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 چکیده

 کند؛می داستانی هایشخصیت و نویسندگان آثار از جدیدی بُعد متوجه را خواننده شخصیت، شناسیروان هاینظریه

 بهتر درک نیز و ببرد پی نویسندگان ذهنی ۀناخودآگا به خواننده تا شودمی سبب یونگ، زنانۀ تایپآرکی مانند هایینظریه

 هفت که دارد وجود تایپآرکی نوع پانزده یونگ، نظریۀ اساس بر. باشد داشته آنان ذهنیات و هااندیشه از تریعمیق و

 از. دارند را خود به مختص زندگی سبک و هامندیعلاقه استعدادها، ها،توانمندی خصوصیات، که هستند زنانه آن نوع

 کدام هر که است شخصیتی تیپ نُه دارای نیز دیدگاه این. است انیاگرام دیدگاه شخصیت، شناسیروان هاینظریه دیگر

 احوال با خواننده دیدگاه، دو این مبنای بر ادبی اثر تحلیل با ،رواین از. هستند خود به مختص رفتاری هایویژگی دارای

 و کشف ،است شده هاشخصیت گیریشکل و اثر خلق  به منجر که  را عواملی نیز و شودمی آشنا نویسنده درونی

 بررسی شخصیت قهرمان داستانتحلیلی انجام شده و به  -توصیفی روش از گیریبهره با این پژوهش. کندمی شناسایی

هدف اصلی این  .استانیاگرام پرداخته دیدگاه و یونگ زنانۀ تایپآرکی بر اساس نظریۀ پیرزاد زویا اثر «کنیممی عادت»

 آمده، دستبه نتایج و هایافته پذیری او با این دو دیدگاه است.جستار، واکاوی شخصیت قهرمان داستان و میزان انطباق

 خصوصیات نیز و است آرتمیس نوع از زنانۀ تایپآرکی رفتاری هایویژگی دارای داستان، قهرمان که است آن بیانگر

 مشترک رفتاری هایویژگی دارای شناسی،روان نظریۀ دو این همچنین گذارد؛می نمایش به خود از را انیاگرام هشتم تیپ

 .هستند مشاهده قابل داستان، قهرمان رفتار در یکسان طور به دو هر و دارند همخوانی یکدیگر با که هستند

 کنیم، زویا پیرزاد.میآرتمیس، عادت  ،انیاگرامتایپ زنانه، آرکی شناسی یونگ،روان ها:واژهکلید
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 مقدمه .1

 و افکار کنندۀبیان و گیردمی سرچشمه نویسنده گاهناخودآ ضمیر از ادبی متن هر که باورند این بر شناسانروان

 گاهآناخود به توانمی شناسی،شخصیت هاینظریه مبنای بر نویسندگان آثار تحلیل با بنابراین است؛ وی ذهنیات

. کرد شناساییکشف و  را داستانی هایشخصیت و ادبی اثر خلق از آنان انگیزۀ و هدف نیز و برد پی آنان ذهنی

های باستانی که در تایپ یونگ است که به تحلیل تجربهآرکی شناسی شخصیت، نظریۀهای روانظریهیکی از ن

خاطراتی ها، تصاویر و از تجربه یانبار پردازد. از نظر یونگ، ذهن هر فرد،ناخوادگاه جمعی حضور دارند، می

هر  که است بر این باور یونگگذارند. ثیر میأاند و بر رفتارهای او تاست که از دوران باستان به او منتقل شده

ثیر این تجارب شود و تحت تأمتولد می است، گذشته هاینسل تجارب عصارۀ و چکیده که سرمایه این فردی با

 کند. رفتار می ،و معلومات

هر  که الگوهایی یعنی شناختن ؛خویشتن است به خویش از سفری شناسی بر اساس نظریۀ انیاگرام نیزشخصیت

این دیدگاه، شود. مشغول میها کند و مدام به بازسازی و تکرار آنمی زندگیها با آن شکلی ناخودآگاه شخص به

این  با استفاده از. کندتوصیف می دارند، که تمایلاتی و هاترس اساس بر را هر فرد رفتار و احساس تفکر، روش

 هایشیوه توان چراییو نیز می های نویسندگان آشنا شدانگیزه توان با افکار، ذهنیات ومی ،شناسیروش شخصیت

ای شدهتعریفپیشگوهای ازال ،بنابراین هر دو دیدگاه شناسایی کرد. را تکامل مسیر و اهداف رفتاری افراد،

  .ها رفتار کندشخص مطابق آن هستند که ممکن است بر رفتار فرد تأثیر داشته باشند و

اثر زویا  کنیم«اصلی داستان »عادت می قهرمانشناسی کاوانه و شخصیتتحلیل روان تحقیق،هدف اصلی این 

 پاسخ دهد: هاآن است تا به این پرسش گ و انیاگرام است و برتایپ زنانۀ یونبا تکیه بر دو دیدگاه آرکی پیرزاد

گانۀ های شخصیتی نُهی زنانۀ یونگ و تیپهاتایپاصلی داستان با کدام یک از آرکی قهرمان. شخصیت 1

 ؟کسان در رفتار قهرمان داستان، قابل مشاهده هستند. آیا این دو نظریه به طور ی2خوانی دارد؟ انیاگرام، هم

 پژوهش. پیشینۀ 2

زنان  تیاز شخص شدهترسیممشترک  یاصل یهامؤلفه یبررس» پژوهشی با عنوان ،(1400) یصادق ی ومیعظ

 این پژوهش به این نتیجۀ رسیده است که اند.یی« انجام دادهو فرخنده آقا رزادیپ ایو مدرن در آثار زو یسنت

جامعه در هر  مرسوم آداب و سنناز  پیرویدر برابر نظام مردسالار و  ایستادگی ،یدارخانهمانند  ییهایژگیو

اشاره شده است و مقابله با درن زنان مُ ۀچهرآن به در مقابل است؛ همچنین  شتهدو اثر نویسنده بازتاب دا

  ها نیز ترسیم شده است.آن اشتغالو  زنانه تیاثبات هو مانند یامور توجهی به رسوم و سنن ومردسالاری، بی

 تیزنانه در شخص یبروز خودآگاه هایجلوه لیتحلعنوان »پژوهشی با  ،(1395) یردهیام انیو لطف یطاهر

سه مفهوم  لیبا تحل رزادیپهای این پژوهش، اند. طبق یافتهکنیم« انجام دادهمیرمان عادت ی محور

بروز  شیآن، ضمن نما یمختلف داستان هایجنبهدر متن رمان و  ییو خودشکوفا خودبهسازی، یگرملأخودت

مطلوب  تیاز خود در ساخت هو حیشناخت صح تأثیرپردازی داستان، ه در شخصیتزنان یخودآگاه هایجلوه

 یبر کسب استقلال زنانه و فاصله گرفتن از هنجارها طورهمینو  داده استنشان  دیزنان را در عصر جد

  .گذاشته استصحه  ،یناکارآمد سنت

شناسی، شناسی و شخصیتئۀ تحلیل جدید از منظر رواناآن است تا با ار رو، پژوهش حاضر براز این



 کند و نیز منجر به شناخت بهتر نویسنده شود.  اثر ادبیخواننده را متوجه بُعد جدیدی از 

 . روش پژوهش 3

ای انجام شده کتابخانه روش گردآوری اطلاعات تحلیلی و -روش توصیفیگیری از با بهرهحاضر  پژوهش

به تحلیل روانکاوانۀ م، اگرایان زنانۀ یونگ و دیدگاه تایپیۀ آرکینظردو  استفاده ازدر این مطالعه با  است.

کنیم« پرداخته شده است؛ ابتدا شخصیت قهرمان در طی داستان بررسی و شخصیت قهرمان داستان »عادت می

است که قهرمان داستان است و مشخص کردهشناسی تطبیق داده شدهظریۀ شخصیتسپس با دو نشده، مطالعه 

 خوانی دارد.های این دو نظریه همبا کدام یک از تیپ

 بحث و بررسی .4

 تایپ یونگ و دیدگاه انیاگراممفهوم آرکی. 1-4

ما، بازتابی  هایرفتار و اندیشه  (Carl Gustav Jun)یونگ (Archetypes) تایپبر اساس نظریۀ آرکی

 که است بر این باور یونگدهند. ثیر قرار میأگاه هستند که شخصیت و رفتار ما را تحت تهای ناخودآاز تجربه

ثیر این شود و تحت تأمتولد می است، گذشته هاینسل تجارب عصارۀ و چکیدۀ که سرمایه، این فردی باهر 

اند و یا شده انسان هستند که در ذهن او انبار هایتجربه »ناخودآگاه جمعی، کند.تجارب و معلومات رفتار می

الگوها، »کهن (.134: 1389)شولتز،  گذارند«رفتار و روان او را تحت تأثیر میاند و به هر فرد انتقال داده شده

ها اسطوره دهندۀدر تمام جهان، اجزای تشکیل اشکال و تصاویری برخاسته از ذات جمعی هستند که عملاً

 .(126: 1392رش، ه از ناخودآگاهند« )مظفری و کاکههستند و در عین حال نتایج فردی و طبیعی برخاست

 رفتاری، هایها، ویژگیتایپآرکی این از هریک دارد؛ وجود تایپنوع آرکی پانزده یونگ، نظریۀ بر اساس

 تایپ زنانه )آتنا،آرکی هفت». دارند را خود به مختص زندگی سبک و هامندیعلاقه استعدادها، ها،توانمندی

 هادس، زئوس، آپولو، تایپ مردانه )آرس،آرکی هشت و هستیا( و آفرودیت پرسفون، هرا، دیمیتر، آرتمیس،

وصیات رفتاری در جدول زیر خص(. 37: 1398)فتاحی،  هستند« هفاسیتوس( و هرمس پوزیدون، دیونوسوس،

 است.بیان شده های زنانۀ یونگتایپآرکی

 های پژوهش(.)منبع: یافته یونگ ۀهای زنانتایپ. آرکی1لجدو
 نمای کلی و خصوصیات هی زنانهاتایپآرکی ش.

ها، بذل و دهندگی، فداکار و اهل گذشت، مهربان و صمیمی، عاشق بچهنماد مادر بودن، برکت و باروری، روزی دیمیتر 1

 بخشش.

گرا، کار، هدفمند و کمالمدبر، محافظهکرده، مدیر و نماد عقل و خرد، منطق و تدبیر، تمدن و پیشرفت، تحصیل آتنا 2

 موفقیت. دارای انگیزۀ

 رس.ناپذیر، فریادانرژی و شکستلجباز، پرتلاش، پرگرا، مبارز، طلب، مستقل، جسور، هدفنماد شکار، رقابت آرتمیس 3

 زیاد به ظاهر، توجه زیاد به خود.گرا، شاد و سرزنده، توجه نماد عشق و زیبایی، خلاق، هنرمند، برون آفرودیت 4

 دار.مند به خرید، فرزندهتجملات، علاق طلب، عاشقتوز، حسود و رقابتنماد ازدواج، مردشناس، کینه هرا 5

گرا، باایمان و زیست، درونیبا، مهربان و گرمابخش، سادهنماد معابد، معنویت و نیایش، کدبانو، صبور و شک هستیا 6

 معتقد.



 

پذیر، شاد، ساده، عدم کنترل احساسات، بدون سیاست زنانه، تقلید کننده، و دختر بودن، انعطاف نماد بهار پرسفون 7

 مزاج، وابسته به مادر.هدف و سرگردان، دمدمیبی

 نُه معرفی به که الگو نُه یا گونه نُهشامل شناسی است نیز یک نظریۀ شخصیت (Enneagram)انیاگرام 

 شناسیروان و باستانی خود از تلفیقی که شناسی استشخصیت سیستم یک »انیاگرامپردازد. می شخصیتی تیپ

 دارند« )واعظی، وجود دنیا در مردم از مختلف نوع نُه از انواعی که دهدمی نشان ما به است که روز مُدرن

به معنی شکل  (Gram)  گرامو  9به معنی عدد  (Ennea) از ترکیب دو واژۀ انیا»واژۀ انیاگرام  (.26: 1398

 عادات ،خویش زندگی رشد مسیر در شفاف کاملاً صورتی به شخصیتی تیپ است. هرتشکیل شده هندسی

 کند«می توصیف ،دارند که تمایلاتی و هاترس اساس بر را خویش رفتار و احساس ،تفکر نحوۀ از متمایزی

 رفتاری است که بیانگر نوع شده تعریف مشخصی عنوان انیاگرام، هایتیپ از کدام برای هر (.15: 1398)پیری، 

 هستند:  جدول زیر ها به ترتیبگذارند. این تیپمی نمایش به خود از هاآن به متعلق افراد که است
 (. 146-45: 1400های شخصیتی انیاگرام، )آریانی، . تیپ2جدول 

 هاتیپ ویژگی و خصوصیات هاتیپ ش.

 کنندهکنترل صدی، منتقد، سخت و صفر کوشا و کاری، نگاه مدار،منظم، هدفمند، صریح، ارزش گراکمال 1

 عشق، اندیش، دوستدارمثبت دگرخواه، صمیمی،مدار، دار، مددکار، رابطهمهربان، بخشنده، مردم رسانیاری 2

 صمیمی. آرا،بزم

 خود. به مسلط جو،برتری برنده،نفس، موفق، کاردان، مدیر، پیشفعال، پرانرژی، با اعتماد به طلبموفقیت 3

 از اجتنابمسلک، اصالتگرا، معنا، عارف فرد، اهلهب شناس، خلاق، منحصررمانتیک، هنرمند زیبا فردگرا 4

 دیگران،. رنج به دلسوز روزمرگی،

 گذران مستقل، را، منطقی،گفلسفه یادگیرنده، عمیق، متفکر، گرا، پژوهشگرناظر، تحلیگر، عینیت پژوهشگر 5

 .حداقل با زندگی

 .بازرس باسیاست، مسئول، تحلیلگر، و متعهد خواه،اعتماد، وفادار، عدالت قابل منصف، راستگو، وفادار 6

 ذهنی، موضوعات در خلاق و ذوق، شاد، پرشور و گراباانگیزه، برون و امیدوار اندیش،مثبت مشتاق 7

 یادگیری. و کار در تنوع از برخوردار

 کننده،دیگران، کنترل مطمئن، برانگیزانندۀ و بااراده، قاطع محکم، و قوی، صریح رهبر، پرانرژی، رهبر 8

 خود. به مستقل و متکی

 هماهنگی به توقع، میلکم و خاکی آزار،بی ،اندیشآرام، مثبت و خونسرد، صبور و راحت جو،صلح طلبصلح 9

 .یگانگی و

 



 های انیاگرام.. تیپ1شکل

 

 
 .یونگ هایتایپآرکی. 2شکل

 کنیمعادت میداستان  دربارۀ. 2-4

 مختلف »مادربزرگ، نسل سه از زن سه زندگی داستان که است پیرزاد زویا نوشتۀ «کنیممی عادت» رمان

 و مادر هایخواسته بین که است سالیمیان زن ،«آرزو» داستان اصلی شخصیت کند.می روایت دختر« را و مادر

 . است خانواده توقعات پاسخگوی باطن در اما است، محکم زنی ظاهر در و است جدال در دخترش توقعات

 که دهدمی نشان و پردازدمی ایکلیشه و سنتی هاینقش از فراتر ،زنان دنیای کشیدن تصویر به با رمان این

 اندمسئولیتبی یا داستان مردان همچنین. هستند جنسیتی هایکلیشه از رهایی برای تلاش در داستان این زنان

 هایدغدغه و دارد مختلف نسل سه در ایرانی زنان زندگی به نو این داستان، نگاهی .دارند بخشآرامش نقش یا

 کشد.می تصویر به خانوادگی و اجتماعی تغییرات با مواجهه در را هاآن

است. د در بیست سالگی، ازدواج کردهاش حمیقهرمان داستان »آرزو«، بنا بر رسوم خانوادگی با پسرخاله

شان تفاهم یها، دختری به اسم آیه است. ازدواج آرزو و حمید بر اساس عشق نیست و در زندگثمرۀ ازدواج آن

ولی بعد  ،کارمند یک شرکت بوده آرزو قبلاً. شودها به جدایی ختم میچندانی با هم ندارد؛ بنابراین رابطۀ آن

فهمد وارد شدن به بنگاه، می بعد از اوکند. می شروع به کار در بنگاه پدر ،کرده ، آن را رهاپدرش درگذشتاز 

ها و اقساط پدرش را بدهی تا کنداست، بنابراین بسیار تلاش میبدهکار بوده و اقساطش عقب مانده شپدر

 ،حمید سابقش. شوهر های دخترش استهای مادر و خواستهتحت امر فرمایشبپردازد. او در محیط خانوادگی، 

 ما آرزو راضی به این امر نیست. کند و قصد دارد دخترشان »آیه« را نیز به آنجا ببرد، ادر فرانسه زندگی می

و از های بنگاه آرزو است از مشتری ه اسم سهراب زرجو است. زرجوشخصیت بعدی داستان، شخصی ب

شود و بعد از پیشنهاد ازدواج، مند میهآرزو علاق به بعد از مدتی سهراب زرجو. شودطریق بنگاه با آرزو آشنا می

مشترک و تفاهم  علایق هم با هاآن .اطرافیانش است واکنش دهد، اما نگران اطلاعخانواده نیز  به دارد قصد آرزو

اما همگی  ،دگویمی آیه دخترش منیر وماه مادرش شیرین، دوستشبه  آرزو قضیۀ ازدواج را .دارند زیادی

 رویدهد و کند، مسیر خودش را ادامه میدر نهایت آرزو مقاومت می .مخالف این تصمیم آرزو هستند

 کند.می پافشاریاش خواسته



 

  داستان قهرمان تحلیل تیپ شخصیت. 3-4

های زنانۀ یونگ با تیپ شخصیت هشتم انیاگرام، دارای تایپاز آرکی (Artemis)شخصیت آرتمیس 

قابل مشاهده  ،و هر دو به طور مشترک در رفتار قهرمان داستان های رفتاری مشترک استت و ویژگیخصوصیا

 توان به این موارد اشاره کرد:تایپ آرتمیس و تیپ هشتم انیاگرام، میهای مشترک آرکیهستند. از ویژگی

برای رسیدن به  ترین شرایطده هستند که در سختافراد این دو دیدگاه، مستقل، جسور، هدفمند و باارا 

د؛ رفتار نکنلحن تندی دارند و از دیگران انتقاد میگرا هستند، طلب و برون. هیجانکنندتلاش میاهدافشان 

شجاع هستند و برای اهداف خود مبارز و پرتلاش هستند. از نظر مالی مستقل و  دارند؛ تهاجمی آمیز وتهدید

را دارند. از نظر  نتوان »نه« گفتگیر هستند و شتابند؛ مدیرانی قوی و سختتا حد امکان به یاری دیگران می

های خود ناپذیرند و روی خواستهها، همه باید منظم و دقیق باشند. برای رسیدن به اهدافشان خستگیآن

کنند، بنابراین  کنترل را خود و اطرافیان محیط کنند. به مدیریت علاقه دارند و دوست دارند کهپافشاری می

 شوند. های مدیریتی میبیشتر وارد شغل

اهدافشان مبارزه  به رسیدن با تمام توان برای که جسور، هدفگرا و مستقلی هستند ، زنانی»زنان آرتمیس

به کسی وابسته نیستند و با  هاآن. هستند موفقی افراد بسیار ،ها در امور ورزشی، تجارت و مدیریتیآن کنند.می

 هیچ در کسهیچ و باشند مستقل و آزاد دارند کنند. دوستمی تلاش خود اهداف به رسیدن ر برایپشتکا

 شرایط ترینسخت در و دارند هدف به رسیدن برای زیادی سماجت نگیرد. را شانعمل آزادی جلوی موردی

 چیزی اگر و هستند ناپذیرانعطاف ،هدف به رسیدن راه در دارند.برنمی هدف به رسیدن برای تلاش از دست نیز

)فتاحی، « انتقاد کننده هستند و لحن تندی دارند هاآن .کنندمی پافشاری خود خواستۀ روی شود، هاآن مانع

1398 :98-95.) 

 نیازهای انکارکنندۀ هانیازی، استقلال مالی، داشتن منابع کافی، علایق مهم تیپ هشت انیاگرام است. آن»بی

که  کنند احساس خواهند دیگرانمی همچنین. شوندمی شان مسلطمحیط زیست خودشان هستند. بر عاطفی

 و رئیسیمحکم  ،پرقدرت مغرور، خودستا، و زنلاف کنند.می آنان حمایت هایتلاش از و هستند سرشان پشت

 جنگجو و مبارز عمیقاً. کنند تحمیل چیز همه بر را نظرشان و اراده خواهندمی است. قانون کلامش هستند که

 با. جو هستندستیزه و پرخاشگر ها روبروشونده،آن کنند.می باز را خودشان راه ،ارعاب و تهدید با و شوندمی

 رفتارهای و برخوردها با ؛بازستانند را دیگران امنیت و تعادل تا کنندمی تبعیت به وادار را دیگران انتقام و تهدید

 (. 168-169: 1389)ایخازو،  رنجاند«می و ترسانده را دیگران ،ناعادلانه

بنابراین با توجه به اشتراکات این دو نظریه از لحاظ خصوصیات رفتاری و انطباق آن با شخصیت قهرمان 

است پرداختهان بر اساس این دو نظریه کنیم«، این مطالعه به تحلیل و تفسیر شخصیت قهرمداستان »عادت می

 . خوانی داردچقدر با تیپ قهرمان داستان هم ،است که خصوصیات این دو نظریهو مشخص کرده

 . دقیق و هدفمند1-3-4

ها در زنان آرتمیس و تیپ هشت انیاگرام، قوی، هدفمند و اغلب درگیر کار و مسائل اقتصادی هستند. آن

نایی زیادی در مدیریت کارها دارند و به راحتی »نه« کنند. تواگیر رفتار میمحیط کار، جدی، دقیق و سخت



بیشتر اهل معامله و داد و ستد هستند.  دیریت هستند وهای موفقی در زمینۀ تجارت و مگویند، همچنین آدممی

 ها توانایی زیادی در متقاعد کردن دیگران دارند.آن

عمیقاً تمرکز  ،تواند بر امور دلخواه خویشن قدرت درونی برخوردار است که مینمونۀ آرتمیس از چنا»کهن

انجامد. هایی است که به موفقیت او می، از جمله ویژگیموانع موجود و گریزپایی گرایی و پایداری برکند. هدف

 مدیریت ،»زنان آرتمیس(. 70: 1373سازد« )بولن، اصابت تیر به هدف تعیین شده را ممکن می ،نمونهاین کهن

 را خود وقت و کرده کار نحو بهترین به کار محیط در کنند.می ریزیبرنامه شانآینده برای و دارند قوی زمان

 )نه( توان. دانندمی مردان با مساوی را خود .است آرتمیس زنان زندگی اول اولویت کردن کار. کنندنمی تلف

 هیجانی محرومیت هایوارهطرح به ابتلا مستعد، افراد این. بالاست افراد این در خود حق از دفاع توان و گفتن

 (.99: 1398هستند« )فتاحی،  گیرانهسخت معیارهای و

 وضعیت سریعی نسبتاً شکل به توانندمی که هستند باانگیزه و شجاع قدری به های انیاگرام،هشتمی »تیپ

 روندمی آن دنبال به ،آورند دست به را چیزی که وقتی تا هاآن. دهند بهبود توجهی قابل طرز به را خود مالی

 فشار تحمل قدرت از هاآن. شوند تبدیل مؤثری بازرگانان و کنندگانشود به مذاکرهمی موجب موضوع این و

 کردن مصالحه به قادر کند، ایجاب منافعشان که زمانی همچنین بگویند؛ )نه( دیگران به قادرند و بوده برخوردار

 (.270-269: 1400هستند« )ریسو و هادسون، 

نفس و جسور است و با شجاعتی هایش بسیار بااعتمادبهآرزو، مدیر بنگاه املاک و مسکن است، در معامله

اش بسیار بااراده و دگیچرخاند. او شخصی خودساخته است، در مسیر زنبسیار راحت بنگاهش را می ،که دارد

 چرخاندن بنگاه دارد.  در توان و قابلیت بالایی است وگیر و دقیق دارد. در محیط کار، سختمیهدفمند قدم بر

 لحظه چند. داریم محضر قرار برج این آخرهای کجاست؟ ندارند خبر چطور گفت: گوشی »آرزو توی

. داریم وقت هنوز دانستم،نمی وگرنه شد گفتی خوب. کرد نگاه میز روی تقویم به زیرچشمی و داد گوش

 .(54-55: 1401)پیرزاد، کرد«  تلفن صارم بدهد که پیغام برگشت سفر از بگو اشمنشی به خُب، خیلی

 پس فردا نشست، رفت خریدار و شد تصرف هم ملک و کرد امضا نامهمبایعه آمد طرف : گیریم»آرزو گفت

 این به یا. خریدید کردید غلط گفت آمد است، ملک از دانگ سه صاحب سند، این طبق که خانمی اگر فردا

 داد بست را پوشه کنی؟می چه فروختی، و کردی امضا نامهمبایعه من طرف از کردی گفت غلط شوهرش مثلاً

 ثمن اخذ حق و فروش حق باید هم وکالتنامه توی ببینم. را زن از شوهر رسمی وکالتنامه باید امینی. بگو دست

 کن چک مرادی محضر. با ببر بگیر هم را دو هر هایشناسنامه فتوکپی باشد. شده قید خیارات اسقاط حق و

 .(194 نباشند« )همان: المعاملهممنوع

بالایی  تواناییطبق نظریۀ آرتیمس و تیپ هشت انیاگرام، قهرمان داستان، هدفمند، جسور و دقیق است و 

در انجام کار و امور اقتصادی دارد. او در محیط کاری خود، بسیار جدی، پرانرژی، اهل مصالحه و حسابرس 

 بی است و توانایی بالایی در مدیریت بنگاه دارد. خو

 پرخاشگری. 2-3-4

ها از کارمندانشان انتظار هاست. آنها، پرخاشگری آنها و تیپ هشتمیهای مشترک آرتمیساز دیگر ویژگی

این رفتار انگاری نزد آنان قابل قبول نیست. لحن تندی دارند و با دارند که بسیار منظم و دقیق رفتار کنند. سهل

. »زنان آرتمیس کنندگیر هستند و در محیط کار، آمرانه رفتار میسخت شوند.موجب رنجش اطرافیانشان می



 

 اصلی مشکل. کنندمی فکر کار در پیشرفت به بگیرند، قرار کاری محیط اگر در و هستند طلبجاه بسیار

 تحسین و تشویق را کارمندانش خیلی است. کردن انتقاد یا دادن هنگام تذکر تند لحن ،کار محیط در هاآرتمیس

»زن آرتمیس  (.101-102: 1398باشند« )فتاحی،  شناسوظیفه و منظم دقیق، باید همه کندمی فکر و کندنمی

هایش در مقام یک آید که او را حقیر بشمارند و به ارزشاز مردی یا مردانی به خشم می نماد ویرانگری است و

 (.93: 1373بولن، می کنند« )احترازن بی

 روابط در. هستند برخوردار درونی فراوانی انرژی از های شخصیتی دیگر،نسبت به تیپ»افراد تیپ هشتم 

 هستند. طلبجنگ و سنگدل ،خشن افرادی اطرافیانشان، نظر ها ازدهنده و آمرانه هستند. آنفرمان افرادی کاری،

 شرایط، کنترل سر بر نزاع و جروبحث ها،آن نظر از را دوست دارند. شرایط کنترل سر بر دعوا و ها کشمکشآن

 (. 249: 1401)پالمر،  دارد«می نگه و زنده پرانرژی را رابطه

تا در کارها نظم و انسجام مد نظر وجود داشته باشد. او اغلب پرخاشگرانه  مسلط استآرزو بر اطرافیان خود 

است، با خطا شدهمثال، با یکی از کارمندانش که دچار  رایب، آمرانه، قهری و تند است. شلحنکند؛ رفتار می

یگران داو دوست ندارد  دهد.گری خود را به او نشان میکند و قدرت و سلطهلحن تند و زننده برخورد می

 کند.گری رفتار میهمین دلیل با قدرت و سلطهباشند، به مسلطاو  بر وی را حقیر بشمارند و یا

 بگیر، بالا سر. نگاه کرد محسن به دوباره انداخت. آرزو زیر سر محسن چرا؟ گفت: بار سومین »آرزو برای

 افتاد روی اشک قطره دو و زد پلک محسن داشتی؟ لازم چی برای پول چرا؟ بگو و کن نگاه هامچشم توی

 دردم به کردم اشتباه و ببخشید نفهمم را دلیلش ببخشید. آرزو گفت: تا صارم، خانم کردم اشتباه ها.گونه

. هستی هم دروغگو که احمقی فقط نه بیرون. گمشو زد داد هویک. محسن به زد زل لحظه چند خورد. آرزونمی

 .(215-217: 1401)پیرزاد،  «!بیرون

اغلب  ،همین خاطرهای قهرمان داستان است. بهواستهکنترل محیط و نظم و انضباط در انجام امور از خ

تایپ آرتمیس و تیپ هشتم در دهندۀ وجود آرکیکند. این ویژگی و رفتار، نشانپرخاشگرانه و قهری رفتار می

 رفتار قهرمان داستان است و مانند این دو تیپ میل زیادی به کنترل اوضاع و تسلط بر محیط دارد. 

 عاطفی . چالش3-3-4

روی کار و اهداف، تمرکز  قدرهای انیاگرام این است که آنهای زنان آرتمیس و تیپ هشتمییکی از چالش

 ،های زندگیها و تمرکز روی روزمرهمشغولیگیرند. دلاطرافیانشان فاصله میکه از لحاظ عاطفی با کنند می

خاطر آزردگی شود؛ حتی رفتار تند و زننده نیز، سببتوجهی و غفلت آنان نسبت به نزدیکانشان میموجب بی

  شود.می شانبا اطرافیان و ایجاد شکاف عاطفی

گیر و به دور از مسیر معمولی زندگی است که باعث فقدان »علایق آرتمیس گاهی به قدری شخصی، وقت

 وصل خود اهداف و هاموفقیت به قدرآن »آرتمیس، (.81: 1373بولن، « )شودروابط و موفقیت دنیوی می

 نیز کاهش فرزند به احساساتشان ابراز است ممکن اوقات گاهی کند.می رها را اشاحساسی نیازهای که شودمی

کنند«  دوری او از اجتماعی و عاطفی روابط در دیگران که شودمی باعث آرتیمس انتقادی و تند لحن. یابد

 (. 102-103: 1396)فتاحی، 

 دیگران با اشعاطفی روابط دادن دست از قیمت به زحمت این اما ،هستند کشیزحمت های»تیپ هشتم، آدم

 که گویند منها میباشند. آن ناراضی رفتار از این شدت بهاست  ممکن هاآن اطرافیان شود.می تمام برایش



چیست؟«  تباب شکایتشان پس ،کنممی معاش، جان امرار برای من اند؟ناراضی چه از امخانواده فهممنمی

 عاطفی هایفاصله چون و هستند کوشا و ساعی بسیار خانواده، رفاه برای هشت (. »تیپ136: 1400)آریانی، 

 (.233: 1388بینند« )دقیقیان، نمی را هاآن واقعی علاقۀ و عشق خانواده، افراد مواقع بیشتر در کنند،می ایجاد

های است. پر مشغله بودن و رفتار، دچار مشکل شدهاشقهرمان داستان، از لحاظ رابطۀ عاطفی با خانواده

های توان از گلایهاش را از دست بدهد. این را میشده است که روابط عاطفی با خانوادهتند و زننده، باعث 

 :است بین مادر و دختراست و بیانگر چالش و فاصلۀ عمیق عاطفی  هنوشتهمید که در وبلاگش دخترش ف

 یلداست. ولی من اسم سلام خواند. را نوشته اولین کرد و عرق بعد شد، سردش بعد ،شد گیج »آرزو اول

 آمار مدام و داره کار من کار همۀ به من، مامان این چون. نیست من راستکی راست اسم این بگم الان همین از

 چیزهایی از اینجا خواممی من. بده پیچ سه گیر و بخونه بزنه سر و منه وبلاگ این بفهمه ترسممی گیره.می

 تو شهمی تلنبار ،گمنمی هم وقتی و شهمی دعوامون ،گممی مامانم به رو اشذره یک وقت هر که بزنم حرف

 خلاصه و ذاره.نمی مامانم و بابام پیش پاریس برم خواممی من که این و بابام مامان طلاق مثل زنم،می قاط و دلم

 دل ته از را هااین یعنی گفت: خودش با و دست دو توی گرفت آرزو سر کنم. درد دل شماها با خواممی

کرد«  بغض ... غریبه عده یک با خواسته دلش من با زدن حرف جای به که امعوضی قدر این من نوشته؟ یعنی

  (.255: 1401 )پیرزاد،

های زیاد، رفتارهای تند و پرخاشگرانه و عدم توجه، باعث شده است که قهرمان داستان از لحاظ مسئولیت

نهایت موجب نارضایتی و گلایمندی وی بشود. این رفتار او با زنان عاطفی با دخترش فاصله بگیرد که در 

توجهی نسبت به آرتمیس و تیپ هشت، وجه مشترکی دارد و مانند این دو دیدگاه، دچار شکاف عاطفی و بی

 است. شدهش نزدیکان

 دهنده. یاری4-3-4

هایی . اگرچه ظاهراً آدمهستندکننده در جامعه دهنده و کمکهشت افراد حامی، یاری  زنان آرتمیس و تیپ

دهند. اگر اما از قلبی بخشنده برخوردار هستند و تا حد امکان دیگران را یاری می ،رسندخونسرد به نظر می

 کنند. »آرتمیس،ورزند تا حد امکان به اطرافیاشان کمک میبفهمند اطرافیانشان به کمک نیاز دارند، دریغ نمی

« رساندمی یاری دریغبی ،بخواهند کمک او از که کسانی به و استبوده نیازمند کودکان و زنان از حمایت ۀاسطور

مکن است به بسیار جدی است. م ،آرتمیس در پیگیری اهداف و اصول اخلاقی خود» .(99: 1398)فتاحی، 

 (.78: 1373)بولن، ترها برآید« دفاع و حمایت از ضعیف

 تمام حفظ با هاآن. هستند مهربانی دلسوز و بسیار افراد خود، شکوفایی اوج در سالم هایهشتمی »تیپ

 شوندمی فداکار حقیقتاً ،حاصلبی و منفعلانه رویکردی پیش گرفتن در بدون و خود العادهفوق نشاط و انرژی

هستند« )ریسو و هادسون،  خود اقدامات در شخصی منفعت و سود گونههیچ نگرفتن نظر در معنی به این و

 زیردستان ها ازشوند. آنمی دیگران بخشالهام رهبرانی هستند که سالم، ذاتاً های»تیپ هشتمی (.262: 1400

 (.36: 1388)پیری،  کنند«می حمایت

ای آرزو مانند زنان آرتمیس و اشخاص تیپ هشت انیاگرام در حین جدیت و سرسختی، از قلب بخشنده 

و مادرشان نیز بیمار  کی از کارمندانش دچار اعتیاد شدهشود برادر یبرخوردار است. او هنگامی که متوجه می

 اوضاع و احوال آنان است. ای برای حل مشکلشان است و همواره پیگیر است، در فکر پیدا کردن راه چاره



 

 احوالم نه و خوشست حالم نه الان زرجو، آقای بخیر هم شما گفت: صبح برداشت و را گوشی »آرزو

 دست از معتاد، یکی و اعدام یکی و شده شهید اشبچه یک که مادری برای کنممی فکر دارم چون چرا؟. قشنگ

دانم، ولی ... توی گوشی گفت: بله. می که جوانی دختر زنم،می حرف کارمندم از ست؟ساخته کاریه چ من

 .(122-123: 1401پیرزاد، « )... کنید... بعد مدت زیادی نیست معتاد شده و امیدوارم و لطف می خرجش

 را تهمینه برادر شاید ست،ا اعتیاد ترک بیمارستان مدیر شیهادوست از »آرزو گفت: سهراب زرجو، یکی 

 .(126)همان:  دو« هر شاید یا بکنیم مادرش سردردهای برای کاری یا بخوابانیم بیمارستان توی مجانی

ستند و در حکم افراد متعلق به هر دو دیدگاه، حامی اطرافیانشان هستند؛ از قلبی بخشنده برخوردار ه

قابل مشاهده است و رفتار شوند. این ویژگی و مشخصه در رفتار قهرمان نیز دهنده ظاهر میدهنده و یارینجات

 پذیر است.شناسی، تطبیقدهندۀ او بیانگر این است که تیپ شخصیتی او با این دو نظریۀ روانحامیانه و یاری

 ظاهر فیزیکی. 5-3-4

ها به ظاهر انیاگرام، این است که آن متایپ آرتمیس و تیپ هشتاز خصوصیات ظاهری زنان دارای آرکی

برای  . توجه به ظاهر و آراسته کردن،آلات نیستندپوشند و اهل زیوردهند؛ ساده میخود چندان اهمیت نمی

 کندنمی استفاده زیورآلات از معمولاً دارد، اسپرت حالت آرتمیس پوشیدن لباس آنان در اولویت نیست. »تیپ

 .(101: 1396« )فتاحی، است پایین هاآن در زنانه هایظرافت به توجه و

ها افرادی هستند با دهند. آنبه داشتن ظاهر خوب اهمیت چندانی نمی ،»تیپ هشت انیاگرام در اکثر مواقع

ت و معمولاً بزرگ و همچنین طبیعت آرام و ساده، دارای زندگی منطقی و غیرگستاخ خهای فیزیکی زممشخصه

آراسته کردن برای قهرمان اهمیت چندانی ندارد، بسیار ساده در جمع حاضر  (.172: 1393باشند« )صنعتگر، می

خاطر نداشتن ه ای که حتی نزدیکان وی بشود و توجه به ظاهر فیزیکی برای او در اولویت نیست. به گونهمی

 .دهندمی قرار تمسخرموردو  کنندمی وی را سرزنش ،آرایش و پوشیدن لباس چروک

آرایش و آیه، چیزی نشده عزیز دل، به مادرت گفتم با این ریخت و قیافه بی ر دست کشید به گونۀمنی»ماه

بد گفتم؟ آیه سر چرخاند، مادرش را برانداز کرد که داشت شماره  ،با روسری چروک مشکی نرو رستوران

 منیر به سر و سایۀماهکنیم. روسری می های ابریشمی شما را سرشگرفت، خندید عمراً! یکی از روسریمی

 (.128-129: 1401چشم آیه پشت پلک« )پیرزاد، 

 ،»آرزو پیاده شد یک دستش کیف مستطیل سیاهی بود که دو سگکش به زور بسته شده بود، دست دیگر

بنابراین  (.3همان: )سررسید جلد چرمی و تلفن همراه. قد متوسط داشت و پالتو خاکستری راسته پوشیده بود« 

شود که مانند زنان آرتمیس و تیپ هشت انیاگرام از لحاظ ظاهری چندان قهرمان این نتیجه حاصل می از رفتار

برخلاف  کند. پوشیدن لباس و آراسته کردن برای او اهمیت چندانی ندارد؛ به همین خاطرجلب توجه نمی

زیورآلات نیز نی به شود و میل چنداپوشش ساده در اجتماع حاضر میبدون آراستگی و با  های دیگر،تیپ

 ندارد.

 . شغل و حرفه6-3-4

ها دوست دارند مدیر باشند یا ها به مشاغل مدیریتی علاقمند هستند. آنها و تیپ هشتمیاغلب آرتمیس

آنان دوست دارند وارد جایی را مدیریت کنند؛ علاوه بر مدیریت، به تجارت و داد و ستد نیز علاقه دارند. 



 مناسب ورزشی و مدیریتی سیاسی، مشاغل برای ها،»آرتمیسمشاغلی شوند که بر دیگران کنترل داشته باشند. 

 است ممکن. دارند آرتمیس تایپآرکی ،خیریه هایبازارچه یا مؤسسات مؤسسان کارآفرین، تاجر، زنان. هستند

»زنان (. 100: 1398شود« )فتاحی، می شناخته مردانه شغل یک به عنوان جامعه در که شوند هاییشغل وارد

د و مخالفت، او انگیزمیکند. رقابت، او را برلاش میبرایش ارزش درونی دارد، تای که آرتمیس در مسیر حرفه

بولن، )یابد« ی برای انجام کار دلخواه خویش میاآن را وسیله ،جارت را در پیش گیرددارد. اگر تنمیرا از کار بر

1373 :80-81.) 

خانواده و یا رهبر یک »تیپ هشت ممکن است یک سرهنگ، یک باغبان، یک تاجر کوچک، مادر یک 

فرد خود را در محیط اطراف ت که مدیر باشد و تأثیر منحصربهمذهبی باشد. هر چه که باشد، مهم این اس ۀجامع

 روندمی آن دنبال به آورند، دست به را چیزی که وقتی ها،(. »تیپ هشتمی161: 1393خود بگذارد« )صنعتگر،

 فروش، خرید، ۀآماد همیشه هاآن. شوند تبدیل مؤثری بازرگانان و کنندگانمذاکره به شده موجب موضوع این و

 برای فرصتی دنبال به همیشه و هستند گریحساب کنندگانمصرف همچنین .هستند معامله و ستد و داد

مردان ر مربوط به شغلی که آرزو انتخاب کرده است بیشت (.269: 1398گردند« )ریسو و هودسون، می زنیچانه

است؛ به همین دلیل بنگاه املاک و مسکن است و به تجارت و خرید و فروش بسیار علاقمند  است. او مدیر

او از آنجا که به مدیریت علاقمند است، در انجام معاملاتش بسیار رس دقیقی است. و حساب گر خوبمعامله

 :دقیق و جدی است

. رفت طرف زن و مرد جوانی که وسط بنگاه ایستاده نشانی ملک را پیدا کرد ،»آرزو سررسید را ورق زد

گردید. اتفاقاً یکی سراغ بودند. آرزو دست دراز کرد طرف زن. همکارم گفت دنبال آپارتمان برای اجاره می

 (.339-340: 1401اش هم سنگین نیست« )پیرزاد، های قیطریه. بزرگ نیست. اجارهدارم طرف

 هچ رضاییه کوچۀ کلنگی از پرسید که بسازبفروش به و گرفت معامله نطرفی از کار راالعملحق چک »آرزو

 هایطرف اند،کرده پیدا خوبی مورد هابچه. بود کم برش خورد،نمی شما درد به هم خیلی نشد، تازه گفت خبر،

  (.85همان: هستم« ) پیگیرش هم خودم بگیرد. تماس شما با گفتم امینی به فرمانیه.

گری و اعمال قدرت ها و افراد تیپ هشت انیاگرام مبتنی بر سلطهانتخاب شغل زنان آرتمیسطور که همان

هایی علاقمند هستند که بیشتر مدیریتی است، قهرمان داستان نیز مانند این دو است و هر دو تیپ به شغل

ن بر دیگران کنترل که بتواند از طریق آ است یا مشاغلیگریلهعلاقمند به مدیریت، تجارت و معام ،دیدگاه

 داشته باشد و اعمال قدرت کند. 

 گیری. نتیجه5

کنیم«، این نتیجه حاصل شد که قهرمان داستان از حلیل شخصیت اصلی داستان »عادت میبا بررسی و ت

تایپ زنانۀ آرتمیس و خصوصیات رفتاری تیپ هشتم انیاگرام برخوردار است. نظریۀ های رفتاری آرکیویژگی

همین خاطر،  انیاگرام دارد؛ به تایپ زنانۀ آرتمیس به لحاظ رفتاری، شباهت زیادی با افراد تیپ هشتمآرکی

  به طور مشترک در رفتار قهرمان داستان، قابل مشاهده هستند.های هر دو نظریه خصوصیات و ویژگی

های باستانی است که در ناخودآگاه هنتایج بیانگر آن است که رفتارهای ناخواستۀ قهرمان داستان، ناشی از تجرب

ها، دهد که تجربهاند. رفتار او نشان میگیری شخصیت و رفتار او گذاشتهاو حضور دارند و تأثیر عمیقی در شکل

تجارب و معلومات اند و او مانند بازیگری است که این به او منتقل شده ،تصاویر و خاطرات دوران باستان



 

های زنانۀ یونگ، بیشتر ویژگی، تایپآرکی گذارد. از میان هفت دسته ازیش مینما تکرارشونده را از خود به

تایپ، است و مانند این آرکیماد شکار« در رفتارش قابل مشاهدهنگرش و خصوصیات رفتاری زنان آرتمیس »ن

کند؛ بنابراین رس رفتار میناپذیر و فریادشکست انرژی،پر پرتلاش، لجباز، مبارز، گرا،هدف جسور، مستقل،

گیری شخصیت و نقش اساسی و عمیقی در شکلتایپ غالب او از نوع آرتمیس است و توان گفت، آرکیمی

 است.گذاشتهرفتار او 

ر های شخصیتی و رفتاری خاصی هستند که بر رفتاهای انیاگرام نیز نمایانگر ویژگیها، تیپتایپعلاوه بر آرکی

گذارند. شخصیت قهرمان داستان تحت تأثیر تیپ هشتم انیاگرام است، او مانند تیپ هشتم فردی تأثیر می

کند و مدام به بازسازی و تکرار می ها زندگیبا آن صورت ناخودآگاه در ذهن دارد که به انیاگرام، الگوهایی

های رفتاری تیپ هشتم انیاگرام است یژگیتمایلات او، بازتابی از و و احساس تفکر، نحوۀ مشغول است.ها آن

های رفتاری تیپ هشتم گانۀ انیاگرام، ویژگینههای قهرمان داستان از میان تیپ که در وجود او نمایانگر هستند.

 و بااراده محکم، و قوی، صریح پرانرژی،دهد و مانند این تیپ، یعنی »مبارز« و »رهبر« را از خود بروز می

 خود است. به مستقل و متکی ،گرمطمئن، برانگیزاننده دیگران، کنترل و مصمم، قاطع

خوانی دارد تایپ آرتمیس و تیپ هشت انیاگرام همها، قهرمان داستان با نظریۀ آرکیبنابراین طبق شواهد و یافته

ه ذهنش های باستانی یونگ هستند که در ناخودآگاتایپدهد که نمودی از آرکیو رفتارهای از خود بروز می

 ؛است کند که بیانگر وجود تیپ هشتم انیاگرام در شخصیتشاند و نیز طبق الگوهایی رفتار میانباشته شده

گیری شخصیت او مؤثر بوده و رفتار وی را تحت این دو تیپ به طور مشترک در شکلتوان گفت بنابراین می

 اند.کنترل قرار داده
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Abstract 
Personality psychology theories provide readers with a new perspective on literary works. 

Theories such as Jung’s feminine archetypes offer insight into the unconscious mind of 

female writers, enabling readers to gain a deeper understanding of their thoughts and 

perspectives. Another significant personality psychology framework is the Enneagram, 

which, like Jung’s archetype theory, familiarizes readers with the emotions, inner world, 

and psychological states of authors. It also helps uncover the factors influencing the 

creation of literary works and the development of characters. This research, conducted 

through a descriptive–analytical approach and grounded in library-based study, 

undertakes a critical examination of the protagonist in Zoya Pirzad’s We Get Used to It 

within the theoretical framework of Jung’s feminine archetypes and the Enneagram 

typology. The principal aim of this scholarly inquiry is to elucidate the characterological 

dimensions of the protagonist and to evaluate the extent to which her traits and behavioral 

patterns correspond with these two conceptual models. The results show that the 

protagonist embodies the traits of the Artemis archetype and corresponds to Enneagram 

Type Eight, with her behavior aligning closely with both theories. Furthermore, these two 

psychological theories share common characteristics, both of which are observable in the 

protagonist’s behavior throughout the novel. 

Keywords: Jung Psychology, feminine archetypes, Artemis, Enneagram, We Get Used 

to It, Zoya Pirzad. 
 

 


