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Abstract 

This study aimed to examine the impact of AI-powered interactive learning assistants on 

improving social interactions, strengthening learning culture, and enhancing the quality of 

educational-social communication among elementary school students in Malayer. The 

research method was quasi-experimental, employing a pre-test–post-test design with 

experimental and control groups. The statistical population included 2,541 elementary 

students, from which 40 were purposefully selected and randomly assigned into two 

groups of 20 each. Data were collected through standardized questionnaires on 

educational-social interactions (teacher–student, student–student, student–content) as well 

as measures related to the components of learning culture. The validity of the 

questionnaires was confirmed using factor analysis, and their reliability was verified 

through Cronbach’s alpha (above 0.80). Data analysis was conducted using SPSS software 

and tests such as Kolmogorov–Smirnov, Shapiro–Wilk, Levene’s test, and ANCOVA. The 

results indicated that the use of the interactive learning assistant significantly increased 

interactions in the experimental group, with improvements of 16.02 points in teacher–

student interaction, 19.95 points in student–student interaction, and 11.28 points in 

student–content interaction. Moreover, the indicators of learning culture were also 

enhanced. It was concluded that this technology, by providing interactive platforms and 

fostering self-directed learning, holds strong potential for enhancing social interactions 

and promoting learning culture in virtual educational environments, and it can be applied 

as an innovative tool within Iran’s educational system. 

Keywords: Artificial Intelligence, Social Interaction Improvement, Learning Culture, 

Educational-Social Communication. 
 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1Department of Educational Sciences, Malayer Branch, Islamic Azad University, Malayer, Iran. 
3970259304@iau.ir 
*2Department of Educational Sciences, Malayer Branch, Islamic Azad University, Malayer, Iran. (Corresponding 

Author): goudarzi4130@iau.ir 



 233-244، ص.ص. 1403 مستانز (،84 ؛ )پیاپی4 ۀ، شمار21 ۀدور              یفرهنگ-یاجتماع راتییتغ

 
 

234 

 

 یریادگیفرهنگ  یدرارتقا یبرهوش مصنوعیمبتن یتعامل یارآموزشینقش 

 یمجاز یهاطیدرمح

 
 *2یگودرز دهیفر، 1مهرانیمعصومه ک

 (27/08/1403تاریخ پذیرش:  - 03/04/1403)تاریخ دریافت:  

 
 چکیده

 تیتقو ،یبر بهبود تماملات اجتما  یمص  نو هوش بریمبتنیارآموزش  ی تمام ی  ریتأث یهدف بررس  پژوهش با نیا
. ه اس  تانجام ش  د ریش  هر ملا ییآموزان ابتدادانش یاجتما -یارتباطات آموزش   تیفیک یو ارتقا یریادگیفرهنگ 

شامل  یآمار ۀ. جاممباشدمیو کنترل  شیآزمون و دو گروه آزماپس و آزمونشیبا طرح پ یشیآزمامهین قیتحقروش
صادفمند انتخاب و بهصورت هدفنفر به40ها آن انیاز م، ییآموز مقطع ابتدادانش2541 نفره 20در دو گروه  یطور ت

آموز، دانش-آموزدانش آموز،دانش-)مم م یاجتما -یاستاندارد تماملات آموزش یهانامهها با پرسششدند. داده میتقس
سنجه ،محتوا(-آموزدانش سش ییشد. روا یآورجمع یریادگیفرهنگ  یهابا مؤلفهرتبطم یهاو   لیها با تح نامهپر

-کولموگروف یهاو آزمون SPSSافزار ها با نرمداده لیشد. تح  دییتأ ،(8/0 یکرونباخ )بالا یبا آلفا ییایو پا ی ام 
سم شان جیانجام گرفت. نتا انسیکووار لیو تح  نی ک، لویو-رویشاپ رنوف،یا شی تمام ی یریکارگبه کهدادن  یارآموز

 یواحد 28/11و  گریکدیتمامل با  یواحد 95/19تمامل با مم مان،  یواحد 02/16 شیموجب افزا یطور ممناداربه
. دیرا بهبود بخش    یریادگیفرهنگ  یهاش   ا   نیش   د و هم ن شیدر گروه آزما یآموزش    یتمامل با محتوا

 یدر ارتقا ییبالا لی ودراهبر، پتانس   یریادگیو  یتمام  یبس  ترها یس  ازبا فراهم یفناور نیش  د که ا یریگجهینت
ش یهاطیدر مح یریادگیفرهنگ  جیو ترو یتماملات اجتما  در  نینو ی نوان ابزاربه تواندیدارد و م یمجاز یآموز

 .دکار گرفته شوبه رانیا ینظام آموزش

 .یاجتما -یارتباطات آموزش ،یریادگیفرهنگ  ،یاجتما بهبود تماملات  ،یمصنو هوش :یدیواژگان کل
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 مهمقدّ -1

صنو هوش ژهیوبه ن،ینو یهایشتابان فناور شرفتیپ  دیپد یریادگی یهادر نظام نیادیبن یتحول ،یم
در  یریچش  مگ تینو، ظرف یتمام  ی نوان ابزارهابه یفناور نیا بریمبتن یارآموزش  ی تمام ی آورده اس  ت. 

ارائه  ییبا توانا هاس   امانه نیدارند. ا یمجاز یهاطیآموزش و گس   ترش تماملات در مح تیفیک یارتقا
را،  یریادگی ندیااوم به منابع را فراهم کرده و فرمد یدسترس شده،یسازیو شخص قیدق ع،یسر یهاپاسخ

 یفرد یازهای مل کرده، ن اریهم ون دس  ت یتمام  یارآموزش  ی. کنندیم لیتس  ه ن،یدر بس  تر آنلا ژهیوبه
که ض  من یامر دهند؛یآنان ارائه م یریادگیمتناس  ب با س  طس و س  بک  یاو محتو لیآموزان را تح دانش
 کندیرا فراهم م ترقیمم مان را کاهش داده و امکان تماملات  م یمس  تقل، بار کار یریادگیاز  یبانیپش  ت

آموزان و دانش انیآموز، تماملات مش   امل ارتباع مم م و دانش ،یآموزش    تماملات .(2-4: 1402)نامدار، 
ش ص یو ارتقا یارتباط یهامهارت تیتقو زه،یانگ جادیدر ا یدیک  یارتباع آنان با محتوا، نق  ی ی م کرد تح

حدودچون تراکم کلاس ی وام  ت،یاهم نیوجود ابا .دارد باع فرد یبرا مانز تیها، م و ض   م   یارت
 . (65: 1401 زاد،یممتمد، قاسم ،ی) باس اندتماملات را کاهش داده نیا تیفیک ،یفناور یهارسا تیز

کرده و  دیها را تش   دچالش نی، ا19-دیکوو یریگاز همهپس ژهیوبه ران،یدر ا نیآموزش آنلا ۀتجرب
سائ  سان یم شت یو کمبود ابزارها یچون افت تماملات ان ست بانیپ سا ته ا شکار   ،یطیشرا نیدر چن .را آ

شکاف را جبران  نیاز ا یبخش توانندیم شدهیسازیو باز ورد شخص یفور ییگوبا پاسخ یتمام  یارآموزشی
. ها مطرح استبه آن ازحدشیب یو وابستگ یارتباطات انسان تیفیکاهش ک ۀدربار ییهایکنند، هرچند نگران

را کاهش دهد.  یآموزش   یهاینابرابر تواندیم ،یریادگی تیفیبر بهبود ک، افزونیتمام  یارآموزش  ی کاربرد
 یکارآمد برا یانهیابزارها را به گز نیا ،یفرد ازیمتناس  ب با ن یمحتوا ۀس  ا ته و ارائ24 یدس  ترس   تیقاب 
مم مان مانند   یوظا یبر  ی ودکارس  از ن،یهم ن .س  ازدیآموزان مناطق محروم بدل ماز دانش تیحما
 یموانم. کندیم جادیا یفیتماملات ک یبرا یشتریفرصت ب ،یتکرار یهاو پاسخ به پرسش  یتکال یابیارز

روند  ،یس  ازادهیپ هیاول یهانهیو هز یرانس  انیغ یبرابر ابزارهادر یمقاومت فرهنگ رس  ا ت،یچون کمبود ز
 . مؤثر را کند کرده است یبرداربهره

-یتماملات آموزش یدر ارتقا یمصنو بر هوشیمبتن یارآموزشی تمام ی بر نقش زحاضر باتمرک پژوهش
-آموزآموز، دانشدانش-بر بهبود ارتباطات مم م یفناور نیاثر ا ی: بررس   کندیهدف را دنبال م3 ،یاجتما 
 یموجود در نظام آموزش یهاتیها و محدودچالش ییشناسا ن؛یمحتوا در بستر آنلا-آموزآموز و دانشدانش

 یارآموزش  ی تمام ی که؛ تاس   نیچن یپرس  ش اص    از آن. نهیبه یریگبهره یبرا ییراهکارها ۀو ارائ ران؛یا
براین منطق استوار بوده  ۀیفرض - دارند؟ یاجتما -یبر تماملات آموزش یریچه تأث یمصنو بر هوشیمبتن

بهبود  نیآنلا یهاطیتماملات را در مح نیا یطور ممناداربه تواندیم یفناور نیا یریکارگبه -که اس   ت
 بخشد. 
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 نظریمبانی -2

از  یریگهس   تند که با بهره یهوش   مند یافزارهانرم یمص   نو بر هوشنیمب یارآموزش   ی تمام ی 
ش یریادگی یهاتمیالگور سخ ییتوانا ،یمیو پردازش زبان طب نیما سش ییگوپا  یباز ورد فور ۀها، ارائبه پر

و  ایامکان تمامل پو ،یمکالمات انس   ان یس   ازهیابزارها با ش   ب نیا. را دارند یریادگی ندیفرا لیو تس   ه
 یفیوظا ،یریادگی یارهای نوان دستبه توانندیفراهم کرده و م یآموزش یهاطیرا در مح شدهیسازیشخص

. رندی هده گرا بر یکلاس   یهاتیفمال تیریمکرر و مد یهاپاس  خ به پرس  ش ،یآموزش   ییهم ون راهنما
کرده و بس   تر  جادیا رندگانیادگی یازهایاز ن یترقیدرک دق ،یمیپردازش زبان طب یاز فناور یریگبهره

سب ش یارتقا یبرا یمنا سانیزی) ز آوردیفراهم م یاجتما -یتماملات آموز : 1401 ،یسمادتمند، ناد ،یفار
مطرح ش   ده  آراءاتفاقبه 1. جانس   ونویدب  دیوید که توس   ط تمامل بر یریادگی ۀینظر ،یمنظر نظر از .(3
 انیم ایپو یبس  تر ارتباط جادیبا ا یتمام  یارآموزش  ی .دارد دیتأک یریادگی ندیارتباطات فمال در فرا تیاهمبر
آلبرت  یاجتما  یریادگی ۀینظر ن،ی. هم نکنندیم تیرا تقو دگاهید نیا ،یآموزش    یو محتوا رندهیادگی

ندورا با د قیطراز یریادگیکه  تأکید دارد ،2ب مل  ما . ش   ودیم تیتقو یطور مؤثربه گرانیمش   اهده و ت
و بدون  یررسمیغ یطیدر مح یریادگی ۀامکان تجرب ،یتمام  یارآموزشیتوسط  یتماملات انسان یسازهیشب

شار روان شی تمام ی چارچوب،  نیادر .کندیرا فراهم م یف سب با ن یباز ورد آن ۀبا ارائ یارآموز فرد،  ازیو متنا
با کاهش حجم وظاتر دانشموجب مش   ارکت فمال بر تمرکز ۀنیمم مان، زم یتکرار  یآموزان ش   ده و 

به تبادل اطلا ات، ، یاجتما -یآموزش   تماملات .(61-66: 1401)نادر،  کنندیرا فراهم م ترقی م تماملات
 یآموز و محتوادانش انیم ای گریکدیآموزان بادانش انیآموزان، ممم م و دانش انیاحس  اس  ات م ای هادهیا

ش  کل به توانندیتماملات م نیا .ردیگیص  ورت م یریادگی یهدف ارتقاکه با ش  ودیاطلاق م یآموزش  
ضور شامل گفت یمجاز ای یح شده و  سش ،یگروه یوگوهاانجام  سخ و فمالوپر شند.  یهاتیپا شترک با م

و  یارتباط یهامهارت تیتقو زه،یانگ شیدر افزا ینوع ارتباطات نقش مهم نیکه ااندلمات نش   ان دادهمطا
ارتباطات را از قالب  نی، ایتمام  یارآموزش   ی ژهیوبه ن،ینو یهایورود فناورداردند.  میمفاه ترقیدرک  م

 ۀینظر .(140-155: 1402 ،یطالب، گ زار ،یدری)ح منتقل کرده اس  ت ایو پو تالیجید ییبه فض  ا یس  نت
 دیتأک یریادگی ندیدانش در فرا ییافزاو هم یتماملات گروه تیبر اهم ،3نزیمارت گلیم یمش   ارکت یریادگی

شمدل تماملات آ ن،یهم ن .دارد شان م ،4گراهام مور کلیما یاجتما -یموز ص ه دهدین  یهاکه کاهش فا
باط هدیم شیرا افزا یریادگی ندیفرآ تیفیک ن،یدر آموزش آنلا ژهیوبه ،یریادگی یهاطیدر مح یارت  .د

فاص ه را به  نیا ،یزمان تیبدون محدود ییگومستمر و پاسخ یتمام  یهاکانال جادیبا ا یارآموزشی تمام ی 

                                                           
1 David W. Johnson 
2 Albert Bandura 
3 Miguel Martinez 
4 Michael Grahame Moore 
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صت سانده و فر  ،یقندال ،یمحمدشاه ،ی)جمفر آورندیفمال فراهم م یریادگی یبرا یشتریب یهاحداقل ر
1402 :133-130). 

 

 پژوهش پیشینۀ -3

در  یمص  نو هوش بریمبتن یارآموزش  ی تمام ی از که اس  تفاده دهدیش  ده نش  ان ممرور مطالمات انجام
ص یتوجهقابل ریتأث ،یمجاز یهاطیمح شخ فرهنگ  یتماملات و ارتقا شیافزا ،یریادگی یسازیبر بهبود 

 (، اشاره شده است.1برپایۀ )جدول ها پژوهش از مهمترین یبر که بهدارد.  یریادگی
 

 پیشینۀ پژوهشی .1جدول 

 گسترۀ موردواکاوی ردیف

 (.1-9: 1402ی، سیرئ) آموزآموزش و روابط مم م و دانش و کاربرد آن در بهبود یمصنو هوش 1

 (.1-7: 1402 ،یکشتاسب) آموزاندانش یریادگیبر آموزش و  یمصنو و هوش ChatGPT ریتأث 2

 (.1-9: 1402ی، نیزنگانه، حس) ها در آموزشباتو چت یمصنو کاربرد هوش 3

 (.19-28: 1400)مرادی،  آموزاندانش یارتباط یهاییدر بهبود توانا تالیجید یهاپ تفرم بریمبتن یتمام  یریادگی ریتأث 4

5 AnalysisOf The Effect Of An Artificial Intelligence Chatbot Educational Program On Non-Face-To-Face Classes: A Quasi-Experimental 

Study (Han, Park, Lee, 2022: 1-10). 

6 Artificial Intelligence Technologies In Education: Benefits, Challenges And Strategies Of Implementation (Owoc, Sawicka, Weichbroth, 

2021: 1-24). 

 

 یمجاز یهاطیدر مح یارآموزشی تمام ی و  یمصنو هوش یریکارگبه ۀنیشده در زمانجام یهاپژوهش
 یو ارتقا یتماملات آموزش    ،یریادگیدر بهبود  ینقش مؤثر توانندیم هایفناور نیاند که انش   ان داده

مام  یارآموزش   یکه از آن اس   ت یحاک هاافتهیکنند.  ءفایا یریادگیفرهنگ  ئ یت  ،یفور  وردباز ۀبا ارا
ص سه یسازیشخ صتدانش نیتماملات ب لیمحتوا و ت فمال و  یریادگی یبرا ییهاآموزان و مم مان، فر

مم مان را کاهش داده و  یبار کار تواندیابزارها م نیاز ااس   تفاده ن،یابر.  لاوهکنندیفراهم م یمش   ارکت
 ییهابه چالش نیها هم نپژوهش ن،یوجود اباکند.  جادیرا ا تریفیو ک یتمام  یهاتیامکان تمرکز بر فمال

 تیفیکاهش ک س  کیو ر یبرابر فناوردر یمقاومت فرهنگ ها،رس  ا تیکمبود ز ،یفن یهاتیمانند محدود
 یریکارگبه یهاتیو محدود ایجامع از مزا یریتص  و ها،افتهی نیاند. مجموع ااش  اره کرده یتماملات انس  ان

شی صنو هوش یتمام  یارآموز ش یهاطیدر مح یم ضرورت مطالم دهدیارائه م یمجاز یآموز ضر را  ۀو  حا
 .سازدیروشن م یریادگیو فرهنگ  یبر تماملات اجتما  یفناور نیا ریتأث یبررس یبرا

 

 شناسیروش -4

ضر پژوهش سی منظوربه حا شی تمام ی  تأثیر برر صنو ی هوش برمبتنی یارآموز شی، تماملات برم  آموز
شینیمه طرح از ستفاده کنترل و آزمایش گروه دو و آزمونپس و آزمونپیش با آزمای  آماری جاممۀ. کندمی ا

 دولتی مدارس در نفر،2541 تقریبی تمداد به ملایر شهر ابتدایی مقطع آموزاندانش تمامی شامل تحقیق این
ست غیردولتی و ستفاده مندهدف گیرینمونه روش از نمونه، انتخاب برای. ا  انتخاب آموزدانش56 و شده ا
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 گردآوری ابزار. شدند تقسیم ،(کنترل و آزمایش گروه) نفره28 گروه دو در تصادفی صورتبه افراد این. شدند
یارآموزشی  ازاستفاده) متغیر و( آموزشی تماملات) متغیر سنجش برای استاندارد هاینامهپرسش شامل هاداده

ست ،(تمام ی  سش. ا شی نامهپر ساساجتما ی -تماملات آموز  شامل و شده طراحی ممتبر هایمقیاس برا
 روایی. اس   ت محتوا-آموزدانش و آموزدانش-آموزدانش آموز،دانش-مم م تماملات ارزیابی برای س   ؤالاتی

صان بانظر محتوایی روایی ازطریق ابزارها ص سی تأییدی  ام ی تح یل با سازه روایی و متخ  پایایی. شد برر
باخ آلفای ض   ریب با تبیین نیز هانامهپرس   ش  برنامۀ آزمایش، گروه در. گردید تأیید ،(8/0 بالای) کرون

شی تمام ی  سات طی و هفتگی صورتبه یارآموز  سنتی آموزش کنترل گروه کهدرحالی شد، اجرا منظم ج 
 تح یل SPSS افزارنرم کارگیریبهبا آزمونپس آزمون،پیش ازطریق ش   دهآوریجمع هایداده .کرد دریافت

 ها،واریانس برابری بررسی برای و اسمیرنوف-ک موگروف آزمون ها،داده بودن نرمال از اطمینان برای. شدند
 و( اس  تاندارد انحراف و میانگین محاس  به) توص  یفی س  طس دو در هاداده تح یل. ش  د انجام لوین آزمون

 .گرفت صورت ،(کوواریانس تح یل آزمون) استنباطی
 

 ها یافته  بحث و -5

 شناختیاطلاعات جمعیت -1-5

 یهایژگیبا ومرتبط یفیو ک یتلاش ش   ده اس   ت تا اطلا ات کم ،یفیتوص    لیبخش از تح  نیادر
برپایۀ )جدول  ارائه شود ر،یشهر ملا ییآموزان مقطع ابتدادانش یسن عیجم ه توزکنندگان، ازشرکت یتیجمم

 مانجا لیتح  یمراحل بمد یها براداده یس   ازنمونه و آماده یهایژگیو یمنظور بررس   به لیتح  نی. ا(2
 گرفته است.

 

 (1402)مأخذ: نگارندگان، -. اطلاعات جمعیت شناختی2جدول 
 توزیع فراوانی برحسب سن

 گروه کنترل آزمایشی گروه هاگروه

 درصد فراوانی درصد فراوانی های سنیگروه

 43/21 6 29/14 4 سال8زیر 

 86/67 19 71/60 17 سال8-10

 71/10 3 00/25 7 سال10از بیش

  0/100 28 0/100 28 کل

 تحصی ی توزیع فراوانی برحسب پایۀ

 گروه کنترل های آزمایشیگروه هاگروه

 درصد فراوانی درصد فراوانی تحصی ی پایۀ

 43/21 6 85/17 5 اول و دوم

 72/60 17 15/57 16 سوم و چهارم

 85/17 5 00/25 7 پنجم و ششم

  100 28 100 28 کل

 ها به تفکیک گروهمیانگین و انحراف استاندارد سن آزمودنی

 انحراف استاندارد میانگین سنی حداکثر سن حداقل سن گروه

 19/3 00/10 12 7 آزمایش

  50/2 00/9 11 7 کنترل
 

 اطلاعات توصیفی متغیرها -2-5

آموزان با مم مان شامل تماملات دانش ق،یتحق یاص  ریبه دو متغمربوع یفیطلا ات توصدراین بخش ا
 ن،یانگیاطلا ات ش  امل م نیارائه ش  ده اس  ت. ا ،یآموزش   یو با محتوا گریکدیآموزان با و تماملات دانش

. باش   دیآزمون مو پس آزمونشیو کنترل، و در دو مرح ه پ شیدر دو گروه آزما اریو انحراف مم انسیوار
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سمورد لیتح  نیه امربوع ب یآمار یهافرضشیپ ن،یهم ن ( و )نمودار 3جدول برپایۀ )اند. قرار گرفته یبرر
1.) 

 
 (1402)مأخذ: نگارندگان، -و کنترل شیگروه آزما کیاجتماعی به تفک-تعاملات آموزشی یهالفهؤنمودار م. آمار توصیفی 3جدول  

 گروه 

 آزمونپس آزمونپیش

 تغییر مقادیر میانگین

ن
گی

یان
م

س 
یان

وار
 

ف 
حرا

ان
یار

مم
 

ن
گی

یان
م

س 
یان

وار
یار 

مم
ف 

حرا
ان

 

 آموزان با مم مانتماملات دانش
 افزایش841/0 362/2 30/24 41/32 689/2 00/42 00/32 کنترل

 افزایش 02/16 652/2 30/42 37/39 557/4 00/50 35/23 آزمایش

 آموزان با یکدیگرتماملات دانش
 افزایش 10/1 134/2 95/49 15/46 178/3 05/55 05/45 کنترل

 افزایش 95/19 365/3 50/67 95/53 204/4 00/72 00/34 آزمایش

 آموزان با محتوای آموزشیتماملات دانش
 افزایش 87/1 369/3 94/38 32/41 643/5 43/37 45/39 کنترل

 افزایش 28/11 985/5 36/21 98/54 267/4 23/39 70/43 آزمایش

 

 
 آموزان با مم مانتماملات دانش مؤلفۀ

 
 آموزان با یکدیگرتماملات دانش مؤلفۀ
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 آموزان با محتوای آموزشیتماملات دانش مؤل ّ

 (1402)مأخذ: نگارندگان، -اجتماعی به تفکیک گروه آزمایش و کنترل-های تعاملات آموزشیلفه. میانگین نمرۀ کل مؤ2نمودار 

 
شاهده طورهمان سشدو  نمرات نیانگیم نیب یدر گروه کنترل، تفاوت چندان شدکه م نامه قبل و بمد پر

تماملات  واحد افزایش 841/0 .شودیمشاهده نم ،مصنو یبر هوشمبتنی یارآموزشی تمام ی طرح  یاز اجرا
 واحد افزایش 10/1 ،شیواحد افزایش در گروه آزما 02/16در گروه کنترل در مقابل آموزان با مم مان دانش

ماملات دانش بات ماملات دانشآموزان  کدیگر و ت با محتوای آموزش   ی ی بل آموزان  قا در گروه کنترل در م
شفاف، تأثبه رییتغ نیا، شیواحد افزایش در مقابل گروه آزما 95/19 شی تمام ی طرح مدا  ه  ریطور   یارآموز

صنو ی هوشبر مبتنی شان مدر ریرا در دو متغم ستنباط قیطراز ستیبایکه م دهدیجهت مط وب ن  زین یا
 شود.  لیو تح  یبررس

 

 هافرضتحلیل پیش -3-5

بودن  نرمال ها شاملضفرشیپ نیشوند. ا یها بررسضفرشیدر ابتدا پ ستیبایم انسیکووار لیتح  یبرا
یب یآزمون و برابرپیش یهاسانیوار ی، برابرآزمونشیاطلا ات در پ قاد نین بوی ط رگرس   ش     ریم

ذکر شده  یهالیتح نامه هر پرسش یبخش برا نیاد، که درباشنیها منامهآزمون پرسششیآزمون و پپس
جام م مه  . درواقع دراینش   ودیان ماره ش   اپیروفرض نرمال بودن ازپیشمطال هم نین  وی ک و-طریق آ

سم-کولموگروف ست دمور رنوفیا سی قرار گرفته ا صورت و نتایج آن در )جدول 4برپایۀ )جدول برر  ،)6 ،)
رد  یبرا ی یصورت دل نیادر د،یدست آبه 05/0 یتر مساوآزمون بزرگ ۀاگر آمار  اص،طورصورت گرفت. به
صفر مبتن ست،  نکهیبر ایفرض  ست هادادهتوزیع  : H0دو فرض آزمون:داده نرمال ا  عیتوز :H1و  .نرمال ا

 .ستینرمال ن یهاداده
 

 (1402)مأخذ: نگارندگان، -ی متغیرهای اصلیسازنرمال. نتایج آزمون 4جدول 

 متغیرها
 ویلک-آزمون شاپیرو اسمیرنوف-آزمون کولموگروف 

 داریسطس ممنی آزادی درجۀ آماره داریسطس ممنی آزادی درجۀ آماره

 آموزان با مم مانتماملات دانش
 056/0 28 814/0 059/0 28 216/0 آزمونپیش

 199/0 28 874/0 151/0 28 190/0 آزمونپس

 با یکدیگر آموزانتماملات دانش
 616/0 28 956/0 200/0 28 161/0 آزمونپیش

 499/0 28 948/0 200/0 28 158/0 آزمونپس

 آموزان با محتوای آموزشیتماملات دانش
 109/0 28 938/0 198/0 28 241/0 آزمونپیش

 314/0 28 917/0 200/0 28 269/0 آزمونپس
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نمایش داده شده است.  ،(5جدول ) برپایۀها های نرمال بودن، تساوی واریانسفرضبه پیشنتایج مربوع
شند یبرابر یهاانسیوار برقرار بوده و دیبا لیهای تح گروهدر ها واریانس یهمگن شته با که برای هر دو  دا

 .دیانکرده یآزمون تخط نیبود از ا 05/0آمده، بالاتر از دستبه بیضر یداریاگر سطس ممنآزمون فوق 
 

 (1402)مأخذ: نگارندگان، -هاهای همگونی واریانسفرضبه پیش. نتایج مربوط5جدول 

 هاهمگونی واریانس فرضپیش
 داریممنی F زیرمقیاس

 323/0 362/0 آموزان با مم مانتماملات دانش
 137/0 539/0 آموزان با یکدیگرتماملات دانش

 219/0 587/0 با محتوای آموزشی آموزانتماملات دانش

 
سشیب یهمگن انسیهای آزمون کووارفرضاز پیش گرید یکی ست یونیهای رگر ضوع  نیکه به اا مو

شاره دارد ست ریبا متغ یکمک ریمتغ نیرابطه ب ا شیب دیها باگروه ۀهم یبرا قیتحق ۀواب شد.  شابه با های م
شان م ست تمام  رییتغهم ریمتغ نیکه، ب دهدینابرابر ن ش یو مدا  ه ممکن ا شند، که درنت تهوجود دا  جهیبا

 لیهای تح گروهدر ها واریانس یهمگن کهطوری کننده باشند.ممکن است گمراه لیتح  جیتوان گفت نتایم
 بیضر یداریاگر سطس ممنکه برای هر دو آزمون فوق  داشته باشند یبرابر یهاانسیوار برقرار بوده و دیبا
 .دیانکرده یآزمون تخط نیبود از ا 05/0آمده، بالاتر از دستبه

 

 (1402)مأخذ: نگارندگان، -های رگرسیون دو گروههای برابری شیبفرض. پیش6جدول 

 همگونی ضرایب رگرسیون فرضپیش
 داریممنی آماره آزمون زیرمقیاس

 418/0 865/0 آموزان با مم مانتماملات دانش
 075/0 562/0 آموزان با یکدیگردانشتماملات 

 097/0 496/0 آموزان با محتوای آموزشیتماملات دانش

 

 ای یص   ورت  طبه دیها، باگروه ۀهم یبرا یکمک ریوابس   ته با متغ ریمتغ نیب ی ط ۀرابط ،(7 جدول)
 .کندرا تأیید می وجود داشته باشد میمستق

 

 (1402)مأخذ: نگارندگان، -متغیرها فرض خطی بودن رابطۀ. پیش7جدول 

 داریمعنی ضریب همبستگی زیرمقیاس
 001/0 59/0 آموزان با مم مانتماملات دانش
 001/0 53/0 آموزان با یکدیگرتماملات دانش

 001/0 43/0 آموزان با محتوای آموزشیتماملات دانش

 

 آزمون فرضیه -4-5

اجتما ی  -بر بهبود تماملات آموزشیمصنو ی هوشبر مبتنی یارآموزشی تمام ی طرح پژوهش:  فرضیۀ
در دو گروه  و ثیر دارد.تأ ش   هر ملایرابتدایی آموزان دانش ،(با محتوای آموزش   ی ویکدیگر با، با مم مان)

 بررسی شد. ،(8جدول ) برپایۀآزمایش و کنترل 
 

 (1402)مأخذ: نگارندگان، -مصنوعیهوشبر مبتنی یارآموزشی تعاملی طرح  یامداخله ریتأثآزمون . نتایج کوواریانس نمرات کل پس8جدول 

 توان آماری ثیرمیزان تأ داریمعنی F میانگین مجذورات آزادی درجۀ های آماری متغیرشاخص
 354/0 449/0 000/0 035/33 362/415 1 گروه
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 865/0 784/0 000/0 145/41 362/687 1 آزمونپیش
 - - - - 352/41 27 میزان  طا

 

هدیجدول فوق نش   ان م تأث د با کنترل  مام ی  ۀمدا   آزمون،شیپ ریکه  بر یمبتن یارآموزش   ی ت
آموزان مدارس در دانش یآموزش یو با محتوا گریکدیآموزان با مم مان، با بر تماملات دانش یمصنو هوش

س یاثر ممنادار ریشهر ملا ییابتدا شته ا ض ن،یبنابرا ،(>001/0p)ت دا  جینتا نی. اشودیم دییتأ قیتحق ۀیفر
ست یحاک ساز آن ا شی تمام ی از تفادهکه ا مذکور در  ۀحوز3آموزان در موجب بهبود تماملات دانش یارآموز

نش  ان  865/0 یو توان آمار 784/0مدا  ه  ریتأث زانینس  بت به گروه کنترل ش  ده اس  ت. م شیگروه آزما
 .ستبوده ا یکاف هیآزمون فرض ینمونه براکه حجم دهدیم

 گیرینتیجه -6

شان ضر ن شی تمام ی که دادپژوهش حا صنو بر هوشیمبتن یارآموز شهر ملا یم در  ینقش مؤثر ریدر 
ممنادار  شیبا ث افزا یفناور نیاز اارند. اس  تفادهآموزان ددانش یریادگی تیفیو ک یتماملات اجتما  یارتقا

 28/11) یآموزش    یمحتواواحد( و  95/19) هایکلاس   واحد(، هم 02/16آموزان با مم مان )تمامل دانش
-یآموزش   یوندهایپ تیو تقو یمجاز یهاطیدر مح یبه کاهش ش  کاف ارتباط بیترتنیش  د و بد ،واحد(

 ۀزیشده، مشارکت فمال و انگ یسازیو شخص یباز ورد فور ۀبا ارائ یتمام  یارآموزشی کمک کرد. یاجتما 
 ی ودراهبر و مشارکت یریادگیرشد فرهنگ ۀنهیکردند و زم تیتقو یریادگی ندیاآموزان را در فربالاتر دانش

 نیا ،یریمنظر کاربردپذاس   ت. از یو تمام  یاجتما  یریادگی یهاهیس   و با نظررا فراهم آوردند، که هم
ناور جه یف چالشباتو ند تراکم کلاس ییهابه  حدودمان مان، ابزار تیها و م مان مم  و در  نهیهزکم یز

که در یامر شود؛یمحسوب م تریفیتماملات ک یهافرصت جادیمم مان و ا یکاهش بار کار یدسترس برا
نات آموزش    کا با کمبود ام ناطق محروم  جم ه کمبود از یحال، موانمنیابا دارد. یاژهیو تیاهم یم

ناور یهارس   ا تیز قاومت فرهنگ ،یف مان براازیو ن یرانس   انیغ یابزارهابرابر در یم  یبه آموزش مم 
شیمؤثر از  یریگبهره سا یتمام  یارآموز سرما یزیرشد که بر لزوم برنامه ییشنا در  یگذارهیب ندمدت و 

سا تیز ساس . برکندیم دیتأک تالیجید یهار شی شودیم شنهادیپ ها،افتهیا  یهادر برنامه یتمام  یارآموز
 یارآموزش ی ۀتوس مو  نندیآموزش بب ۀنیبه ۀاس تفاد یادغام ش ده، مم مان برا ریملا ییمدارس ابتدا یدرس 
 ریتأث یبررس   نده،یآ قاتیتحق یراس  تادر .ردیدر دس  تور کار قرار گ یبا زبان و فرهنگ فارس   یبوم  یتمام 

 ریها در ساآن ییکارا ۀسیسنجش ب ندمدت تماملات و مقا ،یشنا ت یهابر رشد مهارت یتمام  یارآموزشی
مام ی  ،یک طور. بهش   ودیم هیتوص    رانیو مناطق مخت   ا ی یمقاطع تحص    بر یمبتن یارآموزش   ی ت

دارند و  ریدر ملا یتحول آموزش مجاز یبرا ییلابا لیپتانس   ،ییاجرا یهاوجود چالشبا ،یمص  نو هوش
ش یمؤثر برا ی نوان مکم به توانندیم شروع بر برنامهکار گرفته به رانیا ینظام آموز و  قیدق یزیرشوند، م

 .شدهییشناسا یهاتیرفع محدود
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