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Abstract 

The objective of the present research was to predict the mental health of students based 

on the achievement goals and metacognitive strategies of the students at Mināb University of 

Educators. The research method was descriptive correlational, and the statistical population 

comprised all 2,200 students of Mināb University of Educators. The sample was selected 

from this population through simple random sampling, and—using the Krejcie and Morgan 

table—it consisted of 327 individuals. For data collection, three questionnaires were 

employed: the Achievement Goals Questionnaire by Midl Ten and Migli (1997), the 

Metacognitive Strategies Questionnaire by Pentrich and DiGroot (1990), and the Mental 

Health Questionnaire (Goldberg and Hillier, 1978). To test the research hypotheses, the data 

were processed using SPSS version 23. The findings indicated that there exists a significant 

positive relationship between achievement goals and metacognitive strategies with the mental 

health of the students at Mināb University of Educators. A significant positive relationship 

was also observed between the dimensions of achievement goals (mastery, approach–

performance, and avoidance–performance) and mental health. The regression analysis results 

revealed that the achievement goals variable predicts approximately 93% of the variance in 

mental health, while the metacognitive strategies variable predicts about 87% of the variance. 

Furthermore, the results indicated that the dimensions of achievement goals predict around 

94% of the variance in mental health, with the avoidance–performance dimension—with a 

beta coefficient of 0.565—contributing most significantly to the prediction of mental health. 

 

Keywords: Achievement Goals, Metacognition, Mental Health, Students, Mināb 

University of Educators. 
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فت و  پیش بیتی سلامت روایی دانشجویان براساس اهداف پیشر

دهای فراشناخت   1 )دانشجویان دانشگاه فرهنگیان میناب(راهتر
 

 کام اسحق شیرین

  e.shirinkm6@gmil.comاستادیار، گروه آموزش علوم تربیتی، دانشگاه فرهنگیان، تهران، ایران. 

 

 چکیده

بینی سلامت روانی دانشجویان براساس اهداف پیشرفت و راهبردهای فراشناخت  هدف پژوهش حاضر پیش
بوده و جامعه آماری پژوهش را کلیه  همبستگی نوع از توصیفی دانشجویان دانشگاه فرهنگیان میناب بود. روش تحقیق

دهند. نمونه آماری با توجه به جامعه آماری به شیوه  نفر تشکیل می 0022داددانشجویان دانشگاه فرهنگیان میناب به تع
ها از سه پرسشنامه نفر تعیین شد. برای گردآوری داده 703تصادفی ساده و با استفاده از جدول کرجسی و مورگان 

پنتریچ و دی  (، پرسشنامه راهبردهای فراشناختی7993گلی )های اهداف پیشرفت میدل تن و میشامل پرسشنامه
های تحقیق، ( استفاده گردید. برای بررسی فرضیه7931(، پرسشنامه سلامت روانی )گلدبرگ و هیلر )7992گروت )

ها نشان داد که بین اهداف پیشرفت و  مورد پردازش قرار گرفتند. یافته SPSS23افزار ها با استفاده از نرمداده
داری وجود دارد. بین  یان دانشگاه فرهنگیان میناب رابطه مثبت و معنیراهبردهای فراشناختی با سلامت روان دانشجو

داری عملکرد( با سلامت روان نیز رابطه مثبت و معنی -عملکرد، اجتناب -های اهداف پیشرفت )تبحری، رویکردمولفه
رات سلامت روانی درصد از تغیی 97مشاهده شد. نتایج تحلیل رگرسیون بیانگر آن بود که متغیر اهداف پیشرفت حدود 

نماید. بینی میدرصد از تغییرات سلامت روانی را پیش 13کند. متغیر راهبردهای فراشناختی نیز حدود بینی میرا پیش
درصد از تغییرات  99های اهداف پیشرفت حدود همچنین نتایج حاصل از تحلیل رگرسیون نشان داد که که مولفه

بینی متغیر بیشترین سهم در پیش 565/2عملکرد با بتای  -فه اهداف اجتنابکند. مول بینی میسلامت روانی را پیش
 سلامت روان دارد.

 

 ، دانشگاه فرهنگیان میناب.پیشرفت، فراشناخت، سلامت روان، دانشجویان ها: کلیدواژه
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 . مقدمه1

ب دانش یافتگی پیچیده شده است و نیاز به آگاهی و کس در جهان امروز فرایندها همگام با توسعه
به وظیفۀ  شود. دانشگاه فرهنگیان یکی از نهادهای مهمی است که با توجه  بیش از پیش احساس می

های علمی و معنوی  خطیر پرورش افراد و اجتماع، مسئولیت بزرگی در غنی شدن هرچه بیشتر سرمایه
گذارد یا سهم  یجامعه برعهده دارد. اینکه چه عواملی بر اهداف پیشرفت تحصیلی دانشجویان تأثیر م

شناسان  های مورد علاقۀ پژوهشگران و روان و مشارکت هر عامل چه اندازه است، همواره از حیطه
عنوان یک متغیر انگیزشی، اهداف یادگیرنده را هنگام مواجهه با  به 1تربیتی بوده است. اهداف پیشرفت

 ر است:گیری هدف شامل موارد زی (. جهت1425، 2کند )ماترن تکالیف تبیین می
 )تمایل به سوی رشد و پیشرفت(؛ 3گیری یادگیری جهت ـ
 ها(؛ )تمایل برای نشان دادن شایستگی 4گیری گرایشی جهت ـ
)عدم تمایل افراد برای ابراز کمبودهای شایستگی خود و دور شدن از آنها(  0گیری اجتناب جهت ـ

 (.1421 ،7؛ نقل از: مالمبرگ2331 ،1)لگت
گیری هدف به دو شکل ( معتقد است که جهت1421مالمبرگ،  ، نقل از:2334) 8دوئیک

کنند تا تسلط، گیری یادگیری، افراد تلاش میگیری یادگیری و عملکردی وجود دارد. در جهت جهت
گیری عملکردی، افراد سعی پیشرفت و موفقیت را در یک موضوع جدید تجربه کنند، اما، در جهت

به خود  وی دیگران را جلب کنند و از قضاوت انتقادآمیز نسبت کنند محبوبیت و مطلوب بودن از س می
 دوری نمایند.

، 9ترین مسائل تحول شناخت افراد، توانایی تنظیم رفتار و افکار خود است )رابرزیکی از مهم
( 1424 ،12)بولی و همکاران 11بار توسط فلاول است که اولین اصطلاحی 10(. فراشناخت1427

                                                           
1. Achievement goals 

2. Mattern 

3. Learning goal 

4. Approach goal 

5. Avoidance goal 

6. Legget 

7. Malemberg 

8. Dweck 

9. Roebers 

10. Metacognition 

11. Felevel 

12. Boulay 
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( و یا 1441 ،1عنوان فکر کردن دربارۀ تفکر خود )شانون توان بهفراشناخت را می استفاده قرار گرفت.
گاهی فرد نسبت به شناخت، فرایندهای ذهنی و توانایی تنظیم این فرایندها تعریف کرد. فراشناخت  به آ

 ای ازبر دانش فرد دربارۀ فرایندهای شناختی خود، فرایند عمل، سازماندهی و هماهنگی مجموعه

ها و نیز هرگونه دانش یا کنش شناختی که موضوع آن شناخت یا تنظیم شناخت باشد، اطلاق انجری
های تفکر یا کارگیری فرآیندهای شناختی برای بهبود مهارت(. فرایند به1427 ،2شود )رابرزمی

 های مهم فراشناخت است.دانستن چگونگی یادگیری و تفکر نیز از جنبه
گیری افراد به کار، موقعیت و تمرکز کلی یا هدف آنها از پیشرفت هتاز طرفی اهداف پیشرفت، ج

 و همکاران، 3کند و معطوف به هدف خاصی برای یک کار مشخص نیست )پنتریچرا بازنمایی می

گیری هدفی، دو دسته هدف تبحری و ( از جهت1444) 4های اولیۀ دوئیک (. براساس نظریه1443
ارند که برای فهم الگوهای رفتاری سازگارانه و ناسازگارانه مفید عملکردی در برابر یکدیگر قرار د

گرایی تبحری جنبۀ بسیار مثبتی دارد؛ زیرا، به کسب گیری هدفی، هدفهستند. از میان این جهت
های جدید، خاطر رضایت شخصی، درک و فهم، کسب مهارتیادگیری توسط دانشجویان به 

انشجویان دارای اهداف تبحری برای فهم درس و یادگیری شود. دکنجکاوی و حل مسئله مربوط می
های شناختی در ظهور نظریهمطلب بیشتر از نمره و کسب امتیازات اجتماعی ارزش قائل هستند. 

است. نظریۀ کنش  های شناخت و تنظیم آن منجر شدهشناسی روانی به افزایش علاقه و ویژگیآسیب
سازی کرده که نقش فراشناخت را در اختلالات روانی مفهومای است بخش اولین نظریه اجرایی، نظم

کننده برای پیامدهای سلامت روانی است. بینیترین پیشهای فراشناختی قویاست. از مؤلفه
ای افراد های مقابله دهند که یکی از عوامل تأثیرگذار در شیوهها نشان میهمچنین برخی از بررسی

 (.1443 ،1ولز؛ 2515 ،0فراشناخت است )آلیس و هادسون
های هدفی مختلف با ابعاد دیگر گیریبر ارتباط اهداف پیشرفت و جهت شواهد بسیاری مبنی

گیری به جهت گیری هدفی تبحری، نسبتاند که جهتسلامت روان وجود دارد. مطالعات نشان داده
دارد )کارشکی و تری از رفتار، شناخت یا عاطفه ارتباط هدفی عملکردی با الگوهای سازگارانه

گیری هدفی تبحری با جستجوی چالش، پشتکار و تداوم بالا همراه است، (، و جهت2332همکاران، 
                                                           

1. Shannon 

2. Raberz 

3. Pintrich 

4. Dweck 

5. Ellis & Hudson 

6. Wells 
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گیری هدفی عملکردی با اجتناب از چالش و پشتکار پایین )الگوی افراد درمانده( که جهت درحالی
مطالعات حاکی از  ها نتایج برخی ازگیری(. دربارۀ ابعاد منفی جهت1444 ،1مرتبط است )دوئیک

گیری هدفی عملکردی با سطح درخودماندگی دانشجویان رابطۀ مثبت دارد، اما آن است که جهت
(. فرآیندهای 1442، 2گیری هدفی تبحری همراه نیست )میدگلی و آرداندرخودماندگی با جهت

به  3شناختی، شناختی در نظر گرفت. دانش توان در سه طبقۀ دانش، تنظیم و تجربهفراشناختی را می
های شناختی هایی بر نتایج فعالیتدانش و عقاید افراد در مورد اینکه چه عوامل و متغیرهایی از چه راه

 گذارند، اشاره دارد.آنها اثر می
سنجی افکار و باورهای فراشناختی پرسشنامۀ و ولز جهت ارزیابی روان 4هاتون -کارترایت

 اند: ردهفراشناختی را در پنج بعد زیر طراحی ک
 باورهای مثبت دربارۀ زندگی؛ ـ
 باورهای منفی در خصوص نگرانی که تمرکزشان بر غیرقابل کنترل بودن و خطرناک بودن نگرانی ـ

 است؛ 
 اعتماد شناختی کم؛ ـ
 باورهای منفی در مورد افکار که این باورها شامل مواردی مانند تنبیه و مجازات هستند؛ ـ
 (. 2332یان و همکاران، شناختی )شاهقل خودآگاهی ـ

 620( به بررسی سهم باورهای فراشناختی در میزان اضطراب و افسردگی 1421) 5پاروال و فیشر
افسردگی در  نفر بیمار مبتلا به دیابت پرداختند. نتایج نشان داد که باورهای فراشناختی با اضطراب و

 که تمرکزشان بر غیرقابل کنترل بودن افراد مبتلا مرتبط است و مؤلفۀ باورهای منفی دربارۀ نگرانی
ها معناداری بیشتری دارد. منجم و ابراهیمی به سایر مؤلفه خطرناک بودن نگرانی است، نسبت و
آگاهی و پذیرش و عمل با سلامت  رابطۀ باورهای فراشناخت و ذهن»( در پژوهشی با عنوان 2336)

بینی سلامت روانی دانشجویان ادند که پیش، نشان د«نور استان قمعمومی دانشجویان دانشگاه پیام
 آگاهی و باورهای فراشناختی رابطۀ معناداری وجود دارد. براساس باورهای فراشناخت و ذهن

های اندکی وجود دارد که به ارتباط های متعدد در زمینۀ سلامت روان، پژوهشبا وجود پژوهش
 رو پژوهش حاضراخته باشند. از اینسلامت روان پرد های فراشناخت و اهداف پیشرفت بامولفه

                                                           
1. Dweck 

2. Midgley & Urdan 

3. Stavrianopoulos 

4. Wright card - Hatton 

5. Purewal & Fisher 
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های اهداف پیشرفت و راهبردهای بینی سلامت روان دانشجویان براساس مؤلفه با هدف پیش
رابطۀ میان اهداف پیشرفت و راهبردهای فراشناختی با فراشناخت انجام شده است. بنابراین، اینکه 

 ت.سلامت روان دانشجویان چگونه است، سؤال اساسی این پژوهش اس

 پژوهش  . روش2

دنبال بررسی رابطۀ میان متغیرهاست، پژوهشی توصیفی از تحقیق حاضر با توجه به هدف که به
جامعۀ آماری این پژوهش شامل کلیۀ دانشجویان دانشگاه فرهنگیان میناب به نوع همبستگی است. 

ساده و با استفاده از به جامعۀ آماری به شیوۀ تصادفی   نفر است. نمونۀ آماری با توجه 1144تعداد 
آوری اطلاعات از سه منظور جمعدر این پژوهش بهنفر تعیین شد.  317جدول کرجسی و مورگان 

 پرسشنامه به شرح زیر استفاده شد:
سؤال بوده و  21این پرسشنامه دارای  (:2337گلی ) تن و می الف( پرسشنامۀ اهداف پیشرفت میدل

 -ز ابعاد مختلف )اهداف تبحری، اهداف رویکردهدف آن بررسی اهداف پیشرفت تحصیلی ا
عملکرد( است. طیف پاسخگویی آن از نوع لیکرت بوده که امتیاز مربوط  -عملکرد، اهداف اجتناب

 ( آمده است:2به هر گزینه در جدول )

 پرسشنامه اهداف پیشرفت -1جدول 

 کاملاً موافقم موافقم نظری ندارم مخالفم کاملاً مخالفم گزینه

 5 9 7 0 7 زامتیا

 ( آمده است:1پرسشنامۀ فوق دارای سه بعد بوده که سؤالات مربوط به هر بعد در جدول )

 ابعاد پرسشنامه پیشرفت -2جدول 

 سؤالات مربوطه بعُد

 7-6 اهداف تبحری

 3-70 عملکرد -اهداف رویکرد

 77-71 عملکرد -اهداف اجتناب

به آن بعد و برای  مجموع امتیازات سؤالات مربوطدست آوردن امتیاز مربوط به هر بعد،  برای به
 شوند. دست آوردن امتیاز کلی پرسشنامه، مجموع امتیازات همۀ سؤالات با هم جمع می به

( روایی این پرسشنامه مورد تأیید گزارش 1331در پژوهش ویسانی و همکاران ) روایی و پایایی:
کرونباخ  آلفای گیریاندازه روش از استفاده با نآ اعتماد قابلیت یا پرسشنامه شده و همچنین پایائی

 شده است. محاسبه
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 های تحقیق . یافته3

میان اهداف پیشرفت و راهبردهای فراشناختی با سلامت روان دانشجویان دانشگاه  فرضیۀ اصلی:
ه برای بررسی این فرضیه از رگرسیون چند متغیره استفاد داری وجود دارد. رابطۀ معنی فرهنگیان میناب

 ( آمده است.3شده که نتایج آن در جدول )

 نتایج تحلیل رگرسیون برای بررسی بین اهداف پیشرفت و راهبردهای فراشناختی با سلامت روان -3جدول 

 شاخص آماری

 بینمتغیر پیش
R 

2
R F B Beta t Sig 

 اهداف پیشرفت
93/2 95/2 90/7997 

223/7 699/2 636/09 222/2 

 222/2 330/72 727/2 715/2 راهبردهای فراشناختی

و ضریب R =37/4( آمده است، ضریب همبستگی چندگانه برابر با 3طور که در جدول ) همان
R=35/4دست آمده برابر با  تعیین به

است. این امر بیانگر آن است که متغیر اهداف پیشرفت و  2
 کنند. ینی میب درصد از تغییرات سلامت روانی را پیش 35راهبردهای فراشناختی حدود 

 آنالیز واریانس برای بررسی کفایت مدل رگرسیونی -4جدول 
 سطح معناداری F میانگین مربعات درجه آزادی مجموع مربعات منبع تغییرات

 925/72072 7 172/02902 مدل رگرسیونی

 709 797/967 باقیمانده 222/2 907/7997
966/0 

 706 957/07717 کل

است؛ در نتیجه مدل  50/5تر از  داری آزمون کوچک (، سطح معنی4جدول ) های با توجه به داده
 رگرسیونی برازش داده شده از کفایت مناسبی برخوردار است.

 بینی سلامت روان دانشجویان اهداف پیشرفت و راهبردهای فراشناختی توان پیش (:2) فرضیۀ فرعی
 دارد.دانشگاه فرهنگیان میناب را 

بین( از  روانی )متغیر ملاک( از روی متغیر اهداف پیشرفت )متغیر پیش بینی سلامت برای پیش
 ( آمده است.5رگرسیون چند متغیره استفاده شد که نتایج آن در جدول )

 بینی سلامت روانی از روی اهداف پیشرفت نتایج تحلیل رگرسیون پیش‌-5جدول 

 شاخص آماری

 بینمتغیر پیش
R 

2R F B Beta t Sig 

 222/2 327/32 96/2 923/7 65/9991 97/2 96/2 اهداف پیشرفت

و  R=36/4شود، ضریب همبستگی چندگانه برابر با  ( مشاهده می5طور که در جدول ) همان
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R=33/4دست آمده برابر با  ضریب تعیین به
است. این امر بیانگر این است که متغیر اهداف پیشرفت  2

کنند. همچنین با توجه به سطح معناداری،  ینی میب درصد از تغییرات سلامت روانی را پیش 33حدود 
بینی سلامت روانی در سطح قابل پذیرش  توان پی برد که متغیرهای اهداف پیشرفت قادر به پیش می

 هستند. 444/4
 آنالیز واریانس برای بررسی کفایت مدل رگرسیونی -6جدول 

 معناداریسطح  F میانگین مربعات درجه آزادی مجموع مربعات منبع تغییرات

 602/02236 7 602/02236 مدل رگرسیونی

 705 777/7725 باقیمانده 222/2 651/9991
276/9 

 706 957/07717 کل

است، در نتیجه، مدل  50/5از  ترداری آزمون کوچکسطح معنا (،1های جدول )با توجه به داده
ت روانی )متغیر ملاک( از روی بینی سلامبرای پیشرگرسیونی از کفایت مناسبی برخوردار است. 

بین( از رگرسیون چندمتغیره استفاده شده که نتایج آن در متغیر راهبردهای فراشناختی )متغیر پیش
 ( آمده است:7جدول )

 بینی سلامت روانی از روی راهبردهای فراشناختینتایج تحلیل رگرسیون پیش -7جدول 

 شاخص آماری

 بینمتغیر پیش
R 

2R F B Beta t Sig 

 222/2 35/96 977/2 537/2 91/0715 13/2 97/2 راهبردهای فراشناختی

و  R =33/4شود، ضریب همبستگی چندگانه برابر با ( مشاهده می7طور که در جدول )همان
R=17/4دست آمده برابر با ضریب تعیین به

باشد. این امر بیانگر آن است که متغیر راهبردهای می 2
به  کنند. همچنین، با توجهبینی مید از تغییرات سلامت روانی را پیشدرص 17فراشناختی حدود 

بینی سلامت روانی در توان پی برد که متغیر راهبردهای فراشناختی قادر به پیشسطح معناداری می
 هستند.  444/4سطح قابل پذیرش 

 آنالیز واریانس برای بررسی کفایت مدل رگرسیونی -8جدول 
 سطح معناداری F میانگین مربعات درجه آزادی ربعاتمجموع م منبع تغییرات

 959/71679 7 95/71679 مدل رگرسیونی

 705 99/0363 باقیمانده 222/2 916/0715
575/1 

 706 95/07717 کل

است، در نتیجه مدل  50/5از  ترکوچکداری آزمون (، سطح معنی8های جدول )با توجه به داده
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 از کفایت مناسبی برخوردار است.  رگرسیونی برازش داده شده
های اهداف پیشرفت تحصیلی با سلامت روان دانشجویان رابطه  میان مؤلفه (:1فرضیۀ فرعی )

 داری وجود دارد. معنی
بین اهداف پیشرفت تحصیلی با سلامت روان دانشجویان دانشگاه فرهنگیان برای بررسی رابطۀ 

)متغیرهای کمّی و پارامتری( نتایج حاصل از این از ضریب همبستگی پیرسون استفاده شد  میناب
 ( آمده است.3آزمون در جدول )

 فرهنگیان مینابآزمون همبستگی بین اهداف پیشرفت تحصیلی با سلامت روان دانشجویان دانشگاه  -9جدول 

 نوع رابطه وجود رابطه تعداد داریسطح معنی مقدار ضریب همبستگی آماره همبستگی پیرسون

 مستقیم رابطه دارد p 703<27/2 **307/2 حریاهداف تب

همبستگی پیرسون در رابطه  ضریب (،3براساس نتایج حاصل از آزمون همبستگی در جدول )
، p<51/5و سطح معناداری آزمون برابر با  723/5میان اهداف تبحری و سلامت روان برابر با 

بحری با سلامت روان دانشجویان اهداف تکمتر است، بنابراین، بین  50/5دست آمده که از  به
شود و رابطۀ بین  (. درنتیجه فرضیۀ صفر رد میp<51/5رابطه وجود دارد ) دانشگاه فرهنگیان میناب

دار است. به این مفهوم که تغییرات در اهداف پیشرفت تحصیلی موجب تغییرات در  این دو متغیر معنا
کند،  طرف مثبت )افزایشی( سیر میو به است، سلامت روان دانشجویان دانشگاه فرهنگیان میناب

همراه است و بالعکس، و سلامت روانی این معنی که افزایش اهداف پیشرفت تحصیلی با افزایش  به 
 مثبت بودن ضریب همبستگی دلیل افزایشی بودن این رابطه است.

 
 نمودار پراکنش سلامت روان در برابر مؤلفۀ اهداف تبحری -1نمودار 

عملکرد با سلامت روان دانشجویان دانشگاه فرهنگیان  -بین اهداف رویکرد (:3فرضیۀ فرعی )
 میناب رابطه معناداری وجود دارد.
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عملکرد با سلامت روان دانشجویان دانشگاه فرهنگیان  -میان اهداف رویکردبرای بررسی رابطه 
ایج حاصل از این از ضریب همبستگی پیرسون استفاده شد )متغیرهای کمّی و پارامتری(. نت میناب

 ( آمده است.15آزمون در جدول )

 عملکرد‌-آزمون همبستگی بین اهداف رویکرد -‌11جدول

 فرهنگیان میناببا سلامت روان دانشجویان دانشگاه 

 نوع رابطه وجود رابطه تعداد داریسطح معنی مقدار ضریب همبستگی آماره همبستگی پیرسون

 مستقیم طه داردراب p 703<27/2 **335/2 اهداف تبحری

(، ضریب همبستگی پیرسون در رابطه 15براساس نتایج حاصل از آزمون همبستگی در جدول )
داری آزمون برابر با و سطح معنی 770/5عملکرد و سلامت روان برابر با  -بین اهداف رویکرد

51/5>pسلامت  عملکرد با -است. بنابراین، بین اهداف رویکردکمتر  50/5دست آمده که از  ، به
شود و  (، و فرضیه صفر رد میp<51/5رابطه وجود دارد ) روان دانشجویان دانشگاه فرهنگیان میناب

موجب تغییرات عملکرد  -رویکردرابطه میان این دو متغیر مستقیم است. یعنی، تغییرات در اهداف 
کند،  ( سیر میطرف مثبت )افزایشیشده و به  سلامت روان دانشجویان دانشگاه فرهنگیان مینابدر 

همراه است و بالعکس؛ سلامت روانی با افزایش عملکرد  -رویکردبدین معنی که افزایش اهداف 
 مثبت بودن ضریب همبستگی نیز نشانۀ رابطۀ مستقیم بین متغیرهاست. 

 
 عملکرد‌-نمودار پراکنش سلامت روان در برابر مؤلفۀ اهداف رویکرد -2نمودار 

عملکرد با سلامت روان دانشجویان دانشگاه فرهنگیان  -ف اجتنابمیان اهدا (:0فرضیۀ فرعی)
 میناب رابطه معناداری وجود دارد.

عملکرد با سلامت روان دانشجویان دانشگاه فرهنگیان  -بین اهداف اجتناببرای بررسی رابطه 
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ین از ضریب همبستگی پیرسون استفاده شد )متغیرهای کمّی و پارامتری(. نتایج حاصل از ا میناب
 ( آمده است.11آزمون در جدول )

 عملکرد‌-آزمون همبستگی میان اهداف اجتناب -‌11جدول

 دانشگاه فرهنگیان میناببا سلامت روان دانشجویان 

 نوع رابطه وجود رابطه تعداد داریسطح معنی مقدار ضریب همبستگی آماره همبستگی پیرسون

 مستقیم داردرابطه  p 703<27/2 **193/2 عملکرد -اجتناباهداف 

(، ضریب همبستگی پیرسون در رابطه 11براساس نتایج حاصل از آزمون همبستگی در جدول )
داری آزمون برابر با و سطح معنی 837/5و سلامت روان برابر با عملکرد  -اجتناببین اهداف 

51/5>pوان عملکرد با سلامت ر -کمتر است. لذا، بین اهداف اجتناب 50/5دست آمده که از  ، به
 فرضیۀ صفر مردود و ،(، بنابراینp<51/5رابطه وجود دارد ) دانشجویان دانشگاه فرهنگیان میناب

موجب عملکرد  -اجتنابرابطۀ بین این دو متغیر مستقیم است. به این مفهوم که تغییرات در اهداف 
زایشی( سیر طرف مثبت )افشده و به  سلامت روان دانشجویان دانشگاه فرهنگیان مینابتغییرات در 

همراه است و سلامت روانی با افزایش عملکرد  -اجتنابکند. بدین معنی که افزایش اهداف  می
 بالعکس؛ و مثبت بودن ضریب همبستگی دلیل افزایشی بودن این رابطه است.

 
 عملکرد‌-نمودار پراکنش سلامت روان در برابر مولفه اهداف اجتناب -3نمودار 

های اهداف پیشرفت )متغیر نی )متغیر ملاک( از روی متغیر مؤلفهبینی سلامت روابرای پیش
 آمده است. (21بین( از رگرسیون چند متغیره استفاده شده که نتایج آن در جدول )پیش
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 های اهداف پیشرفتبینی سلامت روانی از روی مولفهنتایج تحلیل رگرسیون پیش -‌12جدول

 شاخص آماری

 بینمتغیر پیش
R 

2R F B Beta t Sig 

 اهداف تبحری
 عملکرد -اهداف رویکرد
 عملکرد -اهداف اجتناب

93/2 99/2 21/7397 

039/7 
709/7 
660/7 

777/2 
055/2 
565/2 

795/07 
022/79 
521/72 

222/2 
222/2 
222/2 

و  R=37/4شود، ضریب همبستگی چندگانه برابر با ( مشاهده می21طور که در جدول )همان
R=30/4برابر با  دست آمدهضریب تعیین به

 30های اهداف پیشرفت حدود است؛ یعنی مؤلفه 2
توان پی برد که به مقدار بتا، می کنند. همچنین با توجهبینی میدرصد از تغییرات سلامت روانی را پیش

بینی متغیر سلامت روان بیشترین سهم را در پیش 565/4عملکرد با بتای  -مؤلفۀ اهداف اجتناب
 دارد. 

 آنالیز واریانس برای بررسی کفایت مدل رگرسیونی‌-‌13جدول
 سطح معناداری F میانگین مربعات درجه آزادی مجموع مربعات منبع تغییرات

 595/6307 7 316/02732 مدل رگرسیونی

 707 765/7077 باقیمانده 222/2 219/7397
352/7 

 706 957/07717 کل

است، درنتیجه مدل  50/5تر از داری آزمون کوچکسطح معنا (،13های جدول )با توجه به داده
 رگرسیونی برازش داده شده از کفایت مناسبی برخوردار است.

ینتیجه. 4  گتر

میان اهداف پیشرفت و راهبردهای فراشناختی با سلامت روان دانشجویان دانشگاه  فرضیۀ اصلی:
 داری وجود دارد. رابطه معنی فرهنگیان میناب

خسروشاهی و ، (2331(، مردوخی و همکاران )2333شهاوند )مطالعۀ  این نتیجه با نتایج
 1مایر و همکاران، (2336ابراهیمی ) و منجم، (2336کاوسی و همکاران )، (2331همکاران )

 همخوانی دارد. (1424)
توان گفت، در جهان امروز با توجه به پیچیده شدن فرایند توسعه، نیاز به در تبیین این نتیجه می

شود. دانشگاه فرهنگیان یکی از نهادهای آموزشی و کسب دانش بیش از پیش احساس میآگاهی 
به وظیفۀ خطیر پرورش افراد و اجتماع، مسئولیت بزرگی در غنی شدن هرچه  مهم است که با توجه 

                                                           
1. Mayer  
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های علمی و معنوی جامعه برعهده دارد. اینکه چه عواملی بر اهداف پیشرفت تحصیلی بیشتر سرمایه
های مورد گذارد یا سهم و مشارکت هر عامل چه اندازه است، همواره از حیطهان تأثیر میدانشجوی

عنوان یک متغیر انگیزشی، به 1علاقۀ پژوهشگران و روانشناسان تربیتی بوده است. اهداف پیشرفت
گیری هدف (. جهت1425 ،2کند )ماترن اهداف یادگیرنده را هنگام مواجهه با تکالیف، تبیین می

  4گیری گرایشیسوی رشد و پیشرفت(، جهت)تمایل به 3گیری یادگیریل این موارد است: جهتشام
)عدم تمایل افراد برای ابراز کمبودهای  0گیری اجتنابها( و جهت)تمایل برای نشان دادن شایستگی
( معتقد 2334) 8(. دوئیک1421، 7؛ مالمبرگ2331، 1ها( )لگتشایستگی خود و دور شدن از آن

گیری گیری یادگیری و عملکردی وجود دارد. در جهت گیری هدف به دو شکل جهتت که جهتاس
کنند تا تسلط، پیشرفت و موفقیت را در یک موضوع جدید تجربه کنند، اما، در یادگیری افراد سعی می

دست  گیری عملکردی، افراد در تلاش هستند تا محبوبیت و مطلوب بودن را از سوی دیگران بهجهت
ترین و به خود دوری کنند. اهداف پیشرفت یکی از برجسته ورند و از قضاوت انتقادآمیز نسبتآ

 های آموزشیها برای ادراک انگیزش پیشرفت و بخصوص انگیزش در حیطهترین چارچوب کامل
شده، (. براساس این نظریه که توسط دویک و نیکولز ارائه 1426، 3و مهارتی است )دوییک

خاص، موقعیتی هستند که تمایل برای ترقی، رشد، اکتساب دانش یا نشان دادن های  گیری جهت
 دهند.شایستگی خود در یک بافت ویژه را نشان می

اند چارچوب سه وجهی از اهداف پیشرفت را ارائه کرده 15های اخیر الیوت و چارچبیشتر پژوهش
 عملکرد. اهداف -تنابعملکرد و اهداف اج -که عبارتند از: اهداف تسلط، اهداف رویکرد

 -تسلط بر رشد مهارت و تسلط بر تکالیف و ارزش درونی یادگیری تأکید دارند. اهداف رویکرد
بر نمایش گذاشتن مهارت از سوی شخص در مقایسه با دیگران تمرکز دارند )براتن و  عملکردی
 ل اندرسون و)مات 12بار توسط معنای تفکر، اولین (. از طرفی فراشناخت به1420، 11استرامسو

                                                           
1. Achievement goals 

2. Mattern 

3. Learning goal 

4. Approach goal 

5. Avoidance goal 

6. Legget 

7. Malemberg 

8. Dweck 

9. Dweck 

10. Elliot & Church 

11. Braten & Stromso 

12. Flavell 
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 شودبه آن می ( با معنای آگاهی از شناخت، فرآیندهای شناختی و هر آنچه مربوط 1427 ،1بکت
ترین شکل آن، شناخت دوباره ریزی در یادگیری و سادهعبارت دیگر، نظارت، ارزیابی و برنامه و به

 شناخت به کار رفت.
کند ویان در کنترل یادگیری کمک میهاست که به دانشجای از فعالیتمجموعه 2تنظیم شناختی،
به هر نوع آگاهی شناختی یا تجارب مؤثری که با اقدامات هوشی همراه است،  3و تجارب شناختی،

شناسی های شناختی در آسیبظهور نظریه(. 1441، 4؛ زوهر و پلید2373شود )فلاول، مربوط می
است. نظریۀ کنش اجرایی  ر شدههای شناخت و تنظیم آن منجروانی به افزایش علاقه و ویژگی

سازی کرده ای است که نقش فراشناخت را در اختلالات روانی مفهومبخش اولین نظریه خودنظم
کننده بینیترین پیشهای فراشناختی قوی ها حاکی از آن است که از مؤلفهاست. نتایج برخی پژوهش

دهند که یکی از عوامل نشان می ها برای پیامدهای سلامت روانی است. همچنین برخی از بررسی
 (.1443، 1ولز؛ 2515، 0ای افراد، فراشناخت است )آلیس و هادسونهای مقابلهتأثیرگذار در شیوه

بینی سلامت روان اهداف پیشرفت و راهبردهای فراشناختی توان پیش (:2فرضیۀ فرعی )
 دارد. دانشجویان دانشگاه فرهنگیان میناب را

خسروشاهی و ، (2331(، مردوخی و همکاران )2333شهاوند )طالعۀ این نتیجه با نتایج م
 7مایر و همکاران، (2336ابراهیمی ) و منجم، (2336کاوسی و همکاران )، (2331همکاران )

 همخوانی دارد. (1424)
یکی از مسائل مهم در آموزش توجه به اهداف پیشرفت توان گفت، در تبیین این نتیجه می

وجه به اینکه اهداف پیشرفت مانند انجام هر کار دیگری وابسته به موارد گوناگونی دانشجویان است. با ت
های است که برخی از آن موارد کارآمدتر و مؤثرتر هستند، بنابراین، برای اینکه دانشجویان از فرصت

هداف ، راه عاقلانه این است که از بهترین موارد برای رسیدن به ا خود به بهترین صورت استفاده کنند
پیشرفت استفاده نمایند تا درصد موفقیت خود را افزایش دهند و با کمترین وقت و انرژی بهترین نتیجه 

، راهبردهای جدیدی را دربارۀ  آورند. در این راستا، دیدگاه فراشناختی و افزایش خودکارآمدیدست  را به
ها برخاسته از دیدگاه فراشناختی . یکی از این راهبرد به اهداف پیشرفت مطرح کرده است مسائل مربوط

                                                           
1. Matel-Anderson & Bekhet  

2. Regulation of cognition 

3. Experience of cogniton 

4. Zohar & Peled 

5. Ellis & Hudson 

6. Wells 

7. Mayer  
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شود و قطعاا بر سطح انگیزش آنها تأثیر  ، زمینۀ پیشرفت دانشجویان فراهم می است که اگر عمل شود
خوبی اهمیت زمینۀ این پژوهش روشن های سایر محققان به به یافته مثبت خواهد گذاشت. با توجه 

تحصیلی دانشجویان مشخص شود، بلکه، دورۀ تنها اهمیت راهبردها در موقعیت شود، چراکه، نه می
نیز مطرح   کارگیری راهبردها را دارندعنوان مقطعی که دانشجویان توانایی آموختن و بهدانشگاه نیز به

شود که فرد از حداکثر توان خود برای رسیدن به آن استفاده . داشتن اهداف پیشرفت موجب می شود می
 در (. سلامتی2313فرد و همکاران، دکارآمدی دست یابد )عباسیانکند و در ادامه سطح بالایی از خو

تندرستی،  حالت بلکه معلولیت، یا بیماری نبود عنوانتنها به نه 1بهداشت جهانی سازمان اساسنامۀ
 سلامت تعریف این است. درشده  اجتماعی تعریف و روانی جسمی، نظر از بودن سرحال و خوب

 این رسمی آمار طبق(. 2330روانی است )موسوی و همکاران،  ختلالاتنبود ا از فراتر امری روانی

 154 و برندمی رنج روانی شدید هایبیماری از مختلف سنین جهان مردم از نفر میلیون 51 سازمان،
 ایگونهبه نیست؛ کمتر کشورها سایر آمار از این نیز ایران در دارند. روانی خفیف بیماری نفر میلیون

 این بودن شیوع متغیر بر دلالت ایران، در شده انجام روانی اختلالت گیرشناسی  همه مطالعات که

 (.2336درصد دارد )اکبری و همکاران،  1/34تا  3/22از  اختلال
 علائم و شغلی علائم علائم اضطرابی، خلقی، علائم سلامت، ابعاد ترینمهم کلی طوربه

 عملکرد شخص در تاثیرشان با همراه را روانی تاختلالا ترین شایع حیطه چهار است. این جسمانی
 امثال و جسمی وضعیت خانواده، محیط، ازجمله، مختلفی (. عوامل1425، 2کند )ژلیمی ارزیابی

 عوامل مسائل این کنار در دهند، اما،می قرار تأثیرتحت  را جامعه افراد روانی بهداشت آن وضعیت
 پایه عنوانبه فراشناخت اخیر هایسال سازد. در فراهم راروانی  مشکل موجبات تواندمی نیز دیگری

 جایگاه روان، سلامت زمینۀ در و گرفته قرار مورد بررسی روانشناختی اختلالات از بسیاری اساس و
 فرایندهایی و دانش ساختارهای روانشناختی، به فراشناخت است. داده اختصاص خود به را ایویژه

 شناختی که فعالیت یا و دانش شود. هرگونهمی اطلاق افکار هستند، بیرتع و اصلاح کنترل، درگیر که
 فراشناخت از دیگری دهد، تعریفمی نظم را شناختی فعالیت یک یا و گیردبرمی د را شناختی کنترل

 دارد. رویکرد خود شناختی نظام از فرد که است اطلاعاتی مجموعه واقع فراشناخت است. در
 که شوندمی روان سلامت به مربوط مشکلات دلیل دچار این به افراد که است باور این بر فراشناختی
 موجب امر این که شودمنجر می درونی هایتجربه به دهیپاسخ از خاصی الگوی به آنها فراشناخت

 (. فراشناخت2330شود )یاریاری و همکاران، می روانی مشکلات نتیجه در و منفی باورهای تداوم
                                                           

1. WHO 

2. Gelaye 
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 شناخت که است راهبردهایی و فرایندها دانش، دربرگیرندۀ مفهوم این است. هیچندوج مفهوم یک
هستند،  مرتبط یکدیگر با فراشناخت و شناخت اینکه به توجه کنند. بامی کنترل یا ارزیابی، نظارت را

 و درک را خود شناختی عملکرد فرد یک تا کندمی کمک است که نظارتی سیستم یک فراشناخت
 (.1420، 1ونسون و ووکند )جا کنترل

میان اهداف تبحری با سلامت روان دانشجویان دانشگاه فرهنگیان میناب رابطۀ  (:1فرضیۀ فرعی )
 معنادار وجود دارد.

توان ( همسو است. در تبیین این یافته می2316پور و همکاران )ها با نتایج مطالعۀ محسن این یافته
لامت روان نظیر رفتار، شناخت و عواطف سازگارانه، گفت، اهداف تبحری با ابعاد گوناگونی از س

چالش و پشتکار در انجام دادن تکلیف، خودکارآمدی بالا، احساس لذت و خودتنظیمی رابطه دارد. 
طور قطعی حکایت از آن دارد که اهداف تبحری با الگوی یادگیری سازگارانه بنابراین، شواهد پژوهش به

کالیف محوله را با هدف یادگیری، فهمیدن و پیشرفت انجام همبستگی دارد و دانشجویانی که ت
 دهند، نتایج احساسی، رفتاری و شناختی سازگارانه را نشان خواهند داد.  می

عملکرد با سلامت روان دانشجویان دانشگاه فرهنگیان  -بین اهداف رویکرد (:3فرضیۀ فرعی )
 میناب رابطۀ معنادار وجود دارد.

جهت است. در تبیین این نتیجه  ( هم2316پور و همکاران )طالعۀ محسناین یافته با نتایج م
کوشی، تلاش و پایداری در تکلیف، نمرۀ بالا در عملکرد با سخت -توان گفت، اهداف رویکرد می

 امتحان و احساس غرور و امیدواری همراه است. 

دانشگاه فرهنگیان  عملکرد با سلامت روان دانشجویان -میان اهداف اجتناب (:0فرضیۀ فرعی )
 میناب رابطۀ معنادار وجود دارد.

 ( همخوان است. 2316پور و همکاران )این نتیجه با نتایج مطالعۀ محسن

عملکرد را  -که دانشجویان اهداف اجتناب توان گفت، در صورتیها می در تبیین این یافته
توانند از سلامت روان یب کند، میبپذیرند، یا محیط آموزشی آنها را برای انتخاب این نوع اهداف ترغ

مند باشند و عناصر مرتبط با سلامتی بیشتری را برآورده کنند. بنابراین، هرچه اساتید و بهتری بهره
های درونی پیشرفت، بیشتر برانگیخته کنند و اندرکاران آموزشی، دانشجویان را با ایجاد انگیزهدست

توانند زمینۀ تر نمایند، میای پیشرفت را برجستههای درونی و تمایل درونی فرد برنقش ارزش
 سلامتی، عملکرد بهتر و یادگیری بهتر را در آنها فراهم کنند. 

                                                           

1. Jaewoo & Woonsun 
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 . پیشنهادات کاربردی5

 شود که های آن با سلامت روان پیشنهاد میبا توجه به رابطۀ اهداف پیشرفت و مولفه
هداف تلاش کنند؛ زیرا، دانشجویان سوی این ادهی دانشجویان به های آموزشی در جهت محیط

ای دارد، ها اهمیت ویژههای اصلی و سازندگان فردای کشور هستند و توجه به سلامت روان آنسرمایه
گر، خلاق و پربار خواهند بود که امیدوار به آینده و دارای سلامت روانی چراکه، آنها زمانی آفرینش

 باشند.
 تدارک  به ویژۀ مسئولان دانشگاه با سلامت روان، توجهبه رابطۀ اهداف پیشرفت   با توجه
 جهت در مهمی عامل که روانی دانشجویان و شناختی با مقتضیات متناسب درسی های برنامه

 درسی است، صورت گیرد. مطالب به جذب دانشجویان
 فراشناختی و شناختی به رابطۀ اهداف پیشرفت با سلامت روان، آموزش راهبردهای  با توجه 
 شود. در دانشگاه پیشنهاد می و مشاوران مربیان مدیران، و ریزان برنامه مدنظر
  در شناسی تحولیروان مبانی با به رابطۀ اهداف پیشرفت با سلامت روان، آشنایی با توجه 
 عنوان امری ضروری انجام شود.به دانشگاه مسئولان شناختی برای راهبردهای و خودکارآمدی حیطۀ
  توان گفت های این پژوهش میه رابطه راهبردهای فراشناختی با سلامت روان، و یافتهب با توجه

که دانشجویان پیشرفت و موفقیت در یادگیری را به  شودهای فراشناختی سبب میکه تحول مهارت
های خود بدانند و در نتیجه اعتماد به نفس آنان و آگاهی خودشان نسبت دهند و آن را ناشی از تلاش

گیری از راهبردها و ها به دانشجویان با بهرهآموزش این مهارت ایش یابد. این نکته نشانگر اهمیتافز
 های مناسب است.مدل

  های های آموزشی مرتیط و دورهبه رابطۀ راهبردهای فراشناختی با سلامت روان، کارگاه با توجه
 تربیت برگزار شود. اندرکاران تعلیم و خدمت برای دست ضمن
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 منـابـع
 سلامت با شده درک اجتماعی حمایت و اجتماعی سرمایه (. رابطه1331حیدر ) ندریان، ساریسا؛ نجفی، مریم؛ اکبری،

 .100-113ص (،3)0 ،سلامت ارتقای و بهداشت آموزشجامعه.  بر مبتنی ایسنندج: مطالعه در شهر زنان روان
های سلامت عمومی  (. تأثیر درمان فراشناختی بر شاخص2331)زاده، رمضان  خسروشاهی، حسین؛ میرزائیان، بهرام؛ حسن

  .3، شماره مطالعات ناتوانیو خودکارآمدی و ادراک بیماری در بیماران کرونر قلبی. 

های شناختی براساس های فراشناخت و نارسایی(. مقایسه مولفه1331شاهقلیان، مهناز؛ آزاد فلاح، پرویز؛ فتی آشتیانی، علی )
 .120-135ص (،2)1، علوم رفتاریتی. ابعاد شخصی
های نوین در روانشناسی، علوم تربیتی پیشرفتزن.  معلمان در روان سلامت و فراشناختی (. باورهای1333شهاوند، فاطمه )

 (.27)3و آموزش و پرورش، 
آموزان دختر  دانش (. رابطه خودکارآمدی با انگیزه پیشرفت در1383فرد، مهرنوش؛ بهرامی، هادی؛ قدسی، احقر )عباسیان

 .30-153ص (،1)4، روانشناسی کاربردیدانشگاهی. پیش

(. نقش اهداف پیشرفت در سلامت روان و مسائل سازشی 1331لو، محمد )کارشکی، حسین؛ میردورقی، فاطمه؛ حمزه
 (.3)8، شناختیمطالعات رواندانشجویان. 

اکرم  ثناگو، فریبا؛ بیکی، غلامرضا؛ محمدی، مرضا؛غلا خلیلی، فروغ؛ بیکی، وحید؛ قمچینی، معینی علی؛ کاوسی،
، ایران پرستاری پژوهشسرطانی.  بیماران روانی سلامت و زندگی کیفیت با فراشناختی باورهای (. بررسی رابطه1331)

12(1.) 

یری و (. نقش خودکارآمدی، اهداف پیشرفت، راهبردهای یادگ1381پور، مریم؛ حجازی، الهه و کیامنش، علیرضا. ) محسن
 نوآوری آموزشی،آموزان سال سوم متوسطه رشته ریاضی شهر تهران. پایداری بر پیشرفت تحصیلی در درس ریاضی دانش

 .3-30ص (،11)0

 نفس عزّت بر فراشناختی راهبردهای آموزش (. تأثیر1338مردوخی، محمدسعید؛ کمر زرین، حمید؛ خالدنژاد، مونا )
 (.3)8، رویش روانشناسیکرج.  تیزهوش دختر آموزانن دانشروا سلامت و شایستگی ادراک تحصیلی،

آگاهی و پذیرش و عمل با سلامت عمومی  (. رابطه باورهای فراشناخت و ذهن1331منجم، عارفه؛ ابراهیمی، مرضیه سادات )
 .31-42ص (،1)1 طب انتظامی،دانشجویان. 

 است. برخوردار روانی سلامت از کسی چه (.1334احمدرضا ) حاجیان، حکیمه؛ سیده موسوی، سید غفور؛ موسوی،
 اصفهان. درمانی بهداشت خدمات و پزشکی اصفهان: دانشگاه علوم

 در ازدواج از قبل روابط به نگرش و فراشناختی باورهای (. نقش1334علی ) رسولی، فاطمه؛ کشاورزی، فریدون؛ یاریاری،

 .20-33ص (،2)3 اختی،روانشن سلامت در پژوهش نوجوانان. پرخطر بینی رفتارهایپیش
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