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Abstract 

Introduction: Spiritual education is one of the main elements of religious education, 

emphasizing a rational approach to religious content and expressions in the religious education 

process. The purpose of this study was to identify the characteristics and competencies of 

teachers for the spiritual education of students. 

research methodology: The present study employs an exploratory mixed-method 

approach. In the qualitative phase, participants included experts and secondary school teachers 

in District Two of Bandar Abbas. Interviews continued until theoretical saturation was 

reached with 15 participants. In the quantitative phase, the statistical population consisted of 

all junior secondary school teachers in District Two of Bandar Abbas, from which 181 

individuals were selected using Morgan’s table. Data collection tools included a semi-

structured interview and a researcher-made questionnaire with 47 items. 

Findings: The results revealed that the characteristics and competencies of teachers for the 

spiritual education of junior secondary school students in District Two of Bandar Abbas 

include: teachers' use of a spiritual education information database, necessary actions at the 

time of teacher recruitment, employing retired teachers, essential training, challenges and 

obstacles, proposed plans, encouragement and recognition, necessary actions for maintaining 

and strengthening teachers’ spiritual education competencies, prerequisites for spiritual 

education, the final characteristics and competencies of teachers for students’ spiritual 

education, proposed recommendations, organizing competitions, and continuous in-service 

training for teachers. 

Conclusion: Implementing the proposed recommendations in this research can enhance 

teachers' professional and spiritual competencies, elevate the level of spirituality in the 

educational system, and contribute to developing a new generation of informed, responsible, 

and spiritually conscious students. Collaboration among teachers, administrators, and 

policymakers is essential to achieving this goal. 
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 چکیده

بارات نی به محتوا و علاتربیت معنوی یکی از عناصر اصلی تربیت دینی، و ناظر به رویکردی عق :مقدمه و هدف

ی شناسایی ویژگی ها و صلاحیتهای معلمان برای تربیت معنوهدف از تحقیق حاضر دینی در فرایند تربیت دینی است 
 دانش آموزان بود.

ق، کنندگان در بخش کیفی تحقیمشارکت،آمیخته اکتشافی است  روش تحقیق حاضر :پژوهش یروش شناس

 15ا تا هن و معلمان مدارس متوسطه ناحیه دو شهر بندرعباس هستند تعداد مصاحبهها، کارشناساجهت انجام مصاحبه
باس که ع، کلیه دبیران متوسطه اول ناحیه دو بندربخش کمی تحقیق نفر به حد اشباع نظری رسید. جامعه آماری در

نیمه ساختار  داده ها مصاحبه ابزار گرداوریبه عنوان جامعه آماری انتخاب شدند، نفر  181با استفاده از جدول مورگان 
 سوالی بود. 47و پرسشنامه محقق ساخته  یافته 
یافته ها نشان داد ویژگی ها و صلاحیتهای معلمان برای تربیت معنوی دانش آموزان مدارس متوسطه اول  :هایافته

زم در بدو استخدام ناحیه دو شهر بندرعباس شامل : استفاده معلمان از بانک اطلاعات تربیت معنوی، اقدامات لا
معلمان، بکارگیری معلمان بازنشسته، آموزشهای لازم، موانع و مشکلات، طرحهای پیشنهادی، تشویقات و تکریم، 
اقدامات لازم، حفظ، راههای افزایش و تقویت ویژگی ها و صلاحیتهای معلمان برای تربیت معنوی دانش آموزان، 

ها و صلاحیتهای معلمان برای تربیت معنوی دانش آموزان، پیشنهادات مقدمات ورود به تربیت معنوی، نتیجه ویژگی 
 مطرح شده، برگزاری مسابقات، برگزاری مستمر آموزش ضمن خدمت برای معلمان می باشند

لمان، ای و معنوی معهای حرفهبه تقویت صلاحیتاجرای پیشنهادات ارائه شده در تحقیق  گیری:نتیجهبحث و 

د. پذیر و معنوی کمک کنآموزان آگاه، مسئولیتنظام آموزشی و ایجاد نسل جدیدی از دانش ارتقای سطح معنویت در
توان مسیر روشنی برای بهبود وضعیت ها، میگذاران آموزشی و خانوادهبا همکاری میان معلمان، مدیران، سیاست

 .تربیت معنوی در مدارس ترسیم کرد
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  مهدمق

خود و  یو اخلاق یاحرفه یهایستگیشا یدر ارتقا یاساس یماهر، نقش یانسان یرویعنوان ندر نظام آموزش و پرورش، معلمان به
 یآموزش طیرا در مح یمعنو یهاپرورش ارزش نهی، زمخود یهابا توسعه مهارت توانندیپرتحول امروز، آنان م یایآموزان دارند. در دندانش

و  یرسد یهابرنامه قیآن از طر ییفراتر از انتقال دانش درباره روح، به رشد و شکوفا ،یمعنو تیو ترب یمعنو یهاپرورش ارزشفراهم کنند. 
. دهدیم قرار یو اجتماع یکمال فرد ریان را در مسآموزان، آندانش یرونیو ب یدرون یهاتیظرف تینوع آموزش، با تقو نی. اپردازدیم یتیترب

 کندیم جادیا یرشد و تعال یبرا قیعم یازهیو انگ بخشدیمعنا و هدف م یاست، به زندگ ندیفرا نی، که حاصل ا”وجود وبودن “احساس 
(Mamajonova,2322،) اختی، شند. از منظر روان، معنویت ارتباط عمیقی با فضایل انسانی نظیر مهربانی، بخشندگی و شفقت دار

 تواند اضطراب را کاهش داده، احساس تنهایی را کم کند و موجب افزایش عزت نفس، توانایی ارتباطی و شایستگی روانی شودمعنویت می

(Sahranavard& et all 2322)همچنین .Shelderak(2014)  ،معتقد است که معنویت در باورهای انسان درباره خدا، هستی و رابطه 
های مختلف درباره تربیت بررسی دیدگاه.کندهای بنیادین و سبک زندگی افراد نمود پیدا مییابد و در عبادات، ارزشها تجلی میمتقابل آن

عنوان یکی از عناصر اصلی تربیت دینی، نقش مهمی در رشد عقلانی و اخلاقی دهد که این مفهوم بهمعنوی کودکان و نوجوانان نشان می
سمی معرفی ی از تربیت راند و آن را شکلگرایانه بررسی کردهبرخی پژوهشگران، تربیت معنوی را از منظر سکولار یا انسان .کندا میآنان ایف

&  (et allدانندگرا میهای تربیتی پیشرفتپردازان آن را دربرگیرنده اصول و ارزشاز سوی دیگر، برخی نظریه ،( (Bolaqi, 2322اندکرده

Firoozi ) ،Ramsi (2017) با توجه به .کندنیز بر نقش تجربه زیسته، تعاملات انسانی و درک هویت در تربیت معنوی کودکان تأکید می
 کننده در ارتقای کیفیت آموزشی و تربیتی دارند. دستیابی به عدالتترین مؤلفه در مدارس، نقشی تعیینعنوان مهماهمیت موضوع، معلمان به

های لازم را کسب کرده و از انگیزه کافی درستی آموزش دیده، مهارتآموزان در گروی آن است که معلمان بهگیری دانشآموزشی و بهبود یاد
ای معلمان، از جمله موضوعات مهم در های حرفهها و صلاحیتشایستگی.(,Ahmadi 2320(برای ایفای نقش خود برخوردار باشند

گران برخی حال، پژوهشها دشوار است. بااینیدگی نقش معلم، ارائه تعریفی جامع از این شایستگیوپرورش جهانی است. با توجه به پیچآموزش
داند که به هایی میها و مهارتها، گرایشای از شناختصلاحیت معلم را شامل مجموعه(,Maleki 2014) اند.ابعاد کلیدی را معرفی کرده

های معلمان را در سه حوزه قابلیت(  .(Huntly,2335کند. آموزان کمک میوی دانشپرورش ابعاد جسمی، عقلی، عاطفی، اجتماعی و معن
های صلاحیت .Koster, & Dengerink (2315)بندی کرده است. همچنین، ای دستهای و تعهد حرفهای، عملکرد حرفهدانش حرفه

در چارچوب سند تحول .اندای تقسیم کردهپداگوژی( و رفتار حرفهمعلمان را به پنج بُعد دانش تخصصی، ارتباطات، سازماندهی، تعلیم و تربیت )
ق ای )شامل اخلاهای معلمان در دو سطح پایه )هویت مشترک شامل اعتقادات، اخلاق، دانش و...( و حرفهوپرورش، شایستگیبنیادین آموزش

حال، تعریف دقیق و  با این(Rezaei,2315)  های آموزشی( تعریف شده است ای، دانش تخصصی، دانش تربیتی و مهارتو تعهد حرفه
. های فلسفی، دینی و فرهنگی متفاوت استها دشوار است، زیرا نیازهای آموزشی در جوامع مختلف بر اساس دیدگاهقطعی از این شایستگی

با توجه به این مباحث، پرورش بعد .هددهای موردنیاز معلمان را نیز تحت تأثیر قرار میعلاوه بر این، تغییرات سریع علوم و فناوری، مهارت
رو، ارائه تعریفی جامع و منسجم از تربیت معنوی، ازاین .ویژه نوجوانان، داردآموزان ارتباط مستقیمی با سلامت و سعادت جامعه، بهمعنوی دانش

  .رسدمتناسب با مبانی فلسفی، دینی و فرهنگی جمهوری اسلامی ایران، امری ضروری به نظر می

محور ار و ارزشمدهای متعهد، اخلاقرود که نقشی کلیدی در پرورش انسانتربیت معنوی یکی از ارکان اساسی تعلیم و تربیت به شمار می
ابعاد معنوی  گیری و تقویتبدیل در شکلآموزان، نقشی بیترین عامل تأثیرگذار در تربیت دانشعنوان اصلیدارد. در نظام آموزشی، معلمان به

تقیمی بر تواند تأثیر مسآموزان میهای معلمان برای تربیت معنوی دانشها و صلاحیتکنند. شناسایی ویژگیآموزان ایفا میشخصیت دانش
 ( (Mojaradian,2322کیفیت تربیت نسل آینده داشته باشد

 هایای مناسب برای تقویت ارزشآموزان، زمینهای حساس در رشد شناختی، عاطفی و اجتماعی دانشعنوان مرحلهسطه اول بهدوره متو
ها در های همسالان قرار دارند و هدایت آنها و گروهآموزان در معرض تأثیرات محیطی، رسانهمعنوی و اخلاقی است. در این دوران، دانش

 Aali & et all)های معنوی و اخلاقی بالایی برخوردار باشندمانی است که علاوه بر دانش تخصصی، از صلاحیتمسیر درست نیازمند معل

,2027) 
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ن ز معلمان برای ایهای موردنیاها و صلاحیترغم اهمیت بالای موضوع تربیت معنوی، مطالعات محدودی در زمینه شناسایی ویژگیعلی
یازهای کند تا نامر در سطح ملی و محلی انجام شده است. پژوهش حاضر با تمرکز بر مدارس متوسطه اول ناحیه دو شهر بندرعباس، تلاش می

 .آموزان ارائه دهدواقعی جامعه آموزشی این منطقه را شناسایی کرده و راهکارهایی عملیاتی برای بهبود تربیت معنوی دانش

تواند منجر به ارتقای کیفیت فرآیندهای آموزشی و تربیتی شود. های معلمان در زمینه تربیت معنوی، میها و صلاحیتشناسایی ویژگی
ربیتی ی آموزشی و تهاگذاران کمک کند تا برنامهتواند به مدیران آموزشی و سیاستاین تحقیق با فراهم آوردن شواهد علمی و کاربردی، می

 (.Hosseinikhah,2315)معلمان را بر اساس نیازهای واقعی جامعه هدف تدوین و اجرا کنند

. این تحقیق شودهای اخلاقی و فرهنگی عصر حاضر، نیاز به تقویت بعد معنوی در نظام آموزشی بیش از پیش احساس میبا توجه به چالش
های معلمان، نقش مؤثری در توانمندسازی معلمان و تربیت نسلی بااخلاق، متعهد ها و صلاحیتتواند با ارائه بینشی عمیق در مورد ویژگیمی

در مجموع، پژوهش حاضر از نظر علمی و عملی، گامی مؤثر در جهت تحقق اهداف تربیتی و معنوی نظام آموزشی ایران .گرا ایفا کندو معنویت
 (.(Hooshangizadeh,2320  ودخواهد ب

هدف بررسی رویکرد تعلیم و تربیت اسلامی برتربیت معنوی نوجوانان تحقیقی با    (Najibpoor &Hoseini, 2027نجیب پور و حسینی )

مهم در  تورهایکه به روز شدن تکنولوژی در عرصه تعلیم و تربیت اسلامی یکی از فاک نشان دادنتایج  انجام دادند، با استفاده از فناوری روز 

 . اما نباید از آسیبهای فناوری اطلاعات در تعلیم و تربیت اسلامی غافل شد .رسیدن به اهداف متعالی تعلیم و تربیت است

و تربیت  مدرسه هراسیهدف مقایسه کمک طلبی تحصیلی، تحقیقی با هدف   ((Mohsenpoor & et al, 2027ر و همکارانمحسن پو 

مدرسه . نتایج این پژوهش نشان داد که بین کمک طلبی تحصیلی، دادندانجام  لارپسر و دختر شهر  دانش آموزان ابتداییمعنوی، در بین 

  .تفاوت معناداری وجود ندارد لارپسر و دختر شهر  دانش آموزان ابتداییو تربیت معنوی، در بین  هراسی

 حصیلیپایستگی تو  مهارت های ارتباطیبر  تربیت معنویتاثیر  هدف بررسیتحقیقی با ( Jahaninai et al, 2027جهانی نیا و همکاران)

پایستگی و  مهارت های ارتباطیبر  تربیت معنوینتایج نشان داد که دادند، دانش آموزان دختر دوره دوم مقطع ابتدایی شهر کاشمر انجام 

تحقیقی با هدف (Aali et al, 2027اعلایی و همکاران) .دانش آموزان دختر دوره دوم مقطع ابتدایی شهر کاشمر تاثیر گذار است تحصیلی

ه، دانش آموزان دختر دوره دوم مقطع ابتدایی شهر کاشمر انجام شد پایستگی تحصیلیو  مهارت های ارتباطیبر  تربیت معنویبررسی تاثیر 

دانش آموزان دختر دوره دوم مقطع ابتدایی شهر کاشمر تاثیر  پایستگی تحصیلیو  مهارت های ارتباطیبر  تربیت معنوینتایج نشان داد که 

 . گذار است

تاثیر صلاحیت حرفه ای معلمان بر موفقیت برنامه های پرورشی و بررسی  هدفتحقیقی با  (Hatami et al, 2021حاتمی و همکاران)

 و موفقیت برنامه های پرورشی و آموزشی مثبت و معنادار بود. صلاحیت اخلاقی نشان داد بین  انجام دادند، نتایج آموزشی

و چگونگی معنویات و باورهای معنوی در تربیت کودکان و نوجوانان  تببین و بررسی نوع و میزانهدف  تحقیقی با  (Hafezi, 2021)حافظی

رابطه بین باوری های دینی و تربیت  نشان دادپرسشنامه محقق ساخته  و ساله تهران 15تا  4نفر از دانش آموزان  50جامعه آماری تعداد با 

 .معناداری وجود دارد جتماعی پذیری،رفتارهای مذهبی رابطه مثبت و، اشامل مولفه های شخصیت پذیری
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 دانش آموزان  یمعنو یتترب یمعلمان برا یتهایها و صلاح یژگیو ییشناسا

 1 99-2 صص ، 20/1 مستانز ،9، شمارهیک دوره ، فصلنامه تعلیم و تربیت احسن

 

 

 

 پژوهش یروش شناس

 یدآورگر وهیآموزان انجام شده است و از نظر شدانش یمعنو تیمعلمان در ترب یهاتیو صلاح هایژگیو ییحاضر با هدف شناسا پژوهش

 یهاافتهیشده و سپس  لیحلو ت یگردآور یفیک یهاابتدا داده کرد،یرو نی. در اردیگیقرار م «یاکتشاف ختهیآم قیتحق»ها، در گروه داده

 .رندیگیمورد آزمون قرار م یحاصل در مرحله کمّ

احبه آموزان، از روش مصدانش یمعنو تیترب یمعلمان برا ازیمورد ن یهاتیو صلاح هایژگیو ییمنظور شناساپژوهش، به یفیمرحله ک در

سال  10ارشد و حداقل  یکارشناس یلیمدرک تحص یامل کارشناسان و معلمان دارابخش ش نیا یاستفاده شد. جامعه آمار افتهیساختارمهین

 دنیا رسها تصورت هدفمند انتخاب شدند و مصاحبهکنندگان بهدو شهر بندرعباس بود. مشارکت هیمتوسطه اول ناح دارسسابقه خدمت در م

با  یفیک یهاداده لیمرحله مشارکت داشتند. تحل نیدر ا یبرگان آموزشنفر از معلمان و خ 15تعداد  ت،ی. در نهاافتیادامه  یبه حد اشباع نظر

 تیربمعلمان در حوزه ت یهاتیو صلاح هایژگیمرتبط با و یدیکل یهاانجام شد که منجر به استخراج مؤلفه ییرااستق یمحتوا لیروش تحل

 .دیگرد یمعنو

 نیا یساخته مورد سنجش قرار گرفت. جامعه آمارپرسشنامه محقق کی نیتدو قیاز طر یفیحاصل از بخش ک یهاافتهی ،یمرحله کمّ در

ساده  یتصادف یریگحجم نمونه، از روش نمونه نییتع ینفر بود. برا 072دو بندرعباس به تعداد  هیمتوسطه اول ناح رانیدب هیبخش شامل کل

بر اساس  شدهنیانتخاب شدند. پرسشنامه تدو یعنوان نمونه آمارهنفر ب 181اساس،  نیاستفاده شد که بر ا ورگانو م یو جدول کرجس

. دیرداستفاده گ یدییتأ یعامل لیآن، از نظرات خبرگان و تحل ییسنجش روا یشد و برا یطراح یفیدر مرحله ک شدهییشناسا یهامؤلفه

 .شد دییو تأ یکرونباخ بررس یآلفا بیضر ازپرسشنامه با استفاده  ییایپا ن،یهمچن

 فته هایا

 ها تحلیل کیفی داده

سوال اصلی این پژوهش ویژگی ها و صلاحیتهای معلمان برای تربیت معنوی دانش آموزان مدارس متوسطه اول 

 است؟  کدام ناحیه دو شهر بندرعباس

ارائه نمایند.  تریروشنها با سؤالات پیگیر از افراد خواسته شده تا توضیحات بیشتر و طی فرآیند مصاحبه در صورت وجود ابهام در گفته

 گردد.های کلامی موجود در پاسخ هر یک از صاحبنظران به سوال اصلی پژوهش مشاهده میاهمّ گزاره 1در جدول 

 مولفه های ویژگی ها و صلاحیتهای معلمان برای تربیت معنوی دانش آموزان مدارس متوسطه اول ناحیه دو شهر بندرعباس 2جدول 

کد 

 مصاحبه
 کدهای شناسایی شده شوندهحبهپاسخ مصا

 1 م

 قرآنی تشکیل شودشناسنامه اطلاعات و مومن و با خدا در گزینش شناسایی شوند، بانک مستعد افراد

قرآنی  فزارهایا قرآنی بیشتر از پیش ساخته شودنرم قرآنی تهیه گرددفیلمهای قرآنی فراهم گردد؛کلیپهای

 تهیه و فراهم شود

اطلاعات تربیت استفاده معلمان از بانک 

 معنوی



 دانش آموزان  یمعنو یتترب یمعلمان برا یتهایها و صلاح یژگیو ییشناسا

 6 99-2 صص ، 20/1 مستانز ،9، شمارهیک دوره ، فصلنامه تعلیم و تربیت احسن

 

 

 مولفه های ویژگی ها و صلاحیتهای معلمان برای تربیت معنوی دانش آموزان مدارس متوسطه اول ناحیه دو شهر بندرعباس 2جدول 

کد 

 مصاحبه
 کدهای شناسایی شده شوندهحبهپاسخ مصا

 2 م

و  قرآنی گزینش های قرآنی جذب و بکار گرفته شوندچهره خدمت تمرکز شود، نخبگان بدو نیروهای بر

گروهی انجام  ریزی جذب برنامه ورود ایجاد شودبرای برای مناسب جذب سازمان گرددفضای

 اقدامات لازم در بدو استخدام معلمان روزانه قرائت اظهاری خود فرم قرآنتکمیل روخوان حداقل شوداستعدادها شناخته شوندجذب

 بکارگیری معلمان بازنشسته قرآن. بازنشستگان کارگیری معلمان قرآنیبه معلمان بازنشستگان تکریم 0 م

 7 م

 

 مشاور قرآنتربیت مربی تربیت های قرآن دوره آموزشیار های قرآنی، دوره های چهره توانمندسازی

عملی  مفاهیم اساتیدآموزش قرآن توانمندسازی غیرحضوری قرآنآموزش وینن های شیوه قرآنآموزش

 قرآنی های قصه از قرآناستفاده مورد در احادیث قرآنی تبیین مبلغ قرآن تربیت حضوری آموزش

 آموزشهای لازم برای معلمان

 

 5 م

 بر اثیرت عدم و صلاتینال بین برنامه بودن قرآنیطولانی های چهره از بیجا قرآنانتظارت به مادی نگاه عدم

 سهایکلا آموزشبرگزاری از کارکنان استقبال مناسبعدم دستورالعمل کردننبود عمل ای مخاطبسلیقه

 موانع و مشکلات ها قرآنی دائم ارزیابی پی عدم در پی آمارهای اجباریدادن

 0م 

 

 

 قرآن هفتگی جلسات ،برگزاری بیسوادی کنی ریشه قرآنی ، طرح سفیران طرح

 ی پیشنهادیطرحها

 4 م

ی، قرآن های برنامه به مسئولین انگیزشی، اهتمام ابزارهای آموزش، ایجاد مستمر،استمرار ریزی برنامه

رآن، ق سازی مناسب، بستر دستورالعملهای قرآنی، تدوین کارآمد آموزش، مدیریت های شیوه در تغییر

، موجود ایه ظرفیت از استفاده، قرآنی دهفشر لوح توزیع، ها برنامه کیفیت به توجه، ها کلانتری به توجه

 اقدامات لازم استخدام بدو داوطلبان رهانکردن، اثربخشی، هفتگی جلسات نمودن تر کیفی

 8 م
حفظ،  در انقلاب کاربردی، ایجاد توامان، حفظ ترجمه و قرآن، حفظ موضوعی قرآن، حفظ حفظ ترویج

 حافظان آزمون بودن حفظناموفق شدن زوری
 حفظ

 9 م

رآنی، ق قهرمانان قرآنیف تکریم خانواده قرآنی، انتخاب های چهره قرآنی، تکریم های چهره با فعال رتباطا

 با رجوع ارباب ها، تکریم خانواده به خوانف توجه خوب افراد کارگیری قرآنیف به موفق های خانواده دیدار

رآنیف ق های ارشدیت شویق، اعطایت ابزارهای از قرآنی،استفاده ویژه شخصیتهای با قرآنی، دیدار فرهنگ

 یرتاث ف عدم(زیارتی سفرهای)معنوی قرآنی، هدایای فرماندهان قرآنیف انتصاب مسئولین انتصاب

 و تشویق  تکریم تشویق شیوه تشویقات، تغییر دستورالعمل

 10 م

 کلام هیتک مکاتبات، بکارگیری و مکالمات در قرآنی آیات از قرآن، استفاده به هفته روز یک اختصاص

 رانیسخن عمومی، ابتدای کلاسهای در مجلسی قرائت کار،  پخش محیط در قرآنی قرآنی، فضاسازی های

 رائتق به دقت(، تقید با دادن گوش)قرآن معنوی، استماع امور در مسئولیت احساس قرآن، ایجاد تلاوت با

 پلیس، اولویت کاربردی یاتآ قرآنی، تابلونمودن همسر انس، انتخاب  شدن ملکه برای روزانه، مداومت

راههای تقویت ویژگی ها و صلاحیتهای 

 معلمان برای تربیت معنوی دانش آموزان 
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 مولفه های ویژگی ها و صلاحیتهای معلمان برای تربیت معنوی دانش آموزان مدارس متوسطه اول ناحیه دو شهر بندرعباس 2جدول 

کد 

 مصاحبه
 کدهای شناسایی شده شوندهحبهپاسخ مصا

 های علوم، شیوه همه در انس انس بررسی ایجاد فردی انس، بعد ایجاد سازمانی روخوانی، بعد به دادن

، (واجب)تکلیف عنوان به قرآن با ، انس(انس دیگر معنای)قرآن با انس،مراوده تقویت و جذب متفاوت

 اساس بر)روزانه قرائتهای تکرار، ،کنترل گیریآموزش، پی ، تکرار(خدمت محل و دانشگاه در)شدن نهادینه

 کارکنان در دغدغه فایجاد(اظهارنامه

 

 11 م

 برپایی در ذهن قرآن، تقویت در مردم نیازهای نفس، وجود به اعتماد قرآن، تقویت تلاوت آداب رعایت

 هرهب بیان، قرآن در بهداشت و سلامت اهمیت قرآن،بیان علمی اعجاز قرآن، بیان زیباییهای انس، بیان

 مقدمات ورود به تربیت معنوی سازی استرسی فرهنگ لحظات در تلاوت پخش با قرآن از سخت، آرامش شرایط در قرآن از علما گیری

  12 م

 حاسبهم و قرآنف مراقبه با قرآن، درمان تلاوت با ایمان قرآن،افزایش با اعمال قرآنی، انطباق زندگی سبک

 نقطه به مشکلات رسیدن از نجات راه قرآن با مردمف انس به خدا پیام صحیح قرآن، ابلاغ به عمل در

 آل ایده

نتیجه ویژگی ها و صلاحیتهای معلمان 

 برای تربیت معنوی دانش آموزان 

 10 م
 اب قرآنی قرآنیف مسابقه آزمونهای زانه، برگزاریرو نور تلاوت قرآن، طرح خانوادگی جلسات برگزاری

 ارگانها همه قرآنی عمومی به، نهضت مبتلا نیازهای موضوع
 پیشنهادات مطرح شده

 17 م
 وریتمح با اردوهایی برگزاری قرآنی های جشنواره برگزاری قرآنی آموزنده داستانهای بازنویسی مسابقه

 قرآنی جهادی گروههای تشکیل عمل و قرآن
 گزاری مسابقات برای معلمانبر

 15 م
 های دوره برگزاری، قرآن آموزش نظام جامع اطلس طرح، قرآنی مقالات ارائه،  قرآنی مرکز تاسیس

 آنها کردن و بخشنامه پیشنهادات دریافت، آموزشی( کفایت)آموزش
برگزاری مستمر آموزش ضمن خدمت 

 برای معلمان

 

صلاحیتهای معلمان برای تربیت معنوی دانش آموزان مدارس متوسطه  به زیرمقولات مربوط بندی کدهای شناسایی شده در قالب دسته

 اول ناحیه دو شهر بندرعباس

 . مفاهیم مربوط  صلاحیتهای معلمان برای تربیت معنوی دانش آموزان مدارس متوسطه  اول9جدول

 صاحبنظران مقولات مفاهیم

 تدریس قرآن در مدارس؛، تشکیل با درمان

 هقرآنی، تهی قرآنی، شناسنامه اطلاعات کبان

 فیلمهای مدارس، ساخت قرآنی در کلیپهای

 قرآنی افزارهای نرم مدارس ،تهیه قرآنی در

 ارائه در زمینه معنویت مستعد افراد قرآنی در مدارس؛ شناسایی مرکز تاسیس

 ورام با انقرآنفدرم با اعمال نفسفانطباق به اعتماد تربیت معنوی،تقویت مقالات

 مردم، وجود به خدا پیام صحیح قرآن،ابلاغ تلاوت آداب فرعایت(قرآن)معنوی

مصاحبه شونده های شماره 

 های

 1 ،7 ،0 ،4 ،12 
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صلاحیتهای معلمان برای تربیت معنوی دانش آموزان مدارس متوسطه  به زیرمقولات مربوط بندی کدهای شناسایی شده در قالب دسته

 اول ناحیه دو شهر بندرعباس

 . مفاهیم مربوط  صلاحیتهای معلمان برای تربیت معنوی دانش آموزان مدارس متوسطه  اول9جدول

 صاحبنظران مقولات مفاهیم

 لعم در محاسبه و قرآنفمراقبه تلاوت با ایمان قرآن، افزایش در مردم نیازهای 

 قرآن به

 زا قرآن، استفاده به هفته روز یک اختصاص

 مکاتبات، بکارگیری و مکالمات در قرآنی آیات

 رد قرآنی قرآنی، فضاسازی های کلام تکیه

 در مجلسی قرائت کار، پخش محیط

 وتتلا با سخنرانی عمومیفابتدای کلاسهای

، معنوی امور در مسئولیت احساس قرآن، ایجاد

 به ، تقید(دقت با دادن گوش)قرآن استماع

؛ انس  شدن ملکه برای روزانه، مداومت قرائت

 آیات قرآنی، تابلونمودن همسر انتخاب

 عدروخوانی، ب به دادن پلیس، اولویت کاربردی

انس،  ایجاد فردی انس، بعد ایجاد سازمانی

 متفاوت های علوم، شیوه همه در انس بررسی

 معنای)قرآن با انس، مراوده تقویت و جذب

 عنوان به قرآن با انس0، (انس دیگر

  شد ؛ نهادینه(واجب)تکلیف

 یوهعلوم، ش همه در و تقویت تربیت معنوی ، بررسی فردی د، بع سازمانی بعد

 روز یک انس، اختصاص ایجاد در ذهن انس، تقویت ایجاد و جذب متفاوت های

 تفاده، اس(انس دیگر معنای)قرآن با قرآن، مراوده زیباییهای قرآن، بیان به هفته

، نیقرآ های کلام تکیه مکاتبات، بکارگیری و مکالمات در قرآنی آیات از

 یانعمومی، ب کلاسهای در مجلسی قرائت کار، پخش محیط در قرآنی فضاسازی

 در مسئولیت احساس قرآن، ایجاد تلاوت با سخنرانی قرآن، ابتدای علمی اعجاز

 اب دادن گوش)قرآن ، استماع(واجب)تکلیف عنوان به قرآن با معنوی، انس امور

 تربیت معنوی، بیان  شدن ملکه برای روزانه، مداومت قرائت به ، تقلید(دقت

 آیات قرآنی، تابلونمودن همسر قرآن،   انتخاب در بهداشت و سلامت اهمیت

 قرآن با آرامش پلیس، کسب کاربردی

مصاحبه شونده های شماره 

 های

 1 ،2 ،7 ،5 ،4 ،11 ،9 

 اتادبی با قرآن، آشنایی روخوانی به گرایش

 نیاز ساده، احساس تفاسیر با عرب، شروع

 روایات، مدارا دید از آیات خواص بیانواقعیف 

 قرآن فراگیران با

 روععرب، ش ادبیات با قرآن، آشنایی علمی اعجاز قرآن، تبیین روخوانی به الزام

 اب روایات، مدارا دید از آیات خواص واقعیف بیان نیاز ساده، احساس تفاسیر با

 یازهاین ، وجودنفس به اعتماد قرآنف تقویت تلاوت آداب قرآن، رعایت فراگیران

 در ذهن قرآن، تقویت از غفلت ایجاد در شیطان دسیسه به قرآن، توجه در مردم

 سلامت اهمیت قرآن، بیان علمی اعجاز قرآن، بیان زیباییهای انس، بیان برپایی

 از سخت، آرامش شرایط در قرآن از علما گیری بهره قرآن، بیان در بهداشت و

 سازی رسی، فرهنگاست لحظات در تلاوت پخش با قرآن

 10، م 4، م 7، م 0م 

 های چهره مستمر، توانمندسازی ریزی برنامه

، آموزش قرآنی، استمرار سفیران قرآنی، طرح

 هب مسئولین انگیزشی، اهتمام ابزارهای ایجاد

 یبیسواد کنی ریشه قرآنی، طرح های برنامه

قرآن،  هفتگی جلسات قرآنی، برگزاری

 تلاوت آن، طرحقر خانوادگی جلسات برگزاری

 آموزش، تدوین های شیوه در روزانهتغییر نور

 آزمونهای مناسب، برگزاری دستورالعملهای

آنی، قر های چهره قرآنیف گزینش نخبگان خدمت، جذب بدو نیروهای بر تمرکز

 جذب، شناخت برای گروهی ریزی ورود،برنامه برای مناسب فضای ایجاد

 روزانه قرائت اظهاری خود فرم قرآن، تکمیل روخوان حداقل استعدادها، جذب

 8، م 4م ، 0، م 2م 
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صلاحیتهای معلمان برای تربیت معنوی دانش آموزان مدارس متوسطه  به زیرمقولات مربوط بندی کدهای شناسایی شده در قالب دسته

 اول ناحیه دو شهر بندرعباس

 . مفاهیم مربوط  صلاحیتهای معلمان برای تربیت معنوی دانش آموزان مدارس متوسطه  اول9جدول

 صاحبنظران مقولات مفاهیم

 قرآن، برپایی مورد در احادیث قرآنی، تبیین

قرآن،  آموزشیار های قرآنی، دوره اردوهای

 هقص از قرآن، استفاده مربی تربیت های دوره

 زیسا قرآن، بستر مشاور قرآنی، تربیت های

 اب قرآنی ها، مسابقه کلانتری به ن، توجهقرآ

 عمومی به، نهضت مبتلا نیازهای موضوع

 بازنویسی ارگانها، مسابقه همه قرآنی

 و استعدادها قرآنی، شناخت آموزنده داستانهای

 تر فیها، کی ظرفیت از آنها، استفاده بکارگیری

 جشنواره هفتگی، برگزاری جلسات نمودن

 محوریت با یاردوهای قرآنی،برگزاری های

 قرآنی جهادی گروههای عمل، تشکیل و قرآن

 رهچه قرآنی، تکریم های چهره با فعال ارتباط

 قرآنی، تکریم خانواده قرآنی، انتخاب های

 موفق های خانواده قرآنی ،دیدار قهرمانان

 خوان خوب افراد کارگیری قرآنی، به

تشویق،  ابزارهای از قرآن، استفاده حفظ حافظان، ترویج به مرخصی اعطای

رآنی، ق فرماندهان قرآنی، انتصاب مسئولین صابقرآنی، انت های ارشدیت اعطای

 ترجمه و حفظ قرآن، توامان موضوعی معنوی، حفظ هدایای

، م 8، م 5، م 7، م 0، م 2م 

 11،م9، م 12

 با رجوع ارباب ها، تکریم خانواده به توجه

 ویژه شخصیتهای با قرآنی، دیدار فرهنگ

 زا علما گیری بهره داستانهای قرآنی، بیان

 ای دینیآموزه ه

 رمانقرآن، د تلاوت با ایمان قرآن، افزایش با اعمال قرآنی، انطباق زندگی سبک

 انس مردم، به خدا پیام صحیح قرآنف ابلاغ به عمل در محاسبه و قرآن، مراقبه با

 آل ایده نقطه به مشکلات،رسیدن از نجات راه قرآن با

، م 4، م 2، م 10، م 8، م 0م 

 12، م9، م 11

 

 زش مدل پژوهشبررسی برا

گیرد در مرحله دوم نوبت به شود. در مرحله اول مدل بیرونی پژوهش مورد بررسی قرار میبررسی مدل پژوهش طی سه مرحله انجام می

 رسد و مرحله سوم نیز به بررسی مدل کلی پژوهش اختصاص دارد.بررسی مدل درونی می

 ارزیابی  مدل بیرونی

گیرد. سپس پایائی و به دنبال آن روائی های( پژوهش مورد بررسی قرار میبار عاملی سؤالات )یا شاخص در بررسی مدل بیرونی پژوهش ابتدا

 شود.مدل درونی بررسی می
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 های پرسشنامهها یا سؤالبار عاملی شاخص

ر از ار برابر و یا بیشتشوند که اگر این مقدهای یک سازه با آن سازه محاسبه میبارهای عاملی از طریق محاسبه مقدار همبستگی شاخص

گیری آن سازه بیشتر بوده و پایایی در های آن از واریانس خطای اندازهشود، مؤید این مطلب است که واریانس بین سازه و شاخص 7/0مقدار 

 گیری قابل قبول است. مورد آن مدل اندازه

 ده است.برای پرسشنامه ارائه ش tمقادیر بارهای عاملی به همراه آماره  0در جدول

 بررسی بارهای عاملی پرسشنامه.1جدول

 tآماره  انحراف استاندارد بار عاملی هاگویه

1 05454 .04725 205200 

2 05052 .00127 175700 

0 05048 .04054 175599 

7 05004 .00700 155779 

5 05008 .00011 155400 

0 05042 .00701 155502 

4 05481 .00004 205090 

8 05800 .04200 285700 

9 05404 .05985 105800 

10 05809 .04522 175080 

11 05050 .00701 105758 

12 05047 .00507 145788 

10 05480 .00700 205404 

17 05005 .00004 105240 

15 05087 .04202 155000 

10 05405 .05944 225588 

14 05482 .04490 205520 

18 05880 .00750 175001 

19 05800 .00570 195044 

20 05845 .00708 185559 

21 05500 .00275 105277 

22 05457 .04041 205181 

20 05814 .00015 255700 

27 05807 .04592 245074 

25 05721 .00084 05055 

20 05708 .00197 05884 

24 05508 .00410 05127 

28 05728 .00200 05955 

29 05721 .00490 45190 

00 05710 .00247 05100 

01 05421 .00909 195071 
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02 05402 .05017 205780 

00 05477 .04708 105122 

07 05408 .00528 225700 

05 05470 .00954 225790 

00 05470 .05027 275799 

04 05472 .04090 155989 

08 05409 .00197 205494 

09 05474 .04712 195000 

70 05495 .00700 255851 

71 05025 .00001 175570 

72 05494 .04007 205700 

70 05484 .05488 285024 

77 05491 .04120 295700 

75 05490 .04090 195181 

70 05800 .00412 275150 

74 05500 .00547 125452 

78 05899 .04170 155404 

79 05541 .00001 105527 

50 05911 .04280 205810 

51 05827 .04202 225001 

52 05785 .04095 75009 

50 05405 .04089 195859 

57 05490 .05924 195181 

55 05800 .04170 275150 

50 05500 .00297 125452 

54 05899 .00407 155404 

58 05541 .00107 105527 

59 05911 .04775 205810 

00 05827 .04215 225001 

01 05785 .05948 75009 

02 05405 .04240 195859 

00 05809 .00717 175080 

07 05050 .00807 105758 

05 05047 .00190 145788 

00 05480 .04770 205404 

04 05005 .04287 105240 

08 05087 .05880 155000 

09 05405 .04500 225588 

40 05482 .00590 205520 

41 05880 .00190 175001 
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42 05800 .00094 19.044 

40 05845 .00050 185559 

47 05500 .00808 105277 

 

بیشتر  7/0همه گویه ها از  با توجه به جدول فوق که نتایج تحلیل عاملی گویه های پرسشنامه مورد نظر را نشان می دهد، از آنجا که بارعاملی

 ی مطلوب استپرسشنامه دارای روای بیشتر است، بنابراین 90/1از  tاست، همچنین مقدار آماره 

 پایائی مدل بیرونی

 ( استفاده شده است. CRبرای بررسی پایائی مدل بیرونی از معیار ضریب آلفای کرونباخ و معیار پایائی ترکیبی)

 الف( ضریب آلفای کرونباخ

 4/0متغیر است، مقدار آلفای کرونباخ بالاتر از  1تا  0ضریب آلفای کرونباخ عامل دیگری است که مقدار آن از    

عنوان سرحد را به 0/0( در مورد متغیرهایی با تعداد سؤالات اندک، مقدار 1998و همکاران ) 1نشانگر پایایی قابل قبول است. البته موس ،

 است.مقدار این ضریب برای هر یک از عوامل برآورد شده 15-7اند. در جدول ضریب آلفای کرونباخ معرفی کرده

 

 ضریب آلفای کرونباخ 0جدول 

 آلفای کرونباخ غیرهامت

 0/840 آموزان دانش معنوی تربیت برای معلمان صلاحیتهای و ها ویژگی

 479/0 معنوی تربیت اطلاعات بانک از معلمان استفاده

 420/0 معلمان استخدام بدو در لازم اقدامات

 429/0 بازنشسته معلمان بکارگیری

 408/0 لازم آموزشهای

 878/0 مشکلات و موانع

 804/0 پیشنهادی ایطرحه

 800/0 تکریم و تشویقات

 805/0 لازم اقدامات

 812/0 حفظ

 822/0 آموزان دانش معنوی تربیت برای معلمان صلاحیتهای و ها ویژگی تقویت و افزایش راههای

 498/0 معنوی تربیت به ورود مقدمات

 804/0 آموزان دانش معنوی تربیت برای معلمان صلاحیتهای و ها ویژگی نتیجه

 888/0 شده مطرح پیشنهادات

 890/0 مسابقات برگزاری

 907/0 معلمان برای خدمت ضمن آموزش مستمر برگزاری

 

 است که حاکی از پایایی مناسب مدل دارد.   4/0ی مورد نظر بالاتر از مطابق با جداول بالا معیارها برای سازه

 
1 Moss 
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 ب( پایائی ترکیبی

گیری دارد و مقدار های اندازهشود، نشان از پایایی درونی مناسب برای مدل 4/0بی برای هر سازه بالای که مقدار پایایی ترکیدر صورتی

دهد. ذکر این نکته ضروری است که پایایی ترکیبی در مدل سازی ساختاری معیار بهتری از آلفای عدم وجود پایایی را نشان می 0/0کمتر از 

ها با اهمیت مساوی در ی ضریب آلفای کرونباخ در مورد هر سازه، تمامی شاخصکه در محاسبهرود. به دلیل اینکرونباخ به شمار می

ها با بارعاملی بیشتر، اهمیت زیادتری دارند. این موضوع باعث که برای محاسبه پایایی ترکیبی، شاخصشوند. در حالیمحاسبات وارد می

 ها باشد.تری نسبت به آلفای کرونباخ آنتر و دقیقیها، معیار واقعشود که مقادیر پایایی ترکیبی سازهمی
 

 پایایی ترکیبی0جدول 

 CR متغیرها

 0/840 آموزان دانش معنوی تربیت برای معلمان صلاحیتهای و ها ویژگی

 451/0 معنوی تربیت اطلاعات بانک از معلمان استفاده

 422/0 معلمان استخدام بدو در لازم اقدامات

 401/0 بازنشسته معلمان بکارگیری

 471/0 لازم آموزشهای

 852/0 مشکلات و موانع

 809/0 پیشنهادی طرحهای

 802/0 تکریم و تشویقات

 804/0 لازم اقدامات

 815/0 حفظ

 827/0 آموزان دانش معنوی تربیت برای معلمان صلاحیتهای و ها ویژگی تقویت و افزایش راههای

 800/0 معنوی تربیت به ورود مقدمات

 840/0 آموزان دانش معنوی تربیت برای معلمان صلاحیتهای و ها ویژگی نتیجه

 900/0 شده مطرح پیشنهادات

 899/0 مسابقات برگزاری

 904/0 معلمان برای خدمت ضمن آموزش مستمر برگزاری

 

 دارد. گیریهای اندازهقبول مدلتوجه به بالاتر بودن ضریب پایایی ترکیبی متغیرهای جدول فوق نشان از مناسب و برازش قابل با 

 روائی مدل بیرونی

 برای بررسی روائی مدل بیرونی از معیار روائی همگرا استفاده شده است. 

 روایی همگرا

د ها( خوگیری، روایی همگرا است که به بررسی میزان  همبستگی هر سازه با سؤالات )شاخصهای اندازهمعیار دوم از بررسی برازش مدل

تر از ناگر  معیار میانگین واریانس استخراج شده برای یک متغیر پایی بیشتر باشد، برازش نیز بیشتر است د که هرچه این همبستگیپردازمی
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 5/0برای همه متغیرها از  AVEبود باید سؤالی را که کمترین بار عاملی را دارد، حذف نمود. در جدول زیر با توجه به اینکه مقادیر  5/0

 نابراین روایی همگرا سازه ها قابل قبول است.بیشتر است، ب

 میانگین واریانس استخراج شده 1جدول

 AVE متغیرها

 /.590 آموزان دانش معنوی تربیت برای معلمان صلاحیتهای و ها ویژگی

 /.420 معنوی تربیت اطلاعات بانک از معلمان استفاده

 /.070 معلمان استخدام بدو در لازم اقدامات

 /.900 بازنشسته علمانم بکارگیری

 /.940 لازم آموزشهای

 /.021 مشکلات و موانع

 /.097 پیشنهادی طرحهای

 /.407 تکریم و تشویقات

 /.099 لازم اقدامات

 /.084 حفظ

 /.005 آموزان دانش معنوی تربیت برای معلمان صلاحیتهای و ها ویژگی تقویت و افزایش راههای

 /.012 معنوی تربیت به ورود مقدمات

 /.008 آموزان دانش معنوی تربیت برای معلمان صلاحیتهای و ها ویژگی نتیجه

 /.004 شده مطرح پیشنهادات

 /.059 مسابقات برگزاری

 /.080 معلمان برای خدمت ضمن آموزش مستمر برگزاری

 

 برازش مدل درونی 

 و ضریب مسیر استاندارد t- valueضرایب معناداری 

است. برازش   tترین معیار، ضرایب معناداری شود که اولین و اساسیل ساختاری پژوهش از چندین معیار استفاده میبرای بررسی برازش مد

معنادار  %95بیشتر باشند تا بتوان در سطح اطمینان 90/1به این صورت است که این ضرایب باید از  tمدل ساختاری با استفاده از ضرایب 

 ها را تأیید ساخت.بودن آن

درصد می  95بیشتر باشد، با اطمینان  90/1از  tگزارش شده است. به طوری که اگر مقدار آماره  tیج معناداری ضرایب براساس مقدارآماره نتا

 گیرد.مورد تایید قرار می 057توان نتیجه گرفت که متغیر مستقل بر متغیر وابسته تاثیر دارد. و ضریب مسیر بالای 
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 -value tضرایب معناداری2مودار ن
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  ضریب مسیر در مدل مفهومی -9نمودار
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 2R (R Squars)ضریب تعیین 

 زا را مشخص می کند.زا بر یک متغیر درونمیزان تاثیر یک متغیر برون R2معیار 

مقدار این معیار زا، های برونگردد و در مورد سازهزا( مدل محاسبه میهای وابسته )درونتنها برای سازه R2نکته ضروری این است که مقدار 

( سه مقدار 1998زای یک مدل بیشتر باشد، نشان از برازش بهتر مدل است. چاین )های درونمربوط به سازه R2صفر است. هر چه مقدار 

در  R2وسیله معیار عنوان مقدار ملاک برای مقادیر ضعیف، متوسط و قوی بودن برازش بخش ساختاری مدل بهرا به 04/0و  00/0، 19/0

 گیرد.رمینظ

 ضریب تعیین 5جدول 

 شدت R2 متغیر وابسته

 قوی 05998 آموزان دانش معنوی تربیت برای معلمان صلاحیتهای و ها ویژگی

 قوی 05998 میانگین

 (𝑸𝟐کیفیت پیش بینی کنندگی )

ینی ببول هستند، باید قابلیت پیشهایی که دارای پرازش بخش ساختاری قابل قسازد.  مدلبینی مدل را مشخص میاین معیار قدرت پیش

را برای نشان دادن  05/0و  15/0، 02/0( سه مقدار 2009زای مدل را داشته باشند . هنسلر و همکاران )های درونهای مربوط به سازهشاخص

ن مقدار ضروری است که ایاند. ذکر این نکته زای مربوط به آن تعریف کردههای برونبینی ضعیف، متوسط و قوی سازه یا سازهقدرت پیش

 گردد .باشد،محاسبه میها از نوع انعکاسی میهای آنزای مدل که شاخصهای درونتنها برای سازه

 (Q2کیفیت پیش بینی کنندگی ) 0جدول 

 شدت Q2 متغیر وابسته

 قوی 05775 آموزان دانش معنوی تربیت برای معلمان صلاحیتهای و ها ویژگی
 قوی 05775 میانگین

 

 (GOFبرازش مدل کلی )
 است .عنوان مقادیر ضعیف، متوسط و قوی برای این معیار معرفی شدهبه 00/0و  25/0، 01/0سه مقدار 

𝐺𝑂𝐹 مدل  = √𝐶𝑜𝑚𝑚𝑢𝑛𝑎𝑙𝑖𝑡𝑦̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅ ×  𝑅2̅̅ ̅  = √0.775 ×  0.998 = 0.00 

 

 توان گفت که مدل برازش قوی دارد. با توجه به نتایج فوق می
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 یجه گیریبحث و نت

های مختلف تحصیلی، یکی از مسائل اساسی ای آنان در دورههای حرفهها و صلاحیتموضوع تربیت و آموزش معلمان و ارتقای مهارت
ریزان شود. این موضوع مورد توجه ویژه دانشمندان تعلیم و تربیت، برنامهیافته و در حال توسعه محسوب میهای آموزشی جوامع توسعهدر نظام

روانی آنان  گذاری در بهزیستیکنند، سرمایهشناسان قرار گرفته است. ازآنجاکه معلمان نقش کلیدی در فرآیند آموزش ایفا میوزشی و جامعهآم
د و بهبود شونگذاری شناخته شده است. چراکه معلمان، نقطه آغاز هر تحول آموزشی محسوب میترین نوع سرمایهعنوان مؤثرترین و پربازدهبه

 .تواند منجر به ارتقای کیفیت آموزش و یادگیری شودعیت آنان میوض

ع از عوامل متنو یاآموزان شامل مجموعهدانش یمعنو تیترب یمعلمان برا یهاتیو صلاح هایژگیکه و دهدیپژوهش نشان م نیا جینتا
 ییاجرا یها( اقدامات و برنامه2معلمان،  یمعنو تیترب یلازم برا یهارساختی( مقدمات و ز1است:  یقابل بررس یاست که در سه حوزه کل

محورها به  نیاز ا کی. در ادامه، هر یمعنو تیمعلمان در حوزه ترب یهاتیو صلاح هایژگیو توسعه و تیتقو ی( راهکارها0در مدارس، و 
 .ردیگیقرار م یمورد بررس لیتفص

 معلمان یمعنو تیترب یلازم برا یهارساختی. مقدمات و ز1

 ،یوزششامل منابع آم تواندیم یبانک اطلاعات نیاست. ا یمعنو تیاز بانک اطلاعات ترب یریگمهم پژوهش، لزوم بهره یهاافتهیاز  یکی
بانک  نیآسان معلمان به چن یباشد. دسترس نهیزم نیمعلمان در ا اتیموفق و تجرب یالگوها ،یمعنو تیترب نینو یهاروش ،یمقالات پژوهش

توجه به  ن،یهمچنمدارس بهره ببرند. ریموفق در سا اتیروز کرده و از تجربخود را به یهاها بتوانند روشکه آن شودیم ثباع یاطلاعات
جذب معلمان،  ندیآموزان دارد. اگر در فرآدانش یمعنو تیترب تیفیدر ک یمعلمان در بدو استخدام نقش مهم یهاتیو صلاح هایژگیو

 تمسیسوارد  یافراد رد،یقرار گ یابیها مورد ارزآن یارتباط یهاییو توانا یتیترب یهامهارت ،یمعنو یهامانند باورها و نگرش ییارهایمع
 یاجامع بر یالگو کی نیامر مستلزم تدو نیآموزان را دارند. ابه دانش یمعنو یهاانتقال ارزش یلازم برا ییخواهند شد که توانا یآموزش

 تیترب ندیپژوهش، استفاده از معلمان بازنشسته در فرآ یهاافتهی گرید از،  استخدام است هیراحل اولمعلمان در م یمعنو یهاتیسنجش صلاح
 ،یموزشبه عنوان مشاوران آ توانندیآموزان، مدانش یازهایاز ن قیتجربه بالا و شناخت دق لیآموزان است. معلمان بازنشسته به دلدانش یمعنو
 نیا اتیجرباز ت یریگبهره یمنظم برا یساختار جادیکنند. ا تیجوان فعال نمعلما یبرا یمعنو تیترب یاهدوره نیمدرس یراهنما و حت انیمرب

 کمک کند. یمعنو تیترب تیفیبه بهبود ک تواندیافراد م

 در مدارس ییاجرا یها. اقدامات و برنامه2

 یبرگزار ،یمعنو تیترب نهیمعلمان در زم یهاتیصلاح یارتقا یراهکارها نیتراز مهم یکیکه  دهدیپژوهش نشان م یهاافتهی
و جلسات  یمطالعات یهابرنامه ،یرسم یآموزش یهادوره ،یتخصص یهاشامل کارگاه تواندیها مآموزش نیضمن خدمت است. ا یهاآموزش

د تا معلمان شون یطراح یربردو کا یبه صورت عمل دیباشند، بلکه با یصرفاً نظر دیها نبااست که آموزش نیاباشد. نکته مهم  یشیاندهم
نقش  ندتوایدر مدارس م یو اخلاق یمسابقات معنو یبرگزار ن،یبر ا علاوه.رندیدرس به کار بگ یهاشده را در کلاسآموخته یهابتوانند روش

 ،یقرآن اتیآ رید حفظ و تفسمانن ییهانهیدر زم توانندیمسابقات م نیآموزان و معلمان داشته باشد. ادانش انیدر م زهیانگ جادیدر ا یمهم
تنها نه ییهابرنامه نیبرگزار شوند. چن رخواهانهیخ یهاتیدر فعال کتو مشار یتیترب یهاشینما یاجرا ،یبا موضوعات اخلاق یسینوداستان
 .دشویم ینومع میمفاه سیعلاقه معلمان به تدر شیبلکه باعث افزا کند،یآموزان کمک مدانش نیدر ب یمعنو یهاارزش تیبه تقو

 لیمان به دل. معلردیمورد توجه قرار گ دیاست که با یاز اقدامات مهم گرید یکی زین یمعنو تیبهبود ترب یبرا یشنهادیپ یهاطرح نیتدو
 یرارده و بک ییرا شناسا یمعنو تیموجود در ترب یهامشکلات و چالش توانندیهستند که م یافراد نیآموزان، بهتربا دانش میارتباط مستق

ه بهبود ب تواندیها مآن یشنهادیپ یهاطرح یمعلمان و اجرا شنهاداتینظرات و پ افتیدر یبرا یبستر جادیارائه دهند. ا یشنهاداتیپ اهرفع آن
 در مدارس کمک کند. یمعنو تیترب تیوضع
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 یمعنو تیمعلمان در حوزه ترب یهاتیو صلاح هایژگیو توسعه و تیتقو ی. راهکارها0

زه حو نیلازم از معلمان در ا یهاتیآموزان، کمبود حمادانش یمعنو تیدر ترب یاز موانع اصل یکیکه  دهدیپژوهش نشان م یهاافتهی
را ندارند.  یومعن تیتمرکز بر ترب یلازم برا زهیانگ ،یکاف یهاکمبود منابع و نبود مشوق ،یکار یفشارها لیاز معلمان به دل یاریاست. بس

 لاتیت ارائه تسهبه صور توانندیم هاقیتشو نیها داشته باشد. اآن زهیانگ شیدر افزا ینقش مؤثر تواندیمعلمان م میتکرو  قیتشو ن،یبنابرا
 یعنوم تیکه در ترب یمعلمان یبرا یشغل یارتقا یهافرصت جادیا یو حت یآموزش یهادر مراسم یرسم یقدردان ،یمال یهاپاداش ،یآموزش
 تیدر بهبود وضع یاز الزامات اساس یکیبرطرف کردن موانع و مشکلات موجود  گر،ید یسو ازانجام شود. کنند،یعمل م فقآموزان مودانش

مناسب،  یآموزش یکمبود منابع و ابزارها ،یمعنو تیترب نینو یهامعلمان با روش ییموانع شامل عدم آشنا نیاز ا یاست. برخ یمعنو تیترب
 یاکشور برنامه یمشکلات، لازم است که نظام آموزش نیحل ا ی. براستا یدر نظام آموزش مشخص و هماهنگ کردیرو کینبود  یو حت

و  یعلم یارائه راهکارها ن،یهمچن.دیو اصلاح نما یابیکند و به صورت مداوم آن را ارز یدر مدارس طراح یمعنو تیترب تیتقو یمدون برا
 یزارقرار گرفته است. برگ دیپژوهش مورد تأک نیاست که در ا یز جمله مواردمعلمان ا یمعنو یهایژگیو تیو تقو شیحفظ، افزا یبرا یعمل

از جمله  ،یومعن تیترب نهیدر زم یو پژوهش یمطالعات یهافرصت جادیکارآمد، و ا یمنابع آموزش نیمعلمان، تدو نیب اتیجلسات تبادل تجرب
 راستا مؤثر باشد. نیدر ا تواندیاست که م یاقدامات

ها بر فرآیند دلیل تأثیر عمیق آنهای اجتماعی و فرهنگی هر کشور هستند. بهشده است که معلمان عامل اصلی پیشرفت امروزه پذیرفته
ای رفههای مختلف شغلی و حها و صلاحیتهای یادگیری دارند، کسب مهارتای که در ایجاد انگیزهکنندهآموزان و نقش تعیینیادگیری دانش

 روزرسانی دانش وتوانند با بهعنوان نیروی انسانی ماهر در سازمان آموزش و پرورش، میاین راستا، معلمان به برای آنان ضروری است. در
آموزش و پرورش معنوی، برخلاف آموزش سنتی .آموزان گام بردارندهای اخلاقی و معنوی دانشهای خود، در جهت ارتقای ارزشتوانمندی

د. در این نوع رسنهای درونی و بیرونی افراد رشد یافته و به کمال میدی است که از طریق آن، ظرفیتکه مبتنی بر انتقال دانش است، فراین
ن منظر، شود. از ایتنها یک موضوع درسی، بلکه رویکردی برای درک بهتر هستی و معنا بخشیدن به زندگی محسوب میآموزش، معنویت نه

نتایج .آموزان کسب کنندهای لازم را برای هدایت معنوی دانشها و صلاحیتانند ویژگییابد که معلمان بتوآموزش معنوی زمانی تحقق می
شهر بندرعباس پرداخته  2آموزان مدارس متوسطه ناحیه های معلمان در تربیت معنوی دانشها و صلاحیتپژوهش حاضر که به بررسی ویژگی

ی از اقدامات راهبردی است. برخی از این اقدامات شامل: ایجاد بانک اطلاعاتی اها نیازمند مجموعهدهد که بهبود این صلاحیتاست، نشان می
گیری از تجارب معلمان بازنشسته، شناسایی و رفع های لازم از بدو استخدام معلمان، بهرهجامع در زمینه تربیت معنوی، فراهم کردن آموزش

های آموزش ضمن خدمت و ایجاد علمی و فرهنگی، اجرای مستمر دورههای پیشنهادی مؤثر، برگزاری مسابقات موانع موجود، تدوین طرح
همچنین .همخوانی دارد  Hafezi(2021) ،Hatami & etall(2021).های ها و نظام تکریم معلمان است. این نتایج با پژوهشمشوق
زندگی اجتماعی انسان به سوی سعادت در ای از قوانین برای هدایت عنوان مجموعههای پژوهش حاکی از آن است که هرچند دین بهیافته

توانند این هدف را محقق سازند. بر اساس دیدگاه علامه طباطبایی، دینی که از سوی خداوند شود، اما تمامی ادیان لزوماً نمینظر گرفته می
عنوان هآفریده شده و انسان نیز ب تواند انسان را به سعادت حقیقی برساند، زیرا جهان هستی بر اساس یک نظام هدفمندوضع شده باشد، می

ورزی در حوزه تربیت معنوی، قابلیت اندیشه.کندهایی است که او را به سوی کمال هدایت میجزئی از این نظام، مجهز به استعدادها و توانمندی
این زمینه،  شود. دروجودات متعالی درگیر میای برخوردار است، زیرا معنویت، مستقیماً با باورهای انسان درباره مو تفکر انتقادی از اهمیت ویژه

رد آموزان نیز پرورش دهند. این امر مستلزم رویکمربیان باید نسبت به عقاید نادرست و توهمی آگاهی داشته باشند و این توانایی را در دانش
 های اساسی تربیت معنوی معاصر، ناتوانیالشها، اهداف و حقایق فرهنگی است. از دیدگاه رایت، یکی از چانتقادی نسبت به اعتقادات، ارزش

ی، گرایی، فردگرایی افراطکنند عبارتند از: ضد عقلای که این حوزه را تهدید میآن در مواجهه انتقادی با ابهامات معنویت است. خطرات عمده
گر تا بتوانند سنت معنوی خود را در مقایسه با دی آموزان باید از قدرت نقد سازنده برخوردار باشندگرایی. بنابراین، دانشگرایی و احساسذهن

 .ها ارزیابی کرده و نگرشی خردمندانه در این زمینه اتخاذ کنندفرهنگ
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تواند می آموزان نقش دارد، بلکهتنها در ارتقای سطح معنوی دانشدهد که تربیت معنوی معلمان نهطور کلی، نتایج این پژوهش نشان میبه
های معنوی های جامعی را برای توسعه صلاحیتگذاران آموزشی برنامهنظام آموزشی شود. بدین منظور، لازم است سیاستمنجر به بهبود کلی 

 .معلمان طراحی و اجرا کنند تا معلمان بتوانند نقش مؤثرتری در رشد و تعالی نسل آینده ایفا نمایند

 پیشنهادات کاربردی

آموزان های معنوی معلمان و بهبود کیفیت تربیت معنوی دانشجهت بهبود و ارتقای صلاحیتهای پژوهش، پیشنهادات زیر بر اساس یافته
 :شودارائه می

 بهبود فرایند جذب و آموزش معلمان .1

اندازی یک سامانه جامع برای دسترسی معلمان به منابع آموزشی و پژوهشی در زمینه طراحی و راه :ایجاد بانک اطلاعاتی تربیت معنوی
 .معنویتربیت 

های مهارتی برای معلمان های آموزشی و دورهبرگزاری کارگاه :های آموزشی تخصصی برای معلمان جدیدالوروداجرای دوره
 .شده با تأکید بر نقش تربیت معنوی در آموزشاستخدامتازه

های آموزشی مربیان و مشاوران در برنامه عنواناستفاده از دانش و تجارب معلمان بازنشسته به :گیری از تجربیات معلمان بازنشستهبهره
 .تربیت معنوی

 ای و معنوی معلمانهای حرفهارتقای توانمندی .2

 .صورت مداوم و الزامی برای معلمانهای آموزشی مرتبط با تربیت معنوی بهطراحی دوره :های آموزش ضمن خدمتبرگزاری مستمر دوره

های آموزشی در راستای تقویت قدرت تحلیل، تفکر انتقادی و تعمیق مفاهیم ارائه کارگاه :زیورهای تفکر انتقادی و اندیشهتوسعه مهارت
 .معنوی در بین معلمان

تدوین و اجرای سیستم سنجش و بازخورد مداوم برای ارزیابی عملکرد معلمان در زمینه تربیت  :ایجاد نظام ارزیابی و بازخورد مستمر
 .معنوی

 های درسی معنویطراحی برنامههای تدریس و بهبود روش .0

های درسی و تدوین محتوای مناسب برای تمامی ادغام مباحث تربیت معنوی در سرفصل :های درسیگنجاندن تربیت معنوی در برنامه
 .مقاطع تحصیلی

های تربیت رای روشها و جزوات آموزشی برای راهنمایی معلمان در اجتولید و انتشار کتاب :تدوین راهنماهای آموزشی تربیت معنوی
 .معنوی

سرایی برای هایی همچون کلاس معکوس، یادگیری مبتنی بر مسئله، و داستانگیری از روشبهره :های نوین آموزشیاستفاده از روش
 .آموزانانتقال مفاهیم معنوی به دانش

 ارتقای جایگاه معلمان و ایجاد انگیزه برای فعالیت در حوزه تربیت معنوی .7

های تقدیر و ارتقای رتبه شغلی برای معلمانی که در حوزه تربیت معنوی عملکرد اختصاص جوایز، لوح :ام تشویق و تکریم معلمانایجاد نظ
 .ای دارندبرجسته

المللی برای های آموزشی بینها و دورههای مطالعاتی، شرکت در کنفرانسفراهم کردن فرصت :های رشد و ارتقای شغلیایجاد فرصت
 .فعال در این زمینهمعلمان 

 .طهای مرتبحمایت از تحقیقات معلمان در زمینه تربیت معنوی و ارائه تسهیلات لازم برای انجام پژوهش :های پژوهشیتشویق به فعالیت

 افزایی بین خانواده، مدرسه و جامعهافزایش تعامل و هم .5

 .مینه نقش تربیت معنوی در رشد فرزندان و نحوه تعامل مؤثر با مدرسهها در زآموزش خانواده :های آموزشی برای والدینبرگزاری کارگاه

های دینی ایجاد تعامل میان مدارس، مساجد، مؤسسات فرهنگی و سازمان :مذهبی-توسعه همکاری میان مدارس و نهادهای فرهنگی
 .آموزانبرای تقویت تربیت معنوی دانش

های پرورشی با محوریت رشد اخلاقی زاری مسابقات فرهنگی، جلسات معنوی و برنامهبرگ :های فرهنگی و معنوی در مدارساجرای برنامه
 .آموزانو معنوی دانش

 های تربیت معنوی در مدارسکاهش موانع و چالش .0
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های موجود در مسیر تربیت معنوی های تکمیلی برای شناسایی چالشانجام پژوهش :بررسی و شناسایی موانع اجرایی تربیت معنوی
 .هالمان و ارائه راهکارهای عملی برای رفع آنمع

جای رویکردهای ترویج تفکر نقادانه و تحلیل منطقی در زمینه مسائل معنوی به :گرایی افراطیگرایی و احساسکاهش تأثیرات ضدعقل
 .احساسی و غیرعلمی

های اجتماعی برای معلمان جهت تی و حمایتشناخهای روانفراهم کردن مشاوره :های روانی و اجتماعی برای معلمانایجاد حمایت
 .های مرتبط با ایفای نقش تربیتی و معنویکاهش استرس

 گیرینتیجه

ای و معنوی معلمان، ارتقای سطح معنویت در نظام آموزشی و ایجاد نسل های حرفهتواند به تقویت صلاحیتاجرای این پیشنهادات می
توان می ها،گذاران آموزشی و خانوادهر و معنوی کمک کند. با همکاری میان معلمان، مدیران، سیاستپذیآموزان آگاه، مسئولیتجدیدی از دانش

 .مسیر روشنی برای بهبود وضعیت تربیت معنوی در مدارس ترسیم کرد
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