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Abstract 
Introduction: The necessity of profit reporting as a primary source for decision-making by investors, 

managers, and analysts is well-documented, and profit reporting contributes to the economy of society in 

various ways, such as providing a basis for calculating taxes, a criterion to evaluate the success of a 
company's performance, determining the amount of distributable profits, a criterion for managing profit 

distribution, managing an economic unit, and other cases. Managers often manage profits in order to mislead 

shareholders about the company's actual economic performance (Kian and Faghih, 2024). One of the most 
crucial procedures auditors use in their investigations is fraud risk assessment. In this context, the Diamond 

Fraud models for evaluating fraud risk are discussed in this article. Fraud Triangle Model introduces three 

dimensions of pressure/motivation, opportunity, and justification as dimensions of fraud, while in Diamond 
Model, fraud, in addition to the three aforementioned dimensions, also considers the ability dimension to 

assess fraud risk (Bahrami et al., 2021) 
Materials and Methods: Companies' information was collected using Excel software, and data 

classification and analysis were performed using Eviews statistical software, and the method used was panel 

data. The following is a discussion of hypotheses, model, and measurement methods of the research 

variables: 
- There is a relationship between dividends paid and earnings management. 

- There is a relationship between financial leverage and earnings management. 

- There is a relationship between auditor quality and earnings management. 
- There is a relationship between free cash flow and earnings management. 

- There is a relationship between changes in the independent auditor and earnings management. 

- There is a relationship between the duality of CEO's duties and earnings management. 
- There is a relationship between management ability and earnings management. 

DAit= β0 + β1DPit+ β2FLit+ β3AIit + β4FCFit + β5CPA Turnoverit+ β6CEO Dualityit+ β7 TMOi,t+ β8 ROEit + 

β9 Sizeit + εit 

- In this study, modified Jones model was used to measure earnings management (DA) (Qian, 2018) 
- Dividends payable (DP); calculated by dividing distributable earnings by company's total shares. 

- Financial leverage (FL); calculated by dividing the company's total liabilities by company's total assets. 

- Audit quality (AI); Audit fees were used to measure audit quality. 

- Free cash flow (FCF); The free cash flows of business unit were used from the Chang et al. (2005) 

model.  
- Change in auditor (CPA Turnover); Binary, the company's auditor has changed from the previous year, 

number one. 

- CEO Duality; Binary, the company's CEO is the chairman or vice chairman of the board, number one. 
- Management Ability (TMO); The managerial ownership criterion is used. 
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- Company Size (Size); The natural logarithm of company's total assets is used. 
- Return on Equity (ROE); Return on Equity is net profit divided by equity. 

Findings: The first hypothesis of the study posits that the estimated coefficient of dividends paid on 
discretionary accruals, as shown in the table below, demonstrates a substantial relationship between 

dividends paid and discretionary accruals at the 0.05 error level. Because p-value calculated for the 

coefficient of this independent research variable is less than 0.05. Based on the second hypothesis of 
research, since the estimated coefficient of financial leverage on discretionary accruals in the table below 

indicated a significant relationship between financial leverage and discretionary accruals at the 0.05 error 

level. Because p-value calculated for the coefficient of this independent research variable is less than 0.05. 
The study's third hypothesis is that there is no significant correlation between audit quality and discretionary 

accruals at the 0.05 error level, as shown by the estimated coefficient of audit quality on discretionary 

accruals in the table below. Because p-value calculated for the coefficient of this independent research 
variable is greater than 0.05. Based on the fourth hypothesis of study, since the estimated coefficient of free 

cash flow on discretionary accruals in the table below indicates a significant relationship between free cash 

flow and discretionary accruals at 0.05 error level. Because p-value calculated for the coefficient of this 
independent research variable is less than 0.05. In accordance with the fifth hypothesis of the study, the 

estimated coefficient of changes in the independent auditor on discretionary accruals in the table below 

suggests a substantial relationship between changes in the independent auditor and discretionary accruals at 
the 0.05 error level. Because p-value calculated for the coefficient of this independent research variable is 

less than 0.05. Based on the sixth hypothesis of research, since the estimated coefficient of CEO duality on 

discretionary accruals in the table below indicates a significant relationship between CEO duality and 
discretionary accruals at 0.05 error level. Because p-value calculated for the coefficient of this independent 

research variable is less than 0.05. The seventh hypothesis of the study indicates that the t-statistic value for 

managerial ownership (4.062339) demonstrates a positive and substantial impact on the company's profits 
management at the 5 percent error level. Therefore, it can be stated that the hypothesis is accepted at a 

confidence level higher than 95 percent. Therefore, according to the results obtained, it can be stated that as 

managerial ownership increases (decreases), earnings management increases (decreases). 
Conclusion: Based on the research hypotheses, the following conclusions can be drawn: 

- The higher the amount of dividends payable, the more restricted managers' hands are expected to be in 

the presence of surplus funds, and thus earnings management is reduced. 
- The greater the limiting factors in managers' opportunistic behaviors, including the existence of 

pressure from debt contracts, and the need to repay debts at maturity, the more likely it is that the amount of 

earnings management will decrease to reduce the effects of profit fluctuations that have arisen as a result of 
such risky behaviors. 

- Companies in a weak financial position (loss) expect to pay higher audit fees, which leads to an 

increase in the risk of these companies. Therefore, companies with low profitability pay higher audit fees. 
- The source of conflict between the interests of shareholders and managers is the availability of cash 

after financing profitable projects and distributing cash profits. 

- The auditor's stability will enable them to develop more sophisticated audit capabilities by gaining a 
more comprehensive understanding of the client. Additionally, it will alleviate their concerns regarding client 

acquisition, enabling them to express their opinions with greater independence and, as a result, reduce 

opportunistic behaviors of managers and profit management. 
- Since CEO is the chairman of the board of directors, it reduces one of the supervisory mechanisms in 

corporate governance, thus providing the basis for profit management for such companies. 

- Considering one of the most important motives for earnings management is tax, because many 
decisions are made based on profit, such managers tend to manage earnings to reduce taxes or to achieve 

their goals by smoothing and sometimes managing earnings to increase them to receive facilities, increase 

stock prices, etc. 
 

Keywords: Dividends paid, Financial leverage, Audit quality, Free cash flow, Changes in independent 

auditor, Dual role of CEO, Management ability, Earnings management. 
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 تاثیر نقش عوامل موثر در تقلبات

 1براساس مدل دیاموند بر مدیریت سود
 

 قاسم قاسمی

 ghasem_ghasemi@iaus.ac.ir گروه حسابداری، واحد سبزوار، دانشگاه آزاد اسلامی، سبزوار، ایران.
 

 چکیده

خوبی قابل استناد   گران به  ان و تحلیلگذاران، مدیر  گیری سرمایه  عنوان یک منبع اولیه برای تصمیم ضرورت گزارش سود به هدف:
های مختلف مانند ارائه مبنایی برای محاسبه مالیات، معیاری برای ارزیابی موفقیت عملکرد شرکت، تعیین   بوده و گزارش سود به شیوه

نماید.   تصاد جامعه کمک میتقسیم، معیاری برای مدیریت توزیع سود، مدیریت یک واحد اقتصادی و سایر موارد به اق میزان سودهای قابل 
 (.6041 کنند )کیان و فقیه،  منظور گمراه ساختن سهامداران نسبت به عملکرد اقتصادی واقعی شرکت، سود را مدیریت می اغلب بهمدیران 

دهند. در این راستا، پژوهش حاضر   های خود انجام می  ترین فرآیندهایی است که حسابرسان در رسیدگی  یکی از مهم ارزیابی ریسک تقلب
سازی را به عنوان   سه بعد فشار/ انگیزه، فرصت و توجیه مدل مثلث تقلبپردازد.   می ارزیابی ریسک تقلب های دیاموند تقلب در  به مدل

 ارزیابی ریسک تقلب بر سه بعد مذکور، بعد توانایی را نیز در علاوه مدل دیاموند، تقلبدر  کند، این در حالی است که  ابعاد تقلب معرفی می
 (.6511همکاران،  )بهرامی و گیرد  در نظر می

افزار آماری ایویوز انجام  ها با استفاده از نرم وتحلیل داده شده و تجزیه یبند افزار اکسل طبقه  ها به کمک نرم اطلاعات شرکت :  روش
 گیری متغیرهای پژوهش به این شرح است:  های پانل استفاده شده است. مدل و نحوه اندازه شد. در این پژوهش از تکنیک داده

 پرداختی و مدیریت سود رابطه وجود دارد. بین سود سهام -
 بین اهرم مالی و مدیریت سود رابطه وجود دارد. -
 بین کیفیت حسابرس و مدیریت سود رابطه وجود دارد. -
 بین جریان نقد آزاد و مدیریت سود رابطه وجود دارد. -
 بین تغییرات در حسابرس مستقل و مدیریت سود رابطه وجود دارد. -
 گی وظیفه مدیرعامل و مدیریت سود رابطه وجود دارد.بین دوگان -
 بین توانایی مدیریت و مدیریت سود رابطه وجود دارد. -

DAit= β0 + β1DPit+ β2FLit+ β3AIit + β4FCFit + β5CPA Turnoverit+ β6CEO Dualityit+ β7 TMOi,t+ β8 ROEit + 
β9 Sizeit + εit 

 (.1468)کیان،  (، از مدل تعدیل شده جونز استفاده شده استDA) گیری مدیریت سود  اندازهدر این پژوهش برای  -
 (: از تقسیم سود سهام قابل توزیع به کل سهام شرکت محاسبه شده است.DP) سود سهام پرداختنی -

 های شرکت محاسبه شده است.  های شرکت به کل دارایی  (: از تقسیم کل بدهیFL) اهرم مالی -
 الزحمه حسابرسی استفاده شده است.  گیری کیفیت حسابرسی، از حق  (: برای اندازهAIفیت حسابرسی )کی-
 ( استفاده شده است. 1442های نقد آزاد واحد تجاری از مدل چانگ و همکاران )  (: جریانFCFجریان نقد آزاد ) -

                                                           
و رفتار در مطالعات اخلاق  .(. تاثیر نقش عوامل موثر در تقلبات براساس مدل دیاموند بر مدیریت سود.4141قاسمی، قاسم ) استناد به این مقاله:

 .31-54ص (،2)5، حسابداری و حسابرسی
 44/41/4141 تاریخ انتشار آنلاین:؛  44/42/4141 تاریخ پذیرش:؛  44/44/4141 تاریخ اصلاح:؛  45/42/4148 تاریخ دریافت:

 :  نویسندگان.  © پژوهش   :نوع مقاله  دانشگاه آزاد اسلامی واحد قم ناسری

https://doi.org/10.71907/sebaa.2025.1131198272

https://www.sid.ir/search/paper/%D8%A7%D8%B1%D8%B2%DB%8C%D8%A7%D8%A8%DB%8C%20%D8%B1%DB%8C%D8%B3%DA%A9%20%D8%AA%D9%82%D9%84%D8%A8/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D8%A7%D8%B1%D8%B2%DB%8C%D8%A7%D8%A8%DB%8C%20%D8%B1%DB%8C%D8%B3%DA%A9%20%D8%AA%D9%82%D9%84%D8%A8/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D8%A7%D8%B1%D8%B2%DB%8C%D8%A7%D8%A8%DB%8C%20%D8%B1%DB%8C%D8%B3%DA%A9%20%D8%AA%D9%82%D9%84%D8%A8/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D9%85%D8%AF%D9%84%20%D9%85%D8%AB%D9%84%D8%AB%20%D8%AA%D9%82%D9%84%D8%A8/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D9%85%D8%AF%D9%84%20%D8%AF%DB%8C%D8%A7%D9%85%D9%88%D9%86%D8%AF%20%D8%AA%D9%82%D9%84%D8%A8/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D8%A7%D8%B1%D8%B2%DB%8C%D8%A7%D8%A8%DB%8C%20%D8%B1%DB%8C%D8%B3%DA%A9%20%D8%AA%D9%82%D9%84%D8%A8/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://orcid.org/0000-0002-9096-5433
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که اگر حسابرس شرکت نسبت به سال قبل تغییر کرده طوری   (: یک متغیر باینری است، بهCPA Turnoverتغییر در حسابرس ) -
 گردد.  ( می4( و در غیر این صورت )6باشد، عدد )

طوری که اگر مدیرعامل شرکت رئیس یا نائب رئیس هیأت مدیره باشد،   (: یک متغیر باینری است، بهCEO Dualityدوگانگی ) -
 گردد.  ( می4صورت )  ( و در غیر این6عدد )

 (: از معیار مالکیت مدیریتی استفاده شده است.TMO)یریت توانایی مد -
 های شرکت استفاده شده است.  (: از لگاریتم طبیعی دفتری کل داراییSizeاندازه شرکت ) -
 (: بازده حقوق صاحبان سهام از طریق سود خالص به حقوق صاحبان سهام قابل محاسبه است.ROEبازده حقوق صاحبان سهام ) -

دهنده رابطه معنادار   توجه به فرضیه اول پژوهش، ضریب برآوردی سود سهام پرداختی بر اقلام تعهدی اختیاری نشان با ها: یافته

شده برای ضریب این متغیر  محاسبه p-valueاست؛ زیرا میزان  42/4میان سود سهام پرداختی و اقلام تعهدی اختیاری در سطح خطای 
مده است. با توجه به فرضیه دوم پژوهش، ضریب برآوردی اهرم مالی بر اقلام تعهدی اختیاری آ دست  به 42/4مستقل پژوهش، کمتر از 

شده برای  محاسبه p-valueاست؛ زیرا میزان  42/4دهنده رابطه معنادار میان اهرم مالی و اقلام تعهدی اختیاری در سطح خطای   نشان

ده است. با توجه به فرضیه سوم پژوهش، ضریب برآوردی کیفیت حسابرسی آم دست  به 42/4تر از   ضریب این متغیر مستقل پژوهش، کم
است؛ زیرا  42/4دهنده عدم رابطه معنادار میان کیفیت حسابرسی و اقلام تعهدی اختیاری در سطح خطای   بر اقلام تعهدی اختیاری نشان

آمده است. با توجه به فرضیه چهارم  دست  به 42/4شده برای ضریب این متغیر مستقل پژوهش، بیشتر از  محاسبه p-valueمیزان 
دهنده رابطه معنادار میان جریان نقد آزاد و اقلام تعهدی اختیاری   پژوهش، ضریب برآوردی جریان نقد آزاد بر اقلام تعهدی اختیاری نشان

آمده است.  دست  به 42/4تر از   شده برای ضریب این متغیر مستقل پژوهش، کم محاسبه p-valueاست؛ زیرا میزان  42/4در سطح خطای 
دهنده رابطه معنادار میان   با توجه به فرضیه پنجم پژوهش، ضریب برآوردی تغییرات در حسابرس مستقل بر اقلام تعهدی اختیاری نشان

این  شده برای ضریب محاسبه p-valueاست؛ زیرا میزان  42/4تغییرها در حسابرس مستقل و اقلام تعهدی اختیاری در سطح خطای 

آمده است. با توجه به فرضیه ششم پژوهش، ضریب برآوردی دوگانگی وظیفه مدیرعامل بر   دست به 42/4تر از   متغیر مستقل پژوهش، کم
است؛  42/4دهنده رابطه معنادار میان دوگانگی وظیفه مدیرعامل و اقلام تعهدی اختیاری در سطح خطای   اقلام تعهدی اختیاری نشان

آمده است. با توجه به فرضیه هفتم  دست  به 42/4تر از   شده برای ضریب این متغیر مستقل پژوهش، کم محاسبه p-valueزیرا میزان 
داری  درصد دارای تاثیر مثبت و معنی 2دهد در سطح خطای  ( نشان می0.411551، متغیر مالکیت مدیریتی )tپژوهش، بررسی مقدار آماره 

رو،  گردد. از این درصد پذیرفته می 12توان گفت که این فرضیه در سطح اطمینان بالاتر از  راین، میباشد. بناب بر مدیریت سود شرکت می
 کند. هرچه مالکیت مدیریتی افزایش )کاهش( یابد، مدیریت سود نیز افزایش )کاهش( پیدا می

 توان گفت:  های پژوهش می  براساس فرضیه گیری: نتیجه

تر بوده و بدین ترتیب مدیریت   رود دست مدیران در وجود وجوه مازاد بسته  یشتر باشد، انتظار میهرچه میزان سود سهام پرداختنی ب ـ
 سود کاهش یابد.

از ین نیو همچن یبده یاز قراردادها یران، ازجمله وجود فشار ناشیطلبانه مد  فرصت یکننده در انجام رفتارها  هرچه عوامل محدود ـ
جه یسود که در نت یها  از نوسان یت سود در جهت کاهش آثار ناشیریزان مدیشتر باشد، احتمالاً میب دیها در سررس  یبه بازپرداخت بده

 ابد.ی  یپرخطر به وجود آمده است، کاهش م ینگونه رفتارهایا
 ن امر منجربهیپرداخت کنند، ا یشتریب یالزحمه حسابرس  ان( انتظار دارند تا حقیف )زیضع یت مالیها در وضع  شرکت ـ

پرداخت  یشتریب یالزحمه حسابرس  باشند، حق  ین مییپا یسودآور یکه دارا ییها  ن، شرکتیبنابرا شود.  یها م  ن شرکتیسک ایش ریزااف

 کنند. یم
 یع سود نقدیسودآور و توز یها  پروژه ین مالیران، وجود وجه نقد در دسترس، پس از تأمین منافع سهامداران و مدیمنشأ تضاد ب ـ
 است. 

ها از طریق شناخت بهتری از صاحبکار، توانایی بیشتری در حسابرسی کسب نموده و از   ات حسابرس باعث خواهد شد که آنثب ـ

ها برای یافتن مشتری کاهش یابد. بنابراین، با استقلال بیشتری اظهارنظر نمایند و بر این اساس باعث کاهش رفتارهای   طرفی نگرانی
 سود گردد.  طلبانه مدیران و مدیریت  فرصت
دهد.   های نظارتی در حاکمیت شرکتی را کاهش می  باشد، یکی از مکانیزم مدیره نیز می  از آنجا که مدیرعامل خود رئیس هیأت ـ

 گردد.   ها فراهم می  بنابراین، زمینه مدیریت سود برای اینگونه شرکت
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باشد، چراکه بسیاری از تصمیمات براساس سود اتخاذ   یات میهای مدیریت سود، مال  ترین انگیزه  با توجه به آنکه یکی از مهم ـ
گردد، لذا، اینگونه مدیران تمایلی به مدیریت سود کاهشی برای کاهش مالیات دارند و یا برای رسیدن به مقاصد خود اقدام به   می

 د. کنن هموارسازی و بعضاً مدیریت سود افزایشی برای دریافت تسهیلات، رشد قیمت سهام و... می

 

سود سهام پرداختی، اهرم مالی، کیفیت حسابرسی، جریان نقد آزاد، تغییرات در حسابرس مستقل، دوگانگی وظیفه  ها: کلیدواژه
 عامل، توانایی مدیریت، مدیریت سود.مدیر
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 . مقدمه1

بینی   گذاران، جهت پیش  هدف اولیه حسابداری مالی فراهم آوردن اطلاعات مفید برای سرمایه
گیری   عنوان یک منبع اولیه برای تصمیم واحد اقتصادی است. ضرورت گزارش سود به عملکرد
های مختلف   خوبی قابل استناد بوده و گزارش سود به شیوه  گران به  گذاران، مدیران و تحلیل  سرمایه

میزان  ی مالیات، معیاری برای ارزیابی موفقیت عملکرد شرکت، تعیین  مانند ارائه مبنایی برای محاسبه
تقسیم، معیاری برای مدیریت توزیع سود، مدیریت یک واحد اقتصادی و سایر موارد به  سودهای قابل

اش   نماید. همچنین به دلیل اینکه ارزش یک شرکت با سودهای حال و آینده  اقتصاد جامعه کمک می
نظور گمراه ساختن م سزایی برخوردار است. مدیران اغلب به شود، تعیین سود از اهمیت به  مرتبط می

 (.4142 فقیه،کنند )کیان و  سهامداران نسبت به عملکرد اقتصادی واقعی شرکت، سود را مدیریت می
های خود انجام   ترین فرآیندهایی است که حسابرسان در رسیدگی  یکی از مهم ارزیابی ریسک تقلب

های مناسب استفاده نمایند. در این   رو باید سعی کنند در انجام این فرآیند از مدل دهند. از این  می
مدل د. پرداز  می ارزیابی ریسک تقلب های دیاموند تقلب در  سی مدلراستا، پژوهش حاضر به برر

کند. این در   معرفی میسازی را به عنوان ابعاد تقلب   سه بعد فشار/انگیزه، فرصت و توجیه مثلث تقلب
ارزیابی ریسک  بر سه بعد مذکور، بعد توانایی را نیز در علاوه مدل دیاموند، تقلبدر  حالی است که

 از توانند  می زمانی کاربران دیگر و گذاران  سرمایه(. 1399گیرد )بهرامی و همکاران،   می در نظر تقلب
 به آینده سودهای و نقدی های  جریان بینی  و پیش گذاری  سرمایه های  تصمیم برای شرکت سودهای

 راساسب نه و شرکت واقعی مالی بر مبنای عملکرد شرکت سودهای که بگیرند بهره صحیح طور
 های گیری  باشد. تصمیم گزارش شده های حسابداری،  روش از استفاده در مدیریت نظر اعمال

 ای گونه  به را دسترس در و موجود منابع ها آن کمک با بتوان که است اطلاعاتی اقتصادی نیازمند
 بطمرت و مناسب اطلاعات صحیح، گیری  تصمیم در عوامل ترین مهم از یکی داد. مطلوب تخصیص

 فرد برای منفی تأثیرات نشود، پردازش و فرآهم به درستی اگر که است موضوع تصمیم با
ارائه  است، شده تعریف یحسابدار یبرا که کارکردهایی از داشت. یکی پی خواهد رگیرنده د  تصمیم

 ایه  به تصمیم کمک و بهادار اوراق ارزش تعیین جهت گذاران  سرمایه یبرا و سودمند مفید اطلاعات
 ترین عنوان مهم به یحسابدار سود ،یحسابدار اطلاعات بین از .باشد می یگذار  آگاهانه سرمایه
شود. اعتماد به  می محسوب آتی ینقد های جریان و یسودآور توان درباره ارزیابی منبع اطلاعاتی

را  بنای بازارهای سرمایه است و گزارشگری مالی متقلبانه این اعتماد  صحّت اطلاعات، سنگ
های مالی ارائه شده توسط یک واحد تجاری مبنای کلیدی برای تمامی   کند. صورت  دار می  خدشه

(. بنابراین، بررسی 2441باشد )چن،   ها می  گذاران و آخرین خط دفاع از منافع آن  های سرمایه  قضاوت

https://www.sid.ir/search/paper/%D8%A7%D8%B1%D8%B2%DB%8C%D8%A7%D8%A8%DB%8C%20%D8%B1%DB%8C%D8%B3%DA%A9%20%D8%AA%D9%82%D9%84%D8%A8/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D8%A7%D8%B1%D8%B2%DB%8C%D8%A7%D8%A8%DB%8C%20%D8%B1%DB%8C%D8%B3%DA%A9%20%D8%AA%D9%82%D9%84%D8%A8/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D8%A7%D8%B1%D8%B2%DB%8C%D8%A7%D8%A8%DB%8C%20%D8%B1%DB%8C%D8%B3%DA%A9%20%D8%AA%D9%82%D9%84%D8%A8/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D9%85%D8%AF%D9%84%20%D9%85%D8%AB%D9%84%D8%AB%20%D8%AA%D9%82%D9%84%D8%A8/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D9%85%D8%AF%D9%84%20%D9%85%D8%AB%D9%84%D8%AB%20%D8%AA%D9%82%D9%84%D8%A8/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D9%85%D8%AF%D9%84%20%D9%85%D8%AB%D9%84%D8%AB%20%D8%AA%D9%82%D9%84%D8%A8/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D9%85%D8%AF%D9%84%20%D8%AF%DB%8C%D8%A7%D9%85%D9%88%D9%86%D8%AF%20%D8%AA%D9%82%D9%84%D8%A8/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D8%A7%D8%B1%D8%B2%DB%8C%D8%A7%D8%A8%DB%8C%20%D8%B1%DB%8C%D8%B3%DA%A9%20%D8%AA%D9%82%D9%84%D8%A8/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D8%A7%D8%B1%D8%B2%DB%8C%D8%A7%D8%A8%DB%8C%20%D8%B1%DB%8C%D8%B3%DA%A9%20%D8%AA%D9%82%D9%84%D8%A8/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D8%A7%D8%B1%D8%B2%DB%8C%D8%A7%D8%A8%DB%8C%20%D8%B1%DB%8C%D8%B3%DA%A9%20%D8%AA%D9%82%D9%84%D8%A8/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
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رورت انجام این نقش عوامل موثر در تقلبات براساس مدل دیاموند بر مدیریت سود، بر اهمیت و ض
 افزاید.  پژوهش می

 نظری و پیشینه پژوهش2
ی
 . مبان

 . مدیریت سود2-1

مدیریت سود به عنوان یک تکنیک توسط مدیریت شرکت، جهت دستیابی به اهداف مورد نظر 
شود، بر سود واحد تجاری تأثیر  گیرد. این تکنیک که به صورت عمد انجام می  مورد استفاده قرار می

ای که    باشد و حوزه  ترین اطلاعات شرکت می  در گزارشگری مالی، غالباً سود جزء مهم گذارد.  می
اطلاعات سود در  دهد.  افزوده است را نشان می های دارای ارزش  واحد تجاری درگیر فعالیت

ها باید منابع شرکت را تأمین نمایند یا خیر،   گیری اشخاص مختلف در راستای اینکه آیا آن  تصمیم
گیرد. بنابراین، سود به عنوان یک عنصر کلیدی، ارزش اقتصادی واحد تجاری و   ورد استفاده قرار میم

نماید. با این وجود، سود اثر مهمی بر عملکرد گزارش   تخصیص منابع در بازار سرمایه را تعیین می
ا از طریق شده واحد تجاری دارد. لذا، مدیریت شرکت همواره در تلاش است تا سود گزارش شده ر

شود، دستکاری   های حسابداری که براساس بهترین تصمیم ممکن ارائه می  اتخاذ منافع اثرات گزینه
نماید. مدیریت شرکت انگیزه مدیریت سود را دارد، به منظور اینکه سود را بالا و ارزش اقتصادی 

ممکن است در نتیجه شرکت را بیشتر گزارش نماید. بنابراین، تقلب و دستکاری در گزارشگری مالی 
ل یدلا(. 2428 و همکاران، 1)کوسوماواتی منافع شخصی مدیران یا سایر اشخاص مربوطه رخ دهد

گزارش کند،  یباثبات سود یشرکت اگر مثال، یت سود وجود دارد. برایریمد یبرا یادیز یاحتمال
نه یسهام و هز ارزش رب یمطلوب ریتأث سود تیریخواهند کرد، مد یشترینان بیاحساس اطم داران  سهام
 ن، بایآورد. بنابرا خواهند دست به اعلام سود از یشتریداران اطلاعات ب  دارد، همچنین سهام هیسرما
در  تلاش هستند که در ران هموارهیدارد، مد سود که ییبالا یاطلاعات یو محتوا ت سودیبه اهم توجه
در  یند. مسأله اصلینما یرا دستکار دهش گزارش سود مبلغ کنند،  یم که دنبال یاهداف خاص یراستا
 تیریرا مد سود هستند، چگونه سود یدنبال دستکار به رانیمد چرا که است ن موضوع، آنیا با رابطه

 (.1403زاده و همکاران،  ست؟ )عالییچ رفتار نگونهیا یامدهایو پ کنند  یم

 های تقلبات  . تئوری2-2

 وضیح شرایط وقوع تقلب توسط دونالد آربه عنوان یک فرضیه در ت 2تئوری مثلث تقلب
                                                           

1. Kusumawati 
2. Fraud triangle theory 
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و این تئوری به طور گسترده توسط حرفه حسابرسی به عنوان یک  ارائه شد 4458در سال  1کریسی
شود. طبق این تئوری، به طور معمول   مدل نظری مفید برای توضیح دلایل وقوع تقلب استفاده می

 60. دهد ( رخ می4تراشی  توجیه )منطق، و یا 3ها  ، فرصت2تقلب در صورت بروز سه وضعیت فشار
نشان دادند که  5(2024ها درگیر یک خودانگاری هستند. تسکرکوس و همکاران )  درصد از تقلب

توجه فزآینده در مسئولیت حسابرسان برای ارزیابی کافی ریسک گزارشگری مالی متقلبانه در حرفه 
 را نیز دارد که سه بعد مذکور، بعد توانایی علاوهبر ،مدل تقلب دیامونددارد. حسابداری وجود 

(. مدل مثلث تقلبات کمتر دربرگیرنده 1398شود )طاهری،   از آن یاد میتقلب  عنوان لوزی  گاهی به
عنوان یک ویژگی   های فردی بوده، و این در حالی است که در مدل دیاموند توانایی مدیریت به  ویژگی

گیرد. البته مدل پنتاگون نیز مطرح است که بخش دیگری از   فردی مشخص مورد توجه قرار می
کند و در این مدل غرور شامل خودبرتربینی و تکبر   حت عنوان غرور را مطرح میهای فردی ت  ویژگی

 های تقلب شامل اقتصادی، خودبینی، فکری )ایدئولوژیک(، ذهنی  گردد. با توجه به آنکه انگیزه  می
وجهی و چهاروجهی نیز تا حدودی به موضوع خودبینی یا  شود، بنابراین، در مدل سه  و روانی می

ینی پرداخته شده است. ابعاد تقلبات در این پژوهش با توجه به مدل تقلب دیاموند شامل خودبرترب
انگیزه )اهرم مالی و سود سهام پرداختی(، فرصت )کیفیت حسابرسی و جریان نقد آزاد(، و توجیه 

باشد.   )توانایی مدیریت( می )تغییرات در حسابرس مستقل و دوگانگی وظیفه مدیر عامل( و توانایی
 باشد:  نتخاب معیارهای فوق به این شرح میا

انگیزه تلاشی برای ایجاد رضایت ناشی از نیازهای اقتصادی، خودبینی، فکری و روانی ( انگیزه: 1
ای برای   رو برای انگیزه به اهرم مالی به عنوان یک معیار پرداخته شده است. اهرم انگیزه  است. از این

در نتیجه عواقب نامطلوب مرتبط با نکول تعهدات بدهی مدیریت کند تا سود را   مدیریت فراهم می
کنند. استفاده از تأمین مالی ناشی از بدهی خارجی همچنین منجربه احتمال نظارت خارجی اضافی 

گذاران نهادی اصلی یا سهامداران خارجی برای   نچه توسط سرمایه  دهندگان بدهی، مشابه آ  توسط ارائه
گردد. به این ترتیب، افزایش سطح اهرم،   شود، می  ها ارائه می  گذاری آن  یهمحافظت از منافع سرما

دهد. معیار دیگری که برای انگیزه   های نمایندگی ذاتی در ساختار عملیاتی شرکت را کاهش می  هزینه
باشد. شواهد مستندی مبنی بر پرداخت سود سهام به   استفاده شده است، سود سهام پرداختنی می

                                                           
1. Cressey 
2. Pressure 

3. Opportunity 

4. Rationalization 

5. Tsekrekos 

https://www.sid.ir/search/paper/%D9%85%D8%AF%D9%84%20%D8%AF%DB%8C%D8%A7%D9%85%D9%88%D9%86%D8%AF%20%D8%AA%D9%82%D9%84%D8%A8/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://papers.ssrn.com/sol3/cf_dev/AbsByAuth.cfm?per_id=327229
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ها برای تخلیه نقدینگی وجود دارد.   حت فشار قرار دادن سهامداران اقلیت به درون شرکتدلیل ت
دهد، اگر سود به سهامداران پرداخت نشود،  ها با تئوری نمایندگی مطابقت دارد، که نشان می یافته

ممکن است سود توسط مدیران برای استفاده شخصی منحرف شود یا ممکن است شرکت به 
کند. سود سهام  سود متعهد شود که منافع خصوصی را برای اشخاص خاص فراهم می های بی پروژه

تواند نقش مهمی برای رفع مشکلات نمایندگی بین سهامداران داخلی و سهامداران خارجی داشته   می
 باشد.

های   های کنترلی است که فعالیت  در واقع فرصت اشتباه ناشی از کمبود مکانیسم ( فرصت:2
ویژه در درون سازمان رخ  ها، به سازد. این شرایط به دلیل ناکارآمدی کنترل  د را ممکن میمدیریت سو

عنوان یک   دهد. از این حیث به کیفیت حسابرسی مستقل به دهد که خطر تقلب را افزایش می می
طوری که خدمات حسابرسی برای تسهیل معاملات بین   معیار فرصت پرداخته شده است، به

خلی و خارجی یک تجارت مانند سهامداران، طلبکاران، مقامات دولتی، کارکنان، های دا  طرف
مشتریان و دیگران مورد نیاز است. معیار دیگری که برای فرصت استفاده شده است، جریان نقد آزاد 

باشد. اگر جریان نقدی آزاد در یک شرکت برای به حداکثر رساندن یا متعادل کردن بهترین منافع   می
کند. مدیر ممکن است به   گذاری نشود، مشکلات نمایندگی ایجاد می  اران استفاده یا سرمایهسهامد

گذاری کند. در نتیجه ممکن   سود سرمایه سود یا کم  طلبانه، وجوه نقد را در یک پروژه بی  دلایل فرصت
 است شرکت در موقعیت رشد کمی قرار گیرد.

دهد، یک مدیر دارای طرز فکر یا اصول اخلاقی   توجیه، رفتاری است که نشان می ( توجیه:3
رو برای توجیه، به دوگانگی وظیفه   کند. از این  است که او را تشویق به ارتکاب فعالیت غیرقانونی می

مدیره شرکت جزء حیاتی حاکمیت شرکتی   مدیرعاملی به عنوان یک معیار پرداخته شده است. هیئت
رفتار در مدیر ارشد )مدیرعامل( عمل کند.   رتی در برابر هرگونه سوءعنوان یک ابزار نظا  است و باید به

باشد. چراکه حسابرس   معیار دیگری که برای توجیه استفاده شده است، تغییر در حسابرس مستقل می
گردد. در این   عنوان یک نهاد نظارتی بیرونی باعث محدودیت و کاهش تئوری نمایندگی می  نیز به

 سابرس از دیدگاه استقلال پرداخته شده است.پژوهش به تغییر ح
کند که در این پژوهش   قدرت مدیریت در اداره و حاکمیت شرکتی را بیان میتوانایی مدیریت:  (4

 از یکی از معیارهای توانایی مدیریت یعنی مالکیت مدیریتی استفاده شده است.

 سود سهام پرداختی و مدیریت سود. 2-3

لاعات مالی، تمایل دارند از توان شرکت در ایجاد منابع نقدی آگاهی یابند کنندگان از اط  استفاده
سو تصویری روشن از وضعیت کنونی شرکت به دست آورند و از سوی دیگر، بتوانند   تا از یک
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وضعیت آینده شرکت را مورد ارزیابی قرار دهند. در این میان، سود سهام نقدی به دلیل عینیت و 
ای برخوردار است. این مسأله نزد مدیران   نفعان شرکت، از جایگاه ویژه  ملموس بودن، نزد ذی

ها معطوف به   رو، بخشی از توان و توجه مدیران شرکت ها نیز دارای اهمیت است، از این  شرکت
یابی دلایل   شود. اما مسأله اصلی، ریشه  ای است که از آن با عنوان سیاست تقسیم سود یاد می  مقوله

ها است. پرداخت سود سهام ممکن است به   سیاست تقسیم سود مشخص از سوی شرکتاتخاذ یک 
 های نمایندگی و تضاد منافع کمک کند؛ زیرا سود سهام نقدی:  کاهش هزینه

 کند.  . مدیریت را مجبور به ایجاد وجوه نقد کافی برای پرداخت سود سهام می4
های خود، به بازار سرمایه مراجعه کند و   پروژهسازد تا برای تأمین مالی   . مدیریت را وادار می2

 طبعاً اطلاعات بیشتری را در اختیار بازار قرار دهد.
(، 4432) 1ها شود. مطابق با نظر روزف  . باعث کاهش جریان وجوه نقد مازاد و هدر رفت آن8

کند.   ک میباشد که به کاهش اختیارات مدیر کم  سود سهام به طور کلی به عنوان معیار کنترلی می
های نمایندگی را   بینی کردند که سود تقسیمی بالا، هزینه  ( پیش4432( و روزف )4431) 2استربروگ

رود کاهش   دهد. انتظار می  از طریق مواجهه مدیریت برای جستجوی تأمین مالی خارجی کاهش می
ست که پرداخت ( معتقد ا4431های نمایندگی باعث بالا رفتن ارزش شرکت گردد. جنسن )  هزینه

گذاری مدیران در   سود سهام باعث کاهش جریان نقدی آزاد شده و در نتیجه باعث کاهش سرمایه
توان مطرح نمود   (. لذا، این فرض را می2015و همکاران،  3ماهدنورشود )  های غیرسودآور می  پروژه

 داری وجود دارد.   که بین سود سهام پرداختی و مدیریت سود، رابطه معنی

 . اهرم مالی و مدیریت سود2-4

 با بازده مقایسه در آن تر  پایین نرخ و مالیاتی جویی  صرفه علت به بدهی طریق از مالی تأمین
 یآنچه برا شود. اما  می محسوب مالی تأمین یبرا یتر  مطلوب حل  راه داران،  سهام مورد انتظار

بهره وام و  و اصل پرداخت توان ،دارد اهمیت اعتبار و وام یاعطا خصوص در اعتباردهندگان
اعتباردهندگان جهت  که راهکارهایی از یکی باشد. عموماً   می گیرنده  وام توسط پرداختی اعتبارات
 ها است،  مالی شرکت یها  صورت بررسی کنند،  می توجه آن به بهره وام و اصل پرداخت توان ارزیابی

اهمیت خاصی  از بهره، از قبل سود رقم ژهوی به و زیان و سود حساب  صورت میان این در که
محاسبه  شده است، یسود حسابدار از استفاده در اعتباردهندگان دغدغه آنچه است. اما برخوردار

                                                           
1. Rozeff 

2. Easterbrook 

3. Mohd Noor 
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 ها  هزینه وقوع و تحقق درآمدها با این رویکرد، اساس رب است. یتعهد رویکرد از استفاده با رقم این
 و ها  بینی  پیش از در محاسبه سود شود. لذا،  می شناسایی سود نقد، مبادله وجه زمان به توجه بدون و

 کیفیت و ساخته پذیر  امکان را توسط مدیریت سود یدستکار این امر که گردد  می استفاده برآوردها
دهد.   می قرار تردید مورد را آتی ینقد یها  بینی جریان  پیش در سود یعنی توانایی شده، گزارش سود

(، معتقدند که تأمین مالی از طریق بدهی، اغلب به عنوان مکانیسم کنترلی 4441) 1اگراوال و کنوبر
بینی کردند که   (، پیش4432باشد. گروسمن و هارت )  های نمایندگی می  جهت کاهش هزینه

های   داران برای اجتناب از هزینه  های سهام  مدت مشوق مدیران جهت مشوق  های کوتاه  بدهی
دهد   های نمایندگی را کاهش می  ها استدلال کردند که اهرم مالی، هزینه  آن باشد.  ورشکستگی می

توان مطرح نمود که بین اهرم مالی و مدیریت سود، رابطه   (. لذا، این فرض را می4148)عرب، 
 داری وجود دارد.  معنی

 کیفیت حسابرسی و مدیریت سود. 2-5

سنجش و ارزیابی بازار از توانایی حسابرس  ، کیفیت حسابرسی را2(4434) آنجلو  اولین بار دی
( کیفیت 4433) 3در کشف تحریفات با اهمیت و گزارش تحریفات کشف شده دانست. پالمرز

گونه تحریف   های مالی هیچ  های مالی، و احتمال آنکه صورت  حسابرسی را ایجاد اطمینان از صورت
( تعریف متفاوتی از کیفیت حسابرسی 4448) 4با اهمیتی نداشته باشد، تعریف کرد. دیویدسون و نئو

ها کیفیت حسابرسی را به توانایی حسابرس در کشف و رفع تحریفات مهم و   را ارائه کردند. آن
دستکاری در سود خالص گزارش شده مرتبط دانستند. حسابرسان نقش مهمی در اطمینان از کیفیت 

ین اشخاص داخلی و اشخاص بیرونی کنند. خدمات حسابرسی تضاد ب  های مالی ایفا می  گزارش
داران، اعتباردهندگان، مقامات دولتی، کارکنان، مشتریان و سایرین را   واحد تجاری از قبیل سهام

بخشی به این موضوع است که سود شرکت دارای کیفیت   دهد. وظیفه حسابرسی، اطمینان  کاهش می
توان مطرح نمود که بین کیفیت   . لذا، این فرض را می(2428 )کوسوماواتی و همکاران،است 

 داری وجود دارد.  حسابرسی و مدیریت سود رابطه معنی

 . جریان نقد آزاد و مدیریت سود2-6

های نقد   یکی از معیارهای ارزیابی عملکرد و ارزیابی سلامت مالی واحدهای تجاری، جریان
                                                           

1. Agrawal & Knoeber 

2. De Angelo 
3. Palmrose 

4. Davidson & Neu 
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دارد که چنانچه در   ان می(، بی4431) 1آزاد است که برای اولین بار توسط جنسن مطرح شد. جنسن
داران   یک شرکت جریان نقد آزاد مورد استفاده درست قرار نگیرد، یا جهت حداکثرسازی منافع سهام

گذاری نشود، باعث افزایش مشکلات نمایندگی وجوه مذکور خواهد شد. مدیر ممکن است   سرمایه
ش منافع خود باشد؛ در نتیجه شرکت گذاری غیرسودآوری را انتخاب نماید که در راستای افزای  سرمایه

نفعان   ممکن است در آینده با رشد کمتری مواجه شود. در صورت نبود اقدام مؤثر توسط سایر ذی
ها را افشاء نکرده یا دست به دستکاری ارقام   مستقل، احتمالًا مدیران اطلاعات مربوط به فعالیت

های نقدی را به   گذاری جریان  بطه با سرمایهحسابداری بزنند. مدیران ممکن است افشای کافی در را
گذاران ممکن است قادر به اطلاع از مزایا و   گذران ارائه نکنند. بر مبنای افشای مذکور، سرمایه  سرمایه

 گذاری  های سرمایه  شان نباشند. انتخاب پروژ  گذاری در راستای افزایش ثروت  های سرمایه  معایب پروژه
ای آتی را کاهش دهد و منجربه اقدام حذف مدیران یا رئیس هیأت مدیره ضعیف ممکن است سوده

گردد. به منظور اجتناب از ریسک مواجهه با تغییر مدیریت، مدیران ممکن است ارقام حسابداری را 
دستکاری نمایند، تا در نهایت بتوانند سود را افزایش دهند. بنابراین، مدیران دارای این انگیزه هستند که 

توان   (. لذا، این فرض را می4148ظور دستیابی به اهداف خود، سود را مدیریت نمایند )آشوغ، به من
 داری وجود دارد.  مطرح نمود که بین جریان نقد آزاد و مدیریت سود، رابطه معنی

ات در حسابرس مستقل و مدیریت سود2-7  . تغییر

کنند؛ زیرا   می خدمت سرمایه کارآ بازارهای اهمیت با اجزاء از یکی عنوان به مستقل حسابرسان
تخصیص  موجب توانند  می ها  شرکت مالی اطلاعات اتکای قابلیت و اعتبار افزایش با حسابرسان

هدف  با حسابرسان تغییر قبال در بازار لعمل  ا  عکس و افشاء های  الزام نتیجه، شوند. در منابع کارآتر
از  استفاده مجوز یا و مطلوب حسابرسی های  گزارش أخذ برای صاحبکار مدیریت کردن دلسرد
 با باید ها  شرکت که معتقدند (،4445) 2فرنلی و بتی .اند  شده ایجاد خاص حسابداری های  روش
 اقدام حسابرسی محیط و بالقوه های حسابرس  های صاحبکار، ویژگی  معیار؛ویژگی سه به توجه

 که شود  می موجب دار  سهام و مدیر فع بینمنا تضاد اوقات گاهی ولی .کنند حسابرس انتخاب به
 نیاز که هستند حسابرسی دنبال به نشود؛ زیرا مدیران انجام معیارها این توجه به با حسابرس انتخاب

 مدیران که دارند انتظار داران  سهام و تأمین کند را مالی های  صورت به به اعتباردهی داران  سهام
 بهادار، اوراق گران  تحلیل مثال، است. به عنوان بهتر آن کار کیفیت که کنند را انتخاب حسابرسی

                                                           
1. Jensen 

2. Beattie  Fearnley 
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 قلم آخرین عنوان به خالص رقم سود به را خود توجه بیشترین گذاران  ها و سرمایه  مدیران شرکت
 دارد، که اختیاری به توجه با تواند  می مدیریت. کنند  می معطوف زیان و صورت سود اطلاعاتی
 سود کیفیت حسابرس، تغییر با توانند  سهام نیز می صاحبان و دده تغییر را شرکت حسابرس

توان مطرح نمود که بین   لذا، این فرض را می (.4848فرد و همکاران،   دهند )وکیلی تغییر را ها  شرکت
 داری وجود دارد.  تغییرات در حسابرس مستقل و مدیریت سود رابطه معنی

 وظیفه مدیرعامل و مدیریت س. 2-8
 

 وددوگانگ

 در که است واقعیت این گر  بیان اخیر های  دهه مالی های  رسوایی ایجاد شرایط و علل بررسی
و سپردن  امور ی  نحوه اداره بر ها  شرکت داران  سهام ناقص حاکمیت مدیریت، بر نظارت موارد فقدان

 از است. جلوگیری هنمود فراهم استفاده آنان سوء برای را زمینه اجرایی، مدیران نامحدود به اختیارات
 مدیریت دقیق بر نظارت از طریق داران  سهام صحیح حاکمیت مستلزم اعمال شرایطی چنین بروز

 حاکمیت شرکتی فرآیند عنوان تحت درمجموع ها است، که  شرکت منظم حسابرسی و اجرایی
 در شرکتی حاکمیت های  که ویژگی دریافتند( در پژوهشی 4843چالاکی ) و . آقاییشود  می شناخته
 بین که نیز نشان دادند(، 4844همکاران ) و رودپشتی  رهنمای .است تأثیرگذار سود مدیریت کاهش
 سود مدیریت و نهادی داران  سهام بین و رابطه منفی سود، با مدیریت مدیره مالکیت و هیأت تمرکز

 از یکی داریحساب سود که آنجا از(، معتقد است، 2441کی ) .وجود دارد معنادار رابطه مثبت
 سود رشد نرخ و سود عمدتاً  مدیران لذا، باشد،  گذاران میسرمایه گیری  تصمیم مبناهای ترین  مهم

 رو  این بیاید. از نظر به یکنواخت که نمایند  ای دستکاری می  گونه  به را خود مدیریت تحت شرکت
 اصول که اندازه آن تا سود، غیرعادی های  برای کاهش نوسان مدیر تلاش را سود مدیریت توان  می

(. 4841)قدرتی و فیضی، کرد  تعریف داده باشند، اجازه مدیریت و حسابداری منطقی و مستدل
توان مطرح نمود که بین دوگانگی وظیفه مدیر عامل و مدیریت سود، رابطه   لذا، این فرض را می

 داری وجود دارد.  معنی

 . توانان  مدیریت و مدیریت سود2-9

 نامشهود ییدارا عنوان به که ها است  شرکت یانسان هیسرما یبعدها از یکی تیریمد ییتوانا
 نسبت رانیمد ییکارا به عنوان را تیریمد ییتوانا (2442همکاران ) و انیشود. دمرج  یم یبندطبقه

 یبها شامل هادر شرکت منابع نیکنند. ایم فیتعر درآمد به منابع شرکت لیتبد در رقبا به
 ،یاتیعمل یها  اجاره مشهود، ثابت یها  ییدارا ،یعموم و یفروش، ادار یها  نهیهز ها، یودموج

 شیافزا با که است نیا بر است. انتظار شرکت نامشهود یها  ییدارا و توسعه و قیتحق یها  نهیهز
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 ریمد لهیوس به که یبنگاه اقتصاد واقع، شود. در شتریب یاقتصاد بنگاه ت، ارزشیریمد ییتوانا
بود. گرچه توانایی یا استعداد  خواهد گذارانهیسرما نزد یشتریب ارزش یشود، دارا یم اداره یکارآمد

گذاری، پاداش   مدیریتی محور اساسی در درک سهم مدیریت از عملکرد شرکت، تصمیمات سرمایه
تی بر نتایج مدیران و حاکمیت شرکتی است، اما یک واگرایی عقیده در رابطه با تاثیرات ویژه مدیری

غالب باشد، « قرارداد کارآ»واحدهای تجاری مختلف وجود دارد. اعتقاد بر این است که اگر دیدگاه 
سویی بهتر علائق خود با   تقارن اطلاعاتی و با هم  م  توانند با کاهش مشکل عد  مدیران توانمندتر می

خود بیش باوری »گر تئوری از سوی دی .ذینفعان خارجی، کیفیت گزارشگری مالی را بهبود بخشند
کند که مدیران توانمندتر قادر خواهند بود گزارشگری مالی را دستکاری نمایند؛   استدلال می« مدیریت

 های مبهم  گذاری  واسطه دانش مدیران از فرآیند گزارشگری خاص شرکت و انجام سرمایه  این امر به
توان ریشه بروز شرایطی چون بیش   می پذیرد. اساساً   منافع شخصی صورت می در راستای افزایش

تقارن اطلاعاتی و   گذاری را در برخی از نواقص بازار سرمایه نظیر عدم  گذاری یا کم سرمایه  سرمایه
داران، اعتباردهندگان و مدیران جستجو نمود.   از برهم کنش میان سهام های نمایندگی ناشی  هزینه

ها،   ، با افزایش مالکیت بخش خصوصی در شرکتسازی  همچنین براساس مبانی نظری خصوصی
 فرد، ها افزایش یابد )مرادزاده  رود که با تغییر مدیریت بنگاه، کارایی مالی و اقتصادی بنگاه  انتظار می

توان مطرح نمود که بین توانایی مدیریت و مدیریت سود، رابطه   لذا، این فرض را می(. 4845
  داری وجود دارد.  معنی

 یشینه داخلی. پ2-11

طلبانه یک انحراف  مدیریت سود فرصت»(، در پژوهشی با عنوان 4148زاده و همکاران )  عالی
نشان دادند که دانش ضمنی مدیریتی « اخلاقی در گزارشگری مالی و نقش دانش ضمنی مدیران در آن

اری، مالی، داری دارد. همچنین دانش ضمنی مدیران در حوزه حسابد بر مدیریت سود کارا اثر معنی
طلبانه اثر معناداری دارد. افزایش دانش ضمنی   مدیریتی و حسابرسی، بر رفتار مدیریت سود فرصت

مدیران در زمینه حسابداری و مالی، مدیریتی و حسابرسی، سبب افزایش مدیریت سود توسط 
ران و حسابرسان یابد، تضاد منافع بین مدی می عبارتی، وقتی این دانش افزایش  به . شود می مدیران 
تاثیر »(، در پژوهشی با عنوان 4148. عرب ) یابد می یافته و در نتیجه مدیریت سود افزایش  کاهش 

، حاکمیت شرکتی خوب حاکمیت شرکتی خوب، اهرم و عملکرد مالی بر مدیریت سود، دریافتند که
تاثیر معناداری دارد.  های بورس اوراق بهادار تهران و عملکرد مالی، بر مدیریت سود در شرکت اهرم
گزارش تفسیری مدیریت و مدیریت »( در پژوهشی با عنوان 4148زاده لاریجانی و همکاران )  ولی

نشان دادند که عملکرد اجتماعی با عملکرد مالی رابطه مثبت داشته « سود: با تاکید بر نقش مدیران زن
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نقش تعدیلی منفی دارد. عملکرد و قدرت رقابت بر رابطه بین عملکرد اجتماعی با عملکرد مالی 
زیست محیطی با عملکرد مالی رابطه مثبت داشته و قدرت رقابت، بر این رابطه نقش تعدیلی منفی 

دست آمده، بُعد اجتماعی شرکت نسبت به بُعد زیست محیطی، در افزایش  دارد. با توجه به ضرایب ب
بررسی تأثیر کیفیت »هشی با عنوان ( در پژو4148فر ) فرد و رحیمی عملکرد مؤثرتر است. یاوری

نشان دادند که کیفیت گزارشگری مالی بر « گزارشگری مالی، حسابرسی داخلی بر مدیریت سود
مدیریت سود شرکت تأثیر منفی و معناداری دارد، یعنی افزایش کیفیت گزارشگری مالی، کاهش 

یفیت گزارشگری مالی و مدیریت سود را به دنبال دارد. همچنین حسابرسی داخلی رابطه بین ک
بررسی تاثیر جریان نقد آزاد و »(، در پژوهشی با عنوان 4148کند. آشوغ ) مدیریت سود را تقویت می

، دریافت که جریانات نقد آزاد و اندازه شرکت بر مدیریت سود تاثیر «اندازه شرکت بر مدیریت سود
تاثیر مشکل نمایندگی بر قدرت بررسی »(، در پژوهشی با عنوان 4142معناداری دارند. کیان و فقیه )

نشان دادند که مشکل « های خانوادگی: نقش میانجی مدیریت سود کنندگی سود در شرکت بینی پیش
کنندگی سود به ترتیب تاثیر مثبت و منفی معناداری دارد.  بینی نمایندگی بر مدیریت سود و قدرت پیش

ود بر ارتباط بین مشکل نمایندگی و قدرت همچنین نتایج بیانگر تاثیر میانجی کامل مدیریت س
 باشد. به بیان دیگر، مشکل نمایندگی هم به صورت های خانوادگی می کنندگی سود در شرکت بینی پیش

کنندگی  بینی پیش غیرمستقیم و از طریق مدیریت سود )میانجی کامل( بر قدرت صورت به هم و مستقیم
 سود تاثیرگذار است. 

 . پیشینه خارجر 2-11

تحلیل اثر حاکمیت شرکتی خوب، »(، در پژوهشی با عنوان 2428وسوماواتی و همکاران )ک
، نشان دادند که حاکمیت شرکتی خوب تأثیر منفی و معناداری «اهرم و عملکرد مالی بر مدیریت سود

بر مدیریت سود و اهرم دارد، اما تأثیری بر مدیریت سود ندارد. همچنین عملکرد مالی تأثیر منفی بر 
های حاکمیت  آیا شیوه»(، نیز در پژوهشی با عنوان 2428مدیریت سود دارد. مانگال و سینگال )

های   ، دریافتند که تعداد کمیته«کند؟ شرکتی، مدیریت سود را در صنعت بانکداری مهار می
طور قابل توجهی در مهار   مدیره، اندازه و استقلال کمیته حسابرسی و حسابرسی مشترک، به  هیئت

 اندازه، استقلال، جلسات و دقت) مدیره  دیریت سود موثر هستند. سایر متغیرهای مرتبط با هیئتم
سریانا و  .های هند مؤثر نیستند  و متغیرهای کمیته حسابرسی( در مهار مدیریت سود در بانک

هدی و (، در پژوهشی به بررسی تأثیر اهرم مالی بر مدیریت سود مبتنی بر اقلام تع2441) 1آندریانوس
                                                           

1. Seraina & Andrianos 
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های آمریکایی پرداختند. نتایج نشان داد که هیچ شواهد مربوطی  مدیریت سود واقعی در بین شرکت
هایی که سطح بالایی از بدهی یا تغییرات در آن را   مبنی بر استفاده هر دو نوع مدیریت سود در شرکت

ن عوامل فرصت و (، در پژوهشی به بررسی رابطه بی2445دارند، یافت نشد. ماهدنور و همکاران )
های پژوهش   های پذیرفته شده در بورس مالزی پرداختند. یافته  انگیزه تقلب و مدیریت سود در شرکت

های نقد آزاد و مدیریت سود   نشان داد که بین متغیرهای سود سهام، کیفیت حسابرسی و جریان
ت سود حسابداری را الزحمه بالای حسابرسی، مدیری  حسابداری رابطه معناداری وجود دارد. حق

 کند.   محدود می

 های پژوهش  . فرضیه3

 وجود دارد.  داری  . بین سود سهام پرداختی و مدیریت سود، رابطه معنی4فرضیه 
 وجود دارد.  داری  . بین اهرم مالی و مدیریت سود، رابطه معنی2   فرضیه
 د دارد.وجو  داری  . بین کیفیت حسابرس و مدیریت سود، رابطه معنی8فرضیه 
 وجود دارد.  داری  ی معنی  . بین جریان نقد آزاد و مدیریت سود رابطه1فرضیه 
 وجود دارد.  داری . بین تغییرات در حسابرس مستقل و مدیریت سود، رابطه معنی5فرضیه 
 وجود دارد.  داری  . بین دوگانگی وظیفه مدیرعامل و مدیریت سود، رابطه معنی1فرضیه 
 وجود دارد.  داری  ایی مدیریت و مدیریت سود، رابطه معنی. بین توان7فرضیه 

های پژوهش4  . مدل و متغیر

های پژوهش4-1  . متغیر

گیری مدیریت سود، از   باشد. برای اندازه  می 1متغیر وابسته این پژوهش مدیریت سود :متغیر وابسته
 (:4842 راد،  استفاده شده است. این مدل به شرح زیر است )زمانی 2مدل تعدیل شده جونز

     
      

    (
 

      
)  

  (             )

      
   (

     
      

)      

های نقدی عملیاتی( در   جمع اقلام تعهدی )سود قبل از اقلام غیرمترقبه منهای جریان:      
 iبرای شرکت تحت مطالعه  tسال 

 iبرای شرکت تحت مطالعه  t-1ها در سال   جمع دارایی :      
 iبرای شرکت تحت مطالعه  tتا  t-1تغییرات درآمد طی سال  :      

                                                           
1. EM 

2. Jones 
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 iبرای شرکت تحت مطالعه  tتا  t-1های   ها و اسناد دریافتنی طی سال  تغییرات حساب:       

 .iبرای شرکت تحت مطالعه  tآلات و تجهیزات در سال   ل، ماشینمبلغ ناخالص اموا :     

های شرکت تحت مطالعه برای برآورد میزان اقلام تعهدی   ضرایب برآوردی حاصل از رگرسیون
مدیریت شده برای هر شرکت نمونه، از طریق کسر نمودن اقلام تعهدی مدیریت نشده از جمع اقلام 

 :آید  تعهدی به شرح زیر به دست می

       
     
      

    (
 

      
)  

  (             )

      
   (

     
      

) 

که معادل جمع  tدر سال  iاجزای مدیریت شده اقلام تعهدی شرکت تحت مطالعه :       
 اقلام تعهدی اختیاری است.

متغیر مستقل شامل سود سهام پرداختنی، اهرم مالی، کیفیت  7هشدر این پژو :متغیر مستقل
حسابرسی، جریان نقد آزاد، تغییر در حسابرس مستقل و دوگانگی وظیفه مدیرعامل وجود دارد که به 

 (.2015ماهدنور و همکاران، ) باشند  شرح ذیل قابل محاسبه می
توزیع به کل سهام شرکت قابل  این نسبت از تقسیم سود سهام قابل 1( سود سهام پرداختنی:1

 باشد.  محاسبه می
های شرکت قابل محاسبه  های شرکت به کل دارایی  این نسبت از تقسیم کل بدهی 2( اهرم مالی:2
 است.
الزحمه   گیری کیفیت حسابرسی، از حق  در این پژوهش برای اندازه 3:( کیفیت حسابرسی3

الزحمه حسابرسی استفاده شده   تم طبیعی حقحسابرسی، و برای همگن شدن متغیرها، از لگاری
 است.
( به 2005های نقد آزاد واحد تجاری از مدل چانگ و همکاران )  جریان 4( جریان نقد آزاد:4

 شود: گیری می  شرح رابطه زیر اندازه
1,/)(  tiititititit ACSDIVINTTAXNIBDFCF  

 که در آن :

FCFit: های نقدی آزاد شرکت   جریانi در سالt  
NIBDit: یاتی قبل از استهلاک شرکت سود عملi در سالt  

                                                           
1. DP 
2. FL 

3. AI 
4. FCF 
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TAXit:  کل مالیات پرداختی شرکتi در سالt  
INTit:  هزینه مالی پرداختی شرکتi در سالt  

CSDIVit: داران عادی پرداختی شرکت   سود سهامi در سالt  
1t,i

A


 t-1در سال  iهای شرکت   مجموع ارزش دفتری دارایی :

این یک متغیر مجازی است. چنانچه حسابرس شرکت نسبت به  1حسابرس مستقل:( تغییر در 5
 ( خواهد گرفت.4(، در غیر این صورت )4سال قبل تغییر کرده باشد، عدد )

این یک متغیر مجازی است. چنانچه مدیرعامل شرکت رئیس یا  2( دوگانگی وظیفه مدیرعامل:1
 ( خواهد گرفت.4این صورت )(، در غیر 4نائب رئیس هیأت مدیره باشد، عدد )

شود. برای  برای توانایی مدیریت از معیار مالکیت مدیریتی استفاده می 3:( توانایی مدیریت7
شود )کیان و  مدیره شرکت است، استفاده می  مجموع درصد سهامی که در اختیار هیأتاز محاسبه آن 
 (.2443همکاران، 

 به شرح زیر وجود دارد: در این پژوهش دو متغیر کنترلی :متغیر کنترلی

های شرکت استفاده   کل دارایی دفتری برای محاسبه این متغیر از لگاریتم طبیعی 4( اندازه شرکت:1
 (.2447)فرانکو و همکاران،  شود  می

برای محاسبه بازده حقوق صاحبان سهام از رابطه زیر استفاده  5( بازده حقوق صاحبان سهام:2
 )همان(.شود   می

       
     
     

 

 ؛tدر دوره  iبازده حقوق صاحبان سهام شرکت         

 ؛tدر دوره  iسود خالص شرکت        
 .tدر دوره  iهای شرکت  دارایی       

 های پژوهش   . مدل4-2

 باشند:  های مفهومی و ریاضی به شرح ذیل می  مدل پژوهش در قالب مدل
ها پرداخته شد، مدل مفهومی   تر به آن  براساس متغیرهای پژوهش که پیش مفهومی:مدل  -الف

 پژوهش به شرح ذیل است:
                                                           

1. CPA Turnover 
2. CEO Duality 
3. TMO 
4. Size 
5. ROE 
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 مدل مفهومی پژوهش -1نمودار 

 شود: های پژوهش، از مدل آماری ذیل استفاده می  برای آزمون فرضیه مدل ریاضی: -ب
DAit= β0 + β1DPit+ β2FLit+ β3AIit + β4FCFit + β5CPA Turnoverit+ β6CEO Dualityit+ 
β7 TMOi,t+ β8 ROEit + β9 Sizeit + εit 

 در این مدل:
DAit: گیری مدیریت سود( شرکت   اقلام تعهدی اختیاری )شاخص اندازهi  در دورهt 

DPit:  سود سهام پرداختی شرکتi  در دورهt 
FLit:  اهرم مالی شرکتi  در دورهt 
AIit:  کیفیت حسابرسی شرکتi  در دورهt 

FCFit:  جریان نقد آزاد شرکتi  در دورهt 
CPAturnoverit:  تغییرات در حسابرس مستقل شرکتi  در دورهt 

CEOdualityit:  دوگانگی وظیفه مدیرعامل شرکتi  در دورهt 
TMOit:  مالکیت مدیریتی شرکتi  در دورهt 
ROEit:  نرخ بازده حقوق صاحبان سهام شرکتi  در دورهt 
Sizeit:  اندازه شرکتi  در دورهt 

εit:  خطای مدل 

 . روش پژوهش5

ی( و از یلی )استقرایتحل -فییز لحاظ هدف کاربردی، از لحاظ استنتاج، توصپژوهش حاضر ا
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ها و اطلاعات موردنیاز، از روش  آوری داده رویدادی است. برای جمع لحاظ طرح پژوهش، پس
ها از آمار توصیفی و آمار استنباطی استفاده  وتحلیل داده ای و مطالعات اسنادی، و برای تجزیه کتابخانه

های کلی نمونه آماری ازجمله میانگین، میانه، بیشترین،   ر بخش آمار توصیفی به ویژگیشده است. د
ترین، انحراف استاندارد، کشیدگی و چولگی پرداخته شده و در بخش آمار استنباطی ابتدا ضریب   کم

اخته همبستگی پیرسون بین متغیرها بررسی گردیده و در ادامه به مانایی متغیرها و ناهمسانی مدل پرد
 1لیمر و هاسمن Fهای   های ترکیبی مدل از آزمون منظور تشخیص نوع داده شده است. همچنین به

و از تکنیک افزار آماری ایویوز انجام شده  ها با استفاده از نرم وتحلیل داده استفاده شده است. تجزیه
 های پانل استفاده شده است. داده

 های پژوهش  . یافته6

 . آمار توصیفی 6-1

 خلاصه نتایج آمار توصیفی متغیرها – 1ول جد

 
تعادل و مرکز ثقل توزیع بوده و   گر نقطه  است که بیان ترین شاخص مرکزی، میانگین اصلی

ها است. برای مثال، مقدار میانگین برای متغیر اقلام  شاخص خوبی برای نشان دادن مرکزیت داده
اند.  ها حول این نقطه تمرکز یافته هد بیشتر دادهد است که نشان می 4313/4تعهدی اختیاری برابر با 

سود سهام دهد. میانه  های مرکزی است که وضعیت جامعه را نشان می میانه یکی دیگر از شاخص
تر از این مقدار و نیمی دیگر   ها کم گر این است که نیمی از داده  بوده که بیان 5113/4برابر با پرداختی 

ترین پارامترهای پراکندگی بوده و معیاری برای  انحراف معیار یکی از مهمبیشتر از این مقدار هستند. 
انحراف معیار کیفیت ها از میانگین است. مقدار این پارامتر برای متغیر   میزان پراکندگی مشاهده

                                                           
1. Hasman 



 79  ...تاثیر نقش عوامل موثر در تقلبات براساس مدل 

 

 h
ttp

://seb
aa.jo

u
rn

al.q
o
m

-iau
.ac.ir/ 

 
/h

ttp
://stim

.q
o
m

.ac.ir 

 
h
ttp

://seb
aa.jo

u
rn

al.q
o
m

-iau
.ac.ir/ 

 
/h

ttp
://stim

.q
o
m

.ac.ir 

 است. 4257/4برابر با حسابرسی 

 . آمار استنباطی6-2

 خطی بین متغیرها نتایج آزمون بررسی هم - 2جدول 

دهنده عدم  ( باشد، نشان4( و تلورانس نزدیک به )5تر از ) که عامل تورم واریانس کوچک زمانی 
( و 5تر از )  خطی بین متغیرهای مدل است. میزان عامل تورم واریانس در کلیه موارد کم  وجود هم

خطی چندگانه تهدیدی جدی برای مدل   ابراین، مشکل هم( است. بن4میزان تلورانس نزدیک به )
شود. در این پژوهش برای بررسی وجود مشکل ناهمسانی واریانس از آزمون بروش  محسوب نمی

 کوک و ویسبرگ استفاده شده است. -پاگان

 کوک و ویسبرگ برای کشف ناهمسانی واریانس –نتایج آزمون بروش پاگان  - 3جدول 

 (H0ه صفر )یفرض مدل
 بروش 2آماره 

 کوک و ویسبرگ –پاگان
p-value جه آزمونینت 

 شود )ناهمسانی واریانس وجود دارد(  یرد م H0 4056/4 106112/4 ها همسان هستند  واریانس اول

های پژوهش، مشکل ناهمسانی واریانس وجود   ، در تمامی مدل  بنابر نتایج حاصل از این آزمون
است(. بنابراین، تخمین نهایی این  4045تر از   محاسبه شده کوچک p-valueزیرا احتمال یا دارد )

ها در تحلیل رگرسیون   گیرد، تا فرض همسانی واریانس  صورت می GLSها با استفاده از آزمون   مدل
 ها به این ترتیب حل شود.  برقرار بماند و مشکل ناهمسانی واریانس

 لیمر Fآزمون  - 4جدول 

 نوع آزمون شماره مدل نوع مدل P-Value درجه آزادی مقدار آماره

F= 66222/6  لیمر Fآزمون (6مدل ) پانل 4502/4 521/12 

شود. بنابراین،   ها رد می بودن داده پولینگمبنی بر  H0است، فرض  45/4تر از  کوچک Probچون 
 ها پانل است. با توجه به آزمون لیمر، داده

مدل
متغیر 
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 مدل

(6) 

VIF 12/6 25/6 02/6 15/6 15/6 20/6 05/6 21/6 22/6 15/6 21/6 01/6 22/6 

 26/4 14/4 10/4 88/4 18/4 81/4 21/4 551/4 50/4 281/4 22/4 105/4 12/4 تلورانس
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 اسمنآزمون ه - 5جدول 

 نوع آزمون شماره مدل نوع مدل P-Value درجه آزادی مقدار آماره

   82181/5  آزمون هاسمن (6مدل ) اثرات ثابت 4012/4 8 

های پژوهش، با توجه به   به فرضیه مربوطلیمر، در برآورد مدل  Fبراساس نتایج حاصل از آزمون
 P-Value<( شده است، به عبارتی 4ر با )براب %،45نیز در سطح اطمینان  P-Valueاینکه مقدار 

شود.   است، لذا، فرضیه صفر مبنی بر پولینگ بودن مدل رد شده و فرضیه مقابل )پانل( پذیرفته می
توان جهت برآورد مدل از روش پانل   ها(، می بنابراین، برای تمامی مقاطع مورد مطالعه )شرکت

های پژوهش، با توجه به نتایج   مون هاسمن، برای فرضیهاستفاده کرد. همچنین طبق نتایج حاصل از آز
شود. رد   است، لذا، فرضیه صفر رد می > معادل P-Value، میزان حاصل در ازای 

دهد که روش اثرات تصادفی ناسازگار است و بایستی از روش اثرات ثابت   ( نشان میH0) فرضیه صفر
 استفاده شود. 

 آزمون مدل و فرضیه پژوهش آماری تایجخلاصه ن - 6جدول 

بر اقلام تعهدی اختیاری در  پرداختیبا توجه به فرضیه اول پژوهش، ضریب برآوردی سود سهام 
دهنده رابطه معنادار میان سود سهام پرداختی و اقلام تعهدی اختیاری در سطح   ( نشان1جدول )

شده برای ضریب این متغیر مستقل پژوهش، کمتر از  محاسبه p-valueاست؛ زیرا میزان  45/4خطای 

 (sig) سطح معناداری tآماره  انحراف معیار ضرایب متغیر وابسته )اقلام تعهدی اختیاری(

C )0.0014 3.221253 0.706648 2.276292 )عرض از مبدأ 

 0.0001 3.873182- 0.081042 0.313891- سود سهام پرداختی

 0.0341 2.126461- 0.085663 0.182159- اهرم مالی

 0.2185 1.232518- 0.105780 0.130376- کیفیت حسابرسی

 0.0000 5.235763- 0.027562 0.144309- جریان نقد آزاد

 0.0001 3.918214 0.004959 0.019432 تغییرات در حسابرس مستقل

 0.0117 2.533045 0.051150 0.129565 دوگانگی وظیفه مدیرعامل

 0.0001 4.062339 0.006195 0.025165 مالکیت مدیریتی

 0.1748 1.359584- 0.061734 0.083933- نرخ بازده حقوق صاحبان سهام

 0.1911 1.309608 0.005087 0.006662 اندازه شرکت

 داری(  )سطح معنی فیشر Fآماره 
522114/1 

( 444444/4 ) 
 025/1 آماره دوربین واتسون

 251/4 شده ضریب تعیین تعدیل 152/4 ضریب تعیین
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توان گفت که بین سود سهام پرداختی بر اقلام تعهدی اختیاری   آمده است. بنابراین، می  دست به 45/4
 شود.   رابطه معناداری وجود دارد. پس، فرضیه اول پژوهش تایید می %45در سطح اطمینان 

با توجه به فرضیه دوم پژوهش، ضریب برآوردی اهرم مالی بر اقلام تعهدی اختیاری در جدول 
است؛  45/4دهنده رابطه معنادار میان اهرم مالی و اقلام تعهدی اختیاری در سطح خطای   ( نشان1)

آمده  دست  به 45/4تر از   شده برای ضریب این متغیر مستقل پژوهش، کم محاسبه p-valueزیرا میزان 
 %45طمینان توان گفت که بین اهرم مالی بر اقلام تعهدی اختیاری در سطح ا  است. بنابراین، می

 گردد.   رابطه معناداری وجود دارد. پس، فرضیه دوم پژوهش تایید می
با توجه به فرضیه سوم پژوهش، ضریب برآوردی کیفیت حسابرسی بر اقلام تعهدی اختیاری در 

دهنده عدم رابطه معنادار میان کیفیت حسابرسی و اقلام تعهدی اختیاری در سطح   ( نشان1جدول )
شده برای ضریب این متغیر مستقل پژوهش، بیشتر از  محاسبه p-valueزیرا میزان  است؛ 45/4خطای 

توان گفت که بین کیفیت حسابرسی بر اقلام تعهدی اختیاری   آمده است. بنابراین، می دست  به 45/4
 شود.   رابطه معناداری وجود ندارد. پس، فرضیه سوم پژوهش تایید نمی %45در سطح اطمینان 

فرضیه چهارم پژوهش، ضریب برآوردی جریان نقد آزاد بر اقلام تعهدی اختیاری در  با توجه به
دهنده رابطه معنادار میان جریان نقد آزاد و اقلام تعهدی اختیاری در سطح خطای   ( نشان1جدول )

 45/4تر از   شده برای ضریب این متغیر مستقل پژوهش، کم محاسبه p-valueاست؛ زیرا میزان  45/4
توان گفت که بین جریان نقد آزاد بر اقلام تعهدی اختیاری در سطح   آمده است. بنابراین، می ت دس به

 گردد.   رابطه معناداری وجود دارد. پس، فرضیه چهارم پژوهش تایید می %45اطمینان 
با توجه به فرضیه پنجم پژوهش، ضریب برآوردی تغییرات در حسابرس مستقل بر اقلام تعهدی 

دهنده رابطه معنادار میان تغییرها در حسابرس مستقل و اقلام تعهدی   ( نشان1جدول ) اختیاری در
شده برای ضریب این متغیر  محاسبه p-valueاست؛ زیرا میزان  45/4اختیاری در سطح خطای 

 توان گفت که بین تغییرها در حسابرس  آمده است. بنابراین، می دست  به 45/4تر از   مستقل پژوهش، کم
رابطه معناداری وجود دارد. پس، فرضیه  %45قل بر اقلام تعهدی اختیاری در سطح اطمینان مست

 گردد.   پنجم پژوهش تأیید می
با توجه به فرضیه ششم پژوهش، ضریب برآوردی دوگانگی وظیفه مدیرعامل بر اقلام تعهدی 

رعامل و اقلام تعهدی دهنده رابطه معنادار میان دوگانگی وظیفه مدی  ( نشان1اختیاری در جدول )
شده برای ضریب این متغیر  محاسبه p-valueاست؛ زیرا میزان  45/4اختیاری در سطح خطای 

توان گفت که بین دوگانگی وظیفه   آمده است. بنابراین، می دست  به 45/4تر از   مستقل پژوهش، کم
وجود دارد. پس، فرضیه رابطه معناداری  %45مدیرعامل بر اقلام تعهدی اختیاری در سطح اطمینان 
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 گردد.  ششم پژوهش تایید می
( 10412884، متغیر مالکیت مدیریتی )tبا توجه به فرضیه هفتم پژوهش، بررسی مقدار آماره 

داری بر مدیریت سود شرکت  درصد دارای تاثیر مثبت و معنی 5دهد که در سطح خطای  نشان می
گردد. از  درصد پذیرفته می 45ح اطمینان بالاتر از توان گفت که فرضیه در سط باشد. بنابراین، می می
توان گفت که هرچه مالکیت مدیریتی افزایش )کاهش( یابد،  رو با توجه به نتایج بدست آمده می این

 کند. مدیریت سود نیز افزایش )کاهش( پیدا می

ی  . نتیجه7  گیر

یت سود رابطه منفی وجود نتایج آزمون فرضیه اول نشان داد که، بین سود سهام پرداختی و مدیر
( موافق و 2445این نتیجه با نتایج پژوهش ماهدنور و همکاران ) داشته و این رابطه معنادار نیز است.

رود دست   بر این اساس، هرچه میزان سود سهام پرداختنی بیشتر باشد، انتظار می باشد.  همسو می
از  یکیمدیریت سود کاهش یابد؛ زیرا  تر باشد و بدین ترتیب  مدیران در وجود وجوه مازاد بسته

ران یطلبانه مد  فرصت یها شود، آثار رفتارها  جاد نوسان در سود شرکتیتواند منجربه ا  یکه م یعوامل
ط یران در شرایاست که مد یگذار  هیسرما یها  میران، تصمیطلبانه مد  فرصت یاست. منظور از رفتارها

ات شرکت یعمل یان عادیمتفاوت از جر یها بازده ی دارانامطمئن و پرخطر اتخاذ نموده و معمولاً 
با توجه به تایید  د.ینما  یرا دچار نوسان م یها معمولًا سود واحد تجار  میتصم گونه  نیباشد. آثار ا  یم

گذاری انتخاب گردد که سود سهام بیشتری پرداخت   هایی برای سرمایه  فرضیه اول پژوهش، شرکت
ای از سود را جهت توزیع    ی هم خود سهامداران، در مجامع بخش قابل ملاحظهنمایند و از طرف  می

 بین خودشان تصویب نمایند، تا وجوه مازاد در اختیار مدیران باعث مدیریت سود نگردد.
نتایج آزمون فرضیه دوم پژوهش نشان داد که، بین اهرم مالی و مدیریت سود رابطه منفی وجود 

( و ماهدنور و همکاران 4148باشد. این نتیجه با نتایج پژوهش عرب )  ار نیز میداشته و این رابطه معناد
 ( و سریانا و آندریانوس  2428کوسوماواتی و همکاران )( موافق و همسو، ولی با پژوهش 2445)

طلبانه   فرصت یباشد. بنابراین، هرچه عوامل محدودکننده در انجام رفتارها  مخالف می (2441)
ها در   یاز به بازپرداخت بدهین نیو همچن یبده یاز قراردادها یله وجود فشار ناشران، ازجمیمد

سود که در  یها  از نوسان یت سود در جهت کاهش آثار ناشیریزان مدیشتر باشد، احتمالًا مید بیسررس
م ابد. با توجه به تایید فرضیه دوی  یپرخطر به وجود آمده است، کاهش م یگونه رفتارها  نیجه اینت

های بدهی و تأمین مالی از محل بدهی، باعث کاهش مدیریت سود خواهد   پژوهش، وجود قرارداد
ها   شود که به وجود اهرم مالی در شرکت  گذاران بالفعل و بالقوه پیشنهاد می  شد. بنابراین، به سرمایه



 81  ...تاثیر نقش عوامل موثر در تقلبات براساس مدل 

 

 h
ttp

://seb
aa.jo

u
rn

al.q
o
m

-iau
.ac.ir/ 

 
/h

ttp
://stim

.q
o
m

.ac.ir 

 
h
ttp

://seb
aa.jo

u
rn

al.q
o
m

-iau
.ac.ir/ 

 
/h

ttp
://stim

.q
o
m

.ac.ir 

 ای گردد.  توجه ویژه
ت سود رابطه معناداری وجود آزمون فرضیه سوم نشان داد که، بین کیفیت حسابرسی و مدیری

کوسوماواتی و (، 4148فر ) فرد و رحیمی یاوری (،4148ندارد. این نتیجه با نتایج پژوهش عرب )
( موافق و همسو 2445و ماهدنور و همکاران ) (2428(، مانگال و سینگال )  2428همکاران )

باشد، بنابراین،   مه حسابرسی میالزح  گیری کیفیت حسابرسی، حق  باشد. از آنجا که معیار اندازه  می
ف یضع یت مالیها در وضع  ای یافت نشد. شرکت  الزحمه حسابرسی و مدیریت سود رابطه  بین حق

سك یش رین امر منجربه افزایپرداخت کنند، ا یشتریب یالزحمه حسابرس  ان( انتظار دارند تا حقی)ز
الزحمه   باشند، حق  ین مییپا یسودآور یکه دارا ییها  ن، شرکتیبنابرا شود.  یها م  ن شرکتیا

ها   کنند. شاید یکی از دلایل رد این فرضیه آن باشد که در این شرکت یپرداخت م یشتریب یحسابرس
پذیری کمتری برای مدیران وجود دارد. با توجه به عدم تایید فرضیه سوم پژوهش، به   انعطاف
گردد که به سایر متغیرهای کیفیت حسابرسی ازجمله   های مالی پیشنهاد می  کنندگان از صورت  استفاده

 اندازه حسابرس، استقلال حسابرس، شهرت حسابرس و... توجه گردد.

نتایج آزمون فرضیه چهارم نشان داد که، بین جریان نقد آزاد و مدیریت سود رابطه منفی وجود 
و ماهدنور و همکاران  (4148شوغ )آباشد. این نتیجه با نتایج پژوهش   داشته و این رابطه معنادار نیز می

ران، وجود وجه نقد در ین منافع سهامداران و مدیباشد. منشأ تضاد ب  ( موافق و همسو می2445)
است. با توجه به تایید فرضیه چهارم  یع سود نقدیسودآور و توز یها  پروژه ین مالیدسترس، پس از تأم

اری نمایند که وجوه نقد آزاد بیشتری دارند، چون گذ  هایی سرمایه  گذاران در شرکت  پژوهش، سرمایه
 ها کاهش یافته و مدیریت سود نیز کاهش خواهد یافت.  مشکلاتی ازجمله ریسک نقدینگی در شرکت

نتایج آزمون فرضیه پنجم نشان داد که، بین تغییرات در حسابرس مستقل و مدیریت سود رابطه 
 (،4148باشد. این نتیجه با نتایج پژوهش عرب )  مثبت وجود داشته و این رابطه معنادار نیز می

و  (2428(، مانگال و سینگال )  2428کوسوماواتی و همکاران )(، 4148فر ) فرد و رحیمی یاوری
باشد. با توجه به وجود رابطه مثبت و معنادار بین این   ( موافق و همسو می2445ماهدنور و همکاران )

ها از طریق شناخت بهتری از   برس باعث خواهد شد که آنتوان گفت که ثبات حسا دو متغیر، می
ها برای یافتن مشتری کاهش   صاحبکار، توانایی بیشتری در حسابرسی کسب نموده و از طرفی نگرانی

یابد. بنابراین حسابرس، با استقلال بیشتری اظهارنظر نموده و بر این اساس باعث کاهش رفتارهای 
گذاران در   سود گردد. با توجه به تایید فرضیه پنجم پژوهش، سرمایه طلبانه مدیران و مدیریت  فرصت
افتد، با توجه به قوانین،   ها تغییر حسابرس زیاد اتفاق نمی  گذاری نمایند که در آن  هایی سرمایه  شرکت
سال یکبار حسابرس خود را تغییر دهند، مگر در شرایط خاصی؛ با این  1های بورسی باید هر   شرکت
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 ها زیاد نباشد.  هایی رفت که تغییر حسابرس در آن  ر باید به سمت شرکتتفاسی

نتایج آزمون فرضیه ششم نشان داد که، بین دوگانگی وظیفه مدیرعامل و مدیریت سود رابطه مثبت 
فرد و  یاوری (،4148این نتیجه با نتایج پژوهش عرب ) باشد.  وجود داشته و این رابطه معنادار نیز می

و ماهدنور و  (2428(، مانگال و سینگال )  2428کوسوماواتی و همکاران )(، 4148)فر  رحیمی
باشد،  مدیره نیز می  باشد. از آنجا که مدیرعامل خود رئیس هیأت  ( موافق و همسو می2445همکاران )

ی دهد. بنابراین، زمینه مدیریت سود برا  های نظارتی در حاکمیت شرکتی را کاهش می  یکی از مکانیزم
گذاران پیشنهاد   گردد. با توجه به تأیید فرضیه ششم پژوهش، به سرمایه  ها فراهم می  اینگونه شرکت

هایی را انتخاب نمایند که این دو وظیفه به صورت جداگانه و در اختیار دو نفر باشد،   شود شرکت  می
 چون زمینه نظارت بیشتر را فراهم خواهد نمود.

که، بین مالکیت مدیریتی و مدیریت سود رابطه مثبت وجود داشته و  آزمون فرضیه هفتم نشان داد
فر  فرد و رحیمی یاوری (،4148باشد. این نتیجه با نتایج پژوهش عرب )  این رابطه معنادار نیز می

و ماهدنور و همکاران  (2428(، مانگال و سینگال )  2428کوسوماواتی و همکاران )(، 4148)
رسد، هرچه میزان مالکیت برای مدیران بیشتر باشد،  باشد. به نظر می  ( موافق و همسو می2445)

باشد، چراکه بسیاری از تصمیمات   های مدیریت سود، مالیات می  ترین انگیزه  بنابراین یکی از مهم
گردد، لذا، اینگونه مدیران تمایلی به مدیریت سود کاهشی برای کاهش مالیات   براساس سود اتخاذ می

برای رسیدن به مقاصد خود اقدام به هموارسازی و گاهی مدیریت سود افزایشی برای  دارند و یا
کنند. با توجه به تایید فرضیه هفتم پژوهش که حاکی از  دریافت تسهیلات، رشد قیمت سهام و... می

وجود رابطه معناداری بین مالکیت مدیریتی و مدیریت سود است، و مثبت بودن رابطه فوق، پیشنهاد 
ها مالکیت مدیریتی   گذاری نمایند که در آن  هایی سرمایه  گذاران بالقوه در شرکت گردد که سرمایه  می

 ها کمتر است.  کمتر و با کنترل بیشتر است، چراکه مدیریت سود در آن

 گردد که:  های آتی پیشنهاد می  های پژوهش، برای پژوهش  با توجه به یافته

اهرم مالی، کیفیت حسابرس و جریان نقد آزاد، تغییرات در  . رابطه بین سود سهام پرداختی،4
حسابرس مستقل، دوگانگی وظیفه مدیرعامل و توانایی مدیریت با مدیریت سود در صنایع مختلف 

 طور جداگانه مورد آزمون قرار گیرد و نتایج آن با پژوهش حاضر مقایسه شود. به
یز با موضوع مدیریت سود مورد بررسی قرار های آتی سایر عوامل موثر بر تقلب ن  . در پژوهش2
 گیرد.
گیری مدیریت سود وجود دارد، پیشنهاد   اندازه یبرا یهای متعدد  . از آنجا که معیارها و مدل8

 گیری نیز انجام شود.  های اندازه  گردد پژوهش حاضر با استفاده از سایر شاخص  می
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