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Abstract 

Objective: The purpose of this study is to investigate the relationship between the 

factors affecting fraud, including 4 dimensions of fraud based on the Diamond model 

on earnings management. The dimensions of fraud according to the Diamond fraud 

model include; motivation (financial leverage and dividends paid), opportunity (audit 

quality and free cash flow), justification (changes in the independent auditor and dual 

role of the CEO), and ability (management ability.) 

Method: The present study is analytical and correlational in terms of method. After 

examining the availability of their information, the sample information of the 

companies under study was collected using Excel software, and the data were classified 

and analyzed using the Eviews statistical software, and the technique used was panel 

data. 

Findings: The results obtained from the regression model of 157 companies listed on 

the Tehran Stock Exchange in the 5-year period from 1398 to 1402 show; there was a 

negative and significant relationship between dividends paid, financial leverage, and 

free cash flow and earnings management. There was also a positive and significant 

relationship between changes in the independent auditor, dual role of the CEO, and 

managerial ownership with earnings management. However, no relationship was found 

between audit quality and earnings management in this study. 

Conclusion: According to the studies conducted, opportunistic behaviors of managers 

can lead to fluctuations in corporate profits. Opportunistic behaviors of managers are 

investment decisions that managers make in uncertain and risky conditions and usually 

have different returns from the company's normal operations. The effect of such 

decisions usually causes fluctuations in the profits of the business unit. 

Keywords: dividends paid, financial leverage, audit quality, free cash flow, changes in 

the independent auditor, dual role of the CEO, management ability, earnings 

management 
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 چکیده

بر بر اساس مدل دیاموند  تقلبات بعد 4عوامل موثر در تقلبات شامل  هدف از این پژوهش بررسی ارتباط بین هدف:

ابعاد تقلبات با توجه به مدل تقلب دیاموند شامل؛ انگیزه )اهرم مالی و سود سهام پرداختی( ، باشد. مدیریت سود می

مدیر عامل(  ی)کیفیت حسابرسی و جریان نقد آزاد(، و توجیه )تغییرات در حسابرس مستقل و دوگانگی وظیفهفرصت

 باشد.میمدیریت(  و توانایی)توانایی

های مورد مطالعه پس ی شرکتپژوهش حاضر از نظر روش تحلیلی و از نوع همبستگی است. اطلاعات نمونه روش:

ها با وتحلیل دادهبندی و تجزیهافزار اکسل طبقهآوری به کمک نرمها با جمعاز بررسی در دسترس بودن اطلاعات آن

 های پانل بوده است. ای دادهنجام شد و تکنیک استفادهافزار آماری ایویوز ااستفاده از نرم

شرکت پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران در دوره  157نتایج به دست آمده از الگوی رگرسیونی از  ها:یافته

ی رابطه؛ بین سود سهام پرداختی، اهرم مالی، جریان نقد آزاد با مدیریت سود دهدنشان می 1402تا  1398ساله  5

مالکیت  و ی مدیر عاملدوگانگی وظیفه ،چنین بین تغییرات در حسابرس مستقلمنفی و معنادار وجود داشته  است. هم

ی مثبت و معناداری وجود دارد. ولی بین کیفیت حسابرسی و مدیریت سود در این با مدیریت سود رابطه مدیریتی

 ای یافت نشد. پژوهش رابطه

در سـود  نتواند منجر بـه ایجـاد نوسـامیی مـدیران طلبانـهرفتارهای فرصتهای انجام شده بررسیبا  گیری:نتیجه

گذاری است که مدیران در های سرمایهی مـدیران، تصمیمطلبانـه. منظـور از رفتارهـای فرصـتهـا شـودشـرکت

-تفاوت از جریان عادی عملیات شـرکت مـیشرایط نـامطمئن و پرخطـر اتخـاذ نمـوده و معمولاً دارای بازدهای م

 .نمایدها معمولاً سود واحد تجاری را دچار نوسان میتصمیم گونـه باشـد. آثـار ایـن

دوگانگی  ،د آزاد، تغییرات در حسابرس مستقلسود سهام پرداختی، اهرم مالی، کیفیت حسابرسی، جریان نق: هاواژه کلید

 مدیریت سود مدیریت، توانایی عامل،ی مدیر وظیفه
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 مقدمه. 1

بینی عملکرد واحد اقتصادی گذاران جهت پیشهدف اولیه حسابداری مالی فراهم آوردن اطلاعات مفید برای سرمایه

خوبی  هگران بگذاران، مدیران و تحلیلگیری سرمایهعنوان یک منبع اولیه برای تصمیماست. ضرورت گزارش سود به

رزیابی ی مالیات، معیاری برای ای مبنایی برای محاسبههای مختلف مانند ارائهو گزارش سود به شیوه قابل استناد بوده

تقسیم، معیاری برای مدیریت توزیع سود، مدیریت یک واحد موفقیت عملکرد شرکت، تعیین میزان سودهای قابل

که ارزش یک شرکت با سودهای حال و این چنین به دلیلنماید. هماقتصادی و سایر موارد به اقتصاد جامعه کمک می

منظور گمراه ساختن . مدیران اغلب بهشود، تعیین سود از اهمیت به سزایی برخوردار استاش مرتبط میآینده

ارزیابی  (.2140،کیان و فقیه) ند.دهسهامداران نسبت به عملکرد اقتصادی واقعی شرکت، سود را مدیریت انجام می

ها رو آندهند. از اینهای خود انجام میحسابرسان در رسیدگیترین فرآیندهایی است که یکی از مهم ریسک تقلب

اموند های دیاین پژوهش به مدل ا،های مناسب استفاده نمایند. در این راستباید سعی کنند در انجام این فرآیند از مدل

سازی را به عنوان فرصت و توجیه ،سه بعد فشار/انگیزه مدل مثلث تقلب .پردازدمی ارزیابی ریسک تقلب تقلب در

ا نیز بعد توانایی ر ،علاوه بر سه بعد مذکور تقلب ،مدل دیامونددر  این در حالی است که ،کندابعاد تقلب معرفی می

 .(1399)بهرامی و همکاران،  گیرددر نظر می ارزیابی ریسک تقلب در

 

-جریان بینیو پیش گذاریسرمایه هایتصمیم برای شرکت سودهای از توانندمی زمانی کاربران دیگر و گذارانسرمایه

 و شرکت واقعی مالی بر مبنای عملکرد شرکت سودهای که بگیرند بهره صحیح طور به آینده سودهای و نقدی های

 اقتصادی هایگیریتصمیمباشد.  گزارش شده حسابداری،های روش از استفاده در مدیریت نظر اعمال اساس بر نه

 از یکی .داد تخصیص مطلوب ایگونهبه را دسترس در و موجود منابع هاآن کمک با بتوان که است اطلاعاتی نیازمند

 همآفر به درستی اگر که است تصمیم موضوع با مرتبط و مناسب اطلاعات صحیح، گیریتصمیم در عوامل ترینمهم

 حسابداری برای که کارکردهایی از یکی. داشت خواهد پی گیرنده درتصمیم فرد برای منفی تأثیرات نشود، پردازش و

 به کمک و بهادار اوراق ارزش تعیین جهت گذارانسرمایه برای سودمند و مفید اطلاعات یارائه ،است شده تعریف

 منبع ترینمهم عنوان به حسابداری سود حسابداری، اطلاعات بین از .باشدمی گذاریسرمایه آگاهانه هایتصمیم

. اعتماد به صحت اطلاعات، شودمی محسوب آتی نقدی هایجریان و آوریدسو توان ارزیابی یدرباره اطلاعاتی

ه های مالی ارائکند. صورتدار میبنای بازارهای سرمایه است و گزارشگری مالی متقلبانه این اعتماد را خدشهسنگ

ا هگذاران و آخرین خط دفاع از منافع آنهای سرمایهتوسط یک واحد تجاری مبنای کلیدی برای تمامی قضاوتشده 

ت مدیریت سود بر اهمی ی نقش عوامل موثر در تقلبات بر اساس مدل دیاموند بر(. بنابراین، ارائه2016باشد )چن، می

 افزاید.و ضرورت انجام این پژوهش می

 ی پژوهششینهو پی مبانی نظری. 2

 . مدیریت سود2-1

به عنوان یک تکنیک توسط مدیریت شرکت جهت دستیابی به اهداف مورد نظر مورد استفاده قرار  مدیریت سود

لی، در گزارشگری ماگذارد. گیرد، بر سود واحد تجاری تأثیر میگیرد. این تکنیک که به صورت عمد صورت میمی

https://www.sid.ir/search/paper/%D8%A7%D8%B1%D8%B2%DB%8C%D8%A7%D8%A8%DB%8C%20%D8%B1%DB%8C%D8%B3%DA%A9%20%D8%AA%D9%82%D9%84%D8%A8/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D8%A7%D8%B1%D8%B2%DB%8C%D8%A7%D8%A8%DB%8C%20%D8%B1%DB%8C%D8%B3%DA%A9%20%D8%AA%D9%82%D9%84%D8%A8/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D8%A7%D8%B1%D8%B2%DB%8C%D8%A7%D8%A8%DB%8C%20%D8%B1%DB%8C%D8%B3%DA%A9%20%D8%AA%D9%82%D9%84%D8%A8/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D9%85%D8%AF%D9%84%20%D9%85%D8%AB%D9%84%D8%AB%20%D8%AA%D9%82%D9%84%D8%A8/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D9%85%D8%AF%D9%84%20%D8%AF%DB%8C%D8%A7%D9%85%D9%88%D9%86%D8%AF%20%D8%AA%D9%82%D9%84%D8%A8/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D8%A7%D8%B1%D8%B2%DB%8C%D8%A7%D8%A8%DB%8C%20%D8%B1%DB%8C%D8%B3%DA%A9%20%D8%AA%D9%82%D9%84%D8%A8/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all


های دارای ارزش افزوده ی که واحد تجاری درگیر فعالیتباشد و حوزهشرکت میترین اطلاعات غالباً سود جزء مهم

 ها باید منابع شرکتکه آیا آنگیری اشخاص مختلف در راستای ایناطلاعات سود در  تصمیم دهد.است را نشان می

واحد  یدی، ارزش اقتصادیگیرد. بنابراین، سود به عنوان یک عنصر کلرا تأمین نمایند یا خیر مورد استفاده قرار می

 ینماید. با این وجود، سود اثر مهمی بر عملکرد گزارش شدهتجاری و تخصیص منابع در بازار سرمایه را تعیین می

واحد تجاری دارد. لذا مدیریت شرکت همواره در تلاش است تا سود گزارش شده را از طریق اتخاذ منافع اثرات 

 یشود، دستکاری نماید. مدیریت شرکت انگیزههترین تصمیم ممکن ارائه میهای حسابداری که بر اساس بگزینه

ب تر گزارش نماید. بنابراین، تقلکه سود را بالا و ارزش اقتصادی شرکت را بیشمدیریت سود را دارد، به منظور این

 وطه رخ دهدی منافع شخصی مدیران یا سایر اشخاص مربو دستکاری در گزارشگری مالی ممکن است در نتیجه

 سود شرکتی اگر مثال، مدیریت سود وجود دارد. برای زیادی برای دلایل احتمالی( 2023کوسوماواتی و همکاران،)

سهام و  ارزش بر مطلوبی تأثیر سود تری خواهند کرد، مدیریتاحساس اطمینان بیش دارانگزارش کند، سهام باثباتی

به اهمیت  توجه بنابراین، با . آورد خواهند دست به اعلام سود از بیشتری داران اطلاعاتدارد، یا سهام ی سرمایههزینه

 که دنبال در راستای اهداف خاصی تلاشند که در دارد مدیران همواره سود که بالایی اطلاعاتی و محتوای سود

 مدیران چرا که است مطلب، این این با اصلی در رابطه ینمایند. مسأله را دستکاری شده گزارش سود مبلغ کنند،می

عالیزاده و ) چیست؟ رفتار گونهو پیامدهای این کنندمی را مدیریت سود هستند، چگونه سود دنبال دستکاری به

 (1403همکاران، 

 های تقلبات. تئوری2-2

ارائه  1953در سال  2آر کریسیدونالد به عنوان یک فرضیه در توضیح شرایط وقوع تقلب توسط  1تئوری مثلث تقلب

به عنوان یک مدل نظری مفید برای توضیح دلایل وقوع تقلب استفاده  و این تئوری به طور گسترده توسط حرفه شد

-، و یا توجیه )منطق4ها، فرصت3فشارتقلب در صورت بروز سه وضعیت شود. طبق این تئوری به طور معمول می

نشان دادند که  6هستند. سریواستاوا و همکارانها درگیر یک خودانگاری شصت درصد از تقلب. دهدرخ می( 5تراشی

سابداری ی حتوجه فزآینده در مسئولیت حسابرسان برای ارزیابی کافی ریسک گزارشگری مالی متقلبانه در حرفه

آن  از تقلب عنوان لوزیرا نیز دارد که گاهی به بعد توانایی ،علاوه بر سه بعد مذکور ،مدل تقلب دیاموندوجود دارد. 

 (.1398)طاهری،  شودمییاد 

های فردی است و این در حالی است که در مدل دیاموند توانایی ی ویژگیمدل مثلث تقلبات کمتر در برگیرنده

گیرد. البته مدل پنتاگون نیز مطرح است که بخش عنوان یک ویژگی فردی مشخص مورد توجه قرار میمدیریت به

                                                           
1- Fraud triangle theory 

2- Cressey 

3- Pressure 

4- Opportunity 

5- Rationalization 

6- Srivastava et al 

https://www.sid.ir/search/paper/%D9%85%D8%AF%D9%84%20%D8%AF%DB%8C%D8%A7%D9%85%D9%88%D9%86%D8%AF%20%D8%AA%D9%82%D9%84%D8%A8/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all


کند و در این مدل غرور شامل خود برتر بینی و تکبر های فردی تحت عنوان غرور را مطرح میدیگری از ویژگی

 ذهنی ،(ایدئولوژیک) فکری خودبینی، های تقلب شامل؛ اقتصادی،که انگیزهردد، از دیدگاه محقق با توجه به آنگمی

شود، بنابراین در مدل سه وجهی و چهار وجهی نیز تا حدودی به موضوع خودبینی یا خود برتربینی می روانی و

 پرداخته شده است.

-تقلب دیاموند شامل؛ انگیزه )اهرم مالی و سود سهام پرداختی( ، فرصت ابعاد تقلبات در این پژوهش با توجه به مدل

امل( و ی مدیر ع)کیفیت حسابرسی و جریان نقد آزاد(، و توجیه )تغییرات در حسابرس مستقل و دوگانگی وظیفه

تلاشی برای ایجاد انگیزه؛ انگیزه  -1 باشد؛به این شرح میانتخاب معیارهای فوق  باشد.توانایی)توانایی مدیریت( می

رو برای انگیزه به اهرم مالی به عنوان یک رضایت ناشی از نیازهای اقتصادی، خودبینی، فکری و روانی است. از این

 با طمرتب نامطلوب عواقب نتیجه در را سود تا کندمی فراهم مدیریت برای ایانگیزه اهرم معیار پرداخته شده است،

 رتنظا احتمال به منجر چنینهم خارجی ناشی از بدهی مالی تأمین از استفاده .کنند مدیریت بدهی تعهدات نکول

 ایبر خارجی سهامداران یا اصلی نهادی گذارانسرمایه توسط چهنآ مشابه بدهی دهندگانارائه توسط اضافی خارجی

 گینمایند هایهزینه اهرم، سطح افزایش ترتیب، این به. گرددمی شود،می ارائه هاآن گذاریسرمایه منافع از محافظت

دهد. معیار دیگری که برای انگیزه استفاده شده است، سود سهام کاهش می را شرکت عملیاتی ساختار در ذاتی

 به یتاقل سهامداران دادن قرار فشار تحت دلیل به سهام سود پرداخت بر مبنی مستندی باشد. شواهدپرداختنی می

 د، اگردهمی نشان که دارد، مطابقت نمایندگی تئوری با هاییافته. دارد وجودنقدینگی  تخلیه برای هاشرکت درون

 ستا ممکن یا شود منحرف شخصی استفاده برای مدیران توسط سود است ممکن نشود، پرداخت سهامداران به سود

 تواندمی سهام سود .کندمی فراهم برای اشخاص خاص را خصوصی منافع که شود متعهد سودبی هایپروژه شرکت به

فرصت؛ در واقع  -2داشته باشد. خارجی سهامداران و داخلی سهامداران بین نمایندگی مشکلات رفع برای مهمی نقش

 شرایط ینا. سازدمی ممکن را سود مدیریت هایفعالیت که است کنترلی هایمکانیسم کمبود از ناشی اشتباه فرصت

از این حیث برای . دهدمی افزایش را تقلب خطر که دهدمی رخ سازمان، درون در ویژهبه ها،کنترل ناکارآمدی دلیل به

 برای یحسابرس طوری که خدماتفرصت به کیفیت حسابرسی مستقل به عنوان یک معیار پرداخته شده است، به

 نان،کارک دولتی، مقامات طلبکاران، سهامداران، مانند تجارت یک خارجی و داخلی هایطرف بین معاملات تسهیل

 د. اگرباشاست. معیار دیگری که برای فرصت استفاده شده است، جریان نقد آزاد می نیاز مورد دیگران و مشتریان

-سرمایه ای استفاده سهامداران منافع بهترین کردن متعادل یا رساندن حداکثر به برای شرکت یک در آزاد نقدی جریان

 پروژه یک در را نقد وجوه طلبانه ،فرصت دلایل به است ممکن مدیر. کندمی ایجاد نمایندگی مشکلات نشود، گذاری

توجیه؛  -3.گیرد قرار کمی رشد موقعیت در شرکت است ممکن نتیجه در. کند گذاریسرمایه سود یا کم سودبی

 ابارتک به تشویق را او که است اخلاقی اصول یا فکر طرز دارای مدیر یک دهد،که نشان می است توجیه،رفتاری

رو برای توجیه به دوگانگی وظیفه مدیرعاملی به عنوان یک معیار پرداخته شده است، از این .کندمی غیرقانونی فعالیت

رفتار در وءس هرگونه برابر در نظارتی ابزار یک عنوانبه باید و است شرکتی حاکمیت حیاتی جزء شرکت مدیرههیئت



اشد. ببرای توجیه استفاده شده است، تغییر در حسابرس مستقل می معیار دیگری که. کند مدیر ارشد) مدیرعامل( عمل

ر این گردد، دعنوان یک نهاد نظارتی بیرونی باعث محدودیت و کاهش تئوری نمایندگی میچرا که حسابرس نیز به

و  توانایی مدیریت؛ قدرت مدیریت در اداره -4پژوهش به تغییر حسابرس از دیدگاه استقلال پرداخته شده است. 

کند که در این پژوهش از یکی از معیارهای توانایی مدیریت یعنی مالکیت مدیریتی استفاده حاکمیت شرکتی را بیان می

 شده است.

 سود سهام پرداختی و مدیریت سود. 2-3

صویری تسو کنندگان از اطلاعات مالی، تمایل دارند از توان شرکت در ایجاد منابع نقدی آگاهی یابند تا از یکاستفاده

 ی شرکت را مورد ارزیابیروشن از وضعیت کنونی شرکت به دست آورند و از سوی دیگر، بتوانند وضعیت آینده

 اینفعان شرکت، از جایگاه ویژهقرار دهند. در این میان، سود سهام نقدی به دلیل عینیت و ملموس بودن، نزد ذی

ای اهمیت است، از این رو، بخشی از توان و توجه مدیران ها نیز داربرخوردار است. این مسأله نزد مدیران شرکت

ابی یی اصلی، ریشهشود. اما مسألهای است که از آن با عنوان سیاست تقسیم سود یاد میها معطوف به مقولهشرکت

پرداخت سود سهام ممکن است به کاهش . ها استدلایل اتخاذ یک سیاست تقسیم سود مشخص از سوی شرکت

. مدیریت را مجبور به ایجاد وجوه نقد کافی 1مایندگی و تضاد منافع کمک کند؛ زیرا سود سهام نقدی: های نهزینه

های خود، به بازار سرمایه سازد تا برای تأمین مالی پروژه. مدیریت را وادار می2کند. برای پرداخت سود سهام می

وه نقد مازاد و هدر ج. باعث کاهش جریان و3دهد و  تری را در اختیار بازار قرارمراجعه کند و طبعاً اطلاعات بیش

باشد که به کاهش (، سود سهام به طور کلی به عنوان معیار کنترلی می1982) 7مطابق با نظر روزف .ها شود رفت آن

 هایبینی کردند که سود تقسیمی بالا هزینه( پیش1982( و روزف )1984) 8کند. استربروگاختیارات مدیر کمک می

رود کاهش دهد. انتظار میی مدیریت برای جستجوی تأمین مالی خارجی کاهش میندگی را از طریق مواجههنمای

( معتقد است که پرداخت سود سهام باعث 1986های نمایندگی باعث بالا رفتن ارزش شرکت گردد. جنسن )هزینه

شود های غیرسودآور میر پروژهگذاری مدیران دکاهش جریان نقدی آزاد شده و در نتیجه باعث کاهش سرمایه

ی سود رابطه مدیریتتوان مطرح نمود که بین سود سهام پرداختی و ذا این فرض را میل(. 2015ماهدنور و همکاران، )

  .داری وجود داردمعنی

 . اهرم مالی و مدیریت سود2-4

 داران،سـهام مورد انتظـار با بازده مقایسه در آن ترپایین نرخ و مالیاتی جوییصرفه علت به بدهی طریق از مالی تأمین

 اعطای خصوص در آنچـه برای اعتباردهندگان شـود. امـامی مـحسوب مـالی تأمـین بـرای تـریمطلـوب حـلراه

 باشد. عموماًمی گیرندهوام توسط پرداختی ی وام و اعتباراتبهره و اصل پرداخت توان دارد، اهمیت اعتبار و وام

 بررسی کنند،می توجه آن به وام یبهره و اصل پرداخت توان اعتباردهندگان جهت ارزیابی که راهکارهایی از یکی

 از بهره از قبل سود رقم ویژه به و زیان و سود حسابصورت میان این در که ها است،مالی شرکت هایصورت
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شده  سود حسابداری از استفاده در اعتباردهندگان خاطر دغدغه موجب چهآن است. اما اهمیت خاصی برخوردار

 وقوع و تحقق درآمدها با این رویکرد، اساس بر است. تعهدی رویکرد از استفاده با رقم این یمحاسبه است،

 و هابینیپیش از سود یدر محاسبه شود. لذامی سود شناسایی نقد، وجه یمبادله زمان به توجه بدون و هاهزینه

 گزارش سود کیفیت و ساخته پذیرامکان را توسط مدیریت سود دستکاری این امر که گرددمی استفاده برآوردها

(، 1996) 9اگراوال و کنوبر .دهد می قرار تردید مورد را آتی نقدی هایبینی جریانپیش در سود یعنی توانایی شده،

اشد. بهای نمایندگی میمعتقدند که تأمین مالی از طریق بدهی اغلب به عنوان مکانیسم کنترلی جهت کاهش هزینه

داران برای های سهاممدت مشوق مدیران جهت مشوقهای کوتاهبینی کردند که بدهی(، پیش1982گروسمن و هارت )

-میهای نمایندگی را کاهش تدلال کردند که اهرم مالی هزینهها اسباشد. آنهای ورشکستگی میاجتناب از هزینه

داری وجود ی معنیسود رابطه مدیریتتوان مطرح نمود که بین اهرم مالی و ذا، این فرض را می. ل(1403عرب، )دهد

 دارد.

 کیفیت حسابرسی و مدیریت سود. 2-5

و  توانایی حسابرس در کشف تحریفات با اهمیت نجلو، کیفیت حسابرسی را سنجش و ارزیابی بازار ازآاولین بار دی

که های مالی، و احتمال آنگزارش تحریفات کشف شده دانست. پالمرز کیفیت حسابرسی را ایجاد اطمینان از صورت

گونه تحریف با اهمیتی نداشته باشد تعریف کرد. دیویدسون و نئو تعریف متفاوتی از کیفیت های مالی هیچصورت

ها کیفیت حسابرسی را به توانایی حسابرس در کشف و رفع تحریفات مهم و دستکاری ئه کردند. آنحسابرسی را ارا

های مالی ایفا در سود خالص گزارش شده مرتبط دانستند. حسابرسان نقش مهمی در اطمینان از کیفیت گزارش

داران، یل سهامکنند. خدمات حسابرسی تضاد بین اشخاص داخلی و اشخاص بیرونی واحد تجاری از قبمی

هد دی حسابرسی اطمینان میدهد. وظیفهاعتباردهندگان، مقامات عمومی، کارکنان، مشتریان و سایرین را کاهش می

توان مطرح نمود که بین لذا این فرض را می .(2023کوسوماواتی و همکاران،)که سود شرکت دارای کیفیت است

 ی وجود دارد.داری معنیسود رابطه مدیریتکیفیت حسابرسی و 

 . جریان نقد آزاد و مدیریت سود2-6

های نقد آزاد است.که برای اولین یکی از معیارهای ارزیابی عملکرد و ارزیابی سلامت مالی واحـدهای تجاری جریان

ی دارد که چنانچه در یک شرکت جریان نقد آزاد مورد استفاده(، بیان می1986) 10بار توسط جنسن مطرح شد. جنسن

گذاری نشود، باعث افزایش مشکلات نمایندگی داران سرمایهقرار نگیرد یا جهت حداکثرسازی منافع سهام درست

گذاری غیرسودآوری را انتخاب نماید که در راستای افزایش منافع وجوه مذکور خواهد شد. مدیر ممکن است سرمایه

شود. در صورت نبود اقدام مؤثر توسط سایر خود باشد؛ در نتیجه شرکت ممکن است در آینده با رشد کمتری مواجه 

ها را افشا نکرده یا دست به دستکاری ارقام حسابداری نفعان مستقل، احتمالاً مدیران اطلاعات مربوط به فعالیتذی

ر گذران ارائه نکنند. بهای نقدی را به سرمایهگذاری جریانبزنند. مدیران ممکن است افشا کافی در رابطه با سرمایه
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گذاری در راستای های سرمایهگذاران ممکن است قادر به اطلاع از مزایا و معایب پروژهای افشای مذکور، سرمایهمبن

گذاری ضعیف ممکن است سودهای آتی را کاهش دهد و منجر های سرمایهشان نباشند. انتخاب پروژافزایش ثروت

تناب از ریسک مواجهه با تغییر مدیریت، مدیران ممکن به اقدام حذف مدیران یا رئیس هیأت مدیره گردد. به منظور اج

است ارقام حسابداری را دستکاری نمایند تا در نهایت بتوانند سود را افزایش دهند. بنابراین، مدیران دارای این انگیزه 

مطرح  توانلذا، این فرض را می (.1403)آشوغ، هستند که به منظور دستیابی به اهداف خود سود را مدیریت نمایند

 داری وجود دارد.ی معنیسود رابطه مدیریتنمود که بین جریان نقد آزاد و 

 .  تغییرات در حسابرس مستقل و مدیریت سود2-7

 افزایش با کنند، زیرا حسابرسانمی خدمت کارآ یسرمایه بازارهای اهمیت با اجزاء از یکی عنوان به مستقل حسابرسان

 هایالزام نتیجه، شوند. در منابع تخصیص کارآتر موجب توانندمی هاشرکت مالی اطلاعات اتکای قابلیت و اعتبار

 هایگزارش اخذ برای صاحبکار مدیریت کردن هدف دلسرد با حسابرسان تغییر قبال در بازار لعملاعکس و افشاء

 معتقدند (،1995) 11فرنلی و بتی .اندشده ایجاد خاص حسابداری هایاز روش استفاده مجوز یا و مطلوب حسابرسی

 اقدام حسابرسی محیط و بالقوه های حسابرسهای صاحبکار، ویژگیویژگی معیار؛ سه به توجه با باید هاشرکت که

 با حسابرس انتخاب که شودمی موجب دارسهام و مدیر منافع بین تضاد اوقات گاهی ولی .کنند حسابرس انتخاب به

 هایصورت به به اعتباردهی دارانسهام نیاز که هستند حسابرسی دنبال به مدیراننشود. زیرا  انجام معیارها این توجه به

است. به  بهتر آن کار کیفیت که کنند را انتخاب حسابرسی مدیران که دارند انتظار دارانسهام و تأمین کند را مالی

 به خالص رقم سود به را خود توجه بیشترین گذارانها، سرمایهمدیران شرکت بهادار، اوراق گرانتحلیل مثال عنوان

 دارد، که اختیاری به توجه با تواندمی مدیریت. کنندمی معطوف زیان و صورت سود اطلاعاتی قلم آخرین عنوان

دهند  تغییر را هاشرکت سود کیفیت حسابرس تغییر با توانندسهام نیز می صاحبان و دهد تغییر را شرکت حسابرس

 یتمدیرتوان مطرح نمود که بین تغییرات در حسابرس مستقل و لذا، این فرض را می .(1393فرد و همکاران، )وکیلی

 داری وجود دارد.ی معنیسود رابطه

 ی مدیر عامل و مدیریت سوددوگانگی وظیفه. 2-8

 بر نظارت موارد فقدان در که است واقعیت این گربیان اخیر هایدهه مالی هایرسوایی ایجاد شرایط و علل بررسی

 اجرایی، مدیران نامحدود به و سپردن اختیارات امور یاداره ینحوه بر هاشرکت رانداسهام ناقص حاکمیت مدیریت،

 صحیح حاکمیت مستلزم اعمال شرایطی چنین بروز از است. جلوگیری نموده فراهم آنان یاستفاده سوء برای را زمینه

 عنوان تحت درمجموع ها است کهشرکت منظم حسابرسی و اجرایی مدیریت دقیق بر نظارت از طریق دارانسهام

 کاهش در شرکتی حاکمیت هایکه ویژگی دریافتند(، 1398چالاکی ) و .آقاییشود می شناخته حاکمیت شرکتی فرآیند

 هیأت مالکیت و تمرکز بین که گرفتند نتیجه(، 1391همکاران ) و رودپشتیرهنمای .است تأثیرگذار سود مدیریت

کی  .وجود دارد معنادار مثبت یرابطه سود مدیریت و نهادی دارانسهام بین و منفی یرابطه سود با مدیریت مدیره
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 عمدتاً مدیران لذا باشد،گذاران میسرمایه گیریتصمیم مبناهای ترینمهم از یکی حسابداری سود که جاآن از(، 2017)

 بیاید. از نظر به یکنواخت که نمایندای دستکاری میگونهبه را خود مدیریت تحت شرکت سود رشد نرخ و سود

 و مستدل اصول که اندازه آن تا سود، غیرعادی هایبرای کاهش نوسان مدیر تلاش را سود مدیریت توانمی رواین

توان مطرح (. لذا این فرض را می1394)قدرتی و فیضی، کرد تعریف داده باشند، اجازه مدیریت و حسابداری منطقی

 داری وجود دارد.ی معنیی مدیر عامل و مدیریت سود رابطهنمود که بین دوگانگی وظیفه

 . توانایی مدیریت و مدیریت سود2-9

. شودمی ندیبطبقه نامشهود دارایی عنوان به که ها استانسانی شرکت سرمایه بعدهای از یکی مدیریت توانایی

 درآمد به منابع شرکت تبدیل در رقبا به نسبت مدیران کارایی به عنوان را مدیریت توانایی همکاران و دمرجیان

 هایدارایی ، عمومی و ، اداری فروش هایهزینه ها،موجودی بهای شامل هادر شرکت منابع این  .کنندمی تعریف

 این بر شود انتظارمی شرکت های نامشهوددارایی و توسعه و تحقیق هایهزینه های عملیاتی،اجاره مشهود، ثابت

 مدیر وسیله به که بنگاه اقتصادی واقع، در  .شود بیشتر اقتصادی بنگاه مدیریت، ارزش توانایی افزایش با که است

گرچه توانایی یا استعداد مدیریتی محور  .بود خواهد گذارانسرمایه نزد بیشتری ارزش شود دارای می اداره کارآمدی

گذاری، پاداش مدیران و حاکمیت شرکتی است، اساسی در درک سهم مدیریت از عملکرد شرکت، تصمیمات سرمایه

تقاد بر اع .اما یک واگرایی عقیده در رابطه با تاثیرات ویژه مدیریتی بر نتایج واحدهای تجاری مختلف وجود دارد

 طلاعاتیاتقارن متوانند با کاهش مشکل عدغالب باشد، مدیران توانمندتر می "قرارداد کارآ"اه این است که اگر دیدگ

از سوی دیگر تئوری  .خود با ذینفعان خارجی، کیفیت گزارشگری مالی را بهبود بخشند علائقسویی بهتر و با هم

ند بود گزارشگری مالی را دستکاری کند که مدیران توانمندتر قادر خواهمی استدلال "خود بیش باوری مدیریت"

های مبهم در گذاریواسطه دانش مدیران از فرآیند گزارشگری خاص شرکت و انجام سرمایههنمایند؛ این امر ب

گذاری یا کم توان ریشه بروز شرایطی چون بیش سرمایهساسا میا .پذیردمنافع شخصی صورت می راستای افزایش

از برهم  های نمایندگی ناشیو هزینه اطلاعاتیتقارن نواقص بازار سرمایه نظیر عدمگذاری را در برخی از سرمایه

ا سازی، ببر اساس مبانی نظری خصوصی. همچنین داران، اعتباردهندگان و مدیران جستجو نمودکنش میان سهام

ها صادی بنگاهالی و اقترود که با تغییر مدیریت بنگاه کارایی مها انتظار میافزایش مالکیت بخش خصوصی در شرکت

 یتوان مطرح نمود که بین توانایی مدیریت و مدیریت سود رابطهلذا این فرض را می(. 1395،مرادزاده)افزایش یابد

   داری وجود دارد.معنی

 ی داخلی. پیشینه2-10

طلبانه یک انحراف اخلاقی در گزارشگری مدیریت سود فرصت "بررسی (، در پژوهشی به1403زاده و همکاران)عالی

پرداختند. نتایج تحقیق نشان داد که دانش ضمنی مدیریتی بر مدیریت سود  "مالی و نقش دانش ضمنی مدیران در آن

مدیران در حوزه حسابداری، مالی، مدیریتی و حسابرسی بر رفتار مدیریت کارا اثر معنی داری دارد. همچنین دانش ضمنی 

طلبانه اثر معناداری داشت.افزایش دانش ضمنی مدیران در زمینه حسابداری و مالی، مدیریتی و حسابرسی سود فرصت

نافع بین مدیران و یابد تضاد ممیبعبارتی وقتی این دانش افزایش  .شودمیسبب افزایش مدیریت سود توسط مدیران 

https://ethicsjournal.ir/article-1-2732-fa.pdf
https://ethicsjournal.ir/article-1-2732-fa.pdf
https://ethicsjournal.ir/article-1-2732-fa.pdf
https://ethicsjournal.ir/article-1-2732-fa.pdf


تاثیر حاکمیت  "بررسی (، در پژوهشی به1403عرب).یابدمییابد و در نتیجه مدیریت سود افزایش میحسابرسان کاهش 

نتایج حاصل از تجزیه و تحلیل داده ای آماری نشان  پرداختند. " شرکتی خوب، اهرم و عملکرد مالی بر مدیریت سود

و عملکرد مالی بر مدیریت سود در شرکت های بورس اوراق بهادار تهران تاثیر  اهرم ،حاکمیت شرکتی خوب داد که

سود:  گزارش تفسیری مدیریت و مدیریت "بررسی ( در پژوهشی به1403زاده لاریجانی و همکاران)ولی. معنا دار دارد

نتایج نشان داد عملکرد اجتماعی با عملکرد مالی رابطه مثبت دارد و قدرت رقابت  پرداختند. "با تاکید بر نقش مدیران زن

ابطه محیطی با عملکرد مالی رت بر رابطه بین عملکرد اجتماعی با عملکرد مالی نقش تعدیلی منفی دارد. عملکرد زیس

شرکت  آمده، بُعد اجتماعی دست، نقش تعدیلی منفی دارد. با توجه به ضرایب بمثبت دارد و قدرت رقابت بر این رابطه

بررسی  "( در پژوهشی به 1403یاوری فرد و رحیمی فر) .محیطی، در افزایش عملکرد مؤثرتر است نسبت به بُعد زیست

نشان داد کیفیت  های پژوهشیافته پرداختند. "تأثیر کیفیت گزارشگری مالی، حسابرسی داخلی بر مدیریت سود

گزارشگری مالی بر مدیریت سود شرکت تأثیر منفی و معناداری دارد، یعنی افزایش کیفیت گزارشگری مالی، کاهش 

مدیریت سود به دنبال دارد؛ علاوه بر این، نتایج بیانگر این است که حسابرسی داخلی رابطه بین کیفیت گزارشگری مالی 

بررسی تاثیر جریان نقد آزاد و اندازه شرکت بر مدیریت  "(، در پژوهشی به1403غ)آشو. کندو مدیریت سود را تقویت می

نتایج نشان داد که جریانات نقدآزاد بر مدیریتسود تاثیرمعناداری دارد وهمچنین اندازه شر کت بر مدیربت  پرداختند. "سود

ندگی بینی کنتاثیر مشکل نمایندگی بر قدرت پیشبررسی  "(، در پژوهشی به 1402کیان و فقیه). سود تاثیرمعناداری دارد

تایج نشان داد که مشکل نمایندگی بر مدیریت پرداختند. ن "های خانوادگی: نقش میانجی مدیریت سودسود در شرکت

بینی کنندگی سود به ترتیب تاثیر مثبت و منفی معنادار دارد. همچنین نتایج بیانگر تاثیر میانجی کامل و قدرت پیشسود 

باشد. به بیان های خانوادگی میمدیریت سود بر ارتباط بین مشکل نمایندگی و قدرت پیش بینی کنندگی سود در شرکت

صورت غیرمستقیم و از طریق مدیریت سود )میانجی کامل( بر دیگر، مشکل نمایندگی هم به صورت مستقیم و هم به 

 . بینی کنندگی سود تاثیرگذار استقدرت پیش

 خارجیی . پیشینه2-11

پژوهشی با عنوان تحلیل اثر حاکمیت شرکتی خوب، اهرم و عملکرد مالی بر ، ( 2023)کوسوماواتی و همکاران 

حاکمیت شرکتی خوب تأثیر منفی و معناداری بر مدیریت سود و اهرم مدیریت سود انجام دادند. نتایج نشان داد که 

، (2023)مانگال و سینگال  .دارد اما تأثیری بر مدیریت سود ندارد و عملکرد مالی تأثیر منفی بر مدیریت سود دارد

گرسیون ر پژوهشی با عنوان آیا شیوه های حاکمیت شرکتی مدیریت سود را در صنعت بانکداری مهار می کند؟ نتایج

ور قابل طکمیته حسابرسی و حسابرسی مشترک به قلالمدیره، اندازه و استهای هیئتدهد که تعداد کمیتهنشان می

و  ، جلسات و دقتلالاندازه، استق(مدیره توجهی در مهار مدیریت سود موثر است. سایر متغیرهای مرتبط با هیئت

(، به 2016) 12سریانا و آندریانوس .های هند مؤثر نیستنددر بانکمتغیرهای کمیته حسابرسی ( در مهار مدیریت سود 

آمریکایی  هایبررسی تأثیر اهرم مالی بر مدیریت سود مبتنی بر اقلام تعهدی و مدیریت سود واقعی در بین شرکت

ود در سپرداختند. نتایج این پژوهش حاکی از آن است که هیچ شواهد مربوطی مبنی بر استفاده هر دو نوع مدیریت 

(، 2015ماهدنور و همکاران ) هایی که سطح بالایی از بدهی یا تغییرات در آن را دارند مشاهده نشده است.شرکت

                                                           
12. Seraina & Andrianos 

https://www.sid.ir/search/paper/%D8%AD%D8%A7%DA%A9%D9%85%DB%8C%D8%AA%20%D8%B4%D8%B1%DA%A9%D8%AA%DB%8C%20%D8%AE%D9%88%D8%A8/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%D8%A7%D9%87%D8%B1%D9%85/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://necsbm.shandiz.ac.ir/article_171685_5a5b11d3d1b0e7b04cdffdb6ddd125c8.pdf
https://necsbm.shandiz.ac.ir/article_171685_5a5b11d3d1b0e7b04cdffdb6ddd125c8.pdf
https://necsbm.shandiz.ac.ir/article_171685_5a5b11d3d1b0e7b04cdffdb6ddd125c8.pdf
https://necsbm.shandiz.ac.ir/article_171685_5a5b11d3d1b0e7b04cdffdb6ddd125c8.pdf


شده در  های پذیرفتهی تقلب و مدیریت سود در شرکتی بین عوامل فرصت و انگیزهدر پژوهشی به بررسی رابطه

ای نقد هین متغیرهای سود سهام، کیفیت حسابرسی و جریانهای پژوهش نشان داد که ببورس مالزی پرداختند. یافته

ی بالای حسابرسی مدیریت سود حسابداری الزحمهی معناداری وجود دارد. حقآزاد و مدیریت سود حسابداری رابطه

گران فوق معتقد هستند که نتایج پژوهش به عنوان دستاوردی برای حسابرسان مستقل در کند. پژوهشرا محدود می

 کاهش مدیریت سود مورد استفاده قرار خواهد گرفت. جهت

 پژوهش یهافرضیه. 3

 وجود دارد. داریی معنی. بین سود سهام پرداختی و مدیریت سود رابطه1ی فرضیه

 وجود دارد. داریی معنی. بین اهرم مالی و مدیریت سود رابطه2یفرضیه

 وجود دارد. داریمعنی ی. بین کیفیت حسابرس و مدیریت سود رابطه3ی فرضیه

 وجود دارد. داریی معنی. بین جریان نقد آزاد و مدیریت سود رابطه4ی فرضیه

 وجود دارد. داریی معنی. بین تغییرات در حسابرس مستقل و مدیریت سود رابطه5ی فرضیه

 دارد.وجود  داریی معنیی مدیر عامل و مدیریت سود رابطه. بین دوگانگی وظیفه6ی فرضیه

 وجود دارد. داریی معنی. بین توانایی مدیریت و مدیریت سود رابطه7ی فرضیه

 مدل و متغیرهای پژوهش. 4

 . متغیرهای پژوهش4-1

گیری مدیریت سود، از باشد، در این پژوهش برای اندازهمی(EMمتغیر وابسته این پژوهش مدیریت سود) ؛متغیر وابسته

 (1392راد،استفاده خواهد شد. این مدل به شرح زیر است: )زمانیی جونز مدل تعدیل شده
TACit

TAit−1
=  a0 (

1
TAit−1

) +
a1(∆REVit − ∆RECit)

TAit−1
+ a2 (

PPEit

TAit−1
) + eit 

TACitهای نقدی عملیاتی( در سال : جمع اقلام تعهدی )سود قبل از اقلام غیرمترقبه منهای جریانt  برای شرکت

 iی تحت مطالعه

TAit−1ها در سال : جمع داراییt-1 ی برای شرکت تحت مطالعهi 

∆REVit تغییرات درآمد طی سال :t-1  تاt ی برای شرکت تحت مطالعهi 

∆RECitهای ها و اسناد دریافتنی طی سال: تغییرات حسابt-1  تاt ی برای شرکت تحت مطالعهi 

PPEitآلات و تجهیزات در سال : مبلغ ناخالص اموال، ماشینt ی برای شرکت تحت مطالعهi 

های شرکت تحت مطالعه برای برآورد میزان اقلام تعهدی مدیریت سپس این ضرایب برآوردی حاصل از رگرسیون

شده برای هر شرکت نمونه از طریق کسر نمودن اقلام تعهدی مدیریت نشده از جمع اقلام تعهدی به شرح زیر به 

 آید:دست می

TEAMit =
TACit

TAit−1
−  a0 (

1
TAit−1

) +
a1(∆REVit − ∆RECit)

TAit−1
+ a2 (

PPEit

TAit−1
) 



TEAMitی ی اقلام تعهدی شرکت تحت مطالعه: اجزای مدیریت شدهi  در سالt  که معادل جمع اقلام تعهدی

 اختیاری است.

متغیر مستقل شامل؛ سود سهام پرداختنی، اهرم مالی، کیفیت حسابرسی، جریان نقدآزاد،  7در این پژوهش ؛متغیر مستقل

ماهدنور و ) :باشندتغییر در حسابرس مستقل و دوگانگی وظیفه مدیرعامل وجود دارد که به شرح ذیل قابل محاسبه می

 (.2015همکاران، 

-سهام قابل توزیع به کل سهام شرکت قابل محاسبه میسود (؛ این نسبت از تقسیم DPپرداختنی)سهامسود -1

 باشد.

 های شرکت قابل محاسبه است.های شرکت به کل داراییبدهی؛ این نسبت از تقسیم کل (FL)اهرم مالی -2

الزحمه حسابرسی استفاده گیری کیفیت حسابرسی از حق؛ در این پژوهش برای اندازه(AI)کیفیت حسابرسی -3

 ی حسابرسی استفاده شده است.الزحمهشده است و برای همگن شدن متغیرها از لگاریتم طبیعی حق

( 2005های نقد آزاد واحد تجاری از مدل چانگ و همکاران )جریان(؛ FCFجریان نقد آزاد) -4

 گیری خواهد شد:ی زیر اندازهبه شرح رابطه

1,/)(  tiititititit ACSDIVINTTAXNIBDFCF          

 که در آن :

itFCFهای نقدی آزاد شرکت : جریانi سال درt  

itNIBD سود عملیاتی قبل از استهلاک شرکت :i در سالt  

itTAX کل مالیات پرداختی شرکت :i در سالt  

itINT ی مالی پرداختی شرکت : هزینهi در سالt  

itCSDIVداران عادی پرداختی شرکت : سود سهامi در سالt  

1t,i
A

های شرکت : مجموع ارزش دفتری داراییi  1در سال-t 

متغیر مجازی است ، چنانچه حسابرس شرکت (؛ این یک CPA Turnoverتغییر در حسابرس مستقل) -5

 نسبت به سال قبل تغییر کرده باشد عدد یک، در غیر این صورت صفر خواهد گرفت.

(؛ این یک متغیر مجازی است، چنانچه مدیر عامل شرکت رئیس CEO Dualityدوگانگی وظیفه مدیرعامل) -6

 اهد گرفت.یا نائب رئیس هیأت مدیره باشد عدد یک، در غیر این صورت صفر خو

توانایی مدیریت از معیار مالکیت مدیریتی استفاده خواهد شد، برای (؛ برای TMO)مدیریتتوانایی  -7

مدیره شرکت است، استفاده خواهد مجموع درصد سهامی است که در اختیار هیأتاز طریق ی آن محاسبه

 .(2018 کیان،) شد

 در این پژوهش دو متغیر کنترلی به شرح زیر وجود دارد: ؛متغیر کنترلی

 شود.یهای شرکت استفاده مکل دارایی دفتری (؛ برای محاسبه این متغیر از لگاریتم طبیعیSizeاندازه شرکت) -1

 (2017)فرانکو و همکاران، 



-استفاده می؛ برای محاسبه بازده حقوق صاحبان سهام از رابطه زیر (ROE)بازده حقوق صاحبان سهام  -2

 )همان منبع(شود.

ROEi,t =
NIi,t

TAi,t

                                                       

 = ROEi,t  بازده حقوق صاحبان سهام شرکتi  در دورهt؛ 

 = NIi,t شرکت  سود خالصi  در دورهt؛ 

 = TAi,t  دارایی های شرکتi  در دورهt. 

 های پژوهش مدل. 4-2

 باشند:های مفهومی و ریاضی به شرح ذیل میقالب مدلمدل پژوهش در 

ها پرداخته شد، مدل مفهومی پژوهش به شرح ذیل تر به آنبر اساس متغیرهای پژوهش که پیش؛مدل مفهومی -الف

 قابل تبیین است:

 مدل مفهومی پژوهش

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 آماری ذیل استفاده خواهد شد: های پژوهش، از مدلبرای آزمون فرضیه؛ مدل ریاضی -ب

DAit= β0+ β1DPit+ β2FLit+ β3AIit+ β4FCFit+ β5CPA Turnoverit+ β6CEO Dualityit+ β7 

TMOi,t+ β8 ROEit+ β9 Sizeit + εit 

 مدیریت سود سود سهام پرداختی

 اهرم مالی

 استقلال حسابرس

 جریان نقدی آزاد

 مستقل رهایمتغی وابسته رمتغی متغیرهای کنترلی

 سهامصاحبان حقوقبازده

 ی شرکتاندازه

 مستقل تغییرات در حسابرس

 ی مدیر عاملدوگانگی وظیفه

 توانایی مدیریت



 در این مدل:

itDA: سود( شرکت  مدیریتگیری اقلام تعهدی اختیاری )شاخص اندازهi ی در دورهt 

itDP:  سود سهام پرداختی شرکتi ی در دورهt 

itFL اهرم مالی شرکت :i ی در دورهt 

itAI کیفیت حسابرسی شرکت :i ی در دورهt 

itFCF جریان نقد آزاد شرکت :i ی در دورهt 

itCPAturnover تغییرات در حسابرس مستقل شرکت :i ی در دورهt 

itCEOdualityی مدیر عامل شرکت : دوگانگی وظیفهi ی در دورهt 

itTMO ؛ مالکیت مدیریتی شرکتi ی در دورهt 

itROE نرخ بازده حقوق صاحبان سهام شرکت :i ی در دورهt 

itSize :ی شرکت اندازهi ی در دورهt 

itε خطای مدل : 

 روش پژوهش. 5

، ژوهشپازلحاظ طرح  وازلحاظ استنتاج، توصیفی تحلیلی )استقرایی( ، ، کاربردیپژوهشازلحاظ هدف حاضر پژوهش

 شدهمطالعات اسنادی استفادهای و ، ابتدا از روش کتابخانهازیها و اطلاعات موردنآوری دادهپس رویدادی است. برای جمع

-ها از آمار توصیفی و آمار استنباطی استفاده خواهد شد. در بخش آمار توصیفی به ویژگیداده لیوتحلهیبرای تجزاست. 

ترین، انحراف استاندارد، کشیدگی و چولگی پرداخته میترین، کمهای کلی نمونه آماری ازجمله میانگین، میانه، بیش

مانایی متغیرها  به ازآنشود و پسآمار استنباطی ابتدا ضریب همبستگی پیرسون بین متغیرها بررسی میشود و در بخش 

لیمر و  Fهای های ترکیبی مدل از آزمونمنظور تشخیص نوع دادهچنین بهو ناهمسانی مدل پرداخته خواهد شد. هم

 یاانجام خواهد شد و تکنیک استفاده ایویوزافزار آماری مها با استفاده از نرداده لیوتحلهیهاسمن استفاده خواهد شد. تجز

 های پانل خواهد بود.داده

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 پژوهش هاییافته. 6

 باشد:نتایج پژوهش در دو بخش شامل آمار توصیفی و آمار استنباطی قابل بیان می

 آمار توصیفی .6-1

 ی نتایج آمار توصیفی متغیرهاخلاصه –( 1ی )نمایه

ی تعادل و مرکز ثقل توزیع است و شاخص خوبی برای نقطهگر است که بیان ترین شاخص مرکزی، میانگینیاصل

است که  1868/0ها است. برای مثال مقدار میانگین برای متغیر اقلام تعهدی اختیاری برابر با نشان دادن مرکزیت داده

 های مرکزی است که وضعیتاند. میانه یکی دیگر از شاخصها حول این نقطه تمرکز یافتهدهد بیشتر دادهنشان می

گر است که بیان 5468/0برابر با سود سهام پرداختی دهد میانه طور که نتایج نشان میدهد. همانجامعه را نشان می

ترین ز این مقدار و نیمی دیگر بیشتر از این مقدار هستند. انحراف معیار یکی از مهمتر اها کماین است که نیمی از داده

ها از میانگین است؛ مقدار این پارامتر برای متغیر پارامترهای پراکندگی است و معیاری برای میزان پراکندگی مشاهده

 است. 0257/0برابر با انحراف معیار کیفیت حسابرسی 

 آمار استنباطی .6-2

 نتایج آزمون بررسی همخطی بین متغیرها -( 2ی )نمایه

خطی بین ی عدم وجود همدهندهباشد، نشان 1و تلورانس نزدیک به  5تر از که عامل تورم واریانس کوچکزمانی

و  5تر از گردد، میزان عامل تورم واریانس در کلیه موارد کممیگونه که در نگاره مشاهده متغیرهای مدل است. همان

آمار  متغیر وابسته متغیرهای مستقل متغیرهای کنترل

 توصیفی

ی نرخ بازده اندازه شرکت

حقوق 

صاحبان 

 سهام

مالکیت 

 مدیریتی

دوگانگی 

ی وظیفه

 مدیر عامل

تغییرات در 

حسابرس 

 مستقل

جریان نقد 

 آزاد

کیفیت 

 حسابرسی

سود سهام  اهرم مالی

 پرداختی

اقلام تعهدی 

 اختیاری

نام فارسی 

 متغیر

SIZE ROE TMO DUALIT
Y_CEO 

CPA_TUR
NOVER 

FCF AI LEV DP DA  نام لاتین

 متغیر

 میانگین 0.186834 0.550400 0.655055 6.031909 0.500070 0.604167 0.227083 60.12020  0.074427 12.20260

 میانه 0.197555 0.546885 0.660874 6.033086 0.480550 1.000000 0.000000 67.72000 0.254692 12.10404

 بیشینه 1.307285 0.749290 2.191161 6.033086 0.994700 1.000000 1.000000 69.00000 4.427122 14.29772

 کمینه 1.390646- 0.360210 0.089110 5.468060 0.013800 0.000000 0.000000 0.000000 72.69562- 10.41527

انحراف  0.365092 0.113415 0.246724 0.025790 0.288201 0.489539 0.419384 27.95918 3.468606 0.732755

 معیار

ضریب  0.510142- 0.060815 1.163653 1.842038- 0.047368 0.426014- 1.302870 0.881293- 19.54495- 0.580624

 چولگی

ضریب  4.990455 1.769880 7.819228 478.0021 1.848614 1.181488 2.697470 2.710556 3.311923 3.259597

 کشیدگی

 متغیر مدل
GDP 

deflato

r 

M2 

uncert

ainty 

Tangib

ility 

Agenc

y cost 
ROA BM Leverag

e Cash Const

raint Sales 
Over

confi

dence 

Inflat

ion 

uncer

tainty 

Over 

Inves

t 

 

 (1مدل)

 

VIF 65/1 73/1 47/1 63/1 63/1 74/1 43/1 76/1 77/1 93/1 52/1 49/1 77/1 

تلوران

 س
97/0 943/0 55/0 589/0 34/0 336/0 79/0 82/0 68/0 88/0 94/0 90/0 71/0 



خطی چندگانه تهدیدی جدی برای مدل توان دریافت که مشکل هممیزان تلورانس نزدیک به یک است. بنابراین می

 شود. محسوب نمی

ده برگ استفاده شکوک و ویس –در این پژوهش برای بررسی وجود مشکل ناهمسانی واریانس از آزمون بروش پاگان 

 است.
 کوک و ویسبرگ برای کشف ناهمسانی واریانس –نتایج آزمون آزمون بروش پاگان -( 3ی )نمایه

آماره  (0Hفرضیه صفر ) مدل
2 بروش 

 کوک و ویسبرگ –پاگان 
p-value نتیجه آزمون 

 )ناهمسانی واریانس وجود دارد(شود رد می 0H 0431/0 641267/0 ها همسانندواریانس اول

 مأخذ:محاسبات پژوهش

یا  پژوهش مشکل ناهمسانی واریانس وجود دارد )زیرا احتمال های، در تمامی مدلبنابر نتایج حاصل از این آزمون

p-value ها با استفاده از آزمون است(. بنابراین تخمین نهایی این مدل 0.05تر از محاسبه شده کوچکGLS  صورت

رتیب ها به این تها در تحلیل رگرسیون برقرار بماند و مشکل ناهمسانی واریانسگیرد تا فرض همسانی واریانسمی

 حل شود.
 لیمر Fآزمون  -( 4ی )نمایه

 مأخذ:محاسبات پژوهش

شود. بنابراین با توجه به آزمون ها رد میمبنی بر پولینگ بودن  داده  0Hاست، فرض  05/0از  ترکوچک Probچون 

 ها پانل است حال باید آزمون هاسمن را انجام داد.لیمر، داده
 آزمون هاسمن -( 5ی )نمایه

 

 مأخذ:محاسبات پژوهش

-Pکه مقدار های پژوهش، با توجه به این، در برآورد مدل مربوط به فرضیهلیمر Fبر اساس نتایج حاصل از آزمون

Value  برابر با صفر شده است، به عبارتی  ،%95نیز در سطح اطمینانP-Value< ی صفر است، لذا فرضیه

العه شود. بنابراین برای تمامی مقاطع موردمطمبنی بر پولینگ بودن مدل رد شده و فرضیه مقابل )پانل( پذیرفته می

چنین طبق نتایج حاصل از آزمون هاسمن برای توان جهت برآورد مدل از روش پانل استفاده کرد. همها( می)شرکت

ی صفر رد است، لذا فرضیهP- Value < ، میزان که درازا  به این های پژوهش، با توجهفرضیه

دهد که روش اثرات تصادفی ناسازگار است و بایستی از روش اثرات ثابت ( نشان می0Hی صفر)شود. رد فرضیهمی

 استفاده شود. 

 نوع آزمون شماره مدل نوع مدل P-Value درجه آزادی مقدار آماره

F= 11755/1  لیمر Fآزمون (1مدل ) پانل 0347/0 376/95 

 نوع آزمون شماره مدل نوع مدل P-Value درجه آزادی مقدار آماره

𝝌𝟐 = 85986/3  آزمون هاسمن (1مدل ) اثرات ثابت 0495/0 8 



 
 آزمون مدل و فرضیه پژوهش آماری نتایج یخلاصه-(6ی)نمایه

که ضریب برآوردی سود سهام پرداختی بر اقلام تعهدی اختیاری در  جاییی اول پژوهش از آنبا توجه به فرضیه

است.  05/0ی معنادار میان سود سهام پرداختی و اقلام تعهدی اختیاری در سطح خطای ی رابطهدهندهجدول بالا نشان

آمده است. بنابراین دستبه 05/0شده برای ضریب این متغیر مستقل پژوهش، کمتر از محاسبه p-valueزیرا میزان 

ی معناداری وجود رابطه %95توان گفت که بین سود سهام پرداختی بر اقلام تعهدی اختیاری در سطح اطمینان می

 گردد. ی اول پژوهش تایید میدارد. بنابراین فرضیه

اختیاری در جدول بالا  جایی که ضریب برآوردی اهرم مالی بر اقلام تعهدیی دوم پژوهش از آنبا توجه به فرضیه

-pاست. زیرا میزان  05/0ی معنادار میان اهرم مالی و اقلام تعهدی اختیاری در سطح خطای ی رابطهدهندهنشان

value توان گفت آمده است. بنابراین میدستبه 05/0تر از شده برای ضریب این متغیر مستقل پژوهش، کممحاسبه

ی دوم ی معناداری وجود دارد. بنابراین فرضیهرابطه %95اختیاری در سطح اطمینان  که بین اهرم مالی بر اقلام تعهدی

 گردد. پژوهش تایید می

جایی که ضریب برآوردی کیفیت حسابرسی بر اقلام تعهدی اختیاری در ی سوم پژوهش از آنبا توجه به فرضیه

است.  05/0قلام تعهدی اختیاری در سطح خطای دهنده عدم رابطه معنادار میان کیفیت حسابرسی و اجدول بالا نشان

آمده است. بنابراین دستبه 05/0شده برای ضریب این متغیر مستقل پژوهش، بیشتر از محاسبه p-valueزیرا میزان 

 سطح معناداری tآماره  انحراف معیار ضرایب )اقلام تعهدی اختیاری(متغیر وابسته 

(sig) 

C )0.0014 3.221253 0.706648 2.276292 )عرض از مبدأ 

 0.0001 3.873182- 0.081042 0.313891- سود سهام پرداختی

 0.0341 2.126461- 0.085663 0.182159- اهرم مالی

 0.2185 1.232518- 0.105780 0.130376- کیفیت حسابرسی

 0.0000 5.235763- 0.027562 0.144309- جریان نقد آزاد

 0.0001 3.918214 0.004959 0.019432 تغییرات در حسابرس مستقل

 0.0117 2.533045 0.051150 0.129565 ی مدیر عاملدوگانگی وظیفه

 0.0001 4.062339 0.006195 0.025165 مالکیت مدیریتی

 0.1748 1.359584- 0.061734 0.083933- صاحبان سهام ی حقوقنرخ بازده

 0.1911 1.309608 0.005087 0.006662 اندازه شرکت

 375920/6 داری(فیشر)سطح معنی Fآماره 

( 000000/0 ) 

 473/2 واتسونآماره دوربین 

 536/0 شدهتعدیلضریب تعیین  635/0 ضریب تعیین



ی معناداری وجود ندارد. رابطه %95توان گفت که بین کیفیت حسابرسی بر اقلام تعهدی اختیاری در سطح اطمینان می

 گردد. ی سوم پژوهش تایید نمیفرضیه بنابراین

جایی که ضریب برآوردی جریان نقد آزاد بر اقلام تعهدی اختیاری در جدول ی چهارم پژوهش از آنبا توجه به فرضیه

است. زیرا میزان  05/0ی معنادار میان جریان نقد آزاد و اقلام تعهدی اختیاری در سطح خطای ی رابطهدهندهبالا نشان

p-value توان گفت آمده است. بنابراین میدستبه 05/0تر از شده برای ضریب این متغیر مستقل پژوهش، کممحاسبه

ی ی معناداری وجود دارد. بنابراین فرضیهرابطه %95که بین جریان نقد آزاد بر اقلام تعهدی اختیاری در سطح اطمینان 

 گردد. چهارم پژوهش تایید می

جایی که ضریب برآوردی تغییرات در حسابرس مستقل بر اقلام تعهدی م پژوهش از آنی پنجبا توجه به فرضیه

ی معنادار میان تغییرها در حسابرس مستقل و اقلام تعهدی اختیاری در ی رابطهدهندهاختیاری در جدول بالا نشان

 05/0تر از هش، کمشده برای ضریب این متغیر مستقل پژومحاسبه p-valueاست. زیرا میزان  05/0سطح خطای 

توان گفت که بین تغییرها در حسابرس مستقل بر اقلام تعهدی اختیاری در سطح اطمینان آمده است. بنابراین میدستبه

 گردد. ی معناداری وجود دارد. بنابراین فرضیه پنجم پژوهش تأیید میرابطه 95%

ی مدیرعامل بر اقلام تعهدی دوگانگی وظیفهجایی که ضریب برآوردی ی ششم پژوهش از آنبا توجه به فرضیه

ی معنادار میان دوگانگی وظیفه مدیرعامل و اقلام تعهدی اختیاری در سطح ی رابطهدهندهاختیاری در جدول بالا نشان

 05/0تر از شده برای ضریب این متغیر مستقل پژوهش، کممحاسبه p-valueزیرا میزان است.  05/0خطای 

ی مدیرعامل بر اقلام تعهدی اختیاری در سطح توان گفت که بین دوگانگی وظیفهبنابراین میآمده است. دستبه

 رابطه معناداری وجود دارد. بنابراین فرضیه ششم پژوهش تایید می گردد.  %95اطمینان 

در سطح  دهدی(  نشان م4.062339) یتیریمد تیمالک ری، متغtمقدار آماره  یبررسی هفتم پژوهش، با توجه به فرضیه

در  هیرد فرضک انیب توانیم نی. بنابراباشدیشرکت م مدیریت سودبر  یداریمثبت و معن ریتاث یدرصد دارا 5 یخطا

ه کرد هرچ انیب توانیبدست آمده م جیبه نتا هبا توج رونی. از اگرددیم رفتهیدرصد پذ 95بالاتر از  نانیسطح اطم

 .کندیم دای)کاهش( پ شیافزا زین مدیریت سود ابد،ی)کاهش(  شیافزا یتیریمد تیمالک

 ی ریگجهینتبحث و . 7

ی منفی وجود داشته و این رابطه معنادار بین سود سهام پرداختی و مدیریت سود رابطه نشان داد؛، ی اول در فرضیه

اساس هر چه میزان بر این  باشد.( موافق و همسو می2015این نتیجه با پژوهش ماهدنور و همکاران ) باشد.نیز می

ب مدیریت تر باشد و بدین ترتیرود دست مدیران در وجود وجوه مازاد بستهسودسهام پرداختنی بیشتر باشد، انتظار می

 هـا شـود، آثـار رفتارهایتواند منجر بـه ایجـاد نوسـان در سـود شـرکتیکی از عواملی که میزیرا  سود کاهش یابد.

که  گذاری استهای سرمایهی مـدیران، تصمیمطلبانـهـت. منظـور از رفتارهـای فرصـتی مـدیران اسطلبانـهفرصت

مدیران در شرایط نـامطمئن و پرخطـر اتخـاذ نمـوده و معمولاً دارای بازدهای متفاوت از جریان عادی عملیات 

با توجه به تایید  .نمایدنوسان میها معمولاً سود واحد تجاری را دچار تصمیم گونـه باشـد. آثـار ایـنشـرکت مـی

د و از نماینگذاری انتخاب گردد که سودسهام بیشتری پرداخت میهایی برای سرمایهی اول پژوهش؛ شرکتفرضیه



ی از سود را جهت توزیع بین خودشان تصویب نمایند، تا طرفی هم خود سهامداران در مجامع بخش قابل ملاحظه

 باعث مدیریت سود نگردد. وجوه مازاد در اختیار مدیران

اشد. بی منفی وجود داشته و این رابطه معنادار نیز میبین اهرم مالی و مدیریت سود رابطهنشان داد؛ ، ی دوم در فرضیه

کوسوماواتی و ولی با پژوهش  ( موافق و همسو2015ماهدنور و همکاران )( و 1403عرب)این نتیجه با پژوهش 

توان به این نتیجـه رسـید نتایج پژوهش فوق می باشد.میمخالف  (2016) آندریانوس سریانا وو  (2023)همکاران 

ی مـدیران، از جملـه وجـود فشـار ناشـی از طلبانهکننده در انجام رفتارهای فرصت کـه هـر چـه عوامـل محدود

مـالاً میزان مدیریت سود در ها در سررسید بیشتر باشـد، احتقراردادهای بدهی و همچنین نیاز به بازپرداخت بدهی

گونـه رفتارهای پرخطر به وجود آمده است، کاهش های سود که در نتیجـه ایـنجهت کاهش آثار ناشی از نوسان

های بدهی و تامین مالی از محل بدهی باعث کاهش ی دوم پژوهش؛وجود قراردادبا توجه به تایید فرضیه .یابدمی

ها تشود که به وجود اهرم مالی در شرکگذاران بالفعل و بالقوه پیشنهاد میبه سرمایهمدیریت سود خواهد شد، بنابراین 

 ای گردد.توجه ویژه

با پژوهش  این نتیجه ی معناداری وجود ندارد.بین کیفیت حسابرسی و مدیریت سود رابطه نشان داد؛، ی سومدر فرضیه

ماهدنور و  (2023)مانگال و سینگال ، (2023)کوسوماواتی و همکاران ، (1403یاوری فرد و رحیمی فر) (،1403عرب)

ی ی حسابرسالزحمهگیری کیفیت حسابرسی، حقجا که معیار اندازهاز آن باشد.می ( موافق و همسو2015و همکاران )

لی ضعیف ما ها در وضعیتشرکتی یافت نشد. ی حسابرسی و مدیریت سود رابطهالزحمهباشد، بنابراین بین حقمی

ا هالزحمه حسابرسی بیشتری پرداخت کنند، این امر منجر به افزایش ریسک این شرکت)زیان( انتظار دارند تا حق

. کنند الزحمه حسابرسی بیشتری پرداخت میباشند، حقهایی که دارای سودآوری پایین میبنابراین شرکت .شودمی

ا ب پذیری کمتری برای مدیران وجود دارد.ها انعطافه در این شرکتی آن باشد کشاید یکی از دلایل رد این فرضیه

ایر متغیرهای گردد که به سهای مالی پیشنهاد میکنندگان از صورتی سوم پژوهش؛ به استفادهتوجه به عدم تایید فرضیه

 ی حسابرس، استقلال حسابرس، شهرت حسابرس و ... توجه گردد.کیفیت حسابرسی از جمله اندازه

ی منفی وجود داشته و این رابطه معنادار نیز بین جریان نقد آزاد و مدیریت سود رابطه نشان داد؛ ،ی چهارمر فرضیهد

منشأ تضاد بـین  باشد.می ( موافق و همسو2015ماهدنور و همکاران )و  (1403آشوغ)این نتیجه با پژوهش . باشدیم

های سودآور و توزیع سود نقدی دسترس، پس از تأمین مالی پروژهمنـافع سـهامداران و مـدیران، وجود وجه نقد در 

گذاری نمایند که وجوه نقد هایی سرمایهگذاران در شرکتی چهارم پژوهش؛ سرمایه. با توجه به تایید فرضیهاست

ها کاهش یافته و مدیریت سود نیز کاهش آزاد بیشتری دارند، چون مشکلاتی از جمله ریسک نقدینگی در شرکت

 خواهد یافت.

ین رابطه ی مثبت وجود داشته و اتغییرات در حسابرس مستقل و مدیریت سود رابطه بین نشان داد؛ ،ی پنجمدر فرضیه

کوسوماواتی و همکاران ، (1403یاوری فرد و رحیمی فر) (،1403عرب)این نتیجه با پژوهش باشد. معنادار نیز می

ی با توجه به وجود رابطه باشد.می ( موافق و همسو2015ماهدنور و همکاران )و  (2023)مانگال و سینگال ، (2023)

ز طریق ها اتوان بیان نمود که ثبات حسابرس باعث خواهد شد که آنگونه میمثبت و معنادار بین این دو متغیر این

شتری کاهش برای یافتن مها شناخت بهتری از صاحبکار توانایی بیشتری در حسابرسی کسب نموده و از طرفی نگرانی

ی مدیران و نهطلبایابد، بنابراین با استقلال بیشتری اظهارنظر نمایند و بر این اساس باعث کاهش رفتارهای فرصت



ایند که گذاری نمهایی سرمایهگذاران در شرکتی پنجم پژوهش؛ سرمایهبا توجه به تایید فرضیه مدیریت سود گردد.

سال یکبار حسابرس  4های بورسی باید هر افتد، با توجه به قوانین شرکتد اتفاق نمیها تغییر حسابرس زیادر آن

ها ر آنهایی رفت که تغییر حسابرس دخود را تغییر دهند، مگر در شرایط خاصی، با این تفاسیر باید به سمت شرکت

 زیاد نباشد.

ی مثبت وجود داشته و این ت سود رابطهی مدیر عامل و مدیریبین دوگانگی وظیفهنشان داد؛  ،ی ششمدر فرضیه

کوسوماواتی و همکاران ، (1403یاوری فرد و رحیمی فر) (،1403عرب)این نتیجه با پژوهش  باشد.رابطه معنادار نیز می

این نتیجه با پژوهش  باشد.می ( موافق و همسو2015ماهدنور و همکاران )و  (2023)مانگال و سینگال ، (2023)

مدیره نیز باشد، یکی از جا که مدیر عامل خود رئیس هیاتباشد.از آن( موافق و همسو می2015ماهدنور و همکاران )

ها گونه شرکتی مدیریت سود برای ایندهد بنابراین زمینههای نظارتی در حاکمیت شرکتی را کاهش میمکانیزم

را انتخاب  هاییشود که شرکتگذارن پیشنهاد میی ششم پژوهش؛به سرمایهبا توجه به تایید فرضیه گردد.فراهم می

ی نظارت بیشتر را فراهم خواهد نمایند که این دو وظیفه به صورت جداگانه و در اختیار دو نفر باشد، چون زمینه

 نمود.

ادار نیز وجود داشته و این رابطه معن مثبتی رابطهد مدیریت سوبین مالکیت مدیریتی و  نشان داد؛ ،ی هفتمدر فرضیه

مانگال ، (2023)کوسوماواتی و همکاران ، (1403یاوری فرد و رحیمی فر) (،1403عرب)این نتیجه با پژوهش باشد. می

 به نظر هر چه میزان مالکیت برای مدیران باشد.می ( موافق و همسو2015ماهدنور و همکاران )و  (2023)و سینگال 

صمیمات باشد چرا که بسیاری از تمالیات میهای مدیریت سود، ترین انگیزهکه یکی از مهمتر باشد، با توجه به آنبیش

گونه مدیران تمایلی به مدیریت سود کاهشی برای کاهش مالیات دارند و یا برای گردد، لذا اینبر اساس سود اتخاذ می

و بعضا مدیریت سود افزایشی برای دریافت تسهیلات، رشد قیمت سهام رسیدن به مقاصد خود اقدام به هموار سازی 

ی معناداری بین مالکیت مدیریتی و ی هفتم پژوهش که نشان از وجود رابطهو ... دارند. با توجه به تایید فرضیه

هایی تر شرکگذاران بالقوه دگردد که سرمایهی فوق، بنابراین پیشنهاد میمدیریت سود دارد، و مثبت بودن رابطه

ا کمتر هتر است، چرا که مدیریت سود در آنها مالکیت مدیریتی کمتر و با کنترل بیشگذاری نمایند که در آنسرمایه

 است.

 گردد:های آتی نیز به شرح زیر پیشنهاد میها و نتایج برای پژوهشبا توجه به یافته

در  د آزاد، تغییراتمالی، کیفیت حسابرس و جریان نقی بین سود سهام پرداختی، اهرم شود رابطه. پیشنهاد می1

طور جداگانه سود در صنایع مختلف به مدیریتبا  و توانایی مدیریت ی مدیر عاملدوگانگی وظیفهحسابرس مستقل، 

 .و نتایج آن با پژوهش حاضر مورد مقایسه قرار گیرد مورد آزمون قرار گیرد

 سایر عوامل موثر بر تقلب نیز با موضوع مدیریت سود مورد بررسی قرار گیرد.های آتی شود در پژوهش. پیشنهاد می2

گردد پـژوهش گیری مدیریت سود وجود دارد، پیشنهاد مـیهای متعـددی بـرای انـدازهجا که معیارهای و مدل. از آن3

  گیری مورد بررسی قرار گیرد.های اندازهحاضـر بـا اسـتفاده از سـایر شاخص
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