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 چکیذه
ثب اثطثركي ضّجطی زض ثيي هسيطاى  وبضآهسی-ذَزثطضؾي ضاثغِ  ثب ّسف ،ايي پػٍّف

 ،. ضٍـ اًجبم پػٍّفاؾت اًجبم گطفتِ 1388-89هساضؼ اؾتبى گيلاى زض ؾبل تحهيلي 

هسيطاى ٍ زثيطاى هساضؼ زٍلتي  توبهيآهبضی، قبهل جبهؼِ  ٍپيوبيكي اظ ًَع ّوجؿتگي  -تَنيفي

ًفط  690 ًفط هسيط ٍ 230تؼساز اًتربة قسُ زض ثطگيطًسُ ًوًَِ . ُ اؾتهتَؾغِ اؾتبى گيلاى ثَز

ای هتٌبؾت ثب حجن اًتربة قس. اثعاض اًساظُ گيطی اؾتفبزُ اظ ضٍـ ًوًَِ گيطی عجمِ ثَز وِ ثبزثيط 

َز. ي اثطثركي ضّجطی ثپطؾك 48ٍ  وبضآهسی-ذَزي پطؾك 49زٍ پطؾكٌبهِ هحمك ؾبذتِ قبهل 

ثطای  86/0ٍ  وبضآهسی-ذَزثطای پطؾكٌبهِ  87/0ًجبخ، پبيبيي ثب اؾتفبزُ اظ ضطيت آلفبی وطٍ

پطؾكٌبهِ اثطثركي ضّجطی ثِ زؾت آهس. ثِ هٌظَض تجعيِ ٍ تحليل زازُ ّب اظ ضٍـ ّبی آهبضی 

ًؽ ٍ ضگطؾيَى چٌس هتغيطُ ؾلؿلِ هطاتجي ، تحليل ٍاضيبtضطيت ّوجؿتگي پيطؾَى، آظهَى 

هسيطاى هتَؾغِ  وبضآهسی-ذَزّوجؿتگي هؼٌبزاضی ثيي  ،اؾتفبزُ قسُ اؾت. ًتبيج ًكبى زاز وِ

اظ لحبػ جٌؿيت تفبٍت هؼٌبزاضی  ،اؾتبى گيلاى ٍ اثطثركي ضّجطی ٍجَز زاضز. ًتبيج ًكبى زاز وِ

ثيي هيبًگيي ّب  تفبٍت هؼٌبزاضی ثبػثيت ٍجَز ًساضز. اهب ؾبثمِ هسيط وبضآهسی هسيطاى-ذَز ثيي

ؾبثمِ هسيطيت ٍ ثِ ػلاٍُ، ًتبيج ًكبى زاز زض ذهَل اثطثركي هسيطاى ثب تَجِ ثِ جٌؿيت  گطزيس.

حبوي اظ آى ثَز وِ تفبٍت هؼٌبزاضی ثيي  چٌيي ًتبيج پػٍّف ًيع تفبٍت هؼٌبزاضی ٍجَز ًساضز. ّن

 .غمِ هحل ذسهت ٍجَز زاضزهسيطاى ٍ ضقتِ تحهيلي ٍ هٌ وبضآهسی-ذَز همساض

 ، اثطثركي ضّجطی، زٍضُ هتَؾغِوبضآهسی-ذَز: هسيطاى هساضؼ، وليسی ّبیٍاغُ

                                                           
  تي زاًكگبُ وطزؾتبىگطٍُ ػلَم تطثيزاًكيبض  -1

 زاًكيبض گطٍُ ػلَم تطثيتي زاًكگبُ وطزؾتبى -2

اؾتبزيبض گطٍُ ػلَم تطثيتي زاًكگبُ وطزؾتبى  -3  

 وبضقٌبؼ اضقس ثطًبهِ ضيعی آهَظقي -4

 nshirbagi@uok.ac.ir :َلئًَيؿٌسُ هؿ -*
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 مقذمه
ثطای زؾت اًسضوبضاى  ،هساضؼ ػولىطز ثْجَزٍ  ّبی آهَظقيًظبم انلاح اّويت فعايٌسُ 

 ثبظؾبظی ط ٍّبی تغيي پيكتبظ تلاـ ػٌَاىِ ث هساضؼ ثِ هسيطاى ًظبم تؼلين ٍ تطثيت هَجت گطزيسُ

هس هؿتمين آزٌّس پيچِ هسيطاى اًجبم هي آىثط ايي ثبٍضًس وِ نبحت ًظطاى  .قَزذبني تَجِ 

   .(McCormick, 2001) ؾت وِ زضثبضُ اـ هي اًسيكٌسا چيعیًحَُ تفىط آًبى ٍ ًتيجِ آى 

زض فطايٌس ضّجطی ؾِ زؾتِ اظ هتغيطّب هؤثطًس وِ ػجبضتٌس  ،زض هسل قٌبذت اجتوبػي ثٌسٍضا

وبضآهسی هْوتطيي ػٌهط قٌبذتي فطز -ظ: ػٌهط قٌبذتي ضّجط، ضفتبض ضّجط ٍ هحيظ ضّجطی. ذَزا

ؾت اظ ا يه هسيط هسضؾِ ػجبضت وبضآهسی-ذَزحؽ   ،ثٌسٍضاًظط ثِ  ثطای قغل ضّجطی اؾت.

ّبی ٍيػُ ثِ هٌظَض تَليس  اظ فؼبليتای هجوَػِ  ّيّبی ذَز ثطای ؾبذتبضزتَاًبيي زضثبضُزاٍضی "

  (.Bandura, 1997:17)"غلَة زض هسضؾِ ای وِ اٍ آى ضا ّسايت هي وٌسًتبيج ه

تَؾؼِ »ٍ « اًگيعـ افطاز»ؾبظ ٍ وبض زٍ  ضاُاظ  وبضآهسی-ذَزّساف قرهي ٍ ثبٍضّبی ا

ّبی هؤثط ثِ تلاـ ٍ ؾغح ضاّجطزگصاضًس. اًتربة ٍ گؿتطـ تأثيط هيضٍی ػولىطز « ضاّجطز وبض

ّبيكبى هطثَط  ٍ تَاًبيي ثِ ًَثِ ذَز ثِ ؾغح زاًف، هْبضتاؾت وِ آى ّن ٍاثؿتِ تجطثِ اقربل 

تَاًٌس وؿت قسُ هي ّبیگيطز. تجطثِّبی قرهي اظ تجطثِ ؾطچكوِ هي. ايي تَاًبيياؾت

 ب وبض ايجبز وٌٌسضاّجطزّّب ٍ اّساف ٍ زاًف، هْبضت ٍ تَاًبيي وبضآهسی-ذَزتغييطاتي زض 

(McCormick, 2001 .) 

 اًتظبضات وبضآهسی ثبلا يب پبييي، چْبض هٌجغ انلي زاضز:  ثِ ًظط ثٌسٍضا اوتؿبة

: اًتظبضات وبضآهسی زض تجطثيبتي وِ قرم زض آًْب هْبضت زاضز، ضيكِ زاضز. 1تجطثِ هْبضتي .1

زض حبلي وِ تجبضة قىؿت توبيل ثِ  ،تجبضة هَفك هتوبيلٌس وِ اًتظبضات ؾغح ثبلا ايجبز وٌٌس

ٍؾيلِ هَفميت ّبی ِ اًتظبضات ؾغح پبييي هي تَاًس ث ،ّطحبلتَليس اًتظبضات ؾغح پبييي زاضًس. ثِ 

  (.Bandura, 1986:203) فطاٍاى ٍ هىطض تغييط يبثس

تَاًس ثِ تسضيج ازضان زيسى يب هكبّسُ وبضّبی هَفميت آهيع افطاز زيگط هي: 2تجطثِ جبًكيٌي .2

آًمسض زاضای لبثليت ّبی وبضآهسی ضا زض ثيٌٌسگبى المبء وٌس وِ ثِ ايي ثبٍض ثطؾٌس وِ آًْب ّن 

 (.Farahani, 1998ّؿتٌس وِ ثتَاًٌس ثِ هَفميت ثطؾٌس. )

ّبی تطغيت ولاهي اغلت ثطای هتمبػس وطزى افطازی ثِ وبض هي ضٍز وِ لبثليت: 3تطغيت ولاهي .3

وٌٌس تب ثبٍض لاظم ثطای اًغجبق ثب اّسافكبى ضا زاضًس. هثلاً ثؿيبضی اظ ٍالسيي وَزوبًكبى ضاتكَيك هي

                                                           
1. Perfomance accomplishments 

2. Icarious experiences 

3. Verbal persuasion 
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ه حؽ ِ هي تَاًٌس زض هطاتت هرتلف ظًسگي هَفك قًَس. ايي قبيس ضقس هْبضت ّب ٍ يوٌٌس و

  (.Bandura, 1997:198) وبضآهسی قرهي ضا تؿطيغ وٌس

هَلؼيت ّبی هكىل، حبلت ّبی ثبلای ثطاًگيرتگي ضا زض اوثط افطاز : 1ثطاًگيرتگي ّيجبًي .4

-هيضبٍت زض هَضز لبثليت ّبيكبى ثِ وبض ثطاًگيرتگي ضا ثطای ل ّبیزازُوٌس ٍ افطاز ايي ايجبز هي

وبضآهسی افطاز، ثْجَز ٍضؼيت جؿوبًي ٍ وبّف -، ثطای انلاح ثبٍضّبی ذَزجْتاظ ايي . ثطًس

 .(Wood and Bandura, 1989) اؾتطؼ ّب ٍ اضغطاة ّبيكبى  هؤثط اؾت

ت زض اضتجبط وبضآهسی زض حَظُ تؼلين ٍ تطثي-تط هغبلؼبت هطثَط ثِ ذَزثيف ،لاظم ثِ شوط اؾت وِ

وبضآهسی هسيطاى ٍ  -ثب زاًف آهَظاى ٍ هؼلوبى نَضت گطفتِ ٍ پػٍّف ّبی اًسوي ضاجغ ثِ ذَز

اًسوي زض هَضز اؾتفبزُ اظ ايي ؾبظُ ثطای  ّبیزازُ، جْتاظ ايي  .ؾطپطؾتبى اًجبم قسُ اؾت

 قٌبذت ضفتبضّبی هسيطاى هساضؼ ٍجَز زاضز. 

ِ ضآهسی زضن قسُ ثط ضاّجطزّبی تحليلي ٍ ثوب-ذَزهؼتمسًس وِ ( 1989ٍٍز ٍ ثٌسٍضا )

 Wood and) گصاضزثيط هيأت ؾبظهبًيػولىطز ؾبظهبًي هسيطاى زض يه هحيظ ثط زًجبل آى 

Bandura, 1989). ای هسيطاًي وِ زض ثطًبهِ ّبی تَؾؼِ حطفِ گطزيسُ وِهكرم  چٌييّن

ًظبضت ثط هؼلوبى ثْجَز  وبضآهسی ضا زض ضاثغِ ثب-تَاًٌس احؿبؼ ذَزوٌٌس هيهسضؾِ قطوت هي

 . (Licklider and Niska, 1993) ثركٌس

ثبلا زض هَاجِْ ثب هكىلات وبضآهسی -ذَزهسيطاى زاضای زضيبفتٌس وِ  زيگطی پػٍّكگطاى

 وٌٌس تب ثِ قطايظهي لآًْب اًتظبضات قرهي ذَز ضا وٌتط ثلىِ ،وٌٌسّبی ذَز ضا تَجيِ ًويًبتَاًي

ًبتَاًي زض وٌتطل  ًَػي پبييي وبضآهسی-ذَزثل هسيطاى زاضای پبؾد زٌّس. زض همبٍ همتضيبت 

ب انلاح يهٌبؾت  ضاّجطزّبی توبيل ووتطی ثِ تكريمٍ  وٌٌساحؿبؼ هي زض ذَز هحيظ

ّبيكبى ؾطيغ ػول زض اػلام قىؿتوبضآهسی پبييي -هسيطاى زاضای ذَز .ًبهَفك زاضًس ضاّجطزّبی

 ,Lyons and Murphy)  زٌّسثطٍظ هيذَز ضا  وٌٌس ٍ اضغطاة، فكبض ٍ ؾطذَضزگيهي

1994).  

 وبضآهسی-ذَزهميبؼ ضا ثطای تْيِ  ایهغبلؼِجعٍ اٍليي وؿبًي ثَزًس وِ  زيوَن ٍ ّبتي

 ,Dimmock and Hattie)س اًجبم زازً هساضؼ هسيطاى هساضؼ زض ظهيٌِ ؾبذتبضزّي هجسز

وٌبض زض ت ثب تَاًبيي هسيطاى نَضت هثجِ ثهسيطاى هساضؼ  یوبضآهس-ذَززضيبفتٌس وِ  آًْب .(1996

اثجبت وطزًس  .زاضزػٌَاى يه هسيط ضاثغِ ِ ّبيكبى ثزض ًمف ثط ثب تغييطات هساضؼ ٍ تغييطؤآهسى ه

زض زضن تغييطات هسضؾِ ثكوبض  تَاًس ثِ ػٌَاى هتغيط هيبًجي لَیوبضآهسی هسيطاى هي-وِ ذَز

 آيس.هي

                                                           
1. Emotional arousal 
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جيل الگَ ّبی ًمف، قرهيت ٍ حوبيت ؾبظهبًي زضيبفتٌس وِ ػَاهل ثيطًٍي اظ ل اؾتطهي ٍ ؾَليَاى

هسيط تأثيط گصاقتِ ٍ زض تفؿيط هسيطاى اظ هحتَای ؾبظهبى ٍ فطايٌسّبی  وبضآهسی-ذَزثط احؿبؼ 

 .(Osterman and Sullivan, 1996) لِ هؤثط هي ثبقسأحل هؿ

 هوىي اؾت ػبهل هْوي وبضآهسی-ذَزثِ ايي ًتيجِ ضؾيسًس وِ  ًيع ايوٌتؽ ٍ زثطی ثبًسض

 ,Imants and De Bradbander) ّبی ضّجطی هساضؼ ثبقسزض تَضيح ًمف ظًبى زض ٍضؼيت

ؾغح  هسی ثبآثبٍضّبی ًبوبضف هكبّسُ وطز وِ ّبيپػٍّفزض  فطيسهيػلاٍُ ثط ايي،   .(1996

  .(Friedman, 1997) زض هحيظ ّبی ؾبظهبًي ضاثغِ زاضز ثبلايي اظ فطؾَزگي قغلي

 همساضاًساظُ هسضؾِ زض اًجبم گطفت حبوي اؾت وِ ت ٍ گبضيٌَ ي وِ تَؾظ اؾويپػٍّكًتبيج 

-وٌٌس، ًوطات ذَزهسيطاًي وِ زض هساضؼ ثعضگتط وبض هييؼٌي، وبضآهسی هسيط هؤثط اؾت. ذَز

ّب ٍ هكىلات وؿت وطزًس. ظيطا هساضؼ ثعضگتط ثب چبلف پػٍّفوبضآهسی ثبلاتطی ضا زض ايي 

اًتظبض هي ضٍز وِ هسيطاى ايي هساضؼ تَاًبيي ّبی گؿتطزُ تطی ضٍثِ ضٍ ّؿتٌس. اظ ايي ضٍ، پيچيسُ

 .(Smith and Guarino,  2005) تطی زاقتِ ثبقٌس

ضاثغِ  ٍ اؾتطؼ قغلي هسيطاى وبضآهسی-ثِ ايي ًتيجِ ضؾيس وِ ثيي ثبٍضّبی ذَز ًيع هجيسيبى

     .(Majidian, 2005) ٍجَز زاضز هؼىَؼ

 هؼلوبى ثيي وبضآهسی زض-ذَز ّبیپػٍّفُ اظ قس ـگعاض ب تَجِ ثِ ٍجَز ًتبيج وبضثطزیث

زض  ّبپػٍّفايي گًَِ  ؾت وِا ضطٍضی ٍ ػلالِ ضٍ ثِ فعًٍي پػٍّكگطاى حَظُ هسيطيت آهَظقي

هطثَط ثِ  ّبیپػٍّفوبضآهسی زض -ؾَزهٌسی ؾبظُ ذَزاهب  .تَؾؼِ يبثسًيع ي هسيطاى هساضؼ ثي

ثطای  لبلتزض ّوبى  تَاى ّويي ؾبظُ ّب ضاهي  هغطح هي وٌس وِ آيبزض شّي  ضا پطؾف اييى هؼلوب

 ثب تَاًٌسهي آًْب ،وبضآهسی هسيطاى هساضؼ ثْتط ثبقس-آيب اگط ذَز هسيطاى هساضؼ ثِ وبض ثطز؟

آهَظاى  زاًفثب  تؼبهل زض ضٍاثظ ثْتطی ضا ثب هؼلوبى تجطثِ وٌٌس ٍ ،يٌسآ وٌبض ی وبضیّباؾتطؼ

ػٌَاى يه قبذم هفيس زض قٌبؾبيي ضّجطاى ِ ث تَاًسثوبضآهسی -ذَزاحتوبلاً  ؟هَفك تط ثبقٌس

اضظيبثي هسيطاى هساضؼ -ػٌَاى اثعاضی ثطای ذَزِ يب ث ،وبض ضٍزِ هساضؾي وِ ثبلمَُ اثطثرف ّؿتٌس ث

 هَضز اؾتفبزُ لطاضگيطز.هيي ًيبظّبی پيكطفت حطفِ ای أتزض ضاؾتبی 

زض  ،زض ايي هغبلؼِ ي لطاض زاز.وبضآهسی ٍ اثطثركي هسيطاى ضا هَضز ثطضؾ-پػٍّف ذَزايي ثٌبثطايي،  

الات پػٍّكي ظيط ؤهسيطاى زض هساضؼ تلاـ قس تب ثِ ؾ وبضآهسی-ذَزضاؾتبی تجييي ٍ ثطضؾي 

 پبؾد زازُ قَز:

  ّوجؿتگي زاضز؟ هساضؼ ثب اثطثركي ضّجطی ذَزوبضآهسی همساضآيب 

  ؟ؾتزض هيبى هسيطاى هساضؼ هتَؾغِ ثِ لحبػ جٌؿيت هتفبٍت ا وبضآهسی-ذَز همساضآيب 
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  زض هيبى هسيطاى هساضؼ هتَؾغِ ثِ لحبػ ؾبثمِ ذسهت آًبى  وبضآهسی-ذَز همساضآيب

 هتفبٍت اؾت؟
 اثطثركي ضّجطی زض هيبى هسيطاى هساضؼ هتَؾغِ ثِ لحبػ جٌؿيت هتفبٍت اؾت؟ آيب همساض 
 اثطثركي ضّجطی زض هيبى هسيطاى هساضؼ هتَؾغِ ثِ لحبػ ؾبثمِ ذسهت آًبى  آيب همساض

 ؟هتفبٍت اؾت

 شناسي روش
ٍ  وبضآهسی-ذَزاظ آًجب وِ زض ايي هغبلؼِ ّن زيسگبُ هسيطاى هساضؼ هتَؾغِ زض ذهَل 

 -تَنيفي ّبیپػٍّفلصا اظ ًظط ضٍـ زض ظهطُ  ،گطززّن اظ ًظط زثيطاى هساضؼ هتَؾغِ ثطضؾي هي

 وبضثطزی ثكوبض هي آيس. ّبیپػٍّفاظ ًظط ّسف جعٍ چٌيي ّنٍ  ٍ ّوجؿتگي پيوبيكي

ًفط( هساضؼ 16917زثيطاى) توبهيًفط( ٍ  570هسيطاى ) توبهيقبهل  پػٍّف،هبضی جبهؼِ آ 

ثَزُ وِ ثب اؾتفبزُ اظ ضٍـ ًوًَِ گيطی 1387-88هتَؾغِ زٍلتي اؾتبى گيلاى زض ؾبل تحهيلي 

ًفط اظ زثيطاى ثِ ػٌَاى ًوًَِ اًتربة گطزيس.  690ًفط اظ هسيطاى ٍ 230تهبزفي هتٌبؾت ثب حجن 

 قبهل زٍ پطؾكٌبهِ ثَز: پػٍّفطی اؾتفبزُ قسُ زض ايي اثعاض اًساظُ گي

تْيِ ٍ  (McCollum, 2006). ثط هجٌبی وبض پػٍّكگطوِ تَؾظ  وبضآهسی-ذَزپطؾكٌبهِ  -1

 .تٌظين گطزيس

 ؾبذتِ قس. پطؾكٌبهِ اثطثركي وِ تَؾظ پػٍّكگط-2

يي نَضی ٍ هحتَايي اػتجبضثطای تضوّب زض لبلت عيف ليىطت تسٍيي ٍ پطؾكٌبهِ   

، اظ ًظطات نبحجٌظطاى ٍ اؾبتيس گطٍُ ػلَم تطثيتي ثْطُ گطفتِ قس ٍ ثِ هٌظَض تؼييي پطؾكٌبهِ

ثب اؾتفبزُ  ضطيت پبيبيي ًفطی اػتجبض ؾٌجي قس وِ 30ه ًوًَِ لجل اظ اجطای ًْبيي ضٍی ي پبيبيي 

ثِ  ثطای پطؾكٌبهِ اثطثركي 86/0ٍ  وبضآهسی-ذَزثطای پطؾكٌبهِ  87/0 ضطيت آلفبی وطًٍجبخ

 زؾت آهس.

 یافته های پژوهش
گَيبى يبفتِ ّبی  پبؾد ،ّبی جوؼيت قٌبذتيپؽ اظ تَنيف ذلانِ ٍيػگي ،زض ايي ثرف

 انلي پػٍّف اضائِ هي گطزز. ّبیپطؾفثِ تفىيه  پػٍّفانلي 

ٍ  وبضآهسی-ذَز ّبیلفِؿتگي هؼٌبزاضی ثيي هؤّوج ( حبوي اظ آى اؾت و1ِ) جسٍل ًتبيج

ضيعی ٍ ؾبظهبًسّي ّوجؿتگي هتغيط اثطثركي ضّجطی ثب هتغيطّبی ثطًبهِ .اثطثركي ٍجَز زاضز

ثب هتغيط تَؾؼِ قغلي ٍ  ٍ اضی ضطيت ّوجؿتگي ضؼيفثب هتغيط ضٍاثظ اًؿبًي ٍ ضاثغِ هس ،ضؼيف

 ٍ هثجت زاضز.هتَؾظ  حطفِ ای ّوجؿتگي 
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 ضطيت ّوجؿتگي پيطؾَىًتبيج آظهَى  -1جسٍل

 ؾغح هؼٌبزاضی اثط ثركي ضّجطی  

َز
 ذ

ی
ّب

 ِ
ؤلف

ه
-

ی
هس

بضآ
و

 

 01/0 19/0 ثطًبهِ ضيعی ٍ ؾبظهبًسّي

 05/0 15/0 ٍ ضاثغِ هساضی ضٍاثظ اًؿبًي

 - 04/0 هَاجِْ ثب تٌف

 - 04/0 هَلؼيت ؾٌجي ؾيبؾي

 - 06/0 ذلاليت ٍ ًَآٍضی

 - 12/0 وٌتطل ٍ ًظبضت

 01/0 22/0 تَؾؼِ قغلي ٍ اذلالي

 
 وبضآهسی ضّجطی -تغيط اثطثركي ضّجطی ثب هؤلفِ ّبی ذَزثب تَجِ ثِ ٍجَز ّوجؿتگي ثيي ه

 تهوين ثِ اجطای تحليل  ضگطؾيَى ؾلؿلِ هطاتجي گطفتِ قس وِ ًتبيج آى زض شيل آهسُ اؾت.
 

 هسيطاى ثب اؾتفبزُ اظ تحليل ضگطؾيَى ؾلؿلِ هطاتجي اثطثركي ضّجطیپيف ثيٌي - 2جسٍل

 هؼٌي زاض هي ثبقس 01/0زضؾغح **

( ًكبى زازُ قسُ اؾت حبوي اظ آى اؾت وِ تٌْب ػبهل 2ًتبيج تحليل ضگطؾيَى وِ زض جسٍل)

ايي  ،هسيطاى هساضؼ ػبهل تَؾؼِ قغلي ٍ اذلالي ثَزُاثطثركي ضّجطی ثيٌي وٌٌسُ لَی ثطای پيف

وبضآهسی هسيطاى زثيطؾتبى ّب ضا تجييي -( اظ تغييطات هتغيط ٍاثؿتِ ذَز44/0ػبهل تَاًؿتِ اؾت )

 بيس.ًو

 8لهس 7هسل 6هسل 5هسل 4هسل 3هسل 2هسل 1هسل هتغيطّب

 224/0 224/0 312/0 418/0 473/0 554/0 0671/0 856/0 قغلي  تَؾؼِ

 182/0 182/0 178/0 188/0 249/0 313/0 365/0  هَاجِْ ثب تٌف

 265/0 265/0 268/0 280/0 294/0 303/0   ضٍاثظ اًؿبًي 

 209/0 209/0 200/0 223/0 249/0    ؾٌجي هَلؼيت

 164/0 164/0 169/0 185/0      ذلاليت

 149/0 149/0 190/0      ٍ ؾبظهبىضيعی ثطًبهِ

 146/0 145/0       وٌتطل ٍ ًظبضت

R
2

 **758/

0 

**853/

0 

**919/

0 

**961/

0 

**980/
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 ثييزض  وبضآهسی-ذَز همساضوِ تب چِ اًساظُ  اييثب گطٍّْبی هؿتمل ثطای ثطضؾي  t اجطای آظهَى

ثيي هسيطاى ظى ٍ هطز  زّس وِهسيطاى هساضؼ هتَؾغِ ثِ لحبػ جٌؿيت هتفبٍت اؾت، ًكبى هي

 .تفبٍت هؼٌي زاضی ٍجَز ًساضز وبضآهسی-ذَززض ذهَل هتغيط 

 
 ثب تَجِ ثِ جٌؿيت وبضآهسی-ذَزطاؾبؼ هتغيط همبيؿِ هسيطاى هساضؼ ث -3جسٍل

   (111هطز )تؼساز  (119 )تؼسازظى  

 زضجِ آظازی tهمساض اًحطاف هؼيبض هيبًگيي اًحطاف هؼيبض هيبًگيي ّب قبذم

 228 104/1 58/1 36/17 27/1 57/17 وبضآهسی-ذَز

 228 837/0 30/0 61/3 31/0 65/3 ثطًبهِ ضيعی ٍ ؾبظهبى -1

 228 716/0 37/0 67/3 29/0 70/3 ؿبًي ضٍاثظ اً -2

 228 064/1 34/0 25/3 31/0 29/3 هَاجِْ ثب تٌف -3

 228 369/1 41/0 42/3 56/0 51/3 هَلؼيت ؾٌجي  -4

 228 594/0 36/0 13/3 36/0 16/3 ذلاليت ٍ ًَآٍضی -5

 228 869/0 70/0 65/3 32/0 59/3 وٌتطل ًٍظبضت -6

 228 3/3** 40/0 52/3 28/0 67/3 تَؾؼِ قغلي  -7

 

 ،ًكبى زاز وِ tًتبيج آظهَى  "هؼيبضّبی تَؾؼِ قغلي ٍ اذلالي"اهب زض ذهَل ذطزُ هميبؼ  

ًكبى  (3قوبضُ )جسٍل  .تفبٍت هؼٌي زاضی زض ايي قبذم ثطاؾبؼ جٌؿيت ثيي هسيطاى ٍجَز زاضز

( اؾت. ثِ =52/3M) ( اظ هيبًگيي هسيطاى هطز ثبلاتط=67/3M) هي زّس وِ هيبًگيي هسيطاى ظى

 وبضآهسی-ذَززاضای  "هؼيبضّبی تَؾؼِ قغلي ٍ اذلالي "زيگط، هسيطاى ظى زض ذهَل هفَْم

 ثبلاتطی ّؿتٌس.

 ٍ هْبضت ّبی هطثَط ثِ آى ثط وبضآهسی-ذَزّب ضا زض ذهَل همبيؿِ هسيطاى زثيطؾتبى 4جسٍل 

ي زّس. هسيطاى اظ ًظط ضاِّ ًكبى ه تجطثِ هسيطيتي ثب اؾتفبزُ اظ تحليل ٍاضيبًؽ يه همساضاؾبؼ 

وِ هكبّسُ هي قَز، هسيطاى ثب ؾَاثك  ّوچٌبى .لطاض گطفتٌس گًَبگَى ؾبثمِ هسيطيت زض چٌس گطٍُ

ثب ّن تفبٍت  ؛ قبذم وٌتطل ٍ ًظبضتضيعی ٍ ؾبظهبًسّيهسيطيتي زض قبذم ثطًبهِ گًَبگَى

 ًساضًس. زاض زاضًس ٍ زض ؾبيط قبذم ّب، ًيع هكبّسُ هي قَز تفبٍت هؼٌي زاضی هؼٌي
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 هسيطاى ثطاؾبؼ تجبضة هسيطيتي وبضآهسی-ذَزهيعاى   همبيؿِ - 4جسٍل
 ؾغح هؼٌبزاضی زضجِ آظازی Fهمساض  وبضآهسی-هؤلفِ ّبی ذَز

 01/0 4 84/2 ثطًبهِ ضيعی ٍ ؾبظهبًسّي

 - 4 36/1 ٍ ضاثغِ هساضی ضٍاثظ اًؿبًي

 - 4 18/2 هَاجِْ ثب تٌف

 - 4 257/0 هَلؼيت ؾٌجي ؾيبؾي

 - 4 919/0 ذلاليت ٍ ًَآٍضی

 01/0 4 57/2 وٌتطل ٍ ًظبضت

 - 4 09/1 تَؾؼِ قغلي ٍ اذلالي

 

 همساضوِ تب چِ اًساظُ  هطثَط ثِ ايي t اظ اجطای آظهَى 5 يبفتِ ّبی جسٍل: ؾَال چْبضم پػٍّف

هسيطاى هساضؼ هتَؾغِ ثِ لحبػ جٌؿيت هتفبٍت اؾت، ًكبى هي زّس  ثيياثطثركي ضّجطی  زض 

تفبٍت هؼٌي زاضی  tثطاؾبؼ آظهَى اثطثركي ضّجطی ثيي هسيطاى ظى ٍ هطز زض ذهَل هتغيط  وِ

اثطثركي هسيطاى هساضؼ ًوًَِ اًتربثي  مساضجٌؿيت ػبهل هؤثطی زض ه ،زيگطهفَْمثِ  ٍجَز ًساضز.

 ًوي ثبقس. پػٍّف

 
 تثب تَجِ ثِ جٌؿياثطثركي ضّجطی اؾبؼ هتغيط  همبيؿِ هسيطاى هساضؼ ثط -5 جسٍل

   (111تؼساز)هصوط (119تؼساز )هؤًث 

 زضجِ آظازی  tهمساض اًحطاف هؼيبض هيبًگيي اًحطاف هؼيبض هيبًگيي  بّ قبذم

 228 007/0 02/1 43/17 83/0 43/17 اثطثركي ضّجطی

 

تجطثِ  همساضثطاؾبؼ  اثطثركي ضّجطیهمبيؿِ هسيطاى زثيطؾتبى ّب ضا زض ذهَل  هتغيط   6جسٍل 

وِ هسيطاى اظ ًظط  ضاِّ ًكبى هي زّس. ثِ لحبػ ايي بزُ اظ تحليل ٍاضيبًؽ يههسيطيتي ثب اؾتف

 اؾتفبزُ قس.تحليل ٍاضيبًؽ يه ضاِّ  لطاض گطفتٌس، اظ گًَبگَىؾبثمِ هسيطيت زض چٌس گطٍُ 

 
 هسيطاى ثطاؾبؼ تجبضة هسيطيتي ذَزوبضآهسی همبيؿِ -6جسٍل

 ؾغح هؼٌبزاضی زضجِ آظازی Fهمساض  هتغيط

 1/0 4 54/3 ّجطیاثطثركي ض
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اثطثركي ضّجطی هسيطاى ثِ لحبػ  همساضًتبيج ًكبى زاز وِ تفبٍت هؼٌي زاضی اظ لحبػ آهبضی ثيي 

 . ؾبثمِ هسيطيت آًبى ٍجَز ًساضز

 نتیجه گیریبحث و  
حدبوي اظ ٍجدَز   هدسيطاى ٍ اثطثركدي ضّجدطی     وبضآهسی-ذَزثيي ضاثغِ  ،يبفتِ ّب ًكبى زاز

ِ قدسُ  يد هتغيطّبی هؿتمل اضا توبهياظ ثيي  ،ًتبيج ًكبى زاز وِ .اؾتزٍ هتغيط  ي اييثيّوجؿتگي 

هسيطاى  وبضآهسی-ذَزتٌْب هتغيط تَؾؼِ قغلي ٍ اذلالي پيف ثيٌي وٌٌسُ لَی ثطای هتغيط ٍاثؿتِ 

 اًسضؾددَى ٍ ّوىددبضاى  پددػٍّفثددب ًتددبيج   ايددي پددػٍّف ثددط ايددي اؾددبؼ، ًتددبيج   . ثددَزُ اؾددت 

Anderson, et al., 2008)). وبضآهدسی -ذدَز هصوَض عجمِ ثٌدسی   پػٍّفُ اؾت. زض ؾَ ثَزّن 

 ايي پػٍّفوِ زض  ضّجطی ثب اثطثركي ضّجطی زض توبهي ظهيٌِ ّب هؼٌبزاض گعاضـ قسُ ثَز زض حبلي

ضيعی ٍ ؾبظهبًسّي، ضٍاثظ اًؿبًي ٍ ضاثغِ هدساضی ٍ تَؾدؼِ قدغلي ٍ اذلالدي     تٌْب زض ؾِ ثؼس ثطًبهِ

ٍ       زاض ثَزُ اؾت. هي تَاى گفت ّطگبُهؼٌي  هسيطاى هدساضؼ ثدِ ثطًبهدِ ضيدعی ٍ ؾدبهبًسّي هدٌظن 

ّدبی اضتجدبعي هٌبؾدت ثدب ّوىدبضاى، زثيدطاى، زاًدف آهدَظاى ٍ ٍالدسيي          هغلَة پطزاذتِ، اظ هْبضت

ثدط ػولىدطز    ،اذلالي ذَز ػلالوٌس ثبقٌس ثطذَضزاض ثَزُ ٍ ثِ گؿتطـ، غٌي ؾبظی ٍ تمَيت قغلي ٍ

 ثطثركي ضّجطی آًبى ذَاّس قس.آًْب تأثيط هثجت گصاقتِ ٍ زض ًْبيت هَجت ا

 ثييتفبٍت هؼٌي زاضی  پػٍّف، ًتبيج هسيطاى ظى ٍ هطز وبضآهسی-ذَززض اضتجبط ثب همبيؿِ 

زض يه ؾغح لطاض  وبضآهسی-ذَزظًبى ٍ هطزاى هسيط ًكبى ًساز ٍ ّط زٍ گطٍُ اظ ًظط  وبضآهسی-ذَز

 (1999) بضاىّبی ثٌسٍضا ٍ ّوىثب پػٍّف پػٍّفًتبيج ايي وِ  زاقتٌس. ثب ٍجَز

(c.f. Najafi, 2004.) وطاهتي (Karamati, 2001.)  وطٍئيػلي ًيب (Alineia Karoei, 

ٍ  (c.f. Najafi, 2004( )1994) پيٌتطيج ٍ ّوىبضاى پػٍّفًتبيج اهب ثب  ،ّورَاى اؾت .(2003

وٌس وِ اغلت ( ثيبى هي1383ًجفي) ،. زضّويي ضاؾتبًبّورَاى اؾت .(Muris, 2002) هَضيؽ

اًكٌبؾبى هؼتمسًس وِ تفبٍت ّبی جٌؿيتي حبنل اظ ازضان ًبزضؾت ضيكِ زض ػَاهل فطٌّگي، ضٍ

تفبٍت ّبی  ،. ثٌبثطايي(Najafi, 2004) اجتوبػي ٍ ذبًَازگي زاقتِ ٍ اهطی اوتؿبثي اؾت

ثلىِ ثِ ًظط هي ضؾس ازضان  ،ًبقي اظ ػَاهل ثيَلَغيه ًوي ثبقس وبضآهسیذَزجٌؿيتي زض ثبٍضّبی 

ّب، فمساى هْبضت يب آهبزگي، ّب، لبثليتّبی جٌؿيتي، ازضان ًبزضؾت اظ تَاًبييٍ الگَ اظ ًمف ّب

ػسم ثطاثطی زض ضٍـ ٍ الگَّبی تسضيؽ ٍ فطنت ّبی آهَظقي ٍ اًتظبضات ثبظزُ پبييي اظ جولِ 

ضؾبًِ ّب،  ضاُاجتوبػي ٍ اظ  -وِ ثطاؾبؼ ًحَُ اًتمبل ٍ اضظـ زّي فطٌّگي ،ػَاهلي هي ثبقٌس

ی زٍلتي، ًْبزّبی اجتوبػي، هسضؾِ ٍ ذبًِ ثط تفبٍت ّبی جٌؿيتي تأثيط ثؿعايي هي ًْبزّب

 گصاضًس.
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ٍ  ّبی ثطًبهِ ضيعی ٍ ؾبظهبًسّي ًكبى زاز وِ جع زض قبذمپػٍّف ّبی يبفتِچٌيي ّن

ثيي هسيطاى ثب ؾَاثك هسيطيتي  وبضآهسی-ذَزقبذم وٌتطل ٍ ًظبضت، زض ؾبيط قبذم ّبی 

ّبی زض قبذم قتٌسهسيطاًي وِ ؾبثمِ هسيطيتي ثبلاتطی زا ،ز ًساضز. ثٌبثطاييٍجَ يتفبٍت ،هتفبٍت

ًؿجت ثِ هسيطاًي وِ زاضای ؾَاثك هسيطيتي  ٍ قبذم وٌتطل ٍ ًظبضت، ضيعی ٍ ؾبظهبًسّيثطًبهِ

-ذَزجطثِ تٌْب هٌجغ هْن ت ،زض ٍالغ .قتٌسثيكتطی زا وبضآهسی-ذَز همساض ،ووتطی ّؿتٌس

)يؼٌي تجطثيبت ٍالؼي( زض اًجبم ٍظبيف، تأثيط  ّبی ػولىطزی ب ٍ قىؿتّ اؾت. هَفميت وبضآهسی

-زّس، قىؿتزاضًس. هَفميت ّبی ضٍظهطُ، ازضان وبضآهسی ضا افعايف هي وبضآهسی-ذَزهْوي ثط 

ضا وبّف هي زّس، ذهَنبً اگط  وبضآهسی-ذَزّبی هتَالي هَجت ػسم اػتوبز ثِ ًفؽ گطزيسُ ٍ 

پي وبضی ضخ زّس ٍ ووجَز تلاـ ثب اثطات هربلف ذبضجي ضا ّبی پي زض قىؿت ّب زض تَالي

پصيطی ٍ ًيبظ آقىبض ثِ ّب، تَاًبيي تغجيك گيطی هْبضتهٌؼىؽ ًىٌس. وبضآهسی ثِ تسضيج ثب قىل

 وبضآهسی-ذَزثٌبثطايي، آقىبض اؾت وِ ثب افعايف تجطثيبت هسيطاى   يبثس.اًجبم ٍظيفِ، افعايف هي

 .(Bandura, 1997) آًبى ًيع افعايف يبثس

ٍ ؾبثمِ ّبی اثطثركي ضّجطی ٍ جٌؿيت هؤلفِي ضاثغِ ثيذهَل زض  پػٍّف، ًتبيج

 ٍ جٌؿيت ،زيگطايي هتغيطّب اؾت. ثِ ػجبضت زاض ثييحبوي اظ ًجَز ضاثغِ هؼٌيپبؾرگَيبى هسيطيت 

ايي  ثب .اضظيبثي ًكساثطثركي هسيطاى هساضؼ  همساضػبهل هؤثطی زض ؾبثمِ هسيطيت هسيطاى ثِ ػٌَاى 

 ضضبئيبى (.Rismanchian, 1991) ثب ًتبيج پػٍّكي ضيؿوبًچيبىپػٍّف ّبی يبفتِ   ،ٍجَز

(Rezaeian , 2008.)  ،ِوِ زض آًْب ضاثغِ هؼٌي زاضی ثيي اثطثركي ٍ ؾبثمِ هسيطيت ٍجَز ًساقت

ٍ  .(Kabiri, 1994) وجيطی .(Nosratpanah, 1992) ّبی ًهطت پٌبُثب يبفتِاهب  ،ثَزُّوؿَ 

ثب ثطذي  پػٍّفًتبيج ايي اظ جْتي  ،زض ٍالغ .ثبقسزض تؼبضو هي .(Sabaeian, 2002) بئيبىجن

ًكبى زاز وِ هسيطاى ثب وؿت  1ثطيجع ،اؾت. ثِ ػٌَاى هثبل ظهيٌِتحميمبت زيگط زض ايي ًتبيج 

زٌّس ٍ زض ٍالغ ثب تَلؼبت ٍ تجطثِ، تبثغ ثطٍوطاؾي قسُ ٍ تٌَع ضفتبضی ووتطی اظ ذَز ًكبى هي

ًتظبضات هؿئَلاى اظ ؾغح ػول ذَز ٍالف هي قًَس، زض هحيظ ّبی تبظُ ؾطيؼتط ؾبظگبض قسُ ٍ ا

هسيطاى ثب وؿت تجطثِ ٍ ثِ  ،ظػن ثطيجعِ ًيبظّبی هحيغي ٍ هَلؼيتي ذَز ضا ثْتط زضن هي وٌٌس. ث

ي تَاًٌس اثطثركي ؾبظهبى ضا افعايف زٌّس. زض ايي هَضز ثبيس گفت ٌّگبهزلايلي وِ گفتِ قسُ هي

زيگط آى هسيط اظ ثطٍظ ّط گًَِ اثتىبض ٍ ذلاليت ثبظ  ،قَزوِ هسيط ثب وؿت تجطثِ تبثغ ثطٍوطاؾي هي

هي هبًس ٍ ايي اهط ٌّگبهي ًوَز پيسا هي وٌس وِ ثِ زضؾتي تجبضة گصقتِ ٍ تَلؼبت ٍ اًتظبضات 

 هؿئَلاى شی ضثظ اعويٌبى ًساقتِ ثبقين.

                                                           
1-Berijze 
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وِ گصقت  اؾت ثِ هَضز ظيط اقبضُ قَز ٍ آى ايي زض هَضز تأثيط تجطثِ افطاز لاظم ،چٌييّن

يؼٌي وؿت يه تجطثِ يب تجبضة تب حس ذبني هي تَاًس وبضايي  ،ظهبى تأثيط تجطثِ ضا ووتط هي وٌس

زاقتِ ثبقس ٍ ّطچِ اظ لحبػ ظهبًي ثِ جلَ گبم ثطزاضين، تجبضة گصقتِ ای وِ زض فطز ٍجَز زاضز، 

تأثيط هثجتي زض ػولىطز فطز ًوي تَاًس  ،ثٌبثطايي .زّس اجبظُ ػول ثِ تجطثِ جسيس ثِ فطز ضا ًوي

ايي هغلت هب ضا ثِ ايي ًىتِ ضٌّوَى هي ؾبظز وِ تجطثِ  .(Alaghaband, 2006) زاقتِ ثبقس

ثب ػٌبيت ثِ هغبلت گفتِ قسُ،  ،ثٌبثطايي .تَاًس ػبهلي زض ػولىطز زضؾت افطاز ثبقسثغَض لغغ ًوي

زازُ ّب ثيي تجطثِ لجلي هسيطاى ٍ اثطثركي هساضؼ آًْب ضاثغِ اگط ًتبيج حبنل اظ تجعيِ ٍ تحليل 

 هؼٌبزاضی ًكبى ًسازُ اؾت، جبی قگفتي ًرَاّس ثَز.

ّب ٍ ًيبظّبی اهطٍظُ جْبى ثب تحَلات ػظين ٍ ضٍظهطُ ای ضٍثطٍ اؾت. تحَلاتي وِ زاًف 

اظ ؾَی زيگط ثِ وٌٌس ٍ آفطيٌس، ًيبظّبيي وِ اظ يه عطف ثِ ضفبُ ثيكتط جَاهغ ووه هيجسيس هي

ّبی  هكىلات آًْب هي افعايٌس. ايي تحَلات ضٍظ ثِ ضٍظ ثبض هؿئَليت ٍ ٍظبيف ًْبزّب ٍ ؾبظهبى

اظ جولِ ًْبزّبيي وِ زض اضتجبط هؿتمين ثب ايي تحَلات  .ؾبظزتط هيتط ٍ پيچيسُاجتوبػي ضا ؾٌگيي

ّبی  ضـ اؾت. ثيي ؾبظهبىلطاض زاقتِ ٍ لعٍهبً ثبيس ثب ايي تحَلات ّوبٌّگ گطزز، آهَظـ ٍ پطٍ

وِ زض ًظبم آهَظـ ٍ پطٍضـ ضؾوي فؼبل ّؿتٌس، هسضؾِ ثِ ػٌَاى يه ؾبظهبى اجتوبػي  گًَبگًَي

حؿبؼ ًمف هْوي ضا زض تَؾؼِ التهبزی، اجتوبػي جبهؼِ ٍ پبؾرگَيي ثِ ًيبظّبی جسيس ثؼْسُ 

 زاضز.

ٍ اثطثركي هسيطيت ايفبی هؤثط ايي ًمف ٍ تحمك اّساف آهَظـ ٍ پطٍضـ هسضؾِ ًيع زض گط

هؤثطی زض جْت گًَِ ثيٌي قسُ ذَز ضا ثِ ثبقس. اگط هسضؾِ ًتَاًس وبضوطزّب ٍ ٍظبيف پيفآى هي

تحمك اّساف ثِ اًجبم ضؾبًس، ايي تٌْب هسضؾِ ًيؿت وِ زچبض هكىل هي قَز ثلىِ جبهؼِ ًيع زچبض 

هٌجط بػي ٍ نٌؼتي ّبی التهبزی، اجتو تط هي تَاًس ثِ ثحطاىگطزز ٍ زض ؾغح ٍؾيغهكىل هي

ثطای ًظبم آهَظقي جبهؼِ حبئع اّويت اؾت وِ ثِ جٌجِ ّبی قٌبذتي، اًگيعقي  ،. ثسيي لحبػقَز

-زؾت قٌبؾبيي ٍ تمَيت وٌٌس. اظ ايي جْت، ٍ ضفتبضی هسيطاى تَجِ ًوَزُ ٍ  ػَاهل هؤثط ضا

-، هؼلوبى ٍ زاًفاًسضوبضاى آهَظـ ٍ پطٍضـ ثبيس تَجِ ظيبزی ثِ ازضاوبت ٍ ًظبم ثبٍضّبی هسيطاى

ّبيكبى زاقتِ ثبقٌس. ظيطا ازضاوبت هوىي اؾت اثطثركي ضا پيف ثيٌي وٌس. اضظيبثي آهَظاى اظ تَاًبيي

زّس وِ زض هي ّب ّبی هسيطاى ايي اهىبى ضا ثِ هؿئَليي آهَظـ ٍ پطٍضـ ٍ زيگط اضگبىذَز ثبٍضی

 اًتربة هسيطاى زلت لاظم ضا اًجبم زٌّس.

هيتي يب ًظبم ثبٍضی هب ّؿتٌس وِ اوتؿبثي هي ثبقٌس. هؿئَلاى ، ٍيػگي قروبضآهسی-ذَز

ّبی آهَظـ ضوي ذسهت ٍ آهَظـ آًْب ثِ هسيطاى، هؼلوبى آهَظـ ٍ پطٍضـ ثبيس ثب گصاقتي زٍضُ

ٍ زيگط وبضوٌبى ثبػث ػولىطز ثْتط ٍ ثبلاتط ؾبظهبى قًَس. هسيطاى هساضؼ ثب پطٍضـ ايي نفبت ٍ 
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هسيطاى  جْت،س ثبػث اثطثركي ٍ وبضايي هسضؾِ قًَس. اظ ايي تَاًٌٍيػگي قرهيتي زض ذَز هي

ظيطا ايي لضبٍت ّب ضٍی ػولىطز وبضی آًْب  ،ضا ثكٌبؾٌس وبضآهسی-ذَزّبی لضبٍت ّبی ثبيس ضيكِ

 تأثيط هي گصاضز.
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