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Abstract 
Background and purpose: Academic self-efficacy is one of the 
factors that are related to the academic adjustment of students, so 
it becomes necessary to identify the factors that influence this 
relationship. Therefore, this research was conducted with the aim 
of investigating the causal relationship of academic self-efficacy 
and academic adjustment with the mediation of academic 
emotions. 
Methods: In terms of purpose, this research was applied and in 
terms of method, it was descriptive-correlation type of structural 
equation model which was carried out in the form of path analysis. 
The statistical population of all Lorestan University students in the 
academic year 2020-2021; The statistical sample was 313 people, 
who were selected by available sampling method. The tools used 
were the Collegians Academic Self - Efficacy Scales (CASES), the 

Academic Emotions Questionnaire (AEQ) and the Student 
Adaptation to College Questionnaire (SACQ).  Data were processed 
using structural equation modeling. 
Findings: The findings showed that the optimal fit indices and the 
proposed model are approved. According to the research findings, 
the direct effect of academic self-efficacy and positive emotions to 
academic adjustment was positive and significant, and the direct 
path of negative emotions to academic adjustment was negative 
and significant. Also, the indirect effect of self-efficacy through the 
mediating role of positive and negative academic emotions on 
academic adjustment was significant. 
Conclusion: Students who have higher academic self-efficacy, 
have more positive emotions,  and more hope for the academic 
flow and as a result, experience higher academic adjustment. 
These people enjoy their academic life. Also, students with high 
self-efficacy are less involved with negative emotions such as 
anxiety and anger in their studies, and as a result, they show more 
academic adjustment. 
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Extended Abstract 
Introduction 
Academic adjustment, as one of the general 
methods of psycho-social adjustment, has 
been the focus of education researchers and 
many researches have been conducted on its 
determining factors. For example, Hilary and 
Brent have considered the concept of 
educational compatibility to include 
something other than just the potential 
ability of students to study. Some 
researchers believe that the lack of 
adaptation can lead to dropping out of 
school, changing and not progressing in the 
field, and in addition, it is accompanied by 
psychological complications. Therefore, it 
should be important to identify the factors 
that affect academic adjustment. For 
example, Crede and Niehoster concluded 
that self-efficacy has the strongest positive 
relationship with academic adjustment. 
Poor self-efficacy leads to a sense of 
experience and decline through creating 
feelings of negative self-evaluations and 
feelings of helplessness and helplessness, 
and therefore, students' academic 
adjustment is expected to be reduced and 
with the level of self-efficacy of learners, 
their academic adjustment has also 
increased, and readiness and perseverance 
compared to students with low self-efficacy 
is evident. As mentioned, there is a 
relationship between academic self-efficacy 
and academic adjustment. It finds the factors 
that affect this relationship. In Pekrun value-
control theory, self-efficacy is a kind of 
mental control, which is one of the main 
sources of the formation of academic 
emotions. In a research, these results were 
obtained that there is a significant positive 
relationship between academic positive 
emotions and academic-social adjustment, 
and a significant positive relationship 
between academic emotions and academic-
social adjustment. A research showed that 
the relationship of academic self-efficacy 
with the results of pleasant academic 
emotions is positive and significant, and 
with other unpleasant academic emotions, 
the relationship is meaningful and 
meaningful. Therefore, according to the 
mentioned materials, one of the influencing 
factors on the relationship between 

academic self-efficacy and academic 
adjustment is academic emotions. Finally, 
the aim of the current research is to 
investigate the causal relationship of 
academic self-efficacy and academic 
adjustment with the mediation of academic 
emotions. 
 

Materials and Methods  
In terms of purpose, this research was 
applied and in terms of method, it was 
descriptive-correlation type of structural 
equation model which was carried out in the 
form of path analysis. The statistical 
population in this research was all 
undergraduate students of Lorestan 
University in the academic year 2020-2021, 
and considering that there is no absolute 
method to determine the sample size in 
structural equation modeling; Some 
researchers describe the minimum sample 
size of 100 people and the sample size of 200 
or more as desirable. Therefore, taking into 
account the possibility of sample dropout, 
the sample group under investigation was 
considered to be 368 people (both boys and 
girls) who were selected by available 
sampling method. The questionnaire return 
rate was 88.32% (325 questionnaires were 
collected), 12 questionnaires were 
discarded due to incompleteness and 313 
questionnaires were entered into statistical 
analysis (descriptive statistics and path 
analysis) in Spss-26 and Amos-24 software. 
The tools used in this research were the 
Collegians Academic Self - Efficacy Scales 
(CASES), the Academic Emotions 
Questionnaire (AEQ) and the Student 
Adaptation to College Questionnaire (SACQ). 

 
Findings 
The correlation matrix showed that 
academic self-efficacy has a positive and 
significant relationship with positive 
academic emotions (r=+0.62, P<0.01) and 
academic adjustment (r=+0.67, P<0.01) and 
it had a significant negative relationship 
with negative academic emotions (r=-0.52, 
P<0.01). The reported fit indices show the 
approval of the proposed model, because the 
root mean square error of estimation 
(RMSEA) value was at the optimal level (less 
than 0.1). In addition, the fit indices were 
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favorable (more than 0.9). Therefore, the 
presented model was approved. Also, the 
indirect effect of academic self-efficacy on 
academic adjustment with the mediation of 
positive academic emotions (0.187) was less 
than the indirect effect of this variable on 
academic adjustment with the mediation of 
negative academic emotions (0.233). In 
order to check the significance of indirect 
effects, the Sobel test was used, and its value 
for the first path (academic self-efficacy → 
positive academic emotions → academic 
adjustment) was 6.32 significant (P>1.96) 
and for the second path (academic self-
efficacy → negative academic emotions → 
academic adjustment) a significant 8.23 
(P>1.96) was obtained. 
 
Discussion 
As it mentioned; Academic self-efficacy has a 
direct and causal relationship with academic 
adjustment. But in addition, academic self-
efficacy indirectly affects academic 
adjustment by influencing negative 
academic emotions and positive academic 
emotions. In fact, when students have a 
positive prediction of their academic 
progress and a positive assessment of their 
abilities to achieve academic success; these 
people have high academic self-efficacy, 
which can in many ways make students 
adapt in education, which of course leads to 
success in education. Among other factors 
that academic self-efficacy can indirectly 
lead to an increase in academic adjustment 
in students by influencing them are positive 
and negative academic emotions; In this 
way, students who evaluate their abilities 
positively and have a positive prediction of 
their academic future, cause more hope, 
pleasure and pride and on the contrary, it 
has reduced their frustration, anxiety, shame 
and fatigue, which will further lead to more 
adjustment in them. 
 

Conclusion 
The main findings of the research showed 
that positive and negative academic 

emotions play a mediating role in the 
relationship between academic self-efficacy 
and academic adjustment. 
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 مقاله پژوهشی

گری  تحصیلی با میانجیبررسی رابطه علی خودکارآمدی تحصیلی و سازگاری  

های تحصیلی هیجان  
 4، مسعود جعفری3، عرفان بهرامی2، محمد عباسی*1پوراله قدمعزت

  ایرانآباد، شناسی، دانشگاه لرستان، خرم. استاد، گروه روان1
 ایران آباد،  شناسی، دانشگاه لرستان، خرم. دانشیار، گروه روان2
 ایران آباد، شناسی، دانشگاه لرستان، خرم. دانشجوی دکتری، گروه روان3
 آباد، ایران شناسی، دانشگاه لرستان، خرم. دانشجوی دکتری، گروه روان4

 1403/ 03/ 28تاریخ دریافت: 

 25/06/1403تاریخ داوری:  

 06/1403/ 26تاریخ پذیرش: 

 چکیده 

تحصیلی دانشجویان مرتبط  خودکارآمدی تحصیلی از جمله عواملی است که با سازگاری  زمینه و هدف:  

،  . از این روکندشناسایی عواملی که بر روی این رابطه تاثیرگذار هستند، ضرورت پیدا می   ، است بنابراین
پژوهش   بررساین  هدف  علی  ی  با  تحصیلیرابطه  سازگاری  و  تحصیلی  میانجی  خودکارآمدی  گری با 

 انجام شد.  های تحصیلیهیجان
معادلات    یابیهمبستگی از نوع مدل- این پژوهش از نظر هدف، کاربردی و از لحاظ روش، توصیفی  :روش

بود دانشگاه  .  ساختاری  دانشجویان  کلیه  آماری  در سال تحصیلی  جامعه  نمونه  و    1399- 1400لرستان 
ابزار مورد  انتخاب شدند.  گیری در دسترسبودند که با روش نمونه( پسر 68 و دختر 245)نفر  313 آماری

سازگاری تحصیلی    نامهپرسشو    تحصیلی  هایهیجان  نامهپرسش،  خودکارآمدی تحصیلی  مقیاساستفاده  
ها، روش معادلات ساختاری به مورد تحلیل معادلات ساختاری شدند. به منظور پردازش دادهدانشجویان  

 کار رفت. 

است.  مدل پیشنهادی ارائه شده مورد تایید  های برازندگی مطلوب و  شاخصها نشان داد  یافته  :هایافته

های مثبت به سازگاری تحصیلی و هیجان  خودکارآمدی تحصیلیمستقیم    اثر،  ی پژوهشهایافته  با  مطابق
 چنین، هم  .بود دار و منفیمعنی  به سازگاری تحصیلیهای منفی  مسیر مستقیم هیجانمثبت و   دار و  معنی

  منفی های تحصیلی  هیجانو    های تحصیلی مثبتنقش میانجی هیجان  از راه  غیرمستقیم خودکارآمدی  اثر
 . بوددار معنی نیز تحصیلی سازگاری بر

  داشجته   یتربیشمثبت    های، هیجاندارندخودکارآمدی تحصجیلی بالاتری  دانشججویانی که    :گیرینتیجه

. این افراد  دارنددارند و در نتیجه سجازگاری تحصجیلی بالاتری  به جریان تحصجیلی   تربیش  یبالطبع امید و
با  در مسجیر تحصجیل خود با خودکارآمدی بالا دانشججویان  ، چنینهم برند.میلذت از زندگی تحصجیلی خود 

ی را از  تربیشدر نتیجه سجازگاری تحصجیلی  و  درگیر شجدهتر  کمهیجانات منفی از قبیل اضجطراب و خشجم 
 .دهندمیخود نشان 
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 مقدمه 
از دانشجویان    با وجود تجربیات مثبت در درون دانشگاه، برخی 

برانگیز را  های چالشهای لازم برای مواجه شدن با تجربهآمادگی
ساز باشد؛ زیرا  ها مشکلتواند برای آنندارند و ورود به دانشگاه می

جدا   خانواده  و  خانه  از  دانشجویان  که  است  زمانی  دوره  این 
 چنین،هم  .کنندهای ناآشنا تعامل میشوند و با افراد و فرهنگمی

فردی و اجتماعی رو به  با بسیاری از انتظارات جدید تحصیلی، بین
در  رو می و  نیست  دوره  این  اوایل  به  فرایند محدود  این  شوند؛ 

گذراندن   برای  بنابراین  دارد.  ادامه  دانشجویی  زندگی  سراسر 
از  موفقیت تحصیلی  سازگاری  دانشجویی،  دوره  اهمیت  آمیز 

سازگاری تحصیلی یک عنصر  واقع    (. در1بسیاری برخوردار است )
با   انطباق  فرآیند  شامل  که  است  تحصیلی  موفقیت  اساسی 

آموزشی جدید میمحیط بیان شد    گونههمان،  (2) شود  های  که 
نام دانشجوی سال اول محدود  این فرآیند پویا به مراحل اولیه ثبت

نیزشود، بلکه در طول  نمی . (3)  ادامه دارد  تحصیل در دانشگاه 
اند که سازگاری تحصیلی  مطالعات قبلی به طور مداوم نشان داده

قابل تحصیلی  تأثیر  عملکرد  بر  و  میگذارد    دانشجویانتوجهی 
  دارد به همراه  ها  آن  تحصیلیموفقیت    را بر   ایپیامدهای گسترده

( عقیده دارند دانشجویانی 5تانگ و همکاران )  ،به عنوان مثال  .(4)
ای  ی دارد که از نظر حرفهتربیش که سازگاری خوبی دارند احتمال  

گفته    چنین،هم.  موفق شوند و سلامت هیجانی خوبی داشته باشند
را  می دانشجویان  استرس  موفق،  تحصیلی  سازگاری  که  شود 

بخشد و تأثیر  ها را بهبود میدهد، عملکرد تحصیلی آنکاهش می
از سوی دیگر،    (.6ها دارد )مثبتی بر سازگاری اجتماعی آینده آن 

دانشجویانی که سازگاری تحصیلی پایین دارند، استرس شدیدی  
کنند، وظایف درسی خود را  کنند، احساس تنهایی می را تجربه می 
اندازند، عملکرد تحصیلی ضعیفی دارند و تمایل کمی به تعویق می

( دارند  تحصیل  ادامه  تحصیلی      (.7برای  ناسازگاری  برعکس، 
های شدید آموزشی، مانند رد شدن در  تواند منجر به شکست می

 . (8) امتحانات، تنزل رتبه، یا ترک دانشگاه شود
مفهوم 9بیکر و سیریاک )      ( معتقدند سازگاری تحصیلی یک 
آمیز  گویی موفقیتبعدی بوده و به معنای توانایی افراد در پاسخ چند

سازگاری    . محیط آموزشی است  گوناگون  ی متنوع و  به تقاضاها
تحصیلی ناظر به توانمندی فراگیران در انطباق با شرایط و الزامات 

هایی است که مدرسه به عنوان یک نهاد اجتماعی تحصیل و نقش
(؛ سازگاری تحصیلی به عنوان یکی  10دهد )فراروی آنها قرار می

اجتماعی، مورد توجه پژوهشگران   –از ابعاد کلی سازگاری روانی 
های زیادی در راستای تعیین تعلیم و تربیت بوده است و تلاش

به عنوان  عوامل موثر بر آن از سوی محققان به عمل آمده است.  
تحصیلی را مشتمل   ( مفهوم سازگاری11هیلاری و برنت )  مثال

موزان تلقی  آی تحصیل دانش بر چیزی غیر از صرف توان بالقوه

ها در مورد دانشجویان نشان داده است نتایج پژوهش    .اندکرده
های فردی، عوامل محیطی  که در سازگاری تحصیلی باید ویژگی 

نظر گرفت  را در  تغییرات  .  (12)  و موقعیتی  مانند سایر  بنابراین، 
فرآیند   یک  به  نیاز  دانشگاهی  زندگی  به  گذار  زندگی،  در  مهم 
سازگاری دارد و شناسایی عوامل موثر بر این موضوع بسیار مهم  

  نشان داده است (  41کرید و نیهوستر )نتایج پژوهش    .(13)است  
رین رابطه مثبت را با سازگاری تحصیلی تکه خودکارآمدی، قوی

بنابراین یافته  ،دارد.  این  میبراساس  از  ها  یکی  که  گفت  توان 
است، خودکارآمدی  ارتباط  در  تحصیلی  سازگاری  با  که  عواملی 

 تحصیلی است. 
بیانگر این مطلب است که    اجتماعی بندورا  -نظریه شناختی       

توانایی باورهای خودکارآمدی نشانگر قضاوت های فرد در مورد 
انجام تکالیف محوله به اوست. در واقع خودکارآمدی در گزینش 
رفتار و فعالیت، میزان تلاش، کیفیت عملکرد، میزان ایستادگی در 

عنی داوری  خودکارآمدی ی(.  51آید )برابر موانع به یاری فرد می
فرد در مورد اینکه در برخورد با یک موقعیت به چه خوبی )یا به  

( کرد  خواهد  عمل  بدی(  حوزه  (.61چه  در  های  خودکارآمدی 
-رفتار، رفتارهای شغلی، عملکرد و مهارتگوناگون از جمله تغییر  

قرار  مطالعه  مورد  آن  مانند  و  تحصیلی  عملکرد  و  ورزشی  های 
تحصیلی، بافت  در  است.  واژه   گرفته  با  که  خودکارآمدی 
می  شناخته  تحصیلی  یادگیرنده    ،شودخودکارآمدی  قضاوت  به 

آمیز به اهداف آموزشی اشاره دارد  یابی موفقیتوانایی دستدرباره ت
به71) دانش(.  مثال،  دارای  عنوان  ریاضیات  برای  که  آموزی 

اگر خودکارآمدی سطح بالاست از این احساس برخوردار است که  
اش از عهده   ، با مشکلی در رابطه با درس ریاضی رو به رو شود

آموز دارای خودکارآمدی سطح پایین برخواهد آمد. در مقابل دانش 
در ریاضیات، از احساس کسب موفقیت در رابطه با مسائل ریاضی  
برخوردار نیست و حتی برای امتحان آن درس ممکن است خودش  

ای کند که هراندازه زحمت بکشد فایدهنکند، زیرا فکر میرا آماده  
نخواهد داشت. کوتاه سخن اینکه، فرد برخوردار از خودکارآمدی 

لذا موفق و  امیدوارتر  انجام کارها  بالا در  دارای  سطح  فرد  از  تر 
 (.81خودکارآمدی سطح پایین است )

پژوهش      کهنتایج  است  داده  نشان  خودکارآمدی  ها  چه   هر 
انعطاف   تحصیلی باشد،  حل  بالاتر  راه  یافتن  برای  تفکر  پذیری 
تحصیلی  می  تربیش   تحصیلی  مشکلات استرس  کاهش  شود، 

تا به خوبی با دانشگاه   شودداده می اجازه  دانشجویانو به  یابدمی
  سازگار شوند و به سطح بالایی از پیشرفت تحصیلی دست یابند 

به عنوان یک عامل   تحصیلی  به این ترتیب، خودکارآمدی(.  31)
کند که رفتار فرد را در فرآیند سازگاری با زندگی درونی عمل می

دهد و به فرد اجازه می دهد به خوبی با محیط  دانشگاهی تغییر می
سازگار شود،   تحصیلی   چنین،هم دانشگاه  احساس خودکارآمدی 
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های منفی و احساس  ایجاد خودارزیابی  از راهضعیف در دانشجویان  
درماندگی و ناتوانی، منجر به احساس افسردگی و اضطراب شده  

( با  19شود )که در نهایت موجب کاهش سازگاری تحصیلی می
شد بیان  آنچه  به  خودکارآمدی  توجه  تأثیر  به    بررسی  تحصیلی 

در ارتباط با سازگاری تحصیلی اهمیت دارد    مهم  عنوان یک عامل
تاب  (.6) و  خودکارآمدی  رابطه  عنوان  با  پژوهشی  آوری در 

تحصی عملکرد  و  سازگاری  با  علوم تحصیلی  دانشجویان  لی 
بین خودکارآمدی تحصیلی و   پزشکی، این نتیجه حاصل شد که

(. در پژوهشی دیگر 20سازگاری تحصیلی رابطه مثبتی وجود دارد )
ارتباط ساده و چندگانه بین خودکارآمدی و  بررسی  با هدف  که 
انگیزه پیشرفت با سازگاری تحصیلی انجام شد، مشخص شد که  
خودکارآمدی و انگیزه پیشرفت با سازگاری تحصیلی رابطه مثبت  

( و  12دارند  امید  رابطه  هدف  با  که  دیگر  پژوهشی  در   .)
کارشناسی  دانشجویان  در  تحصیلی  سازگاری  با  خودکارآمدی 

انجام شد این شرح بود  یافته  ،دانشگاه رازی کرمانشاه  به  که  ها 
داری با سازگاری تحصیلی دارند  خودکارآمدی و امید رابطه معنی

های  در پژوهشی که با هدف بررسی تاثیر مهارت  چنین،هم(.  22)
،  ارتباطی بر سازگاری تحصیلی به واسطه خودکارآمدی انجام شد 

طور مثبت سازگاری تحصیلی را مشخص شد که خودکارآمدی به
میپیش )بینی  بیان32کند  آنچه  به  عنایت  با  بین    (.  شد 

تحصیلی سازگاری  و  تحصیلی  ارتباط    دانشجویان  خودکارآمدی 
ش بنابراین  دارد.  تأوجود  رابطه  این  بر  که  عواملی  ثیر ناسایی 

 کند.  گذارند ضرورت پیدا میمی
فرآیند     چهار  در  انگیزشی،  اصلی    خودکارآمدی،  شناختی، 

  ارزش   –(. در نظریه کنترل  42)تاثیرگذار است    هیجانی و گزینشی
پکران، خودکارآمدی نوعی کنترل ذهنی است که به عنوان یکی  

 شودهای تحصیلی مطرح میگیری هیجاناز منابع اصلی شکل
واقع  .  (52) شناختی  تحصیلی   خودکارآمدی در  عامل  -همچون 
تفاوتنگیزشی نقش مؤا های الگوی هیجانی  ثری در پدیدآوری 

فعالیت در  باورافراد  دارد.  تحصیلی  بر  های  خودکارآمدی  های 
به این صورت  گذارند  های شناختی اثر میالگوی اندیشه و ارزیابی

چه افراد از خودکارآمدی بالاتری برخوردار باشند در مواجهه    که هر
موقعیت تنشبا  بهای  تحصیلی  برخورد  زای  موثرتری  طور  ه 

  زا و تنش  آمیزهای تهدیداین افراد در موقعیتیعنی    .خواهند کرد
را تا   اب و افسردگیاضطر  های منفی خود مثلتوانند هیجانمی

  ، (. بنابراین با توجه به مطالب گفته شده42حد زیادی کنترل کنند )
پژوهش نتایج  شکری)و  و  پیکانی  فاتحی  و (62های  متسون  ؛ 

( )  (72همکاران  همکاران  و  باتلینگ  که  می  (28و  گفت  توان 
می که  است  متغیرهایی  جمله  از  تحصیلی  تواند  خودکارآمدی 

 .تأثیر قرار دهدهای مثبت و منفی تحصیلی را تحتهیجان

که       است  حالی  در  را  این  انسان  وجود  اساسی  ابعاد  از  یکی 
میهیجان تشکیل  هیجانها  نقش  چنان  دهند.  زندگی  در  ها 

آن فقدان  تصور  که  است  و چشمگیر  نیست.  ها ممکن  برجسته 
ها را پایه و بنیاد رشد انسان و روابط  پژوهشگران معاصر هیجان

(، در سیستم  30به اعتقاد گوردن و دونا )(.  29گیرند )او در نظر می
و   هیجانی  یادگیری  نقش  به  چیزی  هر  از  بیش  باید  آموزشی 

اجتماعی   دانشجویان  آموزاندانشیادگیری  شود  و    زیرا   توجه 
پیشگوی  بزرگترین  اجتماعی  و  هیجانی  کفایت  و  شایستگی 

ها ه از این مهارتآموزان خواهد بود و افرادی کموفقیت آتی دانش
باشند،بی  بیماری  بهره  به  سایرین  از  اعتیاد،  بیش  روانی،  های 

 ی منفی در زندگی دچار خواهند شد.  بیکاری و سایر پیامدها
ای از  (، هیجان مجموعه25)  و همکاران  طبق تعریف پکران    

روانفرآیند عواطف،  های  شامل  که  است  با هم  مرتبط  شناختی 
مولفه روانشناخت،  انگیزشی،  واکنش شناختی  های  ای  هو 

هیجان اضطراب امتحان شامل    ،طور مثالفیزیولوژیکی است. به
به   نگرانی )بعد شناختی(، تمایل  ناراحتی )بعد عاطفی(،  احساس 

های فیزیولوژیکی و حالتاجتناب )بعد انگیزشی( و تجلیات چهره  
هایی که انسان در زندگی خود تجربه  از بین تمام هیجان باشد.  می
ویژه برخوردارند زیرا در دنیای    یکند، هیجان تحصیلی از اهمیتمی

-می  و دانشگاهها  های زیادی را در مدارسامروز اغلب افراد سال
موقعیت در  و  هیجان  گوناگون  های  گذرانند  های تحصیلی 

تجربه را  هیجانکمی   متعددی  هیجاننند.  تحصیلی،  ایی ههای 
فعالیت به  مستقیم  طور  به  که  نتایج هستند  یا  تحصیلی  های 

خورده گره  که تحصیلی،  دارد  این  بر  دلالت  تعریف  این  اند. 
-های مرتبط با تحصیل نیز هیجانهای وابسته به فعالیتهیجان

می تلقی  تحصیلی  )های  پکران 25شوند   هایهیجان(  13)  (.  

 که داد نشان او کرد. تقسیم منفی و مثبت دو نوع    به را تحصیلی

 خلاق یادگیری راهبردهای کاربرد تحصیلی مثبت، هایهیجان

های  هیجان .دنکنمی تسهیل را فراشناختی نظارت پذیر وانعطاف و
 تسهیل را انعطافغیرقابل راهبردهای  کاربرد نیز منفی تحصیلی

 سازفعال هایهیجان  مورد در اثرات این است معتقد او د.نکنمی

 است.  آرامش مانند سازغیرفعال هایهیجان  از تربیش ،لذت مانند
های مثبت با ( ادعا کردند هیجان23)  ویلاویچنسیو و برناردو    

های مرتبط با انگیزش از جمله باور به شایستگی،  ای از متغیردامنه
  تمایل به مطالعه، تلاش، سازگاری و خودتنظیمی در ارتباط است. 

های تحصیلی، گستره وسیعی از  در واقع دانشجویان در موقعیت
میهیجان تجربه  را  هیجانها  این  نقش  فرایند  کنند.  در  ها 

ها بر سازگاری تحصیلی یادگیری و بررسی اثرات مثبت و منفی آن
هایی مثل لذت، توجه است. اساساً هیجانو پیشرفت تحصیلی قابل

ناامیدی و خستگی به  امیدواری، غرور، آرامش، اضطراب، شرم، 
یادگیری،   راهبردهای  منابع شناختی،  انگیزش،  با  طور معناداری 



 های تحصیلیگری هیجانتحصیلی و سازگاری تحصیلی با میانجی بررسی رابطه علی خودکارآمدی 

 45- 60(:57)  15 ؛1403:  شناختیروان های مدل و  ها روش پژوهشی – علمی فصلنامه 51

ویژگی و  تحصیلی  پیشرفت  شخصیتی خودگردانی،  های 
دار  رابطه  سازگاری  نیادگیرندگان  و  اعمال  و  افکار  بر  عمیقاً  و  د 

در پژوهشی که با عنوان   .(33 ؛6) گذارندتأثیر میها تحصیلی آن
بینی سازگاری  های تحصیلی در پیشنقش خودتفسیری و هیجان

تحصیلی دانشجویان علوم پزشکی انجام شد، این نتایج به دست  
های تحصیلی مثبت نقش  آمد که خودتفسیری وابسته و هیجان 

پیشمعنی در  علوم  داری  دانشجویان  تحصیلی  سازگاری  بینی 
( دارند  ارتباط  43پزشکی  بررسی  هدف  با  که  پژوهشی  در   .)

ادراکهیجان خودمختاری  از  حمایت  تحصیلی،  و های  شده 
-اجتماعی دانش  -احساس تعلق به مدرسه با سازگاری تحصیلی

سرپرست صورت گرفت، این نتایج به دست آمد که بین  آموزان بی
ادراک خودمختاری  از  حمایت  تحصیلی،  مثبت  و  هیجان  شده 

تحصیلی سازگاری  با  مدرسه  به  تعلق  رابطه  -احساس  اجتماعی 
-مثبت معنادار و بین هیجان منفی تحصیلی با سازگاری تحصیلی

(. در پژوهشی دیگر  53اجتماعی رابطه منفی معنادار وجود دارد )
های تحصیلی بر اساس رویکردهای بینی هیجانکه با هدف پیش

یادگیری و خودکارآمدی تحصیلی در دانشجویان دانشگاه بیرجند  
-انجام شد، نتایج نشان داد رابطه خودکارآمدی تحصیلی و رویکرد

های تحصیلی خوشایند، مثبت و های راهبردی و عمیق با هیجان
های تحصیلی ناخوشایند، رابطه منفی و  و با هیجاناست  معنادار  
با هدف    چنین،هم  (.63)  داردمعنادار   بینی  پیشدر پژوهشی که 

های مثبت و منفی تحصیلی سازگاری تحصیلی بر اساس هیجان
های مثبت تحصیلی  انجام شد؛ نتایج نشان داد که افزایش هیجان

-منفی تحصیلی، افزایش سازگاری دانش  هایو یا کاهش هیجان
 . (73آموزان را به دنبال خواهد داشت )

از جمله مشکلات دانشجویان در  که قبلا بیان شد،    گونه همان     
با توجه  ها است.  تحصیل در دانشگاه، سازگاری تحصیلی آنزمان  

پژوهش  که  به  است  شده  مشخص  گرفته  صورت  های 
بر  خودکارآمد  اثرگذار  و  مرتبط  متغیرهای  جمله  از  تحصیلی  ی 

است تحصیلی  نقش    ، سازگاری  مورد  در  پژوهشی  تاکنون  اما 
های تحصیلی در این رابطه انجام نگرفته است و  میانجی هیجان

های مثبت و منفی تحصیلی چه  مشخص نشده است که هیجان
مقدار از رابطه بین خودکارآمدی تحصیلی و سازگاری تحصیلی را  

این  هدف  شد،    بیانبا توجه به آنچه  کنند. بنابراین  گری میواسطه
سازگاری  بررسی    پژوهش و  تحصیلی  خودکارآمدی  علی  رابطه 

 های تحصیلی است.  گری هیجانتحصیلی با میانجی
 
 
 

 
1. Collegians Academic Self - Efficacy Scales 

(CASES) 

 ها مواد و روش
- توصیفیکاربردی و از لحاظ روش،    ، هدف  نظراین پژوهش از  

از نوع مدل معادلات ساختاری بود که در قالب تحلیل  همبستگی  
. جامعه آماری در این پژوهش همه دانشجویان مسیر انجام شد

 1399-1400مقطع کارشناسی دانشگاه لرستان در سال تحصیلی  
تعیین حجم نمونه در  با توجه به  .  بود اینکه روش مطلقی برای 

ندارد،الگو وجود  ساختاری  معادلات  پژوهشگران    یابی  از  برخی 
یا بالاتر را مطلوب    200نفر و حجم نمونه    100حداقل نمونه را  

با در نظر گرفتن احتمال ریزش   ، . از این رو(83) کنندتوصیف می
نفر )در هر دو جنس دختر و   368نمونه، گروه نمونه مورد بررسی  

گیری در دسترس انتخاب  که با روش نمونه  پسر( در نظر گرفته شد 
بازگشت    شدند.  )تعداد    32/88  نامهپرسش نرخ  بود    325درصد 

وری  های جمعنامهپرسشاز مجموع    .آوری شد(جمع  نامهپرسش
به علت ناقص بودن کنار گذاشته شد    نامهپرسش   12شده، تعداد  

وارد تجزیه و تحلیل  پسر (   68دختر  و    245)  نامهپرسش   313و  

و   SPSS-26آماری )آمار توصیفی و تحلیل مسیر( در نرم افزار 

AMOS-24 شدند . 
 

 گیریابزار اندازه

 (:2005،  2001)  1خودکارآمدی تحصیلی  نامهپرسش 

گویه است، اقتباسی   32مقیاس خودکارآمدی تحصیلی که شامل  
و   چمرس  توسط  که  تحصیلی  خودکارآمدی  مقیاس  از  است 

این  است.  ( ساخته شده04( و زاجاکووا و همکاران )39همکاران )
میزان اعتماد دانشجو در ارتباط با یادداشت برداشتن،    نامهپرسش

سوال پرسیدن، توجه در کلاس، استفاده از کامپیوتر و کتابخانه و  
دارای مقیاس لیکرت    نامهپرسشسنجد. سوالات این  غیره را می 

زیاد است. دامنه نمرات این  = خیلی 5کم تا  = خیلی1سطحی از    5
کسب نمرات    نامهپرسش است. در این    160و    32بین    نامهپرسش

نشان نشانبالا  پایین  نمرات  و  بالاتر  دهنده  دهنده خودکارآمدی 
خودکارآمدی پایین جهت انجام تکالیف درسی است. در پژوهش  

( روایی و پایایی 24)  و همکاران  ( و جمالی14شکری و همکاران )
نیز پایایی ابزار با روش  این پژوهش. در شدابزار مطلوب گزارش 

 .شدبرآورد  87/0آلفای کرونباخ 

تحصیلی  نامهپرسش   نامهپرسش  (:1984)  2سازگاری 

است    ساخته شده  (9بیکر و سیریاک )سازگاری تحصیلی توسط   
سوال(،  24زیرمقیاس سازگاری تحصیلی )  4سوال و    67که دارای  

( اجتماعی  شخصی20سازگاری  سازگاری  هیجانی -سوال(، 
این  سوال( است. در  8سوال( و دلبستگی به موسسه/ دانشگاه )15)

استفاده شده    سوال(  24از زیرمقیاس سازگاری تحصیلی )  پژوهش

2. Student Adaptation to College Questionnaire 

(SACQ) 
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مقیاس   از  استفاده  با  آزمودنی  این مقیاس،  ای  درجه  7است. در 
=کاملا(  میزان توافق خود را با هریک از  7=اصلاً تا  1لیکرت )

نمره آزمودنی در این زیرمقیاس   ،دهد. بنابراینها نشان میقسمت
می  168تا    24بین   سازگاری قرار  نشانگر  بالا  نمره  که  گیرد 

( و  34)  و همکاران  محمدی  در پژوهشاست.    تربیش تحصیلی  
( روایی  44میکاییلی  پایایی   نامهپرسش(  و  شد  واقع  تایید  مورد 

به دست    70/0با استفاده از روش آلفای کرونباخ بالای    نامهپرسش
با روش آلفای   نامهپرسش نیز پایایی    این پژوهشآمده است. در  

 .  شدبرآورد  85/0کرونباخ 

 نامهپرسش  (:2011)  3های تحصیلیهیجان  نامهپرسش 

طراحی شده   (54)های تحصیلی، توسط پکران و همکاران  هیجان
  75سنجد. این مقیاس دارای  های مثبت و منفی را می و هیجان

های کلاسی، یادگیری و امتحان  گویه و دارای سه بخش هیجان
هیجان بعد  دو  خردهاست.  سه  )دارای  مثبت  لذت،  های  مقیاس 

مقیاس  های منفی )دارای پنج خردهامیدواری و غرور( و هیجان
خستگی( است که با یک مقیاس    خشم، اضطراب، شرم، ناامیدی و

،  22تا    1های(. ماده= همیشه5= هرگز تا  1ای )لیکرت پنج درجه
هیجان به  ماده متعلق  و  مثبت  به   75  تا  23های  های  متعلق 

های های منفی است. حداقل و حداکثر نمره برای هیجانهیجان
است.    265تا    53های منفی از  و برای هیجان  110تا    22مثبت از  

، روایی و پایایی ابزار را مطلوب گزارش  (54)پکران و همکاران  
همکاران   کدیور  ،چنینهمکردند.   نتایج  1388)  و  با  همسو   ،)

را    یاد شدهروایی و پایایی ابزار    (54)  پژوهش پکران و همکاران
( در پژوهش خود روایی 64قناد )  چنین،همند.  کردمطلوب گزارش  

تایید کرده   نامهپرسش این   عاملی  تحلیل  از روش  استفاده  با  را 
و   پایایی    چنین،هماست  مورد  آلفای نامهپرسش در  ضرایب   ،

هیجان برای  تنصیف  و  ترتیب  کرونباخ  به  مثبت،  و    94/0های 
محاسبه    91/0و    97/0های منفی، به ترتیب  و برای هیجان  89/0

های مثبت و منفی  نیز پایایی دو بعد هیجان  این پژوهششدند. در  
 . شدبرآورد   84/0و  88/0به ترتیب 

 

 نتایج 
ویژگی داد،  های جمعیتبررسی  نشان  درصد تربیششناختی  ین 

(  24/7ین تعداد نیز )تر  کمسال و  21(  78/48کننده )افراد شرکت
 سال سن داشتند.   18
خودکارآمدی       نمره  میانگین  پژوهش  متغیرهای  با  ارتباط  در 

تحصیلی  59/105   ±09/20تحصیلی سازگاری    ±86/22؛ 

هیجان84/114 تحصیلی  ؛  مثبت    و  91/81   ±71/13های 

 . به دست آمد 07/116  ±08/39های منفی تحصیلی هیجان
پیش از تحلیل مدل معادلات ساختاری، به بررسی مفروضات      

هم عدم  متغیرها،  توزیع  بودن  استقلال  نرمال  چندگانه،  خطی 
ها پرداخته  های پرت و یکسانی واریانسخطاها، عدم وجود داده

ها جهت بررسی نرمال بودن توزیع داده  ابتدا  در همین راستا  .شد
آزمون   آزمون  از  این  نتایج  شد.  استفاده  اسمینروف  کولموگروف 

ر دا( معنی=05/0Pنشان داد تمامی متغیرهای پژوهش در سطح )
بودندداده  ، بنابراین  نیست. نرمال  توزیع  از  تابعی  پژوهش  .  های 

از   زابین متغیرهای برون  خطی چندگانهفرض همپیش  چنین،هم
مورد بررسی قرار گرفت.  انس  و عامل تورم واریشاخص تحمل    راه

  مقدار شاخص تحمل چنانچه  (  47)و همکاران    میرز  بنا به عقیده
توان  باشد می   2از  تر  کمو مقدار عامل تورم واریانس    1تا    0بین  

 از برقراری مفروضه عدم هم خطی چندگانه اطمینان حاصل کرد. 
 

 

 شاخص تحمل و عامل تورم واریانس  . 1 جدول
 تورم واریانس عامل  شاخص تحمل  بین متغیر پیش

 22/1 52/0 خودکارآمدی 
 17/1 31/0 های مثبتهیجان
 03/1 14/0 های منفیهیجان

جدول    گونه همان      در  می  1که  شاخص    ، شودمشاهده  مقدار 
و مقدار عامل    1تا    0بین    زا برونبرای تمامی متغیرهای    تحمل

بحرانی   مقدار  از  واریانس  بنابراین  2تورم  است  نکرده    ، تجاوز 
   خطی چندگانه رعایت شده است. فرض همپیش
زمون دوربین واتسون  آ  از راهپیش فرض استقلال نمرات خطا      

به دست آمد که حاکی از    09/1  نیز   این آزمون   هجبررسی شد نتی
  از راه های پرت چند متغیر نیز  داده  برقراری این پیش فرض بود. 

 
3. Academic Emotions Questionnaire (AEQ) 

ماهالانوبیس گرفت  فاصله  قرار  بررسی  این    مورد  اساس  بر  که 
فرض نرمال بودن    چنین،هم.  ی پرتی مشاهده نشدشاخص داده

  چند متغیره نیز با استفاده از ضریب ماردیا مورد بررسی قرار گرفت. 
حاکی از عدم توزیع    5کند مقادیر بالاتر از  ( پیشنهاد می 48)  بایرن

های چندمتغیری است. در این پژوهش مقدار ضریب  نرمال داده
های به دست آمد که نشان دهنده توزیع نرمال داده  84/1ماردیا  

های  های لازم، فرضیهپس از بررسی مفروضه  چند متغیری است.
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بین   همبستگی  ابتدا  گرفت.  قرار  آماری  آزمون  مورد  پژوهش 
که   داد  نشان  آن  نتایج  که  شد  محاسبه  خودکارآمدی  متغیرها 

( =01/0P>   ،62/0 r   )  ای مثبت تحصیلیهتحصیلی با هیجان 

و =P>  ،67/0r  01/0)  سازگاری تحصیلی  با  و   رابطه مثبت   )

- =P>  ،52/0r 01/0)  ای منفی تحصیلی  همعنادار و با هیجان 

 

 

 
 . مدل پیشنهادی بر اساس مقادیر استاندارد 2شکل 

 
ها  های برازش مدل همراه با نقاط برش آن، شاخص2در جدول 

 گزارش شده است. 
 

 های برازش مدلشاخص  . 2جدول 
های برازندگی شاخص   نقطه برش مقادیر شاخص در مدل  

χ2/df1 482/2 3از  تر کم    

NFI 943/0 8/0از  تربیش   

RFI 920/0 9/0از  تربیش   

IFI 945/0 9/0از  تربیش   

TLI 931/0 9/0از  تربیش   

CFI 945/0 9/0از  تربیش   

RMSEA 079/0 1/0از  تر کم    

برازش گزارش شده در جدول  شاخص  تایید مدل  نشان  2های  دهنده 
ارائه شده است میانگین مجذور خطای  .  پیشنهادی  چون مقدار ریشه 

( قرار دارد. افزون بر 1/0از    ترکم ( در حد مطلوب ) RMSEAبرآورد )

شاخص )آن،  هستند  مطلوب  برازندگی  بنابراین 9/0از    تربیشهای   .)
  شود.مدل ارائه شده مورد تایید واقع می

 

 

 

 

 

 



پور و همکارانقدم  
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 نتایج ارزیابی بخش ساختاری مدل  . 3جدول 

 مسیرها
ضرایب 

استانداردنشده  
(b) 

ضرایب 
استانداردشده  

(β) 
 وضعیت سطح معناداری  خطای استاندارد  tمقادیر 

 001/0 023/0 08/12 32/0 436/0 سازگاری تحصیلی          خودکارآمدی      
تایید 
 مسیر

 001/0 028/0 534/15 63/0 428/0 های مثبت تحصیلیهیجان   خودکارآمدی           
تایید 
 مسیر

 001/0 063/0 913/6 27/0 438/0 سازگاری تحصیلی              های مثبتهیجان
تایید 
 مسیر

 001/0 086/0 - 848/11 - 52/0 - 019/1 های منفی تحصیلیهیجان     خودکارآمدی          
تایید 
 مسیر

 001/0 020/0 - 251/11 - 40/0 - 229/0 سازگاری تحصیلی های منفی          هیجان
تایید 
 مسیر

نتایج حاصل از ارزیابی بخش ساختاری مدل ارائه    3در جدول      
( 01/0شده است. در این جدول با توجه به میزان سطح معناداری )

درصد، هر    1از    تر  کمدرصد اطمینان و خطای    99با    tو مقادیر  
تایید واقع می شوند. قابل ذکر  چهار مسیر موجود در مدل مورد 

شده مسیر در واقع، همان اثرات مستقیم ستاندارداست که ضرایب ا
راه ضرب کردن  بین دو متغیر می از  اثرات غیرمستقیم  و  باشند 

ا میانی  ستانداردپارامترهای  متغیرهای  برای  برآوردشده  شده 
 ( این محاسبات انجام شده است. 3شوند. در جدول )محاسبه می

 
 میزان اثرات غیرمستقیم متغیرهای مدل   . 4جدول 

 مسیرها
اثر  

 غیرمستقیم
 وضعیت مقدار بحرانی آزمون سوبل 

های مثبت تحصیلی    خودکارآمدی تحصیلی            هیجان
 سازگاری تحصیلی 

 معنادار  96/1 06/4 17/0

های منفی تحصیلی       خودکارآمدی تحصیلی            هیجان
 تحصیلی سازگاری 

 معنادار  96/1 78/5 20/0

مستقیم  شود، اثر غیرمشاهده می  4بر اساس آنچه در جدول       
میانجی با  تحصیلی  سازگاری  بر  تحصیلی  گری  خودکارآمدی 

از میزان اثر غیرمستقیم    ترکم(  17/0های مثبت تحصیلی )هیجان
های منفی  گری هیجاناین متغیر بر سازگاری تحصیلی با میانجی

( اثرات  20/0تحصیلی  بودن  معنادار  بررسی  منظور  به  است.   )
رای  غیرمستقیم، از آزمون سوبل استفاده شده است که مقدار آن ب

تحصیلی )خودکارآمدی  اول  مثبت  هیجان  ←مسیر  های 

( و برای  <P 96/1معنادار )  06/4سازگاری تحصیلی(    ←تحصیلی

دوم تحصیلی  مسیر  منفی  هیجان←  )خودکارآمدی  های 

( حاصل  <P  96/1معنادار )  78/5سازگاری تحصیلی(    ←تحصیلی
 شد. 

 

 گیری بحث و نتیجه
های مثبت و  این پژوهش با هدف بررسی نقش میانجی هیجان

منفی تحصیلی بر رابطه بین خودکارآمدی تحصیلی و سازگاری 

  –   1400تحصیلی دانشجویان دانشگاه لرستان در سال تحصیلی  
یافته  1399 شد.  شده  انجام  ارائه  پیشنهادی  مدل  داد  نشان  ها 

است در .  موردتایید  موجود  مسیرهای  بودن  معنادار  در خصوص 
ای مربوطه مورد  هفرضیهو  هر چهار مسیر مستقیم معنادار    مدل،

 شدند. تأیید واقع 
که       داد  نشان  پژوهش،  با یافته  تحصیلی  خودکارآمدی 

و  هیجان دارد  معناداری  و  مثبت  رابطه  تحصیلی  مثبت  های 
نتایج می با  یافته  این  بگذارد.  مستقیم  علی  تاثیر  آن  بر  تواند 

( پیکانی و شکری  فاتحی  واقع  ( هم62پژوهش  است، در  خوان 
مهارت به  بالا،  خودکارآمدی  باورهای  دارای  و   هایادگیرندگان 

اعتماد دارند و مشارکت    هایشان برای انجام درست کارهاتوانایی
این    چنین،هم دهند.  های یادگیری نشان میی در فعالیتتربیش 

یابی به سطوح  و پشتکار جهت دست  تربیش افراد تمایل به تلاش  
یادگیرندگا با  مقایسه  در  تحصیلی  عملکرد  دارای  بالاتر  ن 

ویلاویچنسیو و برناردو ادعا    چنین،هم.  خودکارآمدی پایین دارند



 های تحصیلیگری هیجانتحصیلی و سازگاری تحصیلی با میانجی بررسی رابطه علی خودکارآمدی 

 45- 60(:57)  15 ؛1403:  شناختیروان های مدل و  ها روش پژوهشی – علمی فصلنامه 55

دامنه هیجان  که  کردند با  مثبت  متغیرهای  از  با  ای  مرتبط  های 
تلاش،    مثلانگیزش   مطالعه،  به  تمایل  شایستگی،  به  باور 

  با عنایت به آنچه (. 23) در ارتباط هستند سازگاری و خودتنظیمی 
می   بیان که  شد  کرد  استنباط  که  توان  خودکارآمدی  افرادی 

نیز    را  بالایی  مثبت تحصیلیهای  هیجان بالایی دارند،    تحصیلی
 . خواهند داشت

های مثبت تحصیلی  هیجان  یافته دیگر پژوهش نشان داد که     
تواند بر  ناداری دارد و میبا سازگاری تحصیلی رابطه مثبت و مع

تأث پژوهشآن  نتایج  با  یافته  این  بگذارد.  مستقیم  علی  های  یر 
سو است.  ( هم36( و صمدیه و همکاران )43اده )(، عرب 53همتی )

می یافته،  این  تبیین  بیان  در  تجربه  کردتوان  مثبت که  های 
ها و نیروهای  توانند فرد را وادار کنند تا تمامی ظرفیتهیجانی می

تحصیلی بسیج کند؛ به دنبال این  اهداف ممکن خود را در جهت  
سازد که او های خود میها، فرد تصویری مثبت از تواناییتجربه

های تحصیلی مناسب آماده رو شدن و اتخاذ تصمیمبهرا برای رو
برمی توان فرد در شناخت هیجان  کند. علاوه  های خود و این، 

می موجب  آن  چالشمدیریت  با  بتواند  بهتر  فرد  تا  های شود 
ای، جایگزینی رو شده و رفتارهای مقابلهتحصیلی پیش رو، روبه

از خود بروز دهد را  انطباقی  این رفتار و    ؛یا  طبیعی است هرچه 
تری همراه بوده و فرد  ای واقعیها و اسنادهها با مصداقواکنش
آنتربیشکنترل   بر  اگر  ی  حتی  باشد،  داشته  تجربهها  ها این 

واکنش فرد  نباشند،  سازشخوشایند  و  یافتههای  داشته  را  تری 
تجربه از  بهتری  رضایت  خود  احساس  تحصیلی  مطالبات  و  ها 

های مثبت  هیجان  توان گفت که(. بنابراین می13خواهد داشت )
می تحصیلی  تحصیلی  سازگاری  باعث  در  تربیش توانند  ی 

 بشوند.  یا دانشجویان آموزاندانش 
با      تحصیلی  خودکارآمدی  که  داد  نشان  پژوهش  دیگر  یافته 

تواند عناداری دارد و میهای منفی تحصیلی رابطه منفی مهیجان
های ثیر علی معکوس بگذارد. این یافته با نتایج پژوهشبر آن تأ

سو است.  ( هم72و متسون و همکاران )  (52)پکران و همکاران  
می یافته  این  تبیین  بیان  در  به    کردتوان  خودکارآمدی  که 

های خودشان دارند مربوط  هایی که افراد در مورد تواناییقضاوت
شود و افراد دارای خودکارآمدی در مقایسه با افرادی که فاقد  می

هایشان را با علاقه و امید  فعالیتشناختی هستند،  این سازه روان 
میتربیش  دنبال  )ی  احساس  72کنند  با  دانشجویان  درواقع   .)

خودکارآمدی  دارای  که  افرادی  با  مقایسه  در  بالا  خودکارآمدی 
کنند، پایین هستند، به احتمال زیاد تکالیف دشوار را انتخاب می

پافشاری   و  یادگیری  تربیشتلاش  راهبردهای  از  دارند،  ی 
ی در ارتباط تر  کمکنند و ترس و اضطراب  تری استفاده میپیچیده

  توان گفت (. بنابراین می81کنند )با تکالیف تحصیلی تجربه می
های منفی افرادی که خودکارآمدی تحصیلی بالایی دارند؛ هیجان

ی را تجربه  تر  کمتحصیلی )ناامیدی، خشم، اضطراب و خستگی(  
 کنند. می
های منفی تحصیلی با  هیجان  یافته دیگر پژوهش نشان داد    

رابطه منفی معناداری دارد و میسازگاری   بر آن  تحصیلی  تواند 
های همتی معکوس بگذارد. این یافته با نتایج پژوهشثیر علی  تأ
و  53)  )( همکاران  و  یافته 33لیو  این  تبیین  در  است.  همسو   )

های منفی تحصیلی افرادی که دارای هیجان  کردتوان بیان  می
ناامیدی، اضطراب و خستگی هستند با    ،بالایی مثل  در مواجهه 

و چالش و  مشکلات  دانشگاه  به  ورود  های تحصیلی جدید مثل 
، توانایی سازگاری پایینی جدید  تحصیلی  گرفتن در موقعیتقرار  

موقعیت  چنین  با  شدن  رو  به  رو  هنگام  و  داشت  هایی، خواهند 
بقا در موقعیت   و  برای حل مسئله  امید و پشتکار  بجای داشتن 
  ، جدید، تسلیم شده و هیچگونه راه حلی برای موقعیت فوق ندارند 

 کنند. در نهایترسند و یا موقعیت را ترک مییا به درماندگی می
های منفی تحصیلی بالایی دارند،  توان گفت افرادی که هیجانمی

 (. 33سازگاری تحصیلی پایینی را از خود نشان خواهند داد )
های مثبت و منفی  گری هیجانمسیر برای میانجی  چنین،هم     

بر سازگاری  تحصیلی   بوده است. خودکارآمدی تحصیلی  معنادار 
منفی های  هیجانهای مثبت و  تحصیلی با نقش میانجی هیجان

بوده تاثیرگذار  شد  گونه هماناست.    تحصیلی  اشاره    ، که 
خودکارآمدی تحصیلی با سازگاری تحصیلی رابطه مستقیم و علی  

بر این، خودکارآمدی تحصیلی با اثرگذاری بر روی   افزوناما    ،دارد
هیجانمثبت  های  هیجان همینطور  و  منفی های  تحصیلی 

اثر   تحصیلی  سازگاری  بر  غیرمستقیم  صورت  به  تحصیلی 
یافتهمی این  پژوهشگذارد.  با  و 35)  همتیهای  ها  صمدیه  (؛ 

( همکاران 63همکاران  و  باتلینگ  شیخ28)  (؛  و  و  (  الاسلامی 
)عباس هم37زاده  که (  دانشجویانی  تحصیلی  محیط  است.  سو 

می دارند،  بالایی  تحصیلی  منجرخودکارآمدی  افزایش    تواند  به 
( و در  26های مثبت تحصیلی مثل لذت، امید و فخر شود )هیجان

هیجان این  افزایش  تحصیلی  نتیجه  سازگاری  دانشجویان  ها، 
( داشت  خواهند  را  که  63؛  53بالاتری  دانشجویانی  همینطور   .)

های منفی تحصیلی  خودکارآمدی تحصیلی بالایی دارند، هیجان
های تحصیلی مثل خشم، اضطراب، ناامیدی و خستگی در محیط

های  (؛ در نتیجه کاهش این هیجان82)  کنندتجربه می  تر  کمرا  
های آموزشی  ی را در محیطتربیش منفی، دانشجویان سازگاری  

(. بنابراین دانشجویان در جریان  53؛  73از خود نشان خواهند داد )
دست برای  تحصیلی  تحصیل  سازگاری  به  ،  تربیش یافتن 

هیجانبمی هیجانایست  و  تقویت  را  تحصیلی  مثبت  های های 
منفی تحصیلی را کاهش دهند و همینطور خودکارآمدی تحصیلی 

 بالاتری داشته باشند. 
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عوامل بسیاری در موفقیت دانشجویان دخالت دارند، از جمله     
  ، . بنابراینتحصیلی استاین عوامل سازگاری دانشجویان با محیط  

شناسایی عوامل مؤثر بر سازگاری تحصیلی دانشجویان ضروری 
های . از جمله عوامل تاثیرگذار بر سازگاری تحصیلی، هیجاناست

و  مثبت    خود دارای دو بعدای تحصیلی  هتحصیلی هستند؛ هیجان
ها را  های خود را شناخته و آناگر فرد بتواند هیجان.  منفی هستند

تحصیلی رو به رو شده    یها تواند با چالشمدیریت کند بهتر می
یکی از    ها استفاده نماید.مؤثرتر در جهت حل آن  یو از راهبردهای

-ی را در آن تجربه میگوناگون  های  هایی که فرد هیجانمکان
ی بر  تربیش کند، محیط تحصیلی است. بنابراین اگر فرد کنترل  

تری از خود یافته  سازش  های خود داشته باشد رفتارهایهیجان
می بهتر  و  داد  خواهد  شود  نشان  سازگار  محیط  با  .  (52)تواند 

های خود در  ارزیابی مثبتی از توانایی هرگاه دانشجویان چنین،هم
باشنددست داشته  به موفقیت تحصیلی  افراد در  ،یابی  واقع   این 

امر خود می این  بالایی دارند که  از  خودکارآمدی تحصیلی  تواند 
شود موجب سازگاری دانشجویان در امر تحصیل    گوناگون  راههای

 شود.  که بالطبع موجب موفقیت در امر تحصیل می
تواند با  جمله عوامل دیگری که خودکارآمدی تحصیلی میاز      

آن بر  سازگاری تأثیر  افزایش  منجربه  غیرمستقیم  شکلی  به  ها 
های مثبت و منفی تحصیلی تحصیلی در دانشجویان شود، هیجان

از  هستن مثبتی  برداشت  که  دانشجویانی  که  صورت  این  به  د؛ 
در    گوناگون های  های خود دارند در هنگام تجربه هیجانتوانایی

می تحصیلی  مقابلهمحیط  رفتارهای  یا توانند  جایگزینی  ای، 
منجر به سازگاری    ،انطباقی را از خود نشان دهند که در نهایت

   ها خواهد شد. بهتر آن
دانشجویانی  برای    شود با توجه به نتایج پژوهش پیشنهاد می     

در جهت   یآموزش  هایپایینی دارند، کارگاهکه سازگاری تحصیلی  
ها بتوانند  آن  از این راهسازگاری تحصیلی برگزار شود تا    افزایش
های مربوط به  ی با محیط جدید )دانشگاه( و چالشتربیش انطباق  

آن داشته باشند. با توجه به نتایج پژوهش مبنی بر رابطه سازگاری  
های مثبت و منفی تحصیلی و خودکارآمدی  تحصیلی با هیجان

می پیشنهاد  آموزشتحصیلی،  دانشجویان  به  که  در  شود  هایی 
امر می تواند  خصوص خودکارآمدی تحصیلی داده شود زیرا این 

انطباق با موقعیت جدید و برخورد با  تماد به نفس افراد را جهت  عا
با آن افزایش دهد  چالش تواند موجب  می  چنین،همهای مرتبط 

هیجان کاهش  افزایش  و  امیدواری  مثل  تحصیلی  مثبت  های 
افزایش  هیجان موجب  بالطبع  که  شود  تحصیلی  منفی  های 

 های جدید تحصیلی خواهد شد. با چالش  سازگاری و توانایی مقابله
به دانشجویان دانشگاه لرستان    این پژوهشمحدود بودن نتایج      

جامعه به  پژوهش  نتایج  تعمیم  دیگر، محدودیت در  آماری  های 
شود این  پیشنهاد می  چنین،همرود.  مهم این پژوهش به شمار می

جامعه در  دانشجویان    گوناگونآماری    هایپژوهش  مثل 
دانش و  دیگر  دورهآدانشگاههای  تحصیلی  موزان  گوناگون  های 

 ذیری آن افزایش یابد.  پاجرا شود تا گستره تعمیم
 

 ملاحظات اخلاقی پیروی از اصول اخلاق پژوهش 
به صورت داوطلبانه و    این پژوهشکنندگان در  همکاری مشارکت

 با رضایت آنان بوده است. 
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