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زراعی بخص  یوری نیروی انسانی در تولیذ محصولات عمذهعوامل موثر بر بهره

 مرکسی ضهرستان ممسنی
 خُاز ویطوحىسنبزظی، *ُیضَح الله وُؾؾیس

 03/04/91 تبضيد پصيطـ:       08/09/90 تبضيد زضيبشت:
 

 چکیذه
هتبزی اؾتته ْتسز اظ ايتً     ْبی زؾتيیبثی ثتّ ضقتس اظي   َضی يؽی اظ وُثطتطيً ضَـاوطَظِ اشعايف ثٓطِ

َضی ٌیطَی اٌؿبٌی زض تُلیس وحهُلات ػىسِ ظضاػتی ثرتف وطؼتعی    اضظيبثی ػُاوك وُثط ثط ثٓطِ ،تحعیط

ّ      ی اظ تُاثغ اؾيبي شبضؼ ثُزه زازِقٓطؾيبي وىؿٍ   یْتبی ايتً تحعیتط اظ قطيتط پطؾكتٍبوّ َ وهتب ج

ق يبي وىؿتٍی زض ؾتب  ضَؾتيبی ثرتف وطؼتعی قٓطؾت     24ظاضع ؾطپطؾتت ذتبٌُاض اظ    358 ضُضی ثتب  

آَضی قتسه اظ  يٍبؾت َ تهبزشی اٌيربة قسٌس، خىغای وـیطی قجعّؼّ اظ قطيط ٌىٌُّ 1386-87ظضاػی

َضی ٌیطَی اٌؿبٌی تبثیطـصاض ثُزِ َ زض ايً تحعیتط وتُضز ولبلؼتّ ظتطاض ـطشيتّ      خىمّ ػُاومی ؼّ ثط ثٓطِ

ّ   ی ؾً، تدطثّ، خٍؽ، ؾلح تحهتیتت ؼكتبَضظ، اٌتساظِ    تُاي، ویاؾت ْتبی  وعضػتّ، قتطؼت زض ثطٌبوت

ه ضا ٌتبن ثتطز   تطَيدی، تؼساز ثبظزيسْبی ؾبلاٌّ وطَخیً اظ وتعاضع ؼكتبَضظ َ تؿتٓیتت ثتبٌؽی     -آوُظقی

ؼتبة زاـتتؼ اٌدتبن قتسه ٌيتبيح ٌكتبي زاز ؼتّ         یتحمیك ثب اؾيصبزِ اظ وسق ضـطؾتیُي نٍتس ويریتطِ   

وعضػتّ،   یَ پٍده اثيسايی، اٌتساظِ ويریطْبيی وبٌٍس ؾلح تحهیتت ؾطپطؾت زض  س ذُاٌسي َ ٌُقيً 

ّ     وؽبٌیعاؾیُي، ػضُيت یزضخّ ْتبی آوُظقتی تطَيدتی، ثبظزيتس     زض قتطؼت تؼتبٌَی، قتطؼت زض ثطٌبوت

ضی ٌیتطَی  َوطَخیً اظ وعاضع ؼكبَضظ َ ؾؽٌُت ؼكبَضظ زض ضَؾيب ثب ؾلح تُؾؼّ يبشيفی ثتبلا ثتط ثٓتطِ   

ریطْبيی وبٌٍس ؾلح تحهیتت ؾطپطؾت زض  س زاضی زاقيّ َ وياٌؿبٌی اثط وثجت َ اظ ٌظط آوبضی وؼٍی

ّ  زيپمه َ ثبلاتط، تدطثّ ؾطپطؾت، َضی ْتبی ختبضی زض ؾتبق، ثتط ثٓتطِ     ٌؿجت وجمغ َان زضيبشيی ثّ ْعيٍت

ّ ثط اؾبؼ ايت  زاضی زاقيٍسهٌی اثط وٍصی َ اظ ٌظط آوبضی وؼٍیٌیطَی اٌؿب قتُز  ْتب، پیكتٍٓبز وتی   ً يبشيت

ْبی آوُظقی تطَيدی َ ثبظزيس وطَخیً یعاؾیُي، اشعايف ثطٌبوّؾلح وؽبٌ زاقيً وعاضع ثعضـيط، اشعايف

 هاظ وعاضع، تُؾط وؿَُلیً ثرف ؼكبَضظی قٓطؾيبي وىؿٍی تكُيط َ تؿٓیك ـطزز

 JEL :D24E23Q16بندی طبقه
 هوحهُلات ػىسِ ظضاػی، وىؿٍی، ثٓطِ َضی ٌیطَی اٌؿبٌی، تطَيح :كليذي هايهواش
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 پیطگفتار
   اشتعايف  ، ثٓيتطيً َ وتُثطتطيً ضَـ زؾتيیبثی ثتّ ضقتس اظيهتبزی      ، وٍبثغ تُلیسثب تُخّ ثّ ؼىیبثی 

َضی َ تؼىتیه  ی ٌفتطـ ثٓتطِ  اؾته ثّ ْىیً زلیك اغمت ؼكُضْبی خٓبي ثّ وٍظُض اقبػّ َضیثٓطِ

ْبی ظبثك تُخٓی زض ايً ظویٍّ اٌدبن زازِ يتب  ـصاضیبيّْبی ثٓجُز آي، ؾطوؼبضـیطی شٍُي َ ضَـثّ

 1(APO)َضی آؾتیب قُلاٌی ػضُيت زض ؾبظوبي ثٓتطِ  یضغه پیكیٍّزاضٌسه زض ايطاي ثّ زض  بق اٌدبن

ذهُل َضی ثّی ثٓطَِضی تٍٓب زض نٍس ؾبق ـصقيّ ْىّ ـیط قسِ اؾت َ لصا زض ظویٍّوجحث ثٓطِ

 ْبی نٍساٌی اٌدبن ٌكسِ اؾتهَضی ٌیطَی ؼبض زض ثرف ؼكبَضظی پػَْفثٓطِ

 ـ بذم اظيهتبزی ثتطای اضظيتبثی شؼبلیتت    ػ وؼیتبض َ قت  َضی شطاتط اظ يثٓطِ ،اوطَظِ ْتب زض     ْتب َ تتت

ْتبی اظيهتبزی تيثیطْتبی    ْبی وريمس اظيهبزی َ اخيىبػی ثُزِ َ اضتعبء آي ثتط ؾتبيط پسيتسِ   ثرف

ْتبی نتٍؼيی قتسِ َ    َضی ؼكبَضظی ثبػث اشعايف تعبضب ثطای ذتسوبت َؼبلا شطاَاٌی زاضزه ضقس ثٓطِ

ـصاضی زض ثرف نٍؼت وُضز اؾيصبزِ ظطاض ـیطزه ضقس ؼّ ثطای ؾطوبيّ ؼٍس ای تُلیستُاٌس ؾطوبيّوی

تُاٌس تعبضب ثطای ٌیطَی ؼبض ؼكتبَضظی ضا اشتعايف زْتس َ ايتً     َضی ؼكبَضظی، اظ يػ قطز ویثٓطِ

قُزه اشعايف اقيربق زض ثرف ؼكبَضظی ویذُز ثبػث اشعايف زؾيىعز، اشعايف زضآوس ؼكبَضظاي َ 

)شُؾتيط َ  خبی ؼبلاْتبی نتٍؼيی نتبزض قٌُس   قُز ؼّ ؼبلاْبی ؼكبَضظی ثّاظ قطز زيفط ثبػث وی

خٓبي زض ثرف ؼكتبَضظی اقتيربق زاضٌتس َ     ؼّ ثیكيط وطزن شعیط ه ْىچٍیً اظ آٌدب(2004ضَظٌؿ، 

اشعايف زضآوس َ ثٓجُز ؾتلح ظٌتسـی آٌٓبؾتته وٍصؼتت      ،ْبی تُؾؼّيؽی اظ اْساز اؾبؾی ؾیبؾت

غیط ؼكبَضظی  ُاٌس اثعاضی وصیس زض خٓت ؼبْف شعط َ ضقس ثرفتَضی ؼكبَضظی وی بنمّ اظ ثٓطِ

 ه(2004ثبقس)شُؾيط َ ضَظٌؿ، 

ّ َضی زض ثرف ؼكبَضظی ثٓطِاظ خىمّ اٌُاع ثٓطِ َضی َضی ٌیتطَی ؼتبض، ثٓتطِ   ؾتّ ثؼتس ثٓتطِ    َضی ثت

ی َض، ثٓتطِ ؼّ اظ ثیً ايٍٓتب زض ايتً تحعیتط    تُاي اقبضِ ؼطزَضی ؼك ػُاوك تُلیس ویؾطوبيّ َ ثٓطِ

َضی ٌیتطَی  ـیطی َ تحمیك ػُاوتك وتُثط ثتط ثٓتطِ    ِ َ ْسز تحعیط اٌساظٌِیطَی ؼبض وُضز تُخّ ثُز

ثبقتسه زض َاظتغ ايتً    ضاػی ثرف وطؼعی قٓطؾيبي وىؿٍی ویظ یاٌؿبٌی زض تُلیس وحهُلات ػىسِ

 َضی ٌیتطَی اٌؿتبٌی زض تُلیتس   ػُاوك تيثیطـصاض ثتط ثٓتطِ   ولبلؼّ زض پی پبؾد ثّ ايً ؾُاق اؾت ؼّ

 تُاي آٌٓب ضا ثٓجُز ثركیس؟ْؿيٍس َ نفٌُّ وی ظضاػی قٓطؾيبي وىؿٍی ؼسان یوحهُلات ػىسِ

 مروري بر مطالعات انجام ضذه

َ ـطيمؽتتع ْتتبی تتتُاي ثتتّ ثطضؾتتی ، وتتیَضیولبلؼتتبت تحعیعتتی زض ضاثلتتّ ثتتب ثٓتتطِ اظ ٌرؿتتيیً 

نفتٌُفی   یثّ وؿبلّتُخّ اظيهبززاٌبي ضا  ه ايً وحععیً زض پػَْكی،اقبضِ ؼطز (1964)خُضـٍؿُي

ْب َ ؼبضايی آٌٓتب زض تُلیتس   یس َ نفٌُفی تصؽیػ ؾٓه ضقس ٌٓبزِثطضؾی ٌعف تؽٍُلُغی زض ضقس تُل

                                                 
1-Asian Productivity Organization(APO) 
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وريمتس َ زض اضتجتبب ثتب وُضتُع     وؼلُز ٌىُزٌسه اظ آي تبضيد ثّ ثؼس ولبلؼبت ظيبزی زض ؼكُضْبی 

 َضی اٌدبن ـطشيّ اؾتهثٓطِ

اؾيبي نیً اٌدتبن   يصبزِ اظ ٌيبيح ضـطؾیُي زض پٍحاؾ ثب (1997)َ نٍؿ زض تحعیعی ؼّ تُؾط ٌبيً

س ؼّ آوُظـ ؼكتبَضظاي تتبثیط قتفطشی زض وؼیكتت آٌٓتب زاضزه زض ايتً تحعیتط        ، وكرم ـطزيقس

ذبٌُاضْبيی ؼّ ضئیؽ آٌٓب آوُظـ زيسِ ثُزٌس ثب ذبٌُاضْبيی ؼتّ ضئتیؽ آٌٓتب آوتُظـ ٌسيتسِ ثُزٌتس       

آوُظـ زاقيٍس اظ  یؾبق ؾبثعّ 3آٌٓب تٍٓب س ؼّ ذبٌُاضْبيی ؼّ ضئیؽ قسِ َ وكرم ـطزيوعبيؿّ 

 ٌظط  یثیيی زض َضؼیت ثؿیبض ثٓيطی ظٌسـی وی ؼطزٌسه

ّ    -ْبی ؾطی ظوبٌی َ تبثغ ؼبةثب اؾيصبزِ اظ زازِ( 2001)تبؼبقی ؼُضَؾبؼی  یزاـتتؼ اثتط ؾتطوبي

ؿتيبي  ؼكبَضظی زض ضَؾيبْبی ايبلت پٍدبة پبؼْبی ؼكبَضظی َ غیطَضی زضشؼبلیتاٌؿبٌی ضَی ثٓطِ

ْتبی  زْس ؼّ ٌطخ ثبظزِ ذهُنی آوُظـ وطزاي زض شؼبلیتت اضظيبثی ظطاض زازه ٌيبيح ٌكبي ویضا وُضز 

َضی زض اٌؿبٌی ضَی زؾتيىعز َ ثٓتطِ   یزاضی وثجت اؾته َلی اثط ؾطوبيّقُض وؼٍیؼكبَضظی ثّغیط

بی ذبٌُازِ ؼٍس ؼّ آوُظـ ثیكيط اػضی ویـیطزض ٌٓبيت ٌيیدّْبی ؼكبَضظی ضؼیس اؾته شؼبلیت

 ْبی غیطؼكبَضظی زاضای وعيت ٌؿجی اؾتهزض شؼبلیت

َضی ظویً َ ٌیطَی ؼبض ضا ٌكتبي  وعضػّ َ ثٓطِ یوؼؽُؼ ثیً اٌساظِ یضاثلّ (1996)ثبيدیطَ َ ضيسي

َضی َ َضی َ ؾتلح ثٓتطِ  ثٓطِ یوثجيی ثیً اٌساظِ یضاثلّ (1974)ؼّ ؾٌُؿ َ ؼُيزض  بلی ؛زازٌس

 ٌسهؼبضايی ضا قٍبؾبيی ؼطز

ثب اؾيصبزِ اظ تتبثغ تُلیتس وتطظ تهتبزشی، ؼتبضايی شٍتی        (1994)ٌرؿيیً ثبض زض ايطاي ٌدصی َ ظيجبيی

ْتبی پبٌتك   زٌسه زض ايً ولبلؼّ آٌٓب اظ زازِؼكبَضظاي ـٍسوؽبض ضا زض اؾيبي شبضؼ وُضز ولبلؼّ ظطاض زا

اؾتيبي شتبضؼ ضا قتی    وطثُب ثّ نٓبض ؾبق ظضاػی اؾيصبزِ ؼطزٌسه ٌيبيح، اشعايف ؼبضايی ـٍتسوؽبضاي  

 وُضز ثطضؾی تبئیس ؼطزه یزَضِ

ثرف ؼكتبَضظی   َضی ٌیطَی اٌؿبٌی زضػُاوك وُثط ثط ثٓطِ» ای تحت ػٍُايزض وعبلّ (1999)اؼجطی

پطزاذيتّ َ آي ضا ثتب    1338 -1365ظوبٌی  یَضی ٌیطَی اٌؿبٌی ايطاي زض زَضِثّ ثطضؾی ثٓطِ« ايطاي

َضی ايتً ثتُز ؼتّ ثٓتطِ     یزٍْتسِ ٌيبيح  بنمّ ٌكبي اؾتهْبی اظيهبزی وعبيؿّ ٌىُزِ ؾبيط ثرف

، َلتی ٌؿتجت ثتّ ؾتبيط     زْتس ٌیطَی ؼبض زض ثرف ؼكبَضظی ثب َخُز ضقسی ؼّ اظ ذتُز ٌكتبي وتی   

َی  یتط اؾته ثّ ػعیتسِ ای ػعتی ظبثك وت ظّ( ثب شبنمّْبی ؼكُض)نٍؼت، ذسوبت َغیطِشؼبلیت

ی، ػىستبً ٌبقی اظ وؿبئمی ْىچُي ؾتبذيبض ؾتٍی َ   َضی لاظن ٌیطَی ؼبض زض ثرف ؼكبَضظػسن ثٓطِ

ْتبی آوتُظـ، تتطَيح َ تحعیعتبت وتُضز ٌیتبظ ثرتف        ـصاضی وٍبؾت زض ثرفؼىی، شعساي ؾطوبيّ

 ؼكبَضظی اؾته
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ّ ولبلؼّ (1993)ذبؼجبظاي َ ـطی َضی ٌیتطَی ؼتبض ثرتف ؼكتبَضظی ايتطاي ثتب       ثٓتطِ  یای زض ظویٍت

ؾبق ـصقيّ، ثرتف   30َ ثّ ايً ٌيیدّ ضؾیسٌس ؼّ قی  زِتبثغ تُلیس تطاٌؿمُؾ اٌدبن زااؾيصبزِ اظ 

َضی ٌٓتبيی ٌیتطَی ؼتبض زض ثرتف     ؼبض ٌجُزِ اؾته اضبشّ ثتطآي ثٓتطِ   ؼكبَضظی ثرف خبشة ٌیطَی

 ؼكبَضظی ايطاي وٍصی ثُزِ اؾته

ْبی تطَيدی زض ثب ػٍُاي ثطضؾی َ اثطثركی شؼبلیتپػَْكی  (2007)ثیػٌی، ومػ وحىسی َ يعزاٌی

ولبلؼّ اؾيبي شبضؼ( اٌدبن زازٌسه ايً پتػَْف زض ظبلتت ػىمیتبت ویتساٌی َ زض     سن)قطح وحُضی ـٍ

تتب   1379وبِ َزقتت َ ظوتبي اٌدتبن آي ٌیتع قتٓطيُض     ْتبی قتیطاظ َ وط  ی وؽبٌی قٓطؾيبيوحسَزِ

وعثتُض   یای َ  ده ٌىٌُّ ثطای خبوؼّـیطی تهبزشی قجعّثُزِ اؾته ضَـ ٌىٌُّ 1380يُضوبِ قٓط

اقىیٍتبي ویتعاي    %99ؾت ؼّ ثب ا ْب ثیبٌفط آيی ویبٌفیًٌيبيح تحمیمی وعبيؿٌّصط ثُزِ اؾته  165

 ػىمؽطز، تُلیس َ زضآوس ـٍسوؽبضاي آوُظـ زيسِ زض وعبيؿّ ثب ـطَِ آوُظـ ثیكيط اؾته

َضی ثٓتطِ ثطضؾتی  » ثب ػٍُاي 1377زض يػ تحعیط ویساٌی ؼّ زض ؾبق  (1998)وُ سی َ ؾبضيربٌی

اؾتيصبزِ اظ وتسق   ثتب   ي اٌدتبن زازٌتس،  اضذتبٌُاض اؾتيبي وبظٌتس    300زض « حثطٌضَؾيبيی زض تُلیس  ظٌبي

زاـتؼ اثط ويریطْبی وؿيعمی نُي ؾتً، ختٍؽ، ؾتُاز، آوتُظـ،      -ؼبة یويریطِضـطؾیُي نٍس

ؼكتت ضا ثتط ضَی   ظىٍسی َ ذكٍُزی اظ ؼبض َ ؾتلح ظيط تطَيح َ ثطذُضزاضی اظ اػيجبضات، ویعاي ػت

ْبی آوتُظـ  زؾت آَضزٌس: قطؼت زض ؼتؼّؼطزِ َ ايً ٌيبيح ضا ثَضی ٌیطَی ؼبض ظٌبي ثطضؾی ثٓطِ

َضی ضاثلّ وؼؽتُؼ  وعضػّ ثط ضَی ثٓطِ یوثجت َلی ؾً َ اٌساظِ یَضی ضاثلَّ تطَيح ثط ضَی ثٓطِ

ّ ثیً ويریطْبی ویعاي ػتظىٍسی َ ذكٍُزی اظ ؼبض، َخُز قطؼت تؼبٌَی َ ثٓتطِ  زاضزه  یَضی ضاثلت

 هوؼٍبزاضی َخُز ٌساقت

يی ـٍسوؽبضاي َ ػُاوك وُثط ثط آي زض اؾيبي ؼٓفیمُيّ َ ثُيطا ىتس  زض تحعیعی ؼبض (2001) ىبٌیض

ضَـ ترىتیً   3ضا وُضز ثطضؾی ظطاض زازه َی زض ايً ثطضؾی ؼبضايی شٍی ـٍسوؽبضاي ضا ثب اؾتيصبزِ اظ  

بؼتبضايی  ط ٌَ ؾپؽ ثّ ثطضؾی تبثیط ػُاوك اظيهبزی اخيىتبػی ثت   ِتبثغ تُلیس وطظی اٌساظِ ـیطی ؼطز

ْبی ايً تحعیط ٌكبي زاز ؼّ اذيتز ٌؿجی وُخُز ثیً ؼبضايی شٍتی ثٓيتطيً   ظاضػبي پطزاذته يبشيّ

اي تحهیتت ظاضػبي، قطؼت ظاضع َ زيفط ظاضػبي ظيبز اؾته ؾبيط ٌيبيح ٌیع تبثیط ؾلح ظيطؼكت، ویع

 تبئیس ٌىُزه ْبی آوُظقی تطَيدی َ وبلؽیت وبقیً آلات ؼكبَضظی ثط ٌبؼبضايی شٍی ضازض ؼتؼ

ثطضؾتی   َضی ؼبض زض نٍبيغ ضَؾيبيی اؾيبي ذطاؾبي َویعاي ثٓطِ» تحعیعی ثب ػٍُاي (1996)ودسی

َا س تُلیسی نٍؼيی وؿيعط زض ضَؾيبْبی اؾيبي ذطاؾبي اٌدبن زازه ايً  53زض « وُثط ثط آي ػُاوك

ّ  ْتبی وعلؼتی  زازِ ،ْبی وُضز اؾتيصبزِ اظ ٌُع تحعیعبت پیىبقی اؾته زازِثطضؾی  ( 1370)يؽؿتبل

َی ثب اؾتيصبزِ   .آَضی قسِ اؾتطاي َ وسيطاي خىغپطؾكٍبوّ َ وهب جّ ثب ؼبضـ یَؾیمّاؾت ؼّ ثّ

َضی ثتب ويریطْتبی وكتبضؼت، ـتطايف     ثّ ايً ٌيیدّ ضؾیس ؼّ قبذم ثٓطِ ويریطِاظ ضـطؾیُي نٍس
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ّ  وؿيعیه زاضزه یؼبضـط ثّ وسيط َا س تُلیسی َ وٍبؾجبت اخيىبػی ؼبضـطاي ضاثلّ ی ْىچٍیً ضاثلت

ً  یزٍْسِِ َ ٌكبيوؼٍبزاض ثُز %99ثیً ویعاي ثٓطِ َضی َ خٍؿجت زض ؾلح  ؾتت ؼتّ ویتعاي    ا ايت

َضی ظٌبي ثیكيط اظ وطزاي اؾته ثیً ويریطْبی تحهیتت، ؾً، َضؼیت اظيهبزی زلجؿيفی ثتّ  ثٓطِ

 زاضی يبشت ٌكسهی وؼٍبَضی ضاثلَّا س تُلیسی َ ـطايف ثّ ْىؽبضاي ثب ثٓطِ

َضی ؼك ػُاوك تُلیس ختُ زض اؾتيبي   ای تحت ػٍُاي ثٓطِولبلؼّ (2007)السيً َ تطؼىبٌید ظيًقی

 یضَی ؼك ػُاوك تُلیس ثطای وحهتُق ختُ زض زَضِ  شبضؼ اٌدبن زازٌسه زض ايً تحعیط ٌطخ ضقس ثٓطِ

ِ ذم تُضٌؽُيؿت ثب اؾيصبزـیطی َ تحمیك قسِ اؾته ثطای ايً وٍظُض اظ قباٌساظِ 1363-81ظوبٌی 

ْبی ؾطی ظوبٌی اؾيصبزِ قسِ اؾته ٌيبيح ٌكبي زاز ؼّ ٌطخ ضقس ثٓطِ َضی ؼك ػُاوك تُلیتس  اظ زازِ

ثُزِ اؾته ْىچٍتیً ویتبٌفیً    -59/0َ  -24/0تطتیت ثّ 1380خُ آثی َ خُ زيه زض ؾبق  زض تُلیس

ه ثٍبثطايً ثبقسوی -7/0َ ثطای خُ زيه وعساض آي  02/0ی خُ آثی َضی ؼك ػُاوك تُلیس ثطاضقس ثٓطِ

ثبقس ؼّ ايتً  تبؼی اظ   ظ ضقس تُلیس ویْب ثطای خُ آثی َ زيه ثیكيط اْب ضقس ْعيٍّزض قی ايً ؾبق

 َضی زض تُلیس ايً وحهُلات اؾتهٌساقيً ثٓطِ

ػُاوك وُثط ثط ثٓطِ َضی ٌیطَی ؼبض ظٌبي َ وطزاي "زض پػَْكی ثب ػٍُاي  (2005)ویطظايی َ تطؼىبٌی

َضی ی ثٓتطِ خٓت وحبؾجّ َ وعبيؿّ "وُضزی اؾيبي ؼطوبي ی، ولبلؼّزض تُلیس وحهُق نرٍسضظٍس

ی زَ ٌیطَی ؼبض ظٌبي َ وطزاي َ تجییً ػُاوك وُثط ثط آي زض وٍلعّ، تبثغ تُلیتس ؼتبة زاـتتؼ ثتطا    

يیدّ زؾت يبشيٍس ؼّ زض ؼمیتّ  قُض خساـبٌّ ترىیً ظزِ قس َ ثّ ايً ٌـطَِ ٌیطَی ؼبض ظي َ وطز ثّ

َضی ٌیطَی ؼبض ظٌبي اظ وطزاي ؼىيط اؾتته ػتُاومی ْىچتُي زؾتيىعز َ زضآوتس      طِْب، ثٓثطزاضیثٓطِ

َضی ٌیتطَی ؼتبض   بض ثّ ظویً اثط وٍصی ثط ؾلح ثٓتطِ ؾبلاٌّ ظاضػبي اثط وثجت َ ػبوك ٌؿجت ٌیطَی ؼ

 ،َضی ٌیطَی ؼبض وثجتت اؾتت  آلات وُضز اؾيصبزِ َ ثٓطِی تؼساز وبقیًزاقيّ اؾته ْىچٍیً ضاثلّ

س ظيتطا تُلیتس زض َا ت    ؛قتُز َضی ٌیطَی ؼبض ظيتبز وتی  آلات ؼكبَضظی ثٓطِبزِ اظ وبقیًيؼٍی ثب اؾيص

 يبثسهؾلح اشعايف وی

ويصبَت اؾته زض ايً  ْسز َ ويسلُغی اظ ٌظط ،تحعیط  بضط ثب تحعیعبت زيفطی ؼّ زض ثبلا شؼط قس

ػىتسِ ظضاػتی   َضی ٌیتطَی اٌؿتبٌی زض تُلیتس وحهتُلات     تحعیط ؾؼی ثّ تجییً ػُاوك وُثط ثط ثٓطِ

ضـطؾیُي ـطزيسِ ؼتّ  يػ وسق  ظ تُاثغ اؾيبي شبضؼ ثب اؾيصبزِ اظثرف وطؼعی قٓطؾيبي وىؿٍی ا

وعضػتّ، زؾيطؾتی ثتّ اوؽبٌتبت      یطْبيی نُي ؾً، ختٍؽ، تحهتیتت، تدطثتّ، اٌتساظِ    زض آي ويری

ثتّ  ك ظطاض ـطشته زض َاظغ ايً ولبلؼّ زض پتی پبؾتد   یتطَيدی َ تؿٓیتت ثبٌؽی وُضز تحم -آوُظقی

ظضاػتی   یَضی ٌیطَی اٌؿبٌی زض تُلیس وحهتُلات ػىتسِ  اؾت ؼّ ػُاوك تبثیطـصاض ثط ثٓطِ ايً ؾُاق

 قٓطؾيبي وىؿٍی ؼساوٍس؟
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 هامواد و روش
ذبٌُاض ؼكبَضظ ظضاػی ؼبض ؾبؼً زض ثرف وطؼعی قٓطؾيبي  358آوبضی ايً تحعیط، تؼساز  یخبوؼّ

وحهُلات ػىسِ ظضاػتی وجتبزضت زاقتيٍس ؼتّ     وىؿٍی اؾته ايً ذبٌُاضْب  ساظك ثّ ؼكت يؽی اظ 

 ثبقٍسه  ، ػسؼ زيه، شضت، ؼمعا َ غیطِ ویتطيً آٌٓب ـٍسن آثی،ـٍسن زيه، خُ زيه، ثطٌحوٓه

ة اؾتيبي شتبضؼ ظتطاض ـطشيتّ اؾتته      ؼیمُويط وطثغ زض غط 8000قٓطؾيبي وىؿٍی ثب َؾؼت  سَز 

زْؿتيبي َ   13ؼتع قتٓطی،   وط 2ثرف،  4ايً قٓطؾيبي زاضای  ،اؾبؼ آذطيً تعؿیىبت ؼكُضیثط

ای)اؾٍبزی( آثبزی زاضای ؾؽٍّ اؾته  ودىُػّ اقتػبت  بنمّ زض ايً تحعیط اظ ٌُع ؼيبثربٌّ 600

قصبْی ثب ؼكبَضظاي اٌدبن  یاؾته اقتػبت ویساٌی اظ قطيط پطؼطزي پطؾكٍبوّ َ وهب جّ َ ویساٌی

ت آقتٍبيی ثتب ٌتُا ی ؾتؽٌُت     خٓ زِ یقسه زض ايً ثطضؾی اظ زَ ٌىٌُّ پطؾكٍبوّ قبوك پطؾكٍبوّ

ثطزاضاي ؼتّ ؾطپطؾتت ذتبٌُاض َ    آَضی اقتػبت اظ ثٓطِی ذبٌُاض خٓت خىغثطزاضاي َ پطؾكٍبوّثٓطِ

ؼبض ـطشيّ قتسِ زض ايتً تحعیتط،    ـیطی ثّ، اؾيصبزِ قسه ضَـ ٌىٌُّتهىیه ـیطٌسِ اوُض تُلیس ثبقٍس

زْؿيبي، ثطاؾبؼ ثطذُضزاضی اظ يتػ  تهبزشی ثُزه ثسيً تطتیت ؼّ ضَؾيبْبی ْط  -ای ويٍبؾتقجعّ

شطوتُق اضائتّ قتسِ تُؾتط      اٌسه ثطای تؼیتیً  دته ٌىٌُتّ، اظ   قجعّ تعؿیه قسِ 3ؾطی وؼیبضْب ثّ 

 ه(2005پُض،اؾيصبزِ قس)ضشیغ ؼُؼطاي

قتسٌس، وكترم   آوتبضی اٌيرتبة وتی    یثب اؾيصبزِ اظ ايً شطوُق، تؼساز وكبْساتی ؼّ ثبيس اظ خبوؼّ

ز ذبٌُاضْتبی ظاضع  تؼسا)ْب ثّ ٌؿجت خىؼیت آٌٓب، ثیً زْؿيبياؾت nّ ـطزيسه ؾپؽ  ده ٌىٌُّ ؼ

َ ثّ ايً تطتیت تؼساز وكبْسات زض ْط زْؿتيبي وكترم َ پتؽ اظ     ؾبؼً زض زْؿيبي( تعؿیه قس

ثتب تُختّ ثتّ تؼتساز ؼتك       ،آي تؼساز وكبْساتی ؼّ ثبيس اظ ْط قجعّ زض ْتط زْؿتيبي اٌيرتبة قتٌُس    

َؾيبْبی ْط قجعّ زض ْط زْؿيبي ثؼس اظ ویبي ض یطزيسه زض وط مّذبٌُاضْبی ظاضع ْط قجعّ تؼییً ـ

ْبی آٌٓب اٌيربة قس َ تؼساز وكبْسات وٍظُض قسِ ثطای ْط قجعتّ ثتیً ضَؾتيب    %10قُض تهبزشیثّ

تعؿیه قسه خٓت اذيهبل ٌىٌُتّ ثتّ    اٌيربثی ثّ ٌؿجت خىؼیت آٌٓب)تؼساز ذبٌُاضْبی ظاضع ضَؾيب(

 (:2005اؾيصبزِ قس)وريبضی،  1ؼّ، اظ شطوُق قجعبت وُضز ولبل

(1) n
N

N
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i

 
زؾتت آوتسِ اظ   ّث یتؼساز ٌىٌُّ nخىؼیت خبوؼّ آوبضی،  N ،ؼك خىؼیت ْط قجعّ،iN ؼّ زض آي

 ْط قجعّ اؾتهساز وكبْسات اذيهبل زازِ قسِ ثّ تؼinشطوُق ؼُؼطاي َ

ْبی اذيهبل زازِ قسِ ثّ ْط زْؿيبي زض ثرف وطؼعی قٓطؾيبي ؼساز ٌىٌُّ)ضىیىّ( ت1زضخسَق

 وىؿٍی اضائّ قسِ اؾت:
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ـطشيتّ قتسِ َ    َضی ٌیطَی ؼبض زض ايً تحعیط، اظ ضَيؽطز قبذهی ثٓتطِ ثطای ؾٍدف َ تحمیك ثٓطِ

َضی ٌیتطَی ؼتبض وتُضز    ی ثُزِ اؾتته ضَقتی ؼتّ زض ؾتٍدف ثٓتطِ     َضی خعيتيؼیس ثط ؾٍدف ثٓطِ

َضی ٌیتطَی ؼتبض زض تُلیتس    ـیتطی ثٓتطِ  ـیطز َ وب ٌیع زض ايً تحعیتط ثتطای اٌتساظِ   ظطاض ویاؾيصبزِ 

ٌؿتجت اضظـ  ايته،  ٓطؾتيبي وىؿتٍی اظ آي اؾتيصبزِ ؼتطزِ    وحهُلات ػىسِ ظضاػی ثرف وطؼعی ق

 :  (1996ی وؼیٍی اظ ظوبي اؾت)ودسی،قی زَضِ ٌیطَی ؼبض وهطَشّاشعَزِ تُلیس ثّ وعساض 
 

( ؾتبق ُلات ػىسِ ظضاػی تُلیس قتسِ زض يتػ  اضظـ ؼك وحه –ْب ؼك ْعيٍّ; )ٌیطَی ؼبضثٓطِ َضی 

ِ     )تعؿیه ثط  ؾتبق ْتبی شؼبلیتت زض يتػ   ویبٌفیً تؼساز ضَظْتبی شؼبلیتت زض وبِ*ویتبٌفیً تؼتساز وتب

 (*ویبٌفیً تؼساز ؾبػبت شؼبلیت زض ْط ضَظ*تؼساز ؼبضـط
 

 اضظـ ؼك وحهُلات تُلیس قسِ وعضػّ:  -الس

ؾتت اظ ودىتُع  بنمضتطة وعتساض شیعيؽتی ْتط       ا ُلیس قسِ وعضػتّ ػجتبضت  اضظـ ؼك وحهُلات ت

ّ      ی>ه اظ آٌدتبي 8ق تُلیس قسِ زض وعضػّ زض ظیىت آي=وحهُ ای زض ؼتّ ػىُوتب تصتبَت ظبثتك وت ظت

ظیىت شطَـ وحهُلات ظاضػیً َخُز ٌساقت، ظیىت ْط وحهُق ضا ثطای ظاضػیً يؽٍُاذتت شتطو   

 ؼطزيهه  

 قسِ وعضػّ: وحهُلات تُلیس 1اضظـ اشعَزِ -ة

وٍظُض تؼییً وكبضؼت يب ؾٓه ذبلم نٍؼت ؼكبَضظی، اضظـ ؼُز قتیىیبيی، ؾتىُن ـیتبْی َ    ثّ 

قتٌُس، اظ اضظـ ؼتك وحهتُلات تُلیتس قتسِ      ْبيی ؼّ اظ ذبضج َاضز ثرف ؼكبَضظی ویزيفط ٌٓبزِ

، ٌیتع اظ  سؼّ وٍكي ؼكبَضظی زاضٌٌظیطؼُز زاوی ْبيی اٌسه َاضزات ٌٓبزِ)اضظـ ؾيبٌسِ( ؼه قسِوعضػّ

ّ ْب، ْعيٍّاٌسه ػتَِ ثط ايً ْعيٍّاضظـ ؾيبٌسِ ؼؿط قسِ قتره، زيؿتػ،    یْبی زيفط قبوك ْعيٍت

وطظثٍسی، ايدبز خُی َ پكيّ، ثصض َ ثصضپبقی، ضسػصٌُی ؼطزي ثصضْب، تٍػ ؼطزي،ؼُزپبقی،آثیبضی، 

ّ      َخیً ؼطزي َ ْعيٍّ ٌیتطَی  ی ْبی ثطزاقت اظ اضظـ ؾتيبٌسِ ؼؿتط قتسِ اؾتته ْىچٍتیً ْعيٍت

ُازـی ٌیتع اظ اضظـ ؾتيبٌسِ ؼته    ؼسان اظ ايً وطا ك زض زَ  بلت ضَظوعز َ ذتبٌ ؼبض)زؾيىعز( زض ْط

ٌیطَی ؼبض ضَظوعز ؼه قسِ َ زض  بليی زيفتط، ػتتَِ    یاٌسه ثّ ػجبضتی زض  بلت اَق شعط ْعيٍّقسِ

كتبَضظی زَ ٌتُع   ؼبض ذبٌُازِ ٌیع ؼه قتسِ اؾتته زضؼ  ٌیطَی یْعيٍّ ،ٌیطَی ؼبض ضَظوعز یثط ْعيٍّ

 اضظـ اشعَزِ َخُز زاضز: 

ؼٍتیه َ زيفتطی اضظـ اشتعَزِ    ؼّ اؾيٓتغ ؾطوبيّ ضا اظ آي ؼه ویاؾت  2يؽی اضظـ اشعَزِ ذبلم

زض ايً تحعیط ثّ زلیك ٌجُز اقتػبت لاظن  قُزهاؾت ؼّ اؾيٓتغ ؾطوبيّ ضا ْه قبوك وی 3ٌبذبلم

                                                 
1 -Value  Added 

2 - Net  Value Added 

3 - Gross Value  Added 
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اظ  لات ؼكتبَضظی، تيؾیؿتبت َ تمىجتّ آة(   اؾتيٓتغ ازَات َ وبقتیً آ  زض وُضز اؾيٓتغ ؾطوبيّ)

 ٌبذبلم اؾيصبزِ قسِ اؾتهی ِاضظـ اشعَز

ؼك ؾبػبت ؼبض اٌدبن قسِ زض وعضػّ، تؼساز ضَظْبی ؼتبضی ْتط ؼتبضؼً زض وتبِ،      یثطای وحبؾجّ -ج

ْبی ؼبضی شطز وُضز ٌظط قسِ َ آي ْه ضطة زض ويُؾط ؾبػبت ؼتبض ؼتبضؼً زض   ضطة زض تؼساز وبِ

ّ    ؼك ؾبػب ض ٌٓبيتاؾته زضَظ قسِ  ؼتبض ـطشيتّ قتسِ زض تُلیتس     ت ؼبض اٌدبن ـطشيتّ تُؾتط اشتطاز ثت

اٌسه زض ايٍدتب ٌیتع زض   ؼعی قٓطؾيبي وىؿٍی ثب ْه خىغ قسِوحهُلات ظضاػی وٍيرت زض ثرف وط

زَ  بلت ٌیطَی ؼبض ذبٌُازـی َ ضَظوعز ؼك ؾبػبت ؼبض وحبؾجّ قسِ اؾته ثّ ػجبضتی زض  بلت اَق 

ٌیطَی ؼبض ذتبٌُازـی َ زض  بلتت زَن ودىتُع ؼتك ؾتبػبت ؼتبض ٌیتطَی ؼتبض         شعط ؼك ؾبػبت ؼبض 

ؾتبلّ َ ثتبلاتط وؼتبزق يتػ ٌصتط       15ذبٌُازـی َ ضَظوعز زض ٌظط ـطشيّ قسِ اؾته زض ايٍدب ْط وتطز  

ٌصط ٌیطَی ؼبض  8/0ٌصط ٌیطَی ؼبض َ ْط ظي وؼبزق  5/0ؾبق وؼبزق  15ؼىيط اظ  1ٌیطَی ؼبض، ْط وطز

 ؾتهزض ٌظط ـطشيّ قسِ ا

ضا ثط ؼك ؾبػبت ؼبض اٌدبن قسِ تُؾتط اشتطاز    ی وحبؾجّ قسِ)زض زَ  بلت وصؼُض(اضظـ اشعَزِ -د

 ايههض تُلیس ايً وحهُلات تعؿیه ٌىُزِقبغك ز

 ساختار مذل:

( اؾتت، اؾتيصبزِ   4ُضت تبثغ)نّؼّ ث 2زاـتؼ تؼىیه يبشيّ -زض ايً تحعیط اؾبؾبً اظ تبثغ تُلیس ؼبة

 :قُزوی

(2)  

ّ  Kٌیتطَی ؼتبض،   L ، 3اضظـ اشعَزِ وعضػّ Yآي  ؼّ زض ، A، 4ؾتطوبي
1  َ2    تُؾتط ضـطؾتیُي

 ترىیً ظزِ وی قُزه

 آيس:زؾت ویّ( ث3) ی( لفبضييه قجیؼی ثفیطيه، ضاثل2ّ) یاـط اظ قطشیً ضاثلّ

(3)  

                                                 
یيی ٌساقيّ اٌس، ٌیطَی ؼبض ؾبق شؼبل 15زض ثیً اشطاز ثّ ؼبض ـطشيّ قسِ زض وعاضع  ظٌبي ؼىيط اظ اظ آٌدب ؼّ  -1

 هِ اؾتسآٌٓب وٍظُض ٌك

وؿبَی يػ  1  َ2زاـتؼ انمی خىغ  –( اظ ايً ٌظط تؼىیه يبشيّ اؾت ؼّ زض تبثغ ؼبة 4تبثغ ) -2

 ْط ػسزی ثدع يػ ٌیع ویيُاٌس ثبقسه1  َ2اؾت، َلی زض ايً تبثغ خىغ 

اضظـ اشعَزِ اظ ؼؿط ؼطزي ؼمیّ ْعيٍّ ْبی ذطيس ؼُز قىیبيی، ؾىُن قیىیبيی، ؼُز زاوی، ْعيٍّ قره،  -3

بز خُی َ پكيّ، ثصض َ ثصضپبقی، ضسػصٌُی ثصضْب، تٍػ ؼطزي، آثیبضی، َخیً ؼطزي، زيؿػ، وطظثٍسی، ايد

 ْعيٍّ ؼُزپبقی َ ْعيٍّ ْبی ثطزاقت وحهُق اظ زضآوس ٌبذبلم ثسؾت آوسِ اؾته

 زض ايً تحعیط ؾطوبيّ وُخُز وعضػّ ْىبي وعساض ظویً شطو وی قُزه -4

21 
KALY 

LnKLnLLnALnY 21  
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 بي زْیه آٌفبِ:  ٌك 0ضا ثب  LnAؼّ َظيی 

(4)  

بٌی َ ثتب تؼطيتس ٌؿتجت اضظـ اشتعَزِ     َضی ٌیتطَی اٌؿت  اظ آٌدب ؼّ ويریط َاثؿيّ زض ايً تحعیط ثٓطِ

ّ  َ تعؿتیه ؼتطزِ   Lضا ثتط   Y َL  َKوعضػّ ثّ ؼبض وهطز قسِ اؾت، ويریط َاثؿتيّ     ( 5) یوؼبزلت

 آيس:  زؾت ویّث

(5) 
 

 ( زض وی آيس:6) نُضتّث( 5) یوؼبزلّؼّ لفبضييه يػ وؿبَی نصط اؾت یاظ آٌدبي

(6) 
 

ّ، ويریطْبيی اظ ظجیك تؼساز ظلؼبت وعضػ یتُاٌس زض ثطـیطٌسِ( وی6ی )زض وؼبزلّ 0ػطو اظ وجسا 

ؾلح تحهیتت، ؾً َ تدطثّ ؾطپطؾت(، ٌُع قرك زَن ؾطپطؾت، ويریطْبی ؼیصیت ٌیطَی اٌؿبٌی)

ّ  ػضُيت زض قطؼت تؼبٌَی، اظ وعضػتّ،  وؽبٌیعاؾتیُي، ثبظزيتس وتطَخیً     یویعاي َان زضيبشيی، زضخت

تطَيدی َ ٌُع وحك ؾؽٌُت ؼكبَضظ ثبقسه ثطای خصة تتبثیط   -ْبی آوُظقیقطؼت ؼكبَضظ زض ثطٌبوّ

ه اضتبشّ  1ؼٍتیه (، ايً ويریطْب ضا ٌیتع زض ضـطؾتیُي َاضز وتی   6ايً ويریطْب اظ ػطو اظ وجسا زض تبثغ )

 قُز:( ٌكبي زازِ وی7( ثّ قؽك)6تبثغ) ٌكبي زازِ َ Hنُضت ؼمی ّضا ثقسي ايً ويریطْب 

(7)   LnH
L

K
Ln

L

Y
Ln i310 )()(

 
ضتتطيت ذلتتب  1 ،i3  َػتتطو اظ وجتتسا،  0( ترىتتیً ظزِ ذُاْتتس قتتس ؼتتّ زض آي 7تتتبثغ )

 اؾته Hٌُع ويریطْبی  iضـطؾیُي ترىیً ظزِ قسِ َ  یَؾیمّّثپؿىبٌس( )

ضطيت ترىتیً   یَؾیمَّّضی ثاظ ٌُع ؼىی ؼّ تبثیط آي ثط ثٓطِ ثؼضی Hَاضح اؾت ؼّ ويریطْبی 

ی آٌٓتب  ظزِ قسِ آٌٓب تؼییً قسِ َ ثؼضی زيفط ويریطْبی ودبظی اؾت ؼّ ضطايت ترىیً ظزِ قسِ

 زٍْسهبي ویخبيی زض ػطو اظ وجسا ضا ٌكخبثّ

 

 

 ها:روش تجسيه و تحليل داده

                                                 
 K  َLؼّ ػتَِ ثط ويریطْبی وؼٍیزْیهه ثسيًویزاـتؼ ضا ودسزاً تؼىیه -ثّ ػجبضت زيفط تبثغ ؼبة -1

ؼٍیهه ايً ؼبض ػىُوبً زض تحعیعبت اظيهبز ؼكبَضظی اٌدبن قسِ اؾتهويریطْبی زيفط ضا ٌیع َاضز ضـطؾیُي وی

LnKLnLLnY 210  
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قُز ؼّ ْط ؼتسان  زازِ اؾيصبزِ وی ؾّ ٌُع َضی ٌیطَی اٌؿبٌی اظـیطی ثٓطِوؼىُلاً زض ضاثلّ ثب اٌساظِ

ْتبی وعلؼتی   زازِ ،1ْبی ؾطی ظوبٌیزازِ ٍس اظ:ؾّ ٌُع زازِ ػجبضت ضَـ تحمیك ذبل ذُز ضا زاضزه

ْبی وعلؼتی  عط زازِه  زض ايً ولبلؼّ ش3ظوبٌی یی نٍس زَضِْبی ؾطی ظوبٌی زضقَ زازِ 2ؾبلّيػ

َ ظ آي اؾيصبزِ قتسِ اؾتته پتؽ اظ خىتغ    ( زض زؾيطؼ ثُزِ َ ا1386ؾبلّ)ؾبقيػ  آَضی اقتػتبت 

یتك ظتطاض ـطشيٍتسه زض ايتً     وُضز تدعيتّ َ تحم  SPSSؼسـصاضی، اقتػبت ثّ ؼىػ ٌطن اشعاض آوبضی 

، ضتطيت  4، ضطيت ْىجؿيفی اؾپطوًذلی نٍس ويریطِی اظ ضَـ ضـطؾیُي وٍظُض ثطضؾتحعیط ثّ

 هاؾيصبزِ قسِ اؾت f َt ، آظوُي  5ْىجؿيفی پیطؾُي

 نتايج و بحث
ّ    6تُان یـبٌّتؼساز ظيبزی ضـطؾیُي ثّ ضَـ نٍسزض تحمیك اؾيٍجبقی   7 یَ ثتب اؾتيصبزِ اظ وؼبزلت

ّ      ترىیً ظزِ قسه ٌؽيّ ظبثك تُخّ آي ُ ؼّ شعط يتػ ضـطؾتیُي اظ ٌظتط وتب ثت اي ثٓيتطيً  بلتت   ػٍت

 تكریم زازِ قسِ َ تحمیك وب ثیكيط ثط اؾبؼ ٌيبيح ْىیً ضـطؾیُي اٌدبن قسِ اؾته

ؼتبض  َّضی خىغ ٌیطَی ؼبض ؾطپطؾت َ اػضبء ذبٌُازِ ثت ْب ويریط َاثؿيّ ثٓطِزض تؼسازی اظ ضـطؾیُي

 بنك  یزِنُضت لفبضييه قجیؼی ٌؿجت اضظـ اشعََضی ٌیطَی اٌؿبٌی ثّضشيّ، ثسيً وؼٍی ؼّ ثٓطِ

اظ وحهُلات ػىسِ ظضاػی تُلیس قسِ زض وعضػّ ثط تؼساز ؾبػبت ؼبض ؾطپطؾت َ اػضتبء ذتبٌُازِ َی   

زؾت آوسِ َ ؾبػبت ؼتبض ؼتبضـطاي ضَظوتعز زض ورتطج ؼؿتط      ّث 1386-87زض وعضػّ زض ؾبق ظضاػی 

ّ ػٍتُاي يؽتی اظ ْع  ی ؼبضـطاي ضَظوعز ثّاضظـ اشعَزِ، ْعيٍّ یوٍظُض ٌكسِ َ زض وحبؾجّ ْتب، اظ  يٍت

َضی خىتغ  ْتبی ويریتط َاثؿتيّ ثٓتطِ    آوس ٌبذبلم ؼؿط قسِ اؾته زض تؼسازی زيفط اظ ضـطؾیُيزض

َضی اؾتت؛ ثتسيً وؼٍتی ؼتّ ثٓتطِ      ؼبض ضشيٌّّیطَی ؼبض ؾطپطؾت، اػضبء ذبٌُاض َ ؼبضـطاي ضَظوعز ث

ضبء ذبٌُازِ اَ ٌیطَی اٌؿبٌی اظ لفبضييه قجیؼی ٌؿجت اضظـ اشعَزِ ثط تؼساز ؾبػبت ؼبض ؾطپطؾت، اػ

 زؾت آوسِ اؾتهَّ ؼبضـطاي ضَظوعز ث

ْبی ذطيس ؼتُز قتىیبيی، ؾتىُن قتیىیبيی، ؼتُز زاوتی،       ی ْعيٍّاضظـ اشعَزِ اظ ؼؿط ؼطزي ؼمیّ

قره، زيؿػ، وطظثٍسی، ايدبز ختُی َ پكتيّ، ثتصض َ ثصضپبقتی، ضتسػصٌُی ثتصضْب، تٍتػ         یْعيٍّ

  ْبی ثطزاقتت وحهتُق اظ زضآوتس ٌبذتبلم     يٍّی ؼُزپبقی َ ْعؼطزي، آثیبضی، َخیً ؼطزي، ْعيٍّ

 زؾت آوسِ اؾتهّث

                                                 
1-Time series  

2 - cross-section 

3 - Panel Data 

4 - Spearman Coeffient of Correlation 

5 - Pearson Coeffient of Correlation 

6  - Enter 
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ظبثك شؼط ايٍؽّ ٌيبيح ثطآَضزی ضـطؾیُي ٌكبي زاز ؼّ ويریطْبيی وبٌٍتس خٍؿتیت، َضتؼیت     یٌؽيّ

ْبی آوُظقی تطَيدی، شبنمّ تب وطؼتع قٓطؾتيبي،   ْبی اٌجُْی زضثطٌبوّتيْك، ثطذُضزاضی اظ آوُظـ

ؼُز  یْبی ضَؾيب، وٍجغ آة ؼكبَضظی ضَؾيب، ْعيٍّضَؾيب، ٌُع ضاِؼع زْؿيبي، خىؼیت شبنمّ تب وط

  ّ زشؼتبت   ثتصض وهتطشی، تؼتساز    یقیىیبيی وهطز قسِ، ْعيٍّ ؾىُن قیىیبيی وهطز قتسِ، ْعيٍت

َضی ٌیطَی اٌؿبٌی ٌساضٌس َ ثتّ ْىتیً زلیتك ثتطای ؾتُٓلت      زاضی ثط ثٓطِآثیبضی َ غیطِ تيثیط وؼٍی

اظ  1، ضـطؾتیُي  ؼّ ثیبي قتس قُضیزض ثطزاقت اضائّ ٌكسٌسه ْىبي ْبی ؼّ ايً ويریطْب ضاضـطؾیُي

ؾبؼ ٌيبيح ْىیً ضـطؾتیُي  ػٍُاي ثٓيطيً  بلت تكریم زازِ قس َ تحمیك وب ثیكيط ثط اٌظط وب ثّ

 (:2قُز)خسَقاضايّ وی

كتبي       اؾتت ؼتّ ظتسضت ضـطؾتیُي ضا ٌ     349/0يب ضتطيت تؼیتیً ضـطؾتیُي     2Rزض ايً ضـطؾیُي،

تُؾط ايتً ويریطْتب    َضی ٌیطَی اٌؿبٌی(% اظ ترییطات ويریط َاثؿيّ)ثٓط9/34ِزْس، يؼٍی ايٍؽّ وی

 اؾت ؼّ وجيٍی ثط وؼٍی زاضی ضـطؾیُي اؾته  31/11ٌیع  Fقُزه ٌؿجت تُضیح زازِ وی

َ  ؼّ زْس ٌيبيح ضـطؾیُي ٌكبي وی  ويریط ودبظی ثطای ؾلح تحهیتت ؾطپطؾت زض  تس ذُاٌتسي 

لفتبضييه قجیؼتی    ٌُقيً َ پٍده اثيسايی، لفبضييه قجیؼی ٌؿجت اٌساظِ وعضػّ ثّ ؼتك ؾتبػبت ؼتبض،   

پطزاذت قسِ ثطای اؾتيصبزِ اظ وبقتیً آلات زض يتػ ْؽيتبض(،      یويُؾط ْعيٍّزضخّ وؽبٌیعاؾیُي)

ويریط ودبظی ثطای ػضُيت ؾطپطؾت ذبٌُاض زض قطؼت تؼبٌَی، ويریط ودبظی ثطای ثبظزيس وتطَخیً  

ت ؼكبَضظ زض ضَؾتيبی ثتب ؾتلح    ثبض زض ؾبق، ويریط ودبظی ثطای ؾؽٌُ 20وعاضع ؼكبَضظ ثیف اظ اظ 

يتبشيفی ثتبلا   ت ؼكبَضظ زض ضَؾيبی ثب ؾلح تُؾؼّيبشيفی ويُؾط َ ويریط ودبظی ثطای ؾؽٌُتُؾؼّ

ح زاضی زاقيّ َ ويریط ودبظی ثطای ؾتل آوبضی وؼٍی َضی ٌیطَی اٌؿبٌی تيثیط وثجت َ اظ ٌظطثط ثٓطِ

ضييه ْبی خبضی زض ؾتبق َ لفتب  ٌؿجت وجمغ َان زضيبشيی ثّ ْعيٍّ تحهیتت ؾطپطؾت زض  س زيپمه،

 زاضی زاضٌسه تيثیط وٍصی َ اظ ٌظط آوبضی وؼٍی َضی ٌیطَی اٌؿبٌیقجیؼی تدطثّ ؾطپطؾت ثط ثٓطِ

 ؼبض ثطوطثُب ثّ تيثیط ؾلح تحهیتت ٌیطَی  ،قُزوی خبلجی ؼّ اظ ايً ضـطؾیُي اؾيرطاج یٌيیدّ

 َضی ٌیطَی اٌؿبٌی اؾته ثط اؾبؼ ايً خسَق ضطيت ويریط ودبظی ثتطای ؾتلح تحهتیتت زض   ثٓطِ

یتت پتٍده اثيتسايی زض   َ ضطيت ويریط ودبظی ثطای ؾلح تحه %5 س ذُاٌسي َ ٌُقيً زض ؾلح 

ْط زَ وثجت َ اظ ٌظط آوبضی وؼٍی زاضٌسه ْىچٍیً ضطيت ويریتط ودتبظی ثتطای ؾتلح      %10ؾلح 

زاض ثتُزِ اؾتته يؼٍتی ايٍؽتّ ثتطای تُلیتس       % وؼٍتی 10ض  س زيپمه وٍصتی َ زض ؾتلح   تحهیتت ز

تط ثٓيط اظ تحهیتت ثبلاتط اؾته ايً ٌيیدّ قبيس ػدیت ثتّ  حهُلات ػىسِ ظضاػی تحهیتت پبيیًو

َلی ثبيس تُخّ زاقت ؼّ ؼبض زض ايً وعاضع ترههی ٌیؿت َ قجیؼت ذیمتی اظ ؼبضْتب زض    ،ٌظط ثطؾس

تط زض وعبيؿّ ثب ٌیطَی ؼتبض  ٌیطَی ؼبض ثب ؾلح تحهیتت پبيیً بضـطی اؾت َ وؼىُلاًنُضت ؼآٌٓب ثّ

زٍْسه يب ثّ ػجبضتی ؾلح تؽٍُلُغی آٌعسض پبيیً اؾت ، ثٓيط ؼبض ؼبضـطی اٌدبن ویثب تحهیتت ثبلاتط



 166 . . .عوامل موثر بر بهره وري نيروي انسانی در توليذ محصولات عمذه زراعی بخص

ي تتُا ثب آي ؼبض ؼٍسه زلیك زيفتطی ؼتّ وتی   تُاٌس ، ثٓيط ویتطٌیطَی ؼبض ثب ؾلح تحهیتت پبيیً ؼّ

ؾت ؼّ ثرف ؼكبَضظی ثب َضؼیت شؼمی تُاي خصة ٌیطَی ؼبض ثب ؾتلح تحهتیتت   ا ايً ،ثیبي ؼطز

طؾتت ذتبٌُاض ؼتّ زض ايتً     ثبلا ضا ٌساضزه ٌؽيّ زيفط ايٍؽّ ويریطْبی ؾلُح وريمتس تحهتیتت ؾطپ  

اق ثتط  تُاٌتس ز زاض ٌجُزي آٌٓب ٌىتی ىی اؾت َ وؼٍیوطثُب ثّ تحهیتت ضؾ ،اٌسؼبض ضشيّضـطؾیُي ثّ

نطا ؼّ ايً تحهتیتت وتطتجط ثتب ؼتبض ظضاػتت َ ؼكتبَضظی        ؛َضی ثبقسػسن تيثیط تحهیتت ثط ثٓطِ

 ٌیؿته 

زاض ـطزيسه اثتط ايتً ويریتط    َضی ٌیطَی اٌؿبٌی وؼٍیی وعضػّ ثط ثٓطِاثط ويریط اٌساظِ 1زض ضـطؾیُي 

، ظبثتك  آيزاضی یً ظزِ قتسِ َ ْته اظ ٌظتط ؾتلح وؼٍتی     ْه اظ ٌظط ثعضؾ ثُزي اٌساظِ ضطيت ترىت 

َضی ٌیتطَی اٌؿتبٌی ضا       تُاٌتس ثٓتطِ  ؼّ اشعايف اٌساظِ وعضػتّ، وتی  زْس وت ظّ اؾت َ ايً ٌكبي وی

 قُض نكىفیط اشعايف زْسهثّ

اظ  %1قطؼت تؼبٌَی وثجت َ زض ؾلح ، ضطيت ويریط ودبظی ثطای ػضُيت زض 1ثط اؾبؼ ضـطؾیُي 

، ٌؿتجت ثتّ   ػضُ قطؼت تؼبٌَی)تُلیس( ْؿيٍسزاض اؾته ثّ ػجبضت زيفط اشطازی ؼّ وؼٍی ٌظط آوبضی

ّ   یَضی ثبلاتطی زاضٌسه ثطای ثطضؾی ثٓيط ايً ـطَِ اظ خبوؼّاشطاز غیط ػضُ، ثٓطِ  یآوبضی ثتّ وعبيؿت

 پطزاظيه:  ت ايً اشطاز ثب اشطاز غیط ػضُ ویَضؼی

سي َ اظ اشطاز غیطػضُ زاضای ؾلح تحهیتت زض  تس ذُاٌت   %8/19شطاز ػضُ قطؼت تؼبٌَی َ ا 7/5%

ت زض  تس  زاض ويریتط ودتبظی ثتطای ؾتلح تحهتیت     سه ثب تُخّ ثّ تيثیط وثجت َ وؼٍتی ٌُقيً ْؿيٍ

 َضی ٌیطَی اٌؿبٌی، اشطاز غیط ػضُ َضؼیت ثٓيطی زاضٌسهذُاٌسي َ ٌُقيً ثط ثٓطِ

ته ْؽيبض اؾ 22/4ْؽيبض َ زض ـطَِ غیطػضُ  02/4ويُؾط اٌساظِ وعاضع زض ـطَِ ػضُ قطؼت تؼبٌَی 

َضی ٌیتطَی اٌؿتبٌی، اشتطاز غیتط ػضتُ      زاض ويریط اٌساظِ وعضػّ ثط ثٓطِّ تيثیط وثجت َ وؼٍیثب تُخّ ث

ثبيؿيی وعاضع اشطازی ؼّ ضؾس تُخّ ثّ ايً شبؼيُضْب ثّ ٌظط وی تطی ْؿيٍسه ثبزاضای َضؼیت ولمُة

 َضؼیت ثٓيطی ٌؿجت ثّ اشطاز ػضُ قطؼت تؼبٌَی زاقيّ ثبقٍسه ،ػضُ قطؼت تؼبٌَی ٌیؿيٍس

زاض ضطيت ويریط ودبظی ضؾس ؼّ ثبيس اثط وثجت َ وؼٍی، ثّ ٌظط ویوُاضز شؼط قسِ ُخّ ثّ تىبویثب ت

طزه ثب تُختّ  َضی ٌیطَی اٌؿبٌی ضا اظ زيسـبْی زيفط ثطضؾی ؼای ػضُيت زض قطؼت تؼبٌَی ثط ثٓطِثط

شعتط زض   يدتی شؼتبلیيی ٌساضٌتس َ    تطَ -ذتسوبت آوُظقتی   یّی اضايْب زض ظویٍّثّ ايٍؽّ ايً تؼبٌَی

ذسوبتی ٌظیط تُظيغ ؼُزْبی قیىیبيی َ ؾتىُن زشتغ آشتبت َ ثتصَض انتتح قتسِ زض ظوتبي         یّاضاي

ی َ ضَؾتيبيی،  وٍبؾت ْىطاِ ثب اشعايف ؾٓىیّ َ ؼبْف ثٓبی آي ٌؿجت ثّ وطاؼع ذتسوبت ؼكتبَضظ  

ب َان ثّ اشطاز ػضُ قطؼت تؼبٌَی، ذطيس وحهتُلات تُلیتسی اشتطاز ػضتُ ثت      یٌّكط شٍُي خسيس، اضاي

ْىچٍتیً اشتطاز ػضتُ    تُاٌٍس وصیتس ثبقتٍسه   وُظغ ولبلجبت ؼكبَضظاي ویّظیىت وٍبؾت َ پطزاذت ث

آلات َ ازَات ؼكتبَضظی ؼتّ اوؽتبي ذطيتس آٌٓتب ثتطای ثؿتیبضی اظ        تُاٌٍس وبقیًقطؼت تؼبٌَی، وی
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اظ يتػ  ْب ثطای اشطاز ػضتُ،  ؼكبَضظاي شطاْه ٌیؿت ضا تيویً ٌىبيٍسه اؾيصبزِ اظ ايً تؿٓیتت تؼبٌَی

تُلیس َ زضآوتس قتٌُس َ   ْب ضا پبيیً آَضز َ اظ قطز زيفط ثبػث اشعايف تُاٌس ذیمی اظ ْعيٍّقطز وی

 َضی اشطاز ػضُ قطؼت تؼبٌَی ٌؿجت ثّ اشطاز غیطػضُ وُثط ثبقسهتُاٌس زض اشعايف ثٓطِايً ذُز وی

ػٍتُاي  ْؽيبض، ثّ عيٍّ وبقیً آلات زض يػزْس ؼّ ويریط ويُؾط ْثطضؾی ٌيبيح ضـطؾیُي ٌكبي وی

ثجت زاضز َ ايً اثتط زض ؾتلح   َضی ٌیطَی اٌؿبٌی اثط وی وؽبٌیعاؾیُي، ثط ثٓطِای ثطای زضخٌّىبيٍسِ

زاضی یً ظزِ قسِ َ ْه اظ ٌظط ؾتلح وؼٍتی  زاض اؾته اثط ايً ويریط ْه اظ ٌظط ضطيت ترى% وؼٍی1

َا تسی   ؾت ؼّ اشعايف يػايً ا یزٍْسِاؾت ؼّ ٌكبي 160/0ً ويریط ظبثك تُخّ اؾته ضطيت اي

 قُزه  َضی ٌیطَی اٌؿبٌی وی% اشعايف زض ثٓط16ِزض ايً ويریط ثبػث 

ْب، ؼتبْف  تُاٌس ثبػث ؼبْف ْعيٍّ ك وريمس تُلیس وحهُلات ظضاػی ویاؾيصبزِ اظ وبقیً زض وطا

غیتطِ  َ  ْبی ؼكبَضظی، ثٓجُز ػىمیبت ظضاػتی ٓبزِثٓیٍّ اظ ٌ یظوبي تُلیس، تؿٓیك ػىمیبت، اؾيصبزِ

تُاٌس ثبػث اشعايف تُلیس َ زضآوتس ؼكتبَضظاي قتسِ َ زض ٌٓبيتت اضتعتبء      قسِ ؼّ ايً ػُاوك ذُز وی

 َضی آٌٓب ضا ؾجت قُزهثٓطِ

ً  ،آيتس زؾت وتی ّث 1خبلجی ؼّ اظ ضـطؾیُي  یٌيیدّ اؾتت ؼتّ ضتطيت ويریتط َان)ٌؿتجت َان       ايت

زاض اؾتته ثتطای   ظط آوبضی وؼٍی% اظ 5ٌبضی زض ؾبق( وٍصی َ زض ؾلح ْبی خزضيبشيی ثّ ؼك ْعيٍّ

 پطزاظيه:ی آوبضی ویتصؿیط ايً َضؼیت، ثّ ثطضؾی َضؼیت ايً ـطَِ اظ خبوؼّ

زاذيی ثّ ؼكتبَضظاي  ْبی پطضؾس ؼّ ثرف ظيبزی اظ َانٌظط ویُخّ ثّ ايً ٌيبيح ثبيس ـصت ؼّ ثّثب ت

يٍؽتّ اظ ايتً ثرتف    َ يتب ا  ی وهطشی پیسا ؼتطزِ خٍجّ ،خبی ْسايت ثّ ؾىت تُلیسزض ايً ثرف ثّ

َ پؽ اظ  اٌسه ثٍبثطايً ثبيس زض خطيبي اػلبی َانْبی زيفط اظيهبزی ضشيّذبضج قسِ َ ثّ ؾىت ثرف

 ػىك آيسهٌّظبضت ؼبشی ث ،ؼبض ـطشيّ قٌُسْبی زضيبشيی زض خطيبي تُلیس ثّآي ثّ ايً وٍظُض ؼّ َان

ضا زض تُلیس زاقيّ  ؼبضـیطی آيی ثّاشطازی پطاذت قُز ؼّ تُاٌبي ْبی پطزاذيی ثبيس ثّْىچٍیً َان 

َضی ضا بض ضَز ؼّ ثیكتيطيً ؼتبضايی َ ثٓتطِ   ؼٌٓبزِ ؾطوبيّ ثبيس زض شؼبلیيی ثّثبقٍسه ٌؽيّ زيفط ايٍؽّ 

ـتصاضی زض ثرتف ؼكتبَضظی،    طْبی تيثیطـصاض ثط تعبضبی ؾطوبيّزاقيّ ثبقسه اظ آٌدب ؼّ يؽی اظ ويری

ؼبض ـطشيتّ قتُز   ؼّ ايً ٌٓبزِ ثبيس زض شؼبلیيی ثّضؾس ی؛ لصا ثّ ٌظط وايً ثرف اؾت یاضظـ اشعَزِ

  ؼّ ثیكيطيً اضظـ اشتعَزِ ضا تُلیتس ؼٍتسه زض غیتط ايٍهتُضت ترهتیم ثیكتيط وٍتبثغ ؾتطوبيّ ثتّ           

وٍبثغ َ اتتز آي  یَضی لاظن ضا ٌساضٌس، ثّ وؼٍبی ػسن ترهیم ثٓیٍّْبيی ؼّ ؼبضايی َ ثٓطِشؼبلیت

 اؾته

ؼّ ضطيت ويریط ودبظی ثطای ثبظزيس وطَخیً اظ وعاضع ؼكبَضظ ثتیف   سزْح ضـطؾیُي ٌكبي ویٌيبي

زاض اؾته ثّ ػجبضت زيفتط اشتطازی   زضنس اظ ٌظط آوبضی وؼٍی 10ض ؾلح ثبض زض ؾبق وثجت َ ز 20اظ 

طی َضی ثتبلات ، ٌؿجت ثّ اشطاز زيفط ثٓطِثبض زض ؾبق اظ وعاضع آٌٓب ثبظزيس نُضت ـطشيّ 20ؼّ ثیف اظ 



 168 . . .عوامل موثر بر بهره وري نيروي انسانی در توليذ محصولات عمذه زراعی بخص

َضی ضا ٌكتبي  يح زض اشعايف تُلیتس َ ثٓجتُز ثٓتطِ   بلّ ٌعف وٓه َ غیط ظبثك اٌؽبض تطَؼّ ايً وؿزاضٌس 

 زْسه  وی

ی ثب ؾلح زْس ؼّ ضطيت ويریط ودبظی ثطای ؾؽٌُت ؼكبَضظ زض ضَؾيبيٌكبي وی 1ٌيبيح ضـطؾیُي 

زاض اؾته ْىچٍیً ضطيت ويریط ودتبظی  % اظ ٌظط آوبضی وؼٍی1يبشيفی ثبلا وثجت َ زض ؾلح تُؾؼّ

% وثجت َ اظ ٌظط آوبضی 5يبشيفی ويُؾط زض ؾلح ی ثب ؾلح تُؾؼّطای ؾؽٌُت ؼكبَضظ زض ضَؾيبيث

ز ؾتبؼً زض  ٌؿجت ثّ اشتطا  ،زاضی اؾته ثّ ػجبضتی اشطازی ؼّ زض ايٍفٌُّ ضَؾيبْب ؾؽٌُت زاضٌسوؼٍی

بْبی ْتط  َضی ثبلاتطی زاضٌسه ظبثك تُخّ ايٍؽّ وب ضَؾتي يبشيفی پبيیً، ثٓطِضَؾيبْبی ثب ؾلح تُؾؼّ

یه ؼتطزيه ؼتّ ايتً وؿتبلّ     زْؿيبي ضا ثط اؾبؼ ثطذُضزاضی اظ يػ ؾطی اوؽبٌبت ثّ ؾّ قجعّ تعؿت 

هزْست َ ذسوبت ثّ ضَؾيبْب ضا ٌكبي ویاوؽبٌب یّاْىیت اضاي

 هاگیری و پیطنهادنتیجه
ك َ وؿتبئ ْتب َ  یٌؿتبٌی، تُاٌتبي  ػٍُاي قٍبذيی اظ َضؼیت ٌیتطَی ا تُاٌس ثّثطاؾبؼ ٌيبيح شُض ؼّ وی

 قُز:پیكٍٓبزاتی ثّ قطح ظيط اضايّ ویؼكبَضظی ظطاض ـیطز، یضيعی تُؾؼّوكؽتت آٌٓب وتغ ثطٌبوّ

ت اؼثط اػضبء ذتبٌُازِ ظاضع زض تُلیتس وحهتُلا    ،آوبضی ولبلؼّ قسِ یثب تُخّ ثّ ايٍؽّ زض خبوؼّ -1

اػضتبء ذتبٌُازِ   ْبی تطَيدتی َ آوُظقتی ثتطای ؼتك     قُز ؼّ ثطٌبوّوكبضؼت زاضٌس، لصا پیكٍٓبز وی

ْب ػتَِ ثطذُز ؼكبَضظاي، ظٌبي َ خُاٌبي ضَؾيبيی ضا ٌیع ؼّ ايً ثطٌبوّقُضیّقطا ی َ اخطاء قُز، ث

 تحت پُقف ؼبوك ظطاض زْسه

ْؽيتبض   10وُضز ولبلؼّ زاضای ظویً آثتی َ زيته ؼىيتط اظ     یاظ خبوؼّ %6/98ثب ػٍبيت ثّ ايٍؽّ  -2

 ْؿيٍس، ثط ايً اؾبؼ پیكٍٓبز وی قُز:

ٌدبن ـیطز ؼّ اؾبؼ َ وحُض ؼكبَضظی َ ضَؾيبيی ثبيؿيی ثّ ٌحُی ا یْبی تُؾؼّضيعیثطٌبوّ -الس

ّ    ْب ايً ـطَِ اظؼكبَضظاي)ذطزِ پب( ثبقٍسثطٌبوّ ضَؾتيبيی   یؼّ ايً وُضُع ؼبوتً ثتب تؼطيتس تُؾتؼ

 وٍلجط اؾته

َ ازَات ؼكبَضظی،  وبقیً آلاتظجیك)ّ قسِ زض ذهُل ؼكبَضظاي وٍلعّ اظ ْبی اضايتؽٍُلُغی -ة

تلجیط ثب ٌیبظْبی ايً ظكط اظ خُاوتغ ضَؾتيبيی    ْبی آثیبضی َ غیطِ( پؽ اظ ولبلؼّ َثصض، ؼُز، ضَـ

 ثبقٍسه

ْتبی شيتطثط   ْبی شٍتی َ اضقتبزی اضائتّ قتسِ تُؾتط ؾتبظوبي      ْبی تطَيدی َ ضاٍْىبيیآوُظـ -ج

 ثبقسهپب( بؼ ٌیبظْبی ايً ـطَِ اظ ؼكبَضظاي)ذطزِاؾثط

ْبی وُضز ثطضؾتی َ  تطَيدی زض ثطذی اظ  بلت -ْبی آوُظقیْب َ زَضِطؼت زض ثطٌبوّْطنٍس ق -2

َضی ٌیطَی اٌؿبٌی زاقتيّ، ثتب ايتً  تبق ايتً      انمی تحعیط تيثیط وثجيی ثط ثٓطِ اظ خىمّ ضـطؾیُي
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 ضغهَضی ٌیطَی اٌؿبٌی ٌساقيّ اؾته ثٍبثطايً ػمیزاضی ثط ثٓطِط زض ثؿیبضی اظ وُاضز تيثیط وؼٍیويری

ً َضی، وؼٍیبی تطَيح زض اشعايف تُلیس َ ثٓطٌِْعف وٓه آوُظـ ويریتط ختبی تبوتك     زاض ٌجُزي ايت

َضی ٌتساضز َ  وكرهتی ثتطای ثٓجتُز َ اشتعايف ثٓتطِ      ضؾس ؼّ تتطَيح ذلتی وكتی   ٌظط ویزاضزه ثّ

ّ  َضی ثبلاتطی ٌوٍلعّ ثطذُضزاضٌس، ضطَضتبً ثٓطِ ؼكبَضظاٌی ؼّ اظ اوؽبٌبت تطَيدی ٌظتط   ساضٌسه ظيتطا ثت

َضی ٌیؿتته لتصا پیكتٍٓبز    قسِ زض خٓت اشعايف َ ثٓجُز ثٓتطِ  ْبی اضايّؼّ وحيُای قیُِضؾس وی

تطَيدتی ثتطای ؼكتبَضظاي ْتسز وتُضز      -ْبی آوُظقتی ْب َ ثطٌبوّی ثطـعاضی زَضِقُز ؼّ ٌحُِوی

ؼكتبَضظاي   ثبظثیٍی ظطاض ـیطز تب تيثیطـصاضی آٌٓب ثیكيط قُزه ثب تُخّ ثّ ايٍؽّ زضنس ظبثك تتُخٓی اظ 

ّ    ؾُاثی ،آوبضی ولبلؼّ قسِ یخبوؼّ اظ وتُاز   ختبی اؾتيصبزِ  ز َ ؼه ؾُازٌس، ثبيس تتتـ قتُز تتب ثت

 ْتبی آوُظقتی زيفتط قتٍیساضی َ زيتساضی ٌظیتط ثبظزيتسْبی آوُظقتی،         ٌُقيبضی َ ويٍی، اظ ضَـ

 ْبی ضازيُيی َ تمُيعٌَی اؾيصبزِ قُزهْبی ػىمی َ ثطٌبوّؼبضـبِ

يی وٍدط ثّ تُاٌىٍسی ؼكتبَضظاي  ْب َ ٌٓبزْبی وريمس زض خُاوغ ضَؾيبؾبظوبي ْب َايدبز تكؽك -3

ّ    ضَؾيبيی ض یتُاٌس زؾيیبثی ثّ اْساز تُؾؼّـطزز َ ویوی ْتبی  ا تؿٓیك ٌىبيسه ثتب تُختّ ثتّ يبشيت

اظ اشتطاز   %8/13يتب تكتؽمی ٌیؿتيٍس َ تٍٓتب     اظ اشطاز وُضز ولبلؼّ ػضُ ْیچ ٌٓبز  %2/86 تحعیط ؼّ

ّ     ْبی تُلیس ویبضی ػضُ قطؼت تؼبٌَیآو یخبوؼّ ی وثجتت َ  ثبقٍس، ْىچٍتیً ثتب تُختّ ثتّ ضاثلت

ؼكبَضظاي ضا تطغیت ٌىتُزِ  قُز ؼّ ضُيت زض قطؼت تؼبٌَی، پیكٍٓبز ویَضی َ ػزاض ثیً ثٓطِوؼٍی

َخُز آَضٌتس ؼتّ   ّْبی تؼبٌَی تُلیس، تُظيغ َ وهطز َ شطَـ وحهُلات ثْبيی ٌظیط قطؼتتب تكؽك

ؾت آَضٌسه ثّ ػٍتُاي وثتبق آٌٓتب    زّظٌی َ غیطِ ضا ثظ ايً قطيط تُاي وبلی، ظسضت نبٌُّاٌٍس اتآٌٓب وی

تُاٌٍس وبقیً آلات َ ازَات ؼكبَضظی ؼّ اوؽبي ذطيس آٌٓتب ثتطای ثؿتیبضی اظ ؼكتبَضظاي شتطاْه      وی

ً  ٌّیؿت ضا تبویً ٌىبيٍس َ ْىچٍیً ث ْتبی تؼتبٌَی ذیمتی اظ    آلات زض قتطؼت ؼبضـیطی ايتً وبقتی

 آَضزهضا پبيیً وی ْبعيٍّْ

ؼتّ  زض  تبلی  ؛اظ ؼك ٌىٌُّ زض ؾٍیً پبيیً ظتطاض زاضٌتس   %4/24، تٍٓب زؾت آوسِّاؾبؼ ٌيبيح ثثط -4

ؾبق زاضٌسه ثٍبثطايً ثب تُخّ ثّ ايً ٌؽيّ ؼّ قٓطؾيبي وىؿٍی زاضای ثبشت ؾٍی  40ثیف اظ  6/75%

ه ثُزِ َ اٌفیعِ ؼىی زض اشتطاز خٓتت   خُاي ثُزِ، َلی ويبؾصبٌّ ـطايف خُاٌبي ثّ ثرف ؼكبَضظی ؼ

ثطزاضاي اظ ویبٌفیً ؾٍی ثبلايی ثطذُضزاضٌسه لتصا ػتسن ـتطايف    ض ؼكبَضظی َخُز زاضز َ اؼثط ثٓطِاوُ

تُاٌتس  ـتطزز َ ايتً اوتط وتی    ْبی آتی ویثطزاضاي زض ؾبقي ثّ ايً ثرف ؾجت پیطتط قسي ثٓطِخُاٌب

طايف يب ـطايف ؼته ظكتط ختُاي    ػمك ػسن ـؼّ قُز ْب ثبقسه لصا پیكٍٓبز ویوبٌؼی زض ثطاثط ٌُآَضی

ق زض ايً ثرف یبي قٓطؾيبي وىؿٍی ثّ اوُض ؼكبَضظی ثطضؾی قُز َ ثّ ٌحُی آٌٓب ثّ اقيربضَؾيبي

َضی زض ايً ثرف، اظ وٓبخطت آٌٓتب  س ػتَِ ثط اشعايف ثٓطِتُاٌتطغیت َ تكُيط قٌُس ؼّ ايً ؼبض وی
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ّ ضتتت َ ْعي ػىتك آَضزِ َ اظ وؼ ّثّ قٓطْب وىبٌؼت ث قتی اظ ايتً اوتط    ٌب یَختُز آوتسِ  ّْتبی ثت  ٍت

 ـصاضی ؼطزهْب ضا زض وحك وٍبؾت ؾطوبيّتُاي ايً ْعيٍّخمُـیطی قُز ؼّ وی

پبيیً ثُزي ؾلح ؾُاز يؽی اظ وكؽتت خُاوغ زض  بق تُؾؼّ اؾت ؼّ زض اشطاز وتُضز ولبلؼتّ    -5

ـٌُتّ ؼتّ   ُاز َ ؼه ؾتُاز ْؿتيٍسه ْىتبي   ؾاظ اشطاز ثی %4/54ؼّ قُضیٌّیع ايً وُضُع تبيیس قس، ث

ٌی اثتط  َضی ٌیتطَی اٌؿتب  اثيسايی َ پٍده اثيتسايی ثتط ثٓتطِ    ؾلح تحهیتت ،ٌيبيح تحعیط ٌكبي زاز

ٌی َضی ٌیطَی اٌؿتب تحهیتت زيپمه َ ثبلاتط ثط ثٓطِ زاضی زاقيّ َ ؾلحوثجت َ اظ ٌظط آوبضی وؼٍی

َلی ثبيتس ـصتت ؼتبض     ،ٌظط ثطؾسيبيح قبيس ػدیت ثّی زاضٌسه ايً ٌزاضاثط وٍصی َ اظ ٌظط آوبضی وؼٍی

ّ  زض ايً وعاضع ترههی ٌیؿت َ  نتُضت ؼتبضـطی اؾتت َ وؼىتُلاً    قجیؼت ذیمی اظ ؼبضْب زض آٌٓب ثت

ؼتبضـطی   تط زض وعبيؿّ ثب ٌیطَی ؼبض ثب تحهیتت ثبلاتط ثٓيط ؼتبض ٌیطَی ؼبض ثب ؾلح تحهیتت پبيیً

ٌیطَی ؼتبض ثتب ؾتلح تحهتیتت      ُغی آٌعسض پبيیً اؾت ؼّزٍْسه يب ثّ ػجبضتی ؾلح تؽٍُلاٌدبن وی

طؾت ٌؽيّ زيفط ايٍؽّ ويریطْبی ؾلُح وريمس تحهیتت ؾطپ هتُاٌس ثب آي ؼبض ؼٍستط ثٓيط ویپبيیً

اض ٌجتُزي آٌٓتب   زطثُب ثّ تحهیتت ضؾىی اؾت َ وؼٍیو ،اٌسؼبض ضشيّذبٌُاض ؼّ زض ايً ضـطؾیُي ثّ

نطا ؼّ ايً تحهیتت وطتجط ثب ؼبض ظضاػتت   ؛َضی ثبقسهیتت ثط ثٓطِاق ثط ػسن تيثیط تحتُاٌس زٌىی

 َ ؼكبَضظی ٌیؿته 

ؾت ؼّ زض قطايط ذطزِ وبلؽی  يی ٌیطَْبی تحهتیمؽطزِ  ا ايً ،تُاي ثیبي ؼطززلیك زيفطی ؼّ وی

ٌىبيٍتسه ذتطزِ وتبلؽی ثتّ ؾتت شات َ      یٌیع ظبثمیت لاظن ثطای تبثیطـصاضی زض ؼكبَضظی ضا پیتسا ٌىت  

تتُخٓی ثتّ   زِ َ تعؿیه ؼبض ضؼیس ٌیع ػبوتك ثتی  ؼٍس تعؿیه ؼبض ثُ زضٌَی ذُز ثبػث ضقس وحيُای

زض تضتبز اؾتت،    ْبی ؼًٓ ثب شطاـیتطی خسيتس  اؾته زض قطايط ذطزِ وبلؽی آوُظِ آوُذيً یوعُلّ

ؼتبضـیطی  ٌىبيس، ثّثطزاض ايدبز ویوؼیكيی( ؼّ زَض شطز ثٓطِزلیك  هبض اوٍیيی)وبلؽی ثّنُي ذطزِ

 اشيٍسهىؽً اؾت آي  هبض ضا شطَ ضيعز، ثطویْبی خسيس ضا ؼّ وِآوُظ

تُاي خصة اشطاز ثبؾُاز ضا ٌساقتيّ َ   ،وبلؽیضؾس ؼّ ثرف ظضاػی زض قطايط ذطزِثٍبثطايً ثّ ٌظط وی

ُ ؼطزِ اؾته زض غیط ايًاظ ايً ضَ ٌیبظوٍس تحُق ثطای خصة ٌیطَْبی تحهیك ضَز ضت ثتیه آي وتی  نت

ؾُازی يب ؾلُح تحهیمی پتبيیً وُاختّ قتٌُسه    ػتَِ ثط ؼُٓلت ؾً ثب ثیؼّ قبغتي ثرف ظضاػی 

ؼبضـیطی زاٌف َ ی ضَؾيبيی ٌیبظوٍس تحُق َ ثّؼكبَضظی َ تُؾؼّ یزاٌیه تُؾؼّـٌُّ ؼّ ویْىبي

ؼتبضـیطی َ  ی ثّزاقيً ؾُاز َ زاٌف ثطا ،ٌیبظ آيػی َ ؼبضآشطيٍی اؾت ؼّ پیف ؽٍُلُشٍُي خسيس، ت

ي زض وٍبقط ضَؾيبيی اؾته اظ ايً ضَ ؼبْف ؾلح ؾتُاز قتبغتي ثرتف ظضاػتی     ثطزی ٌىُزي آضؼب

ضَؾيبيی ضا ثّ تؼُيط اٌساذيّ َ يب  يی ـتبْی وىؽتً اؾتت     یؼكبَضظی َ تُؾؼّ یؾیبؾت تُؾؼّ

 ْتبی تحهتیتت ػىتُوی َ وٓتبضتی زض    وبٌغ زؾيیبثی ثّ آي قُزه اظ ايً ضَ تُخّ ثّ ؾُاز َ ؾیبؾت

 هضؾسٌظط ویوٍبقط ضَؾيبيی ضطَضی ثّ 
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