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Abstract: Islam is the religion of work, effort and ritual of action and effort and invites all people to 
provide livelihood and live with dignity and honor. In this sense, Islam is the religion of 

entrepreneurship. Hard work and resistance against hardships is one of the basic teachings of Islam, 

and from the perspective of Islam, dedication to work and effort is a form of worship and strengthens 

one's soul and body. Therefore, the purpose of this research is to determine the impact of hard work, 
seriousness and persistence in work and encouragement to work in authentic Islamic sources on the 

development of strategic Islamic entrepreneurship. The statistical population of the research is the 

entrepreneurs of Tehran, Alborz and Qazvin provinces, and due to their indeterminacy, a sample size 
of384  was determined by using Cochran's formula, and considering the return rate,400  

questionnaires were randomly distributed. Only384  answers were capable of statistical analysis. 

Inferential statistics method was used to analyze the data obtained from the samples. For this purpose, 

using inferential statistics in the first stage, the measurement model and then the structural model of 
the research were examined; For this purpose, SmartPLS software has been used, the results of which 

show the significant impact of dedication and hard work, seriousness and persistence in work and 

encouraging work in reliable Islamic sources on the development of strategic Islamic 
entrepreneurship, which is based on this and in line with the results of the test. Hypotheses of research 

proposals were presented. 
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 چکیده
ايناز.كندميدعوتشرافتوعزتبازندگيومعاشتامينبرايراهاانسانهمهواستكوششوعملآيينوتلاشكار،ديناسلام

ازتلاشوكاربهاهتمامواستاسلاماساسيهايآموزهازهاسختيبرابردرمقاومتوكوشيسخت.استكارآفرينيديناسلامنظر

كاري،محکموسدادتاثيرتعيينحاضرتحقيقازهدفبنابراين.كندميتقويتراويجسموروحواستعبادتنوعياسلامديدگاه

تحقيق،آماريجامعه.استاسلامياستراتژيکكارآفرينيتوسعهبراسلاميمعتبرمنابعدركاربهتشويقوكاردرمداومتوجديت

تعييننمونهحجم483تعدادكوكرانفرمولازاستفادهباآنانبودننامعيندليلبهكههستندقزوينوالبرزتهران،استانكارآفرينان

483فقطهاپاسخبهتوجهباكهشدتوزيعدسترسدرتصادفيبصورتپرسشنامه344تعدادبازگشت،ضريبداشتننظردرباكهشد

استفادهاستنباطيآمارروشازهانمونهازآمدهبدستهايدادهتحليلوتجزيهبراي.داشتندراآماريتحليلوتجزيهقابليتآنانازعدد

قراربررسيموردپژوهشساختاريمدلسپسوگيرياندازهمدلاول،مرحلهدراستنباطيآمارازاستفادهبامنظوراينبراي.استشده

وجديتكاري،محکموسدادمعنادارتاثيربيانگرآننتايجكهاستشدهاستفادهاسالپياسمارتافزارنرمازمنظوراينبرايگرفت؛

راستايدرواساسهمينبركهاستاسلامياستراتژيکكارآفرينيتوسعهبراسلاميمعتبرمنابعدركاربهتشويقوكاردرمداومت
.گرديدارائهتحقيقپيشنهاداتفرضياتآزمونازحاصلنتايج



 .اسلامياستراتژيکكارآفرينيتوسعهاسلامي،معتبرمنابعدركاربهتشويقومداومت،وجديتكاري،محکموسدادکلیدی:  واژگان
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كند.ميدعوتشرافتوعزتبازندگيومعاشتامينبرايراهاانسانهمهواستكوششوعملآیينوتلاشكار،دیناسلام

كاربهاهتمامواستاسلاماساسيهايآموزهازهاسختيبرابردرمقاومتوكوشيسختاست.كارآفرینيدیناسلامنظرایناز

كشاورزي،ویژهبهتوليديكارهايبراياسلامكند.ميتقویتراويجسموروحواستعبادتنوعياسلامدیدگاهازتلاشو
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غرقافراد،(.1031)هزارجریبي،استكردهنهيآسانيتنوتنبليبيكاري،ازواستقائلاهميتتجاريكارهايودامداري

اینگرچهاست.تلاشوكار،هانعمتاینازیكي.برندنميپينعمتاینعمقبهراحتيبهوليهستند،خداوندييهانعمت

تلاشوكارازتراشيبهانهبانيزبرخيشود.نمياحساسخوبيبهآنمنزلتوقدرواستمشقتوسختيباهمراهنعمت

اختيارشاندرتلاشيكمترینبدونهانعمتهمهوبودندبهرهبيكارگوهرازخودزندگيدرهاانساناگركهحاليدرگریزانند،

اگر»فرماید:مي)ع((صادقامامشد.ميگرفتهآنهااززندگيانگيزهتدریجبهوبودنشاطوروحبيآنانزندگيگرفت،ميقرار

)اسحاقي،«یافتندنميدرراآنلذتوشدنميگواراآنانزندگيهرگزشد،ميتامينتلاش[وكار]بدونمردمهاينيازمنديتمام

بهنسبتكسهروباشد،ميبحثموردموضوعاتواساسيمسائلازیكيما،جامعهدرامروزهكارآفرینيواشتغال(.1031

وعللكار،هايشيوهوآدابوجواناناشتغالچگونگيمورددرخود،هاياندیشهوتخصصيرشتهاساسبروحالشفراخور

ونگرشدرچهآن(.1011زاده،)دهقانيكندميبحثوگفتهسخنو...هاشغلانتخاباولویتمشاغل،انواعبيكاري،هايانگيزه

واشتغالدارد.همراهبهخودباراكارمفهومازينوعكهاست،تلاشويسعاست،برخوردارتياهموارزشازيقرآننشيب

بروحالشفراخوربهنسبتكسهروباشد،ميبحثموردموضوعاتوياساسمسائلازيكیما،جامعهدرامروزهينیكارآفر

انواع،يكاريبهايزهيانگوعللكار،هايوهيشوآدابواشتغاليچگونگمورددرخود،هايشهیاندويتخصصرشتهاساس

هاانسانهمهواستكوششوعملآیينوتلاشكار،دیناسلامكند.ميبحثوگفتهسخنو...هاشغلانتخابتیاولومشاغل،

مقاومتوكوشيسختاست.ينیكارآفرنیداسلامنظرنیاازكند.ميدعوتشرافتوعزتبازندگيومعاشتامينبرايرا

ويجسموروحواستادتعبنوعياسلامدیدگاهازتلاشوكاربهاهتمامواستاسلاماساسيهايآموزهازهاسختيبرابردر

تنبليبيكاري،ازواستقائلاهميتتجاريكارهايودامداريكشاورزي،ویژهبهتوليديكارهايبراياسلامكند.ميتقویترا

پينعمتاینعمقبهراحتيبهوليهستند،خداوندييهانعمتغرقافراد،(.1031،يبی)هزارجراستكردهنهيآسانيتنو

خوبيبهآنمنزلتوقدرواستمشقتوسختيباهمراهنعمتاینگرچهاست.تلاشوكار،هانعمتاینازیكي.برندنمي

بهرهبيكارگوهرازخودزندگيدرهاانساناگركهحاليدرگریزانند،تلاشوكارازتراشيبهانهبانيزبرخيشود.نمياحساس

نعمتهمهوبودند انگيزهتدریجبهوبودنشاطوروحبيآنانزندگيگرفت،ميقراراختيارشاندرتلاشيكمترینبدونها

هرگز،شدميتامينتلاش[وكار]بدونمردمهاينيازمنديتماماگر»فرماید:مي)ع(صادقامامشد.ميگرفتهآنهااززندگي

درعملاست.آمدهانيمبهعمل،ارزشوعملازسخنياريبساتیآدر.یافتندنميدرراآنلذتوشدنميگواراآنانزندگي

انسانيسوازكهاستفعلوكارعاميمعناهماننیا.رديگيمصورتيامرتحققيبراكهاستانسانيسعوتلاشقتيحق

باراكارمفهومازينوعكهاستتلاشويسعاست،برخوردارتياهموارزشازيقرآننشيبونگرشدرچهآن.شودميانجام

بحثموردموضوعاتوياساسمسائلازيكیما،جامعهدرامروزهينیكارآفرواشتغالنكهیابهتوجهبادارد.همراهبهخود

وآدابواشتغاليچگونگمورددرخود،يهاشهیاندويتخصصرشتهاساسبروحالشفراخوربهنسبتكسهروباشد،مي

هاشغلانتخابتیاولومشاغل،انواع،يكاريبيهازهيانگوعللكار،يهاوهيش گریديسوازوكنديمبحثوگفتهسخنو...

.رديگصورتمنتيب.ودشانجامموقعبهباشد.تيفيكباوصالحدیباعملاست.گرفتهنظردريموانعوطیشاركاريبرااسلام

گرانیدازاستفادهسوءقصدنباشد.ایريبراشود.انجامكارخدايرضايبرابشود.عملدرعدالتتیرعانباشد.ظلمباهمراه

عملنباشد.مشركانهعملنگردد.همراهرشوهباعملنباشد.رباباهمراهعمل.ردیپذصورتنوعانهمتیرضاباباشد.نداشته

قرمزخطوطازاسلامنكند.تیتقوراكفارعملنشود.دشمنتیتقوموجبعملنباشد.ياسلامدیعقاوقیحقاانكاربااههمر

،يانگارسهلغفلت،،انينسخطا،باهمراهكارباشد.قربتقصدباهمراهعملباشد.مانیاوباورباهمراهعمل.دیننماعدولاسلام

مفهومراستاایندر.رديگينمقرارتوجهمورديموارددرمتاسفانهكهنباشددیتردوشک،يسستويكاست،يتنبل،يتوجهكم

وريتفسدريقرآناتیآدرواستدواندهشهیرياسلاماصولدرياسلامينیكارآفرشهیر.شودميمطرحاسلاميكارآفریني
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اتیروادر.دیبرويالهفضلطلبدرودیشوپراكندهشدتمامنمازچونكرد:اشارهمواردنیابهتوانيمينیكارآفربهقیتشو

حفظاسلامدرراتاجرگاهیجاكهاستموجودينیكارآفريابريمشابهاظهاراتزينسلم(وآلهوهيعلاللهي)صلمحمدحضرت

دههلیاوادركهياسلاماقتصادواقع،در.رديگيمقراراسلاميشهدافیرددرراستگومسلمانتاجرامت،يقروزدركند:يم

(.0311،1)اشرفاستمتفاوتغربياقتصادافكارریسابااساساًشد،داریپد1103

كمتركه(،0312،0همكارانو)رمادانياستيبازرگانتیریمدمطالعهيموضوعحوزهکیياسلاموكاركسبوينیكارآفر

استكماريبستیریمديكلطوربهوينیكارآفردرنیدنقشمورددرقاتيتحقبطوركلياست.گرفتهقرارتوجهمورد

بهنیيپانيسندر)ص(اسلامامبريپكهاستمعروفاست.اسلامخودقدمتبهياسلامينیكارآفرخچهیتار(.0312،0)گوموساي

جهیخدثروتمنديبانوکیتجارتریمدعنوانبهزين)ص(اكرمامبريپ،يجواندرداشت.شركتشیعموتجارتدرفعالطور

نیاديبنهايآموزهبهكهريخيكارهاانجاميبراياخلاقالزامکیعنوانبهدیبارااسلامدرينیكارآفرواقعدر.شدكاربهمشغول

يتمامدرنینويمیپارادعنوانبهکیاستراتژتفكرحاضرعصردردیگرسوياز(.0311،4)اشرفكرديتلقباشد،بندیپااسلام

راخوداندازچشمچگونهكهآموزدميریمدآنيطكهاستيندیفرآکیاستراتژتفكراست.بودهمطرحشهيهمسازمانسطوح

شرایطبهتوجهباكهاستدليلهمينبه(.1011همكاران،و)سلطانيكندفیتعرمستمربهبودويانتقادتفكر,يكارگروهلهيبوس

مدیریتسازيیكپارچهگيچگونشود.دیدهراهبرديرویكرديبااسلاميكارآفرینيیعنيتفكرایناستلازمموجود

مدیرانازبسياريتوجهاخيرهايسالدرسازماناقداماتواهدافبينبهترتعادلبهدستيابيبرايكارآفرینيواستراتژیک

استراتژیکكارآفریني"مفهوممعنايمورددركمينظراتفاقحال،اینبااست.كردهجلبخودبهرامحققانوهاشركت

يبررسبهمحققحاضر،قيتحقدررونیااز(.1431همكاران،وفر)شهرامداردوجودآنكاركردهايوهامولفه،"اسلامي

ازقرآنيبينشونگرشدرچهآناستذكربهلازماست.برامده،ياسلامکیاستراتژينیكارافرتوسعهدرياسلاميراهكارها

جامعهدركارآفرینيواشتغالدارد.همراهخودبهباراكارمفهومازنوعيكهاست،تلاشوسعياست،برخورداراهميتوارزش

وتخصصيرشتهاساسبروحالشرفراخوبهنسبتكسهروباشد،ميبحثموردموضوعاتواساسيمسایلازیكيما،

اولویتمشاغل،انواعبيكاري،هايانگيزهوعللكار،هايوشيوهآدابوجواناناشتغالچگونگيمورددرخود،هاياندیشه

كارآفرینيتوسعۀبرياسلاميراهكارهاريتاثتعيينبهحاضرنوشتاردررواینازكند.ميبحثوگفتهسخنو...هاشغلانتخاب

گرفتننظردروكاردرپيگيريكار،بهتشویقنفس،تزكيهبههاانساناهتماملزومرسدمينظربهاست.شدهپرداختهاسلامي

ترقيبرايخانواده،وخودزندگيدرگشایشوتوسعهبرايخانواده،معاشتامينبرايكارآفرینيوكاروكسبهمچوناهدافي

فراهمبراينهایتدروآنازمشروعاستفادهجهتثروتافزایشبراينيازمندان،ازدستگيريوخيرامورانجامبرايجامعه،

كارآفرینيبنابراین.باشداسلاميكارآفرینياصليمصادیقوعناصرازتواندميدیگرانبرايتصورقابلغيرهايفرصتساختن

محسوبامروزيرقابتيمحيطدرفزایندهضرورتيبنابرایناستمؤثررقابتيمزیتكسبوثروتداایجبراسلامياستراتژیک

.استنگرفتهانجامعنواناینباتحقيقيایران،دركهاستاینتحقيقدادنانجامهايضرورتازدیگریكيوشودمي
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راانسان«عمل»مورد،ستیدوازشيبدرخداوند.دیدخواهدراخودتلاشوكوششثمرهقطعاًواستدادهانجامكهيتلاش

سخنحاصلاست.فرمودهانيباستكاردادنصورتيمعنبهكهرا«صنُع»مادهموردهفتدرواستآوردهاوتيشخصملاک

است.كردهانيبيآدمتيشخصملاکراكوششوكارخداوند،نكهیا

:دیفرمامينيچنتلاشوكارازشیستامقامدرتوبه،سوره33و01هايهیآدرمیكرقرآننيهمچن

جزكهراياشخاصكهيكسانوكنندمينكوهشهستند،دستگشادهصدقاتبذلدركهرامؤمنمردمكهيكسان

دردناکعذابآنهابهوكندميمسخرهراآنهاخداوندكنند،ميمسخرهستند،ينمالکكارشانوكوششجزيعنیبازوانشان،

من،يكنآمرزشطلبآنانيبراهمبارهفتاداگروينكنچهويكنفرتمغطلبآنهايبراچه(امبريپي)اتووچشاند.خواهد

كند.ينمتیهدارافاسقانخداوندودندیورزكفررسولشوخدابهآنهاكهرایزد؛يبخشنخواهمراآنها

وكاراهلمردمانكهراهاانسانازدستهآنخداوند،هست.دهندهتكانحالنيعدرودقتقابلنكتهکیهیآدونیادر

ن،یادارد.ميبهرهيبشیخوتیهداازوكندمييمعرففاسقراآنهادهد؛ميقراركافرانفیردهمكنند،ميمسخرهراتلاش

يمعنابهكاردرمداومتوتیجدهمچنينخداوند.نزدكوششوكارتياهمزانيمافتنیدريبرامحكماستيسندخود

موردتواندميكهاستكوششت،یجدجد،تداوم،،يپافشاراصرار،ابرام،،يكاروستهيپپشتكار،،يستادگیامقاومت،،يداریپا

اولكند،استقامتبتواندآبفشارمقابلدركهمحكمواریديعنیسد:يكارمحكميعنی)السَّداَد(دیگرسويازگيرد.قرارتوجه

بادسازد،يملانهدرختيروكلاغاست،يابكشیكارهاكهاستبشروكردهمحكمكردهيكارهرخداوند:ديتوحدركهنیا

كُلَّأتَْقَنَيالَّذاللَّهِ)صنُْعَ:دیفرمايمقرآنراستاایندر.شودمينيمتلاشوپاشدينمهمازلانهيولاندازديمرادرختتنهطوفانو

صدامينزنآنبهروغناگريمدتداردلولاكهیيدرهامثال:است.يكارمحكمزيچهريبراخداوندساخته(33(نمل)ءيْشَ

رگنجشک،دوهزاكردنريجريجمثلكند،ينمصداوخواهدينميكارروغنسالكهشدهدرستيماجورچشمكنديم

فوقكمنايبن:)ودیفرمايمقرآناست؟چگونهپاسلولوچشمساختننحوهكردند،يمكردشاگردهاوحشتيصدامچشمشاگرمعلم

يرانیاجنسوكشورفلانجنسندینگوند،یونگورنديبگادیكارگرهامیكردبنامحكمشماسريبالابرآسمانهفتشدادا(:سبعا

شود.يمنتهاومرگبهكهآمدشيپضیمريبراياعارضهاستممكنيدقتيبکیاثربرپرستاريگاهوفلان

عدالتاجتماعي.عدالتمانندمفهوميباشند،موثرتوانندمياسلاميكارفرینيبرنيزاجتماعيمفاهيماسلامي،مفاهيمبرعلاوه

قانونمعنانیابهاست.جامعهکیدرمنابع«يمنصفانه»صيتخصآنازمنظوركهاستعدالتمفهوميهادلالتازيكیياجتماع

باكند.نيتضمراهافرصتبرابرومنابعمنصفانهعیتوزدیباوابدیدستيرسمويواقععدالتازيقبولقابلسطحبهدیبا

عدالتتحققكهرسدمينظربه؛يانسانجوامععرصهدرهادولتيريگشكلنحوهوانسانيجتماعايزندگخیتارملاحظات

استجامعهيفرهنگوياقتصادياسيسهايعرصهدرآناقدامتيمشروعهیپاسنگودولتاتيحهيتوجيمبنا؛ياجتماع

يبوروكراسایيسالاروانیدباشد.موثرتواندمياسلاميكارافرینيترویجدرياداريبروكراسكاهشهمچنين(.1033)پورعرب،

«يسالاروانید»آنيفارسبرابراست.شدهساختهيسالارـيمعنبه-cratieپسوندوكاردفتروزيميمعنبهbureauبخشدواز

دهیپدکیعنوانبهيبوروكراسبار،نينخست.استقانونمندويعقلانكاركردستميسکیيمعنبهيسالاروانید،يكلطوربهاست.

ريتأثيروبرعمدتاًراخودتوجهوبِِرگرفت.قراراستفادهموردوبِِرماكسلهيوسبهآن،يعملكاربردبهتوجهباوياجتماع

نظرقدرتاِعمالنحوهوهاسازمانيِوجودعلتبهشتريباوكرد.متمركزجامعهياسيسساختاردرکيبوروكراتيهاسازمان

ذهنبهراموضوعاینهيچگاهآفرینيكارحوزهدربحثمورددینيآموزههايبطوركلي(.1000ي،قيحقفرقاندوست)داشت

ریزيبرنامهوزندگيمباحثبهشدنوارد،بلكهاستدنياگرایانهرابطهیکدینياخلاقباتلاشوكاررابطهكهنميكندمتبادر

ومنابعهمهبهدنيادرزندگيبراي،وآخرتبسوياستپليدنياواستاسلامدینتوجهموردهمماديزندگيدرفردهربراي

كهاستسوالاینبهپاسخگویيپيدرحاضرتحقيقدليلهمينبه.(1033)هزارجریبي،ستاشدهپرداختهزیستنضروریات
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گذارد؟ميتاثيرياسلامينیكارآفرۀتوسعبرچگونهصادق(جعفرامامدگاهید)ازياسلاميراهكارها

كند؛ميدنبالراذیلاهدافحاضرتحقيقراستاهميندر

 اسلامياستراتژیکكارآفرینيتوسعۀبرصادقجعفرامامدیدگاهازكاريمحكموسدادتاثيرتعيين 

 اسلامياستراتژیکكارآفرینيتوسعۀبرصادقجعفرامامدیدگاهازپيگيريومداومتوجدیتتاثيرتعيين

 اسلامياستراتژیکكارآفرینيتوسعۀبرصادقجعفرامامدیدگاهازكاربهتشویقتاثيرتعيين 

 اسلامياستراتژیکكارآفرینيتوسعۀبراطلاعاتدرتمركزایجادتاثيرتعيين 

 اسلامياستراتژیکكارآفرینيتوسعۀبراجتماعيعدالتترویجتاثيرتعيين

 اسلامياستراتژیکكارآفرینيتوسعۀبركارآفریناننرمقدرتبهتوجهتاثيرتعيين

 اسلامياستراتژیکكارآفرینيتوسعۀبراداريبروكراسيكاهشتاثيرتعيين



 تحقیق پیشینۀ

ها،چالشوموانع؛ياسلامينیكارآفر"عنوانباتحقيقيدرگرفت؛قراربررسيموردتحقيقپيشينهنظرمورداهدافتحققبراي

كشفوليتحلباوپرداختهينیكارآفريهاچالشنييتببهياسلاممعتبرمنابعيمحتواليتحلبامحققين"راهكارهاوهافرصت

صالح،عملكار،دردقتوسدادپشتكار،عدالت،رينظيعناصربرمقالهدارد.اسلامدرآنهاحلراهدريسعيمعلولويعلروابط

ونیدۀحوزدويررسببهدیگريتحقيق(.1012شهميرزادي،واحمدي)عليردداديتاكخدابهتوكل،يالهيرضاكار،استمرار

مقالهنیادراست.رفتهگقراريبررسموردياسلاميهاارزشمنظرازينیكارآفرۀحوزدرتوكلنقشوپردازديمينیكارآفر

راتيتاثو,رديگقرارمطالعهموردياسلاميهاارزشمنظرازاسلامنیدواجباتازيكیعنوانبه«توكل»ريتاثتااستگشتهيسع

يهاتيعموقهنگامدرنانیكارآفريرفتاربعدبرمتوكلانهرفتارصورتبهكه«توكل»يريگميتصممهمينیدميمفاهتوجهقابل

تحققبرراريتاثنیشتريبيدرسبرنامهدیگريتحقيقاتنتایج(.1014شعباني،و)بابایيرديگقراريبررسموردكند,يمبروزپرابهام

عواملانيمشد.یيشناسايدرسبرنامهعناصرانيدرمعنصرنیمهمترعنوانبهسیتدرروشواستداشتهينیكارآفرومهارتدانش

افتیيايهمبستگستيجنعاملوبامثبت،يهمبستگينیكارآفرآموزشياثربخشبادانشگاهنوعواشتغالتيضعولات،يتحص

باارائهتوانديمكهاستينیكارآفرآموزشدرحوزهيرانیاياسلامشرفتيپيالگوتحققيدرراستامهميگامپژوهشنیانشد.

بعداستدرصدددیگريتحقيق(.1430همكاران،و)آقایيدكنفراهمراندهیآيبرالازمواقداماتيريگميتصممستقل،یيالگو

ودهدارائهيمذهب-ياخلاقيهاشهیرنیاخصوصدررااسلامنظراولاًينیكارآفردرمؤثريمذهب-ياخلاقيهاشهیرشناختاز

ممانعتيغربياقتصادنظاميهابيآسازنانهیكارآفريهاتيفعالدرهاآنبهاهتمامكهكندانيبراياياساسيهاآموزهاًيثان

دريمذهب-ياخلاقيهامؤلفهيبرخاستيحاكجینتا.ديرسانجامبهيشناسيمعنوياسنادروشباپژوهشنیا.كنديم

يژگیوكه"ديقهرازآزادياقتصاديخواهگسترده"علاوه،به.ستيناسلامرشیپذمورد،يدارهیسرمانينخستينیكارآفر

ایندراست.ریمغازينتيحيمسمقدسكتاببايحتكهاسلاميهاآموزهباتنهانهاستغربيكنوناقتصادبرحاكمياخلاق

ایياندوزثروتسیتقدقیطرازنهاستنانیكارآفريهايژگیونیترمهمازكهرايطلبقيتوفاولاًاسلاماستشدهتاكييدتحقيق

تاًینهاو،یيايدنبينصليتحصن،يزميآبادانوعمرانبهدعوتباكه،ياقتصاديخواهگستردهومحضسودبهاقياشتجادیا

،يدارهیسرمايهابيآسازممانعتحالنيدرعويعمومويشخصيزندگيارتقاجهتدراًيثانزد،يانگيبرميالهرحمت

شغلجادیاوانفاقزكات،سميمكانقیطرازثروتدرآوردنگردشبهودرآمدشیافزايبراتلاشيسازنهيشيببهرانانیكارآفر

:یيروستايخانوارهاشتيمعبرخرداعتباراتيامدسنجيپ"عنوانبادیگريمقالهدر(.1011همكاران،و)امينيكنديمهيصتو

يهاهیسرمادادنشانآماريتحليلنتایج،"شرفتيپيرانیاياسلاميالگوپرتودرخردينیكارآفرويخوداشتغاليبرایيهادلالت



 03/  اسلامی  استراتژیک  کارآفرینی  توسعۀ  بر( صادق  جعفر  امام  دیدگاه  از)  اسلامی  راهکارهای  تاثیر

ليتحلجینتااست.متوسطحدازشتريبيكمياجتماعهیسرمافقطوستندينيمطلوبتيوضعدريمالويعيطب،يكیزيف،يانسان

،«محصولديتولبريمبتنشتيمعراهبرد»شامليشتيمعگروهسهاستخراجويشتيمعيراهبردهايبنددستهبهمنجرياكتشافيعامل

نييتبراكلانسیواردرصد23/12كهشد«حقوقافتیدربريمبتنشتيمعراهبرد»و«يخوداشتغالبريتنمبشتيمعراهبرد»

كهدادنشانيشتيمعيهاهیسرماازكدامهربراعتباراتتيفيكشاخصريتأثيبررسمنظوربهيخطونيرگرسجینتاكردند.

نوعدوبروداردداريمعنمثبتريتأثدار،یپاشتيمعكلشاخصنيچنهمويمالويكیزيف،يانسانهیسرمانوعسهبراعتبارات

يمفهوميالگويطراحبهدیگريتحقيق(.1430همكاران،وزاده)شریفاستنداشتهيريتأثيعيطبوياجتماعهیسرما

پرداختهياخلاقوياجتماع،يسازمان،يفردينیكارآفرچهارگانهنظامبريمبتن،ياسلاميهاآموزهمنظرازياسلامينیكارآفر

وكاريبرااست،كردهنييتعيمشخطيعبادوياجتماعيرفتارهاتماميبراينیديهاارزشواخلاقكهگونههماناست.شده

مقررراتلاشوكارانسان،يبراپروردگار،يقرآنيهاآموزهدردارد.يمضاعفديتاكزينيانسانجامعهدريافتگیتوسعهوتلاش

درينیكارآفردرياهیپامفهومعنوانبهينوآورچگونهكهاستنیارديگميقراريبررسموردمقالهنیادرآنچهاست.داشته

ياستنادوينظرمطالعات،يبررسروشبود.خواهندياسلامينیكارآفرسازهدهندهشكل،ياسلاميهاارزشواخلاقمفهومكنار

رهيسومیكرقرآندرياسلامهايآموزههیبرپاينیكارآفريكردهایروباپژوهشهايافتهیواستياسلاممعتبرمنابعازاستفادهبا

بانانهیكارآفريابیبازاريختهيآمدادنشاندیگريتحقيقنتایج(.1433همكاران،و)صالحياستآمدهبدست)ع(نيمعصوم

ديتولاز:عبارتنديبندرتبهبيترتبهكهباشديمعنصرهفتيدربردارندهنانیكارآفرياسلام-يمذهباعتقاداتتیمحور

محصولاتفروشورقبا،بایيارویرو،يمشتربایيارویرومحصول،جیترووعيترفمحصول،عیتوز،يگذارمتيقمحصول،

ت،یبشرينیديهاآموختهويالهامبرانيپيآسمانكتبدركهاستشدهدادهنشانهمچنين(.1011كلابيو)خدادادحسيني

نمودحیتصرتوانميصراحتكمالباكهياگونهبهاست،برجستههموارهكوشش،وتلاشيبرايتعالوتبارکيخداديتاك

تيمحروموفقرهبمنجركهيتنبلويكاريبعزلت،گونههرباواستكوششويسعنیدواجتهاد،ياجتماعنیداسلام،كه

ويمادهايارزشبهتوامتوجهلزومن،يهمچنوينیكارآفروكاروكسبتياهمبهتوجهبا.دینماميمبارزهشدتبهشود،

نهيزمدرالسلامهيعلصادقجعفرامامحضرترهيسيبررسضمندیگرتحقيقيدروكار،كسببامرتبطهايتيفعاليمعنو

متوندرموجودمعتبرهايگزارهوميمفاهازيبرخبامطروحه،هايگزارهوميمفاهمطابقتليتحلهبكار،وكسبوينیكارآفر

(.1013كشاورز،و)زیوداراستشدهپرداختهينیكارآفررشتهيعلم

تاثيراسلاميكارآفرینيانجامبهتمایلحتيوگسترشایجاد،برتواندميمتعدديمتغيرهايدادنشانگذشتهتحقيقاتبررسي

وسدادمانند)عوامليصادقجعفرامامدیدگاهازاسلاميكارآفرینيبرموثرعواملبررسيبهكهتحقيقيوليگذارد

خلاءوتحقيقپيشينۀدرموجودشكافاساسبربنابرایننشد.یافتباشد،پرداختهكار(بهتشویقمداومت،وجدیتكاري،محكم

است؛ورزیدهاهتمامگردد،ميارائهذیلدركهمفهوميمدلطراحيبهمحققحاضر،
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 تحقیق های فرضیه

حاصلازنتایجمورددربينيپيشنوعيهافرضيهواقعدر(،1030)اشتریان،استآنفرضيهاستتحقيقیکنوآوريملاکآنچه

؛شودميمطرحزیرشكلبهتحقيقهايفرضيهبنابراینهستند.پزوهش

 دارد.تاثيراسلامياستراتژیکكارآفرینيتوسعۀبرصادقجعفرامامدیدگاهازكاريمحكموسداد:1فرضيه

دارد.تاثيراسلامياستراتژیکكارآفرینيتوسعۀبرصادقجعفرامامدیدگاهازپيگيريومداومتوجدیت:0فرضيه

 دارد.تاثيراسلامياستراتژیکكارآفرینيتوسعۀبرصادقجعفرامامدیدگاهازكاربهتشویق:0فرضيه

 دارد.تاثيراسلامياستراتژیکكارآفرینيتوسعۀبراطلاعاتدرتمركزایجاد:4فرضيه

دارد.تاثيراسلامياستراتژیکكارآفرینيتوسعۀبراجتماعيعدالتترویج:2فرضيه

دارد.تاثيراسلامياستراتژیکكارآفرینيتوسعۀبركارآفریناننرمقدرتبهتوجه:1فرضيه

 دارد.تاثيراسلامياستراتژیکكارآفرینيتوسعۀبراداريبروكراسيكاهش:0فرضيه



 تحقیق روش

ساختهمحققپرسشنامۀها،دادهآوريجمعابزاراست.پيمایشيهادادهآوريجمعشيوۀازوكاربرديهدفنظرازحاضرتحقيق

تهراناستاننانیكارآفركانوندرحاضرتهراناستانكارآفرینانتحقيقآماريجامعۀاست.شدهتایيدآنپایایيوروایيكهاست

گرفتهقرارافراداختياردرتصادفيكاملأبصورتهاپرسشنامهكهاستبودهدسترسدرگيرينمونهگيري،نمونهشيوۀباشد.مي

فرمول.شودمياستفادهانكوكرفرمولازنمونهحجمتعييندراستنامعينآماريجامعهدرافرادتعداداینكهبهتوجهبااست.

فرمول:نیادر:شودميمحاسبهزیرصورتبهكوكران

 
Nاست.جامعهحجم

pويآمارجامعهدرتيموفقنسبتq.گردديماستفادهآنهامقدارحداكثراززينوبودهيآمارجامعهدرتيموفقعدمنسبت

dودرصد(12نانياطم)سطحنانياطم3,12يعنیدرصد(2برابريمعنادار)سطح3,32يخطاسطحzنظردر1,11بابرابر

.شودميحاصل034همانای130003403/030مقداركوكرانفرمولدرارقامواعدادنیادادنقراربارونیااز.شودميگرفته

ياپرسشنامهتعدادها،پرسشنامهبازگشتبیظربهتوجهبااست.شدهمحاسبه034مطالعه،موردنمونهكوكرانفرمولكمکبهلذا

دريتصادفصورتبهپرسشنامه433تعدادنیاازكهبودخواهدپرسشنامه433است،هشدعیتوزقيتحقیيایپامحاسبهيبراكه

كارشناسانوصاحبنظرانبرتر،كارآفرینانازمتشكلایستمجموعهكهتهراناستانكارآفرینانكانوندرحاضرافراددسترس،

واهدافبهبخشيدنتحققمنظوربهاستانكارآفرینيحوزهفكراتاقبعنوانغيردولتيومستقلبطوركهاستانكارآفرینيحوزۀ

1درمياناینازاست.شدهعیتوزگردیده،تشكيل«رانیاياسلامجمهوريكارآفرینينظامسازمان»پيشنهاديلایحهوظایف

هاپاسختمامپرسشنامه0درشد.حذفآماريوتحليلتجزیهچرخۀازكهبودشدهثبت"ندارمنظري"هاپاسختمامپاسخنامه

بنابراینشدند.حذفنيزآنانكهبودزیادبسيارپاسخبيهايپرسشتعدادآنانازعدد4دروبودشدهانخاب"موافقمكاملأ"

گرفت.قراربررسيموردپاسخنامه034

یاصفتاندازهضعفوشدتنسبي،طـوربـهمقياسنوعایندر.است1ترتيبيمقياسگيري،اندازهمقياسحاضرپژوهشدر

نيزپژوهشایندراستفادهموردطيف.شودميبيانتأخروتقدمصورتبهضعف،وشدتاین.گرددميمشخصنيزترجيحاتش

                                                             
1 Ordinal Scale 



 07/  اسلامی  استراتژیک  کارآفرینی  توسعۀ  بر( صادق  جعفر  امام  دیدگاه  از)  اسلامی  راهکارهای  تاثیر

یابيشترینكهاستكردهتعيينطوريرامقياسعدديهايارزشمحققاساسهمينبر.باشدمي1ليكرتايگزینه2طيف

ذیلشرحبهاساسبراینپرسشنامهنمراتدهيامتيازنحوه.گيردتعلقافرادترینمخالفبـهامتيازیاعدديارزشبالاترین

:باشدمي


 پرسشنامه یها پاسخ اساس بر یازدهیامت نحوه :1 جدول

 موافقم کاملاً موافقم نسبتاً مخالفم نه و موافق نه مخالفم نسبتاً مخالفم کاملاً ها گویه

 5 4 3 2 1 مقیاس به عددی ارزش

تحقيقهايیافتهمنبع:



درگيرد.قراربررسيموردپرسشنامهپایایيوروایيكهبودلازمنمونه،اعضاءميانهاپرسشنامهتوزیعازقبلاستذكربهلازم

ضرایب)شامل0شاخصپایایيازپایایيسنجشبرايوگرفتقراربررسيموردپرسشنامهواگراوهمگراروایيتحقيقاین

شد.استفاده(4آريسيتركيبپایایي-0كرونباخآلفاي-عامليبارهاي



  تحقیق روایی بررسی

 1افتراقيیا2واگراروایي
 

گيرياندازهابزاریکیگانگياثباتواقعدرودارندتفاوتباهمواقعأمتفاوتعواملهايسنجهچقدردهدمينشانمعياراین

3,2بالاياصلي،قطرروياعدادهمگيكهگرددميمشاهدهلاركروفورنلروشبهواگراروایيمحاسبهباپژوهشایندر.است

 .داردپرسشنامهواگرايروایيازحاكيامراینكهباشندميخودزیرینمقادیرازبيشترو



 لارکر و فورنل روش به واگرا روایی گیری اندازه از حاصل نتایج : 2 شمارۀ جدول

 متغیر

 توسعه

 کارآفرینی

 استراتژیک

 اسلامی

 و سداد

 محکم

 کاری

 ترویج

 عدالت

 اجتماعی

 ایجاد

 در تمرکز

 اطلاعات

 به تشویق

 در کار

 معتبر منابع

 اسلامی

 به توجه

 نرم قدرت

 کارآفرینان

 کاهش

 بروکراسی

 برای اداری

 کارآفرینان

 و جدیت

 مداومت

 کار در

كارآفرینيتوسعه

اسلامياستراتژیک
3,03

محكموسداد

كاري
3,033,00

عدالتترویج

اجتماعي
3,323,013,13

درتمركزایجاد

اطلاعات
3,033,003,203,11

                                                             
1 Likert Scale 
2 Item Reliability 
3 Loadings 
4 CR: Composite Reliability 
5 divergent Validity 
6 Discriminant Validity 
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دركاربهتشویق

اسلاميمعتبرمنابع
3,323,433,133,033,03

نرمقدرتبهتوجه

كارآفرینان
3,013,243,233,003,003,41

بروكراسيكاهش

براياداري

كارآفرینان

3,303,003,043,013,003,113,21

مداومتوجدیت

كاردر
3,013,333,203,013,003,023,003,01

تحقيقهايیافتهمنبع:



 همگرا روایی 

سایرباجدیدمقياسنزدیکهمبستگيميزانبههمگراروایيت.اسسوالاتشباعاملهربينهمبستگيميزاندهندۀنشانمعياراین

هركهدهدمينشانراخودهايشاخصبامتغيریکهمبستگيميزان1اوهواقعدردارد.اشارهسازههمانمعيارهايسایرومتغيرها

است.3,2عددمقداربحرانياست.بيشترنيزبرازشباشد،بيشترچه


 تحقیق همگرا روایی از حاصل نتایج : 3 شمارۀ جدول

 AVE متغیرها

3,10كاردرمداومتوجدیت

3,10اسلاميمعتبرمنابعدركاربهتشویق

3,13كاريمحكموسداد

3,11اسلامياستراتژیکكارآفرینيتوسعه

3,11اطلاعاتدرتمركزایجاد

3,00اجتماعيعدالتترویج

3,00كارآفریناننرمقدرتبهتوجه

3,02كارآفرینانبراياداريبروكراسيكاهش

تحقيقهايیافتهمنبع:



روایياست،3,2ازبيشترمتغيرهاازیکهربراي(یافتهتوسعهواریانسمتوسط)اوهمقدارپژوهشایندراینكهبهتوجهبا

.باشدميمناسبتحقيقهمگراي



 پرسشنامه پایایی بررسی

يتركيبپایایي-كرونباخآلفاي-عامليبارهايضرایب)شاملشاخصپایایيازپایایيسنجشبرايشدذكركهكههمانگونه

است.شدهاستفادهذیلشرحبه(آريس

 

                                                             
 Ave: Average Variance Extracted1



 00/  اسلامی  استراتژیک  کارآفرینی  توسعۀ  بر( صادق  جعفر  امام  دیدگاه  از)  اسلامی  راهکارهای  تاثیر

 یعامل یبارها 

شود3,4ازشتريبایوبرابرمقدارنیااگركهدیآيمبدستسازه،آنباسازهکیيهاشاخصيهمبستگمقدارۀمحاسبقیطراز

وردمدریيایپاوبودهشتريبمتغيرآنيريگاندازهيخطاانسیوارازشیهاشاخصومتغيرنيبانسیواركهاستمطلبنیادیمؤ

است.قبولقابل،يريگاندازهمدلآن

 
 عاملی بارهای ضرایب همراه به مدل ترسیم :2شکل



 تاییدی عاملی تحلیل نتایج : 4 شمارۀ جدول

ها گویه مؤلفه
بارضریب

عاملي

مداومتوجدیت

كاردر

3,341داردمثبتتاثيركاروكسبتوسعهدرامور،انجامدرمداومتوتیجد

3,100گرددميكارآفرینانترویجموجبامورانجامدرمداومتوجدیت

3,314باشدميكارآفرینيدرابتدایياصولازكاردرمداومتوجدیت

3,021استكاروكسبتداومبهموثرعواملازكاردرمداومتوجدیت

3,304گرددميكاروكسببقايموجبكاردرمداومتوجدیت

3,300استكاردرمداومتوجدیتبهوابستهكاروكسبتوسعهدرموفقيت

دركاربهتشویق

اسلاميمعتبرمنابع

3,014استخداراهدرجهادنوعيروزيكسباسلامي،دینيتعاليمدرمننظربه

ستودهكنندميتلاشحلالروزيكسببرايالهيمواهبازاستفادهبادریاوزميندركهافراديسنت،ودرقرآن

اندشده
3,303

3,020استشدهارادهاقتصاديكارفقطكوششوكارازالهيآیاتبرخيدر

واستندخميراچههرمردماناگرفرمایندميكهكارتشریعيوتكوینيوجوبدربابدرصادقامامنظربامن

هستمموافق،دبردننميآنازلذتيوشدنميگواراآنانبرايزندگيداشتنداختياردرآمادهوحاضر
3,020

3,313هستمموافق،استواجبكاروكسبداشتنوكردنكارواجب،نمازازپسفرمایندميكهصادقامامنظربامن

آدميرادركوششوسعيانگيزهوكردهجداتنبليوبيكاريازرافردكار،فرمایندميآندركهدینيبياناتبامن

 هستمموافق،گرددميفردشخصيتپرورشواخلاقيتربيتباعثوسازدميزنده
3,011

3,321استترمهمآنكردنشروعازصحيحكارانجامدراستقامتمننظربهمحكموسداد
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3,010داردكاروكسبتوسعههايچرخچرخشبرسزایيبهتاثيركاريمحكموسدادكاري

3,020بودخواهدروبرومشكلباكارآندرموفقيتبهنيلامور،دركاريمحكمبدونمننظربه

3,100كردتضمينراكارآفرینيتوسعهتوانميكاريمحكموسدادبا

3,312استمهمبسيارامورانجامدرمداومتمننظربه

3,032 كردحاصلاطمينانآنموفقيتازتوانميكارهايانجامدرمداومتبامتنظربه

كارآفرینيتوسعه

اسلامياستراتژیک

اقتصاديمهماركانازفرصت(ي)جستوجوينیكارآفرو(تیمزي)جستوجوکیاستراتژتیریمدتوسعهمننظربه

 استكشورهر
3,333

3,320 استكارآفرینيتوسعهبهوابستهاقتصاديحياتكنوني،دنيايدرمننظربه

3,330 استاقتصاديجامعهمحرکموتوراستراتژیکكارآفرینيتوسعه

3,011 كردتقویترااقتصادتوانميکیاستراتژينیكارآفرتوسعهوصحيحشناختبامننظربه

 3,121 كندميتضمينرااقتصادحياتاستراتژیكانهاهدافباكارآفرینيتوسعه

درتمركزایجاد

اطلاعات

3,311استكارآفرینهراصليبازويتخصصياطلاعاتدرتمركز

3,031دهندبيشتريتوسعهراكاروكسبتوانندميمتمركز،اطلاعاتازگيريبهرهباكارآفرینان

3,302استكاروكسبهرتوسعهدرمسائلترینمهمازمتمركزاطلاعات

3,130 باشدنميپذیرامكانمتمركزاطلاعاتبدونكاروكسبتوسعه

عدالتترویج

اجتماعي

3,001استكارآفرینيتوسعهدرمهمعواملازاجتماعيعدالتوجود

3,330باشندبرابرقانونبرابردربایستميافرادهمه

3,303استكارآفرینانمحرکبازوياجتماعيعدالترعایتمنعقيدهبه

3,133 داشتخواهندكاروكسبتوسعهدربيشترياميداجتماعيعدالتمشاهدهباكارآفرینان

نرمقدرتبهتوجه

كارآفرینان

3,301هستندبرخوردارنرمقدرتازجامعهدركارآفرینان

3,111كندایفارامثبتينقشكارآفرینيتوسعهدرتواندميكارآفریناننرمقدرتبهتوجه

3,310استكارآفرینانپنهاننيروهايازیكيكارآفرینان،نرمقدرت

3,010 كردكمکكارآفرینانجامعهبهكارآفرینيتوسعهدرتوانميكارآفرینان،نرمقدرتبهتوجهبا

بروكراسيكاهش

براياداري

كارآفرینان

3,330باشدداشتهمثبتياثركارآفرینيتوسعهدرتواندميگيرپاودستبروكراسيوجودعدم

3,111كنددلسردراكارآفرینانتواندميكهاستعوامليازحدازبيشاداريبروكراسي

3,302كندایجادانگيزهكارآفریناندرتواندمياداريبروكراسيكاهش

 3,302 برداشتقدمكاروكسبتوسعهجهتدرميتواناداريبروكراسيكاهشبا

تحقيقهايیافتهمنبع:



باشد.ميبرخوردارلازمپایایيازمدللذاباشند،مي3,4ازبيشترهمگيهاگویهكليهعامليباراینكهبهتوجهبا

 

 کرونباخ آلفای از استفاده با پایایی بررسی 

یکكرونباخآلفايمقدارشدنبيشترصورتدرورودميكاربهگيرياندازهابزاردرونيهماهنگيمحاسبهبرايكرونباخفرمول

برايمناسبايسنجهوپایایيسنجشبرايكلاسيکمعياريكرونباخآلفايدارد.قبوليقابلپایایيكهگفتتوانميپرسشنامه،

 شود.ميمحسوب1درونيپایداريارزیابي

 
                                                             
1 Internal Consistency 



 06/  اسلامی  استراتژیک  کارآفرینی  توسعۀ  بر( صادق  جعفر  امام  دیدگاه  از)  اسلامی  راهکارهای  تاثیر

 پرسشنامه پایایی به مربوط کرونباخ آلفای ضریب :5 شمارۀ جدول

كرونباخآلفايمتغيرها

3,33كاردرمداومتوجدیت

3,33اسلاميمعتبرمنابعدركاربهتشویق

3,30كاريمحكموسداد

3,34اسلامياستراتژیکكارآفرینيتوسعه

3,01اطلاعاتدرتمركزایجاد

3,30اجتماعيعدالتترویج

3,33كارآفریناننرمقدرتبهتوجه

3,31كارآفرینانبراياداريبروكراسيكاهش

تحقيقهايیافتهمنبع:



مدلمناسبپایایيازحاكيموضوعاینكهاند،بوده3,0ازبالاترهمگيكرونباخآلفايمقادیرفوقجدولبهتوجهبا

باشد.مي



 (1آر ی)س ترکیبی پایایی از استفاده با پایایی بررسی 

بهنهمتغيرهاپایایيكهاستایندركرونباخآلفايبهنسبتآنبرتريوشدمعرفي(1104)0همكارانشوورتستوسطمعياراین

روشدرپایایيبهترسنجشبراينتيجهدر.شوندميمحاسبهیكدیگرباهایشانگویههمبستگيبهتوجهبابلكهمطلقصورت

درونيپایداريازنشانشود،3,0بالايمتغيرهربرايآرسيمقداركهصورتيدر.شوندميبردهكاربهمعيارهاایندوهر،اسالپي

باهاگویهتماميمتغير،هرمورددركرونباخآلفايضریبمحاسبهدراستذكربهلازمدارد.گيرياندازههايمدلبرايمناسب

این.دارندزیادترياهميتبيشتر،بارعامليباهاگویهآر،سيمحاسبهبرايحاليكهدرشوند،ميواردمحاسباتدرمساوياهميت

.باشدآنهاكرونباخآلفايبهنسبتتريدقيقوترواقعيمعيارمتغيرهاآرسيمقادیركهشودمياینموجبموضوع


 (CR)ترکیبی پایایی به مربوط نتایج : 6 شمارۀ جدول

 CR)تركيبي)پایایيمتغيرها

3,11كاردرمداومتوجدیت

3,11اسلاميمعتبرمنابعدركاربهتشویق

3,13كاريمحكموسداد

3,31اسلامياستراتژیکكارآفرینيتوسعه

3,31اطلاعاتدرتمركزایجاد

3,11اجتماعيعدالتترویج

3,10كارآفریناننرمقدرتبهتوجه

3,10كارآفرینانبراياداريبروكراسيكاهش

تحقيقهايیافتهمنبع:

                                                             
1 Composite reliability 
2 Werts, C. E., Linn, R. L., & Jöreskog, K. G. (1974). 
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آمدهبدستاعدادبهتوجهباباشد،3,0ازبيشنيزپژوهشمتغيرهايتركيبيپایایياستانداردميزاناستلازماینكهبهتوجهبا

است.برخوردارمناسبيپایایيازمدل،4شمارهجدولدرافزارنرمخروجياز

 

 ها داده آماری تحلیل و تجزیه

آمارينمونهمشخصاتمورددرخلاصهطوربهزیراطلاعاتشناختي(،جمعيتهاي)ویژگيپرسشنامهاولبخشنتایجبهتوجهبا

آقایانكهدهدمينشانجینتا.استبودهنفرزن110ومردنفر013موردمطالعه،نفرنمونه034مجموعازشود.ميارائهنظرمورد

بهراهاآزمودنيازدرصد03بابرابركهاستبودهسال43تا01سنميانگينبهمربوطتعدادبيشترینودندهيمليراتشكتیاكثر

درصد12تاهلتيوضعبهتوجهبادهندگانپاسخيفراوانشده،مشاهدهيفراوانبهتوجهبابههمچنيناست.دادهاختصاصخود

است.بوده



 ساختاری مدل برازش

 1وليوتيمقادیرهمانیامعناداريضرایبمدل،ساختاريبخشدرهاسازهبينرابطۀسنجشبرايمعيارتریناساسيواولين

هايفرضيهتأیيدنتيجه،درومتغيرهابينرابطۀصحتازنشانشود،بيشتر1,11ازاعداداینمقداركهصورتيدرباشد.مي

درمعنادارياعدادلذاباشد،مينفر034هانمونهتعداداینكهبهتوجهباپژوهشایندر.0است%12اطمينانسطحدرپژوهش

تعدادوتحقيقمدلگرفتننظردرباباشد.مي0,00و0,23،1,11بابرابرندترتيببه11,1%و11%%،12اطمينانسطوح

ذیلشكلاست.تحليلساختاربامناسباسالپيروشازاستفاده03040سالدرهمكارانشوهيركتاببامطابقهانمونه

نشانtمقادیربنابراین.استگرفتهقراربررسيموردtمعناداريعددمقادیرتوسطكهمتغيرهاستبينروابطدهندۀنشان

باشد،ميبيشتر1,11عددازاینكهبهتوجهبااستهفتموششمپنجم،چهارم،سوم،دوم،اول،اصليهايفرضيهكهدهدمي

گيرند.ميقرارپذیرشمورد




تحقيقهايیافتهمنبع:

                                                             
 t-value1

 4923و2998،%6931بهترتيببرابرندبا%3393و%33،39اعدادمعناداريدرسطوحاطمينان2
 .Hair, J. F., Sharma, P. N., Sarstedt, M., Ringle, C. M., & Liengaard, B. D. (2024)3
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 است.مدلوابستهمتغيربهمربوط0آراسكویریا1آردوضرایبپژوهشیکدرساختاريمدلبرازشبررسيبرايمعياردومين

محاسبهمدلوابستهمتغيرهاييبراتنهامقدارنیا.گذارديموابستهريمتغکیبرمستقلريمتغکیكهدارديريتأثازنشان

بهتربرازشازنشانباشد،بيشتروابستهمتغيربرايآنمقدارچههراست.صفرآنمقدارمستقل،متغيرهايمورددروشودمي

 باشد.ميمدل


 مدل وابسته متغیر R Square مقدار : 7 شمارۀ جدول

R Squareمتغير

3,033اسلامياستراتژیکكارآفرینيتوسعه

تحقيقهايیافتهمنبع:



اینكهدليلبهباشد،مي3,033كهياسلامکیاستراتژينیكارآفرتوسعهمتغيرجهتریآراسكوآمدهبدستمقداربهتوجهبا

دارد.قويبسيارسطحدرفوقساختاريمدلبرازشبودنمناسبتأیيدازدلالتنتایجاینباشد،مي3,10ازبيشترعدداین

اند.شدهتایيدتحقيق،فرضيههفتكهدهدمينشاننتایج

 

 تحقیق پیشنهادهای

 بر صادق جعفر امام دگاهید از یکار محکم و سداد) اول فرضۀ آزمون از حاصل نتایج راستای در پیشنهادات

 (دارد ریتاث یاسلام کیاستراتز ینیکارآفر ۀتوسع

دعوت كاريهردرامورجوانبتمامسنجيدنوكاريمحكمبهرامومنينكهاحادیثوروایتازاستفادهباشودميپيشنهاد

ریسكهايانجامكارافرینيازمنظوركهشودتفهيمافرادبهبایدداد.توسعهافرادمياندررانزدناببهگداربيفرهنگميكند،

 است.مسئولاست،شدهاعطااوبهكهزندگيموهبتوخودشمقابلدرانساناسلامشزعاساسبرچراكهنيست.بزرگ

 

 جعفر امام دگاهید از یریگیپ و مداومت و تیجد) دوم فرضۀ آزمون از حاصل نتایج راستای در پیشنهادات

 (دارد ریتاث یاسلام کیاستراتز ینیکارآفر ۀتوسع بر صادق

باپوستربصورترااستشدهتاكيدامورانجامدرجدیتبهاناندركهكهروایاتيواحادیثشودميپيشنهادراستاایندر

مذهبيتمباهایيفيلمتلهقالبدریاودهند.قرارعمومدیدمعرضدرروانشناسي(اصولبهتوجه)باجذابرنگبنديوطراحي

نمایند.القاافرادبهراصفتاین،شودميختمكارافرینيزمنهدراینچنينيافراديموفقيتبهنهایتاكه



 ۀتوسع بر صادق جعفر امام دگاهید از کار به قیتشو) سوم فرضۀ آزمون از حاصل نتایج راستای در پیشنهادات

 (دارد ریتاث یاسلام کیاستراتز ینیکارآفر

ودعوتخمودگيازدوريونواوريوكاربهافرادتلوزیون،ورادیودرایيزیرآستانهتبليغاتازاستفادهباشودميپيشنهاد

 .كشيدتصویربهایيلحظهرامرتبطهايحدیثتلویزیوني،بازدیدپرهايبرنانمهمياندرميتوانراستاایندرشوند.تشویق

 

                                                             
   1
 R Square2
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 ینیکارآفر ۀتوسع بر اطلاعات در تمرکز جادیا) چهارم فرضۀ آزمون از حاصل نتایج راستای در پیشنهادات

 (دارد ریتاث یاسلام کیاستراتز

ایندراست.واجباتازقدماوليندركلياطلاعاتاوريجمعاهميتكارافرینانهكارهرشروعبرايكردتفهيمافرادبهباید

كرد.استفادهبرقيباباتبليغمانندتبليغاتيازميتوانراستا



 ینیکارآفر ۀتوسع بر یاجتماع عدالت جیترو) پنجم فرضۀ آزمون از حاصل نتایج راستای در پیشنهادات

 (دارد ریتاث یاسلام کیاستراتز

«يمنصفانه»صيتخصآنازمنظوركهاستعدالتمفهوميهادلالتازيكیياجتماععدالتانكهبهتوجهباشودميپيشنهاد

منابعمنصفانهعیتوزدیباوابدیدستيرسمويواقععدالتازيقبولقابلسطحبهدیباقانونمعنانیابه،استجامعهکیدرمنابع

كندپيدارواجفرهنگاینوشوددادهبهاجامهسطحدرفرهنگیکعنوانبهموضوعاینبربایدكندنتضميراهافرصتبرابرو

هيچگونهتنهانهاسلاموبزنندكارافرینيبهدستاسلاميتعليماتقالبدرميتوانندجامعهافرادهمهاجتماعيعدالتبهتوجهباكه

كند.مينيزتشویقراانانبلكهنيستقایلافرادبرايمحدودیتي



 ینیکارآفر ۀتوسع بر نانیکارآفر نرم قدرت به توجه) ششم فرضۀ آزمون از حاصل نتایج راستای در پیشنهادات

 (دارد ریتاث یاسلام کیاستراتز

.استعيتطمایاجباريجابهتيجذابقیطرازمطلوبجینتاكسبيبراگرانیدبريرگذاريتأثیيتوانانرم،قدرتازمنظور

وخیتارآننیترمهمونياولاست.استوارياصلستونسهبررانیانرمقدرتاست؛استواراساسسهبرایراندرنرمقدرت

نه،يزمنيهمدراست.داشتهيقوياثرمجاورشمناطقبرواستاستوارسالههزارسهتمدنکیبركهاسترانیافرهنگ

دهازيكیعنوانبهاشيباستانهايمكانوخیتارخاطربهرانیااند.رانیانرمقدرتمهممنابعيفرهنگيدادهایروويجهانگرد

،يتركجملهازگریدهايزبانازياريبسباكهيزمانازيفارسزباننيهمچناست.شدهشناختهجهانيگردشگربرترمقصد

ازخارجيرانیاونيليم2است.شدهلیتبدرانیاجاذبهياصلمنابعازيكیبهشدهقيتلفو...يليسواح،يگرج،يارمناردو،،يهند

يرانیافرهنگگسترشدررايمهمنقش،ياجتماعگریدهايجنبهوهاآهنگها،كالا،يرانیاهايرستورانقیطرازهمكشور

نظامازكهكردهيمعرففردبهمنحصرياسيسمدلکیرانیااست.ياسيسهايارزشرانیانرمقدرتدومستونكنند.ميفایا

كهاستيرانیانرمقدرتمنبعفردبهمنحصرمدلنیااست.«ينیديدموكراس»ياسيسنظامنیا.رديگميشهیراشيونديپياسيس

رانیانرمقدرتستوننيسوماست.يمذهبمسلمانانيبراهمجذابمدلکیودكنميجادیايسنتهايستميسيبراراينیگزیجا

اساسبركه،يخارجاستيسنقشبهوضوحبهرانیاياساسقانوناست.نرمقدرتمنبعنیتربزرگكهاستيخارجاستيس

بنابرایندارد.اشارهاستستمتحتجهانسراسرازكاملتیحماومسلمانانهمهبهنسبتبرادرانهتعهد،«ياسلام»هايارزش

هايجاذبهازاسافادهباهمچنيناسلامي،كارافرینانهفرهنگترویحاستايدرالمنفعهعامتبليغاتازاستفادهباشودميپيشنهاد

شود.اقداماسلاميكارافرینيترویجبهمرزهاانسويدرملينمایشگاههايبرگزاريباسويازتوریستي،



 ینیکارآفر ۀتوسع بر یادار یبروکراس کاهش) هفتم فرضۀ آزمون از حاصل نتایج راستای در پیشنهادات

 (دارد ریتاث یاسلام کیاستراتز

پرداندشاخهانبهشاخهاینازرافردوشدمعطلنبایدكردند،ارائهراخلاقفكريافرادانكهمحضبهشودميپيشنهاد

قانونيكاملاگروهيیامركزشودميپيشنهادراستادرباشد.موانعبردنبينازفكربهجدیدشایدهبرفردتمركزبجايبطوریكه
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اسلامدستوراتبهتوجهباهمچنينبسپارند.انانبهراخودكارافرینانهاقداماتقونيمراحلانجا،بهمراجعهباافرادوشودتشكيل

شوند.مراكزایتبهمراجعهبهتویقافرادكهنباشدنجوميدریافتيهايالزجمهحق



 تحقیق های محدودیت

داشتتوجهدیباالبتهباشد.ميزينيشناختروشهايتیمحدوديبرخيداراقوت،نقاطداشتنوبودنعیبدكناردريپژوهشهر

ازگریدعبارتبهباشدينمجینتانييتبوليتحلاجرا،ن،یتدومراحلدرپژوهشیينارسايمعنبهپژوهشهايتیمحدودكه

تقسيمدستهدوبهمعمولاتحقيقمحدودیتهاياست.پژوهشيتوانمندانگريبشده،مالاعهايتیمحدوديشناختروشهیزاو

گرفتهكاربهتحقيقدركهباشندايویژههايروشوهاطرححاصلاستممكنكهناخواستههايمتغيردیگرسويازميشوند.

یاكنترلها،پژوهشدرانكهضمن.اندازندميمخاطرهبهراتحقيقبيرونيودرونياعتبارمختلف،هايگونهبهغالباشوند،مي

بينيپيشالامكانحدراعواملاینكهاستآنبرپژوهشگرانسعيحالهربهامااست.ممكنغيرعواملنوعاینكاملحذف

برندبكارآنهاكاهشمنظوربهرالازمهاياحتياطتماموشناسایي

 كار؛وسایلوابزاردقتنمونه،انتخابماننداستخارجپژوهشگرعهدهازآنهاكنترلكههایيمحدودیتالف(

انتخابشاهد،گروهوتجربيگروهدرافرادتعداددربارهتصميمماننداستپژوهشگراختياردرآنهاكنترلكههايمحدودیتب(

وخاصموضوعیکدرتجسسوتمركزتحقيق،حوزهوسعتكردنمشخصها،آزمودنيسنتعيينها،آزمودنيتجنسي

علاقه.مورد

است؛بودهروبروذیلمحدودیتهايبامحققحاضرتحقيقدر

 كشوردرو...اطلاعاتيهايبانکآمار،مجلات،كتب،بهدسترسيعدم

 اسلامي.كارافرینيبراحادیثتاثيرزمينهدرداخليمطالعاتیافتنعدم

 جامعهمختلفاقشارمياندرنظرسنجيوهاپرسشنامهتكميلازداشتنواهمهفرهنگ

 دهندگان.پاسختوسطواقعيپاسخارائهعدمامكانوپرسشنامهازاستفاده

هاپرسشزیادتعداددليلبهپرسشنامهتكميلهنگامدردهندگانپاسخدقتمقداركاهش
 

 آتی محققین برای پیشنهادات

نماینداستفادهپدیدارشناسيروشهايازپرسشنامهازاستفادهبجايگرددميپيشنهاداتيمحققينبه

)مصاحبه(.نماینداستفادهكيفيروشهايازكميروشهاازاستفادهبجايگرددميپيشنهاد

پيشنهادنيزتحقيقدرشدهارائهمفهوميمدلبهجدیدهايمتغيرنمودناضافهجهتانانازمشاورهاخذونظرانصاحببامصاحبه

.گرددمي

انجاممختلفيزمانيفواصلدرآیندهتحقيقاتتاشودميپيشنهادگرفته،صورتخاصزمانيمقطعدرحاضرتحقيقكهآنجایياز

گرددمقایسههمبامختلفهايزماندرآننتایجهمچنينوگردیدهحاصلبهترينتایجتاشده



 منابع

.01-04(،3)12،ياسيسعلوموحقوقدانشكدهمجلهپرسش!.بانهشودميآغازهيفرضباپژوهش(.1030).ومرثيك،انیاشتر

فصلنامه.ينیكارآفريمذهبيهاشهیروياسلاميهاآموزهيقيتطبيبررس(.1011).زنيب،یيرضاونادر،،ينادرمحمد،،ينيام
.13-41(،0)3،يرانیاياسلامشرفتيپيالگومطالعاتيعلم
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آموزشحوزهدريرانیاياسلامشرفتيپيالگوارائه(.1430)حامد.،يتيبو،يمحمدتق،یيربابايپ،اسری،يشهبازسولماز،،يآقائ

الكترونيكي.انتشار،يرانیاياسلامشرفتيپيالگومطالعاتيعلمفصلنامه.يمعماريدرسبرنامهيواكاوباينیكارآفر

درينیكارآفروتیریمديالمللنيبكنفرانساسلام.درينیكارآفروتوكل(.1014).وايش،يشعبانومحمدباقر،)طلاتپه(،یيبابا

.يمقاومتاقتصادطیشرا

ينانهیكارآفريابیبازاردرنانیكارآفرياسلام-يمذهبيباورهاگاهیجا(.1011).رمحمديام،يكلابوديحمديس،ينيحسخداداد

.130-103(،4)2،ينیكارآفرتوسعهيپژوهشيعلمفصلنامهمتوسط.وكوچکيوكارهاكسب

درنینوهايشرفتيپيملشیهمانيالسلام،دومهيعلصادقجعفرامامرهيسدرينی،كارآفر1013لا،يسهكشاورز،ويمهدودار،یز

https://civilica.com/doc/937742علم،مشهد،فراوعلمعرصه

نشریه.يسازمانينیكارآفربرکیاستراتژتفكرنقشيبررس(.1011)فاطمه.،يغفوروشهرام،افضل،انيكوهرج،یا،يسلطان

.02-43(،11)2،يآموزمهارت

يخانوارهاشتيمعبرخرداعتباراتيامدسنجيپ(.1430).نيغلامحسزاده،عبداللهو،نينوش،يساران،فیمحمدشر،زادهفیشر

وينیكارآفرمطالعات.شرفتيپيرانیاياسلاميالگوپرتودرخردينیكارآفرويخوداشتغاليبرایيهادلالت:یيروستا

الكترونيكي.چاپ،يكشاورزداریپاتوسعه

کیاستراتژينیكارآفرمدليسنجاعتبارويطراح(.1431)كمال.ي،سخدروحسامي،زندحسام؛اكبر،زیتبرعالم؛وايش،فرشهرام

.023-000(،43)10،يراهبرددانشيارشتهنيبمطالعات.ختهيآمكردیروبايعمومينهادهادر
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