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 چکیذُ

قِؼ ؿاوه ةّد.  دوره دوم اةحغاییآىّزان رویی ىؼجتط ةا ىغرؿَ در داٌفؿٍسی ىلیاس ؿعثُای روانُغف از ایً پژوُف ةؼرؿی ویژگی

قِؼ ؿاوه در ؿال  دوره دوم اةحغاییآىّزان َ آىاری قاىم کهیَ داٌفاکحكافی ةّد. زاىػ -پژوُف از ٌّع جّمیفی و ىتحٍی ةؼ روش پیيایكی

ای اٌحعاب قغٌغ. گیؼی جنادفی ظتلَةّد کَ ةا روش ٌيٌَّ دوره دوم اةحغایی آىّزداٌف 399ةّد. ٌيٌَّ پژوُف قاىم  1396-97جضنیهی 

درمغ را قاىم ىی قّد دارای زٍیـث دظحؼ  6/44 ٌفؼ کَ 178درمغ قؼکث کٍٍغه کان دارای زٍـیث پـؼ و  4/55ٌفؼ یػٍی  221جػغاد 

ُای امهی و چؼظف رویی ىؼجتط ةا ىغرؿَ ةّد. جضهیم غاىهی اکحكافی ةَ روش جضهیم ىؤنفَاةؽار ؿٍسف قاىم ىلیاس ؿعثُـحٍغ . 

اکحكافی یک ىغل اٌغازه واریياکؾ و جضهیم غاىهی جاییغی ةؼای ةؼرؿی ىغل ةغؿث آىغه از جضهیم غاىهی اکحكافی اٌسام قغ. جضهیم غاىهی

ىلغار را ٌكان داد کَ در جضهیم غاىهی جاییغی ٌیؽ جاییغ قغ. و ٌَ غاىم فؼغی ظهتی()ؿَ غاىم کٍحؼل، جػِغ و ىتارزه امهی گیؼی ؿَ غاىم

 . ٌكان دٍُغ اغحتار دروٌی كاةم كتّل در ىّرد پؼؿكٍاىَ ؿعث رویی اؿث 778/0پایایی کم ةا ىلغار 
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Abstract 

The purpose of this study was to examine the psychometric properties of School Related Hardiness Scale 

(SHRS) in Saveh’s late elementary school Students. The research method was descriptive type based on 

exploratory-survey method. Statistical population was containing all of Saveh’s late elementary school 

students in 2017-2018 academic years. Sample of research was consisted of 399 students of late 

elementary schools who were selected using stratified random sampling. A total of 221 people, 55.4% of 

male and 178 male participants, 44.6%, are female. Assessment instruments consisted of School Related 

Hardiness Scale (SRHS). Exploratory Factor Analysis (EFA) based on principles component analysis and 

Varimax rotation  and Confirmatory Factor Analysis(CFA) was conducted. Exploratory factor analysis 

showed a three main factors measurement model(tree factor of control, commitment, and challenge) and 

nine subsidiary factors confirmed by confirmatory factor analysis. The total value of reliability with the 

value of 0.778 represents the internal validity of the hardiness questionnaire.  

Keywords: Psychometric Properties, Factor Analysis, Reliability, Validity, School Related 

Hardiness Scale (SRHS)
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قان ةؼای ىحعننان و  ُای ةانلّه یاةی ةَ جّاٌایی ُا ةؼای دؿث آىّزان و اٌگیؽه دادن ةَ آن جؼدیغ، جكّیق داٌف ةاقغ. ةی

کٍٍغ، در آیٍغه، ةَ رضایث و ىّفلیث قغهی  قان را قکّفا ىی ُای ةانلّه جّاٌایی آىّزاٌی کَ گػاران ىِو اؿث، زیؼا داٌف ؿیاؿث

  (.2005دؿث ظّاٍُغ یافث )ىغی و ظّقاةا، 

 آىّزان داٌف در ( SHRSرویی ىؼجتط ةا ىغرؿَ) ؿٍسی ىلیاس ؿعث ُای روان ةؼرؿی ویژگیةَ ( 1395جلّی و ُيکاران )

ا ر( ظهتی ىتارزه و جػِغ کٍحؼل، غاىم ؿَ)غاىهی ؿَ گیؼی اٌغازه ىغل یک اکحكافی هیغاى جضهیمٌحایر .پؼداظحٍغ ؿاوه دةیؼؿحاٌی

رویی ىؼجتط ةا ىغرؿَ و ظؼده  پژوُف ٌكان داد ىلیاس ؿعثایً  جاییغ قغ. در ىسيّع ٌیؽ ٌكان داد کَ در جضهیم غاىهی جاییغی 

 ُای ىّكػیث در آىّزان داٌف زـارت ىیؽان ارزیاةی ةؼای  نجّان از آ ُای آن از پایایی و روایی ىعهّةی ةؼظّردار اؿث و ىی ىلیاس

رویی ىؼجتط ةا ىغرؿَ مفحی  ةؼرؿی ایً فؼضیَ کَ ؿعثةَ  ( 2016کاىحـیّس ) و کارازیاٌّپّنّ .کؼد اؿحفاده جضنیهی دقّار

ی  فؼم جسغیغٌظؼقغه»ای دارد پؼداظحٍغ .در ایً ىعانػَ   ُای زغاگاٌَ چٍغةُػغی اؿث کَ ةؼای جػِغ، کٍحؼل و چانف، ؿٍسَ

داٌكسّی  850ىیان « زا ةؼای داٌكسّیان کارقٍاؿی ی غّاىم اؿحؼس ٌاىَ پؼؿف»و « رویی ىؼجتط ةا ىغرؿَ ىلیاس ؿعث

رویی ىؼجتط ةا  ی ؿعث گؼان صّزه کارقٍاؿی گؼوه غهّم ازحياغی جّزیع گؼدیغه اؿث . ایً ىعانػَ صاکی از آن اؿث کَ پژوُف

مّرت زغاگاٌَ ةؼرؿی کٍٍغ. ٌحایر ٌیؽ ةؼ  رویی ىؼجتط ةا ىغرؿَ، یػٍی جػِغ، کٍحؼل و چانف، را ةَ ُای ؿعث ىغرؿَ ةایغ ىؤنفَ

کَ جػِغ  دٍُغ، درصانی زاُا را کاُف ىی جيایؽ جػِغ ةا کٍحؼل و چانف دلانث دارٌغ. ظاُؼاً، کٍحؼل و چانف ادؼات ىعؼب اؿحؼس

ی ىلیاس  ةَ ىٍظّر ارزیاةی، املاح و اغحتارؿٍسی اونیٌَیؽ ( 2013) 3دانیّال و  ،کاٌهّن کؼیغکٍغ.  زاُا غيم ىی راؿحا ةا اؿحؼس ُو

کارقٍاس ةَ اغحتار ىضحّای  16ی اول،  قغه، از دو ىعانػَ اؿحفاده کؼده اٌغ ، در ىؼصهَ ی ةازةیٍی رویی ىؼجتط ةا ىغرؿَ ؿعث

 ی جضهیم غاىهی جأییغی در ٌحیسَ ی ةػغ، ر ىؼصهَُای ىلیاس اىحیاز داده  و دو پؼؿف ٌاىٍاؿب را قٍاؿایی کؼده ا ٌغ. د گّیَ

 و آکادىیک ُای کلاس در کَ آىّزاٌی داٌف ةیً جضلیق ایً . درجؼ جكعیل داده قغه اؿث ُيَ ىٍاؿبای از  گّیَ 17ی  ٌـعَ

 کار ایً ةَ ىّفق کَ افؼادی از کؼدٌغ جيام را قان درؿی ی دوره کَ را آىّزاٌی داٌف و كائم جيایؽ ةّدٌغ کؼده ٌام دتث غیؼآکادىیک

قغه و پیكؼفث جضنیهی )اىلا، ظّاٌف و ریاضی( و  ُای ةیً ایً ىلیاس ةازةیٍی گؼدیغ و آزىّن ُيتـحگی جفکیک ٌكغٌغ

کيحـیّس و  اغحتار ؿازه را جأییغ کؼده اؿث. ُا، ظّدکارآىغی، ظّدارزقيٍغی( آىّزان )قایـحگی ُای ظّد داٌف ارزیاةی

جضنیهی داٌف آىّزان ىلعع آظؼ اةحغایی  ؿعث روییکؼدن یک پؼؿكٍاىَ ةؼای ؿٍسف ىیؽان  ىعؼح ( ة2012َکارازٍّپّنّ )

ُای غاىهی اکحكافی اٌسام  ای از جضهیم ی اول و دوم، ىسيّغَ آىّز جّزیع قغٌغ. در ىعانػَ داٌف 1474ُا ىیان  پؼؿكٍاىَ. پؼداظث

ش داد ةؼاؿاس ٌحایر جضهیم غاىهی جاییغی جاییغ قغ. درمغ از واریاٌؾ کم را جّضی 55.15غاىهی کَ  9صم  قغ، ؿپؾ، راه

رویی را جا صغ زیادی  ی ؿعث ُا ٌظؼیَ ای ةّدٌغ. یافحَ ؿاٌی دروٌی کافی و پایایی ةازآزىایی دو ُفحَ اىحیازُای ىلیاس صاکی از ُو
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زّیی(  غ، کٍحؼل، و ىتارزهرویی امهی )جػِ کٍٍغ. جياىی غّاىم، از ٌظؼ ىفِّىی، ةَ یکی از ؿَ ظنّمیث ٌظؼیَ ؿعث جاییغ ىی

آىّز را جاییغ  گیؼی ُغف پیكؼفث در یادگیؼی داٌف رویی و زِث قٌّغ. ٌحایر ةَ دؿث آىغه وزّد راةعَ ىیان ؿعث ىؼةّط ىی

ی اةحغایی ةؼای ىّازَِ ةا غغم ىّفلیث  آىّزان دوره ُای ىعحهف داٌف دؿث آىغه از ظؼیق جضهیم غاىهی روش کٍٍغ. ٌَُ غاىم ةَ ىی

(  2012کارازٍّپّنّ )کيحـیّس و قّد.  ط، در ىّرد ایً یافحَ ةضخ ىیی ىٍاةع غهيی ىؼجت دٍُغ. در زىیٍَ غرؿَ را ٌكان ىیدر ى

آىّزان ةاقغ:  جّاٌغ ٌلعۀ جيایؽ ةیً دو دؿحَ از داٌف ُای قعنیحی اؿث کَ ىی رویی جضنیهی یکی از ویژگی ةیان ٌيّدٌغ کَ ؿعث

کٍٍغ و کـاٌی کَ ىایم ةَ اٌسام ایً جکانیف ُـحٍغ.. در ایً  ىعانػَ ةَ ةؼرؿی  دقّار ازحٍاب ىیکـاٌی کَ از اٌسام جکانیف درؿی 

در  ده از روش کیفی پؼداظحَ قغه اؿث.ظهتی( ةا اؿحفا ُای آن )جػِغ، کٍحؼل و ىتارزه رویی جضنیهی و ىؤنفَ اةػاد اصحيانی ؿعث

ی ظّد را   ُا ظّاؿحَ قغه اؿث  کَ جسؼةَ تۀ ىفنهی اٌسام داده و از آنؿانَ( ىناص 12جا  10کّدك دةـحاٌی ) 21ایً ىعانػَ، ةا 

ُای ایً  ُای ىغرؿَ روایث کٍٍغ و در ىّرد آن ةیاٌغیكٍغ. یافحَ درةارة غغم ىّفلیث جضنیهی و کـب ٌيؼة ضػیف در اىحضان

رویی جضنیهی  ٌغو غّاىم گٌّاگٌّی ةا ؿعثآىّزان در ٌضّة ىّازَِ ةا جسؼةۀ ىٍفی ةا یکغیگؼ فؼق دار دُغ کَ داٌف ىعانػَ ٌكان ىی

ةا جغییؼ ىاده ُایی از ىلیاس ؿعث رویی کّةاؿا، ىلیاس ؿعث رویی ىؼجتط ةا ) 2004(کّل، فیهغ و ُؼیـّن ارجتاط دارٌغ. 

رای ىغرؿَ را ؿاظحٍغ. ایً ىلیاس کَ صؾ جػِغ، کٍحؼل و چانف داٌف آىّزان را در ىضیط جضنیهی ىّرد ارزیاةی كؼار ىی دُغ دا

( ٌحایر جضهیم غاىهی دلانث ةؼ وزّد چِار غاىم داقث کَ پؾ از ةؼرؿی ٌِایی 2004ىاده اؿث در پژوُف کّل و ُيکاران ) 18

آٌِا ةَ ایً ٌحیسَ رؿیغٌغ کَ ؿاظحار جک غاىهی ةؼای پؼؿكٍاىَ جٍاؿب و ةؼازش ةیكحؼی دارد. پایایی ىلیاس ؿعث رویی ىؼجتط 

و روایی ؿازه ىلیاس ةؼ اؿاس ُيتـحگی ىذتث و ىػٍادار آن ةا  86/0و ضؼیب آنفای کؼوٌتاخ  ةا ىغرؿَ ةؼ اؿاس ُيـاٌی دروٌی

در  )2001(ةٍیكک و نّپؽ. ىحغیؼ ُای ُیسان پػیؼی ىذتث، زِث گیؼی ُغف یادگیؼی و اٌگیؽه یادگیؼی ىّرد جأییغ كؼار گؼفث

ان در راةعَ ةا ىّفلیث جضنیهی و ىحيایؽ کؼدن ظی پژوُكی ىلیاس ؿعث رویی جضنهی را ةَ ىٍظّر ةؼرؿی ٌگؼش داٌف آىّز

داٌف آىّزان ظّاؿحار چانف جضنیهی از داٌف آىّزان ازحٍاب کٍٍغه از چانف جضنیهی، ؿاظحٍغ. ىلیاس ؿعث رویی جضنیهی 

ی جّؿط ةٍیكک و ُيکاران ىّرد جسغیغ ٌظؼ كؼار گؼفث، دنیم آٌِا ةؼا 2005اةحغا یک ىلیاس جک غاىهی ةّد کَ ؿپؾ در ؿال 

جسغیغ ٌظؼ در ایً ىلیاس ضؼیب ُيـاٌی دروٌی پاییً ، روایی افحؼاكی پاییً و فلغان ؿاظحار اةػادی ةّد. یافحَ ُای آٌِا یک 

 ؿاظحار ؿَ غاىهی ةَ ُيؼاه روایی و پایایی ةِتّد یافحَ جؼ را ٌكان داد.

روان قٍاؿی و جػهیو و جؼةیث و ةا جّزَ ةَ ةا جّزَ ةَ زغیغ ةّدن ىتضخ ؿعث رویی جضنیهی در ادةیات پژوُكی و ٌظؼی صّزه 

اُيیث ؿعث رویی در افؽایف جػِغ و پیكؼفث داٌف آىّزان در ةؼآورده کؼدن ىعانتات آىّزقی و ُيچٍیً ةَ دنیم ایً کَ جا 

.  کٍّن پژوُف ىٍحكؼ قغه ای در ایؼان ةَ ةؼرؿی ؿازه ؿعث رویی جضنیهی ٌپؼداظحَ اؿث، اٌسام پژوُف صاضؼ ضؼوری اؿث

( و 2008؛ کیٍغر، 2005)ةٍیكک و ُيکاران،  جضنیهی دارای یک ویژگی پّیا اؿث ؿعث روییا جّزَ ةَ ایٍکَ ىفِّم يچٍیً ةُ

(، کَ ىيکً اؿث 2012ایً واكػیث کَ اةػاد و غٍامؼ زغیغ ىفِّم ىّرد قٍاؿایی كؼار گؼفحَ اؿث )کاىحـیّس و کاراگیاٌپّل، 

کَ ىّیغ ایً ىعهب اؿث ُای ىعحهفی را در ظّل فؼآیٍغ یادگیؼی ایفا کٍٍغ،  لفکياةیف ىؼجتط ةاقٍغ، یا صحی ىيکً اؿث ٌ

جضنیهی داٌف آىّزان ىغارس اةحغایی دارای اُيیث ةـیاری اؿث. در ایً ىؼصهَ کّدکان ةا اؿحؼس کيحؼ  ؿعث رویی کكف

ایً پژوُف ایساد یک اةؽار  ُـحٍغ. ُغف امهی درگیؼ در اُغاف غيهکؼد در ىضیط ىغرؿَ ٌـتث ةَ ُيحایان دةیؼؿحاٌی ظّد

ؿانَ(، و ارزیاةی ظّاص روان ؿٍسی  12-10اةحغایی ) دوره دوم جضنیهی در کّدکان  ؿعث روییگیؼی اةػاد  ارزیاةی ةؼای اٌغازه

آن؛ یػٍی ؿاظحار غاىم و كاةهیث اظيیٍان آن اؿث. در ٍُگام اٌسام ایً کار رویکؼدُای جّؿػَ اةؽارُای اؿحاٌغارد )کلارك و 

جضنیهی گؽارش قغه  ؿعث روییؿٍسی كّی و ىفِّىی مضیش ةؼای اةػاد  ( ، ةؼای ایساد یک روان2003؛ دونیؾ، 1995ـّن، واج

. از ؿّی دیگؼ، ةَ دنیم آن کَ ویژگی ُای روان ؿٍسی ىلیاس ؿعث  ةکار گؼفحَ قغ جّؿط کّدکان دةـحاٌی ىغارس اةحغایی

ؿی ٌكغه اؿث، اٌسام ایً اىؼ در پژوُف صاضؼ ؿتب ظّاُغ قغ جا پژوُكگؼان رویی ىؼجتط ةا ىغرؿَ ٍُّز در زاىػَ ایؼاٌی ةؼر

نػا ةؼ ایً اؿاس ةػغی ةحّاٌٍغ از ایً اةؽار ةؼای ةؼرؿی ُای صّزه جػهیو و جؼةیث و ةَ ویژه ؿعث رویی جضنیهی اؿحفاده ٌيایٍغ.



 

 لازم ؿٍسی روان ُای ویژگی از َىغرؿ ةا ىؼجتط رویی ؿعث ىلیاسزیؼ اؿث : ُف صاضؼ در مغدپاؿعگّیی ةَ ؿّالپژو

 اؿث؟ ةؼظّردار

 رٍغ ؼٌاظی

درؿعش ظؼد ةؼرؿی ىی ةاقغکَ  روش جضلیق درآن ةَ مّرت جضهیهی ىی و از ٌّع جضلیلات کارةؼدی اؿثایً پژوُف 

 اؿث.و از ٌّع آزىٌّـازی  یفیجّماز ٌظؼ روش گؼدآوری اظلاغات ىیغاٌی و از ٌظؼ روش ازؼا  قّد.

ىی  96-97وُف صاضؼ، کهیَ ی داٌف آىّزان دوره ی دوم اةحغایی قِؼؿحان ؿاوه در ؿال جضنیهی زاىػَ ی آىاری پژ

ةٍا ةؼ اغلام ؿازىان آىّزش و پؼورش ؿاوه  96-97در ؿال جضنیهی دوره ی دوم اةحغایی جػغاد کم داٌف آىّزان  ةاقٍغ .

 اٌف آىّز دظحؼ ىی ةاقٍغ.ٌفؼ د 6450ٌفؼ داٌف آىّز پـؼ و  6850 ٌفؼ اؿث کَ از ایً جػغاد 13300

داٌف  در امهی ی ٌيٌَّ اغضای جػغاد ی ىضاؿتَ ةؼای ٌفؼ ىی ةاقٍغ. 13300جػغاد اغضای زاىػَ  آىاری ىّرد جضلیق 

  اؿث گؼدیغه کّکؼان،اؿحفاده ،ازفؼىّلآىّزان دوره ی دوم اةحغایی قِؼؿحان ؿاوه 

ٌفؼ ىی ةاقغ کَ در ایً جضلیق صسو ٌيٌَّ  384ىّزان صسو ٌيٌَّ ةؼاؿاس فؼىّل کّکؼان و ةؼاؿاس جػغاد کم داٌف آ

ٌفؼ  178درمغ قؼکث کٍٍغه کان دارای زٍـیث پـؼ و  4/55ٌفؼ یػٍی  221جػغاد ٌفؼ ةّده  کَ   412ىّرد اؿحفاده  

 درمغ را قاىم ىی قّد دارای زٍیـث دظحؼ ُـحٍغ. 6/44کَ 

.زِث آقٍایی گؼدیغه اؿث   دآوری داده ُا اؿحفادهدر پژوُف صاضؼ از ُؼ دو روش کحاةعاٌَ ای و ىیغاٌی زِث گؼ

گؼدیغه ةیكحؼ و گؼدآوری ادةیات ىّضّغی ىؼةّط ةَ جضلیق از کحب، ىلالات، پایان ٌاىَ ُا و قتکَ ایٍحؼٌث اؿحفاده 

ن از آىّزش و پؼورش قِؼؿحان ؿاوه ، دةـحان دظحؼاٌَ جؼةیث و دةـحا )کحاةعاٌَ ای(، در روش ىیغاٌی داده ُای ىؼةّظَ

اةؽار گؼداوری داده ُای ىؼةّط ةَ ادةیات ٌظؼی ،ىكاُغه ، ىعانػَ و فیف ةؼداری  پـؼاٌَ ٌتّت  اؿحعؼاج گؼدیغه اؿث .

اؿحفاده گؼدیغه  ىی ةاقغ. در ضيً ةؼای زيع آوری داده ُای ىؼةّط ةَ زاىػَ آىاری از اةؽار پؼؿكٍاىَ ىضلق ؿاظحَ

جضنیهی  ؿعث رویی ىّاردی اؿث کَ ىٍػکؾ کٍٍغه داىٍَ ىضحّای ٌظؼی جّؿػَ یک ظیف گـحؼده از کَ ةا اؿحفاده از 

 اوٌسهیا و کيحـیّس ةّده  کَ از جضلیق اؿپؼیغونىغارس اةحغایی دوره دوم و ازؽای آن )جػِغ، کٍحؼل و چانف( در 

 گّیَ ىی ةاقغ. 36اؿحعؼاج گؼدیغه و دارای (  2012) کارازٍّپّنّ

 ابسارّای  پصٍّػ

ىلیاس ؿعث رویی ىؼجتط ةا ىغرؿَ پؾ از چک کؼدن ىفؼوضَ ُای جضهیم غاىهی )پیف فؼض  ةؼای ةؼرؿی روایی

کفایث صسو ٌيٌَّ و پیف فؼض چٍغ گاٌگی ظعی( از روش جضهیم غاىهی ةا چؼظف وریياکؾ و جضهیم غاىهی جاییغی 

 .غاىم فؼغی قغ 9غاىم امهی و  3اؿحفاده قغ. کَ ىٍسؼ ةَ اؿحعؼاج 

اس ؿعث رویی ىؼجتط ةا ىغرؿَ از روش آنفای کؼوٌتاخ اؿحفاده قغ. ُيـاٌی دروٌی کهیَ ظؼده ةؼای ةؼرؿی پایایی ىلی

 ىلیاؿِا ٌیؽ ةا اؿحفاده از روش آنفای کؼوٌتاخ ةَ دؿث آىغ.

ةؼاؿاس ىؼاصم ارزیاةی  در پژوُف صاضؼ، اةحغا ىضلق اكغام ةَ جِیَ فؼم فارؿی ىلیاس ؿعث رویی ىؼجتط ةا ىغرؿَ     

 زةاٌی آزىّن )یػٍی ُياٍُگی جؼزيَ فارؿی ةا ىحً اٌگهیـی( ةَ مّرت جؼزيَ واژگّن ةَ قکم زیؼ ٌيّد : ىیؽان جعاةق

 انف( اةحغا ىلیاس ؿعث رویی ىؼجتط ةا ىغرؿَ جّؿط ىضلق ىـحللاً جؼزيَ گؼدیغ.  

املاصی ایكان در ب( ؿپؾ جؼزيَ فارؿی آزىّن ةا ُيکاری اؿحاد راٍُيا ةا ىحً امهی ىعاةلث داده قغ و پیكٍِادُای 

 جؼزيَ اغيال قغ. 



ُغف از ایً ىعانػَ، ةؼرؿی ایً ٌکحَ ةّد کَ آیا داٌف آىّزان گّیَ ُای ىعحهف ىلیاس را ىعاةق ةا ىٍظّر و اُغاف جِیَ 

کٍٍغه آزىّن دریافث ىی کٍٍغ یا ظیؼ؟ و آیا یک ةؼداقث واصغ ةؼای یک گّیَ در ةیً داٌف آىّزان وزّد دارد یا ظیؼ؟ 

ىٍظّر پؾ از آن کَ داٌف آىّزان ةَ مّرت اٌفؼادی پؼؿكٍاىَ را جکيیم کؼدٌغ، در یک زهـَ ىتاصذَ اٌفؼادی  ةؼای ایً

 ٌیؽ قؼکث کؼدٌغ و ىضلق در ظنّص ؿؤال ُای ىلیاس ةا آٌِا مضتث ٌيّده و ىٍظّر ُؼ گّیَ را زّیا قغ.

ةا ىغرؿَ، پؼؿكٍاىَ ُا ةؼ اؿاس ُغف ؾ از جػییً ٌيٌَّ پژوُف و جِیَ فؼم فارؿی ىلیاس ؿعث رویی ىؼجتط پ د (

 ىّرد جسؽیَ و جضهیم كؼار گؼفث.  SPSSپژوُف ةؼ روی ٌيٌَّ ازؼا و ؿپؾ داده ُا ةا ٌؼم افؽار آىاری 

ةؼای ةؼرؿی ؿاظحار غاىهی  جضهیم ٌحایر فؼضیات جضلیق ةؼاؿاس ىغل جضلیق وىتاٌی ٌظؼی جضلیق اٌسام ىی گؼدد

ز روش جضهیم غاىهی اکحكافی اؿحفاده ظّاُغ قغ. ةؼای جػییً پایایی ىلیاس ىلیاس ؿعث رویی ىؼجتط ةا ىغرؿَ ا

 اؿحفاده قغ کَ جّضیش ُؼ یک در زیؼ آىغه اؿث:  ُيـاٌی دروٌی ؿعث رویی ىؼجتط ةا ىغرؿَ از  روش 

ؼای ىلیاس ضؼیب ُيـاٌی دروٌی: ایً ٌّع پایایی ةا اؿحفاده از فؼىّل آنفای کؼوٌتاخ  و ةؼ اؿاس داده ُای صامم از از

 ؿعث رویی ىؼجتط ةا ىغرؿَ ةؼ روی کم ٌيٌَّ ىّرد ىعانػَ ىضاؿتَ ظّاُغ قغ. 

 روش اؿحفاده قغ کَ جّضیش ُؼ یک در زیؼ آىغه اؿث:    دوةؼای جػییً روایی ىلیاس ؿعث رویی ىؼجتط ةا ىغرؿَ از   

ایی ؿازه ی ىلیاس اؿث ةا اؿحفاده از جضهیم غاىهی اکحكافی ةؼای اؿحعؼاج غّاىم: ایً ٌّع روایی کَ ٌكاٌغٍُغه ی رو -1

ىلیاس ؿعث رویی ىؼجتط روش جضهیم ىّنفَ ُای امهی و روش جضهیم غاىم جآییغی ةؼ ىتٍای چؼظف واریياکؾ ةؼای 

 ىضاؿتَ ظّاُغ قغ . ةا ىغرؿَ

 جضهیم غّاىم جاییغی : ةؼای جاییغ غّاىم اؿحعؼازی -2

   اؿحفاده ظّاُغ قغ. SPSS22فؽار ای جسؽیَ و جضهیم داده ُا  در ایً پژوُف از ٌؼم اةؼ

 یافتِ ّا

اؿث. جػغاد  قغه  پؼداظحَآىغه  دؿث ُای صامم کَ از افؼاد گؼوه ٌيٌَّ ةؼ صـب زٍـیث  ةَ ةعف در اةحغا ةَ جّمیف داده ًیدرا

ـث درمغ را قاىم ىی قّد دارای زٍی 6/44ٌفؼ کَ  178دارای زٍـیث  پـؼ و گان درمغ قؼکث کٍٍغ 4/55ٌفؼ یػٍی  221

 ٌفؼ قكو ةّده اٌغ. 166ٌفؼ کلاس پٍسو و  122ٌفؼ از گؼوه ٌيٌَّ کلاس چِارم ، جػغاد  111ةؼ اؿاس داده ُا دظحؼ ُـحٍغ. 

 

 یافتِ ّای  اظتٌباطی

 ً حایر ای اّلات پژوُف یافث قّد.ٌ  اٍؿتی ةؼای ؿ در ایً ةعف ؿػی ةؼ آن اؿث کَ ةا اؿحفاده از قاظل ُای آىار اؿحٍتاظی پاؿط ى

اّل ىّرد ةؼرؿی كؼار ىی گیؼد.جضهیم   ُا ةَ مّرت زغاگاٌَ ةؼای ُؼ ؿ

( اظِار ىی دارٌغ کَ از ظؼیق ُيتـحَ ٌيّدن غيهکؼد افؼاد در ؿّال ُا ةا ٌيؼه ی کم، ىی جّان 1978گیهفّرد و فؼوچحؼ)

یؼةٍایی آزىّن و ایٍکَ ایً اظلاغاجی در زىیٍَ ی روایی ؿازه ةَ دؿث آورد. روایی ؿازه، ُيچٍیً ةَ ىیؽان كاةهیث جكعیل مفات ز

مفات جا چَ اٌغازه، ىغل ٌظؼی را کَ آزىّن ةؼ آن ىتحٍی اؿث ىٍػکؾ ىی کٍٍغ، ىؼجتط اؿث. ةَ ىٍظّر قٍاؿایی و جػییً غاىم 

( اؿحفاده گؼدیغ. در اٌسام EFAُایی کَ زیؼةٍای غيهکؼد در ظؼده ازىّن ُا را جكکیم ىی دٍُغ، از رویکؼد جضهیم غاىم اکحكافی)

و ةؼای ىكعل کؼدن جػغاد غاىم ُا از ىلاك کیـؼ و روش جضهیم ىّازی و جّزَ   SPSS22هیم غاىهی اکحكافی از ٌؼم افؽار جض

ةَ فؼم امهی پؼؿف ٌاىَ اؿحفاده قغ. ةَ ىٍظّر اؿحفاده از جضهیم غاىهی اةحغا پیف فؼض ُای آن ةؼرؿی قغ کَ در اداىَ ارائَ ىی 

 گؼدد.



 

 پیػ فرض چٌذ گاًگی خطی پیػ فرض کفایت حجن ًوًَِ ٍ

ةؼای آزىّدن ایً پیف فؼض،   SPSSٌفؼ، اؿث. ٌؼم افؽار 300جضهیم غاىهی ٌیازىٍغ صسو ٌيٌَّ ی ةؽرگ، ىػيّلا ةیف از 

، غغدی ةیً مفؼ جا یک اؿث. قاظل ارائَ قغه  1( را صـاب ىی کٍغ. ایً قاظل در زغول KMOاونکیً )-ىایؼ-قاظل کایؽر

 1پیف فؼض چٍغگاٌگی ظعی قاظل جلارن ةارجهث ىی ةاقغ. ایً قاظل ةَ مّرت ىسػور کای ةؼای آزىّن SPSS22جّؿط 

یا کّچکحؼ ةاقغ)ىسػور کای ىػٍادار ةاقغ(، ىاجؼیؾ ُيتـحگی ىٍاؿب جضهیم  05/0گؽارش ىی قّد. اگؼ اصحيال ایً قاظل 

 غاىهی اؿث و پیف فؼض غغم چٍغگاٌگی ظعی رغایث قغه اؿث.

 ًَِورض کیفیت حجن ً.  آزهَى پیػ ف 1جذٍل 

 اونکیً-ىایؼ-قاظل کایؽر
 0/746 

 آزىّن کؼویث ةارجهث

 039/2174 ىسػور کای

 630 درزَ آزادی

 000/0 ىػٍاداری

 ىی ةؼرؿی را ُا ىحغیؼ ةیً ُيتـحگی ةّدن کّچک کَ اؿث گیؼی ٌيٌَّ کفایث از قاظنی اونکیً -ىایؼ -کایؽر قاظل

 واؿاؿی پٍِاٌی ُای غاىم ةؼظی ىكحؼك واریاٌؾ جادیؼ جضث جضلیق ُای ىحغیؼ واریاٌؾ یاآ ؿازد ىی ىكعل ظؼیق ایً از و کٍغ

 ىّرد ی ٌيٌَّ کفایث ةاقغ ٌؽدیکحؼ یک ةَ ىلغار ایً چَ ُؼ و دارد كؼار یک جا مفؼ ةیً قاظل ایً غغدی ىلغار. ظیؼ یا ُـث

اگؼ قاظل  .ةّده كؼار ةؼ اول فؼض پیف ةٍاةؼیً. قغةا ىی  746/0 کایؽر   ی آىاره ىلغار ةالا زغول اؿاس ةؼ.اؿث ةِحؼ ٌظؼ

KMO  ةاقغ، صسو ٌيٌَّ کو اؿث. 60/0ةاقغ، صسو ٌيٌَّ کافی اؿث، ونی اگؼ ایً قاظل کيحؼ از  60/0ةؽرگحؼ از 

گیؼد، در زاىػَ ةؼاةؼ مفؼ ةَ ىٍظّر کـب اظيیٍان ٌـتث ةَ ایً کَ ىاجؼیؾ ُيتـحگی کَ پایۀ جضهیم غاىهی كؼار ىی

دار ةّدن ظی دو و آزىّن ةارجهث صغاكم قؼط لازم ةؼای اٌسام جضهیم غاىهی قّد. ىػٍیاز آزىّن کؼویث ةارجهث اؿحفاده ىیٌیـث، 

دار اؿث و صغاكم قؼایط لازم اؿث. در آزىّن ةارجهث رد فؼض مفؼ صاکی از آن اؿث کَ ىاجؼیؾ ُيتـحگی دارای اظلاغات ىػٍی

و ةا درزات  000/0( در ؿعش 039/2174ر کَ در زغول اىغه ىلغار آىاره ی کؼویث ةارجهث)ةؼای جضهیم غاىهی وزّد دارد. ُياٌعّ

 ىػٍادار ةّده ةٍاةؼیً پیف فؼض دوم ٌیؽ ةؼكؼار اؿث. 630آزادی 

 هؽخص کردى تعذاد عاهل ّای اظتخراجی

ؼای ىكعل کؼدن جػغاد غاىم ة 2از روش اؿکیؼیً کحم ةا ٌؼم افؽار اس پی اس اس  و جضهیم ىّازای ةا ٌؼم افؽار فاکحّر  

ُای اؿحعؼاج قغه اؿحفاده قغه اؿث و جنيیو گیؼی ٌِایی ةا روش جضهیم ىّازی ةَ دنیم دكث ةالاجؼ ىّرد اؿحفاده كؼار گؼفحَ 

 قغه اؿث. 

ؿث. ةؼ اؿاس ىلاك کیـؼ غاىم ُایی کَ ارزش ویژه ی آن د غاىم ُای اؿحعؼازی ىلاك کیـؼ اؿاده جؼیً راه ةؼای جػییً جػغا

ارزش ویژه ةیكحؼ دارٌغ و ىی جّاٌٍغ ةَ  1غاىم اول از  11ةاقغ ةَ غٍّان غاىم كاةم كتّل در ٌظؼ گؼفحَ ىی قّد.  1ُا ةالاجؼ از 

ٌاچیؽی ةلاجؼ ُـحٍغ و ةا جّزَ ةَ غٍّان غاىم در ٌظؼ گؼفحَ قّد و از آٌسایی کَ ارزش ویژه از غاىم ده جا دوازده فلط ةَ ىلغار 

غاىم اول ُيان ظّر کَ ةا پؼؿكٍاىَ امهی  9 .ایٍکَ در ؿاظحار غاىهی و ةػغ از چؼظف آرایف ىٍظو از ؿّالات فؼاُو ٌيی کؼدٌغ

 ُو ىعاةلث دارٌغ ةَ غٍّان غّاىم كاةم اؿحعؼاج اٌحعاب قغه اؿث.

                                                             
1
 Chi-square 

2
 FACTOR 



ةؼ ىلاك کیـؼ، روش ُای زغیغ جؼی ةؼای ىكعل کؼدن جػغاد  دنیم ظاظؼ ىضغودیث ُای ىّزّد و اٌحلاد ُای وارده ةَ 

( ةیان ىی 1967غّاىم ارائَ قغده اؿث. یکی از ایً روش ُا ىلاك ُا اؿحفاده از ٌيّدار ؿٍگؼیؽه ای ىی ةاقغ. کحم و زاؿپؼز)

ی گیؼٌغ و غاىم ُای در كـيث قیب دار معؼه كؼار ى کٍٍغ ىی تَحؼیً واریاٌؾ را ىضاؿكةی َکدارٌغ کَ جػغادی غاىم امهی 

فؼغی کَ واریاٌؾ کيحؼی را ىضاؿتَ ىی کٍٍغ در كـيث کو غيق. ىلاك اؿحعؼاج غاىم ُا، ٌلعَ ی قکـحگی در ٌيّدار اؿث. ةؼ 

ایً اؿاس در ٌلعَ ی ىؼةّط ةَ ٌِيیً غاىم اؿث و پؾ از آن قیب غاىم ُا جلؼیتا یکـان ىی قّد. نػا ةؼای اظيیٍان از جػغاد 

 ظؼوزی جضهیم ىّازی ٌكان داده قغه اؿث.  2اج قغه در زغول غاىم ُای اؿحعؼ

  



 

 . تعذاد عاهل ّای پیؽٌْادی با اظتفادُ از تحلیل هَازی 2جذٍل 

 ؿؤال
 درمغ واریاٌؾ 

 داده ُای واكػی

 ىیاٌگیً درمغ واریاٌؾ   

 داده ُای جنادفی 

 ارزش ویژه ی 95مغك 

 داده ُای جنادفی 

1 **30.290 7.021 7.74 

2 **7.053 6.62 7.15 

3 **6.869 6.30 7.01 

4 *5.753 5.45 6.23 

5 *5.383 5.01 5.65 

6 *5.041 477. 5.31 

7 *4.418 4.57. 5.12 

8 *4.372 4.11 4.77 

9 *4.910 3.97 4.30 

10 3.956 3.67 3.97 

11 2.838 3.94 3.47 

12 2.191 2.44 3.06 

 

جضهیم ىّازی ىی ةاقغ. جضهیم ىّازی ،كعل کؼدن جػغاد غاىم ُای اؿحعؼازیاز زيهَ كاةم كتّل جؼیً ىلاك ُا ةؼای ى

( ارائَ قغه اؿث. ُّرن ىػحلغ اؿث ةؼای ٌيٌَّ ُای ىضغود، ةؼظی غّاىم ةا ارزش ویژه ی 1965) جکٍیکی اؿث کَ جّؿط ُّرن

يٌَّ ُایی جنادفی ) در ایً ؼفحً ٌىيکً اؿث ةَ غهث ظعای ٌيٌَّ گیؼی رخ داده ةاقغ. جضهیم ىّازی ةا در ٌظؼ گ 1ةالاجؼ از 

از داده ُا ةَ ىٍظّر ىلایـَ ی ٌحایر، ادؼ ظعای ٌيٌَّ گیؼی را جػغیم ىی کٍغ. ةؼ ایً اؿاس ةَ  ٌيٌَّ ی جنادفی(  399پژوُف

ةؼای ارزش ُای ویژه ی داده ُای جنادفی ةا ارزش ویژه ی  95ىٍظّر جنيیو گیؼی ةؼای جػغاد غاىم ُا ةایغ ىیاٌگیً و مغك 

 داده ُای واكػی ىلایـَ قّد. 

                                                                                                                                                           

ر ٌِایث ةا جّزَ ةَ ٌؽدیکی ىلاك کیـؼ غاىم ةایغ اؿحعؼاج قّد. د 9ةؼ اؿاس ٌحایر زغول ةالا در داده ُای پژوُف صاضؼ 

دُغ کَ جياىی ىلادیؼ ةَ ظّر کهی ٌحایر ٌكان ىی غاىم ةَ غٍّان جػغاد غاىم ُای اؿحعؼازی اٌحعاب قغ.  9و جضهیم ىّازی 

يتـحگی كؼار دارٌغ کَ ٌكان از ُ 32/0ُای امهی ةالاجؼ از ىؼجتط ةا ىیؽان اقحؼاکات اؿحعؼازی ؿّالات در راؿحای جضهیم ىؤنفَ

ةَ دنیم  14ُا ةا کم آزىّن و ىٍاؿب ةّدن آن زِث جضهیم غاىهی اؿث. در ایً ىیان ؿّال كاةم كتّل ةیً جک جک ىؤنفَ

ُيتـحگی کيی کَ ةا کم آزىّن دارد از اداىَ جضهیم کٍار کػاقحَ قغه اؿث. دوىیً ىؼصهَ از جضهیم غاىهی ىؼةّط ةَ اؿحعؼاج 

ایً کَ آزىّن ىّرد ٌظؼ از چَ غّاىهی قکیم قغه اؿث، اةحغا غّاىم اونیَ پؼؿكٍاىَ اؿحعؼاج  غّاىم اونیَ اؿث. ةَ ىٍظّر جػییً

 گؼدد. ىی



ُای امهی ةا چؼظف واریيکؾ ُا از ىاجؼیؾ ُيتـحگی ةَ روش جضهیم ىؤنفَةؼای اؿحعؼاج غاىم:اظتخراج هَلفِ ّای اٍلیِ

 وضػیث غاىم ُای اؿحعؼاج قغه را ٌكان ىی دُغ.  3ّد. زغول اؿحفاده قغ، زیؼا ُغف جتییً کم واریاٌؾ ىاجؼیؾ ُيتـحگی ة

  

 . ؼاخص ّای آهاری اٍلیِ با اظتفادُ از رٍغ تحلیل هؤلفِ ّای اصلی ٍ چرخػ ٍاریواکط 3جذٍل

 ُاىؤنفَ
 ىسيّع ىسػور  ةارُای غاىهی چؼظف یافحَ ارزش ویژه اونیَ

 اکيیدرمغ جؼ درمغ واریاٌؾ کم درمغ جؼاکيی درمغ واریاٌؾ کم

1 4.468 12.765 12.765 2.229 6.369 6.369 

2 1.941 5.545 18.310 1.969 5.624 11.993 

3 1.870 5.342 23.651 1.951 5.574 17.567 

4 1.659 4.741 28.392 1.766 5.046 22.613 

5 1.558 4.451 32.843 1.746 4.989 27.602 

6 1.337 3.820 36.663 1.745 4.986 32.587 

7 1.283 3.667 40.330 1.732 4.948 37.535 

8 1.193 3.409 43.739 1.725 4.928 42.463 

9 1.165 3.328 47.067 1.612 4.604 47.067 

ةؼ اؿاس ىلاك اؿکؼی کحم و جضهیم ىّازی کَ در ةالا جّضیش داده قغ، ُيچٍیً ةا جّزَ ةَ ؿاظحار غاىهی ٌـعَ ی امهی 

، ٪ 62.5از واریاٌؾ، غاىم دوم  ٪ 36.6غاىم گؼفحَ قغ. ةؼ ایً اؿاس غاىم اول   9اج پؼؿف ٌاىَ ی صاضؼ جنيیو ةَ اؿحعؼ

% و 4.92% ، غاىم ُكحو 4.94% غاىم ُفحو 4.98% ، غاىم قكو 4.98% ، غاىم پٍسو 5.046غاىم چِارم  ، ٪57.5غاىم ؿّم 

 ىی کٍغ. از واریاٌؾ کم را جتییً ٪ 47.067غاىم ةا یکغیگؼ  9%   ُيچٍیً 4.60غاىم ٌِو 

 و ٌایافحَ چؼظف غاىهی پؾ ایً ىؼصهَ ةا جّزَ ةَ زغول قاظل ُای غاىهی كتم از چؼظف کَ ىكعل کؼد ىاجؼیؾ

 ُیئث کكف ُو جا قّد اؿحفاده واریياکؾ چؼظف روش از قغ گؼفحَ جنيیو ٌيی دُغ، ةغؿث ةاىػٍا ؿاظحاری آن، غاىهی ةارُای

 جأدیؼ صم ُای راه ةَ رؿیغن ةؼای روقً ٌـتحاً و امهی ظعّط ٌيایكگؼ کَ ؼیؿاده ج ؿاظحار جكعیل ُو و پؼؿكٍاىَ ىّاد کهی

 اؿث رؿیغه ؿّالات و ؿاظحار جؼکیب ةِحؼیً ةَ آزىایكی چؼظف 100 از داده ُا پؾ غاىهی ىاجؼیؾ. ةاقغ اىکان پػیؼ ةاقغ، پػیؼ

 :ىی گؼدد ىكاُغه 4زغول در آن ٌحایر کَ

  



 

 ػ ٍاریواکط. هاتریط عاهل ّای بعذ از چرخ 4جذٍل

 غاىم دوم غاىم اول ؿّال/غاىم
غاىم 

 ؿّم
 غاىم چِارم

غاىم 

 پٍسو
 غاىم ٌِو غاىم ُكحو غاىم ُفحو غاىم قكو

24 .628         

21 .532         

23 .526         

22 .480         

20 .467         

12 .410         

3  .784        

1  .758        

2  .479        

4  .411      -.328  

32   .823       

31   .821       

33   .590       

27    .741      

26    .642      

25    .602      

35     .637     

36     .583     

34     .494     

6      .571    

16      .559    

5      .528    

8      .455    

13      .436    

7       .666   

10       .557   

11       .436   

9       .359   

28        .718  

29        .678  

30        .434  

15         .553 

19         .531 

18         .438 

17         .435 



 

از آٌسا کَ ةؼ روی ُیچ کغام از   14ل ةار چؼظف واریيکؾ را ٌكان ىی دُغ. ؿّا 17 قاظل ُای غاىهی پؾ از  4زغول 

( ٌغاقث از فؼم ٌِایی صػف قغٌغ. در اداىَ زغول ىؼةّط ةَ ٌام گػاری غاىم ُا ةَ 0.3غاىم ُا ةار غاىهی ىػٍاداری) ةیكحؼ از 

ىّاكع ىلغار  ُيؼاه پایایی ُؼ یک از آٌِا ارائَ قغه اؿث. کَ ةا جّزَ ةَ ایٍکَ در جػغاد ؿّالات در غاىم کو ىی ةاقغ و در ایً

گاجيً ةؼای گؽارش پایایی ظؼده ىلیاس ُا و ُيچیً آنفایی  2پایایی گاجيً ةِحؼ از آنفایی کؼوٌتاخ غيم ىی کٍغ نػا از لاىتغا 

 کؼوٌتاخ ةؼای پایایی کم ؿّالات  اؿحفاده قغه اؿث.

 . ظَال ّای هربَط بِ ّر زیر هقیاض پرظؽٌاهِ ی ظخت رٍیی  5جذٍل 

 مؿّالات ُؼ غاى غاىم
جػغاد 

 ؿّال
 1پایایی  ٌام غاىم

 606/0 ( .ٍغیاز اصـاؿات ٌاظّقا یظّددار یجلاش ةؼاکٍحؼل و ُكیاری ) 6 24,21,23,22,20,12 1

 547/0 ی ظّد ةا ُيحایان و کـب رضایث ُيحایان و ىػهو (  جػِغ )ىلایـَ 4 3,1,2,4 2

 700/0 (كحؼیة یؼیادگیدرظّاؿث کيک در زِث جػِغ ) 3 32,31,33 3

 556/0 جػِغ )جػییً اونّیث ةؼای یادگیؼی در ىلایـَ ةا جفؼیش( 3 27,26,25 4

 474/0 ای ؿازٌغه. ( ىتارزه زّیی )رؿیغگی ةَ غغم ىّفلیث ةَ قیّه 3 35,36,34 5

 484/0 جػِغ )کـب رضایث ةؽرگـالان وانغیً و ىػهيیً( 5 6,16,5,8,13 6

 460/0 (طیىّازَِ ةا قؼا یىّدؼ ةؼا یُا یؿحؼاجژاؿحفاده از اکٍحؼل وُكیاری ) 4 7,10,11,9 7

 551/0 ىتارزه زّیی ): پؼداظحً ةَ ىّضّغات دقّار( 3 28,29,30 8

 487/0 کارگیؼی داٌف( جػِغ )ةَ 4 15,19,18,17 9

 

يچیً اؿث  ُ 32/0ىٍعلی کَ ةؼای ٌام گػاری ایً ٌَ غاىم ةَ کار ةؼده قغه،  ةؼ اؿاس وزن ُای غاىهی ىؼجب قغه ةالای 

 در ٌام گؽاریی ىسغد از ٌام ُای پؼؿكٍاىَ امهی اؿحفاده قغه اؿث. 

 

ٌكان داده قغه اؿث، کيحؼیً پایایی ىؼةّط ةَ غاىم کٍحؼل   5در ىّرد پایایی ُيان ظّر در ؿحّن پایایی زغول 

درظّاؿث ؼةّط ةَ غاىم جػِغ :و ةیكحؼیً پایایی ٌیؼ ى 460/0ةا ىلغار  ىّازَِ یىّدؼ ةؼا یُا یاؿحفاده از اؿحؼاجژوُكیاری : 

 انفایی کؼوٌتاخ اؿحفاده قغه وىی ةاقغ. در ىّرد پایایی کم ؿّالات کَ از روش  700/0ةا ىلغار  كحؼیة یؼیادگیکيک در زِث 

 ٌكان دٍُغ اغحتار دروٌی كاةم كتّل در ىّرد پؼؿكٍاىَ ؿعث رویی اؿث.  778/0ىلغار پایایی کم ةا ىلغار 
 

 

 بحث ٍ ًتیجِ گیری

یً پژوُف ةَ ُغف رواؿازی و ارزیاةی پایایی ىلیاس ؿعث رویی ىؼجتط ةا ىغرؿَ در زاىػَ ی داٌف آىّزان ایؼاٌی ازؼای ا

درمغ از واریاٌؾ کم ىلیاس ىؼجتط ةا ؿعث رویی ىؼجتط ةا ىغرؿَ را جتییً  067/47قغ.ٌحایر ٌكان داد، ٌَ غاىم ىی جّاٌغ 

َ ةار غاىهی گّیَ ُایی کَ غاىم ُای اؿحعؼاج قغه در آٌِا ةؽرگحؼیً ؿِو را داقحٍغ، کٍغ.جّمیف و ٌاىگػاری غاىم ُا  ةا جّزَ ة

 6(ةا  .ٍغیاز اصـاؿات ٌاظّقا یظّددار یجلاش ةؼامّرت گؼفث. غّاىم ٌاىگػاری قغه ةَ جؼجیب غتارجٍغ از: کٍحؼل و ُكیاری )

                                                             
1
گاتمن  2ه شده توسط لامبدا محاسب   



 

 یؼیادگیدرظّاؿث کيک در زِث ؿئّال،جػِغ ) 4ةا  ی ظّد ةا ُيحایان و کـب رضایث ُيحایان و ىػهو (  ؿئّال،جػِغ )ىلایـَ

ای  ؿئّال، )رؿیغگی ةَ غغم ىّفلیث ةَ قیّه 3ؿئّال، جػِغ )جػییً اونّیث ةؼای یادگیؼی در ىلایـَ ةا جفؼیش(ةا  3( ةا كحؼیة

 یُا یده از اؿحؼاجژاؿحفاؿئّال، کٍحؼل وُكیاری ) 5ؿئّال،جػِغ )کـب رضایث ةؽرگـالان وانغیً و ىػهيیً( ةا  3ؿازٌغه. ( ةا 

 4کارگیؼی داٌف( ةا  ؿئّال و جػِغ )ةَ 3ؿئّال، ىتارزه زّیی ): پؼداظحً ةَ ىّضّغات دقّار( ةا  4( ةا طیىّازَِ ةا قؼا یىّدؼ ةؼا

ٌفؼ از داٌكسّیان، ىلیاس  348( در اٌسام جضهیم غاىهی پؼؿكٍاىَ ؿعث رویی ةا ىغرؿَ ةؼ روی 2004کّل و ُيکاران)ؿئّال.

ىم گؽارش کؼدٌغ.کَ در ایً زىیٍَ ىی جّان ایً گٌَّ جتییً کؼد کَ پاؿعگّیی ةَ ىلیاؿی کَ ةَ ىٍظّر ةؼرؿی ؿعث فاكغ غا

رویی ىؼجتط ةا ىغرؿَ ؿاظحَ قغه اؿث، آن ُو جّؿط داٌكسّیان، قایغ چٍغان ىٍظّر ایً ىلیاس را ةؼآورده ٌکٍغ، چؼا کَ ىضیط 

ةـیاری زِات ةا ىضیط داٌكگاه ىحفاوت اؿث.ةؼ ایً اؿاس ،قایغ یکی از غّاىهی ىغرؿَ و ىكکلات و چانف ُای ىّزّد در آن از 

( در جضهیم غاىهی ظّد ؿاظحار چٍغ غاىهی را اؿحعؼاج ٌکٍٍغ، اقحتاده در اٌحعاب ٌيٌَّ 2004کَ ةاغخ قغ کّل و ُيکاران)

(، ٌَ 2004وُف کّل و ُيکاران)ىٍاؿب ةؼای ىلیاس ؿعث رویی ىؼجتط ةا ىغرؿَ ةّده اؿث. در پژوُف صاضؼ، ةؼ ظلاف پژ

( در ةؼرؿی ویژگی ُای رواٌـٍسی ىلیاس ؿعث رویی ىؼجتط ةا ىغرؿَ ، ؿَ 1395غاىم گؽارش گؼدیغ.جلّی و ُيکاران)

( در پژوُكی دیگؼ ةا جغییؼ ىاده ُایی از ىلیاس ؿعث رویی 2004غاىم)جػِغ، کٍحؼل و چانف( را گؽارش ٌيّد، کّل و ُيکاران)

یاس ؿعث رویی ىؼجتط ةا ىغرؿَ ؿَ غاىم گؽارش ٌيّدٌغ کَ ةا پژوُف صاضؼ ُيـّ ىی ةاقغ. در پژوُف صاضؼ کّةاؿا، ةؼای ىل

گّیَ ُا از ٌظؼ جػغاد غاىم ُای جكکیم دٍُغه ةَ ىیؽان ةـیار زیادی از ٌظؼ ؿاظحار ىضحّایی ةا ٌـعَ امهی پؼؿكٍاىَ ؿعث 

ّ ةّده یا ایً جفاوت کَ در ایً پژوُف در روٌغ جضهیم غاىهی ؿَ ( ُيـ2012کارازٍّپّنّ) و رویی ىؼجتط ةا ىغرؿَ کيحـیّس

صػف قغٌغ.ةٍاةؼایً در ٌيٌَّ ی ایؼاٌی ةا جّزَ ةَ جضهیم غاىهی جاییغی و اکحكافی، وزّد غّاىم ةا ةارُای  14و  9و  4ؿئّال 

ی ىؼجتط ةا ىغرؿَ در  داٌف آىّزان غاىهی ىٍاؿب ىّرد جاییغ ىی ةاقغ و ىی جّان از ایً اةؽار ةَ ىٍظّر ةؼرؿی ىیؽان ؿعث روی

 در ٌيٌَّ ُای ایؼان ٌیؽ ةَ کار ةؼد و از ٌحایر ایً پؼؿكٍاىَ ةَ ىٍظّر ةؼٌاىَ ریؽی ُای ىٍاؿب ةؼای داٌف آىّزان اكغام کؼد.
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