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Extended Abstract 

Introduction 
 

The credibility of auditing institutions is one of the important issues in the 

auditing profession, which is mentioned as one of the factors affecting the 

quality of auditing. Relying on the fact that the credibility of audit 

institutions leads to better audit quality, researches have been conducted in 

this direction, which is the reason for relying on the quality of audit. The 

quality of an auditor or an audit is not inherently tangible and visible, and 

assessing the quality of an auditor or an audit is difficult, time-consuming, 

and costly. DeAngelo (1981) introduced audit firm credibility as a proxy 

for audit quality. Based on this point of view, the quality of audit services 

provided by accredited audit institutions is higher than that of non-

accredited audit institutions. Because reputable institutions are interested in 

gaining a better reputation in the labor market and since the number of 

employers is large, they are not worried about losing their employers .The 

amount of added value of confidence in the communication between the 

auditee and his audience is directly related to the credibility of the auditor. 

Whatever their true cause, the effect of a series of corporate scandals, 

notably Enron and the subsequent fall of Arthur Andersen, has been to 

undermine public confidence in the auditing profession. As recognized by 

the Sarbin-Oxley Act of 2002, restoring the credibility of auditors is now a 

priority given the importance of audited financial statements in facilitating 

capital market transactions. The purpose of the research is to measure the 

credibility of auditors using artificial neural network. 
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Literature Review 

The credibility of auditing institutions is one of the most important and 

disputed issues in the auditing profession, which is mentioned as one of the 

factors affecting auditing. Relying on the fact that the credibility of audit 

institutions leads to better audit quality, researches have been conducted in 

this direction, which is the reason for relying on the quality of audit. The 

quality of an auditor or an audit is not inherently tangible and visible, and 

assessing the quality of an auditor or an audit is difficult, time-consuming, 

and costly. The results obtained from the research of Sataimori et al. (2021), 

Yang et al. (2021), Bryan and Mason (2017), Chen et al. (2015), Billings 

et al. (2014) and Andersson et al. (2013) are all in line with the results. 

Based on this point of view, the quality of audit services provided by 

accredited audit institutions is higher than that of non-accredited audit 

institutions. Because reputable institutions are interested in gaining a better 

reputation in the labor market and since the number of employers is large, 

they are not worried about losing their employers. 

Research Methodology  

The method used in this research has been combined. First, by using the 

ground theory method, by using interviews and searching in the research 

done in the past, the variables of the research were identified and the 

influential factors were finalized by using the Laushe index. Finally, by 

using factor analysis, the research questions were analyzed and the final 

model of measuring the credibility of auditors was presented. Then, in order 

to be able to measure the credibility of auditors using artificial neural 

network, we converted qualitative data into quantitative data, and using 

MATLAB software, auditors' credibility was measured using meta-

heuristic algorithm in MATLAB software. This research was done in 2022. 

Results 

The results obtained from the research showed that the components of 

examining independence, acceptance or continuation of work; 

correspondence file; permanent file; Knowing the unit under consideration 

and its environment, including internal controls; content tests; work 

planning, control and supervision; checklists and reports; How to perform 

the duties of the second manager; overall assessment of audit files; the 

general status of the audit institution; The status of human resources of the 

audit institution; functions of the audit institution; Compliance with the 
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rules and regulations of the auditing profession and the external status of 

the auditing institution have an impact on the assessment of auditors' 

credibility, and the weed optimization algorithm has a higher power than 

the particle mass optimization algorithm to predict the auditors' credibility. 

Disscusion and conclusion 

The existence of transparent and reliable financial information, which is the 

product of a comprehensive and appropriate reporting system, is considered 

one of the pillars of evaluating the status and performance of a company 

and making decisions about investing in the company. In every economic 

event, investors need reliable information to make decisions. One of the 

main goals of preparing financial statements is to provide useful and useful 

information for a wide range of internal and external users in order to make 

wise economic decisions. From the point of view of investors, it is 

considered reliable information that an independent organization supervises 

the reporting process and the center of gravity of this process, i.e. financial 

statements. An example of such independent organizations are audit 

institutions. Independent auditing through crediting the financial 

statements, guaranteeing the reliability and confirming the quality of 

financial information, protects the rights of all the stakeholders of the 

company, and auditors as independent and professionally qualified people 

give the users of the financial statements the assurance that the financial 

statements It is devoid of any significant distortions or mistakes and shows 

the status, performance and financial flexibility in a favorable manner 

according to accounting standards. In addition, investors, creditors and 

other stakeholders rely on the results of audits conducted by independent 

audit institutions to evaluate the financial performance of various 

commercial units and make decisions about various investment positions. 

The weed optimization algorithm has a higher power than the particle mass 

optimization algorithm for predicting auditors' credibility. 
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  یمصنوع یسنجش اعتبار حسابرسان با استفاده از شبکه عصب
 

 1یانتفت، اكرم 2فروغ حیرانی ،1یانبخشعسل 
 

 20/10/1402تاریخ پذیرش:                 26/06/1402تاریخ دریافت: 

  چکیده

با اعتبار حسابرس  یمطور مستق شونده و مخاطبانش به یحسابرس ینبه ارتباطات ب ینانافزوده اطمارزش یزانم هدف:

 یهمعاملات بازار سرما یلدر تسه شده یحسابرس یمال یهاصورت یتبه اهماعتبار حسابرسان باتوجه ینمرتبط است؛ بنابرا

 . باشدیم یمصنوع یاستفاده از شبکه عصب باسنجش اعتبار حسابرسان  پژوهش. هدف باشدیم یتدر اولو

ند و بااستفاده از شد ییشناسا پژوهش یمولفه ها ،گرنددنظریه روش  یریدر ابتدا با بکارگ ی پژوهش:شناسروش

ابرسان ارائه، و با استفاده از سنجش اعتبار حس ییپرداخته شد و مدل نها پژوهشسوالات  وتحلیلتجزیهبه  یعامل یلتحل

 . ستا یرفتهصورت پذ 1401در سال  پژوهش ین. ایرفتنرم افزار متلب سنجش اعتبار حسابرسان صورت پذ

شناخت واحد  ی؛پرونده دائم ی؛اتباتادامه كار؛ پرونده مک یا یرشاستقلال، پذ یبررس یهانشان داد مولفه یجنتا ها:یافته

 هایستلكار؛ چک یكنترل و سرپرست یزی،رمحتوا؛ برنامه یهاآزمون ی؛داخل یهاآن شامل كنترل یطو مح یدگیمورد رس

 یتوضع ی؛مؤسسه حسابرس یكل یتوضع ی؛حسابرس یهاپرونده لیك یابیدوم؛ ارز یرمد یفوظا یها؛ نحوه اجراو گزارش

 یتو وضع یرسو مقررات حرفه حساب ینقوان یترعا ی؛مؤسسه حسابرس یكاركردها ی؛مؤسسه حسابرس یمنابع انسان

 یهرز قدرت بالاتر یهاعلف سازیینهبه یتمالگوردارند.  یربر سنجش اعتبار حسابرسان تأث یمؤسسه حسابرس یظاهر

  .سنجش اعتبار حسابرسان دارد بینییشتوده ذرات جهت پ سازیینهبه یتمنسبت به الگور

خصوصاً جامعه حسابداران  یسپژوهش حاضر، فعالان حرفه حسابر هاییافتهبه استناد  علمی: افزودهارزشاصالت / 

كه از نظر  پژوهش ینر اعوامل برشمرده شده د یدسنجش اعتبار حسابرسان را بر عهده دارد، با یتكه مسئول یرانا یرسم

 . هستند را موردتوجه قرار دهند یرگذارحرفه بر سنجش اعتبار حسابرسان تأث ینخبرگان و فعال

سنجش ، توده ذرات سازیینههب یتمهرز، الگور یهاعلف سازیینهبه یتماعتبار گزارش حسابرس، الگور: هاکلیدواژه

 .اعتبار حسابرسان

 . G14، G35، M41 :موضوعی یبندطبقه
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 مقدمه -1

كنندگان از اطلاعات تأثیر قراردادن موقعیت استفادهاعتبار اطلاعات به توانایی حسابرس برای تحت

كیفیت حسابرسی را با واژه اعتبار  (DeAngelo, 1981) یِنجلود. شودهای مالی مربوط میصورت

عنوان جانشین توانند از اندازه مؤسسه حسابرسی بهنفعان میذی، دارداظهار می كهحسابرس تعریف كرده 

كار خاص در صاحب یریكارگكند كه اگر بهحسن شهرت حسابرس استفاده نمایند. وی استدلال می

كاران تر كه تعداد صاحبحسابرسان بزرگ كاران حسابرسی خاص یکسان است، آنگاهمیان صاحب

كار انگیزه كمی برای قصور در افشا تحریف بیشتری دارند، در راستای تلاش برای حفظ هر صاحب

كنند ازآنجاكه بیان می (Dopuch and Simunic, 1980)یمونیک دوپوچ و سكشف شده دارند. 

های مرتبط عینی بیشتری پیرامون كیفیت )شامل آموزش تخصصی حسابرسان دارای نام تجاری ویژگی

های كننده اعتبار بیشتر صورتعنوان عرضهنفعان آنان بهرود ذیتر( دارند انتظار میهای دقیقو بازبینی

این است  سانینورهینظریه رایج در میان بانکداران و پذ .(Sathiyamurthi et al., 2021) مالی بنگرند

 هایپژوهشافزایند و این نظریه از نتایج های مالی میكه حسابرسان دارای نام تجاری بر اعتبار صورت

 نماید.حمایت می (Dopuch and Simunic, 1980)یمونیک دوپوچ و س

كنند كه حسابرسان دارای نام تجاری اطلاعات برخی از مطالعات كیفیت حسابرسی بیان می

نمایند. برای مثال در مطالعات مرتبط با اولین عرضه عمومی سهام، اعتبار اطلاعات معتبرتری را ارائه می

ارزش موضوعات  یتعدم قطعتأثیر قراردادن ارزیابی قبلی عنوان توانایی حسابرس برای تحتاغلب به

شود حسابرسان دارای نام تجاری سطح اطمینان اطلاعاتی بیشتری جدید تعریف شده است. فرض می

عموماً از آن اند نمایند. مطالعات تجربی كه این گمان را آزمودهرا در باب موضوعات جدید ارائه می

 .(Bryan and Mason, 2017) نمایندحمایت می

نقش كیفیت حسابرسی به بررسی شی ژوهدر پ (Krishnan et al., 2019) و همکاران یشنانكر

های نقدی حاصل از سود را به اجزای جریان ند كهگذاری ذخایر احتیاطی را بررسی نموددر قیمت

عملیات، ذخایر غیر احتیاطی و ذخایر احتیاطی تجزیه نمود و سپس بازده سهم را از این سه جزء كم 

ابر مؤسسه حسابداری در مقابل  6نمود و متغیر مصنوعی را برای نمایش كیفیت حسابرسی ارائه نمود )

كه از حسابرسان دارای نام  یكارانخایر احتیاطی صاحبمؤسسات حسابداری دیگر(. او دریافت كه ذ

های بازار دارد. این مطلب نشان با بازده یترقیكنند در مقایسه با دیگران رابطه دقتجاری استفاده می

 ,Hong and Hwang) افزایندتجاری بر اعتبار ذخایر گزارش شده می اعتبارحسابرسان دارای  دهدیم

2018).  
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 گذارانسرمایه و شركت مدیران بین كه شودمی ناشی آنجا از حسابرسی كیفیت برای تقاضا نظریه

می دارند، تریمعروف نام كه یحسابرسان به آوردنیرو با هاشركت؛ لذا ندارد وجود اطلاعاتی تقارن

 ,Bryan and Mason) است ترمطلوب هاآن مالی هایصورت اطلاعات كیفیت كه دهند نشان كوشند

 یكنترل زمیمکان کیضرورت وجود  ریهای اخسال یط رانیا اقتصادی طیمح ادییبن راتییتغ. (2017

 شود كهیبرتر موجب م تیفیباك یمال یحسابرس انجام نموده است. جادیرا ا یمال یدر قالب حسابرس

سنجش اعتبار  به پژوهشدر این  نی؛ بنابراردیكنندگان قرار گاستفاده اریدر اخت یاتکاترقابل اطلاعات

پرداخته شده است. این پژوهش با طرح مبانی نظری و  حسابرسان با استفاده از شبکه عصبی مصنوعی

نظری  ی مرتبط با موضوع و همچنین تبیین روش پژوهش برگرفته از مسئله و مبانیهاپژوهشپیشینه 

گیری و پیشنهادها بیان یجهنتیت نها درپژوهش ادامه یافته و سپس به تشریح نتایج پرداخته شد و 

 شود.یم
 

 پژوهش یشینهو پ ینظر یمبان -2

 اطلاعات از كنندگاناستفاده به و است و اجتماعی اقتصادی عوامل از تركیبی حسابرسی فرآیند

پاسخ مسئولیت ایفای در ثریؤم كمک این امر كه كنند اتکا مالی یهابه صورت كه كندمی مالی كمک

 ثیرأتتحت آنان ایحرفه ندهند قضاوت اجازه حسابرسان كه رودمی انتظار نی؛ بنابرامدیریت است گویی

 اطلاعات فناوری اقتصادی، توسعه واحدهایروزافزون  گسترش طرفی از. قرار گیرد شركت مدیریت نظر

 و اقتصاد شدنیجهان مسئله حتی و آوردمی وجوده ب را جدیدی نیازهای نظارتی منافع، تضاد وجود و

 حرفه حسابرسی كه شده موجب شرایط این. است كرده خارج هادولت دست از را كنترل اطلاعات، انقلاب

 جامعه حركت نیازهای راستای در فناوری تغییرات با و همگام نماند عقب غافله از تا كند تلاش تدریجبه

 حسابرسی با كه ارزشی. است حسابرسی اصلی گوهر ای،حرفه قضاوت .(Kannan et al., 2014) كند

 ایحرفه هایقضاوت مجموعه از ناشی كل در و حسابرس قضاوت از ناشی شود ایجاد مالی هایصورت

 ,.Karimabadi et al) شودیانجام م حسابرسی و حسابداری استانداردهای چارچوب در كه است

گذاران اجازه بخشد و به سرمایهصحت اطلاعات ارائه شده را بهبود می ترتیفیباكحسابرسی  .(2022

 آورند و در نهایت باعث افزایش اعتبار حسابرسان خواهد به دستدهد برآورد دقیقی از ارزش شركت می

  .(Hong and Hwang, 2018)شد 

ادبیات  دهندگی حسابرس، ازاجزای كیفیت حسابرسی، یعنی حسن شهرت حسابرس و توانایی آگاهی

شده است. اجزای مذكور دو محصول كیفیت حسابرسی، یعنی اطلاعات ای برگرفتهدانشگاهی و حرفه

كنندگان دهند. حسن شهرت حسابرس بر دیدگاه استفادهتأثیر قرار میرا تحت تیفیمعتبر و اطلاعات باك
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 Hassas) است مشاهدهرقابلیای حسابرس استوار است كه این مطلب هم عموماً غاز مراقبت حرفه

Yeganeh and Ghanbarian, 2006) . 

ای كند مراقبت حرفهبحث می (Wallace et al., 1994) و همکارانوالاس  طور كههمان

تأثیر حسابرس كیفیت اطلاعات را با بهبود مناسبت، كاهش آلودگی و كاهش سوگیری اطلاعات تحت

درباره تفاوت بین دهد كه توانایی حسابرس برای ارائه اطلاعاتی دهد. این موضوع نشان میقرار می

كار كمینه و درست صاحب مشاهدهرقابلیكار و شرایط اقتصادی غشرایط اقتصادی گزارش شده صاحب

های ای حسابرس باید با گزارشتر از همه اینکه مراقبت حرفهمهم؛ (Conrads et al., 2014) باشدمی

تری داشته باشد. توانایی كار و كیفیت برتر اطلاعات ارتباط نزدیکصاحب مالی شرایط اقتصادی درست

اعتبار بالای حسابرس قرار دارد.  بینی و استقلال، واقعتأثیر شایستگینظارت حسابرسی تحت یاثربخش

شود. این امر توانایی حسابرس برای حسابرس مرتبط می بینیواقعحسابرس به درک بازار از شایستگی و 

دهد. حسن شهرت های مالی )حتی در فقدان اطلاعات باكیفیت( را نمایش مییش اعتبار صورتافزا

تواند با عنوان ویژگی اندازه مؤسسه حسابرسی است، در حقیقت توانایی نظارت حسابرس میاحتمالاً به

سسه ؤم های اخیر مانند رسواییطور كه رسواییهمان نینوع قرارداد حسابرسی تغییر نماید؛ بنابرا

 درستمدت منجر به درک بالای حسابرس در كوتاه اعتبار، است اثبات كرده  1اندرسون حسابرسی

تواند رابطه مبهمی بین كیفیت اطلاعات و در سطح خرد می نی؛ بنابراشودمیاطلاعات باكیفیت پایین 

افشا شده،  هرحال در تنظیم مجدد واقعیت اطلاعاتبه .توانایی نظارت حسابرس وجود داشته باشد

 .(Gunn et al., 2019) انتظارات معقولی باید وجود داشته باشد

ثیر مستقیمی بر روی تمامی سطوح أعتبار حسابرسان در یک جامعه كه تابه اهمیت بالای و باتوجه

با استفاده  نار حسابرساجهت سنجش اعتب یمدلآن هستیم كه  به دنبالاقتصادی دارد در این پژوهش 

 ارائه دهیم. از شبکه عصبی مصنوعی

 یرغلطمه شکست خدمات  یبه بررس (Friedrich and Quick, 2023) ییکو كو یدریشفر 

كه  دهدینشان م هاآن وتحلیلتجزیه ،یطوركلبهبه اعتبار حسابرس در آلمان پرداختند.  یحسابرس

 . بر اعتبار حسابرسان لطمه وارد كند تواندیم یحسابرس یرشکست خدمات غ

و  یوتحلیل محاسباتتجزیهبه بررسی  (Sathiyamurthi et al., 2021) و همکاران یامورتیسات

هیسرما رفتارو  یگذارهیدر مورد قصد سرما یگذارهیسرما دانش از یااثر واسطه یبرا مصنوعی هوش

گذاری بر اعتبار نشان داد كه دانش سرمایه هاآن پژوهشی و اعتبار حسابرسی پرداختند. نتایج گذار

گذاری خواهد شد. همچنین ثیر گذاشته و در بلندمدت باعث افزایش نوسانات سرمایهأگذاری تسرمایه

                                                                                                                                                
1. Anderson 
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ی مبتنی بر اعتبار گذارهیسرما رفتارهای زمانی بلندمدت زهنشان داد كه در با هاآن پژوهشنتایج 

 Yang)یانگ و همکاران  ثیر مستقیمی بگذارد.أها تتواند بر رتبه اعتباری شركتباشد و میحسابرسی می

et al., 2021) ، پرداختند. نتایج  یشركت حسابرس یگذارمتیق یو استراتژ یاتیاهرم عملبه بررسی

ی رابطه مستقیمی گذاری شركت حسابرسقیمت یو استراتژ یاتیاهرم عملنشان داد كه  هاآن پژوهش

ی بر پایه اعتبار حسابرسان صنعت حسابرسنشان داد كه  هاآن پژوهشبا یکدیگر دارند. همچنین نتایج 

به  (Bryan and Mason, 2017)یسون و م یانبراگذاری در بازار سرمایه دارد. ثیر بر روی سرمایهأت

 پژوهشالزحمه حسابرسی و اعتبار حسابرسان پرداختند. نتایج های مدیران اجرایی و حقبررسی پاداش

الزحمه حسابرسی های پرداختی به مدیران اجرایی باعث افزایش میزان حقنشان داد كه میزان پاداش

، (Chen et al., 2015)چن و همکاران ها خواهد شد. ان و كاهش اعتبار حسابرسان شركتبه حسابرس

الزحمه حسابرسی مبتنی بر های پرداختی مدیران اجرایی و اعتبار بر مبنای حقبه بررسی ریسک پاداش

های پرداختی به نشان داد كه با افزایش میزان پاداش هاآن پژوهشپرداختند. نتایج  مصنوعی هوش

ها نیز افزایش پیدا كرده و در نهایت الزحمه حسابرسی شركتمدیران اجرایی، میزان اعتبار بر مبنای حق

نشان داد كه پرداخت پاداش هاآن پژوهشها خواهند شد. همچنین نتایج باعث كاهش ریسک شركت

تواند ایجادكننده دمدت باعث ایجاد یک نوع انگیزه در مدیران شده و میهای به مدیران اجرایی در بلن

 . یک نوع تحرک مالی در شركت باشد

های پرداختی به مدیران و به بررسی پاداش (Billings et al., 2014) و همکاران یلینگزب

 پژوهشپرداختند. نتایج  های عصبیی مبتنی بر شبکهالزحمه حسابرسی و میزان كیفیت حسابرسحق

ها نیز الزحمه حسابرسی شركتهای پرداختی به مدیران، حقنشان داد كه با افزایش میزان پاداش هاآن

ها نیز خواهد شد. نتایج افزایش پیدا كرده و در بلندمدت این افزایش باعث افزایش میزان ارزش شركت

ها، انگیزه مدیره شركتتئهمچنین نشان داد كه با افزایش میزان اعضای مستقل هی هاآن پژوهش

 ,.Andersson et al)آندرسون و همکاران مدیران نیز در ارتباط با افزایش كارایی بهتر خواهد شد. 

زحمه حسابرسی و اعتبار حسابرسان الثیرگذار بر ریسک شركت و حقأبه بررسی عوامل ت (2013

الزحمه حسابرسی نشان داد كه با افزایش ریسک حسابرسی، میزان حق هاآن پژوهشپرداختند. نتایج 

در راستای بررسی عوامل  هاآن پژوهشها كاهش پیدا خواهد كرد. همچنین نتایج حسابرسان شركت

دیران اجرایی باعث افزایش میزان ها نشان داد كه پرداخت پاداش مثیرگذار بر ریسک شركتأت

 (Ball et al., 2012)ل و همکاران ا. بها در ارتباط با اعتبار حسابرسان خواهد شدی شركتریپذسکیر

 هاآن پژوهشهای مالی حسابرسی شده و نوسان پذیر سطح افشا پرداختند. نتایج به بررسی گزارش

های مالی حسابرسی شده، میزان نوسانات افشا نیز افزایش پیدا نشان داد كه با افزایش میزان گزارش
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 پژوهشها خواهد شد. همچنین نتایج كرده و در بلندمدت باعث افزایش شفافیت اطلاعات مالی شركت

د، به همان های مالی حسابرسی بهتری بر روی آن انجام شده باشنشان داد كه هرچقدر گزارش هاآن

به  (Habib and Bhuiyan, 2011)یان و بهو یبحب نسبت سطح افشا نیز، افزایش پیدا كرده است.

ها نشان داد كه آن پژوهشثیر حسابرسان متخصص بر ارائه گزارش حسابرسی پرداختند. نتایج أبررسی ت

 تری دارند.  خیر گزارش حسابرسی كوتاهأنعت است تمتخصص ص هاآنهایی كه حسابرس شركت

 و ماشین یادگیری هایالگوریتم به بررسی توانایی (Alizadeh et al., 2023)علیزاده و همکاران 

پرداختند. آن  اعلان از قبل حسابداری سود اطلاعاتی محتوای بینیپیش در مصنوعی عصبی هایشبکه

 تصادفی جنگل و پشتیبان بردار ماشین مصنوعی، عصبی هایشبکه مدل سه بینیپیش از حاصل نتایج

 عصبی هایشبکه به نسبت بالاتری دقت از تصادفی جنگل و پشتیبان بردار ماشین كه داد نشان

 پشتیبان بردار ماشین تنها و اندبوده برخوردار نگهداری و فروش خرید، استراتژی بینیپیش در مصنوعی،

 Ghadami)قدیمی و همکاران  .است داشته را سود اطلاعاتی محتوای بینیپیش توان مذكور مدل سه از

et al., 2022) خودشیفتگی ارتباط بر حسابرسی مؤسسه اعتبار و مالی گزارشگری كیفیت به بررسی نقش 

 هزینه با مدیرعامل و مالی مدیر خودشیفتگی كه داد نشان حسابرسی پرداخت. نتایج هزینه با مدیریت

 و مالی مدیر خودشیفتگی بین ارتباط بر حسابرسی مؤسسه اعتبار و دارد معناداری ارتباط حسابرسی

 بین ارتباط بر مالی گزارشگری كیفیت ولی دارد گرمداخله نقش حسابرسی هزینه با مدیرعامل

نسل موسوی و همکاران  ندارد. گرمداخله نقش حسابرسی هزینه با مدیرعامل و مالی مدیر خودشیفتگی

(Nasle Mosavi et al., 2022) كمیته یهایژگیو بین رابطه بر حسابرسی كیفیت به بررسی تأثیر 

 كمیته هایویژگی بین كه داد نشان پژوهش هاییافتهمالی پرداختند.  گزارشگری كیفیت و حسابرسی

 بیانگر پژوهش نتایج همچنین. دارد وجود معناداری و مثبت رابطه مالی گزارشگری كیفیت و حسابرسی

 مالی گزارشگری كیفیت و حسابرسی كمیته هایویژگی بین رابطه بر حسابرسی كیفیت كه است آن

 (Mansourian and Farhadtouski, 2021)ی فرهادتوسکمنصوریان و  .دارد معناداری و مثبت تأثیر

حسابرسی پرداختند.  كیفیت و حسابرسی شركت اعتبار حسابرسی، شركت الزحمهحق بین به بررسی رابطه

 معناداری و مثبت رابطه حسابرسی كیفیت و حسابرسی شركت اعتبار بین كه دهدنشان می پژوهش نتایج

 وجود معناداری و مثبت رابطه حسابرسی كیفیت و حسابرسی شركت الزحمهحق بین همچنین. دارد وجود

 به بررسی اهداف (Mashhoor Alhosseini et al., 2018)ینی و همکاران مشهور الحس .دارد

 كنندگان پرداختند. نتایج نشان داد كهاستفاده و حسابرس دیدگاه دو از( تقلب كشف یا اعتبار) حسابرسی

 نیست متفاوت هم با( تقلب كشف یا اعتبار) حسابرسی هدف به راجع كنندگاناستفاده و حسابرس دیدگاه

خلج  .دارند مشتركی نظر و دیدگاه( تقلب كشف یا اعتبار) حسابرسی هدف به راجع گروه دو عبارتیبه و
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 و حسابرس اعتبار بین به بررسی رابطه (Khalaj Tehrani and Haji Ha, 2018)تهرانی و حاجیها 

 با سرمایه حسابرس، اعتبار بین كه داد نشان پژوهش بانکی پرداختند. نتایج بخش در درامد با سرمایه

به بررسی  (Mohammadnejad, 2017) محمدنژاد دارد. وجود معناداری رابطه بانکی بخش در درآمد

 هابانک در ایدوره میان مالی هایصورت سرمایه و سود مدیریت حسابرس، اعتبار و شهرت بین رابطه

 از حاصل تهران پرداخت. نتایجار بهاداوراق بورس در شده پذیرفته هایشركت اعتباری سساتؤم و

 بین و ندارد وجود معناداری ارتباط سود مدیریت و حسابرس شهرت بین دهد،نشان می هافرضیه آزمون

نژاد و سعادت صلاحی .دارد وجود معناداری و مثبت ارتباط سرمایه مدیریت و حسابرس شهرت

(Salahinejad and Saadat, 2014) بلاعوض هایكمک جذب در حسابرسی اعتبار به بررسی تأثیر 

 كلاسیک رگرسیون آزمون مورداستفاده، پژوهش روش. پرداختند (هاشهرداری) غیرانتفاعی مؤسسات در

 كیفیت مستقیم و معنادار رابطه مبین پژوهش این در گرفته صورت آماری هایتحلیل و باشدمی

 .است مطالعه مورد انتفاعی غیر سساتؤم در دریافتی بودجه یا بلاعوض هایكمک و حسابرسی

 مصنوعی عصبی باید در نظر داشت كه شبکه سنجش اعتبار حسابرسان مقوله بودن جدید بر علاوه

 ریاضی یهامدل برآورد با ارتباط در كه باشدیم ییهاروش نیترقیدق و نیترشرفتهیپ از یک عنوانبه

 عوامل به وابسته كه این بهباتوجه حسابرسان اعتبار. ردیگیم قرارمورداستفاده  مالی محاسبات به مربوط

 از پر خطی رگرسیون مانند آماری یهاروش با آنسنجش  نیبنابرا باشد؛یم متنوعی و مختلف بسیار

 توصیفی تحلیل و ایران در حسابرسی محیط درباره بحث بر علاوه پژوهش این در. باشدیم اشتباه و خطا

 هایپژوهش در آن گیریاندازه خطای حسابرسان، اعتبار خروجی و ورودی معیارهای از استفاده با آن،

 پژوهش این. شد خواهد گذاشته بحث به انتقادی و تحلیلی ای،مقایسه مروری،به طور  داخلی و خارجی

 و حسابرسـی یفیـتك سـنجش ایمعمـكردن روشن و ارهـاکراه ارائـه دنبـال بـه بارنینخست برای

 ایران پژوهشی محیط در جایگزین پیشنهادی معیارهای ارائه یا حسابرسان اعتبار معیارهای یسازیبوم

 یهاآماره ارائه و انتقادی یهالیتحل با خارجی یهاپژوهش از مقلدانه معیارها برخی از استفاده توقف و

 در تواندیم پژوهش این ایران، در حسابرسی یفیتك یهاپژوهش حوزه تقویت منظوربه. است توصیفی

 در حسابرسان اعتبار نةیزم در هاافتهی اعتبار افزایش و حسابرسی یفیتك معیارهای یسازکپارچهی

 در شده پیشنهاد جدید معیارهای بر مبتنی پژوهش برای نوین یاحوزه و باشد راهگشا آتی یهاپژوهش

برای اولین با موضوع سنجش اعتبار حسابرسان با  پژوهشدر این  نی؛ بنابراندك ایجاد پژوهش ایـن

محسوب  پژوهش نوآوری در امر اینكه  است گرفته قرار بررسی استفاده از شبکه عصبی مصنوعی مورد

 :گردندبیان می صورت این به الات پژوهشؤس پژوهش پیشینه و نظری مبانی بهباتوجه .شودیم

 باشد؟می تأثیرگذار حسابرسان اعتبار بر عواملی چه
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 داد؟ ارائه حسابرسان اعتبار سنجش برای مدلی توانمی چگونه

می دارا را حسابرسان اعتبار سنجش بینیپیش توانایی هرز هایعلف سازیبهینه فراابتکاری الگوریتم

 باشد؟

 باشد؟می دارا را حسابرسان اعتبار سنجش بینیپیش توانایی ذرات توده سازیبهینه فراابتکاری الگوریتم

 دارد؟ حسابرسان اعتبار سنجش بینیپیش جهت بالاتری توانایی فراابتکاری الگوریتم كدام
 

 شناسی پژوهشروش -3

 نظریه روش از استفاده با ابتدا در است بوده تركیبی صورتبه پژوهش این در مورداستفاده روش

 یهامولفه شناسایی به گذشته در شده انجامی هاپژوهش در جستجو و مصاحبه از استفاده با دنداگر

 استفاده با نهایت در و شدند نهایی تأثیرگذار عوامل لاوشه شاخص از استفاده با و شد پرداخته پژوهش

 حسابرسان اعتبار سنجش نهایی مدل و شد پرداخته پژوهش الاتؤس وتحلیلتجزیه به عاملی تحلیل از

 مورد مصنوعی عصبی شبکه از استفاده با را حسابرسان اعتبار بتوانیم اینکه برای سپس. گردید ارائه

 متلب افزارنرم از استفاده با و نمودیم، تبدیل كمی هایداده به را كیفی هایداده دهیم قرار سنجش

ه جامع. پذیرفت صورت متلب افزارنرم در فراابتکاری الگوریتم از استفاده با حسابرسان اعتبار سنجش

 هاداده گردآوری ابزار حسابرسی بود. امور درنظران صاحب و مشاوران مدیران، خبرگان، شامل آماری

 یبرفگلولههدفمند و  گیرینمونهبخش از روش  یندر ا گیرینمونه یبرا. بود افتهیساختارمهین مصاحبه

 یر به اشباع نظرنفر پژوهشگ 13با خبرگان بعد از  ساختاریافتهیمهنمصاحبه  یاستفاده شد كه ط

از خبرگان هم مصاحبه ادامه داده شد تا از تکرار و  یگرنفر د 2با  یاطاحت یترعا ی. اما برایافتدست

 اول مرحله در پژوهشگر كدگذاری جهت. یافتنفر خبره مصاحبه خاتمه  15شد و با  طمئناشباع نظر م

 كدهای دوم مرحله در شود آشنا كاملاً هاداده محتوای غنای و عمق با كه شد غرق هاداده در ایگونهبه

. شد تهیه هاآن جالب نکات و هاداده در موجود هایایده از اولیه فهرستیمنظور  نی. بدشد ایجاد اولیه

 در مختلف كدهای از طولانی فهرستی شدند گردآوری و اولیه كدگذاری هاداده همه اینکه از بعد

 كدهای. شد تمركز كدها از كلانتر سطحی در تحلیل بر سوم مرحله در. شدند شناختهها دادهمجموعه

 شناسایی گویه از یک هر با مرتبط شده گذاشته كد هایداده همه و شدند مرتب گویه قالب در مختلف

 برخی شد مشخص مرحله این در. شد پرداخته گویه شبکه ترسیم به چهارم مرحله در. شدند گردآوری و

 متنوع خیلی آن هایداده یا نداشت وجود كافی هایداده یا یعنی نیستند؛ گویه واقعاً شده پیشنهاد گویه

 گویه شبکه به پژوهشگر پنجم مرحله در. داشتند یپوشانهم گریکدی با هم گویه برخی. بودند

 تحلیل هاآن اساس بر هاداده و تعدیل و تعریف آمدهدستبه گویه. یافتدستقبول قابل و بخشتیرضا
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 و تحلیل به آمد،به دست  نهایی گویه از كاملی مجموعه اینکه از بعد ششم مرحله در نهایت در. شدند

 هایمؤلفه و ابعاد شناخت و پژوهش سؤالات به گوییپاسخ برای .شد پرداخته نهایی گزارش تدوین

 از اطمینان حصول برای. شد تهیه مصاحبه سؤالات حسابرسان، اعتبار الگوی سنجش دهندهلیتشک

 پژوهش در كنندگانمشاركت توسط بازبینی و تحلیل. 1: شد استفاده راهبرد دو از كیفی هایداده روایی

 و هاداده صحت تأیید ، برای(ینگرهی)چندسو گراییكثرت و مطلع افراد توسط بازبینی و تحلیل. 2 و

. شود تأیید و اصلاح تا شد برگرداندهشونده مصاحبه به مصاحبه هر اولیه كدگذاری شده،استخراج كدهای

 حرفه حسابرسی خبرگان از تعدادی اختیار در تأیید، جهت شدهاستخراج مدل و طبقات و كدها نهایت در

 یامرحلهسه كدگذاری صورتبه گویه تحلیل روش از كیفی هایداده وتحلیلتجزیه برای .گرفت قرار

 مبنای بر مقولات استخراج و هاداده تحلیل و مصاحبه فرایند پژوهش، پایایی افزایش برای. شد استفاده

كلمه بهكلمه روز همان و شد ضبط مصاحبه متن كه صورت بدین شد؛ انجام روشمند صورتبه كدگذاری

 در كه شدهاستخراج كدهای. گرفت قرار مورداستفاده پژوهش اصلی داده عنوانبه و شد تایپ كاغذ روی

 موضوع تناسب و تشابه اساس بر هستند كنندگانمشاركت هایگفته از حاصل مهم عبارات معنای حقیقت

 استخراج انتزاعی هایمقوله و هاهیمادرون طبقات زیر و طبقات مقایسه با و شدند داده قرار دسته یک در

 در و گرفتند شکل فراگیر و اصلی و پایه گویه استقرایی، یبنددسته و هامصاحبه متن بهباتوجه شدند

 و استخراج كیفیبه روش  خبرگان و كنندگانمشاركت توسط مدل ی،نگرهیچندسوو  بازبینی با نهایت،

 .شد نهایی

سسات حسابرسی عضو جامعه حسابداران رسمی ایران بوده است كه ؤم پژوهشقلمرو مکانی این 

 است.صورت پذیرفته 1401در قلمرو زمانی سال 
 

 خبرگان  بر حسب محل اشتغال یعتوز (1)جدول 
Table (1) Distribution of experts by place of employment 

 خبرگان بر حسب محل اشتغال یعتوز
 یفراوان

 درصد تعداد

%33.3 5 یحسابرس مؤسسات
3 

%13.3 2 یحسابرس سازمان
3 

%13.3 2 یحسابداران رسم جامعه
3 

%40.0 6 هادانشگاه
0 
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%100 15 جمع  

 

 

 یچند وجه ادیداده بن هینظر پژوهشروش  ندیفرآ (1)نمودار 
Diagram (1) The multifaceted foundation data theory research method process 

 

 های فراابتکاریبینی اعتبار حسابرسان با استفاده از الگوریتمچگونگی پیش

های فراابتکاری مورد بررسی برای اینکه بتوانیم سنجش اعتبار حسابرسان را با استفاده از الگوریتم

ادامه  ای رشیاستقلال، پذ یبررس یهااستفاده از مولفهگیری شده )اندازه یهامولفهقرار دهیم در ابتدا 

 ؛یداخل یهاآن شامل كنترل طیو مح یدگیواحد مورد رس شناخت ؛یدائم پرونده ؛یكار؛ پرونده مکاتبات

 فیوظا یها؛ نحوه اجراها و گزارشستیلكار؛ چک یكنترل و سرپرست ،یزیرمحتوا؛ برنامه یهاآزمون

 یمنابع انسان تیوضع ؛یمؤسسه حسابرس یكل تیوضع ؛یحسابرس یهاهپروند یكل یابیدوم؛ ارز ریمد

 تیو وضع یو مقررات حرفه حسابرس نیقوان تیرعا ؛یمؤسسه حسابرس یكاركردها ؛یمؤسسه حسابرس

بودند را در هر گویه فرعی كه  5الی  1صورت كیفی و در طیف اعداد ی( كه بهمؤسسه حسابرس یظاهر

صورت عددی تبدیل نمودیم و لذا برای هر گویه بهگویه بود را با استفاده از میانگین گیری به 88شامل 

عنوان عدد آمده را بهدستدست آمد كه عدد میانگین بههازای تمامی پاسخ دهندگان یک عدد میانگین ب

در نظر گرفتیم و در مقابل از امتیاز كنترل كیفی كه جامعه حسابداران رسمی پس مولفه كمی برای آن 

بود به سسه حسابرسی در نظر گرفتهؤهای صادره برای هر مهای حسابرسی و گزارشاز بررسی پرونده

ای سسهؤتواند در نوسان باشد )البته هیچ ممی 1000تا  0برسان كه بین عنوان عدد واقعی اعتبار حسا

است( استفاده گردید البته برای اینکه عدد اعتبار  نرسیده 1000ای به عدد سسهؤنداشته و هیچ م 0عدد 

 هاآوری دادهاستمرار در جمع

و تدوین  نظریسازی مفهوم

 و ارائه مدل  پژوهشنتایج 

 

 ارائه سوال پژوهش )مسائل، مشکلات، نیازها(

 تعیین محیط پژوهش 

 بررسی و انتخاب ابزار مناسب

 ها و ثبت مشاهداتجمع آوری داده

 هاداده لیوتحلهیتجز

حاصل  هاآیا اشباع داده
 شده است؟
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های فراابتکاری سسات حسابرسی در الگوریتمؤحسابرسان نرمال باشد از لگاریتم طبیعی عدد اعتبار م

 ده گردید.استفا
 

 هاداده وتحلیلتجزیه -4

 شامل حسابرسان اعتبار سنجش بر تأثیرگذار اصلی عوامل پژوهشنتایج حاصل شده از  بهباتوجه

 و رسیدگی مورد واحد شناخت دائمی؛ پرونده مکاتباتی؛ پرونده كار؛ ادامه یا پذیرش استقلال، بررسی

لیستچک كار؛ سرپرستی و كنترل ریزی،برنامه محتوا؛ هایآزمون داخلی؛ هایكنترل شامل آن محیط

 سسهؤم كلی وضعیت حسابرسی؛ هایپرونده كلی ارزیابی دوم؛ مدیر وظایف اجرای نحوه ها؛گزارش و ها

 و قوانین رعایت حسابرسی؛ سسهؤم كاركردهای حسابرسی؛ سسهؤم انسانی منابع وضعیت حسابرسی؛

 است. بوده حسابرسی سسهؤم ظاهری وضعیت و حسابرسی حرفه مقررات
 

 حسابرسان اعتبار سنجش مدلخلاصه نتایج  (2)جدول 
Table (2) Summary of the results of the auditors credit measurement model 

 داریسطح معنی مقداری ضریب مسیر 

297/0 بررسی استقلال، پذیرش یا ادامه كار  070/3  000/0  

432/0 پرونده مکاتباتی  594/3  000/0  

188/0 پرونده دائمی  488/3  000/0  

257/0 های داخلیشناخت واحد مورد رسیدگی و محیط آن شامل كنترل  030/3  000/0  

758/0 های محتواآزمون  818/2  000/0  

287/0 ریزی، كنترل و سرپرستی كاربرنامه  399/3  000/0  

205/0 هاها و گزارشلیستچک  103/3  000/0  

660/0 مدیر دوم نحوه اجرای وظایف  485/4  000/0  

354/0 های حسابرسیارزیابی كلی پرونده  767/3  000/0  

202/0 سسه حسابرسیؤوضعیت كلی م  642/3  000/0  

295/0 سسه حسابرسیؤوضعیت منابع انسانی م  485/2  000/0  

398/0 سسه حسابرسیؤكاركردهای م  669/2  000/0  

203/0 رعایت قوانین و مقررات حرفه حسابرسی  071/2  000/0  

268/0 سسه حسابرسیؤوضعیت ظاهری م  367/2  000/0  
 

 پرونده مکاتباتی؛ پرونده كار؛ ادامه یا پذیرش استقلال، بررسیطور كه نتایج نشان داده است همان

 ریزی،برنامه محتوا؛ هایآزمون داخلی؛ هایكنترل شامل آن محیط و رسیدگی مورد واحد شناخت دائمی؛

پرونده كلی ارزیابی دوم؛ مدیر وظایف اجرای نحوه ها؛گزارش و هالیستچک كار؛ سرپرستی و كنترل

 كاركردهای حسابرسی؛ سسهؤم انسانی منابع وضعیت حسابرسی؛ سسهؤم كلی وضعیت حسابرسی؛ های

حسابرسی دارای  سسهؤم ظاهری وضعیت و حسابرسی حرفه مقررات و قوانین رعایت حسابرسی؛ سسهؤم
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عوامل توان گفت كه درصد می 95لذا با اطمینان بالای  باشند،می 05/0كمتر از  tآماره  داریسطح معنی

 دارد. ریبر سنجش اعتبار حسابرسان تأثمذكور در بالا 

 سنجش اعتبار حسابرسان ییمدل نها

 یبر سنجش اعتبار حسابرسان شامل بررس تأثیرگذار یمطالب ذكر شده در بالا عوامل اصل بهباتوجه

آن  یطو مح یدگیواحد مورد رس شناخت؛ یدائم پرونده؛ یپرونده مکاتبات؛ ادامه كار یا یرشاستقلال، پذ

و  هایستلچکكار؛  یكنترل و سرپرست ،یزیربرنامهمحتوا؛  یها؛ آزمونیداخل یهاكنترلشامل 

 مؤسسه یلك یتوضع ی؛حسابرس یهاپرونده یكل یابیدوم؛ ارز یرمد یفوظا ی؛ نحوه اجراهاگزارش

و  ینقوان یترعا ی؛حسابرس مؤسسه یكاركردها ی؛حسابرس مؤسسه یمنابع انسان یتوضع ی؛حسابرس

 .استبوده  یحسابرس مؤسسه یظاهر یتو وضع یمقررات حرفه حسابرس

ارائه  یردر ز یمعنادار یباستاندارد و ضرا یبدر دو حالت ضرا تأثیرگذارمربوط به عوامل  یجنتا

 ینو همچن باشندیم مشخص (3)و  (2) یهانموداردر حالت كه دو  ینا یجنتا بهباتوجهاست و  یدهگرد

 .است آمده (3)جدول دو شکل كه در  ینخلاصه ا

 
 یدر حالت معنادار پژوهشمدل سنجش اعتبار حسابرسان  یجنتا (2) نمودار

Diagram (2) of the results of the model of measuring the credibility of research 

auditors in the significance mode 
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 مدل سنجش اعتبار حسابرسان در حالت استاندارد پژوهش یجنتا (3)نمودار 

Diagram (3) of the research results of the auditors credit measurement model in the 

standard mode 
 

 های فراابتکاریبینی اعتبار حسابرسان با استفاده از الگوریتمچگونگی پیش

كنیم. خطا در در این قسمت برای مقایسه دو رویکرد از میانگین حداقل مربعات خطا استفاده می

 بینی تا مقدار واقعی است.فاصله پیش یبه معنابینی پیش

بینی بهتر است. پس از تر باشد عملکرد پیشبینی ما به مقدار واقعی نزدیکدانیم هر چه پیشمی

قرار گرفت.  مورداستفادهبینی سنجش اعتبار حسابرسان عنوان نماینده برای پیشانجام محاسبات مدل به

 (3جدول )د. در با یکدیگر مقایسه شد تا مدل بهینه انتخاب شو آمدهدستبههای در نهایت نیز مدل

 .نماییدبینی شده را مشاهده میمقادیر واقعی و پیش
 

 بینی شده سنجش اعتبار حسابرسان در هر سه مدل مقایسه مقادیر واقعی سنجش اعتبار حسابرسان با مقادیر پیش (3)جدول 
Table (3) Comparison of the actual values of the auditors' credit assessment with the predicted 

values of the auditors' credit assessment in all three models 
 سازی توده ذراتالگوریتم بهینه های هرزسازی علفالگوریتم بهینه واقعی مدل محاسباتی

 137/4 095/4 071/4 سنجش اعتبار حسابرسان
 

هرز دارای  هایعلف سازیالگوریتم بهینه ،باشدمشاهده میقابل (3)جدول كه در  گونههمان

دارای بیشترین میزان  ذرات توده سازیباشد و الگوریتم بهینهكمترین میزان اختلاف با مقادیر واقعی می

به  هرز هایعلف سازیتوان بیان داشت كه الگوریتم بهینهباشد بنابراین میاختلاف با مقدار واقعی می

بینی سنجش اعتبار حسابرسان دارای توان بالاتری جهت پیش ذرات توده سازیالگوریتم بهینهنسبت 
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بینی سنجش اعتبار هرز توان بالاتری جهت پیش هایعلف سازیباشد بنابراین الگوریتم بهینهمی

 دائمی؛ پرونده مکاتباتی؛ پرونده كار؛ ادامه یا پذیرش استقلال، های )بررسیحسابرسان با استفاده از مولفه

 كنترل ریزی،برنامه محتوا؛ هایآزمون داخلی؛ هایكنترل شامل آن محیط و رسیدگی مورد واحد شناخت

 هایپرونده كلی ارزیابی دوم؛ مدیر وظایف اجرای نحوه ها؛گزارش و هالیستچک كار؛ سرپرستی و

 كاركردهای حسابرسی؛ سسهؤم انسانی منابع وضعیت حسابرسی؛ سسهؤم كلی وضعیت حسابرسی؛

 (حسابرسی سسهؤم ظاهری وضعیت و حسابرسی حرفه مقررات و قوانین رعایت حسابرسی؛ سسهؤم

منظور انتخاب بهترین مدل از شاخص میانگین دارد. سپس به ذرات توده سازینسبت به الگوریتم بهینه

 بینی ممکن است.بهترین پیشحداقل مربعات خطا استفاده شد. واضح است كه كمترین فاصله از واقعیت 

اعتبار  بینیپیش جهت ذرات توده و هرز هایعلف سازیبهینه الگوریتم دو توانایی مقایسه

 :(2)جدول مطرح شده در  هایمولفه بر كیدأت با مصنوعی عصبی هایشبکه از استفاده با حسابرسان

سازی های هرز، الگوریتم بهینهسازی علفالگوریتم بهینه ،(4)جدول اساس نتایج كسب شده در  بر

بینی سنجش اعتبار حسابرسان با تأكید ( جهت پیشدرصد 92توده ذرات پشتیبان توانایی بالایی )بیش از 

ئمی؛ شناخت واحد مورد بررسی استقلال، پذیرش یا ادامه كار؛ پرونده مکاتباتی؛ پرونده دا یهابر مولفه

ریزی، كنترل و سرپرستی كار؛ های محتوا؛ برنامههای داخلی؛ آزمونرسیدگی و محیط آن شامل كنترل

های حسابرسی؛ وضعیت ها؛ نحوه اجرای وظایف مدیر دوم؛ ارزیابی كلی پروندهها و گزارشلیستچک

ردهای مؤسسه حسابرسی؛ رعایت كلی مؤسسه حسابرسی؛ وضعیت منابع انسانی مؤسسه حسابرسی؛ كارك

قوانین و مقررات حرفه حسابرسی و وضعیت ظاهری مؤسسه حسابرسی دارند. در واقع الگوریتم 

سازی توده ذرات و الگوریتم بهینهدرصد(  44/1درصد )خطای  07/98 های هرز با دقتسازی علفبهینه

بینی نمایند. از حسابرسان را پیش اند سنجش اعتبارتوانسته درصد( 84/1درصد )خطای  78/93 با دقت

هرز و توده  یهاسازی علفبهینه تمیدو الگور ییتوانا سهیمقا "مبنی بر اینکه  پژوهشاین رو فرضیه 

بر  دیبا تأك یمصنوع یعصب یهاسنجش اعتبار حسابرسان با استفاده از شبکه ینیبشیذرات جهت پ

پرونده مکاتباتی؛ پرونده دائمی؛ شناخت واحد مورد بررسی استقلال، پذیرش یا ادامه كار؛  یهامولفه

ریزی، كنترل و سرپرستی كار؛ های محتوا؛ برنامههای داخلی؛ آزمونرسیدگی و محیط آن شامل كنترل

های حسابرسی؛ وضعیت ها؛ نحوه اجرای وظایف مدیر دوم؛ ارزیابی كلی پروندهها و گزارشلیستچک

انسانی مؤسسه حسابرسی؛ كاركردهای مؤسسه حسابرسی؛ رعایت كلی مؤسسه حسابرسی؛ وضعیت منابع 

 گردد. تایید می "قوانین و مقررات حرفه حسابرسی و وضعیت ظاهری مؤسسه حسابرسی
 پژوهشنتایج  (4)جدول 

Table (4) Research results 
FOLD سازی توده ذراتالگوریتم بهینه های هرزسازی علفالگوریتم بهینه 
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 خطای داده ارزیابی خطای داده یادگیری خطای داده ارزیابی یادگیریخطای داده 

1 035/1 042/1 841/1 985/1 

2 365/1 371/1 745/1 826/1 

3 485/1 491/1 623/1 745/1 

4 341/1 392/1 587/1 742/1 

5 452/1 467/1 642/1 765/1 

6 452/1 462/1 521/1 698/1 

7 623/1 649/1 745/1 801/1 

8 842/1 852/1 726/1 913/1 

9 321/1 416/1 942/1 986/1 

10 254/1 301/1 902/1 943/1 

 840/1 727/1 444/1 417/1 میانگین

 9378/0 9807/0 بینیتوانایی پیش
 

ثر ؤم یهامولفه از استفاده با هرز هایعلف سازیبهینه و ذرات توده سازیبهینه الگوریتم مقایسه

  اعتبار حسابرسان بر

در این قسمت برای مقایسه دو رویکرد از میانگین حداقل مربعات خطا استفاده شده است. خطا در 

بینی ما به مقدار واقعی دانیم هر چه پیشبینی تا مقدار واقعی است. میفاصله پیش یبه معنابینی پیش

 بینیپیش برای نماینده عنوانبه بینی بهتر است. پس از انجام محاسبات مدلتر باشد عملکرد پیشنزدیک

 مقایسه یکدیگر با آمدهدستبه هایمدل نیز نهایت در. گرفت قرار سنجش اعتبار حسابرسان مورداستفاده

 شود. انتخاب بهینه مدل تا شد

 توده سازیبهینه الگوریتم، هرز هایعلف سازیبهینه تمیالگورحاصل از دو  نتایج (4) نموداردر 

 گردند:با هم مقایسه می ذرات

 
سنجش اعتبار  برآورد جهت ذرات توده سازیبهینه الگوریتم، هرز هایعلف سازیدو الگوریتم بهینه مقایسه (3)نمودار 

 حسابرسان
Chart (4) Comparison of two weed optimization algorithms, particle mass optimization algorithm 

to estimate the credibility of auditors  
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مربوط  سبزباشد و رنگ های هرز میسازی علفمربوط به الگوریتم بهینه قرمزرنگ  ،(4) نموداردر 

 باشد. میو رنگ آبی مقادیر واقعی  سازی توده ذراتبه الگوریتم بهینه

های هرز و پرشسازی علفخطای الگوریتم بهینه ،شودمشاهده می (4)نمودار  در كه گونههمان

توان بیان داشت كه به می نیسازی توده ذرات است؛ بنابراهای آن كمتر از خطاهای الگوریتم بهینه

توان برآورد آن را  توانهای هرز میسازی علفهای كمتر شبکه عصبی در الگوریتم بهینهعلت پراش

هرز توان  یهاعلف یسازنهیالگوریتم به نیسازی توده ذرات دانست؛ بنابرابالاتر از الگوریتم بهینه

 باشد.سازی توده ذرات دارا میبالاتری جهت برآورد سنجش اعتبار حسابرسان نسبت به الگوریتم بهینه

شود كه تركیب شبکه مطرح در این پژوهش مشاهده می الاتؤسبا توجه با مباحث مطرح شده و 

 پرونده دائمی؛ پرونده مکاتباتی؛ های بررسی استقلال، پذیرش یا ادامه كار؛مولفهعصبی مصنوعی و 

ریزی، كنترل های محتوا؛ برنامهآزمون های داخلی؛شناخت واحد مورد رسیدگی و محیط آن شامل كنترل

های ها؛ نحوه اجرای وظایف مدیر دوم؛ ارزیابی كلی پروندهگزارشها و لیستو سرپرستی كار؛ چک

سسه حسابرسی؛ كاركردهای ؤسسه حسابرسی؛ وضعیت منابع انسانی مؤوضعیت كلی م حسابرسی؛

 سسه حسابرسیؤسسه حسابرسی؛ رعایت قوانین و مقررات حرفه حسابرسی و وضعیت ظاهری مؤم

مدل ارائه شده با استفاده از  دوهر  RMSEبه رند و باتوجهقابلیت برآورد سنجش اعتبار حسابرسان را دا

صورت اما به باشند؛یبینی سنجش اعتبار حسابرسان را دارا مشبکه عصبی در این پژوهش قدرت پیش

 باشد كه:این مطلب می انگریتر نتایج بدقیق

برسان نسبت به های هرز توان بالاتری جهت برآورد سنجش اعتبار حساسازی علفالگوریتم بهینه

بررسی استقلال، پذیرش یا ادامه كار؛ پرونده  هایمولفه سازی توده ذرات با تأكید برالگوریتم بهینه

های های داخلی؛ آزمونمکاتباتی؛ پرونده دائمی؛ شناخت واحد مورد رسیدگی و محیط آن شامل كنترل

ها؛ نحوه اجرای وظایف مدیر دوم؛ ها و گزارشلیستریزی، كنترل و سرپرستی كار؛ چکمحتوا؛ برنامه

های حسابرسی؛ وضعیت كلی مؤسسه حسابرسی؛ وضعیت منابع انسانی مؤسسه ارزیابی كلی پرونده

حسابرسی؛ كاركردهای مؤسسه حسابرسی؛ رعایت قوانین و مقررات حرفه حسابرسی و وضعیت ظاهری 

 مؤسسه حسابرسی دارد.
 

 گیرینتیجه و بحث -5

 زیر در تمام سنجش اعتبار حسابرسان گرفته، مشاهده نمودیم كهانجام یهالیوتحلهیبنا بر تجز

واحد مورد  شناخت ؛یدائم پرونده ؛یادامه كار؛ پرونده مکاتبات ای رشیاستقلال، پذ یبررسشامل  هاسطح

كار؛  یكنترل و سرپرست ،یزیرمحتوا؛ برنامه یهاآزمون ؛یداخل یهاآن شامل كنترل طیو مح یدگیرس
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 تیوضع ؛یحسابرس یهاپرونده یكل یابیدوم؛ ارز ریمد فیوظا یها؛ نحوه اجراها و گزارشستیلچک

 تیرعا ؛یمؤسسه حسابرس یكاركردها ؛یمؤسسه حسابرس یمنابع انسان تیوضع ؛یمؤسسه حسابرس یلك

درصد  95 نانیدر سطح اطم یمؤسسه حسابرس یظاهر تیو وضع یو مقررات حرفه حسابرس نیقوان

بینی توانایی پیش هرز و توده ذرات یهاسازی علفبهینه یهاتمیالگورو همچنین دار دارد یمعنرابطه 

پرونده  های بررسی استقلال، پذیرش یا ادامه كار؛سنجش اعتبار حسابرسان را با استفاده از مولفه

های آزمون های داخلی؛شناخت واحد مورد رسیدگی و محیط آن شامل كنترل پرونده دائمی؛ مکاتباتی؛

ها؛ نحوه اجرای وظایف مدیر دوم؛ ها و گزارشلیستریزی، كنترل و سرپرستی كار؛ چکمحتوا؛ برنامه

سسه ؤسسه حسابرسی؛ وضعیت منابع انسانی مؤوضعیت كلی م های حسابرسی؛ارزیابی كلی پرونده

ضعیت ظاهری سسه حسابرسی؛ رعایت قوانین و مقررات حرفه حسابرسی و وؤحسابرسی؛ كاركردهای م

 یهاسازی علفبهینه تمیلگوراكسب شده  جیبراساس نتاباشند و در ضمن سسه حسابرسی دارا میؤم

بینی سنجش اعتبار ( جهت پیشدرصد 92از  شی)ب ییبالا ییسازی توده ذرات توانابهینه تمیالگورو  هرز

بررسی استقلال، پذیرش یا ادامه كار؛ پرونده مکاتباتی؛ پرونده دائمی؛  یهابر مولفه دیحسابرسان با تأك

ریزی، كنترل های محتوا؛ برنامههای داخلی؛ آزمونشناخت واحد مورد رسیدگی و محیط آن شامل كنترل

های ها؛ نحوه اجرای وظایف مدیر دوم؛ ارزیابی كلی پروندهها و گزارشلیستو سرپرستی كار؛ چک

ضعیت كلی مؤسسه حسابرسی؛ وضعیت منابع انسانی مؤسسه حسابرسی؛ كاركردهای حسابرسی؛ و

مؤسسه حسابرسی؛ رعایت قوانین و مقررات حرفه حسابرسی و وضعیت ظاهری مؤسسه حسابرسی دارند. 

 تمیو الگوردرصد(  44/1درصد )خطای  07/98 هرز با دقت یهاسازی علفبهینه تمیدر واقع الگور

شیرا پ اعتبار حسابرساناند توانستهدرصد(  84/1درصد )خطای  78/93 دقترات با سازی توده ذبهینه

هرز و توده ذرات جهت پیش یهاسازی علفبهینه تمیدو الگور ییتوانا سهیمقا دررو  نی. از اندینما ینیب

بررسی  یهابر مولفه دیبا تأك یمصنوع یعصب یهابینی سنجش اعتبار حسابرسان با استفاده از شبکه

استقلال، پذیرش یا ادامه كار؛ پرونده مکاتباتی؛ پرونده دائمی؛ شناخت واحد مورد رسیدگی و محیط آن 

ها و گزارشلیستریزی، كنترل و سرپرستی كار؛ چکهای محتوا؛ برنامههای داخلی؛ آزمونشامل كنترل

ضعیت كلی مؤسسه حسابرسی؛ های حسابرسی؛ وها؛ نحوه اجرای وظایف مدیر دوم؛ ارزیابی كلی پرونده

وضعیت منابع انسانی مؤسسه حسابرسی؛ كاركردهای مؤسسه حسابرسی؛ رعایت قوانین و مقررات حرفه 

های سازی علفتوان بیان داشت كه الگوریتم بهینهمیحسابرسی و وضعیت ظاهری مؤسسه حسابرسی 

 باشد.بینی سنجش اعتبار حسابرسان دارا میهرز توانایی بالاتری جهت پیش

 نشان داد كه: پژوهشنشان حاصل شده از  جینتا



  21  یمصنوع یسنجش اعتبار حسابرسان با استفاده از شبکه عصب

بررسی استقلال، پذیرش یا ادامه كار؛ پرونده مکاتباتی؛ پرونده دائمی؛ شناخت واحد مورد رسیدگی 

ریزی، كنترل و سرپرستی كار؛ چکهای محتوا؛ برنامههای داخلی؛ آزمونو محیط آن شامل كنترل

های حسابرسی؛ وضعیت كلی وظایف مدیر دوم؛ ارزیابی كلی پروندهها؛ نحوه اجرای ها و گزارشلیست

مؤسسه حسابرسی؛ وضعیت منابع انسانی مؤسسه حسابرسی؛ كاركردهای مؤسسه حسابرسی؛ رعایت 

 سنجش اعتبار حسابرسان قوانین و مقررات حرفه حسابرسی و وضعیت ظاهری مؤسسه حسابرسی بر

 دارد. ریتأث

بینی سنجش اعتبار توان پیش ذرات توده سازیبهینه و الگوریتم هرز یاهسازی علفبهینه تمیالگور

بررسی استقلال، پذیرش یا ادامه كار؛ پرونده مکاتباتی؛ پرونده  یهاحسابرسان را با استفاده از مولفه

ریزی، های محتوا؛ برنامههای داخلی؛ آزموندائمی؛ شناخت واحد مورد رسیدگی و محیط آن شامل كنترل

های ها؛ نحوه اجرای وظایف مدیر دوم؛ ارزیابی كلی پروندهها و گزارشلیستل و سرپرستی كار؛ چکكنتر

حسابرسی؛ وضعیت كلی مؤسسه حسابرسی؛ وضعیت منابع انسانی مؤسسه حسابرسی؛ كاركردهای 

را مؤسسه حسابرسی؛ رعایت قوانین و مقررات حرفه حسابرسی و وضعیت ظاهری مؤسسه حسابرسی 

بینی سنجش اعتبار پیش یبرا یتوان بالاتر دارای هرز یهاسازی علفبهینه تمیالگوردر ضمن  د وندار

 باشد.یمسازی توده ذرات نسبت به الگوریتم بهینهحسابرسان 

یانگ و  ،(Sathiyamurthi et al., 2021) و همکاران یامورتیسات پژوهشنتایج حاصل شده از 

چن و همکاران  ،(Bryan and Mason, 2017)یسون و م یانبرا، (Yang et al., 2021)همکاران 

(Chen et al., 2015)، و همکاران یلینگزب (Billings et al., 2014) ،آندرسون و همکاران  و

(Andersson et al., 2013) باشند.می پژوهشراستا با نتایج حاصل شده از این همگی هم 

 رشیاستقلال، پذ یبررسهای نشان داد كه مولفه پژوهشهای نتایج حاصل شده از آزمون فرضیه

 یهاآن شامل كنترل طیو مح یدگیواحد مورد رس شناخت ؛یدائم پرونده ؛یادامه كار؛ پرونده مکاتبات ای

 یها؛ نحوه اجراها و گزارشستیلكار؛ چک یكنترل و سرپرست ،یزیرمحتوا؛ برنامه یهاآزمون ؛یداخل

منابع  تیوضع ؛یمؤسسه حسابرس یلك تیوضع ؛یحسابرس یهاپرونده یكل یابیدوم؛ ارز ریمد فیوظا

و  یو مقررات حرفه حسابرس نیقوان تیرعا ؛یمؤسسه حسابرس یكاركردها ؛یمؤسسه حسابرس یانسان

و همچنین الگوریتم  دندار ریتأث سنجش اعتبار حسابرسانبر ی مؤسسه حسابرس یظاهر تیوضع

بینی سازی توده ذرات جهت پیشبالاتری نسبت به الگوریتم بهینههای هرز قدرت سازی علفبهینه

 سنجش اعتبار حسابرسان دارد.

سنجش اعتبار  ینیبشیپ اتیهرز عمل یهاسازی علفبهینه تمیشده الگور ادیبه موارد باتوجه

 یجابهتوانند یبخشد و میرا بهبود م سسات حسابرسیؤمتولیان امر كنترل كیفیت م لهیوسبهحسابرسان 
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 تمیورها از الگلیزمان تحل شدنیاز طولان یریجلوگ یو برا هالیها و تحلروش ریاستفاده از سا

زمان ممکن  نیتررا در كوتاه یاتکاترقابلو  ترقیدق جیتا نتا ندیهرز استفاده نما یهاسازی علفبهینه

 به دست آورند.

ثیر أاهمیت موضوع اعتبار حسابرسان كه ت بهبه آنچه در بالا مطرح گردید و باتوجهحال باتوجه

 گذارانهیسرماداران و سایر ترین منبع اتکا سهامی حسابرسی كه مهمهاگزارشمستقیم بر كیفیت 

 باشند:های بورسی و سهامی عام میدر شركت خصوصاً

گردد كه سسات حسابرسی در ایران توصیه میؤم لذا به فعالین حوزه حسابرسی و خصوصاً -1

را موردتوجه قرار دهند یعنی شواهد و مستندات مورد بررسی در  ادامه كار ای رشیاستقلال، پذ یسبرر

صورت بپذیرد  پذیرش و ادامه كار را افزایش دهند، مکاتبه با حسابرس قبلی و رعایت ضوابط جامعه حتماً

لال شركا و كاركنان باشند و فرم استقدار عمده داشتهسعی بر عدم وابستگی و اتکای به یک گروه سهام

 ای حسابرسی را تکمیل نمایند. حرفه

كار پرونده مکاتباتی ایجاد شود ی موردتوجه قرار گیرد و برای هر صاحبپرونده مکاتباتهمچنین  -2

كار در موعد زمانی مناسب بابت بایگانی مناسب برای مکاتبات صورت بپذیرد و مکاتبات با صاحب

 .عملکرد سال مالی صورت بپذیرد

 تیو موضوع فعال خچهیمشخصات، تاركار ایجاد گردد و شامل ی برای هر صاحبدائم پرونده -3 

 یاصل شركت، و اندوخته هیعمده، سرما دارانسهام، ثبت شركت و اساسنامه ی، مدارکواحد تجار

و نمونه  اراتیاخت حدود و تعداد كاركنان، رانیمشخصات مد ،یسازمان نمودار، و وابسته یفرع یهاشركت

 یهاستمیس، رهیمدئتیتصمیمات بلندمدت ه خلاصهی، جلسات مجامع عموم صورت، مجاز یامضاها

مربوط به  یقانون یهاتیو محدود مقررات، هاها و دستورالعملنامهنییآی، داخل یهاو كنترل یحسابدار

 اسناد، عمده بلندمدت یقراردادها، سالهمهم سه یهاو نسبت یمال یهاصورت خلاصه، شركت تیفعال

سال با  یمال یهاحسابرس و صورت گزارشی، اتیمال تیوضع، منقول ریاموال منقول و غ تیمالک

در این  قبل یهاسال تیریمد و نامه قبل یهاسال یعمده حسابرس نکات، قبل )تا سه سال( یهاسال

ی آن انجام شود و داخل یهاآن شامل كنترل طیو مح یدگیواحد مورد رس شناختپرونده موجود باشند. 

 ستمیس یابیارزی شناسایی شود، داخل یهاكنترل ستمیسكسب گردد،  یدگیواحد مورد رساز شناخت 

محتوا  یهاآزمون جینتا یابیاجرا و ارز ،یطراحصورت بپذیرد و  و برآورد خطر كنترل یداخل یهاكنترل

 انجام شود. هاآندر صورت لزوم تعدیل 

ی حسابرسی مربوط به ترازنامه و صورت سود و زیان و سود و زیان جامع امحتو یهاآزمون -4

بودجه كار  میتنظصورت صحیح انجام شود یعنی به كار یكنترل و سرپرست ،یزیربرنامهصورت بپذیرد. 
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در قالب  یحاصل از سنوات قبل( و انجام كار واقع اتیبه نوع و حجم كار و تجربصورت معقول باتوجهبه

پرسنل جهت انجام كار متناسب با  صی)تخص یمناسب گروه حسابرس بیتركصورت بپذیرد،  بودجه

اجرا و حدود  یبندزمان ت،یوع، ماهن)ت یحسابرس یطرح كل هیهانجام گردد، ت كار( یدگیچیحجم و پ

 یمال یهاو انطباق صورت یبا دفاتر قانون یشیاز انجام انطباق تراز آزما نانیاطمانجام گردد،  ها(یدگیرس

 ی صورت بپذیرد.شیتراز آزما نیبا آخر

شامل تعدیلات بعد از تراز  یشیبعد از تراز آزما یحسابدار اتیعمل حیاز انجام صح نانیاطم -5

 ریحسابرسان و سا یشنهادیپ لاتیتعد زیصورت ر یمال یهاصورت هیته یهاكاربرگ ،یشیآزما

 هیكل یو اعضا یبررس ،یحسابرس یهاو اعضا برنامه لیتکمی انجام شود، حسابدار یكاربردها

 صورت بپذیرد. توسط مسئول كار یدگیرس یكاربرگها

نگارش  ی،بندجمعو توسط مسئول كار  یمناسب پرونده و استخراج نکات معوق حسابرس یبررس -6

 یبررسی، داخل یهامناسب نقاط ضعف كنترل استخراج، توسط مسئول كار یمناسب نکات عمده حسابرس

رفع  یریگیو استخراج نکات معوق و پ یمسئول حسابرس ریها توسط مدپرونده تیبا اهم یهابخش

نسبت به مطالب مطروحه در نکات عمده  یریو موضع گ یمناسب نکات عمده حسابرس یبررسو  هاآن

  ی صورت بپذیرند.مسئول حسابرس ریتوسط مد یحسابرس

نحو صحیح انجام به دوم ریمد فیوظا یاجرا هیه شوند،ی حسابرسی تهاها و گزارشستیلچک -7

 یاستانداردها تیاز رعا نانیمنظور حصول اطمبه یمال یهاصورت یكل یشواهد بررسشوند یعنی 

 تیاز لحاظ رعا یگزارش حسابرس مستقل و بازرس قانون یبررس شواهد، و مقررات یقانون ،یاحرفه

 یاجمال یبررس شواهدی، نکات عمده حسابرس یبررس شواهدی، و مقررات یقانون ،یاحرفه یاستانداردها

 ینسبت به بررس نانیحصول اطم شواهد، رانیمد هیدییتأ یبررس شواهد، رهیمدتئیه تیگزارش فعال

 هیاز رفع كل نانیحصول اطم شواهد، قبل یدوره مال یمطالب مندرج در گزارش حسابرس و بازرس قانون

 ی صورت بپذیرند. مسئول قبل از صدور گزارش حسابرس و بازرس قانون رانینکات معوق مد

ی موردتوجه قرار مؤسسه حسابرس یلك تیوضعی انجام شوند. حسابرس یهاپرونده یكل یابیارز -8

مؤسسه  یمکاتبات پروندهی، مؤسسه حسابرس یمال تیوضعی، سطح تجربه مؤسسه حسابرسگیرد یعنی 

 یمؤسسه حسابرس محل، كارنسبت به صاحب یمؤسسه حسابرس لاستقلا، كاربا صاحب یحسابرس

تناسب ی مورد بررسی قرار گیرد یعنی مؤسسه حسابرس یمنابع انسان تیوضع همگی موردتوجه باشند.

به كار تمام وقت شركا در مؤسسه  اشتغال، مستمر كاركنان آموزشی، حسابرس یتعداد كاركنان با كارها

تعداد  تناسبی، دگیحد نصاب تعداد شركا در طول سال مورد رس تیرعا، صورت مشترکبه یحسابرس

، انجام شده در بدو استخدام یابیو مستندات مصاحبه و ارز شواهد، مؤسسه یحسابرس یكاركنان با كارها
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 یو نگهدار لیتشک، طبق ضوابط جامعه یمتقاض یرده شغل نییجهت تع نیمع یهااز شاخص استفاده

 یاكاركنان حرفه استخدامی، كاركنان مؤسسه حسابرس یمقررات و ضوابط ارتقا وجودی، پرونده پرسنل

بیشتر موردتوجه قرار خصوص  نیو قطع ارتباط كامل در ا یسابقه كار از محل قبل یگواه افتیپس از در

آن  طیو مح یدگیشناخت واحد مورد رسی مد نظر قرار گیرند یعنی مؤسسه حسابرس یكاركردهاگیرند. 

 میبودجه كار، تنظ می)مانند تنظ یكار حسابرس یكنترل و سرپرست ،یزیربرنامهی، داخل یهارلشامل كنت

ها )مانند ها و گزارشستیلنمودن چک لیکم، تو...( یحسابرس یطرح كل هیته ،یمناسب گروه حسابرس

 یافشا تیكفا ت،یتداوم فعال ،یحسابرس اتیگزارش، كنترل عمل ییكنترل نها یهاستیچک ل

 تیوضع ستیل وجود، ترازنامه( خیبعد از تار یدادهایبا اشخاص وابسته و رو معاملات ،یمال یهاصورت

سال  5مسئول كار بعد از  ریشواهد چرخش مد وجودی، كاركنان مؤسسه حسابرس یكارها و اوقات مصرف

و ارسال گزارش نامه  هیته، سال در انجام هر كار 3چرخش مسئول كار بعد از  شواهد، در انجام هر كار

  صورت كامل انجام شوند.به تیریمد

سسه حسابرسی موردتوجه ویژه قرار بگیرند ؤتوسط م یو مقررات حرفه حسابرس نیقوان تیرعا -9

به كار  یحسابرس یهاها و روشدستورالعمل یمندنظامی، بندكنترل كار از نظر زمان یمندنظامیعنی 

در سامانه  یصورت هفتگمنعقده به یمستمر خلاصه قراردادها ارسالی، گرفته شده در مؤسسه حسابرس

نامه سقف  نییآ تیرعا، در سامانه سحر یصورت هفتگاده بهد یاحرفه یهامستمر گزارش ارسال، سحر

)مانند فرم بودجه ساعت  یبندكنترل كار از نظر زمان یمندنظامی، او حرفه یمجاز ارائه خدمات تخصص

 سهیساعات كار، كارت پروژه، فرم مقا صیاوقات كار، برگ خلاصه تخص صیبرگ تخص ت،یش میكار، تا

مؤسسه  یاز اعضا یکی نیی)مانند تع یمؤسسه حسابرس تیفیكنترل ك نظام، و...( یبودجه با ساعات واقع

مناسب آن  یكاركنان و ارائه مستندات اجرا ینامه انضباط نییآ نیتدو ت،یفیعنوان مسئول كنترل كبه

 لیتکم یهاسال و ارائه پرسش نامه یمسئول در ط ریكار از هر مد کیحداقل  تیفیانجام كنترل ك

)مانند: استفاده مؤسسه از دستورالعمل  یحسابرس یهاها و روشدستورالعمل یمندنظام، شده مربوط(

شده، استفاده آماده شیز پاستاندارد ا یهاها و فرمستیلها چکاستفاده از برنامه ،یاختصاص یحسابرس

)مانند  یمؤسسه حسابرس رانیمؤسسه شركا و مد یانتظام سوابقو ( یحسابرس اتیعمل یدر اجرا انهیاز را

 و در نهایت موردتوجه واقع شوندو...(  یارفتار حرفه نییو آ تیفیاز كارگروه كنترل ك یتذكر كتب افتیدر

 یادار یاز فضا یبرخوردارسسات حسابرسی ؤیعنی می موردتوجه باشد مؤسسه حسابرس یظاهر تیوضع

ی، محل مؤسسه حسابرس یظاهر نظمباشند، ی داشتهمتناسب با تعداد كارها و كاركنان مؤسسه حسابرس

محل مناسب و  صیتخصی، جار یمکاتبات یهاپرونده ینگهدار یبرا یمحل مناسب و كاف صیتخص
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 هیكل ینگهدار یبرا یمحل مناسب و كاف صیخصتی، جار یحسابرس یهاپرونده ینگهدار یبرا یكاف

 صورت كامل انجام شوند.به سال در مکان مناسب 5مدت سنوات قبل به یحسابرس یهاپرونده

  :گرددمی پیشنهاد پژوهش انجام برای زیر در نهایت به پژوهشگران آتی موضوعات

 آتی هایسال در بیشتر مشاهدات تعداد و ثرؤم یهامولفه سایر كردناضافه با فوق پژوهش. 

 مقایسه و مصنوعی عصبی هایشبکه در موجود هایروش سایر از استفاده با پژوهش این انجام 

 .آزمون مورد هایروش همگی نتایج
 

 تعارض منافع -6

 پژوهش وجود ندارد.  ینتعارض منافع در ا گونهیچه
 

 تقدیر و تشکر -7

 . دننماییم یداشتند، تشکر و قدردان یپژوهش همکار ینكه در انجام ا یاز تمام كسان ناپژوهشگر
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