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 چکیده

این پژوهش باهدف اعتبارسنجی الگوی برنامه درسی تلفیقی دانشجو معلمان دانشگاه فرهنگیان به اجرا درآمد. برای تحقق 

علمی پیمایشی استفاده شد. جامعه موردمطالعه این پژوهش عبارت بود از کلیه اعضای هیئت-این هدف از روش توصیفی

عنوان نمونه گیری تصادفی بهها به روش نمونهنفر از آن 56ه تعداد ریزی درسی کدانشگاه فرهنگیان و متخصصان برنامه

 CVRهای پژوهش از پرسشنامه محقق ساخته استفاده شد که روایی آن بر اساس ضریب انتخاب شدند. برای گردآوری داده

های پژوهش نیز در بخش دادهبود. برای تحلیل  0.89درصد و پایایی آن نیز بر اساس آلفای کرونباخ برابر با  84.09برابر با 

توصیف آماری از میانگین، انحراف استاندارد، چولگی و کشیدگی و در بخش استنباط آماری از تحلیل عاملی تأییدی نوع 

 افزار اسمارت پی ال اس تحلیل شد. بر اساس نتایج اینهای پژوهش نیز با استفاده از طریق نرمدوم استفاده شد. تحلیل داده

خود را تبیین  گانه 4های وی برنامه درسی تلفیقی دانشجو معلمان دانشگاه فرهنگیان تمامی گویه های مؤلفهپژوهش، الگ

توان نتیجه بنابراین می؛ دار استکند، الگو برازش مناسبی دارد و تمامی روابط آن بر اساس تحلیل عاملی مرتبه دوم معنیمی

 مان دانشگاه فرهنگیان از اعتبار لازم برخوردار است.گرفت که الگوی برنامه درسی تلفیقی دانشجو معل

 انیدانشگاه فرهنگ معلم،تیترب ق،یتلف ،یبرنامه درس ،یاعتبارسنج :کلیدی واژگان
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 مقدمه و بیان مسئله

ترین ترین و مهمعنوان یکی از اصلیدانشگاه فرهنگیان به

تأمین، تربیت و توانمندسازی  ٔ  های کشور در زمینهدانشگاه

باید پیشرو در  وپرورشآموزشمنابع انسانی وزارت 

آموزش، پژوهش، تولید و ترویج علم نافع موردنیاز 

های وپرورش، سرآمد در آموزش و شایستگیآموزش

ری از گیمعلم، توانمند در بهرهای و تخصصی تربیتحرفه

ها، های نوین آموزشی و تربیتی در انجام مأموریتفناوری

ی سازٔ  مبتنی بر معیارهای نظام اسلامی، توانمند در زمینه

گیری هویت برای شکوفایی فطرت، استعدادها و شکل

انقلابی دانشجو معلمان،  -ایرانی -یکپارچه اسلامی

علمی و مدیران مؤمن، آراسته به فضائل برخوردار از هیئت

جو و اخلاق اسلامی، عامل به عمل صالح، تعالی

آفرین، باورمند به جامعه عدل جهانی )جامعه تحول

 اسنامه دانشگاه فرهنگیان(.مهدوی( باشد )اس

را  های فوقبرای اینکه دانشگاه فرهنگیان بتواند ویژگی

ای هروزترین یافتهمحقق نماید، باید از جدیدترین و به

یادگیری بهره ببرد. به بیانی -یاددهیهای علمی و روش

های این دانشگاه باید با یادگیرندگان و تر، آموزشدقیق

ها و همچنین استانداردهای یق آنها و علانیازها، خواسته

های مختلف تناسب داشته و دانشجو معلمان را برای حوزه

، 1به چالش کشیدن مسائل دنیای واقعی آماده کند )لوپ

(، بر پژوهش و پژوهش 2017، 2شده در القمدینقل

محوری متمرکز باشد، منعطف بوده و مبتنی بر عمل تنظیم 

(، 1398) یجونقانعربی گردد )عصاره، بهاری بیگ باغلو، 

المللی تناسب داشته باشد بین و ملی انتظارات و با نیازها

 و (، سبب هماهنگی دانش1396)صادقی و همکاران، 

دوره  در دانشجو معلمان ایحرفه و تخصصی هایتوانایی

 ها وآن انتظار مورد هایشایستگی با خدمت از پیش

عملی  و نظریآینده گردد و بر یادگیری توأمان  تحولات

(، به نیازهای دانشجو 1396تأکید شود )الماسی و همکاران، 

                                           
1- loop  

2-Alghamdi   
3- Hipkins, R., Bolstad, R., Boyd, S., & McDowall, S  

4- Scott, C. L. 

5- Costley, K. C   

معلمان در سه بعد دانش، مهارت و نگرش توجه شود 

های (، بر اساس موقعیت1396)کرمی و یوسف زاده، 

های واقعی طراحی شود )مهدوی واقعی کلاس و تجربه

(، با تغییرات محلی و اجتماعی 1396هزاوه و همکاران، 

ورز شود ار شود، منجر به تربیت یادگیرندگانی اندیشهسازگ

و بر رویکرد مشارکتی متمرکز باشد )عطاران و همکاران، 

(، از الگوی اجرائی مشارکتی در برنامه درسی 1396

(، به فراگیر 1392معلم استفاده شود )مهرمحمدی، تربیت

 انسازم)تناسب محتوا با نیازها و مقاصد دانشجو معلمان، 

محتوا بر اساس شاگردمحوری و ...(، حوزه تخصصی  یافتن

یادگیری در تهیه محتوا، –دانش )تأکید بر فرایند یاددهی 

 (های علمی و ...ای در کنار دریافتتوجه به حقایق حرفه

( و فرصتی 1390شود )امین خندقی و جامه بزرگ،  توجه

های خود برای دانشجو معلمان فراهم آورد تا با همکلاسی

ایجاد تجارب یادگیری مشابه همکاری کنند و فاصله برای 

 (.2020عملی تئوری را پر کنند )نورمن و وال، 

های آن بتواند برای آنکه دانشگاه فرهنگیان و آموزش

 های درسیهای فوق را محقق سازد نیاز است برنامهویژگی

 های آن، متناسبعنوان قلب تمامی فعالیت، بهدانشگاهاین 

ه بیانی برود. ب شیپبههای علمی مرتبط با جدیدترین یافته

ریزی درسی دانشگاه فرهنگیان باید قادر تر، نظام برنامهدقیق

باشد از رویکرد برنامه درسی موضوع محور به رویکرد 

نند کتلفیقی گذار نماید. دلایل متعددی از این امر دفاع می

 اند از:که عبارت

یپکینز، هاندیشمندان مختلف از قبیل  زعمبهرویکرد تلفیقی 

؛ 2015، 4؛ اسکات2014، 3بولستاد، بوید و مک داول

، 6؛ دریک، ساویج، رید، برنارد و برس2015، 5کاستلی

، 8؛ پیرسونز و بوشامپ2014، 7؛ هوپر، گرین و سمپل2015

یات یادگیری قرن عنوان موضوع اصلی ادباخیراً به 2012

های آموزشی مختلف مانند و نظام شده مطرحمجدداً  21

6- Drake, S. M., Savage, M. J., Reid, J. L., Bernard, M. L., & 

Beres, J. 
7- Hooper, B. R., Greene, D., & Sample, P. L. 

8- Parsons, J., & Beauchamp, L. 
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(، 2015، 3)جان 2(، ترینیداد و توباگو2015، 1فنلاند )گارنر

( به آن 1999، 4وپرورش جامائیکاجامائیکا )وزارت آموزش

 اند.پرداخته

 های درسی دانشجواقتضائات و رویکردهای حاکم بر برنامه

یقی تلفگی محوری، تربیت محوری، معلمان مانند شایست

گرایی )موسی پور و احمدی، پذیری و عملبودن، انعطاف

(، پژوهش محوری، همراهی نظریه و عمل و غیره از 1395

 پذیر نیستند.های درسی موضوع محور امکانطریق برنامه

های معلمان آثار و پیامدبرنامه درسی تلفیقی برای تربیت

ه هم های وابسته بتباط بین بخشمتعددی مانند برقراری ار

ها تر و ارتباط رابطه متوازن بین آندر یک کل بزرگ

(، امکان مرتبط ساختن موضوعات 1377)مهرمحمدی، 

انگیز آموزان، جذاب و شوقدرسی با مسائل روزمره دانش

بودن یادگیری موضوعات درسی )جعفری ثانی، کرمی و 

مسئول و  (، تأکید بر پرورش انسان1393پاک مهر، 

پاسخگو، معنادار بودن یادگیری، به فعالیت واداشتن 

های یادگیری، انگیز بودن فرصتیادگیرندگان، رغبت

ا بودن محتو فهمقابلداشتن برنامه با زندگی و  ارتباط

(، هماهنگی برنامه درسی 1394)احمدی و همکاران، 

های طبیعی )مهرمحمدی و باکیفیت یادگیری در محیط

(، برداشتن مرزهای ساختگی بین 1380احمدی، 

موضوعات درسی و ایجاد ارتباط معنادار و ترکیب مفاهیم، 

 نهادن (، کنار2007، 5ها )رپکومضامین و مهارت

 یهاتیقابل و امکانات از استفاده و ایرشته یهاتعصب

باز و خاک) هادهیگر علمی برای فهم و تبیین پددی هایرشته

بین  ایجاد امکان برقراری ارتباط و( 1388، موسی پور

 برای یادگیرندگانتجارب آموزشی و محیط واقعی ارتباط 

 ،میان فردی یهارشد مهارت ،افزایش انگیزه یادگیری و

پرورش تفکر سطوح بالا و  ،توسعه ارتباطات اجتماعی

( 1393و همکاران،  )جعفری ثانی آنانپژوهش محوری در 

کند به تلفیق در غیب میدارد که هر نظام آموزشی را تر

                                           
1- Garner, R. 

2- Trinidad and Tobago 

3- John, Y. J. 
4- Jamaica Ministry of Education and Culture 

5- Repko, A. F. 

6- Abbott, D. 

 های درسی اقدام نماید.برنامه

های مختلفی مانند های درسی موضوع محور کاستیبرنامه

آموزش مفاهیم و موضوعات مجزا، تصنعی بودن، احساس 

و حتی سردرگمی در یادگیرندگان )مهرمحمدی  بیهودگی

، 7؛ اکرسان2006، 6؛ آبوت و همکاران1380و احمدی، 

 یهارغبت و نیازها شخصیت، به یهتوجیب(، 2020

 و فردی زندگی هایواقعیت با انطباق عدم یادگیرندگان،

؛ 2009، 9؛ می2014، 8و نیازهای جوامع )تابر اجتماعی

 امروز، جامعه مسائل با نبودن (، مرتبط2008، 10پارک

 و دانش پیشرفت بالای سرعت با بودن ناهماهنگ

فتحی )گوناگون برنامه درسی  یهابخش گسیختگی

ی بعدتک(، رشد 19،1389 ،واجارگاه و محمدی مهر

های زندگی دارد که آموز و دوری وی از واقعیتدانش

های آموزشی مختلف، باوجود مزایایی شود نظامسبب می

ی هابرنامه دهیسازمانبرای این نوع از رویکرد مسلط 

مهرمحمدی و ، به نقل از 11نایتتریچ و مک) یدرس

( شامل نظم نسبی، سادگی و قابلیت کنترل 1399حسینی، 

 ( از آن فاصله بگیرند.1377)سیلور، الکساندر و لوئیس، 

اه بدیل دانشگبا مطالب فوق، اهمیت و نقش بی متناسب

کند این دانشگاه از رویکرد تلفیقی فرهنگیان ایجاب می

ه نماید. ادریزی درسی در تربیت دانشجو معلمان استفبرنامه

د آید مستعطور که از عنوان آن برمیرویکرد تلفیقی همان

الگوهای مختلف است و دانشگاه فرهنگیان باید الگوی 

خاص خود را داشته باشد. الگویی که پژوهشگران این 

ها، مطالعات، پژوهش -1گانه پژوهش با بررسی منابع سه

رنامه کاوی اسناد مرتبط با ب سند -2ها و مقالات، کتاب

مصاحبه با متخصصان برنامه  -3درسی دانشگاه فرهنگیان و 

درسی و اساتید دانشگاه فرهنگیان آن را به شرح زیر ارائه 

 کردند.

7- Akerson, V. L.     

8- Taber, K. S.   

9- Mei, L  
10- Park, M. 

11- Triche, S., & McKnight, D. 
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بر اساس الگوی فوق، برنامه درسی تلفیقی دانشگاه 

مؤلفه یا  4فرهنگیان همانند هر برنامه درسی تلفیقی از 

شود می عنصر هدف، محتوا، روش و ارزشیابی تشکیل

؛ فتحی 1368نیکلس، ؛ نیکلس و 1376)سیلور و دیگران، 

ها که هر یک از آن 1(1367؛ مهرمحمدی، 1386واجارگاه، 

 نشانگرهای خاص خود را دارند.

اتکا بر اسناد فرادستی و شایستگی محوری، 

 همگامی نظریه و عمل، نیازمحوری، استانداردمحوری،

مبتنی بر تولید  ،تناسب با فناوری روز مهارت محوری،

ی مشارکت مسئله محوری، دانش، توجه به تفکر انتقادی،

مبتنی بودن بر  پژوهش محوری، محور بودن، فاوا بودن،

ترین از مهم پذیریانعطاف تجربه و زندگی واقعی و

 تنوع، نشانگرهای اهداف، مبتنی بودن بر فناوری،

 های علمی چندگانه،ارتباط با حوزه روزآمدی، انسجام،

بوم از تناسب با فرد و نیاز مخاطب و جامعه و زیست

ترین نشانگرهای محتوا، پروژه محوری، تلفیق نظریه و مهم

 عمل، مشارکتی، اکتشافی، فعال و نوین و گروهی بودن،

مبتنی بر عمل و  مبتنی برحل مسئله، در محیط واقعی،

رهای نشانگترین خودانگیختگی یادگیرنده از مهم کارگاهی،

یادگیری توجه بر عمل و عملکرد -های یاددهیروش

ها و ابزارهای محوری، حل مسائل واقعی از طریق روش

یادگیری، از منظر -ها در عمل یاددهیمتعدد، کاربرد آموخته

گیری از ابزارهای خود یادگیرنده، استاد و دیگران و بهره

 ترین نشانگرهای ارزشیابی است.مختلف از مهم

آمده دستاز طریق مثلث سازی منابع بهاگرچه الگوی فوق  

                                           
عنصر در   10البته این عناصر براساس تقسیم بندی های مختلف می تواند از یک تا  -1

؛ پورتلّی، نقل شده در همان؛ آیزنر، 1391 حسینی،نوسان باشد )جانستون، نقل شده شده 

طور بالقوه مستعد اعتبار مناسب است، اما اینکه است و به

اندرکاران مختلف اعتبار نیاز است در عمل و از منظر دست

 بنابراین سؤال این پژوهش این بود که:؛ آن سنجیده شود

برای برنامه درسی تلفیقی دانشجو  شدهارائهآیا الگوی »

 «شگاه فرهنگیان از اعتبار لازم برخوردار است؟معلمان دان

 پیشینه پژوهشی مرتبط:

هایی به شرح زیر های درسی پژوهشدرباره تلفیق برنامه

 شده است:انجام

 (1398) یجونقانپژوهش عصاره، بهاری بیگ باغلو، عربی 

معلم در تربیت یتحول برنامه درس ریس یبررس »با عنوان 

 قبیل برنامه درسی متمرکز بر پژوهشبه مواردی از « رانیا

و پژوهش محوری، نقش معلم در پژوهشگری و تولید 

دانش، صلاحیت اجرای برنامه درسی تمرین معلمی 

(، برنامه درسی معطوف به عمل )عمل فکورانه(، کارورزی)

الگوی مشارکتی اجرای برنامه درسی، قابلیت 

 هایپذیری در برنامه درسی، ارتقای مهارتانعطاف

پژوهشی دانشجویان، مشارکت معلمان در تولید و تدوین 

ای معلم توجه به استانداردهای حرفه برنامه درسی،

اثربخش، شایستگی محوری، تربیت محوری، تلفیقی بودن، 

گرایی، مدیریت و تولید دانش و پذیری و عملانعطاف

های معلمان ای کردن مهارتحرفه تحول در برنامه درسی،

ت ای شدن امر تعلیم و تربیحرفه ریس اثربخش،در زمینه تد

 دارد. در تعاملات با جهان خارج اشاره

سنتز پژوهی »عنوان ( با 1397) ینوروزنوریان، خسروی و 

 «معلم ایران و جهانهای تربیتدر مطالعات تطبیقی نظام

های )هدف، معلم شامل شاخصبرنامه جامع در تربیت

 های اهداف شامل:شاخص زیر ،محتوا، فرایند و بازخورد(

قبول کشور، های قابلهای کلان آموزشی، ارزشاستیس

 مل:های محتوا شامعلم و ...، زیرشاخصسیستم ارائه تربیت

های معلمی، دروس تئوری و عملی و تخصصی، یستگیشا

ی اجرای دوره چگونگ های فرایند شامل:زیرشاخص

و  1391؛ کلاین، نقل شده در حسینی، 1393نقل شده در مهرمحمدی و همکاران، 

 (.2006اکر و دیگران، دنون
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معلم ازنظر زمان و مدرک تحصیلی و تربیت

ارزیابی از فارغ  نحوه های بازخورد شامل:خصزیرشا

های مختلف بر معلم، برگزاری دورهالتحصیلان تربیت

 .باشدمی اساس نیازسنجی

( در 1397دلاور ) ی قوام،میابراه ی پور،سعد فتحی،

های درسی دانشگاه موفقیت برنامه»پژوهشی تحت عنوان 

 مهفصلنا ای معلمی،فرهنگیان در ایجاد شایستگی حرفه

نشان داد که رویکرد حاکم بر « مطالعات برنامه درسی ایران

 تیترب معلم شایستگی محوری،برنامه درسی تربیت

 ه،گرایی بودپذیری و عملی بودن، انعطافقیتلف محوری،

های کنونی بر دروس دانشگاه فرهنگیان در برنامه تیاولو

وعی و های موضعمومی و تربیتی و توازن نسبی بین برنامه

 تربیتی و درهم تنیدگی و –تربیتی و موضوعی  –عمومی 

 ی است.سازکپارچهی

( در 1397خواه )ی نیحس نژاد، نیحس ی پور،موس قاسمی،

طراحی الگوی برنامه درسی تربیت »عنوان پژوهشی تحت 

معلم مبتنی بر شایستگی فکورانه، فصلنامه استاد تربیت

نشان داد که در راستای تحقق  «مطالعات برنامه درسی ایران

رسیدن به »معلم های کلیدی در اساتید تربیتویژگی

 ادجیا های جدید باتجربه مستقیم،روش کشف خبرگی،

های شخصی و قابلیت ارتقاء یادگیری، انگیزهرغبت و 

و  مفاهیم آموزشی بسط گروهی موجب تحقق اهداف،

 علمی،م به نشر دانش و تجربه لیتما اصول تعلیم و تربیت،

 دانش جدید و همسویی با علوم انسانی و اخلاق، ساخت

های فردی در تحقق دانش نظری و ایجاد توانایی موجب

های در تشکل تیعضو های گروهی،کنار همکاری

موقعیت تربیتی و بسط تفکر در عمل  لیتحل نامتجانس،

موجب تحقق دانش عملی و ارزشیابی برای یادگیری بجای 

ند به چ نگاه دگیری و بازخورد ارزشیابی،ارزشیابی از یا

جوابی بودن مسائل برنامه درسی، ارزشیابی متمرکز بر 

موقعیت و بر پایه مبانی اخلاقی و ارزشی موجب تحقق 

 روش ارزشیابی خواهد شد.

 پژوهشی تحت عنوان ( در1396همکاران )صادقی و 

ها، ابعاد و نشانگرهای کیفیت نظام شناسایی حوزه»

 و ابعاد نتایج پژوهش نشان داد که« لم ایرانمعتربیت

 هامأموریت و معلم اهدافتربیت در کیفیت نشانگرهای

 المللی است.بین و ملی انتظارات و نیازها با مطابق

( در پژوهشی تحت عنوان 1396الماسی و همکاران )

ارزشیابی برنامه درسی کارورزی چهار در دانشگاه »

 جیتان« محور تایلرارزشیابی هدففرهنگیان بر اساس مدل 

 و دانش باید پژوهش نشانگر آن است که دانشجو معلمان

 از دوره پیش در را خود ایحرفه و تخصصی هایتوانایی

 آینده تحولات و انتظار مورد هایشایستگی با خدمت

 آستانه به دانشجو معلمان رسیدن سازند. برای هماهنگ

 در عمل و تلفیق نظریه معلمی، ایحرفه هایشایستگی

 آن در شود کهمی محسوب هااولویت از درسی برنامه

 انجام توأمان و صورت متناوببه عملی و نظری یادگیری

 شود

( در پژوهشی تحت عنوان 1396کرمی و یوسف زاده )

معلم ارائه چارچوب پیشنهادی برای برنامه درسی تربیت»

ن دانشجو داد که برای آماده ساخت نشان« چند فرهنگی

معلمان ... باید دانش محتوایی، دانش تربیتی، عمل تربیتی 

اید دیگر بعبارتو نگرش دانشجو معلمان تقویت شود؛ به

به نیازهای دانشجو معلمان در سه بعد دانش، مهارت و 

 نگرش توجه شود.

( در پژوهشی تحت عنوان 1396) وهمکارانعطاران 

های درسی برنامهی تاریخی به بازنگری اندازچشم

معلم در ایران. فصلنامه مطالعات برنامه درسی ایران تربیت

نتایج نشانگر آن است که قابلیت تغییر در برنامه درسی در 

جهت سازگار سازی با تغییرات محلی و اجتماعی، تربیت 

ورز و توجه به رویکرد مجریان برنامه درسی اندیشه

برنامه درسی مشارکتی در برنامه درسی از اصول مهم 

 معلم استتربیت

( در پژوهشی تحت عنوان 1396مهدوی هزاوه و همکاران )

معلم دوره ابتدایی: ارائه الگویی همسو برنامه درسی تربیت»

شانگر ن جینتا« وپرورشبا سند تحول بنیادین نظام آموزش

علم فکور متواند به تربیتبرنامه که می نیبهتر آن است که.

 ای است که بر اساسشود طرح و برنامه ساز منجرو تصمیم
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های واقعی های واقعی کلاس طراحی شود تجربهموقعیت

 دیگر بالینی و تأمل در قبل، حین و بعدازآنعبارتو به

( در 1396پور )ی موس ی،جعفر ی،اصفهان خروشی،

های مورد مدل مفهومی شایستگی»پژوهشی تحت عنوان 

ه درسی دانشگاه فرهنگیان دانشجو معلمان در برنام ازانتظار 

. فصلنامه مطالعات نظرانصاحببر اساس دیدگاه 

داد که  نشان« ی و ارزشیابی آموزشیریگاندازه

های معطوف به های معلمان شامل شایستگیشایستگی

 ی(،و موضوعی تخصص علمی،) یموضوعدانش 

 مهرورزی،) یتیتربهای معطوف به عمل یستگیشا

ی اجتماعی و کنشگر ،ی، برقراری ارتباطخردورز

های معطوف به عمل یستگیشا ای(،های حرفهمهارت

موضوعی)فکور بودن ،عامل تغییر بودن ،ربانی  -تربیتی

ی معطوف به دانش هایستگیشابودن ،توانایی کارآفرینی( و 

های انسانی، اسلامی، ایرانی عمومی )شایستگی

ی هاتیصلاحی دینی و اخلاقی، هاتیصلاح

 زیستی،اجتماعی ،سیاسی و علمی فناوری است.

( در پژوهشی تحت 1395جمشیدی توانا ،امام جمعه)

و  معلماجرای موفقیت آمیز برنامه درسی تربیت» عنوان 

بالاخص کارورزی مبتنی بر بازاندیشی با تمرکز در ایجاد 

دانش موضوعی،دانش عملی تربیتی،دانش عملی تربیتی 

دانشجو معلمان  با طرح موضوعی و دانش عمومی در 

تفاده ،اس و دانشگاهمباحثی از قبیل :مشارکت فعال مدرسه 

از معلمان راهنما و استادان مجرب کارورزی ،حضور 

 و اختصاصدانشجو معلمان در مدرسه و کلاس درس 

زمان برای دانشجو معلمان توسط معلمان مجرب جهت 

تدریس در مدارس با اهداف مشترک متناسب با برنامه 

و بازاندیشی در اعمال  تأملمعلم و درسی کارورزی تربیت

و تدریس خود و دانشجویان دیگر ،ارزیابی و بازسازی 

اعمال و دستاوردهای دانشجو معلمان توسط اساتید 

رای های متفاوت ببه برنامه و توجه،تشکیل کارگاه آموزشی 

 کارورزی

( در 1394منفردی راز ،سلیمانپور،جوشقان ،سفیدی)

نقش دانشگاه فرهنگیان در » شی تحت عنوان پژوه

نشان «معلم فکور با رویکرد برنامه درسی فاوا محورتربیت

جوان  و معلمانداد که آموزش تفکر به دانش آموزان 

)رویکرد معلم فکور(،توجه به رویکرد سازنده گرایی 

و دانش جدید  دهدیم،شکل  ردیگیم)یادگیری آنچه یاد 

،ابزار سازدیمش قبلی و رویداد جدید را از طریق تعامل دان

سازنده گرایی فناوری اطلاعات است،برنامه درسی مبتنی 

 بر فاوا یک ضرورت است.

( در پژوهشی تحت عنوان 1394صفرنواده و همکاران )

الگوی برنامه درسی تلفیقی در آموزش دندان پزشکی »

و  عنوان یک نوع تغییرتلفیق به نشان داد که«  عمومی ایران

در برنامه درسی است. نکاتی که در اجرای تغییر )  ینوآور

 : از اندتلفیق برنامه درسی(، توجه بدان لازم است عبارت

برای  -الگوی برنامه درسی تلفیقی در آموزش دندانپزشکی 

 هر تغییر .نظر کنندتغییر برنامه، باید طراحان و مجریان تبادل

با اندکی ابهام، ناهماهنگی و عدم اطمینان برای افراد همراه 

 است

مطالعه » (در پژوهشی تحت عنوان 1394معروفی ،کرمی)

معلم پدیدارشناسانه تلفیق پژوهش در برنامه درسی تربیت

ای معلمان ،فصلنامه مطالعات برنامه حرفه توسعه منظوربه

سته دانش نشان داد که پژوهش در عمل توان« درسی ایران

و مهارت پژوهشی دانش و مهارت تدریس ،دانش شناسایی 

های حل مساله را افزایش دهد.و به تلفیق مسائل و مهارت

 ایمعلم و توسعه حرفهپژوهش در برنامه درسی تربیت

 معلمان کمک کند.

( در پژوهشی تحت 1393امراله امید،حکیم زاده، رضوان )

رسی کیفیت برنامه دتطبیقی نظام ارزیابی بررسی »عنوان 

و دی کره جنوبی ،انگلستان و ایران ،کشورهامعلم در تربیت

ارزیابی از « مطالعات برنامه درسی آموزش عالی فصلنامه

معلم در حوزه ارزیابی از فرآیند برنامه درسی تربیت

های مهارت برقراری ارتباط میان تئوری و عمل در آموزش

 ست. اق عمی یهادانشجو معلمان دارای تفاوت

( 1394های پژوهش احمدی و همکاران)بر اساس یافته

ر ب دیتأکی به دلایل ارشتهانیمی تلفیقی و دهسازمان

پرورش انسان مسئول و پاسخگو، معنادار بودن یادگیری، 
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 بودن زیانگرغبتبه فعالیت واداشتن یادگیرندگان، 

ی یادگیری، ارتباط داشتن برنامه با زندگی و قابل هافرصت

و کارشناسان  نظرانصاحب موردتوجهفهم بودن محتوا 

 است . قرارگرفته

برنامه درسی »( در پژوهشی با عنوان1392مهرمحمدی)

معلم والگوی اجرائی مشارکتی آن؛ راهبردتحولی تربیت

نظر معلم از مبه مبحث تربیت« رانیدر امعلم برای تربیت

ای آن معلم و اجرساختار برنامه درسی تربیت زیبرانگچالش

ه شود کدر این زمینه مواضع گوناگونی ابراز می .پردازدیم

آن  تبعبهمعلم را به لحاظ نظری و این گوناگونی امر تربیت

این وضعیت خاص  .با بحران مواجه کرده است در عمل

جهان نیز  در سطحبنا به شواهد موجود،  .ایران نیست

 ی نشانروشنبه اندنتوانستههنوز  آمدهعملبه یهاپژوهش

 معلم و با کدام ساختار ازدهند که کدام برنامه درسی تربیت

اثربخشی بیشتری برخوردار است و قادر است معلمان 

 ..ی درس گسیل نمایدهاکلاس را بهی ترموفقتوانمندتر و 

 درمدعای اصلی این نوشتار بدین ترتیب آن است که 

ی تمامیت خواهانه باید به دنبال هادگاهیداین  کشاکش

معلم را به دنبال یک رخداد راهبردی بود که جایگاه تربیت

خطیر ملّی و فرابخشی به رسمیت شناخته و برای اجرای 

ی تعیین هایژگیوبه این  با توجهمعلم برنامه درسی تربیت

به  با توجهالگوی مشارکتی پیشنهادی  .تکلیف نماید

ست ا شدهارائهمعلم ی اساسی برنامه درسی تربیتهامؤلفه

. 

( در پژوهشی تحت 1390امین خندقی و جامه بزرگ )

های تأملی بر ابعاد محتوای مطلوب در برنامه » عنوان 

معلم و مصادیق آن برای برنامه درسی نظام درسی تربیت

وا های مربوط به فراگیر )تناسب محتجنبه« معلم ایرانتربیت

ا و مقاصد دانشجو معلمان، سازمان یافتن محتوا بر با نیازه

اساس شاگردمحوری و ...(، حوزه تخصصی دانش )تأکید 

یادگیری در تهیه محتوا، توجه به حقایق –بر فرایند یاددهی 

های علمی و ...(در برنامه درسی ای در کنار دریافتحرفه

 معلم حائز اهمیت است.تربیت

                                           
1- Moss, J., Godinho, S. C., & Chao, E.   

» در پژوهشی تحت عنوان ( 1386ملایی نژاد و ذکاوتی )

ن، ژاپن، معلم انگلستابررسی تطبیقی برنامه درسی تربیت

علم مدر طراحی برنامه درسی تربیت«فرانسه، مالزی ،ایران

راهبردهای تلفیق تئوری و عمل، توازن تئوری و عمل در 

ق فاوا معلم، تلفیبرنامه درسی، تدوین استانداردهای تربیت

م، برقراری ارتباط مستمر میان معلدر برنامه درسی تربیت

ها و مدارس، معلم پیش از خدمت با دانشگاهنظام تربیت

های پیش از خدمت و ضمن برقراری ارتباط میان آموزش

کننده خدمت و ایجاد هماهنگی میان نهادهای اداره

 معلم از اهمیت شایان توجهی برخوردار هستند.تربیت

شی تحت ( در پژوه1389امین خندقی و اسدخانی)

تحلیلی بر رویکرد نوآوری در برنامه درسی »عنوان

رش وپرومعلم: بستری برای تحول در نظام آموزشتربیت

های درسی به کارگیری فاوا در برنامه بر ضرورت« ایران

معلم و مشارکت متخصصان و معلمان در امر تدوین تربیت

ها و کتب درسی، نقش معلم در پژوهشگری و تولید برنامه

ش، صلاحیت اجرای برنامه درسی تمرین معلمی، برنامه دان

درسی معطوف به عمل )عمل فکورانه(، الگوی مشارکتی 

پذیری در برنامه اجرای برنامه درسی، قابلیت انعطاف

های پژوهشی دانشجویان، مشارکت درسی، ارتقای مهارت

معلمان در تولید و تدوین برنامه درسی، توجه به 

ی معلم اثربخش، شایستگی محوری، ااستانداردهای حرفه

گرایی، پذیری و عملتربیت محوری، تلفیقی بودن، انعطاف

ای مدیریت و تولید دانش و تحول در برنامه درسی،حرفه

های معلمان در زمینه تدریس اثربخش کردن مهارت

 .  ددارندیتأک

دهد ( نشان می2019) 1های موس، گودینهو و چائویافته

 هک مفهوم بر مبتنی درسی برنامه وبچارچ یک که ایجاد

 و ارزیابی وظایف یادگیری، سبب استناددهی اهداف

 بر ار معلمان تمرکز شود، شدهریزیبرنامه یادگیری تجارب

 کندمی حفظ ایرشتهبین ارتباطات

 لازم هایشایستگیمعتقد است  (2016)کائور و کائور

 هایشایستگی و انتقادی تفکر مهارت قبیل از آینده معلمان
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ی کیفیت در نشانگرها ترینازجمله مهم را ایحرفه

 آید.می شمار بهمعلم تربیت

 شناسی پژوهش:روش

مایشی پی-این پژوهش، از روش توصیفی سؤالبرای تحقق 

استفاده شد. جامعه موردمطالعه این پژوهش عبارت بود از 

علمی دانشگاه فرهنگیان و متخصصان کلیه اعضای هیئت

ها به روش نفر از آن 56ریزی درسی که تعداد برنامه

عنوان نمونه انتخاب شدند، به این گیری تصادفی بهنمونه

نفر(  65جامعه آماری پژوهش )صورت که اسامی اعضاء 

ها )بر نفر از آن 56تهیه و در یک ظرف ریخته شد و تعداد 

 صورتبهگیری کریسی و مورگان( اساس جدول نمونه

های پژوهش از تصادفی انتخاب شدند. برای گردآوری داده

پرسشنامه محقق ساخته استفاده شد. مبنای این پرسشنامه، 

و برنامه درسی تلفیقی دانشج برای شدهارائهالگوی مفهومی 

معلمان دانشگاه فرهنگیان بود. بر اساس این الگو، هر یک 

مؤلفه یا عنصر اساسی برنامه درسی تلفیقی  4از نشانگرهای 

دانشگاه فرهنگیان )هدف، محتوا، روش و ارزشیابی( به 

سؤالات پرسشنامه اعتبارسنجی تبدیل شد. جدول شماره 

 دهد:ر را نشان مییک سؤالات هر مؤلفه یا عنص
 : سؤالات پرسشنامه1جدول 

 گویه های مربوط به پرسشنامه هامؤلفه

 1-15 هدف

 16-24 محتوا

 25-34 روش

 35-43 ارزشیابی

برای سنجش روایی ابزار پژوهش از تحلیل محتوای 

استفاده شد  CVRسؤالات توسط متخصصان و ضریب 

درصد به دست آمد که روایی در حد  84.09که برابر با 

مطلوب است. برای پایایی پرسشنامه نیز از آلفای کرونباخ 

های بود. برای تحلیل داده 0.89استفاده شد که برابر با 

پژوهش نیز در بخش توصیف آماری از میانگین، انحراف 

ماری ط آاستاندارد، چولگی و کشیدگی و در بخش استنبا

از تحلیل عاملی تأییدی نوع دوم استفاده شد. تحلیل 

افزار اسمارت پی ال اس های پژوهش نیز از طریق نرمداده

 انجام شد.

 

 های پژوهش:یافته

الگوی برنامه درسی تلفیقی »متناسب با سؤال پژوهش 

، «دانشجو معلمان دانشگاه فرهنگیان تا چه حد معتبر است؟

ی الگوی مذکور به شرح زیر اعتبارسنجفرایند و نتیجه 

 است:

 ارزیابی مدل

استفاده  هابرای ارزیابی مدل از چولگی و کشیدگی داده

شد. جدول زیر وضعیت این مقادیر و همچنین میانگین و 

های برنامه درسی تلفیقی دانشجو انحراف استاندارد مؤلفه

 دهدمعلمان دانشگاه فرهنگیان را نشان می

 توصیف آماری نمرات ابعاد الگوی برنامه درسی تلفیقی: 2جدول 

 انحراف استاندارد میانگین کشیدگی چولگی 

 2.191 64.23 1.324 0.727- اهداف برنامه درسی

 1.503 40.68 1.199- 0.158- محتوی برنامه درسی

 1.991 43.04 0.536- 0.395- اجرای برنامه درسی

 1.512 39.93 0.376 0.922- ارزشیابی برنامه درسی

ها بین مقادیر چولگی و کشیدگی داده 2بر اساس جدول 

از توزیع بهنجار  05/0ها در سطح قرار دارد و داده -2+ و 2

 برخوردار است.

 t بارهای عاملی و مقادیر

های الگوی در هر یک از مؤلفه tبارهای عاملی و مقادیر 

برنامه درسی تلفیقی دانشجو معلمان دانشگاه فرهنگیان به 

 ت:شرح جدول زیر اس
 های ابعاد برنامه درسی تلفیقیبرای گویه t بارهای عاملی و مقادیر :3جدول 

 بعد
گویه 

 ها

بار 

 عاملی
 tآماره 

سطح 

 داریمعنی

اهداف برنامه 

 درسی تلفیقی

1 374/0 534/2 05/0 

2 672/0 404/4 01/0 

3 543/0 339/4 01/0 

4 495/0 607/3 01/0 

5 625/0 915/3 01/0 

6 399/0 735/2 01/0 

7 505/0 626/2 01/0 

8 551/0 816/2 01/0 

9 544/0 271/4 01/0 

10 630/0 751/3 01/0 

11 385/0 106/2 05/0 

12 448/0 625/2 01/0 
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 بعد
گویه 

 ها

بار 

 عاملی
 tآماره 

سطح 

 داریمعنی

13 696/0 106/9 01/0 

14 763/0 433/8 01/0 

15 461/0 639/3 01/0 

محتوای برنامه 

 درسی تلفیقی

16 481/0 056/3 01/0 

17 552/0 702/3 01/0 

18 325/0 165/2 05/0 

19 732/0 053/5 01/0 

20 448/0 604/2 01/0 

21 636/0 467/3 01/0 

22 754/0 188/4 01/0 

23 803/0 064/5 01/0 

24 682/0 054/6 01/0 

اجرای برنامه 

 درسی تلفیقی

25 409/0 388/2 05/0 

26 705/0 216/6 01/0 

27 567/0 738/4 01/0 

28 612/0 784/3 01/0 

29 512/0 201/3 01/0 

30 345/0 075/2 05/0 

31 468/0 970/2 01/0 

32 687/0 188/4 01/0 

33 609/0 077/4 01/0 

34 502/0 887/2 01/0 

ارزشیابی برنامه 

 درسی تلفیقی

35 542/0 967/2 01/0 

36 667/0 836/5 01/0 

37 546/0 834/2 01/0 

38 504/0 204/3 01/0 

39 626/0 643/3 01/0 

40 666/0 061/8 01/0 

41 626/0 517/4 01/0 

42 338/0 198/2 05/0 

43 728/0 031/5 01/0 

 :3اساس نتایج جدول بر 

های بعد اهداف برنامه تمامی بارهای عاملی مربوط به گویه

بوده و  96/1بزرگتر از مقدار  tدرسی تلفیقی دارای آماره 

 (.P<05/0هستند )دار معنی 05/0در سطح آلفای 

های بعد محتوای تمامی بارهای عاملی مربوط به گویه

 96/1بزرگتر از مقدار  tبرنامه درسی تلفیقی دارای آماره 

                                           
1- Convergent Validity 

2- Divergent Validity 

3- Cronbach's alpha 

 (.P<05/0هستند )دار معنی 05/0ه و در سطح آلفای بود

های بعد اجرای برنامه تمامی بارهای عاملی مربوط به گویه

بوده و  96/1بزرگتر از مقدار  tدرسی تلفیقی دارای آماره 

 (.P<05/0هستند )دار معنی 05/0در سطح آلفای 

های بعد ارزشیابی تمامی بارهای عاملی مربوط به گویه

 96/1بزرگتر از مقدار  tرسی تلفیقی دارای آماره برنامه د

 (. P<05/0هستند )دار معنی 05/0بوده و در سطح آلفای 

 بررسی اعتبار الگو    

الگوی برنامه درسی تلفیقی  به منظور بررسی اعتبار

از منظر متخصصان برنامه  پیشنهادی برای دانشجو معلمان

درسی و اساتید، از مدل سازی معادلات ساختاری به روش 

 استفاده شد. Smart PLSافزار حداقل مربعات جزئی و نرم

ارائه شده از سه معیار پایایی،  برای بررسی برازش مدل

استفاده شد. پایایی نیز از سه  2روایی واگرا و 1روایی همگرا

و پایایی  3طریق، سنجش بارهای عاملی، آلفای کرونباخ

 ، بررسی شد.4مرکب

ضرایب پایایی و مقادیر معیار میانگین واریانس استخراج 

نشان داده شده است. همه  4(، در جدول Ave) 5شده

ساختارهای مدل دارای پایایی مرکب بالایی هستند و از 

 (،1988) 6که توسط باگوزی و یای 6/0شاخص معیار 

ده دهن نشانمعرفی شده، بزرگتر هستند. پایایی مرکب 

های تحقیق است. مقدار آلفای پایایی درونی بالای داده

 قبولاست که نشانگر پایایی قابل 7/0کرونباخ بالاتر از 

گین یعنی میان است. معیار میانگین واریانس استخراج شده،

 از معیارهای، ازه و نشانگرهایشانواریانس مشترک بین س

مناسب برای ارزیابی مدل بیرونی است که سازه باید 

بیشترین واریانس مشترک را با نشانگرهایش نسبت به 

 های دیگر در یک مدل معین داشته باشداشتراک آن با سازه

، استگیری دهنده روایی ابزار اندازهدر این معیار که نشان

فرض بر این است که متغیر پنهان موردنظر واریانس 

ه هر متغیر شده نسبت بمشترک بیشتری با نشانگرهای تعیین

4-  Composite Reliability 

5- Average Variance Extracted (Ave) 

6- Bagozzi, R. P., & Yi, Y. 
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 خضری آذر ،امانی، زاده عباسدارد )پنهان دیگری 

استفاده (. در این پزوهش روایی همگرا با 1393، پاشوی و

 5/0مورد بررسی قرار گرفت. مقدار بیشتر از  از این معیار،

دهد. بر اساس نتایج قبول را نشان میروایی همگرای قابل

آمده میانگین واریانس استخراجی برای تمامی دستبه

بوده که نشان دهنده روایی  5/0متغیرهای پنهان بیشتر از 

 همگرای مناسب مدل است.

ه توضیح است که شاخص پایایی در این بخش لازم ب

مرکب به نسبت آلفای کرونباخ دارای اعتبار بیشتری است، 

طور شاخص به هرپایایی ، 1پایایی مرکبچرا که در 

توان به ترکیب شود، درنتیجه میجداگانه ارزیابی می

پایاتری رسید و نتایج قابل اطمینانی را در مورد پایایی 

دهد اما گیری به ما میزهداشتن یا نداشتن یک ابزار اندا

ها شاخص فرض آلفای کرونباخ مبتنی بر این است که همه

دلیل  براین پایایی مرکب بهبنا؛ صورت برابر پایا هستندبه

معادلات  ٔ  که در زمینه زیادیقدرت و کاربردهای 

ساختاری دارد، یک انتخاب ارجح برای سنجش پایایی در 

، 2)شوک، کتچن، هولت و ککمر گیری استابزارهای اندازه

 است.( 2004

 های پایاییو میزان شاخص AVE: مقادیر 4جدول 

 AVE متغیر
(>0.5) 

 پایایی مرکب

 (>0.6) 

 آلفای کرونباخ

(>0.7) 
 0.832 0.862 0.661 اهداف
 0.785 0.841 0.623 محتوی

 0.738 0.808 0.526 اجرا
 0.761 0.825 0.541 ارزشیابی
 0.874 0.887 0.749 قیتلفیبرنامه درسی 

های روایی واگرا، سومین معیار بررسی برازش مدل

یک  هایگیری است که میزان همبستگی بین شاخصاندازه

ا با هبین آن شاخص همبستگیسازه با آن سازه در مقابل 

کند. با توجه به نتایج جدول های دیگر را مقایسه میسازه

راکی متغیرهای پنهان در ، مقدار جذر میانگین مقادیر اشت5

های موجود در قطر اصلی پژوهش حاضر که در خانه

ه در ها کاند، از مقدار همبستگی میان آنماتریس قرار گرفته

                                           
1- Composite Reliability 

2- Shook, C. L., Ketchen Jr, D. J., Hult, G. T. M., & Kacmar, K. 

M. 

 اندهای زیرین و راست قطر اصلی ترتیب داده شدهخانه

بیشتر است. این بدان معناست که هر سازه در مدل تحقیق 

ی خود در تعامل هاها با شاخصنسبت به دیگر سازه

بیشتری است. این موضوع، روایی واگرای مناسب و برازش 

 دهد.گیری پژوهش را نشان میهای اندازهمناسب مدل
 ماتریس فورنل و لاركر جهت بررسی روایی واگرا :5جدول 

5 4 3 2 1  

 اهداف 0.813      

 محتوی 0.608 0.789    

 اجرا 0.426 0.712 0.725  

 ارزشیابی 0.380 0.599 0.491 0.735 

 برنامه درسی تلفیقی 0.735 0.675 0.582 0.714 0.865

با توجه به نتایج پایایی، روایی همگرا و روایی واگرا 

گیری مدل معادلات های اندازهشود که مدلمشاهده می

 گیرینحوی مطلوب، توانایی اندازهساختاری پژوهش به 

لذا، در ادامه برازش مدل متغیرهای پنهان پژوهش را دارند. 

 گردد.ساختاری پژوهش بررسی می

 مدل ساختاری 

در این بخش ارتباط بین متغیرهای پنهان تحقیق مورد 

گیرد. اولین معیار برای بررسی برازش مدل بررسی قرار می

زا مربوط به متغیرهای درون 𝑅2ساختاری ضرایب 

ه تاثیر معیاری است که نشان دهند 𝑅2)وابسته( مدل است. 

زا بوده و سه مقدار زا بر یک متغیر درونیک متغیر برون

عنوان مقدار ملاک به ترتیب برای به 67/0و  33/0، 19/0

شود مقادیر ضعیف، متوسط و قوی درنظر گرفته می

 6(. با توجه به نتایج جدول 1393)داوری و رضا زاده، 

 یآمده مناسب بودن برازش مدل ساختاردستبه 𝑅2مقادیر

 دهد.پژوهش را نشان می

دومین معیار برای بررسی برازش مدل ساختاری پژوهش 

زای مدل است. این معیار درون متغیرهای 𝑄2مقادیر 

سازد. هنسلر، رینگل بینی مدل را مشخص میقدرت پیش

 15/0، 02/0( هر یک از سه مقدار 2009) 3و سینکوویکس

بینی برای این معیار را به ترتیب بیانگر قدرت پیش 35/0و 

3- Henseler, J., Ringle, C. M., & Sinkovics, R. R. 

https://saneibook.com/%D8%AC%D9%88%D8%A7%D8%AF-%D8%A7%D9%85%D8%A7%D9%86%D9%8A_149978
https://saneibook.com/%D9%87%D9%8A%D9%85%D9%86-%D8%AE%D8%B6%D8%B1%D9%8A-%D8%A2%D8%B0%D8%B1_149979
https://saneibook.com/%D9%82%D8%A7%D8%B3%D9%85-%D9%BE%D8%A7%D8%B4%D9%88%D9%8A_149980
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ضعیف، متوسط و قوی در مورد سازه مربوطه معرفی 

مربوط به  𝑄2مقادیر  6اند. با توجه به نتایج جدول نموده

بیشتر است که نشان از  15/0زا، از تمامی متغیرهای درون

ی مناسب مدل دارد و برازش مطلوب مدل بینقدرت پیش

 کند.ساختاری تحقیق را تایید می
 𝑸𝟐و  𝑹𝟐: نتایج ضرایب 6جدول 

 𝑅2 𝑄2 متغیر
 158/0 586/0 اهداف

 177/0 539/0 محتوی

 190/0 765/0 اجرا

 183/0 612/0 ارزشیابی

 ارزیابی برازش کلی مدل

گیری و مدل های اندازهپس از بررسی برازش مدل

ساختاری، مدل کلی معادلات ساختاری پژوهش با استفاده 

( ارزیابی شد. این شاخص GOFبرازش )از معیار نیکویی 

دهد گیری و ساختاری را مدنظر قرار میدو مدل اندازه هر

عنوان معیاری برای سنجش عملکرد کلی مدل به کار و به

رود. این شاخص برابر با میانگین هندسی متوسط مقادیر می

متغیرهای مکنون  𝑅2اشتراکی و متوسط ضریب تعیین 

 زا است.درون

 
عنوان مقادیر به ترتیب به 36/0و  25/0، 01/0سه مقدار 

شود. درنظر گرفته می GOFضعیف، متوسط و قوی برای 

وهش آمده برای مدل پژدستبا توجه به اینکه مقدار به

به دست آمد، لذا برازش مناسب مدل کلی تحقیق  310/0

 شود.تایید می

 
 : مدل اصلی در حالت ضرایب استاندارد1-4نمودار 

 
 (t-value) یدار: مدل اصلی در حالت اعداد معنی2-4نمودار 

 برای t-value مقدار نشانگر مسیرها روی بر موجود اعداد

است. برای بررسی معنادار بودن ضرایب مسیر  مسیر هر

 این شود. در 96/1بالاتر از  هر مسیر tلازم است تا مقدار 

بوده  96/1برای کلیه مسیر ها بالاتر از  tتحلیل مقدار آماره 

 معنادار هستند. %95و در نتیجه در سطح اطمینان 
اه دانشگ برای ابعاد الگوی برنامه درسی تلفیقی t : بارهای عاملی و مقادیر7جدول 

 فرهنگیان

 داریمعنی tآماره  بتا مسیر

 01/0 698/15 765/0 اهداف برنامه درسیالگوی برنامه درسی تلفیقی 

 01/0 368/9 735/0 محتوی برنامه درسی الگوی برنامه درسی تلفیقی 

 01/0 014/25 875/0 اجرای برنامه درسی الگوی برنامه درسی تلفیقی 

 01/0 015/13 782/0 ارزشیابی برنامه درسیالگوی برنامه درسی تلفیقی 

نتایج مربوط به ضرایب بارهای عاملی ابعاد  7در جدول 

برای  tتشکیل دهنده الگوی برنامه درسی تلفیقی و آماره 

 آمده ارائه شده است.دستداری ضرایب بهبررسی معنی

لازم است تا مقدار آماره برای معنادار بودن ضرایب مسیر 

t  آمده دستباشد. بر اساس نتایج به 96/1هر مسیر  بالاتر از

اهداف برنامه  تمامی بارهای عاملی مربوط به هر چهار بعد

درسی، محتوای برنامه درسی، اجرای و ارزشیابی برنامه 

گیان فرهندرسی در  الگوی برنامه درسی تلفیقی دانشگاه 

بوده و در سطح آلفای  96/1بزرگتر از مقدار  tدارای آماره 

 (.P<01/0دار هستند )معنی 01/0

 گیری:بحث و نتیجه

های آموزشی، نقشی عنوان قلب نظامهای درسی بهبرنامه

ها دارد، منوط به آنکه از موضوع اساسی در موفقیت آن

ساس ه اهای درسی بمحوری فاصله گرفته و تلفیق برنامه
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ریزی درسی تبدیل شود. از طرفی دیگر، نظام برنامه

های آموزشی در گرو نیروی انسانی تربیت موفقیت نظام

 شده و ماهر است. تربیت این نیروی انسانی در کشور ما

بنابراین شرط لازم برای ؛ برعهده دانشگاه فرهنگیان است

موفقیت نظام آموزشی کشور، تربیت دانشجو معلمان کشور 

های درسی تلفیقی است. این درحالی است که در ا برنامهب

های درسی شرایط موجود چالش های متعددی در برنامه

این دانشگاه وجود دارد. چنین تناقضی سبب شد 

پژوهشگران این پژوهش الگویی مفهومی برای برنامه 

درسی تلفیقی دانشجو معلمان دانشگاه فرهنگیان ارائه 

ر دن بیشتر برای بکارگیری آن نمایند و باهدف اطمینا

های دانشگاه به اعتبارسنجی آن بپردازند. این مقاله به یافته

د معلوم شاین بخش اختصاص دارد و بر اساس نتایج آن، 

 لگوا ،کنندهای خود را تبیین میسازه ی الگوهاتمامی گویه

و تمامی روابط آن بر  از برازش مناسبی برخوردار است

 این:بنابر؛ دار هستندمرتبه دوم معنی اساس تحلیل عاملی

اهداف برنامه درسی تلفیقی دانشگاه فرهنگیان یعنی تدوین 

 صورت شایستگیاهدافی متکی بر اسناد فرادستی و به

 همگامی نظریه و عمل، محور، نیاز محور، محور، استاندارد

مبتنی بر تولید  متناسب با فناوری روز، مهارت محور،

رکتی مشا مسئله محوری، تفکر انتقادی،دانش، با توجه به 

مبتنی بودن بر  پژوهش محوری، محور بودن، فاوا بودن،

 پذیری.انعطاف تجربه وزندگی واقعی،

های صادقی و های این بخش از پژوهش با یافتهیافته

 و کائور(، 1396(، الماسی و همکاران )1396)همکاران 

انی نژاد (، احمدی، سبح1392(، مهرمحمدی )2016) کائور

(، ملایی نژاد 1396(، عطاران و همکاران )1394و امیری )

(، 1396(، مهدوی هزاوه و همکاران )1386) و ذکاوتی

(، 1394(، معروفی و کرمی )1396کرمی و یوسف زاده )

(، امراله و 1397فتحی، سعدی پور، ابراهیمی قوام، دلاور )

( 1390) جامه بزرگ ( و امین خندقی و1393حکیم زاده )

شود در بازنگری بنابراین پیشنهاد می؛ همخوانی دارد

های های درسی دانشگاه فرهنگیان، اهداف برنامهبرنامه

های برنامه درسی تلفیقی درسی نیز متناسب با ویژگی

 اصلاح و به روز آوری شوند.

های درسی تلفیقی دانشگاه فرهنگیان یعنی محتوای برنامه

رتبط م روزآمد، منسجم، وع،متن محتوایی مبتنی بر فناوری،

 متناسب با فرد و نیاز مخاطب، های علمی چندگانه،با حوزه

بوم، منعطف و تنظیم شده در متناسب با جامعه و زیست

 های یادگیری.قالب فرصت

ی عصاره و هاافتههای این بخش از پژوهش با ییافته

(، امین 1397(، نوریان و همکاران )1398)همکاران 

بنابراین ؛ ( همخوانی دارد1390) بزرگ جامه خندقی،

شود در تهیه و تدوین محتواها و منابع آموزشی پیشنهاد می

های درسی دانشگاه فرهنگیان، این ویژگی ها برای برنامه

 ملاک عمل باشد

اجرای برنامه درسی تلفیقی دانشگاه فرهنگیان یعنی 

یادگیری مبتنی پروژه محور، تلفیق -های یاددهیروش

 هی،گرو و عمل، مشارکتی، اکتشافی، فعال و نوین،نظریه 

مبتنی بر عمل و  مبتنی بر حل مسئله، در محیط واقعی،

 خودانگیختگی یادگیرنده. کارگاهی و

یادگیری برنامه -یاددهی هایروشهای مرتبط با یافته

ی هاافتهبا ی درسی تلفیقی دانشگاه فرهنگیان همخوان

(، عصاره 1396ران )(، عطاران و همکا1392مهرمحمدی )

(، امین 1394(، منفردی راز و همکاران )1398)و همکاران 

 جمعهامام( و جمشیدی توانا و 1389) یاسدخانخندقی و 

شود استادان دانشگاه بنابراین پیشنهاد می؛ ( است1395)

های لازم را دریافت نمایند فرهنگیان در این زمینه آموزش

 ای درسی اقدام کنند.هو به اجرای تلفیقی این برنامه

ارزشیابی برنامه درسی تلفیقی دانشگاه فرهنگیان یعنی 

ارزشیابی مبتنی بر عمل و عملکرد محوری، حل مسائل 

ا هو ابزارهای متعدد، کاربرد آموخته هاواقعی از طریق روش

یادگیری، از منظر خود یادگیرنده، استاد و -در عمل یاددهی

 ی مختلف.گیری از ابزارهادیگران و بهره

و ی موس، گودینههاافتههای این بخش از پژوهش با ییافته

(، قاسمی، 1394(، صفرنواده و همکاران )2019و چائو )

( و خروشی، 1397موسی پور، حسین نژاد و حسینی خواه )

( همخوان و همسو 1396نصر اصفهانی و میرشاه جعفری )
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ه های تشود در ارزشیابی از آموخبنابراین پیشنهاد می؛ است

 دانشجو معلمان بر این ویژگی ها تمرکز شود.

علاوه بر پیشنهادهای مرتبط با تک تک ابعاد برنامه درسی 

دهد تلفیقی دانشگاه فرهنگیان، تعمق در یافته ها نشان می

های برنامه درسی تلفیقی در ابعاد مختلف به شدت ویژگی

دارد جود ها وبین آن تنگاتنگبهم وابستگی دارد و ارتباطی 

های هر چهار بعد امری و توجه و به عمل در آودن ویژگی

توان ابعاد اجرا و می همهایده آل و مطلوب است، با این 

 ندسازیتوانمارزشیابی برنامه درسی تلفیقی را با آموزش و 

بنابراین پیشنهاد ؛ استادان این دانشگاه به عمل در آورد

و یان در این دشود توانمندسازی استادان دانشگاه فرهنگمی

 ریزی و اجرا گردد.بعد برنامه
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 منابع

(. 1394احمدی، پروین؛ مهدی، سبحانی نژاد،؛ مهدی، امیری)

ای برنامه درسی با تأکید بر اثربخش سازی رشتهدهی میانسازمان

های آموزشی و یادگیری دانشگاه شاهد، سال محتوی دروس. پژوهش

 122-97: ص 6، شماره 22

(. تهران، معاونت آموزشی و  1391دانشگاه فرهنگیان )اساسنامه 

 پژوهشی دانشگاه فرهنگیان.

الماسی، حجت اله؛ اسماعیل زارعی زوارکی، محمدرضا، نیلی و علی 

در دانشگاه  4(. ارزشیابی برنامه درسی کارورزی 1396دلاور، )

محور تایلر. فصلنامه تدریس فرهنگیان بر اساس مدل ارزشیابی هدف

 24-1سال پنجم، شماره اول: صص  پژوهی،

( بررسی تطبیقی نظام ارزیابی 1393امراله، امید و رضوان حکیم زاده )

 معلم در کشور های کره جنوبی، انگلستانکیفیت برنامه درسی تربیت

، شماره 5و ایران. دوفصلنامه مطالعات برنامه درسی آموزش عالی، سال 

 .25-7:ص9

(. تحلیلی بر 1389اسدخانی ) عبدالواسطو امین خندقی. مقصود

معلم: بستری برای تحول رویکردهای نوآوری در برنامه درسی تربیت

وپرورش ایران. اولین همایش ملی تحول بنیادین در در نظام آموزش

 مشهد نظام برنامه درسی ایران.

(. تأملی بر ابعاد 1389امین خندقی، مقصود و مرضیه جامه بزرگ )

معلم و مصادیق آن برای های درسی تربیتبرنامهمحتوای مطلوب در 

اولین همایش ملی تحول بنیادین  معلم ایران.برنامه درسی نظام تربیت

 مشهد در نظام برنامه درسی ایران.

جعفری ثانی، حسین؛  مرتضی کرمی؛ حمیده پاک مهر 

(.شناسایی الگوی تلفیق برنامه درسی علوم انسانی و فاصله آن 1393)

مورد انتظار بر اساس دیدگاه فوگارتی. فصلنامه مطالعات  با وضعیت

 134-119: ص 4میان رشته ای در علوم انسانی، دوره پنجم، شماره 

سی تأثیر ر(. بر1395جمعه )م مااضا رمحمد، اعظم و نااتوی جمشید

ی شد شایستگی هارسی تربیت معلم بر دره مبرنادر نه رافکورورزی کا

 .20-1(، 1) 6، سیة دربرنامی هاشوهپژة مجلدانشجو معلمان. 

نقدی بر کتابهای (. »1391حسینی، سیدمحمدحسین و معصومه مطّور. )

ب ، پژوهش و نگارش کت«درسی دانشگاهی رشته علوم تربیتی در ایران

 .142ـ119(. صص 26) 16دانشگاهی، شمارة 

اجرای  تجربه (.1388) اله موسی پور نعمت سادات و میعظ خاکباز،

ای در ایران: بررسی موردی دوره کارشناسی ارشد ان رشتهبرنامه می

ای در علوم انسانی، دوره آموزش ریاضی. فصلنامه مطالعات میان رشته

 121-85:ص 88، پاییز 4اول، شماره 

خروشی پوران. احمدرضا نصراصفهانی. سیدابراهیم میرشاه 

 ر. مدل مفهومی ارزشیابی از شایستگی های مورد انتظا(1397)جعفری

شماره از دانشجو معلمان در برنامه درسی تربیت معلم شایسته محور.

 44-5:ص،50

مدل سازی معادلات ساختاری (. 1393داوری، علی و آرش رضا زاده .)

 سازمان انتشارات جهاددانشگاهی. تهران: PLS افزاربا نرم

(. 1377سیلور، جی. گالن، ویلیام ام الکساندر و آرتور جی لوئیس. )

ریزی درسی برای تدریس و یادگیری بهتر )ترجمه غلامرضا  برنامه

   نشر.نژاد(. مشهد: بهخوی

(. شناسایی 1396صادقی، علیرضا؛ اکبر هدایتی و الهه میثاقی فر )

فصلنامه   معلم ایران.ها، ابعاد و نشانگرهای کیفیت نظام تربیتحوزه

 107-87: ص 2، شماره 1معلم، دوره پژوهش در تربیت

اده، مریم؛ فریبرز محمدی فارسانی، احمد جعفری قوام آباد صفرنو

(الگوی برنامه درسی تلفیقی در آموزش دندانپزشکی عمومی 1394)

ایران. فصلنامه پژوهش های کیفی در برنامه درسی، سال اول، شماره 

 .80-61، صص 1

قاسم و  خضری آذر ، هیمنامانی جواد، ، میرمحمدسیدزاده عباس

 مقدمه ای بر مدل یابی معادلات ساختاری به روش(. 1393.)پاشوی

pls افزار هایو کاربرد آن در علوم رفتاری با معرفی نرم smart 

pls.pls - graph.visual plsارومیه: دانشگاه ارومیه . 

لو و احمد عربی جونقانی عصاره، علیرضا، حسین بهاری بیگ باغ

لنامه معلم در ایران. فص(. بررسی سیر تحول برنامه درسی تربیت1398)

 173-151: ص 138، شماره 35تعلیم و تربیت، دوره 

عطاران، عاطفه، نعمت الله موسی پور، محمد عطاران و علی حسینی 

های درسی (. چشم اندازی تاریخی به بازنگری برنامه1396خواه )

معلم در ایران. فصلنامه مطالعات برنامه درسی ایران، سال تربیت

 118-85: ص 46دوازدهم شماره 

(. ارائه یک مدل 1389فتحی واجارگاه، کوروش و مژگان محمدی مهر )

الگوی تلفیق میان رشته ای در طراحی برنامه درسی. فصلنامه مطالعات 

 37-19:ص 4میان رشته ای در علوم انسانی، دوره دوم، شماره 

 علیفتحی معصومه. اسماعیل سعدی پور. صغری ابراهیمی قوام. 

های درسی دانشگاه فرهنگیان در ایجاد . موفقیت برنامه(1397)دلاور

 139-166ص ؛ 50 شماره، 13  دوره  شایستگی های حرفه ای معلمی.

(. اصول برنامه ریزی درسی. تهران: 1386فتحی واجارگاه، کورش.)

 ایران زمین.

لی نژاد، و ع حسین پور، ؛ غلامرضا حاجی نعمتالله موسی ،قاسمی،مریم

استاد  تربیت برنامه درسی الگوی طراحی (1397)خواه  حسینی

 امه درسیفکورانه، فصلنامه مطالعات برن بر شایستگی مبتنی معلمتربیت

 72-45ص :50ایران،سال سیزدهم، شماره 

ارائه چارچوب  (.1396کرمی، زهره و محمدرضا یوسف زاده .)

 معلم چند فرهنگی. مجله توسعهپیشنهادی برای برنامه درسی تربیت

 34-19: ص 6ای معلم، دوره دوم ،شماره حرفه

(. درس پژوهی، رویکردی نوین 1394کرمی. )زهره  و معروفی. یحیی

 .66-39 :ص(1)22ای معلمان. علوم تربیتی. در توسعه حرفه

(. بررسی تطبیقی 1386)قراگوزلو  ملایی نژاد، اعظم و علی ذکاوتی

https://saneibook.com/%D8%AC%D9%88%D8%A7%D8%AF-%D8%A7%D9%85%D8%A7%D9%86%D9%8A_149978
https://saneibook.com/%D9%87%D9%8A%D9%85%D9%86-%D8%AE%D8%B6%D8%B1%D9%8A-%D8%A2%D8%B0%D8%B1_149979
https://saneibook.com/%D9%82%D8%A7%D8%B3%D9%85-%D9%BE%D8%A7%D8%B4%D9%88%D9%8A_149980
https://saneibook.com/%D9%82%D8%A7%D8%B3%D9%85-%D9%BE%D8%A7%D8%B4%D9%88%D9%8A_149980
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معلم انگلستان، ژاپن، فرانسه، مالزی ،ایران. فصلنامه برنامه درسی تربیت

 .62-35:ص  26نوآوری های آموزشی،تابستان سال هفتم،شماره 

ریزی درسی)راهنمای عملی(،انتشارات (.برنامه1391ملکی،حسن)

 مدرسه :تهران.

احسان ،محبوبه عباسی پور، سلیمان عمران، براتعلی راز، منفردی

 فرهنگیان دانشگاه نقش(. 1394) سفیدی و رضا سنگ جوشقان

 محور،فصلنامه فاوا درسی برنامه رویکرد با فکور معلمدرتربیت

 15-36:ص 1اول،شماره سال فکور، معلمتربیت

 معماری (کلان طراحی .(1395احمدی ) آمنه و نعمت الله پور، موسی

 جمهوری معلمملی تربیت درسی برنامه (معلمتربیت درسی برنامه)

 دانشگاه تکمیلی تحصیلات و آموزشی معاونت :تهران .)ایران اسلامی

 فرهنگیان

مهدوی هزاوه، منصوره، حسن ملکی، محمود مهرمحمدی و عباس 

معلم دوره ابتدایی: ارائه الگویی (. برنامه درسی تربیت1396عباسپور)

وپرورش. پژوهش در ین نظام آموزشهمسو با سند تحول بنیاد

 74-47: ص 1معلم ،ش تربیت

(تلفیق در برنامه درسی :تاریخچه 1377مهرمحمدی ،محمود )

،ضرورت ،معیار ها و اشکال . مجله پژوهش در مسائل تعلیم و تربیت 

 . 1377،زمستان 

های درسی (. برنامه1380مهرمحمدی، محمود  و پروین احمدی .)

-های درسی موضوع محورمتفاوت با برنامهتلفیقی، رویکردی 

دیسیپلینی. فصلنامه میان رشته ای علوم انسانی دانشگاه الزهرا )س(، 

 217 -199: ص 39، شماره 11سال 

معلم و الگوی (. برنامه درسی تربیت1392مهرمحمدی، محمود .)

معلم در ایران، دو اجرای مشارکتی آن؛ راهبرد تحولی برای تربیت

، بهار و 10ریه و عمل در برنامه درسی، سال اول، شماره فصلنامه نظ

 .26،1392تابستان 

(. تغییر و 1399مهرمحمدی، محمود و سید محمد حسین حسینی)

 اجرای برنامه درسی. تهران: سمت

،  «درسی الگوهای طراحی برنامۀ(. » 1367مهرمحمدی، محمود .)

 28ـ10مستان. صص ، پاییز و ز16و  15فصلنامۀ تعلیم و تربیت، شمارة 

درسی: نظرگاهها،  (. برنامۀ1387مهرمحمدی، محمود و همکاران. )

 نشر اندازها. تهران: سمت و به رویکردها و چشم

 (.1397نوریان، محمد،علی اکبر خسروی بابادی، داریوش نوروزی.)

 ،انمعلم ایران و جهسنتز پژوهی در مطالعات تطبیقی نظامهای تربیت

بهار  ،11سال ششم، شمارةسی ه و عمل در برنامۀ درنظری دو فصلنامۀ

 و تابستان

ریزی درسی)راهنمای ( برنامه1368نیکلس، ادری و هاوارد نیکلس. )

 عملی(. ترجمۀ داریوش دهقان. تهران: قدیانی.   
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