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Abstract 
 In the present research, the investigation of the social factors affecting the nature of 

gender inequalities in professional sports in Iran and the presentation of the applied 

model and the determined topics and axes have been examined by proposing the 

challenges related to each one. According to this goal, the main question of the present 

research is, what are the social factors affecting the nature of gender inequalities in 

professional sports in Iran? A qualitative research method with an exploratory design 

was used for its implementation. Because the number of participants is limited, the 

statistical sample size was selected using the purposeful snowball sampling method 

(theoretical saturation). In the qualitative part of the research, the grounded theory 

technique was based on the Strauss and Corbin model, and interviews were conducted 

with 18 people, and a semi-structured interview was used to collect data. The results 

showed that from the point of view of professional sports, it is defined based on a male 

and patriarchal point of view, and the type of game of winning and losing in sports 

fields is derived from the discriminatory demands of gender, which considers more 

power and championships, winning and losing, athletes and coaches applying for higher 

positions and increasing sports identity and strengthening it. They should strengthen the 

views related to gender identity and its attributes in male and female athletes.  

Key Words: gender, gender inequalities, stratification, social participation, social 

factors, professional sports in Iran 
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 خلخالواحد                                   

 
 هایتبیین و تحلیل عوامل اجتماعی مؤثر بر ماهیت نابرابری

 ای ایرانجنسیتی در ورزش حرفه
 

 5معصومه شجاعی ،4محمد علی اصلانخانی ،3شهلا حجت ، 2*بهرام قدیمی،  1بهار شریفی

 
 ( 13/03/1402 پذیرش نهایی: - 06/10/1399 )دریافت:

 
 چکیده
 ایحرفه رزشو در جنسیتی هاینابرابری ماهیت بر مؤثر اجتماعی پژوهش حاضر، بررسی عوامل در

 مورد یک به هر بوطمر هایچالش طرح با شده، تعیین محورهای و موضوعات کاربردی و مدل ارائه و ایران
 بر مؤثر اجتماعی ملکه عوا است حاضر این تحقیق اصلی سؤال هدف، بدین با توجه .است گرفته قرار بررسی
ا طرح ب کیفی قیتحق آن از روش یاجرا یبراایران کدامند؟ ایحرفه ورزش در جنسیتی هایبرینابرا ماهیت
ده از استفا اباری را باشد پس حجم نمونه آمکنندگان محدود می. چون تعداد مشارکتاستفاده شد یاکتشاف

تفاده از اسپژوهش با  یفیدر بخش ک لوله برفی )اشباع نظری( انتخاب شد.گ-گیری هدفمندروش نمونه
 یرفت و براگصورت  فرن 18بوده و مصاحبه با  نیمدل استراوس و کورب یمبنا یگراندد تئور کیتکن

 مبنای بر یاحرفه رزشو دیدگاه ج نشان داد ازنتایاستفاده شد  افتهی ساختار مهیها، از مصاحبه نداده یگردآور
 از برگرفته رزشیو هایمیدان در و باخت برد بازی نوع و است شده تعریف پدرسالاری و دیدگاه مردانه

 دارد، قرار دنظرم را باخت و و برد قهرمانی و بیشتر نیروی که است جنسیتی آمیز های تبعیضخواسته
 ایهدیدگاه باید ن،آ و تقویت ورزشی هویت افزایش و بالاتر هایمقام کسب مربیان متقاضی و ورزشکاران

 کنند. تقویت ورزشکار مردان و زنان در را آن هایو صفت جنسیتی هویت به مربوط
 های کلیدی: واژه

 رانیا یا حرفه ورزش ،یاجتماع عوامل ،یاجتماع مشارکت ،یقشربند ،یتیجنس یهاینابرابر ت،یجنس
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  مقدمه
است و روند  جه بودهعنوان نیمی از جامعه در طول تاریخ همواره با فرازوفرود مواجایگاه زنان به
 ان دارد.ایگاه زنجالظاهر نشان از بهبودی و روند رو به توسعه ر این حوزه، علیتغییرات اجتماعی د

داشته و در  وجود بشریت تاکنون همراه یختار دمسپیده از که است ایمقوله جنسیتی، نابرابری
 نموده فرهنگ جلوه و ایطشر آن با مطابق ایگونهبه مختلف هایفرهنگ و شرایط در و زمان هر

 دیگر فرهنگ به گیک فرهن از و دیگر یجامعه به جامعه یک از جنسیتی نابرابری و بریبرا است.
  .) 2017Giligan(است متفاوت

اعی وم اجتمای علهی اندیشفرود جایگاه زنان، موضوع نابرابری جنسیتی را وارد حوزه و فراز
، چه مام جوامعتویژه، با رویکرد نابرابری جنسیتی در  رو، طرح مسائل زنان بهاین نموده است. از

 .شدبااسان میشنشناسان و روانجامعهتوجه  توسعه یکی از نکات مورد حال پیشرفته و هم در
در  دیدی راویکرد جی قبلی، ری توسعه نیز، پس از ناکام ماندن الگوهای توسعهنظران حوزهصاحب

ی شده و الگوی برابرطور مشخص، جایگاه زنان و مردان تعریفتوسعه پیش گرفتند که در آن به
 باشد.ها مدنظر میبرای کسب فرصت

ها بندیلباز قا سیاریی جوامع نسبت به زنان، اما با ظهور دین مبین اسلام بباوجود ظلم تاریخ
          ن زی نسبت بین مرد و هویژه در رابطهای موجود در زیست اجتماعی بشر، بهو قشربندی

ز روابط اریخته شد و ساختار جدیدی ی سراسر تبعیض جنسیتی حجاز درهمالخصوص، در جامعهعلی
 بندی شد. ی بین زن و مرد و جایگاه زنان مفصلا در کل و رابطههبین انسان
اعی م اجتمئل مهزن از نگاه قرآن عضوی مؤثر در اجتماع است و باید مانند مردان در مسا»
فعالانه  م هموارهآفرینی کند. تاریخ اسلام نیز شاهد این معناست که زنان مسلمان از صدر اسلانقش

اند. هیفا کرداجتماعی داشته و در کنار مردان نقش مهمی در امور ا حضوردر گسترش اسلام در جامعه 
سول ی به ردریغ وهای بیاولین بانوی بزرگ اسلام و کمک )س(نگاهی به زندگی حضرت خدیجه

 لایت وقام ومدر دفاع از  )س(در پیشبرد اسلام و نیز نقش دخت والای آن حضرت فاطمه )ص(خدا
 «زدساازآن این حکم را مسجل میی کربلا و وقایع پسدر واقعه )س(همچنین نقش زینب کبری

 (.61:1391)بختیار و رضایی،
ی موضوع در حوزه نماید کهی نسا به موردی اشاره میسوره 19ی ی شریفهقرآن کریم در آیه

 تأمل است:مقاله بسیار قابل
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ا بِبعَضِْ ماَ تعَْضُلُوه نَُّ لِتذَْهَب و ولََا ۖ  رْهاً اءَ کَنُِّسَوا الیَا أَی ُّهاَ الَُّذِینَ آمَنُوا لاَ یَحِلُُّ لَکمُْ أنَْ تَرِثُ»
أَنْ تَکْرَه وا  ۖ  عَسىَفَإِنْ کَرِهْتمُ وه نَُّ فَ ۖ   المَْعْروُفِنَُّ بِرُوه وَعَاشِ ۖ  آتَیْتمُ وه نَُّ إلَُِّا أَنْ یَأْتِینَ بِفَاحِشَةٍ م بَیُِّنَةٍ 

 «ا کَثِیرًاشَیْئًا وَیَجعَْلَ اللَُّه  فِیهِ خَیْرً
یراث ر به ماکراه و جباید، برای شما حلال نیست که زنان را بهای کسانی که ایمان آورده»

ها آنچه مهر آن جویی مکنید که قسمتی ازگیری و بهانهگیرید )مانند جاهلیت( و بر آنان سخت
ها به انصاف ، به آنها آشکار شود و در زندگانیاید به جور بگیرید، مگر آنکه عمل زشتی از آنکرده

ماست و اپسند شبسا چیزها نرفتار نمایید و چنانچه دلپسند شما نباشند )اظهار کراهت مکنید(، چه
 (.19نسا،«)قدّر فرمایدآنکه خدا در آن خیر بسیار محال

ه باشد که در نگرش مرداند زنان، این نگرش جنسیتی میهای ذهنی در مورنشستیکی از ته
گرفته انه قرار، مورد اکراه مردهای قهرمانیویژه ورزشای بههای ورزش حرفهالیتحضور زنان در فع

ای رفهحد ورزش مانن هاییاست که بایستی با منطق قرآنی مورد تجدیدنظر قرار گیرد، چراکه فعالیت
ی ح اجتماعی سطوباشند، مستلزم تغییر حالت ذهنی و روانی افراد در همهکه متضمن مشارکت می

ن حالت، ند. در ایسازپذیر میحال برقراری مناسبات انسانی و اجتماعی جدیدی را امکانو درعینبوده 
رد مز زن و اعم ا شود که ضمن آماده ساختن افرادمشارکت فرآیندی از خودآموزی مدنی محسوب می

راهم فار پاید یتوسعه های لازم را جهتها و مؤلفهگیری و پذیرش مسئولیت، زمینهبرای امر تصمیم
وضع  و تصویر ی انسانی و جنسیتیهای فرهنگی اجتماعی توسعهسازد. لذا، توجه به شاخصمی

مبودهای کوانع و مینده، ی آن با انتظارات، زمینه را برای شناخت روندهای موجود و آموجود و فاصله
اخته و سیا ، مهای پایدار و قابلیت محور استی توسعهموجود در امر مشارکت فعال که لازمه

عنوان گروهی زنان به ی اقشار و ازجملهریزی برای همهگذاری و برنامهمسئولین را در امر سیاست
افته است، ود را نیعنوان کارگزار اجتماعی امکان بروز توانایی و استعدادهای خاجتماعی که هنوز به

ت ابر نسبیت نابرش و ذهنی اصلی وجود نگری حاضر مسئلهرساند. بر این اساس در مقالهکمک می
ین اؤثر بر تماعی مباشد که این مطالعه به دنبال بررسی عوامل اجای میبه زنان در ورزش حرفه

 باشد.مسئله می

 

 اهداف و سؤالات پژوهش

ی رائهاخبه و ناران و تحلیل عوامل اجتماعی مؤثر بر ماهیت نابرابری جنسیتی در ورزشک تبیین
 ست:اشوند، به شرح ذیل باشد و سؤالاتی که مطرح میمطالعه میمدل کاربردی آن هدف این 
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ورزش  درسیتی نابرابری جن یمیمدل پاراداو مولفه های  ابعاد ییشناسا:  هدف کلی بخش کیفی

 ی(. کهرفه ای)ورزشکاران حکنشگران اجتماع یذهن یو برداشت ها ریبراساس تفاس حرفه ای
 صل خواهد شد: این هدف با توجه به اهداف جزیی زیر حا

 اهداف جزئی بخش کیفی 

  یعاز منظر کنشگران اجتمانابرابری جنسیتی در ورزش حرفه ای  شناسایی شرایط علی

 یماعاز منظر کنشگران اجتنابرابری جنسیتی در ورزش حرفه ای  یمحور دهیپدشناسایی 

  کنشگران ظرز مننابرابری جنسیتی در ورزش حرفه ای ا اموثر بر  یا نهیزم طیشراشناسایی 

 از منظر کنشگران نابرابری جنسیتی() دهیمداخله گر مؤثر بر پد طیشراشناسایی 

 شگران( از منظر کن)نابرابری جنسیتی دهیدر قبال پد و راهبردها کنش متقابلشناسایی 

 از منظر کنشگراننابرابری جنسیتی( ) دهیحاصل از پد یامدهایپ شناسایی

 

 سوال کلی بخش کیفی :

و  ریتفاسا  اسااس ناابرابری جنسایتی در ورزش حرفاه ای     بر یمیمدل پارادامولفه های و ابعاد  -
 ی)ورزشکاران حرفه ای( چیست؟  کنشگران اجتماع یذهن یبرداشت ها

 سوال جزئی بخش کیفی :

ران منظر کنشگ ازای های آن در ورزش حرفهو مولفهابعاد نابرابری جنسیتی و  شرایط علی (1
 چیست؟  یاجتماع

شگران ز منظر کناای های آن در ورزش حرفهو مولفهابعاد نابرابری جنسیتی و  یورمح دهیدپ (2
 ی چیست؟ اجتماع

ظر از منی ازش حرفههای آن در ورو مولفهابعاد موثر بر نابرابری جنسیتی و  یانهیزم طیراش (3
 چیست؟ کنشگران

 رانظر کنشگاز منآن  یهاو مولفهابعاد و ( نابرابری جنسیتی) دهیگر مؤثر بر پدمداخله طیراش (4
 چیست؟

ظر از منن های آفهو مولابعاد و ( )نابرابری جنسیتی دهیدر قبال پد و راهبردها نش متقابلک (5
 چیست؟  کنشگران

 راننظر کنشگماز های آن و مولفهابعاد و  (نابرابری جنسیتی) دهیحاصل از پد یامدهایپ (6
 چیست؟
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 روش شناسی 
ا در ابتد ی باشدم یاکتشافمتوالی با طرح  یبیترک قیتحق روش های پژوهش نوع از مطالعه این
 تیماه به نیوربمدل استراوس و ک یمبنا یگراندد تئور کیپژوهش با استفاده از تکن یفیبخش ک

 میاداز پارکه ا پرداخته تیواقع نیا یو نسبت محقق با وجوه ذهن ی نابرابری جنسیتیتفهم
بری نابرا مسیراگماتپ میپارادادر مطالعه  یفیک کردیروحاضر با  قیاستفاده شود. تحق سمیپراگمات

، از دگاهیداین خاص خود است. براساس  یفرض ها شیمتضمن پ جنسیتی در ورزشکاران حرفه ای
یت ین واقعبط با انقطه نظرهای گوناگون مرت که دةیپد کی، نابرابری جنسیتی، یشناس یلحاظ هست

ز لحاظ ا .شودیمهای ارزشی شخصی ارائه قالب نظام ها درو بهترین تبیین اجتماعی وجود دارد
یتی بری جنسهم نقطه نظر عینی و هم ذهنی بسته به مرحله چرخه تحقیق نابرا یشناسمعرفت

( 1-3جدول )باشدیم گوناگون یرهایتفس و تاویل و ابعاد یدارا یشناسو لذا از لحاظ روشاهمیت دارد 
 (. 49: 1397 ،محمدپور)

 و روش نمونه گیری پژوهشجامعه، نمونه 
 رفیگلوله ب و ینظر یریگنمونه قیاز طر قیتحق نیادر بخش کیفی  مطالعه مورد یهاسوژه
 نیا در. دندرزشی بوومدیران سطح کلان و نخبگان  ،ند. شاخص انتخاب مربیان، اساتیداانتخاب شده

ها هاختار از سوژسبدون  و افتهیساختار  مهین قیعم یتا مصاحبه ها 18اج روش محقق پس از استخر
امات ر گرفتن الزبا در نظ« چگونه»و « چرا» ،«ستیچ»سه گانه  یمحورهادر  ییپرسش ها نمونه()

مدت  .شد دهی( پرسی)نابرابری جنسیت مورد مطالعه دهیدر باب پد یمیمدل پارادا میمربوط به تنظ
 بوده است  قهیدق 30 مصاحبه شونده با هر همصاحب

 

  تحلیل یافته ها
 های کیفی پژوهشیافته

، ه در این مرحلهکها استخراج شده است مفهوم از میان مصاحبه 130در مرحلة کد گذاری باز 
 لیدلای، تیجنس یاهیابردر رابطه با نابر ییکردهایروی، تیجنس ینابرابر مقوله به دست آمده است: 7

 رزشو شبردیپ یع برارف یبرا ییهاراهکاری و تیجنس یهاینابرابر یامدهایپی، تیجنس یهاینابرابر
 هستند.

 مفاهیم انتزاع شده از متون مصاحبه
 ،یتیجنس ضیتبعهای با استفاده از شاخص در نخبگان ورزش یتیجنس هاییوجود نابرابر

 نیمسئول یتوجهیب بودجه، کمبود ،یالمللنیب یهایباز کمبود ،هیسرما کمبود اسپانسرها، کمبود
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های زمینهعدم توجه به نقش زنان در  ورزش زنان،نوپایی  سازی،رهنگف، عدم وجود اسپانسرها
، نخبگان، بی عدالتی برای  های زنانتوانمندیعدم توجه به  اجتماعی فرهنگی اقتصادی و سیاسی،

و اعتقادات  هاها رسوم نگرشاعتقادات ارزش هیپازنان در ورزش،  ییهاتیمحدودبستر سنتی ورزش، 
 شود.  ی ارزیابی میمذهب

حضور ای با استفاده از شاخص های های حرفههای جنسیتی در ورزشرویکردهای نابرابری
سازی برای ، فرهنگبانوان یبرا یورزش یاسپانسرها جذب ،یپوشش خبر ها،زنان در ورزشگاه

، ندر ورزش زنا ستنینگر ةنحوها با بانوان، تغییر باورهای غلط مردسالاری، بالابردن قیمت قرارداده
  یبرا یشتریب لیتماایجاد فضای ورزشی مناسب، ایجاد حقوق و قوانین مناسب در جایگاه مدیریتی، 

درآمد  ی، افزایشونیزیتلو یهاو پوشش غاتیتبل شیافزا، تیاز جنس هاورزش دانستن مستقل
 ورزشکاران زن ارزیابی می شود.

 وخت ها یر سازای عدم وجود با استفاده از شاخص ه در ورزش یتیجنس یها ینابرابردلایلی 
ن داشت ،نوادگیخا های محدودیت حجاب، ،کشور ساختار و مسئولین تغییر باورها ونگرش، دیدگاه

 سوی جهان اقتصاد و مذهبی های سیاست و بودن ورزشی، سنتی سالنهای فرهنگی، کمبود ریشه
و  آموزش، بیان، عدم وجود مرپخش های تلویزیونیدلایل مذهبی، عدم  ،سیاستکشور، دلایل 

 . ارزیابی می شود.تیاقتصاد، حاکم، نیخانواده د پرورش،

 .ودندب مخالف   ورزش موافق یزنان در راستا یتیجنس ضیتبع تمامی مصاحبه شوندگان با
 ی با عواملی همچوناجتماع یبه عنوان معضل یتیجنس ضیگرفتن تبع دهیناداز جمله پیامدهای 

جبران  یهابیآس، کمرنگ تر شدن سلامت روان و جسم جامعه ی،و اقتصاد یو روان یمشکلات روح
رفتن زنان  کنار ورزشکاران، یو شکست روح یدلسرد، و فرهنگ جامعه عبه سلامت اجتما یریناپذ

 ییراهکارهاجامعه، از جمله  به نسبت را ی در زنان، ایجاد بدبینیزگیانگ یب ی،اجتماع یهاتیاز فعال
ایجاد ، اسپانسرها به فضاهای ورزشیی در مدارس، جذب ابیتعدادورزش در کشور اس شبردیرفع پ
ایجاد شرایط مناسب توسط  های ویژه ورزش بانوان،باشگاه ، ایجادهای ویژه ورزش بانوانپارک

، های تشویقیسیاستنخبگان،  در و ورزشکاران در انگیزه ارتقاء و ، ایجادمسئولین بالا دستی ورزش
 از ویژه بانوان، حمایت هایاعزام و اردوها با ، موافقتتی رشد طبقاتیمباحث طبقا، کالای فرهنگی

 هایطرح از حمایت ورزش، نفع به هاشرکت سود درصد قانون بانوان، احیای ورزش اسپانسرهای
 ورزش ارزیابی شدند. پیشرفت هایحلراه دیگر از خانم مربیان و ورزشکاران به استعدادیابی، اعتماد
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 شگر(هذاری باز)منبع: یافته های پژو( کدگ1جدول )

 مفهوم هامؤلفه شناسه

1A نابرابری جنسیتی کمبود اسپانسرها 

2A نابرابری جنسیتی کمبود سرمایه 

3A نابرابری جنسیتی کمبود بازی های بین المللی 

4A نابرابری جنسیتی کمبود بودجه 

5A نابرابری جنسیتی بی توجهی مسئولین اسپانسرها 

6A نابرابری جنسیتی سازیوجود فرهنگ عدم 

7A نابرابری جنسیتی نوپایی ورزش زنان 

8A نابرابری جنسیتی یاسیسو  عدم توجه به نقش زنان در زمینه های اجتماعی فرهنگی اقتصادی 

9A نابرابری جنسیتی عدم توجه به توانمندی های زنان 

10A نابرابری جنسیتی عدالتی برای  نخبگانبی 

11A نابرابری جنسیتی تر سنتی ورزشبس 

12A نابرابری جنسیتی محدودیت هایی زنان در ورزش 

13A نابرابری جنسیتی پایه اعتقادات ارزش ها رسوم نگرشها  و اعتقادات مذهبی 

14A نابرابری جنسیتی اعتماد به نفس کمتر 

15A نابرابری جنسیتی استقلال کمتر 

16A ل  تقلای انسانی کمتری توسط زنان  اسدر نظر گرفتن خصوصیت های والا
 شخصیت

 نابرابری جنسیتی

17A نابرابری جنسیتی کسب دانش 

18A نابرابری جنسیتی امکانات و رسانه ها ورزش زنان عدم توجه به 

19A نابرابری جنسیتی وجود شکاف زیاد برای مشازکت زنان در جامعه ورزشی 

20A یتیجنس یها یدر رابطه با نابرابر ییکردهایرو حضور زنان در ورزشگاه ها 

21A یتیجنس یها یدر رابطه با نابرابر ییکردهایرو پوشش خبری 

22A یتیجنس یها یدر رابطه با نابرابر ییکردهایرو جذب اسپانسرهای ورزشی برای بانوان 

23A یتیجنس یها یدر رابطه با نابرابر ییکردهایرو فرهنگ سازی برای باورهای غلط مردسالاری 

24A یتیجنس یها یدر رابطه با نابرابر ییکردهایرو بالابردن قیمت قرارداده ها با بانوان 

25A یتیجنس یها یدر رابطه با نابرابر ییکردهایرو بتغییر  نحوه نگریستن  در ورزش زنان، ایجاد فضای ورزشی مناس 

26A یتیجنس یها یابطه با نابرابردر ر ییکردهایرو ایجاد حقوق و قوانین مناسب در جایگاه مدیریتی 

27A یتیجنس یها یدر رابطه با نابرابر ییکردهایرو ها  از جنسیتتمایل  بیشتری  برای  مستقل  دانستن  ورزش 

28A یتیجنس یها یدر رابطه با نابرابر ییکردهایرو های تلویزیونیافزایش تبلیغات و پوشش 

29A یتیجنس یها یدر رابطه با نابرابر ییکردهایرو افزایش درامد ورزشکاران زن 

30A یتیجنس یها ینابرابردلایل  عدم  وجود زیر ساخت ها و تغییر باورها و نگرش 

31A یتیجنس یها ینابرابردلایل  دیدگاه مسئولین و ساختار کشور 

32A یتیجنس یها ینابرابردلایل  حجاب 

33A یتیجنس یها ینابرابردلایل  محدودیت های خانوادگی 
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34A یتیجنس یها ینابرابردلایل  داشتن ریشه فرهنگی 

35A یتیجنس یها ینابرابردلایل  کمبود سالنهای ورزشی 

36A یتیجنس یها ینابرابردلایل  سنتی بودن و سیاست های مذهبی و اقتصاد جهان سوی کشور 

37A یتیجنس یها ینابرابردلایل  دلایل سیاست دلایل مذهبی 

38A یتیجنس یها ینابرابردلایل  یزیونیعدم پخش های تلو 

39A یتیجنس یها ینابرابردلایل  عدم وجود مربیان 

40A یتیجنس یها ینابرابردلایل  آموزش و پرورش  خانواده 

41A یتیجنس یها ینابرابردلایل  دین 

42A یتیجنس یها ینابرابردلایل  خانواده 

43A یتیجنس یها ینابرابردلایل  اقتصاد 

44A یتیجنس یها ینابرابردلایل  تحاکمی 

45A یتیجنس یها ینابرابرپیامدهای  یو اقتصاد یو روان یمشکلات روح 

46A یتیجنس یها ینابرابرپیامدهای  کمرنگ تر شدن سلامت روان و جسم جامعه 

47A یتیجنس یها ینابرابرپیامدهای  و فرهنگ جامعه عبه سلامت اجتما یریجبران نا پذ یهابیآس 

48A یتیجنس یها ینابرابرپیامدهای  ورزشکاران یو شکست روح یلسردد 

49A یتیجنس یها ینابرابرپیامدهای  یاجتماع یها تیرفتن زنان از فعال کنار 

50A یتیجنس یها ینابرابرپیامدهای  جامعه به نسبت را بدبینی 

51A یتیجنس یها ینابرابرپیامدهای  ی در زنانزگیانگ یب 

52A  ورزش شبردیپ یرفع برا یبرا ییراهکارها مناسب توسط مسئولین بالا دستی ورزشایجاد شرایط 

53A ورزش شبردیپ یرفع برا یبرا ییراهکارها ایجاد و ارتقاء انگیزه در ورزشکاران و در نخبگان 

54A ورزش شبردیپ یرفع برا یبرا ییراهکارها های تشویقیسیاست 

55A ورزش شبردیپ یبرا رفع یبرا ییراهکارها کالای فرهنگی 

56A ورزش شبردیپ یرفع برا یبرا ییراهکارها مباحث طبقاتی رشد طبقاتی 

57A ورزش شبردیپ یرفع برا یبرا ییراهکارها موافقت با اردوها و اعزام های بانوان 

58A ورزش شبردیپ یرفع برا یبرا ییراهکارها حمایت ویژه از اسپانسرهای ورزش بانوان 

59A ورزش شبردیپ یرفع برا یبرا ییراهکارها ن درصد سود شرکتها به نفع ورزشاحیای قانو 

60A ورزش شبردیپ یرفع برا یبرا ییراهکارها حمایت از طرح های استعدادیابی 

61A ورزش شبردیپ یرفع برا یبرا ییراهکارها ورزش رفتاعتماد به ورزشکاران و مربیان خانم از دیگر راه حل های پیش 

62A ورزش شبردیپ یرفع برا یبرا ییراهکارها های تلویزیونیتبلیغات و پوشش افزایش 

63A ورزش شبردیپ یرفع برا یبرا ییراهکارها یکسان سازی پاداش و جوایز 

64A ورزش شبردیپ یرفع برا یبرا ییراهکارها های ورزشیاستفاده بیشتر از مسئولان زن در ارگان 

65A ورزش شبردیپ یرفع برا یبرا ییراهکارها وانایجاد پارک های ویژه ورزش بان 
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 محوری:کدگذاری دوممرحله 
د ه ایجابی که ر کدگذاری محوری، تکیه بر مشخص کردن یک پدیده با در نظر گرفتن شرایطد

ت، شده اس ن واقعای که مقوله در آآن می انجامد قرار دارد و آن شرایط عبارت است از زمینه
سد و رام میبه انج وشود متقابل که بدان وسیله مقوله اداره و کنترل میهای کنش/ کنش استراتژی

 .ی بخشدمرافت ظپیامدهای آن راهبردها. این گونه مشخص کردن ویژگی های مقوله، بدان دقت و 
ای یدهیان پیچت. جربه طور کلی کدگذاری محوری، روند ارتباط دادن خرده مقولات به یک مقوله اس

دگذاری کانند مو قیاسی است که متضمن مراحل مختلف است. کدگذاری محوری  از تفکر استقرایی
یوه ها ز این شتفاده اها صورت می گیرد. در کدگذاری محوری اسها و طرح پرسشباز، از راه مقایسه

ایم ک پارادیستای بیشتر متمرکز است و به طرف کشف روابط و ربط دادن مقولات به یکدیگر در را
ده از شستخراج اعناوین  بندی و مقایسهوظیفه محقق در این مرحله، دسته. رود سوگیری شده می

نها، ط بین آا ارتباوقت و حوصله بسیار است، چرا که در ابتد ین کار مستلزم صرف. اها است داده
دان به ند که چنبی و میهای خام روبر آشکار نیست، در واقع محقق خود را، با انبوهی از داده چندان
 نیاد درب ه دادهش نظریطی ندارند اما به زودی پیوندهای نامرئی هویدا خواهد شد و زیبایی رورب هم

نها میان آ شتری راهای مشترک بی توان زمینه با مقایسه مفاهیم مختلف می. این مرحله نهفته است
د واهخ، فراهم های یکسان را بندی بندی مفاهیم مشابه در قالب طبقه امکان طبقه کشف کرد که

 مقایسه را روش یکدیگر بارا پدیدآورندگان این نظریه، نام این فرایند مقایسه مستمر مفاهیم  ساخت.
بعاد مشترک اه ظهور ر، زمینبا استفاده از تکنیک مقایسه پایدا. اند روش تطبیق مداوم نامیدهیا پایدار

قیق، رایند تحفاز گردید. حاصل این مرحله  پذیرمحوری است، امکان مفاهیم که همان کدگذاری
 ست.ا آمدهزیر است که بخشی از آن، به عنوان نمونه، در جدول( هامؤلفه)گیری شکل

 

 شگر(ه)منبع: یافته های پژو حاصل از مصاحبه یها افته(کدگذاری باز ی2جدول)

 کد باز هازیر مقوله مقوله

ی
سیت

ی جن
نابرابر

 
 

ت
ت قائل شدن عملکرد از لحاظ جنسی

تفاو
 رهاکمبود اسپانس 

 کمبود سرمایه

 کمبود بازی های بین المللی

 کمبود بودجه

 بی توجهی مسئولین اسپانسرها

 سازیعدم وجود فرهنگ

 نوپایی ورزش زنان

 یاسیو س عدم توجه به نقش زنان در زمینه های اجتماعی فرهنگی اقتصادی

 عدم توجه به توانمندی های زنان
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 نخبگان عدالتی برای بی

 بستر سنتی ورزش

 محدودیت هایی زنان در ورزش

 ها  و اعتقادات مذهبیپایه اعتقادات ارزش ها رسوم نگرش

 اعتماد به نفس کمتر

 استقلال کمتر

 یتاستقلال  شخصکمتری توسط زنان  انسانی ی والایهاگرفتن خصوصیتدرنظر

 کسب دانش

 سانه ها ورزش زنانامکانات و ر عدم توجه به

 وجود شکاف زیاد برای مشازکت زنان در جامعه ورزشی

 عدم دسترسی به جایگاه های تصمیم ساز و گیرنده

رو
ی

کردها
ی

ی
 

در رابطه با نابرابر
 ی

ها
 ی

س
جن

تی
 ی

ی
ی جنسیت

ی ها
ی برخورد با نابرابر

ش ها
رو

 

 حضور زنان در ورزشگاه ها

 پوشش خبری

 جذب اسپانسرهای ورزشی برای بانوان

 فرهنگ سازی برای باورهای غلط مردسالاری

 بالابردن قیمت قرارداده ها با بانوان

 بتغییر  نحوه نگریستن  در ورزش زنان، ایجاد فضای ورزشی مناس

 ایجاد حقوق و قوانین مناسب در جایگاه مدیریتی

 تن  ورزش  ها  از جنسیتتمایل  بیشتری  برای  مستقل  دانس

 های تلویزیونیافزایش تبلیغات و پوشش

 افزایش درامد ورزشکاران زن

دلا
لی

 ی
نابرابر

 ی
ها

 ی
س

جن
تی

 ی

علل ایجاد 
نابرابر

 ی
ها

 ی
جنس
تی

 ی

 عدم  وجود زیر ساخت ها و تغییر باورها و نگرش

 دیدگاه مسئولین و ساختار کشور

 حجاب

 محدودیت های خانوادگی

 داشتن ریشه فرهنگی

 کمبود سالنهای ورزشی

 سنتی بودن و سیاست های مذهبی و اقتصاد جهان سوی کشور

 دلایل سیاست دلایل مذهبی

 عدم پخش های تلویزیونی

 عدم وجود مربیان

 آموزش و پرورش  خانواده

 دین

 خانواده

 اقتصاد

 حاکمیت
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 یو اقتصاد یو روان یمشکلات روح ی

 کمرنگ تر شدن سلامت روان و جسم جامعه

 و فرهنگ جامعه عبه سلامت اجتما یریجبران نا پذ یها بیآس

 ورزشکاران یو شکست روح یدلسرد

 یاجتماع یها تیرفتن زنان از فعال کنار

 جامعه به نسبت را بدبینی

 ی در زنانزگیانگ یب

راهکارها
ی

ی
 

برا
 ی

رفع برا
پ ی

ی
شبرد
 

ش
ورز

 

 

یپ
 ش
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 ن

ش
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 ایجاد شرایط مناسب توسط مسئولین بالا دستی ورزش

 ایجاد و ارتقاء انگیزه در ورزشکاران و در نخبگان

 های تشویقیسیاست

 کالای فرهنگی

 مباحث طبقاتی رشد طبقاتی

 وها و اعزام های بانوانموافقت با ارد

 حمایت ویژه از اسپانسرهای ورزش بانوان

 احیای قانون درصد سود شرکتها به نفع ورزش

 حمایت از طرح های استعدادیابی

 رزشورفت اعتماد به ورزشکاران و مربیان خانم از دیگر راه حل های پیش

 های تلویزیونیافزایش تبلیغات و پوشش

 زی پاداش و جوایزیکسان سا

 های ورزشیاستفاده بیشتر از مسئولان زن در ارگان

 ایجاد پارک های ویژه ورزش بانوان

 ایجاد پارک های ویژه ورزش بانوان

 
 

 مرحله سوم : کد گذاری انتخابی
 به اعتباربخشیدن ها،مقوله سایر با آن دادن ارتباط و منظم به طور اصلی مقولة انتخاب روند

 هاییفعالیت دارند، بیشتر گسترش و اصلاح به نیاز که مقولاتی با خالی جاهای و پرکردن وابطر
 گرفت شکل مرکزی اندیشه یک که شود. همینانتخابی انجام می کدگذاری مرحله در که است
 پژوهشگر مرحله، این در شود. وصل می آن به ارتباط از حاکی تبیینی هاییجمله با اصلی هایمقوله

        محوری کدگذاری الگوی در آمده دست به هایمقوله میان رابطة دربارة اینظریه تکوین هب
 است. گرفته قرار پژوهش مورد که است فرایندی از نظری تبیین یک نظریه این پردازد.می

 تا اغلب و دهد می روی تحلیل هایگام نخستین از و تدریج به نظریه پالایش و سازییکپارچه
 در و نبوده مجزا یکدیگر از لزوماً مرحله سه این .یابد می ادامه نیز نوشته نهایی تهیه مراحل آخرین
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 گونه این توان می نگاه کلی یک وجود، در این با رسانند.می یاری یکدیگر تکمیل به تحقیق فرآیند

 ختم انتخابی کدگذاری به ال ایده حالت در و شده آغاز باز کدگذاری از تحلیل فرآیند که کرد بیان

 شیوه این به که هاییپژوهش تمامی برای نظریه تدوین و انتخابی کدگذاری به خواهد شد. رسیدن

 و تجزیه و مفاهیم ارائه مرحله در را کار توان می و نیست یا ممکن و ضروری شوند می انجام
 سه این کردن اتیعملی طی در که اهمیت است حائز نکته این به توجه رساند. پایان به هاآن تحلیل

 شود.می انتزاع نزدیک سطح به و شده دور تجربی های داده از بیشتر هرچه تحلیل فرآیند مرحله،

 عنوان به مفاهیم (1998کربین ) و اشتراس تحلیلی هایتکنیک از استفاده با حاضر تحقیق در
 با و گرفتند ارقر توجه مورد جملات و عبارت پاراگراف، مصاحبه، متن کل سطوح در تحلیل واحد

 باز کدهای تا دش تلاش ها پاراگراف یا داخل خطوط در پیام دارای عناصر به مصاحبه متن تفکیک
 مفهومی بزرگ هایدسته قالب در نیز اولیه مفاهیم که شد سعی این مرحله از بعد شوند. استخراج

 در هامقوله ایرس سسپ شد تعیین اصلی مقوله ابتدا محوری، کدگذاری مرحله در گردند بندی طبقه
 دسته پیامدها و محیطی شرایط ای، زمینه عوامل علُّی، راهبردها، موجبات بزرگ خوشه پنج قالب
. این عنوان، که شود برچسبی داده می در این مرحله، به هر یک از اجزاء، عنوان و شدند. بندی

محقق و خواننده، با  ی کهباشد، به طورداده  شود، باید گویای محتوای اصطلاحاً به آن کد گفته می
عوامل  مرحله، ای ایناجر. در جملات پی ببرند مشاهده این عنوان و تیتر، تا حدود زیادی به مفهوم

 معج  هیماازار سربمشترک کالا متناسب با  یگذار هیسرما یهاصندوق یطراح یبررستأثیرگذار در 
ه شد. برگزید مناسبی از آنها، عنوانمرحله، برای هر یک  آوری شده در جدولی نوشته شدند و در دو

وین ، عناسیمشاوره و روانشنامرحله دوم از سوی کارشناسان  مرحله اول توسط خود محقق و
 هر حدود. ح گردید، اصلایکدیگر، با مصاحبه و تبادل نظر مشترک تثبیت و عناوین متفاوت یا مغایر با

 این و نشد عیینت قطعی صورت به تحلیل و تجزیه در آغاز اصلی دیگر های مقوله و محوری مقوله
 هنگامی محوری و زبا گرفتند. کدگذاری قرار نظر تجدید مورد تحلیل و تجزیه سراسر در هامقوله
 :که شد متوقف

 دش حاصل ها مصاحبه رونوشت چندباره بررسی از پس معنادار بندی طبقه یک (1

 بودند شده تکراری ها ویژگی و مقولات خرده (2

 
 شگر(هاری انتخابی)منبع: یافته های پژو(: کدگذ3جدول )

 زیر مقوله ها مقوله

 تفاوت قائل شدن عملکرد از لحاظ جنسیت نابرابری جنسیتی

 روش های برخورد با نابرابریهای جنسیتی تیرویکردهایی در رابطه با نابرابری های جنسی

 علل ایجاد نابرابری های جنسیتی دلایل نابرابری های جنسیتی
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 پیامدهای نابرابری های جنسیتی نابرابری های جنسیتی پیامدهای

 پیش بردن ورزش راهکارهایی برای رفع برای پیشبرد ورزش

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 شرایط زمینه ای

 

 نقش به توجه سازی، عدمفرهنگ وجود عدم
 اقتصادی فرهنگی اجتماعی های زمینه در زنان
 اعتقادات ورزش، پایه سنتی سیاسی، بستر و

مذهبی،  اعتقادات و  نگرشها رسوم ها ارزش
مردسالاری،  غلط باورهای برای سازی فرهنگ

 ریشه خانوادگی، داشتن های محدودیت
 و مذهبی های سیاست و بودن فرهنگی، سنتی

 سیاست کشور، دلایل سوی جهان اقتصاد
 مذهبی، دین، خانواده، اقتصاد، حاکمیت دلایل

 شرایط علی

 بودجه، نوپایی سرمایه، کمبود کمبود
 توانمندی به توجه ان، عدمزن ورزش
کمتر،  نفس به زنان، اعتماد های

  کمتر زنان، استقلال استقلال
 توجه دانش، عدم شخصیت، کسب

زنان،  ورزش ها رسانه و امکانات به
 مشازکت برای زیاد شکاف وجود
 درامد ورزشی، افزایش جامعه در زنان

 و مسئولین زن، دیدگاه ورزشکاران
 کشور ساختار

 

 و ورزش، ایجاد دستی بالا مسئولین توسط مناسب ایطشر ایجاد
 نخبگان در و ورزشکاران در انگیزه ارتقاء

 رشد طبقاتی فرهنگی،مباحث تشویقی،کالای هایسیاست
 بانوان های اعزام و اردوها با طبقاتی، موافقت

 درصد قانون بانوان،احیای ورزش اسپانسرهای از ویژه حمایت
 ورزش نفع به شرکتها سود

 مربیان و ورزشکاران به استعدادیابی،اعتماد های طرح از ایتحم
 و تبلیغات ورزش، افزایش پیشرفت های حل راه دیگر از خانم

 تلویزیونی هایپوشش

 

 راه

 بردها

 و روانی و روحی مشکلات
 تر اقتصادی، کمرنگ

 و روان سلامت شدن
 جامعه، آسیب های جسم

 به پذیری نا جبران
 گفرهن و اجتماع سلامت

 شکست و جامعه، دلسردی
 ورزشکاران، کنار روحی
 های فعالیت از زنان رفتن

 زنان اجتماعی، بدبینی
 جامعه، بی به نسبت

 زنان در انگیزگی

شرایط مداخله 

 گر

 بین های بازی اسپانسرها، کمبود کمبود
اسپانسرها،  مسئولین توجهی المللی، بی
 نخبگان، محدودیت  برای بی عدالتی

 گرفتن نظر ورزش، در در زنان های
 کمتری انسانی والای های خصوصیت

ها،  ورزشگاه در زنان زنان، حضور توسط
 اسپانسرهای خبری، جذب پوشش

 بانوان، برای ورزشی

 پیامدها

 

 پیامدها
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 یافته های تحلیلی

 شرایط على

ره اص اشایده خشرایط على در نظریه مبنایی به چرایی و چگونگی واکنش سوژه ها به یک پد
 کمبودد، کنجنسیتی  نابرابریاحساس ای حرفهورزشکار  که سبب می شوند عواملیدارد. از جمله این 

کمتر،  نفس به عتمادازنان،  های توانمندی به توجه زنان، عدم ورزش بودجه، نوپایی سرمایه، کمبود
ان، زن ورزش ها هرسان و امکانات به توجه دانش، عدم شخصیت، کسب کمتر زنان، استقلال استقلال
 زن، دیدگاه ورزشکاران درامد ورزشی، افزایش جامعه در زنان مشارکت برای زیاد شکاف وجود

 کمبودنه متاسفا د:می گوی ، مخانم ف» ر ذیل روایتی موجود ذکر شده است کشور ساختار و مسئولین
ار زی برگزون مربودجه در بخش ورزش بانوان سبب شده که ما نتوانیم مسابقات درون مرزی و بر

 کنیم .
ن انبسیاری از ز م، الف می گوید : متاسفانه با توجه به عدم استقلال شخصیت زنان ، خانم

 اجازه خروج از کشور را از شوهران خود نمی گیرند .
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 شرایط مداخله گر و میانجی

یرگذار مل تأثو تعا هایی است که بر اتخاذ راهبردها و کنشمنظور از شرایط مداخله گر وضعیت
 توجهی بی المللی، نبی های بازی اسپانسرها، کمبود کمبودوهش شرایط مداخله گر هستند. در این پژ

 گرفتن نظر ورزش، در در زنان های نخبگان، محدودیت برای عدالتیاسپانسرها، بی مسئولین
 خبری، جذب ها، پوشش ورزشگاه در زنان زنان، حضور توسط کمتری انسانی والای های خصوصیت

 زشور در ستننگری نحوه یربانوان، تغی با هاقرارداده قیمت بانوان، بالابردن برای ورزشی اسپانسرهای
  شتریبی یتی، تمایلمدیر جایگاه در مناسب قوانین و حقوق مناسب، ایجاد فضای ورزشی زنان، ایجاد

 یرز وجود تلویزیونی، عدم هایپوشش و تبلیغات جنسیت، افزایش از ورزش ها دانستن مستقل برای
 وجود ونی، عدمتلویزی های پخش ورزشی، عدم سالنهای نگرش، کمبود و باورها تغییر و ها ساخت

 خانواده  پرورش و مربیان، آموزش

 ی قراراسانه رخانم ش.ا می گوید: رسانه های داخلی اخبار و ورزش بانوان را تحت پوشش 
ردد گزار می ز برگنمی دهند و حتی بازیها و مسابقات داخلی که با رعایت کامل پوشش اسلامی نی

 توفیق پخش پیدا نمی کند 

 شرایط زمینه ای

تا  ی آینددید مشرایط زمینه ای مجموعه خاصی از شرایط اند که در یک زمان و مکان خاص پ
-و تعامل ( با عملهاوهمجموعه اوضاع و احوال یا شرایطی را به وجود آورند که اشخاص یا افراد )گر

 . های خود به آنها پاسخ می دهند
 اجتماعی های زمینه رد زنان نقش به توجه سازی، عدمفرهنگ وجود : عدماین شرایط شامل

 اعتقادات و شهانگر رسوم ها ارزش اعتقادات ورزش، پایه سنتی سیاسی، بستر و اقتصادی فرهنگی
 ریشه شتنخانوادگی، دا هایمردسالاری، محدودیت غلط باورهای برای سازیمذهبی، فرهنگ

 دلایل ستسیا کشور، دلایل سومی جهان اقتصاد و مذهبی های سیاست و بودن تیفرهنگی، سن
 مذهبی، دین، خانواده، اقتصاد، حاکمیت است 

ابرابری ز از نمونه بارهای ورزشی وجود دارد ناینکه تفکیک جنسیتی در رشته :گویدخانم م.ر می
ه سل آیندنتربیت  وکار در منزل و  باورهای غلط مردسالاری که وظیفه زن تولید نسل جنسیتی است.

 است هزاران استعداد را به ورطه نابودی کشانده است .

 کنش و تعامل )راهبردها(

دهد. گرا که کنشگر در پاسخ به پدیده و شرایط مداخله گر انجام میمقصد، فعالیت های هدف
اشاره شده ای زش حرفهنابرابری جنسیتی در ورها در تحقق پدیده سوژهاز جمله راهبردهای مورد نظر 
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جامعه،  جسم و روان سلامت شدن تراقتصادی، کمرنگ و روانی و روحی مشکلات: توان بهاست می
سخگویان مورد   شکست و جامعه، دلسردی فرهنگ و اجتماع سلامت به پذیری نا جبران آسیب های

های پیشین یا پژوهشارزیابی قرار گرفت. نتایج تحقیق حاکی از آن است که نابرابری جنسیتی در 
ساختاریافته دربارة احساس و های نیمهها و اسناد بررسی شده یا مطابق با مصاحبهبراساس گزارش

ها مغفول ماندة رفتار زنان با نگرش افراد به نابرابری جنسیتی تحقیق شده است. آنچه در این پژوهش
های گذشته، بر تجربه با پژوهش ها از نابرابری جنسیتی است. پژوهش حاضر در مقایسهتجربه آن

زنان تأکید دارد و نگارنده دربارة واقعیت تجربه شده زنان مطالعه کرده؛ بنابراین، این پژوهش با 
های مردم نهاد ارتباطی ندارد؛ بلکه به طور احساس یا نگرش زنان به نابرابری جنسیتی در سازمان

پردازد که چه عوامل جامعه شناختی ن تبیین میکند، همچنین به ایمستقیم به رفتار آنان توجه می
های مردم نهاد شوند. براساس نتایج این شود که زنان نتوانند عضو یا مؤسس سازمانسبب می
شوند، ها و رفتارهای متفاوت، در فرهنگ و جامعة اجتماعی پذیرفته میها افراد برحسب نقشپژوهش

یابد. های جنسیتی و باورهای قالبی ثبات  میح وارهها و رفتارها در قالب طرگفتنی است این نقش
شود. های جنسیتی به احساس نابرابری جنسیتی منجر میاین فرایند اجتماعی شدن و ثبات کلیشه

اهمیت بودن زنان ورزشکار یکی از اولین مباحث مربوط به درک نابرابری با ورزش، کمبود رسانه و بی
ها آشکار است. های کم اهمیت ورزشکاران زن بلکه از وقایع آنتنها در گزارشاست. این موضوع نه

دهد عدم پوشش و قدردانی از ورزش و ورزش بانوان ، مصرف کننده ورزش را به این باور سوق می
که ورزش و ورزشکاران بانوان از اهمیت خاصی برخوردار نیستند و شایسته پوشش آن نیستند. این 

شوند. به این های ورزشی نادیده گرفته میزشکاران مدام از سوی رسانهواقعیت که زنان ورزشکار و ور
های مردانه و ورزشکاران دهند که در مقایسه با ورزشها تصویری را ارائه میمعنی است که رسانه

( مردان بیانگر هنجار و 2013) 1ها ارزش قائل نیست. در حقیقت طبق گفته ونبرگآقایان، برای آن
هستند. مورد دیگر این مفهوم است که زنان در درجة اول زنان و یک  "دیگری"زنان نماینده 

ها به عنوان ورزشکار است مطالعات های اصلی در پیشبرد آنورزشکار دوم هستند و یکی از مؤلفه
ها به طور مداوم شماری است که بر کمترین حضور زنان ورزشکار متمرکز شده است. رسانهبی

ای که عموم مردم از تعداد بانوان کنند به گونهوان و ورزشکاران را کم میدستاوردهای ورزش بان
ها نهادی هستند که قدرت مردان را ، رسانهخبر باشند. در اصلدهای آن ها بیورزشکار و دستاور

بندی (. طبق نظریة منابع و لایه24: 1395کنند )شمسی و همکاران، نسبت به زنان حفظ می
اجتماعی زنان ورزشکار  -دگان معتقدند نابرابری جنسیتی با پایگاه اقتصادیشونجنسیتی، مصاحبه

                                                           
1.Wanneberg 
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گذارد و گذاشته است، مردان را رابطه دارد. منابع و امکانات بیشتری که جامعه در اختیار مردان می
شوندگان معتقد بودند که دهد. مصاحبههای اجتماعی سوق میبیشتر به سمت ورزش و سایر فعالیت

ها رابطه ندارد؛ چراکه اگر از والدین، دوستان و نزدیکان با نابرابری جنسیتی در ورزش آن الگوپذیری
پذیری تعریف کرده ها در فرایند جامعههای جنسیتی که خانواده برای آنقرار بود با انتظارات نقش

اعی که ها و هنجارهای اجتماست، پرورش یابند قادر به شکستن فشارهای اجتماعی و غلبه بر ارزش
آوردند. از طرفی، تنها عاملی از عوامل اغلب به سود مردان هستند، نبوده و هیچگاه به ورزش رو نمی

باشد، پذیری که در این تحقیق هم مورد تأیید قرار گرفت و با نابرابری جنسیتی در ارتباط میجامعه
باشد. مشاهده میها قابلسانههای جنسیتی در رها است. درواقع بازتاب همین تبعیضاستفاده از رسانه

توان ها از مواردی است که نمیهای ورزشی آنای ورزش بانوان و بازتاب فعالیتعدم پوشش رسانه
ای گونه که بوردیو هم در نظریة رسانهدر ایجاد و تقویت این نابرابری نادیده گرفت. در واقع، همان

ای مواجه هستند و به گفتة وی، با بدترین شکل کند، زنان ورزشکار با سانسور رسانهخود مطرح  می
شوندگان اگرچه توان نتیجه گرفت که از نظر مصاحبهسانسور در رسانة تلویزیون مواجهیم. می

-ها وجود دارد، ولی بخش مهمی از نابرابریها در برخی ورزشهای فیزیولوژیکی برای آنمحدودیت

آمیز و نابرابر در شود و تا زمانی که این نگاه تبعیضها تحمیل میهای جنسیتی از سوی جامعه به آن
های ورزشکاران آنگونه که باید ثمربخش نخواهد بود. برای رفع این سطح جامعه وجود دارد، تلاش

رسد. همانطور که برای سازی در جامعه بسیار ضروری به نظر میهای جنسیتی، لزوم فرهنگنابرابری
نه چندان دور این نابرابری جنسیتی کاملاً ملموس و مشهود بود،  هایتحصیلات زنان نیز درگذشته
گیری فرهنگ جدید، جامعه به ضرورت تحصیل زنان پی برد و امروز ولی باگذشت زمان و شکل

ها، خود شاهد و دلیلی بر این تحول فرهنگی در کشور میزان پذیرش بالای زنان در کنکور دانشگاه
ها و هنجارهای جامعه، تأثیری یج این تحقیق نیز نشان داد، ارزششود. همانطور که نتامحسوب می

دهند. بر زنان ورزشکار نداشت و با وجود همة این موانع عرفی و اجتماعی، به فعالیت خود ادامه می
سازی ها هستند که متأسفانه به جای فرهنگسازی رسانهولی نکتة مهم و ابزار اثرگذار در فرهنگ

   نوان در جهت افزایش نابرابری جنسیتی زنان ورزشکار مؤثر هستند که امید مثبت برای ورزش با
 های رسانه به سود ورزش بانوان مؤثر باشند.هایی بتوانند در تغییر جهت برنامهرود چنین پژوهشمی
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