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 چكيده

  ای گونهاست، به   بوده  نگرانی  هایکانون  از  یکی  عنوانبه  وابسته  اشخاص  با   اخیر، معاملات  مالی  هایرسوایی  در

.  باشد می   هاشرکت   سقوط  عوامل  افشا، از  نبودن  کافی  یا  هاآن   افشای  عدم  و  معاملات  این  از  هدفمند  استفاده  که

  وابسته   اشخاص  با  معاملات  بر  وکارکسب  استراتژی  اثر  مطالعه  حاضر  پژوهش  اصلی  هدف  فوق  مطالب  به  توجه  با

  مقطعی، ازنظر   زمان  استقرائی، ازنظر  اجرا  منطق  کاربردی، ازنظر  هدف  ازنظر   پژوهش  روش.  باشدمی  تجاری

ازنظر  هاداده   نوع   و   علیّ  متغیرها  بین  ارتباط  ازنظر  پژوهش  روش  و  پیمایشی  توصیفی  اجرا  نحوه  کمی، 

 است؛ که  1399  تا  1395  زمانی  بازه  در  تهران  بهادار  اوراق  بورس  آماری پژوهش  جامعه.  است  رویدادیپس 

  استراتژی  و هزینه رهبری که؛ استراتژی داد نشان پژوهش هاییافته. شد انتخاب نمونه عنوانبه  شرکت 112

که؛  داد نشان نتایج همچنین دارد.  معناداری و مثبت اثر تجاری وابسته اشخاص  با معاملات بر محصول تمایز

  موقعیت  بهبود  بر  و  شودمی  اجرا  استراتژیک  تجاری  واحد  یا   محصولات  سطح  در  معمولاً  وکارکسب  استراتژی

دیگر،  عبارتبه .  دارد  تأکید  خاص  بازار  از  بخشی  یک  یا  خاص  صنعت  یک  در  شرکت  خدمات  و  کالاها  رقابتی

  دارد، و   وابسته  اشخاص  با  معامله  بر   مثبتی  تاثیر  محصول  تمایز  استراتژی  هم   و  هزینه  رهبری  استراتژی  هم

 دهد می  نشان  هایافته  این.  دهندمی  را نشان   بالاتری  وابسته  اشخاص  با  معاملات  ها، میزاناستراتژی   این  وجود

کنند؛  می  استفاده  بازار، از آن  در  کنندگانشرکت  سایر  به  نسبت  خود  اطلاعاتی  برتری  به  توجه  با  وابسته  اشخاص

 . کنند  کسب  الاتریب  معاملاتی  سود  تا   سازدمی  قادر  را  آنها  و این اطلاعات

  اشخاص   با  محصول، معاملات  تمایز  هزینه، استراتژی  رهبری  وکار، استراتژیکسب   استراتژی  های كليدی:واژه 

 . تجاری  وابسته
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 مقدمه   -1

ای  گونهاست، به  بوده نگرانی  های کانون از یکی  عنوانبه  وابسته اشخاص با  اخیر، معاملات  مالی هایرسوایی  در

باشد.  می  هاسقوط شرکت  عوامل افشا، از نبودن کافی یا هاآن  افشای  عدم  و  معاملات این از هدفمند استفاده که

در اشخاص با معاملات طریق از شرکت منابع تصاحب مرسومتوسعه  کشورهای وابسته،  اما یافته  در   است، 

 در بسیاری شود. می  بیشتر مشاهده  شرکتی راهبری  ضعف و  خارجی  بازارهای  نقص  دلیل به نوظهور  اقتصادهای

گردد،  می شرکت تکرار عملیات  ی در چرخه و است سودمند و  ناپذیر وابسته، اجتناب  اشخاص  با  موارد، معاملات  از

 منافع  خرد ی سهامدارانهزینه به دهداجازه می  هاشرکت  مدیران یا عمده سهامداران  به خاص شرایط در ولی

) نتأمی را خود شخصی وکنند  استراتژی   (.1391حمیدی،   شعری  به  مربوط  اخلاقی  تصمیمات    های درک 

ذاران و نهادهای نظارتی ضروری  گه آن بر معاملات با اشخاص وابسته تجاری برای سرمای  تأثیرکار و  وبکس

سو این  باشد. از یکای داشته  گانه ند رفتار دوتوا ( معامله با اشخاص وابسته می 2019،  1چن و کانگ است ) 

حساب آید و باعث افزایش واقعی عملکرد شرکت  عنوان حجم مبادلات تجاری شرکت بهتواند بهمعاملات می

شود  های معامله و افزایش کارایی معاملات می شود، چراکه این ارتباطات و معاملات داخلی باعث کاهش هزینه 

های  عنوان مکانیسم تواند بهی دیگر معاملات ذکرشده می که برای کل گروه منافعی را به همراه دارد. از سو 

ای که مدیریت مجموعه  گونهبه   برداری از منابع شرکت و درنتیجه وجود تضاد منافع در شرکت تلقی شود.بهره 

سازند کل یا سهامداران عمده با انتقال منابع به نفع خود، علاوه بر اینکه شرکت اصلی را با خطر مواجه می

تواند جنبه پوشش حقایق  کنند، از طرفی این انتقال منابع بین اشخاص وابسته می دار می روه را خدشه منافع گ

کاری کند و کاهش و یا افزایش دهد  که مدیریت واحد به دلیل اینکه سود خود را دست طوری را داشته باشد، به 

داشته  می وابسته  اشخاص  با  اجباری  معاملات  ) تواند  ونوتی باشد  و  با  (.  2013،  2پازلی  معاملات  حسابرسی 

که، بررسی اشخاص وابسته و مجوز معاملات مذکور  اول این ت:  اشخاص وابسته به چندین دلیل مشکل اس 

  شرکت   مدیریت  توسطشده  آوری که، حسابرسان باید به اطلاعات جمع سختی انجام شود، دوم اینممکن است به 

های داخلی  که کنترلرغم این سته اعتماد کنند. درنهایت، علیوابسته و معاملات با اشخاص واب  اشخاص  درباره

وضع  سال  موردنیاز  در  اکسلی  ساربینز  قانون  با  کنترل  2002شده  ردیابی  است،  یافته  داخلی  افزایش  های 

آید که اشخاص وابسته و انواع  جهت به وجود میمعاملات با اشخاص وابسته مشکل است. این مشکل ازاین 

گونه معاملات ممکن است در چارچوب استانداردهای  ها بسیار متنوع است و چون بعضی از اینآنمعاملات با  

  جز به .  ستیپذیر نحسابداری قابل شناسایی نباشد، بنابراین اطلاع از برخی معاملات با اشخاص وابسته امکان 

ساربینز اکسلی ممنوع   ونقان توسط که( مدیرههیئت ، اعضایوابسته )مدیران به بعضی از اشخاص وام اعطای

  از  یکی  .داند ها را مستلزم افشا می کند، بلکه آن منع نمی  را  معاملات  نوع  این  گذار، قانون طورکلیشده است، به 

  قرار   مورداستفاده  هاشرکت  وتحلیل تجزیه  در  مهم  شاخص  یک  عنوانبه  همواره  که  اهمیت  حائز  پارامترهای
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  ابزارهای   از  گیری، یکی تصمیم  و  گذاریسرمایه   راهنمای  و  معیار  یک   عنوانبه  سود.  است  گیرد، سودآوریمی

  در   مدیریت  کارایی  سنجش  آینده، معیار  در  مؤسسات  سودآوری  روند  ارزیابی  و  آتی  سودهای  بینیپیش   مهم

  سودآوری  فرآیند و  بوده شرکت اقتصادی  منابع و هادارایی  بر مدیریت نظارت ارزیابی  شرکت، معیار امور  اداره

 و  زمان طی در ( بازدهی یا سوددهی)  یتجار واحد اولیه هدف به  نیل مسیر در عملکرد و کوشش دربرگیرنده

  بیش  درآمدهای کسب در شرکت توانایی  به است. سودآوری گذارانسرمایه  برای  نقد وجه مبلغ  حداکثر ایجاد

  هاپاسخ   آخرین  و  است  شرکت  مالی  تصمیمات  و  هابرنامه   همه  نهایی  نتیجه  سودآوری.  دارد  اشاره  هاهزینه  از

موضوع  با توجه به اینکه  (.  1388ستایش و همکاران،  ) دهدمی   گران  تحلیل  به  شرکت  اداره  نحوه  مورد  در  را

، طی سالهای اخیر، توجه بسیاری از دانشگاهیان و  تجاری وابسته  اشخاص با معاملات  و وکارکسب  استراتژی

اما تاکنون پژوهشی با این عنوان در ایران انجام نشده لذا در پژوهش    کرده است  جلب  را به خود ای  افراد حرفه 

با توجه به مطالب بالا مسئله اصلی پژوهش حاضر این است که حاضر به بررسی این مهم پرداخته شده است.  

و اگر تأثیر دارد این تأثیر چگونه   تجاری تأثیر دارد یا خیر  وابسته  اشخاص   با  معاملات  بر  وکارکسب   آیا استراتژی

 است؟  

 

 مبانی نظری و پيشينه پژوهش  -2

 استراتژی كسب و كار   - 2-1

وکار روشن داشته  وکار رقابتی امروزی، یک شرکت باید یک استراتژی کسب های کسب برای موفقیت در محیط

کنند که پیشین بیان می  هایپژوهشکه های سازمانی پشتیبانی شود. درحالی باشد که توسط سایر استراتژی 

یا    همسویی استراتژیکبه عوامل متعدد    حالن یباابخشد،  ی را بهبود م عملکرد شرکت همسویی استراتژیک،  

معاملات با اشخاص وابسته    (.1400،  الداری)صاحب   توجه کمی شده است  هاشرکت  گیری استراتژیکجهت 

ازاین ممکن است به طور فرصت طلبانه  استفاده شود.  رو،  ای توسط مدیران در جهت کسب منافع شخصی 

کاری اطلاعات  های خاص حسابداری به دست های دارای معاملات با اشخاص وابسته، با استفاده از روش شرکت 

نیا و  )صالحی   دهدرا افزایش می  های مالیتجدید ارائه صورتپردازند که این کار احتمال  های مالی می صورت

  ها و خدمات را به لاشود که تولید و خرید کامی  ایی تعریفهعنوان فعالیت   وکار به  کسب  (.1400،  همکاران

مت نظام اداری، امنیت اجتماعی، ثبات  لاگیرد. عواملی از جمله سمنظور فروش و با هدف کسب سود در بر می

وکار جدید یا    های اقتصادی، قوانین و مقررات و همچنین کیفیت نظام قضایی، در ایجاد یک کسبدر سیاست 

  ( وکار  فراتر از اختیارات و قدرت مدیران کسب(توسعه کسب وکارهای قدیمی مؤثرند. تغییر در این عوامل  

گذاران  مجموعه این عوامل که بر بازده و ریسک سرمایه.  بر عملکرد کسب وکارهای مختلف، مؤثر باشدمیتواند  

این تعریف از محیط . (1394برون،  کفاشپور و شبان (نامند نیز تأثیرگذار خواهد بود را محیط کسب وکار می

https://civilica.com/search/paper/k-%D8%B9%D9%85%D9%84%DA%A9%D8%B1%D8%AF%20%D8%B4%D8%B1%DA%A9%D8%AA-o-Title-ot-desc/
https://civilica.com/search/paper/k-%D9%87%D9%85%D8%B3%D9%88%DB%8C%DB%8C%20%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%B1%D8%A7%D8%AA%DA%98%DB%8C%DA%A9-o-Title-ot-desc/
https://civilica.com/search/paper/k-%D8%AC%D9%87%D8%AA%20%DA%AF%DB%8C%D8%B1%DB%8C%20%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%B1%D8%A7%D8%AA%DA%98%DB%8C%DA%A9-o-Title-ot-desc/
https://civilica.com/search/paper/k-%D8%AA%D8%AC%D8%AF%DB%8C%D8%AF%20%D8%A7%D8%B1%D8%A7%D8%A6%D9%87%20%D8%B5%D9%88%D8%B1%D8%AA%20%D9%87%D8%A7%DB%8C%20%D9%85%D8%A7%D9%84%DB%8C-o-Title-ot-desc/
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رده است: دسته نخست  شامل سه دسته بندی گست(،  2017)  1احسان و حسن   پژوهشوکار، بر اساس  کسب

های پولی، مالی و ارزی را شامل میشود و تأثیر روشنی بر بازده  ن اقتصادی از قبیل سیاست لاهای کجنبه

تورم   شود؛ در حالی کهگذاری می ی مالیاتی باعث کاهش بازده سرمایهلاگذاری دارد؛ برای مثال نرخ با سرمایه

. دسته دوم، شامل حکمرانی، نهادها و ثبات سیاسی است؛ برای نمونه  نوسان پذیری بازده را افزایش خواهد داد

گذاری و سازماندهی آن تأثیرگذار میباشد.  گذار و میزان آن، بر سرمایه حاکمیت قانون بر تصمیمات سرمایه 

و شبکه  اجتماعی  اعتماد، سرمایه  میزان کلی  قبیل  از  غیررسمی؛  نهادهای  نیز شامل  اجتماعی  نهادها  های 

های  دسته سوم شامل زیرساخت  .تی جدید و گسترش بنگاه را برعهده دارندلاستند و مسئولیت روابط معام ه

باشند. محیط کسب وکار در یک  گذاری مولد؛ از قبیل حمل و نقل، برق و مخابرات می  ضروری برای سرمایه

تواند آن را به سهولت تغییر  مدیر نمیتعریف کلی، مجموعه عواملی است که بر عملکرد بنگاه تأثیر میگذارد اما  

بررسی وضعیت محیط کسب  تفاوت وکار در بخش   دهد.  اقتصادی،  دارد که  های مختلف  با هم  اندکی  های 

رسد  زم به نظر میلاضرورت بررسی برنامه ریزی استراتژیک جهت بهبود این محیط در هر بخش اقتصادی،  

کسب و کار وجود دارد که به عنوان نمونه    ی ختلفی از استراتژ های مبندی . تقسیم(1392براتی و همکاران،  )

(، اشاره  نمود که به دو دسته استراتژی تمایز محصول و استراتژی رهبری  2017)  احمدی  بندتوان به تقسیممی

 هزینه تفکیک شده است. 

 

 معاملات با اشخاص وابسته تجاری  - 2- 2

عنوان حجم  تواند به ای داشته باشد. از یک سو این معاملات می گانهند رفتار دو توا معامله با اشخاص وابسته می 

ارتباطات و   این  واقعی عملکرد شرکت شود، چراکه  افزایش  باعث  آید و  مبادلات تجاری شرکت به حساب 

شود که برای کل گروه منافعی  های معامله و افزایش کارایی معاملات میمعاملات داخلی باعث کاهش هزینه

های بهره برداری از منابع شرکت  عنوان مکانیسمتواند به همراه دارد. از سوی دیگر معاملات ذکر شده می را به  

ای که مدیریت مجموعه یا سهامداران عمده با انتقال  بگونه   و درنتیجه وجود تضاد منافع در شرکت تلقی شود.

کنند،  سازند کل منافع گروه را خدشه دار میمنابع به نفع خود، علاوه بر اینکه شرکت اصلی را با خطر مواجه می 

تواند جنبه پوشش حقایق را داشته باشد، بطوریکه مدیریت  از طرفی این انتقال منابع بین اشخاص وابسته می 

تواند معاملات اجباری با اشخاص  کاری کند و کاهش و یا افزایش دهد میواحد بدلیل اینکه سود خود را دست 

وباشد )وابسته داشته   ونوتی،  و    1394خانی،    داود  دارابی  با  رسوایی(.  2013پازلی و  ارتباط  اخیر در  های 

نگرانی لامعام  از  وابسته یکی  اشخاص  معامهای سهی شرکت های عمده ت  از  ناشی  اغلب  است که  ت  لاامی 

ذینفعان و  شد.  بای ناهمگون بین شرکت، سرپرستان، مدیران و یا صاحبان اصلی شرکت می تجاری پیچیده 

ت را  لامعام  ی این کنندگان در بازار سرمایه و سایر سهامداران شرکت عموماً تضادهای منفعتی بالقوه استفاده 

 
1 Ahsan & Hasan 
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ی  واسطه تا زمانی که احتمال منحرف نمودن منابع شرکت به(.  2004،  1ن اگوردن و همکار)بررسی میکنند  

ی شرکت را کنترل میکنند وجود دارد، سهامداران  ت با اشخاص وابسته توسط سهامدارانی که سرمایه لامعام 

چئونگ  )دهند   ای میتوانند کاهشحظهلا مطور قابلعمده نیز در مقابل با کاهش ارزش سهام، ارزش شرکت را به

ت  لاهای مالی اخیر نظیر آدلفیا و انرون در آمریکا و پارماالت در اروپا، معام ، در رسوایی (2006،  2و همکاران 

های نگرانی تبدیل شده است، به طوری که استفاده هدفمند از این  اشخاص وابسته به عنوان یکی از کانون 

 (. 1400ن،  اسفهالاقربانی )ت از عوامل سقوط شرکتها بوده است  لامعام 

 

 استراتژی كسب و كار و معاملات با اشخاص وابسته  - 3- 2

طلبانه نیستند، اما نگرش غالب این است که از عوامل تأثیرگذار  گرچه تمام معاملات با اشخاص وابسته فرصت

شوند. امروزه  گذاری برای آن اهمیت زیادی قائل میگذاران، قبل از انجام سرمایهباشند و سرمایهبر ریسک می

طلبانه بودن معاملات با اشخاص وابسته، یکی از عواملی است که موجب کاهش ارزش بازار سرمایه  فرصت

وابسته شرکتی می  .شودمی با اشخاص  باشد )معاملات  و همکاران،    زاده  اسماعیلتواند نوعی خطر اخلاقی 

های خود را بفروشند  ممکن است قبل از افشای اخبار منفی سهام شرکت   وابسته  (. برای مثال، اشخاص1395

گذاران، منافع شخصی را به دست آورند و  و مدیران ممکن است از اطلاعات برتر خود نسبت به سایر سرمایه 

 (. 2019چن و کانگ،  )ثروت را به خود منتقل کنند  

استراتژی  بههای کسب امروزه  با  مکارگیری روش وکار  قرار میهای  موردبررسی  بهختلفی  طور  گیرند که 

. در عصر کنونی رشد  شوند می بندی  وکار استراتژیک تقسیمهای مشارکتی و کسبعمده به دو سطح استراتژی 

است، بنابراین بایستی در   وکار شدهمدیریت کسب  ناپایدار در اقتصاد جهانی منجر به تغییرات رادیکالی در

های آینده  درستی شناسایی گردند و همچنین فرصتمدت و بلندمدت بهوتاه ها، اهداف کوکار فرصت کسب

های کوچک اقتصادی در ایران نیاز به شناسایی عوامل پایدار  شناخته شوند. با توجه به گسترش روزافزون بنگاه 

کسب  بیش استراتژی  کوچک  می وکارهای  همکاران،  )  باشدازپیش  و  یکی1395الیاسی    کارکردهای   از  (. 

  رضایت   و نهایت ایجاد  مشتریان  ترجیحات  و  هاخواسته   درک  در  اساسی  نقش  که  است  وکار، بازاریابیکسب

بحرانی،    وکارفرآیندهای کسب  از  پشتیبانی  و  حمایت  بازاریابی  هایقابلیت.  دارد  عهده  بر  را  رقبا   از  ترمطلوب 

  برتر  عملکرد منجر به  رقابتی مزیت پایدار منبع  یک عنوانبه باشد، کهمی مشتری با ارتباط و بازار از سنجش

حجازی و فتوحی،  )  کندمی  ایفا  را  مهمی  نقش  میان  این   در  هم   استراتژیک  گیریجهت   همچنین.  شودمی

طاهری  1388 همکاران،    و  و  اشخاص    (.1393تهرانی  با  استغنای  معاملات  موجب  است  ممکن  وابسته 

های غیر وابسته در این  ایجاد هزینه برای طرف   کنندگان واحد انتفاعی وداران، مدیران و سایر کنترل سهام 

  هایی با شرایطها، کالاها، خدمات، دریافت وام تواند از طریق خریدوفروش داراییمعاملات شود. این مهم می 

 
1 Gordon &  et al 
2 Cheung & et al 
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باعث انتقال    عنوان تضمین تسهیلات شخصی انجام گیرد که خودهای شرکت بهمطلوب و با استفاده از دارایی 

مدیره  داران عمده، مدیران و اعضای هیئتصورت مستقیم توسط سهام ثروت خواهد بود. معاملاتی که عمدتاً به

ارزش شرکت و نقش قابل انجام می  بر  هایی دارد که منجر به شکست  توجهی در رسواییگیرد تأثیر منفی 

تر باشد  هراندازه معاملات اشخاص وابسته در شرکت بیش شود.  ها می های بزرگی از شرکتها و گروه شرکت 

برای سهام  پایین امنیت  ارزش سهام شرکت خواهد    تر بوده و درنتیجهداران جزء  باعث کاهش  امر   شد این 

ی  های عمده های اخیر در ارتباط با معاملات اشخاص وابسته یکی از نگرانی رسوایی  (.2011،  1مویز   و  )نخیلی

ی ناهمگون بین شرکت، سرپرستان، مدیران  های سهامی است که اغلب ناشی از معاملات تجاری پیچیدهت شرک

داران شرکت  کنندگان در بازار سرمایه و سایر سهام نفعان و استفاده باشد. ذی و یا صاحبان اصلی شرکت می 

تا زمانی که    (.2004  و همکاران  ردنکنند )گوی این معاملات را بررسی میعموماً تضادهای منفعتی بالقوه 

دارانی که سرمایه  ی معاملات با اشخاص وابسته توسط سهامواسطه احتمال منحرف نمودن منابع شرکت به

داران عمده نیز در مقابل با کاهش ارزش سهام، ارزش شرکت را  کنند وجود دارد، سهام شرکت را کنترل می 

 (.2006توانند کاهش دهند )چئونگ و همکاران  ای می ملاحظه طور قابل به

  نسبت   شرکت  انداز  چشم  مورد  در  بهتری  اطلاعات  و  دارند  مشارکت  کار  و  کسب  روزانه  عملیات   در  مدیران

  اطلاعات   از  توانندمی   مندعلاقه  مدیران  که  دهندمی  نشان  هاپژوهش   از  دارند. بسیاری  خارجی  گذارانسرمایه   به

 اینکه   از  قبل  سهام  فروش  و  خوب  اخبار  انتشار  از  قبل  سهام  خرید  با  و   کنند  استفاده  خود(  مافوق)  رئیس

)داخلی  تجارت  یعنی)  باشند   داشته  بهتری  عملکرد  شود  منتشر  بازار  در  بد  اخبارهای  اطلاعیه و  (  جنسن 

  آینده   در  سهام  قیمت  تغییرات  در(  وابسته  اشخاص  با  معامله)  داخلی  معاملات  چراکه، سود  .(6719،  2مکلینگ 

  تقارن  عدم  سطح  با  وابسته  اشخاص   با  معامله  سودآوری  که  کندمی   ، استدلال(1985)  3کایل.  است  تاثیرگذار

  افزایش (  اطلاعبی  گرانمعامله  یعنی )  هاخارجی  و(  مطلع  گرانمعامله  یعنی)  وابسته  اشخاص  بین  اطلاعاتی

ت  عگرفتن آن شرکت نسبت به سایر رقبا در صنکار به پیشی   و  برای یک سازمان ایجاد استراتژی کسب.  یابدمی

بودن مزیت رقابتی پایدار    کار، ترکیبی از رهبری هزینه و تمایز است و دارا  و  کمک میکند. یک استراتژی کسب

و اطلاعات معاملات با اشخاص    کار  و  استراتژی کسباطلاعات    به  با دسترسی  گذاران. سرمایهرا تضمین میکند

  به   دارند، بلکه اطلاعات مربوط  شرکت  عملکرد  از  بهتری  شناخت  آنها، نه تنها  شناخت  برای  توانایی  و  وابسته

استنتاج   را  شرکت  ارزش با اشخاص    و  شرکت  عملکرد  براساس  خود  هایازطریق  افشای اطلاعات معاملات 

  آیا   که   شرکت  کار  و  کسب  هایاستراتژی   به  توجه  با  (.2017،  4آورند )حبیب و منصور می  دست  به  وابسته

  اطلاعاتی تقارن عدم طبیعی  طور به محصول تمایز است؛ استراتژی محصول تمایز یا  هزینه رهبری استراتژی

 
1 Nekhili & Moêz 
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  های فعالیت  در  هنگفت  گذاریسرمایه  به  تمایل  محصول  اولاً، تمایز.  دارند  هزینه  رهبری  به  نسبت  بیشتری

  حالی  کنند، در برداریبهره  آن از و بیابند را بازار هایفرصت  و جدید محصولات تا نیاز دارند توسعه و تحقیق

  حداقل   به  ایسرمایه   مخارج  برای  گذاریسرمایه  از  حمایت  در  را  توسعه  و  تحقیق  هایهزینه، هزینه  رهبری  که

،  1978،  1اسنو   و  مایلز)   برسند  اساسی  بینیپیش   قابل  و  مستمر  صرفهبهمقرون   هایخروجی   به  تا  رسانندمی

زیرا می   ایجاد  را  بالاتری  اطلاعاتی  تقارن  توسعه، عدم  و  تحقیق  هایگذاری واقع، سرمایه   در(.  2003   کنند، 

  های قابلیت بنابراین، نه. است فرد به منحصر شرکت هر برای محصولات و تولید فرآیندهای در گذاریسرمایه

  و  بارث)  کرد  استنباط  دیگر  هایشرکت  مشاهده  طریق  از  تواننمی  را  آن  از  حاصل  امکانات  نه  و  زیرساختی

 در  کنندمی  تمرکز  نوآورانه  و  جدید  هایپروژه   روی  بر  عمدتاً  محصول  براین، تمایز   علاوه(.  2001،  2همکاران

  عدم   و  هستند  پذیرترریسک  که  اینوآورانه   هایپروژه   پیگیری.  است  کارایی  بهبود  هزینه  رهبری  هدف  که  حالی

  مایلز (.  2001همکاران،    و  بارث)  شوندمی  کمتری  اطلاعاتی  درآمدهای  به  دارند، منجر  بیشتری  نتیجه  قطعیت

  های فرصت   از  برداریبهره   و  شناسایی  محصول  تمایز  استراتژیک  هدف  که  کنندمی   بیان(  2003،  1978)  اسنو  و

 رشد   هزینه  رهبری  از  ترسریع   و  باشند  داشته  بیشتری  رشد  هایگزینه  دارند  تمایل  آنها.  است  جدید  تجاری

رهبری  در.  کنند . کنندمی  رشد  تدریج  به  خود  موجود  تولید  خطوط  بازار  به  نفوذ  طریق  از  هزینه  مقابل، 

معمولاً  بیشتری  رشد  هایگزینه  که  هاییشرکت    و   مدیران  بین  بیشتری  اطلاعاتی  تقارن  عدم  دارند، 

  و   اسمیت)   دارند  گذاریسرمایه   هایفرصت   از  آینده  انتظار  مورد  نقدی  های جریان   در  خارجی  گذارانسرمایه

  دائماً و دهند توسعه را جدید بازارهای و هافناوری  است ممکن محصول دیگر، تمایز سوی از(. 1992، 3واتس 

مثال،    عنوان  به)  هاآن   بازاریابی  هایتلاش (.  2005،  4همکاران   و  دساربو)   باشند  تجاری  هایفرصت   دنبال  به

(  دهنده   پیشنهاد)  محرک  مزیت  آوردن  دست  به  برای  شرکت  دید  بهبود  بر  است  ممکن(  محصول  تبلیغات

  سازمانی  ساختار  و  رهبری  همچنین  و  محصول  ارائه  در  را  بیشتری  تغییرات  توانندمی   محصول  تمایز.  کند  تمرکز

  بر   عوض  در  و  رسانندمی  حداقل  به  را  بازاریابی  با  مرتبط  هایفعالیت  هزینه  مقابل، رهبری  در.  کنند  تجربه

های  واسطه   است  ممکن  محصول  بنابراین، تمایز(.  2003،  1978اسنو،    و  مایلز )  کنندمی   تمرکز  عملیاتی  کارایی

  علاوه .  دهند  کاهش  را  اطلاعاتی  تقارن  عدم  و   کنند  جذب  راها  رسانه  و  تحلیلگران  مانند  بیشتری  اطلاعاتی

  مالی   منابع  به  بیشتر  خود  گسترده  توسعه  و  تحقیق  هایگذاری سرمایه  مالی  تامین  برای  محصول  براین، تمایز

ها  برداری   بهره  از  داخلی  شده  تولید  هایسرمایه   به  بیشتر  هزینه  رهبری  که  حالی  در  هستند  متکی  خارجی

  با  مقایسه  در   که  کنندمی  بیان  همچنین  پیشین  هایپژوهش (.  2022،  5فن و همکاران ژانگ )  هستند  متکی

 تعقیب  در  را  خود  مالی  منابع  اغلب  آنها  زیرا  دهندمی   نشان  خود  از  کمتری  سود  محصول  هزینه، تمایز  رهبری
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  به محصول بنابراین، تمایز(. 1997، 1همکاران  و ایتنر) دهندمی  افزایش  حد از بیش آمیز مخاطرههای فرصت

این،    بر  علاوه(.  2002،  2هال )  دارند  خارجی  سرمایه  به   بیشتری  نیاز  هزینه   رهبری  به   نسبت  طبیعی   طور

  و   میکند کم بازار کنندگانشرکت  بین  را اطلاعاتی تقارن بالاتر، عدم اطلاعات کیفیت که دارد وجود شواهدی

  بازارهای   به   بیشتر  سازدمی  قادر   راها  شرکت   امر  این .  (2017  ،3جوآنا )  دهدمی  کاهش  را  سرمایه  هزینه   نتیجه   در

اسفهلان،  )  باشند  داشته  دسترسی  سرمایه تمایز (.  1400قربانی  های  انگیزه   است  ممکن  محصول  بنابراین، 

  برای   کافی   بودجه  آوردن  دست  به  برای   سرمایه  دهندگان  ارائه  با  اطلاعات  تقارن  عدم  کاهش  برای  بیشتری

  تمایز   که  میدهند  ارائه  شواهدی  همکاران  و  بنتلیها،  استدلال   این  با  مطابق.  باشند  داشته  توسعه  و  تحقیق

  نسبت  داوطلبانههای افشاگری  از بالاتری سطوح همچنین و بیشتر مطبوعاتی پوشش و تحلیلگران با محصول

 .دارند  کمتری  اطلاعاتی  تقارن  عدم  بنابراین  و  هستند  مرتبط  هزینه  رهبری  به

  مزیت  نتیجه   در  و  کندمی  کمک  اطلاعات  تقارن  عدم  کاهش  به  ترشفاف   اطلاعاتی  مجموع، محیط  در

  های پژوهش   وجود  عدم  به   توجه  با.  دهدمی  کاهش  خارجی  گذارانسرمایه  به  نسبت  را  وابسته  اشخاص  اطلاعاتی

  استراتژی   با  هایشرکت   با  مقایسه  در  هزینه  رهبری  استراتژی  با  هایشرکت  آیا  اینکه  و  زمینه  این  در  مشابه

  اشخاص   با  معاملات  سودآوری  سازدمی   قادر  را  آنها  که  هستند  بیشتری  اطلاعاتی  مزیت  دارای  محصول  تمایز

 شوند:  می   بررسی  پژوهش  این  در  زیر  هایخیر؛ بنابراین، فرضیه  یا  آورند  دست  به  را  بالاتری  وابسته

 .دارد  معناداری  تأثیر  تجاری  وابسته  اشخاص  با  معاملات  بر  هزینه  رهبری  استراتژی:  1 شماره فرضيه 

 . دارد  معناداری  تأثیر  تجاری  وابسته  اشخاص  با  معاملات  بر  محصول  تمایز  استراتژی:  2 شماره فرضيه 

 

  اشخاص   با  معاملات  بر  وکارکسب  استراتژی  ( در پژوهشی به بررسی اثر2019)  در این زمینه چن و کانگ

  وابسته  اشخاص  با  معاملات  بر  وکارکسب  که استراتژی  دهدنشان می تجاری پرداختند. نتایج پژوهش    وابسته

سودآوری که  بود  مطلب  این  بیانگر  پژوهش  نتایج  همچنین  دارد.  معناداری  تأثیر    توسط   تجاری  تجاری 

تواند مربوط به نهادهای نظارتی باشد.  می  بیشتر است که این مهم  هاداخلی نسبت به سایر شرکت  هایشرکت 

از طریق یک استراتژی یکپارچه، یک  ( نشان داد که 2022) 4یج حاصل از پژوهش کیسا و جان ، نتاهمچینین

استراتژی  شرکت می  بر فرآیند اجرای  پایدار را پیش ببرد. عوامل موثر  تواند در حین انجام تجارت، توسعه 

های داخلی و بیرونی  فعالیت یکپارچه در یک شرکت عبارتند از شرایط موفقیت مرتبط با سازمان و کارکنان،  

های مؤثر بر  ها در چارچوبی مفهومی برای شرایط و فعالیت در حال پیشبرد اجرا و شرایط مرتبط با بازار. یافته

( در پژوهشی به بررسی  2022)5از سوی دیگر تنویر و همکاران  اجرای یک استراتژی یکپارچه ترکیب شدند.

 
1 Ittner& et al 
2 Hall 
3 Jovana 
4 Kaisa & Janne 
5 Tanveer & et al 
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پرداختند. نتایج    مالی پایدار در طول عدم قطعیت سیاست اقتصادی  وکار شرکت بر رشدتأثیر استراتژی کسب

از پژوهش نشان داد که   استراتژی تجاری تدافعی به طور مثبت تأثیر منفی عدم اطمینان  حاصل  که یک 

کند، در حالی که یک استراتژی تجاری تحلیلی تأثیر منفی عدم اطمینان سیاست را بر  سیاست را تعدیل می

ها در رابطه با تدوین استراتژی  هایی را برای شرکتدهد. نتایج این مطالعه راهنمایی ار کاهش می رشد مالی پاید

(  2022فن و همکاران ). همچنین، ژانگ های سیاست مقابله کنندکند تا به طور موثر با عدم قطعیت ارائه می 

کنند، سود سهام  ن( پیروی می کنندگامحور )مقام هایی که از یک استراتژی نوآوری که شرکت کنند  بیان می

استراتژی کارآمدی )مدافعان( پیروی می کمتری نسبت به شرکت  از یک  پرداخت می هایی که  کنند. کنند، 

گذاری بیشتر  های سرمایههایی با فرصت دهد که چنین ارتباطی در بین شرکت های مقطعی  نشان می تحلیل

بیشت تحلیل  و  تجزیه  است.  آشکارتر  برتر  عملکرد  میو  نشان  توجهی  ر  قابل  طور  به  کاوشگران  که  دهد 

میسرمایه انجام  بیشتری  مالی  گذاری  تأمین  برای  کمتری  سهام  سود  کاوشگران  اینکه  با  مطابق  دهند، 

استراتژی کسب و کار را به    پژوهشهای به طور کلی، یافته. کنندگذاری خود پرداخت میهای سرمایه فعالیت

 کند.های تقسیم سود برجسته میذاتی و غیر مالی سیاست   عنوان یک عامل تعیین کننده

 

 شناسی پژوهش و جامعه آماری روش   -3

های کاربردی قلمداد کرد. در پژوهش حاضر  را ازجمله پژوهش توان آن های پژوهش حاضر میبا توجه به ویژگی 

منظور  استقرائی است. پژوهش حاضر بهاستدلال از جزء به کل است بنابراین پژوهش حاضر ازنظر منطق اجرا  

گیری از جامعه انجام  ها درباره یک یا چند صفت در یک مقطع خاص از زمان از طریق نمونه گردآوری داده 

که پژوهش حاضر بیشتر مفهوم عینی داشته  ازنظر زمان مقطعی است. با توجه به این  شده است؛ به همین دلیل

از نظر نحوه اجرا توصیفی پیمایشی   بنابراین از نظر نوع داده کمی است.و وابسته به آمار، عدد و رقم است  

است. روش پژوهش ازنظر ارتباط بین متغیرها با توجه به این که تعیین رابطه علت و معلولی مشخص لازم  

  رویدادی است. جامعه خواهد علت یا عامل بروز یک مسئله را بشناسد از نوع علیّ و پساست و پژوهشگر می

  سال   تا  1395  هایسال   طی  تهران  بهادار  اوراق  بورس  در  شده  پذیرفته  هایشرکت   کلیه  حاضر  پژوهش  اریآم

جامعه    در  موجود  شرکتهای  کلیه   از  پژوهش، متشکل  این  شده  مطالعه  نمونه .  باشدمی(  ساله  5  دوره)  1399

باشند؛   نداشته فعالیت تغییر 1399-1395 مالی سالهای طی. 1: باشند زیر معیارهای  دارای که است آماری

  و  مالی  دوره  در  شرکت  موردنظر  هایداده.  3باشند؛    نداشته  مالی  سال  تغییر  مذکور  مالی  هایسال   طی .  2

  شرکت   فعالیت  موضوع.  4باشد؛    دسترس  در  متغیرها  کلیه  گیریاندازه  برای  مالی  هایصورت   اطلاعات

 .باشد  اسفند  پایان  به  منتهی  هاآن   مالی  سال.  5  نباشد؛ و  مالی  نهاد  و  گذاری، هلدینگ، بانکسرمایه

  سیستماتیک   حذف  قاعده  به  توجه  با  شرکت  112  تعداد  نهایت  بالا، در  در  شده  یاد  فیلترهای  اعمال  به  باتوجه

 . است  شده  انتخاب

 



  و همکاراني سامان محمد /      يوکار بر معاملات با اشخاص وابسته تجارکسب يمطالعه اثر استراتژ      182

 
 های حسابداری مالی و حسابرسی پژوهش
 1403پائیز  /63 پیاپی /16 ۀدور

 متغيرهای پژوهش  -4

كسب استراتژی  برنامه وكار:  های  و  استراتژی  بزرگ  مقیاس  رقابتی  آیندههای  محیط  با  تعامل  برای  نگر 

باشد، که اگرچه همه  های سازمان و به عبارتی برنامه بازی مؤسسه می منظور بهینه کردن دستیابی به هدفبه

به  را  آینده  در  مواد  و  مالی  انسانی،  نمینیازهای  بیان  تصمیمتفصیل  برای  چارچوبی  ولی  فراهم  کند  گیری 

چن و همکاران،  )دهد  ه نحوه رقابت در برابر کی، کی، کجا و برای چه را نشان می سازد و آگاهی شرکت دربارمی

  تمایز  هزینه و استراتژی  رهبری  ( از مجموع استراتژی2016)  1در این پژوهش مطابق با پژوهش احمد   (.2016

 شود. استفاده می   وکارکسب   هایاستراتژی گیری متغیر  محصول برای اندازه 

𝐶𝑆𝑖𝑡 = 𝑎𝑖𝑡 + 𝛽1𝐶𝐿𝑆𝑖𝑡 + 𝛽2𝑃𝐷𝑆𝑖𝑡                                                                                                  1  رابطه  

𝐶𝐿𝑆𝑖𝑡 =
𝑇𝑆𝑖𝑡

𝑇𝐴𝑖𝑡
                                                                                                                            2رابطه    

𝑃𝐷𝑆𝑖𝑡 =
𝑅&𝐷𝑖𝑡

𝑇𝑆𝑖𝑡
  رابطه   3                                                                                                                                

  :که در آن

(CS  :) شرکت   هایاستراتژی 

 (CLS)  : نه یهز  یرهبر  یاستراتژ 

 (PDS)  : محصول   زیتما  یاستراتژ 

 (TS)  :فروش   کل 

 (TA)  :هادارایی  کل 

 (R&D)  :و اندوخته اختیاری   توسعه  و  تحقیق  اندوخته 

 یک در هزینهکم ایکه شرکت، تولیدکننده  است این هزینه رهبری استراتژی هدفاستراتژی رهبری هزینه:  

 از استفادهانبوه،   تولید تسهیلات در گذاریکسب تجربه، سرمایه  طریق  از هزینه استراتژی رهبری صنعت باشد.

 کیفیت( مدیریت  و اندازه  مثل کاهش هاییبرنامه  طریق )از عملیاتی هایکل هزینه بر نظارت دقیق و  جوییصرفه

 بر کل فروش کل نسبت ( از2016)   در این پژوهش مطابق با پژوهش احمد  (.1394پور،  کفاش )  یابدتحقق می

 . شودمی   هزینه استفاده  رهبری  استراتژی  متغیر  گیریاندازه   برای هادارایی 

 به اتکّا با نظیربی  و فردخدمات منحصربه یا کالاها توسعه مستلزم استراتژی ایناستراتژی تمایز محصول:  

به وفاداری عملکرد تواندمی شرکت یک است. تجاری مارک مشتری  بالاتر،  یا کیفیت   های ویژگی بهتر، 

رامنحصربه   تمایز استراتژی در دهد. ارائه کنند را توجیه بالاتر هایقیمت  توانندمی هاآن  از یک هر که فرد 

نوآوری   و ابتکار قابلیت منظور بدین دارند و توسعه تحقیق زمینه در گذاریسرمایه به تمایل هامحصول، شرکت 

باشند،  می  بالاتر مواجه اطمینان عدم با  هامحصول، شرکت  استراتژی تمایز در  که بعلاوه یابد.می  افزایش هاشرکت 

 
1 Ahmad 



 183        ي وکار بر معاملات با اشخاص وابسته تجارکسب  يمطالعه اثر استراتژ  /   و همکاراني سامان محمد  

 

 
 های حسابداری مالی و حسابرسی پژوهش
 1403پائیز  /63 پیاپی /16 ۀدور

 و پذیرریسک  های با فعالیت  را  محصول، شرکت در ابتکار  و  نوآوری  روی  حد بر از  بیش  تأکید که  معنی بدین

پژوهش  (.  2018،  1جیا نینگ)  سازدمواجه می  است نشده تولید  تاکنون که محصولی  روی  بر  ریسک این  در 

  استراتژی   متغیر  گیریاندازه   برای  فروش کل بر توسعه و هزینه تحقیق نسبت ( از2016)  مطابق با پژوهش احمد

 . شودمی   محصول استفاده  تمایز

وابسته   اشخاص با ایران، معامله 12 شماره حسابداری استاندارد اساس : برتجاری   وابسته  اشخاص  با  معاملات 

 یا مطالبه از نظروابسته، صرف  اشخاص بین تعهدهای یا شود: انتقال منابع، خدماتمی تعریف گونهاین  تجاری

 واحد مالی پذیریانعطاف  و مالی مالی، عملکرد وضعیت بر تواندمی  شخص وابسته با آن. رابطه بهای مطالبة عدم 

وابسته، ممکن باشد. داشته تأثیر تجاری وابسته اشخاص که دهند انجام معاملاتی است اشخاص   انجام غیر 

غیر   اشخاص  بین مشابه  مبالغ  با  است وابسته تجاری، ممکن  معاملات بین اشخاص مبالغ  دهند. همچنیننمی

نباشد )استانداردهای وابسته با پژوهش چیانگ1386ایران،   حسابداری یکسان  این پژوهش مطابق    و   (. در 

 شود. تجاری استفاده می  بستهوا   اشخاص  با  گیری متغیر معاملاتبرای اندازه   4( از رابطه  2015)  2همکاران

    4رابطه  
 RPT)معاملات با اشخاص وابسته عملیاتی+معاملات با اشخاص وابسته غیرعملیاتی( = /ارزش بازار حقوق صاحبان سهام

 

 عملکرد که هاییشاخص  غالباً است. شرکت فعالیت گستردگی و حجم بیانگر شرکت اندازهاندازه شركت:  

  (. 1397زائی و همکاران، برهان ) شودرا، اندازه شرکت گفته می آن فیزیکی ظرفیت نه دهدمی  را نشان شرکت
اندازه   5( از رابطه  1397همکاران )  و  زائیدر این پژوهش مطابق با پژوهش برهان اندازه برای    گیری متغیر 

 شود. شرکت استفاده می 
       5رابطه  

 شرکت   = اندازه  Log  های پایان دوره()جمع دارایی  

  . گذاری سرمایه   بالقوه  بازده  نرخ  افزایش  برای  بدهی  یا  مالی  ابزارهای  انواع  از   استفاده  از  است  عبارتاهرم مالی:  

اهرم مالی    .شودی سود شرکت حاصل م ثابت مالی در فرآیند تحصیل   یهانه یهز  اهرم مالی در نتیجه وجود

سود قبل از    شرکت بر  یهاثابت مالی برای نشان دادن اثرات تغییر در فروش   یهانهیهز  استفاده بالقوه ازتوان  

گیری متغیر  برای اندازه   6در این پژوهش از رابطه  (.  1397برزگر و همکاران،  )  استکسر بهره و مالیات شرکت  

 (.2019،  3و همکاران چن  )  شودشرکت استفاده می   اندازه
      6رابطه  

 مالی   = اهرم  های پایان دورههای پایان دوره / جمع بدهیجمع دارایی

 
1 Ningjia 
2 Chiange & et al 
3 Chena & et al 
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باشد. بازده  آن شرکت می  هایداراییشرکت وابسته به کل   سودآوریاز چگونگی   یک شاخص:  هابازده دارایی 

های مولد(  ها، در جهت تولید سود )دارایی دارایی، یک ایده درباره مدیریت کارآمد، در رابطه با استفاده از دارایی 

  بازده  گیریجهت اندازه  هادارایی  کل به خالص  سود  در این پژوهش از نسبت  (. 1395رستمی، ) دهدبه ما می 

 شود. ها استفاده می دارایی 

به هر    اًدست آمده است، ضمندهد که هر یک ریال از فروش چه میزان سود خالص بهنشان می : بازده فروش

کسری که سود در صورت کسر و فروش، ارزش ویژه، دارایی و یا سرمایه در گردش در مخرج کسر باشد،  

وری عملیاتی یک شرکت است که از محبوبیت  بازده فروش معیاری برای بهره .  شودبازده اطلاق می اً  اصطلاح 

به برخوردار  بالایی  در  1395رستمی،  )  استعنوان سود عملیاتی  رستمی  (.  پژوهش  با  مطابق  پژوهش  این 

   شود.فروش استفاده می   بازده  گیریجهت اندازه   فروش خالص  به  خالص  سود  ( از نسبت1395)
 گیری متغیرهای پژوهش ارائه شده است. خلاصه نحوه اندازه   1در جدول  

 
 متغيرهای پژوهش  -1جدول 

 متغير نماد نحوه اندازه گيری 

اندوخته تحقیق و توسعه + اندوخته اختیاری

جمع فروش  
 (CLS) 

استراتژی رهبری  

 هزینه 

ها جمع بدهی 

ها دارایی  جمع  
 (PDS) 

استراتژی تمایز  

 محصول

معاملات با اشخاص وابسته عملیاتی+ معاملات با اشخاص وابسته غیرعملیاتی 

ارزش بازار حقوق صاحبان سهام  
 (TWA) 

  اشخاص  با  معاملات

 تجاری  وابسته

 اندازه شرکت  Log (CS) های پایان دوره()جمع دارایی

ها جمع بدهی 

ها دارایی  جمع  
 (FL)  اهرم مالی 

 سود خالص 

ها دارایی  جمع  
 ROA) ها بازده دارایی 

 سود خالص 

فروش  خالص 
 (ROS)  بازده فروش 

 

 

 

https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%B3%D9%88%D8%AF
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%AF%D8%A7%D8%B1%D8%A7%DB%8C%DB%8C
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 های پژوهش یافته  -5

 آمار توصيفی - 5-1

بررسی    صورت خلاصه موردهای پژوهش پرداخته شود، متغیرهای پژوهش بهقبل از این که به آزمون فرضیه

:  ها شامل باشد. این شاخص توصیف متغیرهای پژوهش میهایی برای حاوی شاخصخلاصه گیرد. این قرار می 

 .های شکل توزیع استهای پراکندگی و شاخص های مرکزی، شاخص شاخص 

 
 آمار توصيفی متغيرهای پژوهش -2جدول  

 آمار توصيفی 

CLS CS FL PDS ROA ROS TWA 

استراتژی  

رهبری 

 هزینه 

اندازه 

 شركت
 اهرم مالی 

استراتژی  

تمایز 

 محصول 

 بازده

 هادارایی 
 فروش  بازده

معاملات با  

اشخاص 

 وابسته تجاری 

 000206/0 129237/0 090145/0 000400/0 650221/0 181563/6 14829/34 میانگین 

 000012/0 100/0 0817 00/0 604/0 110/6 650/34 میانه 

 046533/0 605634/1 952621/0 047700/0 002704/4 315118/8 923/2354 بیشترین 

 00000/0 15648/2- / 063252- 000000/0 038457/0 849487/4 113082/0 کمترین 

 002368/0 324961/0 174832/0 002290/0 359744/0 631458/0 9999/263 معیار انحراف 

 07086/16 85671/0- 64868/0- 58642/16 535121/3 088771/1 100835/4 چولگی 

 6861/287 11310/12 60713/10 2946/330 17079/25 954360/4 82127/24 کشیدگی

 .1915182 305/2006 536/1389 .2525185 75/12635 7615/199 15/12680 برا   -جارک  

 0000/0 0000/0 0000/0 0000/0 0000/0 0000/0 0000/0 سطح معناداری 

 115147/0 37284/72 48119/50 223995/0 1238/364 675/3461 43/75310 جمع 

مجموع انحراف از  

 استاندارد 
38960020 8955/222 34334/72 002932/0 08660/17 03027/59 003136/0 

 560 560 560 560 560 560 560 مشاهدات 

 منبع: یافته های پژوهشگر 

 

.  است  شده  گرفته  نظر  در  وابسته پژوهش  متغیر  عنوانمعاملات با اشخاص وابسته به  2با توجه به نتایج جدول  

  با   برابر  آن  معیار  انحراف  و  0002/0  برابر با  میانگینی  دارای  متغیر  این  که  دهدمی   نشان  فوق  جدول  نتایج

  انحراف   مقدار  بودن  بیشتر.  باشدمی  6/ 36  با  برابر  آن  حداقل  و  046/0  با  برابر  آن  حداکثر.  باشدمی  002/0

تحلیل و تفسیر سایر متغیرها نیز به شرح    .است  متغیر  این  هایداده   بالای  پراکندگی  از  نشان  میانگین  به  نسبت

 باشد. فوق می
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 های پژوهش تحليل استنباطی یافته  - 5-2

برا برای بررسی نرمال بودن متغیرهای پژوهش استفاده شده است. نتایج این آزمون در جدول  -از آزمون جارک

 ارائه شده است.   32

باشد. گفتنی است، توزیع متغیرهای وابسته نرمال نمی   05/0اری کمتر از  بر اساس این آزمون چون سطح معناد

بی  معمولاً  بودن  نرمال  فرض  از  انحراف  باشد،  بزرگ  کافی  اندازه  به  نمونه  اندازه  که  زمانی  و  است  اهمیت 

می  مرکزی،  قضیه حد  به  توجه  با  است.  ناچیز  آن  بودن،  پیامدهای  نرمال  غیاب  در  دریافت که حتی  توان 

 های مناسب پیروی خواهند کرد. طور مجانبی از توزیعهای آزمون بهآماره 

 
 برا  -آزمون جارک  -3جدول 

 سطح معناداری مقدار جارک برا  شرح

 000/0 15/12680 استراتژی رهبری هزینه 

 000/0 2525185 استراتژی تمایز محصول 

 000/0 1915182 معاملات با اشخاص وابسته 

 000/0 7615/199 اندازه شرکت 

 000/0 75/12635 اهرم مالی 

 000/0 536/1389 ها دارایی بازده 

 000/0 305/2006 فروش  بازده 

 منبع: یافته های پژوهشگر 

 

 آزمون ریشه واحد هادری -5-2-2

داده  در  میناایستایی  موجب  مدل ها  برازش  در  بالا  شود که  بسیاری  مقداری  تعیین  رگرسیون ضریب  های 

نشان  مقدار  این  که  به یک( شود  استنباط )نزدیک  باعث  بوده که  کاذب  رگرسیون  آماری  دهنده  های غلط 

ها ایستا هستند شود. لذا در این قسمت به دنبال آزمودن این امر هستیم که آیا متغیرهای این پژوهش سری می

محاسبه گردیده که برای تمامی    4ل  جمعی هادری برای متغیرها در جدویا خیر. نتیجه آزمون ریشه واحد هم

 متغیرها نتیجه حاکی از ایستایی متغیرهاست. 

کمتر    05/0ها، چون سطح معناداری آزمون از  و سطح معناداری بدست آمده از آزمون   4با توجه به جدول  

ش در  شود فرضیه صفر مبنی بر نامانایی متغیرهای پژوهش رد شده، بنابراین متغیرهای پژوهاست نتیجه می

 . سطح مانا هستند
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 آزمون هادری برای آزمون ایستایی متغيرهای پژوهش -4جدول 

 آماره ازمون  متغيرهای پژوهش  كد متغير 
سطح 

 معناداری 
 نتيجه آزمون

(CLS)  متغیر ایستا است  0000/0 1829/12 استراتژی رهبری هزینه 

(PDS)  است متغیر ایستا   0000/0 9827/17 استراتژی تمایز محصول 

(TWA)  متغیر ایستا است  0000/0 8524/18 معاملات با اشخاص وابسته 

(CS)  متغیر ایستا است  0000/0 0960/16 اندازه شرکت 

(FL)  متغیر ایستا است  0000/0 3865/13 اهرم مالی 

(ROA)  متغیر ایستا است  0000/0 4273/16 ها دارایی بازده 

(ROS)  متغیر ایستا است  0000/0 9580/15 فروش  بازده 

 منبع: یافته های پژوهشگر 

 

 ليمر  -  F آزمون  -5-2-3

  Fدر آزمون    .استفاده شد  1لیمر  F، از آزمون  تلفیقیهای  های تابلویی و دادههای داده برای انتخاب بین روش 

، ناهمسانی عرض  1Hهای تلفیقی( در مقابل فرضیه مخالف  ها )داده ایکسان بودن عرض از مبد  0Hلیمر، فرضیه  

تر  مناسب  ترکیبیهای  دهد که روشگیرد. نتیجه این آزمون نشان میهای تابلویی( قرار میها )روش داده ااز مبد

 ارائه شده است.   5جدول  ، به شرح  و هاسمن  لیمر   Fباشند. خلاصه نتایج آزمون  می
 

و هاسمن چاو  نتایج آزمون -5جدول   

 روش  نتيجه آزمون F p-valueآماره  شرح

 تابلویی( ) یبیترک شود می رد oH 0000/0 392612/2 پژوهش مدل 

𝑇𝑊𝐴𝑖𝑡 = 𝛼𝑖𝑡 ± 𝛽1𝐶𝐿𝑆𝑖𝑡 ± 𝛽2𝐶𝑆𝑖𝑡 ± 𝛽3𝐹𝐿𝑖𝑡 ± 𝛽4𝑅𝑂𝐴𝑖𝑡 ± 𝛽5𝑅𝑂𝑆𝑖𝑡 
 تابلویی( ) یبیترک شود می رد oH 000/0 387167/2 پژوهش مدل 

𝑇𝑊𝐴𝑖𝑡 = 𝛼𝑖𝑡 ± 𝛽1𝑃𝐷𝑆𝑖𝑡 ± 𝛽2𝐶𝑆𝑖𝑡 ± 𝛽3𝐹𝐿𝑖𝑡 ± 𝛽4𝑅𝑂𝐴𝑖𝑡 ± 𝛽5𝑅𝑂𝑆𝑖𝑡 
 هاسمن  آزمون

 روش  نتيجه آزمون p-value خی دو آماره شرح

 اثرات تصادفی  شودمیپذیرش  oH 9811/0 732993/0 تابلویی( ) یبیترک

𝑇𝑊𝐴𝑖𝑡 = 𝛼𝑖𝑡 ± 𝛽1𝐶𝐿𝑆𝑖𝑡 ± 𝛽2𝐶𝑆𝑖𝑡 ± 𝛽3𝐹𝐿𝑖𝑡 ± 𝛽4𝑅𝑂𝐴𝑖𝑡 ± 𝛽5𝑅𝑂𝑆𝑖𝑡 
 اثرات تصادفی  شودمیپذیرش  oH 9855/0 652346/0 تابلویی( ) یبیترک

𝑇𝑊𝐴𝑖𝑡 = 𝛼𝑖𝑡 ± 𝛽1𝑃𝐷𝑆𝑖𝑡 ± 𝛽2𝐶𝑆𝑖𝑡 ± 𝛽3𝐹𝐿𝑖𝑡 ± 𝛽4𝑅𝑂𝐴𝑖𝑡 ± 𝛽5𝑅𝑂𝑆𝑖𝑡 
 منبع: یافته های پژوهشگر 

 
1 Fleamer 
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ترکیبی   هایداده  تکنیکروش    از پژوهش هایمدل  تخمین منظور به  ،5بر اساس نتایج به دست آمده در جدول  

با توجه به نتایج بدست آمده از آزمون هاسمن از روش اثرات تصادفی،  شود. همچنین،  )تابلویی( استفاده می

 ها انتخاب شده است. برای برازش مدل رگرسیونی فرضیه

 

 های پژوهش  آزمون فرضيه   -5-2-5

 . دارد  معاملات با اشخاص وابسته تأثیر معنادار  بر  هزینه استراتژی رهبری  :  فرضيه اول

 . ارائه شده است  6نتایج آزمون فرضیه اول پژوهش در جدول  
 

 فرضيه اول ضرایب معادله رگرسيون   -6جدول 

 متغير وابسته
متغير 

 مستقل
β آماره خطای معيار t داریسطح معنا 

TWA 

CLS 134511/8 129874/0 63367/12 0000/0 

CS 449071/1 449700/0 222307/3 0014/0 

FL 007733/0 013792/0 560678/0 5753/0 

ROA 021055/0 011103/0 896348/1 0586/0 

ROS 177951/4 133474/1 685969/3 0003/0 

C 206916/5 194353/0 79102/26 0000/0 

 484/0 ضریب تعیین 

 434/0 ضریب تعیین تعدیل شده 

 755/18 مقدار فیشر 

 000/0 سطح معناداری فیشر 

 715/1 مقدار دوربین واتسون 
𝑇𝑊𝐴𝑖𝑡 = 5.206 + 8.134𝐶𝐿𝑆𝑖𝑡 + 1.449𝐶𝑆𝑖𝑡 + 0.007𝐹𝐿𝑖𝑡 + 0.021𝑅𝑂𝐴𝑖𝑡 + 4.177𝑅𝑂𝑆𝑖𝑡 

 منبع: یافته های پژوهشگر 

 

توان به این نتیجه رسید که بین  ( می000/0)با توجه به نتایج آزمون فرضیه پژوهش و سطح معناداری متغیر  

معاملات با اشخاص وابسته رابطه معناداری وجود دارد همچنین با توجه به    و  استراتژی رهبری هزینهمتغیر  

صورت مثبت است همچنین سطح معناداری برای  توان نتیجه گرفت این رابطه به ( می 633/12)  tضریب آماره  

از  است    05/0( شده و کمتر از  000/0( و )001/0متغیرهای کنترلی اندازه شرکت و بازده فروش به ترتیب )

اشخاص  معاملات با ( است. بنابراین بین این دو متغیر نیز با 685/3( و )222/3به ترتیب ) tسوی دیگر آماره 
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ها وابسته رابطه معنادار و مثبت وجود دارد اما با توجه به سطح معناداری متغیرهای اهرم مالی و بازده دارایی 

 با معاملات با اشخاص وابسته رابطه معناداری وجود ندارد.   هااهرم مالی و بازده دارایی( بین  058/0( و )575/0)

 

 . دارد  با اشخاص وابسته تأثیر معنادار  معاملات  استراتژی تمایز محصول بر:  فرضيه دوم

 . ارائه شده است  7نتایج آزمون فرضیه اول پژوهش در جدول  
 

 فرضيه دوم ضرایب معادله رگرسيون   -7جدول 

 داریسطح معنا t آماره خطای معيار β متغير مستقل  متغير وابسته

TWA 

PDS 675145/0 050544/0 35756/13 0000/0 

CS 000503/0 005166/0 097314/0 9225/0 

FL 110831/0 010102/0 97141/10 0000/0 

ROA 000436/0 006556/0 066540/0 9470/0 

ROS 013405/0 013152/0 019224/1 3087/0 

C 148121/1 138260/0 304088/8 0000/0 

 584/0 ضریب تعیین 

 526/0 ضریب تعیین تعدیل شده 

 852/31 مقدار فیشر 

 000/0 سطح معناداری فیشر 

 116/2 مقدار دوربین واتسون 
𝑇𝑊𝐴𝑖𝑡 = 1.148 + 0.675𝑃𝐷𝑆𝑖𝑡0.0005𝐶𝑆𝑖𝑡 + 0.110𝐹𝐿𝑖𝑡 + 0.0004𝑅𝑂𝐴𝑖𝑡 + 0.013𝑅𝑂𝑆𝑖𝑡 

 منبع: یافته های پژوهشگر 

 

که این  است    584/0با  برابر    میزان ضریب تعییننشان داده شده است؛ در این فرضیه    7همانطور که در جدول  

  - . آماره دوربیندرصد دارد  58بینی متغیر وابسته را به میزان  دهد متغیر مستقل توانایی پیشمقدار نشان می

  – مقدار آماره دوربین    در صورتی که  رد.گیمورد استفاده قرار می منظور بررسی استقلال خطاها  واتسون به 

توان از رگرسیون استفاده  شود و میمی  باشد فرض همبستگی بین خطاها رد  5/2تا    5/1واتسون در فاصله  

گیرد بنابراین فرض استقلال خطاها  بوده که بین این رنج قرار می   116/2که در این فرضیه مقدار آن برابر    کرد

درصد است، که این بدین معنا است مدل    5فی سطح معناداری آزمون فیشر کمتر از  شود. از طرپذیرفته می

 این فرضیه معناداری شده است. 

توان به این نتیجه رسید که بین  ( می000/0با توجه به نتایج آزمون فرضیه پژوهش و سطح معناداری متغیر )

معاملات با اشخاص وابسته رابطه معناداری وجود دارد همچنین با توجه به   و  محصول  تمایزاستراتژی  متغیر  



  و همکاراني سامان محمد /      يوکار بر معاملات با اشخاص وابسته تجارکسب يمطالعه اثر استراتژ      190

 
 های حسابداری مالی و حسابرسی پژوهش
 1403پائیز  /63 پیاپی /16 ۀدور

صورت مثبت است همچنین سطح معناداری برای  توان نتیجه گرفت این رابطه به( می357/13)  tضریب آماره  

اص  معاملات با اشخ ( است بنابراین بین اهرم مالی با 971/10به ترتیب ) t( و آماره 000/0متغیر اهرم مالی )

(، بازده  922/0وابسته رابطه معنادار و مثبت وجود دارد اما با توجه به سطح معناداری متغیرهای اندازه شرکت )

بازده فروش )947/0ها )دارایی  و  بازده دارایی308/0(  اندازه شرکت،  با  ها و  ( بین  با معاملات  بازده فروش 

 اشخاص وابسته رابطه معناداری وجود ندارد. 
 

 گيری نتيجه بحث و  -6

تجاری مورد بررسی قرار گرفت؛    وابسته  اشخاص  با  معاملات  بر  وکارکسب  استراتژی  اثر  در این پژوهش مطالعه

وکار در  کسب   های استراتژیشاخص به عنوان    محصول  تمایز  استراتژیو    هزینه  رهبری  استراتژی  که در آن

و روند    هاشرکت نظر گرفته شد. بورس اوراق بهادار تهران را که اطلاعات نسبتاً جامعی در خصوص وضعیت  

  توان یمگفت تنها منبع اطلاعاتی است که با استفاده از آن    توانی مها دارد و  عملکردهای مالی و اقتصادی آن 

را مورد آزمون قرار داد، به عنوان جامعه    ی پژوهشهامدل دسترسی یافته و    هاشرکت به منابع اطلاعاتی مالی  

های پژوهش  ویوز و رگرسیون خطی چند متغیره به تحلیل فرضیهانتخاب شد سپس با استفاده از نزم افزار ای 

  استراتژی تمایز محصول بر و    استراتژی رهبری هزینه؛  های پژوهش حاکی از آن است کهپرداخته شد. یافته 

  اشخاص وابسته اثر مثبت و معناداری دارند. به عبارت دیگر با توجه به اینکه استراتژی رهبری معاملات با  

 منحنی)   جمعی  تجربه  و  فعالیت، محیط  مقیاس  و  سازمان، اندازه  کارآمدی   چون  عواملی  تأثیر  تحت  اغلب  هزینه

  تولید، حیطه   مقیاس  از  مناسب  برداریبهره  نحو، با  بهترین  به  هزینه  رهبری  استراتژی  یک.  دارد  قرار(  یادگیری

  پیشرفته  هایتکنولوژی   از  استفاده  بواسطه  را  بالا  استاندارهای  با  اقتصادی، محصولاتی  عوامل  دیگر  و  دقیق  کاری

  اخیر   سالهای  دریابد.  کند بنابراین با افزایش عوامل فوق معاملات با اشخاص وابسته نیز افزایش می می   تولید

گیرند.  می   کار  به  بازار  رهبری  آوردن  بدست  برای  را  هااستراتژی   از  ترکیبی  هاشرکت   از  افزایشی  به  رو  شمار

 قیمت   به  کمتر  و  یابد  محصول، افزایش  یا  برند  به  مشتریان  وفاداری  میزان  که  شودمی  تمایز، باعث  استراتژی

 بیش فشار وضعیت این و کند پیدا افزایش تواندمی  سود تمایز، حاشیه استراتژی  در همچنین. باشند حساس

کند بنابراین با افزایش این استراتژی نیز معاملات با اشخاص  می  کم  را  شده  تمام  قیمت  کاهش  برای  حد  از

انبوه،   تولید  تسهیلات در گذاریتجربه، سرمایه کسب  طریق  از  هزینه رهبری  استراتژی یابد.   وابسته افزایش می 

 استراتژی که هایییابد. شرکت می تحقق عملیاتی هایهزینه  بر کل دقیق نظارت و   جوییصرفه  از استفاده

 طریق از،  یابد افزایش  دهندهوام  نظارت با مدیریتی کارایی که شرایطی کنند، درمی  استفاده  هزینه رهبری

وسیله  به را مدیران  طلبانهفرصت  دهنده، رفتارهایوام  وسیلهبه  نظارت.  شد خواهد منتفع مالی اهرم از  استفاده

متعددی   شرکتی که واحدهای استراتژیک  .کندی م محدود  احتیاطی   هایهزینه  برای  دسترس  در  منابع کاهش

هر یک از واحدهای تجاری استراتژیک به جریان نقدی نیاز دارند    دارد، باید به این نکته توجه داشته باشد که

ل نقد ایجاد کنند. در یک سازمان غیرمتمرکز،  و واحدها، توانایی دارند که پ و از طرف دیگر، هر یک از این  
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کنند، طبیعی است که بر روی وجوه نقد سایر  مدیرانی که وجوه نقد در واحدهای تجاری استراتژیک ایجاد می 

اتژیک،  با وجود این، انگیزه اصلی مدیر یک واحد تجاری استر   .واحدهای تجاری موجود نیز کنترل داشته باشند 

گذاری  های سرمایهنماید تا از تمامی فرصت باشد و مدیر هر واحد تجاری خود را آماده می رشد و سودآوری می 

هرچند که ممکن است رشد سریع واحدهای تجاری   .شود، استفاده کنداش می که باعث رشد واحد تجاری 

ود پتانسیل قوی همراه با نقدینگی فراوان،  استراتژیک، سود کم و یا حتی خساراتی را در پی داشته باشد اما، وج

های تمایز باید برای مشتریان ارزش داشته باشد.  ویژگی  کند.های نقدی موردنیاز حمایت میاغلب از جریان 

ویژگی متمایزکننده خاصی ممکن است برای شرکت بسیار ارزشمند و جذاب به نظر برسد. هنوز هم اگر از  

رسد  زش کمی باشد، استراتژی تمایز هرگز پایدار نخواهد ماند. بنابراین به نظر می نظر مشتریان فاقد ارزش یا ار

که استراتژی تمایز ممکن است همیشه کارساز نباشد. ارائه تضمین اینکه تمایز محصول منجر به مزیت رقابتی  

  استراتژی   هم   و  نههزی  رهبری  استراتژی  هم  است  آن  از  حاکی  پژوهش  بنابراین، نتایج  .در بازار شود، دشوار است

و  وابسته  اشخاص  با  معامله  بر  مثبتی  تاثیر  محصول  تمایز میزاناستراتژی   این  وجود  دارد،    با  معاملات  ها، 

  اطلاعاتی  برتری  به  توجه  با  وابسته  اشخاص   دهدمی  نشان  هایافته  این.  دهندمی  را نشان  بالاتری  وابسته  اشخاص

  معاملاتی سود تا  سازدمی قادر  را  آنها  کنند؛ ومی   استفاده بازار، از آن  در  کنندگانشرکت   سایر  به  نسبت  خود

 :  شودپیشنهادهای زیر ارائه می ،  نتایج پژوهشبا توجه به  .  کنند  کسب  بالاتری

شود تا  میشنهاد  یهای شرکت پشتر استراتژی یمنظور اثرگذاری هر چه ببا توجه به نتایج فرضیه اول؛ به

سهام،    کنند در مواردی همچون نوسانات قیمتت مییها با توجه به جو عمومی صنعتی که در آن فعالشرکت 

ریزی  ن کار مستلزم برنامه یند که ایع مشابه اقدامات لازم را مبذول نما یپاسخ به تقاضاهای بالقوه و توجه به صنا

ایاستراتژ بلندمدت در  و  اها پیشنهاد میبه مدیران شرکت ین  باشد همچنها مین شرکتیک  با  فشای  شود 

های تحلیلی منسجم اطمینان فعالان بازار  در کنار گزارش  وابسته  اشخاص با معاملاتشفاف و کامل اطلاعات 

 معاملات عامل که شودمی توصیه گرانافزایش دهند از سوی دیگر به پژوهش   را نسبت به وجود تقارن اطلاعاتی

 بگیرند.  نظر در مهم عنصری عنواناطلاعاتی به  تقارن  عدم به مربوط های بررسی در  را وابسته اشخاص با

شود که استراتژی هزینه را زمانی اتخاذ کنند که ها پیشنهاد میبا توجه به نتایج فرضیه دوم؛ به شرکت

نیز مشکل باشد همچنین  مقیاس و قلمرو اقتصادی با اهمیت بوده و قابل حصول باشد و از طرفی تمایز محصول  

ی  خصوص میزان و نحوه   در  شود که تدابیر بیشتری می  به حسابرسان مستقل و سازمان حسابرسی پیشنهاد 

ها که خود عاملی جهت کاهش عدم تقارن اطلاعاتی است،  شرکت   وابسته  اشخاص  با  معاملات  افشای اطلاعات

دیگر    بیاندیشند  سوی  میاز  اوراق شود  پیشنهاد  بورس  سازمان   بهادار   سازمان  و    و  مقررات  حسابرسی 

برای کنترل هر چه انتخاب روش رفتار مدیریت شرکت  بهتر   استانداردهایی  های متعدد حسابداری و  ها در 

 .کنند  ، تدوین سود شود  ی غیرواقعیکاری و ارائه منجر به دست   تواند می  مقررات دولتی که
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Abstract 
In recent financial scandals, transactions with affiliates have been one of the focal points of concern, 

so that the targeted use of these transactions and their non-disclosure or insufficient disclosure is 

one of the reasons for the collapse of companies. According to the above, the main purpose of this 

study is to study the effect of business strategy on transactions with business affiliates. The research 

method is applied in terms of purpose, inductive execution in terms of logic, cross-sectional in 

terms of time, quantitative in terms of data type, descriptive in terms of performance and research 

method in terms of relationship between cause and effect and post-event variables. The statistical 

population of all companies listed on the Tehran Stock Exchange is from 2016 to 2020; Out of 784 

companies accepted, 112 companies were selected as a sample. Research findings showed that; 

Cost leadership strategy and product differentiation strategy have a positive and significant effect 

on transactions with business affiliates. the results showed that; A business strategy is usually 

implemented at the level of a strategic product or business unit and focuses on improving the 

competitive position of the company's goods and services in a particular industry or a particular 

market segment. In other words, with the increase in business strategy, transactions with business 

affiliates also increase.  

Keywords: Business Strategy, Cost Leadership Strategy, Product Differentiation Strategy, 

Business Affiliate Transactions 
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