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  چكيده
يكي از اساسي ترين و پيچيده ترين امور جامعه ما، فرهنگ آن است، از آنجا كه پديده فرهنگ برحسب شخصيت فردي 

ير آنها بر روي يكديگر تنها بر حسب قابل درك و توصيف است، لذا فرهنگ و شخصيت، ساختارهاي انتزاعي هستند كه تاث
مفاهيم آزمايش هاي عيني قابل توصيف است. مسئله مهمي كه در حوزه فرهنگ و شخصيت مطرح است در همين جا 
است كه تاثير فرهنگ در تكوين شخصيت تا چه حد است؟ تأثيرات متقابل فرهنگ و شخصيت چگونه است؟ چرا بايد 

تلف داراي برخي از خصوصيات مختلف شخصيتي باشند؟ پس آيا رفتار انسان نسبي انتظار داشته باشيم كه جوامع مخ
تربيتي فرزندان در هر گروه مي باشد. بدين  –است؟ پژوهشي پيش رو به منظور بررسي تشابهات و اختلافات آموزشي

، سلامت روان و شيوه نفر از زنان و مردان قوم كرد و لر توسط پرسشنامه پنج عاملي شخصيت پايه گلد برگ 200منظور 
فرزند پروري مورد ارزيابي  قرار گرفتند. در حين اجراي روش پرسشنامه اي و اسلوب مشاركت ميداني از تكنيك هاي 
اسنادي مشاهده ساخت يافته، مصاحبه نيمه باز استفاده شد. اطلاعات حاصله بر اساس مباني نظري (مكتب فرهنگ و 

ه گرايي فرهنگي)، و تجزيه و تحليل آماري به كمك آمار توصيفي و استنباطي شخصيت، محيط  شناسي فرهنگي و اشاع
مورد بررسي قرار گرفت. در مجموع يافته هاي پژوهش نشان داد كه دو قوم كرد و لر با وجود داشتن تفاوت در شخصيت 

ت دارند و اين مسئله نيز پايه، شيوه تربيت فرزندان و متغيرهاي سلامت روان در بسياري از مقوله ها به يكديگر شباه
نشات گرفته از ريشه قومي مشترك آنها است با توجه به اين امر كه انسان هاي جهان متعلق به يك نوع هستند مي توان 
چنين فرض كرد كه مشابهت بسياري در رشد رواني از تولد تا بلوغ در تمام جوامع وجود دارد اما چون در محيط ها و 

  يابند داراي خصوصيات شخصيت ويژه اي مي باشند. فرهنگ هاي مختلف رشد مي
  واژگان كليدي:  منش اجتماعي، خوي ملي، اقوام كرد، اقوام لر، انتقال فرهنگي
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  مقدمه. 1
هاي اجتماعي زندگي هاي علوم است، زيرا هم جنبه هاي زيستي و هم جنبهعلم انسان شناسي يكي از گسترده ترين شاخه

. به همين دليل در برخي از كشورها جزء علوم زيستي و در برخي ديگر جز علوم اجتماعي محسوب گيردانسان را در بر مي
مي شود. در كشور ايران، انسان شناسي همواره با علوم اجتماعي همراه بوده است. از آنجا كه رفتار زيست شناسانه انسان، 

آدميان به هنگام تولد متعلق به هر قوم و ملتي كه هاي فرهنگي او است، در گذرگاه هاي مختلف زندگي تجسمي از پديده
   باشند در سائقه هاي اساسي زيستي، همانند و مشترك اند. از طرفي ديگر جهان فرهنگي و ذهني بر روي يكديگر تاثير 
   مي گذارند. يعني اينكه جهان ذهني ما در فرهنگ ما منعكس مي گردد، مردم شناسي مبتني بر روان شناختي نيز تلاش

  مي كند، كه فراتر از محدوديت هاي خودوافق هاي فرهنگي شخصيت را در ديگر فرهنگ ها مورد مطالعه قرار دهد.
در زندگي انسان هيچ گاه نمي توان فرهنگ و شخصيت و فرد را جدا از يكديگر در نظر گرفت، حتي به صورت تخيلي در 

آيينه اي فرهنگ نما است و فرهنگي جدا از افرادي كه آن را  ها. پس رفتار و وضع نفساني اشخاص،افسانه ها و اسطوره
دارا هستند وجود ندارد. از سوي ديگر از آنجايي كه شخصيت براثر جريان فرهنگي شدن به وجود مي آيد، مفهوم آن لااقل 

قات مردم تا حدودي نماينده جذب عناصر و مواد موجود در محيط است. مقوله فرهنگ و شخصيت محور مطالعات و تحقي
      شناسان و روانشناسان است و هركدام از آنها رفتارهايي را كه موضوع مشترك مطالعه آنهاست از زاويه علمي خود 

  ).58- 60: 1381مي نگرند (روح الاميني، 
 هر جامعه ناآگاهانه تعداد محدودي از ويژگي هاي شخصيتي خاص خود را كه جزء آرمان هاي فرهنگي تلقي مي شوند، در
   ميان طيف بزرگي از استعدادهاي انساني انتخاب مي كند، كه اين آرمان ها به تدريج به وسيله افراد آن جامعه دروني 

  ).145: 1382(فرخ نيا،  مي شوند، در نتيجه در رفتار و نحوه تفكر آنها شباهت كلي ايجاد مي شود
امري ضروري است. برشمردن اصول پايه اي و تشريح پيگيري، تعمق و توسعه بررسي هاي منش قومي در اقوام گوناگون 

اهداف اين نگرش كه روانشناسي بومي يا قومي نام دارد فرايند تثبيت آن را به عنوان يك شاخه علمي تقويت مي كند. 
هاي ذهني كه مردم همان جامعه در رفتار طبيعي سيستم هاي طبقه بندي حاكم در هر جامعه تنها ازمجراي آن دريچه

به وجود آورده اند قابل توضيح و شناسايي مي باشند. انگيزه محقق اين است كه بومي بودن و ريشه هاي موضوعات خود 
روانشناسي در يك فرهنگ خاص را مطالعه كند. از اين رو در نهضت رو به رشدي كه در زمينه بومي كردن علم انساني 

يتي برخوردار باشد و زمينه را براي انجام تحقيقات ديگر در ميان جريان يافته است، اين رساله مي تواند از جايگاه پر اهم
اقوام متفاوت فراهم نمايد، مسئله مهمي كه در حوزه فرهنگ و شخصيت مطرح است، در همين جاست كه تاثير فرهنگ در 

يرات متقابل گذارد؟ و بالاخره تاثتكوين شخصيت تا چه حد است؟ و شخصيت تا چه اندازه در چگونگي فرهنگ تاثير مي
فرهنگ و شخصيت چگونه است؟ براي پاسخ دادن به اين پرسش ها مسلماً بايد فرهنگ هاي مختلف را مورد بررسي قرار 
داد و از طريق مطالعه تطبيقي به نتيجه علمي رسيد، فرهنگ هر جامعه اختلافات سني، جنسي و منزلتي را كاملاً مراعات 

  گذارد. افراد مي مي كند و الگوهاي مختلف را در دسترس
گيرد. پس درست است كه فرهنگ به تجربيات افراد در يك فرد از همان كودكي الگوهاي رفتار متعلق به گروه را ياد مي"

توان چهار عامل اصلي را كه در تشكيل دهد اما به هر حال تجربيات فردي مختلف است لذا ميمسير كلي جهت مي
  شخصيت فرد دخالت دارد نام برد.

  عامل محيطي  - 1
  عامل زيستي - 2
  عامل اجتماعي  - 3



 79  مطالعه تطبيقي منش ملي اقوام كرد و لر در ايران معاصر

  ).59- 61: 1367(شاملا، " عامل محيط اجتماعي - 4
هر چند ممكن است اختلافات روانشناسي در ميان جوامع وجود داشته باشد. اما مشابهت هاي روانشناختي نيز درميان آنها 

كنيم، هنگام ديكان ما از دنيا مي رود، گريه و شيون ميوجود دارد. گذشته از آن، همه ما انسان هستيم وقتي كه يكي از نز
  (عسگري خانقاه،  گيريم و نيازهاي مشابه بسياري داريمشنيدن خبري خوش لبخند مي زنيم، از اشتباهات عبرت مي

1378 :301 -300.(  
ر  فرهنگي كه داشته باشيم گويد كه چرا ما انسانها با هبررسي هاي راجع به بنيادهاي زيست شناختي رفتار بشري به ما مي

    تا اين حد شبيه هم هستيم؟ از طرفي اين بررسي ها بايد اين نكته را نيز تبيين كند كه ما از نظر رفتار و رسوم چه 
تفاوت هايي با هم داريم و اين تفاوت ها از كجا سرچشمه مي گيرند. همچنان كه مي دانيم، رفتار و ادراك انسان ها از 

  ).393- 394: 1375(بيتس، امعه ديگر بسيار تفاوت مي پذيردجامعه اي به ج
چرا بايد انتظار داشته باشيم كه جوامع مختلف داراي برخي از خصوصيات مختلف شخصيتي باشند؟ مسئله ديگر اين است 

تواند در يك جامعه طبيعي و در يك جامعه ي ديگر غير طبيعي باشد؟ كه رفتار غير طبيعي چيست؟ چه رفتاري مي
استانداردهايي كه رفتار طبيعي را براي هر فرهنگ مشخص مي كند تنها توسط همان فرهنگ شرايطي را براي خود تعيين 

گيرد. پس اين فرهنگ است كه تعيين مي كند چه كند كه بر طبق آن گاهي كشتن همسايه مورد پذيرش قرار ميمي
  ).423- 424: 1380(عسگري خانقاه و كمالي :  چيزي طبيعي است يا نيست

           پس آيا رفتار انسان نسبي است؟ نظريه نسبيت فرهنگي در نتيجه مطالعه بسياري از جوامع رشد يافته است. 
     انسان شناسان عقيده دارند كه فرهنگ ها با هم اختلاف داشته و اين اختلافات وابسته به اختلاف شخصيتي است 

  ).324-325(همان: 
ن اصل بنا گرديده است كه موجودات انساني تحت تاثير عوامل و محيط هاي فرهنگي كاملاً تئوري منش قومي بر اي

متفاوت قرار دارند، آنها در يك دايره زيستي و بسيار پيچيده رشد مي كنند و در تعامل متقابل با آن به سر مي برند، 
، در برگيرنده يك سيستم ذهني بسيار پيچيده زيست بوم انساني علاوه بر تفاوت هاي بيولوژيكي كه با موجودات ديگر دارد

و قدرتمند ذهني نيز هست. اين سيستم حاوي راه و روش هاي گوناگوني است كه افراد و گروه هاي متنوع زيست بوم 
  عيني را دريافت نمود و به عملكرد و گزينه هاي رفتاري و مشخص در آن روي مي آورند.

ن است كه رشد فردي و فكري حاصل تعامل ديالكتيك دراز مدت بين فرد و در روانشناسي قومي، اصل پايه اي بر اي
  ).linton,1936:76-77( فرهنگي است كه اين همان پديده ديالكتيك فرهنگ نام دارد - محيط اجتماعي

  مسئله منش اجتماعي اقوام كرد و لر موضوعي است كه از سه منظر قابل بررسي است:
قيق كلي و جامع شمرد كه هدف آن تعيين و تنظيم ساختمان كلي فرهنگ يك قوم و توان تحنخست آنكه انگيزه را مي

تاثير آن در شخصيت است. اين شيوه فرهنگ را مانند كل يا مجموعه اي در نظر مي گيرد و سعي مي كند شخصيت 
ن تفاوت ها و مشترك را كه در واقع پارسنگ فرهنگ است دريابد. دوم بررسي عده اي از افراد داخل يك قوم، تعيي

 تشابهات افراد است و سوم دسترسي به وحدت خاصي كه در جامعه كل يا در قسمت خاصي از فرهنگ كل وجود دارد
  ). بر اين اساس سوالات اين تحقيق عبارتند از:431،430: 1369(كلاين برگ، 

  آيا قوميت، برويژگي هاي فرهنگي افراد كرد و لر تاثير مي گذارد؟ - 1
  شخصيتي در بين دو قوم كرد و لر چگونه است؟ويژگي هاي  - 2
  سبك هاي فرزند پروري در بين دو قوم كرد و لر چگونه است؟ - 3
  وضعيت سلامت روان در بين دوقوم كرد و لر چگونه است؟  - 4
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و  جامعه با گروه هايي مركب از اشخاص و فرهنگ يا شيوه هاي رفتار مرتبط است. اما فرهنگ را افراد ساخته و پرداخته
منتقل كرده و تغيير داده اند و گروه ها به علت فرهنگ خود واكنش مخصوصي از خود نشان مي دهند( كلاين برگ، 

). مكتب فرهنگ و شخصيت كه نام ديگر آن فرهنگ گرايي است، بر دو عنصر اساسي فرهنگ و 1369:380-378
است كه فرهنگ را نه به صورتي انتزاعي يا حتي  شخصيت تاكيد فراواني دارد. مهمترين محور رويكردي در اين مكتب اين

  ).201- 202: 1384مادي بلكه بيش از هر چيز به صورت شخصيت انساني مورد توجه قرار مي دهد(فكوهي، 
روث بند يكت معتقد بود كه جوامع انساني مي توانند تعداد معدودي نمونه فرهنگي يا شخصيت فرهنگي به وجود بياورند. 

اساس جهت گيري هاي عمومي و انتخاب هايي فرهنگي به وجود مي آيند كه افراد يك جامعه بر روي اين نمونه ها بر
طيف گسترده اي از پديده هاي فرهنگي ممكن به عمل مي آورند. اين طيف را بنديكت يك كمان فرهنگي مي نامد كه به 

ان فرهنگي مي نامد كه به هر حال به هر حال به رغم گستردگي اش محدود است. يعني تعداد تركيب هاي ممكن كه كم
توانند بيشمار باشند و رغم گستردگي اش محدود است. يعني تعداد تركيب هاي ممكن حاصل اين انتخاب ها هستند، نمي

شويم. بنابراين نمونه شخصيتي در هر جامعه را بايد بنابراين در جوامع انساني ما با شمار محدودي شخصيت روبه رو مي
هايي كه در جامعه به وجود بلوري از فرهنگ غالب در آن جامعه دانست. فرهنگ اين كار را از طريق پيكربنديبازتاب و ت

ها در واقع تركيبي هستند از پديده هاي بي شمار فرهنگي كه در روابطي خاص با دهد. اين پيكربنديآورد انجام ميمي
نامد و اين الگو افراد را آورند كه بنديكت آن را الگوي فرهنگي ميمياند، اين روابط الگويي را به وجود يكديگر قرار گرفته

  ).( benedict,1972:367دهدبه جهت خاصي از لحاظ فكري و رفتاري سوق مي
  فرهنگ و شخصيت ساختارهاي انتزاعي هستند كه تاثير آنها بر روي يكديگر تنها بر حسب مفاهيم آزمايش هاي عيني 

هاي  ها، اعتقادات و انتظارات، خاطرات، تعصب ها و ارزش ها در فرهنگتوجه داشت كه گرايشقابل توصيف است، بايد 
مختلف متفاوتند محقق سعي نموده كه با استفاده از الگوي نظري فوق به اين سوالات علمي پاسخ دهد كه تاثير فرهنگ در 

توان يك شخصيت گذارد؟ آيا مياثير ميتكوين شخصيت تا چه حد است؟ و شخصيت تا چه اندازه در چگونگي فرهنگ ت
هاي افراد يك جامعه است براي هر فرهنگ معين كرد؟ چرا بايد انتظار داشته باشيم كه جوامع پايه را كه مبين شخصيت

ها و اختلافات مختلف داراي برخي از خصوصيات شخصيتي باشند؟ محقق قصد دارد در اين پژوهش به مطالعه مشابهت
قوم كرد و لر بپردازد يا به عبارت ديگر بررسي تطبيقي ساختار منش اجتماعي اقوام كرد و لر، همچنين رفتاري بين دو 

شناسايي تنوع شخصيتي و تنوع فرهنگي در بين دو قوم و شناخت الگوهاي آموزشي، شيوه فرزندپروري در هر 
  .(raddcliffbrown,1962:78)قوم

ايه به همراهي كاردينر نقش اساسي داشت. لينتون با بينش تقليل گراي رالف لينتون در شكل دادن به مفهوم شخصيت پ
بنديكت در محدود كردن يك فرهنگ به يك نمونه شخصيتي مخالف بود و معتقد بود كه در هر شخصيت فرهنگي تنها 

ه بتواند صرفاً كند و نه تمام آن. انسان به باور لينتون موجودي نيست كبخشي از يك مجموعه فرهنگي خود را متبلور مي
دهد بنابراين هر شخصيت فرهنگي به صورت خنثي عناصر فرهنگي را دريافت كند. بلكه اين عناصر را درون خود تغيير مي

داراي ويژگي هاي رواني خاص حامل آن است. لينتون ميان فرهنگ پذيري خود انگيخته و فرهنگ پذيري هدايت شده و 
  ).(linton,1951:211شدرهنگ ساخته شده تفكيك قائل ميبه عبارت ديگر ميان فرهنگ واقعي و ف

محقق از نظريه فوق جهت اثبات وجود الگوي خاص شخصيتي در هر دو قوم كرد و لر استفاده نموده است كه اين مهم 
توانند تعداد معدودي نمونه فرهنگي يا بر آن جامعه است. لذا جوامع انساني مي خود نشات گرفته از فرهنگ غالب

  هاي فرهنگي به وجود هاي عمومي و انتخابها براساس جهت گيريصيت فرهنگي به وجود بياورند. كه اين نمونه شخ
  آيند.مي
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ورزد. مارگارت ميد در مكتب فرهنگ و شخصيت بيش از هر چيز بر فرايند انتقال فرهنگي و اجتماعي شدن افراد تاكيد مي
دهد، بنابراين مهمترين هدف انسان شناسان است كه به شخصيت افراد شكل مي او براين باور بود كه چگونگي اين انتقال 

بايد، بررسي الگو هاي آموزشي باشد تا بتوان نحوه نفوذ فرهنگ بر فرد و رابطه بعد غالب در هر شخصيتي را با فرهنگ 
  ).(mead,1955:100-125 درك كرد

   تربيتي اقوام كرد و لر از زمان طفوليت در  - هاي آموزشي محقق سعي نموده كه از نظريه فوق جهت اثبات تاثير الگو
  شكل گيري شخصيت پايه هر يك افراد جامعه كرد و لر استفاده كند.

كرد و اين عامل را نسبت به عامل غريزي دروني، ادوارد سايير بر وجود عامل محيطي در شكل گرفتن شخصيت تاكيد مي
هاست. در واقع سايير حتي نيز به نوبه خود عامل اصلي شكل گيري فرهنگ نمود. شكل گيري شخصيتداراي اولويت مي

در نظريه زبان شناختي خود از اين ديدگاه دور نبود. زيرا زبان را به عنوان يكي از عوامل اساسي شكل دادن به شخصيت 
  ).(sapir,1937:70 گرفت كه خود متاثر از عوامل محيطي بوددر نظر مي

   توان ژولين استيوارد، لسي وايت، المان سرويس، روي راپايورت را نام برد (همان: فرهنگي مي از متخصصان اكولوژي
دانند و بر روابط ميان انسان و جوامع اي كاركردي در يك نظام ز يست بومي مي) اينان فرهنگ را مجموعه215- 217

  ).(goldwin and sarason, 1964: 54-55دارند انساني با محيط و تحول اين رابطه و تاثير متقابل اين دو عامل تاكيد
محقق جهت اثبات وجود ارتباط تنگاتنگ بين شرايط زيست محيطي و نوع شخصيت فرد در هر دو قوم كر د و لر از 

هاي فوق الذكر بهره مند شد. شخصيت پايه به باور آبرام كاردينر نوعي مخرج مشترك از جامعه است كه خود را نظريه
نماياند، به عقيده وي شخصيت پايه كند و برآوردي از فرهنگ آن جامعه را ميميانگين منعكس مي در يك شخصيت

شوند. هر نوع محيطي (چه طبيعي و چه آيد كه در رابطه ميان انسان و محيط او ايجاد ميبراساس نيازهايي به وجود مي
هاي حاظ رفتاري و فكري با آن انطباق دهد. در نتيجه محيطكند، يعني انسان بايد خود را از لفرهنگي) نيازهايي را ايجاد مي

  ).(kardiner,1969:237 آورندهايي يكسان و مشابه به وجود مييكسان شخصيت
محقق نيز در اين رساله سعي دارد كه با بهره گيري از نظريه فوق ميانگين هر يك از متغيرهاي شخصيت را محاسبه نموده 

 دهد. زماني كه از مفاهيمي چون خصلتين نامبرده برآوردي از فرهنگ آن جامعه را نشان ميبه طوري كه ثابت كند ميانگ
  شود، عمدتاً تصويري در نزد عموم مردم از چنين شخصيتي داريم. ملي يا خصلت قومي صحبت مي

اد. به باور وي دهمچنين كلارك ويسلر در نظريه اشاعه گرايي فرهنگي خود بيش از هر چيز به محيط شناسي اهميت مي
كند و بنابراين فاصله نقطه كانون اشاعه پديده هاي فرهنگي را در دواير متحد المركز به همه جهات اطراف خود منتشر مي

تواند گوياي عمر آنها باشد؛ و از اين گذشته هر اندازه از پيرامون به سوي مركز پيش پديده هاي پيراموني تا مركز مي
در بين اقوام  بينيم. محقق جهت اثبات تشابه فرهنگي و شخصيتيرا با شناخت واصالت بيشتري مي هاي فرهنگيرويم، پديده

  .(whiting and childs 1953:497)كرد و لر از نظر فوق استفاده نمود
  بر اساس نظريه مرور شده و مدل هاي تحليلي بيان شده، فرضيه هاي تهيه و تنظيم شده به قرار زير است:

  هاي فرهنگي  قوم كرد با  قوم لر تفاوت وجود دارد. بين ويژگي - 1
  بين ويژگي هاي شخصيتي قوم كرد با  قوم لرتفاوت وجود دارد. - 2
  بين سبك هاي فرزند پروري قوم كرد با  قوم لر تفاوت وجود دارد. - 3
  بين  وضعيت سلامت روان قوم كرد با  قوم لر تفاوت وجود دارد.  - 4
  
  



  فصلنامه مطالعات جامعه شناختي ايران  82

  روش .2
وع پژوهش كه به بررسي تطبيقي منش اجتماعي اقوام كرد و لر مي پردازد روش مورد استفاده در اين با توجه به موض

پژوهش روش ميداني است و اساس رهيافت آن كنوني است زيرا تحقيق در زمان حال شروع شده و پس از جمع آوري 
وجه به ميزان ژرفا از نوع مطالعات ژرفانگر اطلاعات، در زمان حال نيز براي آن نتيجه گيري مي شود. نوع اين تحقيق با ت

است چرا كه سعي شده پديده هاي عيني در عمق بررسي شود. از علل و عوامل سخن گفته شود و بار كيفي ارزشي و ذهني 
). چون روش مورد استفاده در اين تحقيق براساس الگوي كارمردم شناسي، 280-282: 1377(بيكر،  پديده ها را باز يابد

يداني است وي مقوله هايي همچون رفتار عمل فعاليت مناسبات و رفتارهاي كلامي ، وضعيت جوامع و ... را در هر روش م
  ).280-285يك از فضاهاي خاص مورد بررسي قرار داده است (همان: 

استفاده  نگرش موجود در تحقيق نگرش اميك يا رهيافت از درون است و هم نگرش اتيك يا رهيافت از بيرون. فنون مورد
جهت گردآوري اطلاعات شامل متن كاوي يا بررسي مدارك و اسناد، مشاهده ساخت يافته جهت مشاهده دقيق و از پيش 
تعيين شده، مصاحبه باز جهت اظهارات دقيق پاسخگو در حد امكان، استفاده از پرسشنامه تخصصي شخصيت كه از  اعتبار 

  دسته اند:  2ه آماري ميداني در اين تحقيق شامل و روايي لازم برخوردار مي باشد هستند. جامع
  افراد بومي استان كردستان (قوم كرد)  - 1
  افراد بومي استان چهارمحال و بختياري (قوم لر)  - 2

جامعه پژوهشي به صور مختلف طبقه بندي مي شوند. يكي طبقه بندي بر اساس تعداد اعضاي تشكيل دهنده (محدود و 
   بندي جامعه از نظر تعميم پذيري. جامعه پژوهشي در اين رساله جامعه محدود است. زيرا نامحدود) و ديگر  طبقه 

جامعه اي است كه تعداد اعضاء محدود و مقدار عناصر آن كاملاً مشخص مي باشند و از نظر تعميم پذيري نيز جامعه 
زير جامعه درست كرده و نمونه را از مورد مطالعه محسوب مي شود. زيرا اين نوع جامعه، جامعه اي است كه از آن يك 

  ).131- 132: 1381قريشي،  (خورشيدي، آن زير جامعه انتخاب شده است
روش نمونه گيري از نوع نمونه برداري تصادفي خوشه اي و نمونه گيري موردي يا گلوله برفي است. محقق براي كسب 

سطحي در ميدان به مطالعه مي پردازد. ضمناً زماني را  داده ها و دستيابي به درك عميق از موضوع، به طور ژرفانگر و نه
 184نيز به ايجاد اعتماد و رابطه دو ستانه با افراد حاضر در ميدان اختصاص مي دهد. حجم نمونه جهت انجام پرسشنامه 

ه آماري نفر مي باشد. جهت انجام مصاحبه تعداد افراد جامع 92نفر، زن و مرد به تعداد مساوي در هر قوم ذكر شده، 
نفرمي باشد، مصاحبه و تكميل پرسشنامه و تست هاي  10بيست نفر زن و مرد در دو قوم و در هر قوم ذكر شده 

شخصيت با هر يك از اين افراد به صور انفرادي انجام شده، ولي در هنگام  نگارش و تصوير جداول و نمودارها سعي شده 
مختلف در مصاحبه در برابر يكديگر قرارداده شود. تا از اين طريق است كه به شكل گروهي ارائه گردد و ديدگاه هاي 

علاوه بر افزايش امكان مقايسه پاسخ ها و تامل در مورد آنها بر جذابيت متن نيز افزوده شود. شخصيت پايه هر يك از 
گشودگي به تجربه.  افراد با پنج عامل مشخص مي شود كه عبارتند از: برون گرايي، توافق ثبات هيجاني، وظيفه شناسي،

 تستي كه جهت سنجش پرسشنامه مذكور به كار رفته پرسشنامه گلدبرگ نام دارد، اين سئوالات رفتار افراد را توصيف 
مي كند و هر يك از ا فراد با انتخاب يكي از گزينه هاي مذكور در پاسخنامه تلاش مي كند كه صفات خود را به صورتي 

د، جهت سنجش سلامت رواني از پرسشنامه سلامت روان كه شامل پرسشنامه اضطراب، كه واقعاً هست علامت گذاري كن
افسردگي و حرمت خود است استفاده شد. جهت تشخيص الگوهاي آموزشي و شيوه هاي فرزند پروري از پرسشنامه فرزند 

را به شكل گروهي در پروري استفاده شد. لازم به ذكر است كه كليه تستهاي مذكور فاقد سطح هنجار بوده و نتايج 
دسترس پاسخگو قرار مي دهد. بدين صورت كه امتياز هر  فرد در هر يك از تستهاي فوق الذكر محاسبه مي شود و جمعاً 



 83  مطالعه تطبيقي منش ملي اقوام كرد و لر در ايران معاصر

از اين نمرات يك ميانگين گرفته مي شود. سپس مقايسه و تطبيق دو گروه به وسيله ميانگين سنجش مي شود. يكي از 
فاوت و تشابه ميان پديده هايي چون كل و اجزا و يا كيفيت آنهاست. رادكليف براون اهداف تطبيق و نشان دادن وجوه ت

  معتقد بود كه با تطبيق وجوه تفاوت و تشابه مي توان به تعميم سازي معتبر دست يافت.
         هدف محقق نيز از به كارگيري روش تطبيقي، دستيابي به فرايندهاي تعميمي است. اين نوع از تطبيق، تطبيق كامل 

درجه آزادي، و سطح معناداري در بخش آمار استنباطي  (t)(نظام مند) اما محدود از نظر جغرافيايي مي باشد. از آزمون 
جهت نمايش تفاوت بين ميانگين هاي دو نمونه و تعيين سطح اطمينان، استفاده شده است و سپس جهت اثبات فرضيه ها و 

  مند شده ايم. بهرهپرسش هاي علمي از نظريه هاي مربوطه 

  . يافته ها3
  با توجه به اهداف پژوهشي كه در صدد توصيف خصوصيات شخصيتي در هر قوم مي باشد، ابتدا اطلاعات مربوط به 
متغير هاي زمينه اي يا ويژگي هاي فردي پاسخگويان از قبيل سن، جنس، تاهل، نوع خانواده ، نوع ازدواج، در هر قوم 

  بررسي مي گردد:
  

  اطلاعات مربوط به وضعيت تأهل افراد جامعه آماري .1شماره  جدول
  

  درصد تعداد تاهل
  %36 68 مجرد
  %64 118 متاهل

  
 %64افراد مجرد و  %32) اطلاعات مربوط به توزيع فراواني وضعيت تاهل افراد جامعه آماري شامل 1بر اساس جدول(

  افراد متاهل مي باشد.
  

  ه طيف  سني جامعه آماري در هر دو قوماطلاعات مربوط ب. 2شماره جدول 
  

  درصد تعداد سن
25-18 36 6/19%  
36-25 78 4/42%  
45-36 53 8/28%  
  %2/9 17 به بالا45

  
)، طيف سني جامعه آماري به چهار دسته تقسيم شده به طوري كه بيشترين درصد پاسخگويان 2بر اساس جدول شماره (

سال به بالا. هدف در اين رساله اين است كه   45درصد مربوط به طيف سني  سال بوده و كمترين 25- 36در طيف سني 
  سال از كل نمونه آماري حذف شود. 50سال و گروه بالاي  18طيف سني گروه زير 
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  . اطلاعات مربوط به نوع خانواده در دو قوم (كرد و لر)3جدول شماره 
  

  درصد تعداد نوع خانواده
  %61 113 هسته اي
  %9 18 پيوسته

  %1 2 مادر مكاني
  %9 17 پدر تبار
  %80 150 جمع كل

  
و  %61در تقسيم بندي مربوط به توزيع فراواني نوع خانواده در دو قوم بيشترين درصد مربوط به نوع خانواده هسته اي 

  كمترين درصد مربوط به نوع خانواده مادر مكان است.
  

  در دو قوم (كرد و لر).  اطلاعات مربوط به وضيعت ازدواج 4جدول شماره
  

  درصد تعداد نوع ازدواج
  %50 92 درون
  %14 26 برون

  
برون گروهي. منظور از ازدواج درون  %14ازدواج ها از نوع درون گروهي است و  %50همچنين در جامعه مورد بررسي 

  .خواهد بودگروهي در اين تحقيق ازدواج دو فرد از يك قوم است و در غيراين صورت ازدواج برون گروهي 
محقق جهت بررسي تطبيقي بين دو قوم كرد و لر متغيرهاي شخصيت (برون گرايي توافق وظيفه شناسي، ثبات هيجاني، 
گشودگي به تجربه) هر قوم را به تفكيك جنسيت سنجيده و جهت اثبات اين فرضيه كه وجود تشابهات شخصيتي بين دو 

براي گروه هاي مستقل استفاده نموده و تفاوت نمرات  tآزمون  قوم نسبت به تفاوت هاي آنها محسوس تر است، از
ميانگين متغيرهاي شخصتي را در دو گروه قوم كرد ولر بختياري به تفكيك جنسيت مورد مقايسه قرارداد. از بين متغيرهاي 

سطح وظيفه شناسي  شخصيتي تنها متغير وظيفه شناسي و توافق در بين مردان كرد و لر تفاوت معنادار دارد. به طوري كه
  و توافق مردان كرد بالاتراز مردان لر است.
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  در بررسي متغيرهاي شخصيت در دو قوم كرد و لر tاطلاعات مربوط به نتايج آزمون .  5شمارهجدول 
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

اقوام كرد است. و سطح حرمت در بررسي متغيرهاي سلامت روان، سطح اضطراب و افسردگي در بين اقوام لر بيشتر از 
خود اقوام كرد بالاتر از اقوام لر همچنين از نظر جنسيت سطح افسردگي مردان لر بالاتر از مردان كرد است.زنان لر نسبت 
به زنان كرد و مردان لر بختياري نسبت به مردان كرد افسرده تر هستند. بين سطح حرمت خود و اضطراب زنان كرد و لر 

  وجود ندارد، اما سطح حرمت خود مردان كرد بالاتر از مردان لر بختياري است.  تفاوت معنادار
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  در بررسي متغيرهاي سلامت روان در اقوام كرد و لر t. اطلاعات مربوط به نتايج آزمون 6جدول شماره
  به تفكيك جنسيت

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

قوم تفاوت در نحوه آداب و پرورش كودكان را از  همچنين محقق سعي نموده جهت درك اختلافات بين فرهنگي در دو
براي گروه هاي مستقل در هر قوم استفاده مي كند و تفاوت  tطريق تست شيوه فرزند پروري كشف كند. لذا از آزمون 

سهل گيرانه و قاطع) در دو گروه مورد مقايسه قرار مي  –نمرات ميانگين متغيرهاي فرزند پروري را (شيوه استبدادي 
.شيوه تربيت هر دو گروه بيشتر روش استبدادي و سپس سهل گيرانه است اما تنها تفاوت آنها در نحوه روش قاطع دهد

  است، به طوري كه مردان و زنان لر در تربيت فرزندانشان نسبت به مردان و زنان كرد قاطع تر مي باشند.
  

  فرزند پروري  در بررسي سبكهاي tاطلاعات مربوط به نتايج آزمون . 7شماره جدول 
  در اقوام كرد و لر در جنس زن
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  اطلاعات مربوط به نتايج آزمون بررسيهاي سبكهاي فرزند پروري  .8شماره جدول 
  در اقوام كرد و لر در جنس مرد

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  بحث  .4
ثير آن دو در يكديگر پي برده محقق در پژوهش انجام شده در دو قوم كرد و لر به چگونگي رابطه فرد و اجتماع و ميزان تا

). در %42است. به طور مثال نوع ازدواج به عنوان يك ويژگي فرهنگي در قوم كرد بيشتر به صورت درون گروهي است (
  بررسي مصاحبه هاي ميداني نيز چنين نتيجه اي به دست آمد. همچنين بيشترين نوع خانواده در بين آنها به صورت 

و بعد به ترتيب پيوسته، پدر مكان و مادر مكان هستند. در اطلاعات بدست آمده ازويژگي هاي ) %61هسته اي مي باشد (
شخصيتي، تفاوت معني داري بين شخصيت زنان و مردان كرد يافت نشد. در حالي كه از نظر متغيرهاي وضعيت سلامت 

فرزند پروري در ميان اين اقوام اغلب  روان، سطح اعتماد به نفس و حرمت خود مردان كرد بالاتر از زنان كرد بود. سبك
به صورت استبدادي است و سپس به ترتيب سهل گيرانه و قاطع مي باشد.در داده هاي توصيفي مربوط به اقوام لر نيز به 
نتيجه هاي فوق الذكر دست يافتيم، با اين تفاوت كه در اطلاعات به دست آمده از متغيرهاي شخصيتي، گشودگي به 

ر بالاتر از زنان لر بوده است در حالي كه اختلاف معني داري از نظر متغيرهاي سلامت روان در دو جنس تجربه مردان ل
محسوس نبود بيشترين توزيع فراواني در نوع خانواده مربوط به هسته اي و پدر تبار مي باشد. از آنجا كه تفاوت هاي 

متفاوت طبيعي است، همچنان كه ادوارد سايير نيز  شخصيتي گوياي تنوع شخصيتي است و وجود اين تنوع در دو فرهنگ
بر وجود عامل محيطي در شكل گيري شخصيت تأكيد مي كند و اين عامل را نسبت به عامل غريزي و دروني داراي 
اولويت مي شمارد.  در اين تحقيق با بررسي تطبيقي بين دو گروه مشخص شد، كه از بين متغيرهاي شخصيتي دو عامل 

فه شناسي مردان كرد بالاتر از مردان لر بود اين تنها اختلاف معناداري بود كه بين اين دو اقوام محسوس بود. توافق و وظي
در بررسي مقايسه اي شخصيت هاي ميانگين دو گروه به اين نتيجه مي رسيم كه وجود تشابهات بين دو قوم بيشتر از 

د زيادي تائيد مي گردد. در خصوص مرز رفتار غيرطبيعي و ويسلرتا ح تفاوت هاي آنها است كه در اينجا نظريه كلارك
         طبيعي در هر جامعه مورد نظر از متغيرهاي سلامت روان استفاده شد. همچنان كه روث بنديكت عقيده دارد كه 
ه غير طبيعي بودن رفتار نسبي است بطوري كه هر رفتاري كه در يك جامعه مناسب و طبيعي است ممكن است در جامع

ديگر غير طبيعي باشد در اقوام لر بختياري پديده افسردگي و اضطراب يك مقوله طبيعي است در حالي كه در مقايسه با 
اقوام كرد موارد فوق الذكر محسوس تر و غير طبيعي تر مي نماياند. لذا در بررسي مقايسه اي رفتارهاي دو گروه به اين 
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ته به فرهنگ هر جامعه در دو قوم كرد و لر بايكديگر متفاوت است. سطح نتيجه مي رسيم كه متغيرهاي سلامت روان بس
اضطراب و افسردگي مردان لر از مردان كرد و سطح افسردگي زنان لر از زنان كرد بالاتر است و سطح حرمت خود مردان 

  كرد بالاتر از مردان لر مي باشد. 
چيز بر فرايند انتقال فرهنگي و اجتماعي شدن افراد  همچنان كه مارگارت ميد در مكتب فرهنگ و شخصيت بيش از هر

تاكيد مي ورزد، وي بر اين باور بود كه چگونگي اين انتقال است كه به شخصيت افراد شكل مي دهد. بنابراين مهمترين 
ر هدف انسان شناسان بايد بررسي الگوهاي آموزشي باشد تا بتوان نحوه نفوذ فرهنگ بر فرد و رابطه بعد غالب در ه

شخصيتي را با فرهنگ درك كرد. الگوهاي آموزشي تربيتي از زمان طفوليت در شكل گيري شخصيت پايه هر يك از افراد 
جامعه كرد و لر نقش دارند. به طوري كه يكي از ويژگي هاي مورد بررسي در اين مقوله سبك فرزند پروري در هر قوم 

فرزند پروري در بين دو قوم كرد و لر شباهت زيادي به يكديگر  است. در اين تحقيق يافته ها نشان داد كه شيوه هاي
دارند؛ با اين تفاوت كه اقوام لر در تربيت كودكانشان قاطع تر از اقوام كرد مي باشند و چنين انتظار مي رود كه آنان در 

  بزرگسالي افرادي معتقد، قاطع، دلير، سخت كوش و جدي باشد.
با شمار محدودي از شخصيت رو به رو شد. فرهنگ اين كار را از طريق پيكربندي هايي همچنين در جوامع كرد و لر محقق 

شمار فرهنگي كه هاي بيها در واقع تركيبي هستند از پديدهكه در جامعه به وجود مي آورد، انجام مي دهد. اين پيكربندي
محقق در اين پژوهش نهايتاً به يك تشابه  در روابطي خاص با يكديگر قرار گرفته اند،كه همان الگوي فرهنگي نام دارد.

توان ناشي از اصل و منشا و فرهنگي و شخصيتي در بين اقوام كرد و لر دست يافت.يكي از علت هاي اين تشابه را مي
  كانون فرهنگي دانست.

تري عمل كرد. زيرا بر اساس نتايج اين پژوهش مي توان ادعا كرد كه در كاربرد واژه قوميت در ايران بايد با دقت نظر بيش
اصطلاحاتي چون قوميت و گروه هاي قومي براي توصيف تاريخي مليت هاي بومي و غالبا مهاجر آمريكاي شمالي پديد 

زباني  -آمدند و بعدها به مفاهيمي جهان شمول تبديل و به دور از هرگونه ديدگاه انتقادي براي تحليل گروه هاي مذهبي
   گروه هاي گوناگون زباني يا مذهبي، "ته شدند. اما شرايط در ايران متفاوت بود. زيرا متفاوت در خاورميانه به كارگرف

    مليت هاي مشخصي نبودند كه از مناطق ديگر جهان به اين مناطق مهاجرت كرده باشند برعكس آنها بخش هاي 
ا سال در كنار يكديگر زندگي زباني بسياري طي صده-جدائي ناپذير جامعه بزرگتري بودند كه در آن گروه هاي مذهبي

: 1392احمدي ("مي كردند و در طول چنين مدت مديدي تجربيات تاريخي و ميراث فرهنگي واحدي به دست آوردند
). با توجه به شرايط تاريخي و فرهنگي ايران نمي توان معيارهاي نژادي و فرهنگي چنداني براي تمايز قائل شدن ميان 51

  ذهبي ترسيم كرد.گروه هاي موجود زباني و م
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