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  عوامل موثر بر سازگاري اجتماعي مهاجران 

  : شهر بومهن )(مطالعه موردي 
  

  49ناهيد ساريخاني
   50ليلا همايي

  
  28/5/3139تاريخ پذيرش:            7/3/3139تاريخ دريافت: 

  چكيده
 طولاني و كوتاه هاي مهاجرت به تن  ...تحصيل و كار ، جنگ ، مانند متفاوتي دلايل به دنيا سراسر در زيادي افراد امروزه
 در زيادي مختلف، تأثير جوامع در متفاوت هاي باورها، ارزش ها، دهند. از طرفي، وجود فرهنگ مي دائم حتي يا و مدت

 تغييرات به منجر تواندمي تأثيرات اين كه داشت مهاجرپذيرخواهد جوامع حتي و مهاجر افراد تربيت و شخصيت ساختار
افراد مهاجر و منطقه مهاجر پذير  شود. بنابراين سازگاري اجتماعي افراد اين در هاييآسيب يا حتي و رفتاري منفي يا مثبت

  .است كرده جلب خود به را شناسان انديشمندان و جامعه بسياري از توجه كه است احثيمب جمله از
اين مطالعه به منظور شناسائي عوامل موثر بر سازگاري اجتماعي مهاجران شهر بومهن صورت گرفته است.جامعه آماري، 

با بهره گيري از فرمول كوكران  ي؛مقايسه ا -بوده، و روش پژوهش علي 1393شامل كليه افراد مهاجر شهر بومهن در سال 
نفر به گروه بومي اختصاص داده شد. با توجه به نتايج  200نفر به گروه مهاجر و  200حجم جمعيت نمونه انتخاب گرديد .

ها نشان داد، اي اقتصادي بوده است. همچنين نتايج فرضيهجمعيت شناختي افراد مهاجر در شهر بومهن، مهاجرت پديده
و  F=24/997( افراد مهاجر و غير مهاجر (بومي) تفاوت معناداري "ياجتماعي سازگار " و " تيجنس"ملي بين اثر تعا

Sig=0/000 ،ي افراد مهاجر و غير مهاجر اجتماعي سازگار واثر تعاملي وضعيت تاهل  نيب) وجود داشته است. به علاوه
ي سازگار واثر تعاملي گروه سني  نيبست. هم چنين ) نيز وجود داشته اSig=0/000و  F=25/976(بومي) تفاوت معنادري(

اثر  نيب) وجود داشته است و Sig=0/042 و F=2/757ي افراد مهاجر و غير مهاجر (بومي) هم تفاوت معناداري (اجتماع
 ي افراد مهاجر و غير مهاجر (بومي) نيز تفاوت معنادارياجتماعي سازگارميزان  واجتماعي  -تعاملي پايگاه اقتصادي

)F=7/298 وSig=0/000 وجود داشته است؛ و در نهايت راهكارهاي كاربردي در زمينه بهبود سازگاري اجتماعي در (
  بومهن و هم چنين پيشگيري از مهاجرت ارائه شده است. 

  مهاجر . سازگاري، مشكلات مهاجرت، اجتماعي، سازگاري واژه هاي كليدي: 
  
  

                                                            
  ، نويسنده اصلي. ه علوم اجتماعي دانشگاه آزاد اسلامي واحد رودهن، رودهن، ايرانمدرس دانشكد -49
 كارشناسي ارشد جمعيت شناسي، مسئول مكاتبات -50
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  مقدمه. 1
اجتماعي خود با ساير افراد جامعه در ارتباط دائم و پيوسته است. او بايد براي ادامه انسان در بسياري از شئون زندگي 

حيات و تامين حوائج خود به زندگي گروهي تن در دهد و با ديگران براي رسيدن به هدف هاي مشترك، تشريك مساعي 
عه به نوعي سازگاري رضايت بخش كند. در چنين شرايط و در روابط با ساير افراد است كه هر كس ناگزير بايد در جام

دست يابد. در اين مرحله است كه گاهي وجود مشكلات مانع سازگاري آدمي، در حيات اجتماعي او مي گردد. گوداشتاين 
) سازگاري را فرايند پيوسته اي تعريف كرده اند كه در آن ، تجارب يادگيري اجتماعي شخص ، توانايي و 1995( و لانيون

راهم مي سازد كه از آن طريق مي توان به ارضاي نيازها پرداخت. در فرايند سازگاري و رفع نياز و تحقق مهارت هايي را ف
خواسته ها، انسان خود را در شرايطي مي بيند كه مشحون از مقررات، محدوديت ها، امر و نهي ها و معيارها و آداب رسوم 

نه تنها موانع ، مشكلات، ناكامي ها و شكست هاي آدمي ناشي از اجتماعي است. او بايد خود را با اين شرايط تطبيق دهد. 
اوضاع محيط اجتماعي اوست، بلكه نيازها، آرمان ها و هدف هاي او نيز رنگ اجتماعي به خود گرفته و ساخته و پرداخته 

ر اجتماع و فرهنگ و محيطي مي شود كه در آن زندگي مي كند. بدين سان مفهوم سازگاري از نظر انسان ، سازگاري د
  ).1373(اسلامي نسب،  نحوه برخورد موفقيت آميز با همنوعان مي باشد

از نظر تاريخي ، مفهوم سازگاري محتوايي زيست شناختي دارد كه نظريه تكامل داروين بر آن اساس بنا شده است. بر اين 
ادهاي محيطي دائما در حال تغيير، اساس، صرفا جانداراني زنده مي مانند كه بتوانند به نحو مطلوب و مناسب با رويد

      انطباق پيدا كنند. قسمت عمده اي از رفتار انسان را مي توان براساس رفتارها و انطباق هاي او با انواع مختلف 
خواست هاي جسماني تعيين كرد. به طور خلاصه مي توان گفت كه سازگاري نوعي رابطه كامل با محيط است كه شامل 

  ع نيازهاي فرد و برآورده ساختن اكثر خواسته هايي است كه به وي تحميل مي شود .ارضاء تمام انوا
سازگاري امري نسبي است و انسان ها به درجات مختلف آن نايل مي شوند. در فرايند سازگاري اجتماعي شخص تلاش 

     محيط نيز به او فشار  مي كند در تقابل با محيط، نيازها و خواست هاي شخصي خود را برآورده سازد و در عين حال
مي آورد تا او را در جريانات يا مسيرهايي قرار دهد تا به روش و سبك خاصي رفتار نمايد. بنابراين ميزان سازگاري از 

  حاصل ضرب نيازها و خواسته هاي شخصي و خواست هاي اجتماعي يا محيطي بدست مي آيد.
      زيادي بوده است كه به عقيده مورخين و جامعه شناسان، تاريخ بشر همواره شاهد مهاجرت هاي كوچك و بزرگ 

تمدن هاي گوناگوني از اين مهاجرت پديد آمده و جامعه بشري را دست خوش تحول ساخته است. مهاجرت، حركتي نسبتا 
زش ها، ) . با توجه به اين كه هر جامعه اي فرهنگ، ار25: 1380جمعي و دائمي از مكاني به مكان ديگر است (وقوفي، 

محيطي خاص خود را داراست؛ و در هر جامعه اي نيز ميزان پايبندي به  - هنجارها، باورها، تكنولوژي و شرايط اجتماعي
مسائل فرهنگي، محيطي و غيره با جوامع ديگر متفاوت است، سازگاري و هماهنگي فرد با خود و با محيط پيرامون خود يك 

   ها نيز عموماً حول اين محور اساسي دور مي زند. از سوي ديگر، هر انساني ضرورت حياتي است و تلاش روزمره انسان 
مي كوشد نيازهاي گوناگون و گاه متعارض خود را در محيط زندگي خود برآورده سازد و اين نيازها هستند كه انسان را به 

  ). 1382سمت سازگاري با محيط پيرامون خود سوق مي دهد (شادمان اصل ،
ديد انسان ها تا چه اندازه قدرت سازگاري دارند؟ اجتماعي شدن يك فرايند دو جانبه ي ارتباطي ميان  حال مي بايست

فرد و جامعه است. به همين دليل، جرياني پيچيده به شمار مي آيد كه ابعاد و جوانب گوناگوني دارد. چگونگي برقراري 
اد هستند. از سازگاري اجتماعي تعاريف زيادي شده است. (به ارتباط با ساير افراد و سازگاري اجتماعي از جمله ي اين ابع

) سازگاري اجتماعي را مترادف با مهارت اجتماعي مي دانند. از نظر آنان، مهارت اجتماعي عبارت 1381نقل از عابديني،
رزشمند باشد. در است از توانايي ايجاد ارتباط متقابل با ديگران در زمينه ي خاص اجتماعي به طريقي كه در عرف جامعه ا



 69  بر سازگاري اجتماعي مهاجران (مطالعه موردي: شهر بومهن )عوامل موثر 

) سازگاري و مهارت اجتماعي را فرايندي مي دانند كه افراد را قادر مي سازد تا رفتار 1996حالي كه اسلاموسكي و دان(
ديگران را درك و پيش بيني كنند، رفتار خود را كنترل كنند و تعاملات اجتماعي خود را تنظيم نمايند. با توجه به اين كه 

ست و تحت تأثير نظام ها و فرهنگ هاي جامعه قرار دارد. سازگاري او يك سازگاري اجتماعي انسان محصول اجتماع ا
       است و در چنين شرايطي علاوه بر تامين نيازهاي خود بايد بتواند آرامش و تعادل خود را حفظ كند. از سوي ديگر 

قتصادي، نوعي انطباق و سازگاري اجتماعي به مي دانيم، مهاجرت به مثابه پديده اي مرتبط با زمان، فرهنگ و شرايط ا
شمار مي رود كه در پاسخ به نيازهاي اقتصادي، اجتماعي و تحولات فرهنگي ناشي از حوادث، در سطح محلي، ملي يا بين 

). همچنين مهاجران با پايگاه هاي فرهنگي، اجتماعي مختلف وارد محيط بزرگتر و 29: 1369(شيخي،  المللي پديد مي آيد
گذارند و روند طبيعي زندگي را در اين مناطق دست ر مي شوند و بر محيط هاي شهري و روستائي منطقه مقصد تاثير ميكا

كنند و غالباً دچار مشكلات سازگاري مي شوند. محيط مقصد براي مهاجران، به مثابه محيطي خوش تغيير و تحول مي
كند كه در آن جا به هاجر محسوب مي شود، اما وي احساس ميبيگانه است، به رغم آن كه منطقه مقصد جزئي از وطن م

هاي متفاوتي در غربتي ناخواسته دچار شده كه مجبور به تحمل آن است. هم چنين نظر به شرايط حاكم در مقصد، وضعيت
دسته  توان در سطح كلي به دومهاجران از حيث پذيرش يا دفع محيط جديد پديد مي آيد. از اين رو، مهاجران را مي

  تقسيم كرد:
نخست، مهاجراني كه بيشترين لطمه را از مهاجرت ديده اند و از لحاظ اقتصادي در شرايط نامطلوبي قرار گرفته و در 
محيط جديد دچار نوعي سرخوردگي و وازدگي شده اند؛ دوم، مهاجراني كه به محيط جديد به خوش بيني نگريسته اند و 

از دست رفته را دوباره به همان وضع و ميزان منطقه مبدا مجددا آغاز كنند و در  سعي دارند كه در مقصد نيز فعاليت
محيط جديد نهايت سازگاري را به دست آورند. در هر دو حالت، مهاجران به راحتي در مقصد جذب محيط نمي شوند. 

بر اين فرايند تاثير به سزائي زيرا تنها خواست و اراده مهاجر در انطباق آنان با محيط موثر نيست، بلكه عوامل خارجي 
دارند. پر واضح است كه افراد منطقه مقصد، مي توانند در سازگاري مهاجران با محيط جديد موثر باشند. چه بسا عدم 
ياري و همراهي از سوي موسسات و نهادهاي مسئول و افراد منطقه مقصد، فرايند سازگاري آنان را با محيط ميزبان با 

  . مشكل مواجه مي كند
به طور معمول، مهاجرت ها در سطح كلان، موجد تغييرات در سلسله مراتب ارزش ها و يا فرهنگ عمومي جامعه مهاجر 
پذير مي شود؛ و در سطح خرد، موجبات بروز مشكلات ناشي از نبود و يا كمبود تفاهم اجتماعي و تقابل فرهنگي مهاجران با 

ابراين بحث در مورد سازگاري اجتماعي مهاجران يكي از مسائل جديد شهرهاي بزرگ جامعه ميزبان را فراهم مي كند. بن
تبديل به شهر شد) به  1375يا شهرهاي نزديك به شهرهاي بزرگ و اشتغال زا است؛ و از آنجا كه شهر بومهن ( ازسال 

ران اين منطقه را براي بخشي از مهاج ،تهران بزرگ نزديك است و هزينه هاي زندگي نسبت به تهران پايين تر است
زندگي و سكونت انتخاب كرده اند. از اين رو، مطالعه عوامل موثر بر سازگاري اجتماعي مهاجران در شهر بومهن مي تواند 
هم براي مسئولان و نهادهاي اجرائي، و هم براي نهادها و سازمان هاي مردمي ، به منظور شناسايي مشكلات و معضلات 

گشا باشد. هم چنين اين نوع مطالعات امكان شناخت علمي نسبت به پديده سازگاري اجتماعي مهاجران در مقصد راه 
مهاجران در منطقه مقصد را فراهم مي كند. لازم به ذكر است در اين مطالعه، منظور از تحقق سازگاري اجتماعي ، از بين 

كات فرهنگي در كنار حفظ هويت قومي و رفتن كامل هويت قومي و فرهنگي نيست، بلكه تقويت وفاق اجتماعي و اشترا
فرهنگي مهاجران است كه بايد مد نظر مسئولان و دست اندركاران شهر بومهن قرار گيرد. از اين رو در اين پژوهش تلاش 

  شده است به سوالات اصلي زير پاسخ داده شود:
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ز اين عوامل، تأثيري بيشتري بر چه عواملي بر سازگاري اجتماعي مهاجران شهر بومهن موثر مي باشد؟ و كدام يك ا
  سازگاري اجتماعي مهاجران دارد؟

سازگاري، تطبيق يا وفق دادن شخص نسبت به محيط است. مثل وقتي كه مي گوييم يك فرد نسبت به محيط خود سازگار 
  ).62: 1371است يا در گروهي كه به آن متعلق است ، سازگار مي باشد (يميني دوزي سرخابي، 

ر، سازگاري اين است كه فرد با ديگران طوري رفتار كند، كه هيچ گونه مشكل و درگيري با آنان نداشته در تعريف ديگ
باشد. انساني را سازگار تلقي مي كنيم كه مسائل و رفتار منطقي ديگران را قبول كند و اگر با محيطي نمي تواند سازش پيدا 

  ) .1381؛ به نقل از بيدلي نامني، 1353رگ، كند، محيط ديگري برايش وجود داشته باشد (رول و واتنب
از نظر بالبي، سازگاري يك مطالعه بين نيازهاي فرد و خواسته هاي اجتماعي است كه در آن زندگي مي كند. اگر شخص 
     به عنوان يكي از اعضاي ارگانيسم اجتماعي عمل كند، گرايش هاي او بايد محدود شود و در جهات معيني كاناليزه شود

) . از نظر بارلو ، سازگاري عبارت است از رفتار مفيد و مؤثر آدمي در تطبيق با 1377؛ به نقل از آرام نيا،1952بالبي، ( 
محيط فيزيكي و رواني؛ به هرگونه اي كه تنها با تغييرات محيطي هم رنگي نكرده و به پيروي ناهشيار از آن كفايت نكند، 

؛ به نقل از آرام نيا، 1989( فلدمن،  گذاشته و آن را به گونه اي مناسب تغيير دهد بلكه خود نيز مي تواند در محيط تأثير
خود در ارتباط با محيط به طور كلي انديشيده و مي انديشد و نتيجه  "شدن"و  "بودن"). انسان هميشه براي 1377

  . زيرا آدمي تنها موجود انديشيدن درباره ي همين دو فرآيند است كه موجب پيدايش نظريه هاي گوناگون شده است
). در رابطه با سازگاري 1368زنده اي است كه آگاهانه و آزادانه فعاليت مي كند، يعني رفتار هدفمند دارد (شعاري نژاد، 

  اجتماعي و مهاجرت نيز نظريه هايي را ارائه كرده اند كه به برخي از آنها در اين قسمت اشاره شده است: 
در ديدگاه انسان گرايي و اصالت وجود كه بر اراده و مسئوليت انسان ايي و اصالت وجودي: نظريه انسان گر -2-2-1-1

براي تسلط يافتن بر نيروهاي محيطي تاكيد مي ورزند و معتقدند كه انسان محصول انتخاب هاي خويشتن است. 
ه شخص به انتخاب خود، از آن وجودنگرها از هستي سخن مي گويند، دنيايي كه شخص خود را در آن مي يابد و از ذات، ك

  دنيا مي سازد .
يكي از فرضيه هاي اصلي ديدگاه انسان گرايي ، خودشكوفايي يا كمال خويشتن است كه به صورت نيروي فعال در انسان 
وجود دارد. وقتي كه شخصيت انسان در محيطي مساعد رشد نمايد، نيروهاي خلاق آزاد مي شوند و طبيعت دروني انسان 

ر مي كنند. بنابراين اختلال رواني و پريشاني ، نتيجه مسدود شدن راه هاي رسيدن به تحقق خود و تمايلات را آشكا
معطوف به كمال است. براساس نظر مازلو، زماني كه انسان نتواند نيازهاي اساسي خود را برآورده كند و در راه تحقق 

  )1373زند (آزاد ،خويشتن ، مانع ايجاد شود، دست به رفتار ناسازگارانه مي 
او ناهمخواني  هنگامي عمل تحريف يا انكار تجربه در فرد به وقوع مي پيوندد كه تجربه حفظ شده در وي با ساختار خود

). وقتي اين نوع ناهمخواني، بين تجربه واقعي و تجربه ادراك 1380؛به نقل از صديقي،1979داشته باشد (ميدور و راجرز ،
  ، نتيجه اش آنست كه چنين شخصي دچار تنش و گم گشتگي مي شود.شده فرد وجود داشته باشد

) انسان ذاتا ماهيتي مثبت دارد و مسير حركت او در مجموع به سوي خودشكوفايي، رشد و اجتماعي 1963از نظر راجرز(
  ) .1372شدن است (پروين،

فت و فعاليت آزاد است و كساني كه بنابراين براساس نظريه اصالت وجودي، انسان در انتخاب راه هاي خود براي پيشر
  )1373ناراضي و ناخشنود هستند ، رفتار ناسازگارانه از خود بروز مي دهند (آزاد ،

روانشناسي "آدلر مبتكر يا شعبه خاصي در روانكاوي است به نام  نظريه روان شناسي فردي آلفرد آدلر: -2-2-1-2
، شخص  انسان با توجه به محيط و عوامل خارجي مورد مطالعه و . دليل اين نامگذاري اين است كه در اين مكتب"فردي
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). اساس نظريه او بر اين است كه انسان در اصل به وسيله عوامل اجتماعي 1367بررسي قرار مي گيرد (پور مقدس،
  برانگيخته مي شود و نه عوامل بيولوژيك و هم چنين انگيزه ي اساسي رفتار بشر، جستجو براي قدرت است .

معتقد است كه در هر انساني احساس حقارت وجود دارد. زيرا هر فرد هنگام تولد موجودي كاملا ضعيف و بيچاره  آدلر
است و در تمام دوران كودكي به ديگران اتكاء دارد. اين احساس حقارت را عوامل  جسمي و اجتماعي تشديد مي كنند. 

ضعف، تلاش براي كسب قدرت و روش هاي ديگري مثل يكي از روش هاي برگزيده براي جبران اين احساس حقارت و 
  انكار و عقل نشيني از واقعيت است .

البته هدف تمامي انسان ها  رسيدن به قدرت و برتري است، اما با اين وجود هر فردي براي رسيدن به مقصود روش ها، 
واكنش هاي فرد، خلاقيت ها و  نام دارد. همين عامل ، اساس "سبك زندگي"طرق و روال خاص خود را دارد كه همان 

  )1368نحوه سازگاري او با خود و با جهان  بيرون است (شاملو،
  آدلر معتقد است كه عقده حقارت در افراد موجب آن مي شود كه شخص مكانيسم جبران افراطي را به كار ببرد كه 

ن يك ضعف مي باشد. آدلر عقده حقارت را نشان دهنده انكار فرد به جاي قبول موقعيت با تلاش افراطي براي پنهان داشت
براي توصيف شخصي به كار مي برد كه احساسات ناشي از ناپسنديدگي را انحراف آميز مي كند. جبران رواني به خاطر 
آن به كار مي رود تا شخص عقده حقارت را تا آن جايي كه ممكن است پنهان سازد يا به شخص كمك كند تا برآنها 

ني كه جبران، مخالف مصالح اجتماعي نباشد و شخص به عنوان يك مكانيسم به كار مي برد، يك شخص مسلط شود. تا زما
طبيعي است و ديگران او را طبيعي مي دانند. ولي هر گاه جبران ، به وسيله تسلط بر ديگران شود و فرد سعي كند 

  .تزويرهاي توام با تجاوز به كار ببرد در اين صورت يك شخص ناسازگار است 
در نظريه آدلر اختلاف ديگري كه بين افراد سازگار و ناسازگار وجود دارد در اهداف فرد است؛ بدين معني كه افراد 
طبيعي واقعيت را به خوبي مي بيند و اهداف دور از واقعيت را كه رسيدن به آنها غير ممكن است، هرگز انتخاب نمي كنند، 

عيات ندارند و هدف هاي خود را نسنجيده انتخاب مي كنند و اين نشان دهنده در صورتي كه افراد ناسازگار توجهي به واق
برتري طلبي بيش از حد آنهاست. هرچه فاصله ميان اهداف و واقعيات موجود بيشتر باشد، شخص به همان اندازه غير 

  ) .1377طبيعي است (بيرو ؛ به نقل از نوري ،
تشكيل شده  "فرامن"و  "من"، "بن"تحليلي ، شخصيت از سه بخش در ديدگاه روان  نظريه روان تحليلي: -2-2-1-3

، مظهر غرايز و كشاننده هاي طبيعي است كه در آن ميراث بيولوژي و جنبه هاي ابتدايي از نياز آدمي، خلاصه "بن"است .
سيله همين پايگاه مي شود. از درون اين پايگاه، به تدريج دو بخش ديگر شخصيت پديدار مي شوند كه انرژي آنها نيز به و

ي  غريزه -2موجب بقاء و تداوم زندگي است. غريزه زندگي: -1، از دو محتوي تشكيل شده است :"بن"تأمين مي شود. 
، در ارضاء و تجلي نيازهاي خود تعجيل دارد و واقعيات و "بن"موجب انقراض نسل، پرخاشگري و تخريب مي شود.  مرگ:

       ، غرايز و كشاننده هايي در درون خود دارد كه "بن"ع اصل لذت است. سيستم امكانات را لحاظ نمي كند، زيرا تاب
در شخصيت تحول پيدا مي كند و نقش  "من"نمي تواند آنها را به توانايي برآورده سازد، به همين دليل است كه پايگاه 

تابع  "بن"برخلاف  "من"ه مي گيرد. بنگ و واقعيات دنياي خارج به عهد "واسطه اي و ميانجي گري را ميان خواسته هاي 
است كه هسته اوليه آن از دستورات والدين شكل مي گيرد، بدين صورت كه در اولين  "فرامن"واقعيت است. بخش سوم 

كودك از دستورات و امر و نهي هاي پدر و  "فرامن"دوره هاي زندگي كودك، يعني دوران استيلاي والدين ، ميراثي در
؛ به نقل 1989تمام آداب و رسوم ، قوانين ، مقررات و اصول اخلاقي جامعه را در بر مي گيرد ( فيلد من،  مادر فراتر رفته و

  ) .1380از صديقي ،
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قوي و سالم باشد . تا بتواند ميان دو پايگاه ديگر  "بن"در ديدگاه روان تحليلي ، به فردي سازگار گفته مي شود كه واجد
و هماهنگي ايجاد كند تا اين ها بتوانند به وظايف خود به خوبي عمل كنند. در عين  تعادل "فرامن"و  "من"شخصيت يعني

زماني آن قدر قوي و توانمند خواهد بود كه فرد را به مقامي برساند كه در برخورد با مشكلات از مكانيزم هاي  "من"حال
ه يكي از ويژگي هاي اصلي و بارز انسان هاي دفاعي استفاده نكند يا نسبت به آنها هوشيار باشد. بنابراين، سلامت روان ك

سازگار مي باشد، جداي از نبود مرض رواني است ؛ يعني براي يك چنين فردي، عدم مرض رواني ، مصداق بارز سازگاري 
  ) .1380؛ به نقل از صديقي ، 1983نيست (فرويد ، 

دوران كودكي و در خلال دوران بحراني  ) ناسازگاري كودكان ناشي از يك شكست در محيط1965براساس نظر وينكات (
وابستگي به مادر مي باشد و اين محيط از كودك، مادر و روابطشان كه توسط پدر ، حمايت و تقويت مي شود، تشكيل يافته 

  ) .1380است. وينكات در اين محيط براي مادر نقش مهم تري قائل است (صديقي،
در خود به وجود مي آورد كه با يك مادر خوب در ارتباط باشد. به  اريكسون معتقد است، زماني طفل احساس هويت را

نظر او و وينكات، بسياري از كودكان ناسازگار و محروم اجتماع، هيچ گاه نتوانسته اند اين حس هويت را در خود توسعه 
  دهند . 

اي سازگاري اجتماعي فرد تئوري انطباق فرد و محيط، يكي ديگر از ديدگاه ه نظريه انطباق فرد و محيط: -2-2-1-4
محسوب مي شود. در چارچوب اين تئوري كه به دنبال مطالعات كرت لوين مي باشد، محققين درصدد برآمدند به اين 
سؤال پاسخ دهند كه وقتي فرد با محيط اجتماعي خود انطباق حاصل مي كند، چه نوع رفتاري پيدا مي كند و اگر اين 

نوع رفتاري خواهد داشت؟ فرض اساسي اين تئوري اين است كه سازگاري مي تواند  انطباق و سازگاري صورت نگيرد چه
به عنوان انطباق بهتر ويژگي هاي فرد و خصوصيات محيط باشد. انطباق فرد با محيط مي تواند به عنوان نتيجه اي از كنش 

ا متغيرهاي محيطي دارد. هر قدر متقابل بين شخص و محيط باشند. مفهوم انطباق، تأكيد بر جفت شدن متغيرهاي فردي ب
ميزان جفت شدن اين متغيرها بالاتر باشد، انطباق و سازگاري نيز بيشتر خواهد بود. اين امر در مورد انتظاراتي است كه 
فرد از محيط و بالعكس محيط از فرد دارد، هر اندازه انتظارات افراد با انتظارات محيط يكسان باشد، انطباق بين فرد و 

يشتر بوده و رفتار نيز صورت طبيعي خواهد داشت و فشار محيطي روي افراد كم خواهد بود. بر عكس هر اندازه محيط ب
    انتظارات افراد با انتظارات محيط فاصله زيادي داشته باشد، فرد توانايي و فرصت استفاده از قابليت هاي خود را پيدا 

د بود. از طرف ديگر ، اگر انتظارات محيط، بيشتر از انتظارات فرد باشد نمي كند. در نتيجه فشار رواني روي او زياد خواه
در اين صورت فرد نمي تواند به خواسته هاي محيط جوابگو باشد. لذا رضايتمندي او حاصل نشده باز هم فشارهاي رواني 

   ي هاي اجتماعي روي زياد خواهد بود. در اثر چنين فشارهايي است كه برخي حالت هاي خاص روحي از جمله ناسازگار
  ). 1374مي دهد (فخرايي ،

  مي نامند .  "عمل گرايان"پيروان اين مكتب را  نظريه مكتب فونكسيونل يا عمل: -2-2-1-5
پايه گذاران اين مكتب به جاي مطالعه ي طرز تشكيل و ساختمان شعور يا خود آگاهي به بررسي طرز كار و هدف شعور 

از نظر اين عده، سازگاري فرد با محيط است، در روان شناسي بايد طريقي را كه فرد از  پرداختند. موضوع روان شناسي
تجربيات رواني خود براي سازگاري با محيط استفاده مي كند، مورد مطالعه قرار داد. انگل معتقد بود كه در جريان زندگي 

ال ما به صورت عادت ظاهر مي شود و بدون و سازگاري فرد با محيط، حيات بدني و رواني همكاري مي كنند. بيشتر اعم
آگاهي انجام مي شود. به نظر او ترس، خشم و ساير عواطف براي بقاء انسان لازم است. اين گونه عواطف، ما را با خطرات 
و موقعيت هاي تازه آشنا مي كند. احساس مسرت يا ناخوشايندي كه نتيجه حيات عاطفي است با هدف موجود زنده نيز 

دارد. اگر در جريان سازگاري ، فعاليت هاي رواني ما بدون برخورد به مانع به پيشرفت خود ادامه دهند، احساس ارتباط 
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مسرت مي كنيم. اما اگر اين فعاليت ها با موانعي روبرو شوند و ما را از پيشرفت باز داشتند، در اين صورت احساس 
  .) 1382ناخوشايندي در ما ايجاد مي شود (شريعتمداري ، 

ويليام جيمز و جان ديوئي، كوشش خود را جهت توصيف رفتار افراد، تنها با توجه به ساختمان دروني شخصيت، كافي 
ندانسته و بدين ترتيب، درصدد برآمدند كه به تحليل طرز سازگاري و انطباق با محيط افراد بپردازند. تأثير بزرگي كه 

اشت، آن بود كه براي مطالعه انسان در روان شناسي اجتماعي، بايد د "جرج هربرت ميد"ديوئي مخصوصاً بر روي نظريات
  ) . 1367به مطالعه و بررسي موقعيت اجتماعي يا فعاليت هاي اجتماعي افراد پرداخت (پور مقدس، 

روان شناسان، سازگاري فرد در برابر محيط را مورد توجه قرار داده اند و  اجتماعي: -نظريه شناختي -2-2-1-6
ي از شخصيت را بهنجار تلقي كرده اند كه به فرد كمك مي كند تا خود را با جهان پيرامون سازگار نمايد. طبق خصوصيات

اجتماعي، آدميان و موقيعت ها به دو صورت بر هم تاثير مي گذارند. لذا براي آنكه بتوان  -نظريه طرفداران تئوري شناختي
هاي آدمي با شرايط محيطي اطلاع حاصل نمود. به نظر آنها  به پيش بيني رفتار دست زد، بايد از تعامل ويژگي

تعهد،كنترل، مبارزه جويي و توانايي در برقراري روابط محبت آميز با ديگران ، از جمله خصوصياتي است كه افراد سازگار با 
رواني در افراد، نتيجه ). بندورا معتقد است كه اختلالات 1378مقدار بيشتري از آنها برخوردارند (اتكينسون و همكاران ،

  ) .1373(آزاد ، نبود خويشتن داري است. بنابراين به آنها كمك شود تا بر رفتار خود كنترل داشته  باشند
طرفداران اين تئوري معتقدند كه: رفتار انسان را مي توان از تعامل انسان و محيط تبيين كرد. فرايندي كه بندورا آنرا 

مي كند.  انسان تحت تاثير نيروهاي اجتماعي است، ولي نحوه برخورد با آنها را خود انتخابمي نامد.  "موجبيت دو جانبه"
         انسان هم نسبت به شرايط محيطي واكنش نشان مي دهد و هم فعالانه آنها را تفسير كرده و بر موقعيت ها تاثير 

موقيعت ها را انتخاب مي كند و همان اندازه كه  مي گذارد. همان طور كه موقعيت ها، انسان را شكل مي دهند، انسان نيز
اجتماعي، انسان  -انسان از رفتار ديگران تاثير مي پذيرد، در رفتار ديگران نيز تاثير مي گذارد. به طور كلي ، تئوري شناختي

دارا است را به شرط درست عمل كردن، موجودي كاملا سازگار مي بيند كه توانايي انطباق با شرايط متغير محيطي را 
). طبق اين ديدگاه، يادگيري و نگهداري تغيير بهنجار، درست مثل يادگيري رفتار عادي است و رفتار عادي 1372(پروين ،

؛به نقل از 1969را مي توان يك سازگاري به حساب آورد كه از يك گذشته پر از تقويت ناشي شده است ( المن و كرانز ،
  ) .1372پروين ،

اين ديدگاه اهميت درك رابطه بين ارگانيزم و نظام هاي محيطي مختلف، از قبيل خانواده  شناسي: نظريه بوم -2-2-1-7
و اجتماع را مورد تاكيد قرار مي دهد. روابطي كه در ميان نظام هاي محيطي وجود دارند و به نوبه خود حائز اهميت 

ست كه چارچوبي براي سازمان بندي مجموعه اي از ) ا1979هستند. يكي از مدافعان اصلي اين ديدگاه، يوري برونفن برنر(
نظام هاي محيطي ارائه داده است. برونفن چهار بافت يا لايه را پيشنهاد مي كند كه دامنه آن را نزديكترين محيط ها از 
قبيل خانواده يا گروه همسالان، تا بافت هاي دورتري كه كودك دخالت مستقيمي در آن ندارد، مانند دولت محلي، 

سترش داد. اين نظام ها و روابط آنها مي تواند جريان رشد اجتماعي و سازگاري را تغيير دهد. نزديكترين محيط ها، گ
ميكروسيسم نام دارد كه به محيط واقعي كه كودك در آن زندگي مي كند و روابط متقابلي كه با ساير افراد دارد، اشاره 

يابد. در حالي كه در دوران كودكي ، خانواده و خانه بيشترين اهميت  مي كند. ماهيت ميكروسيسم در طول رشد تغيير مي
  را دارند، در دوران ميانه كودكي و نوجواني ، مدرسه و گروه همسالان ، ممكن است بيشتر در كانون توجه قرار گيرد.

  
  
  



  فصلنامه مطالعات جامعه شناختي ايران  74

  تئوري هاي مربوط به مهاجرت  -2-2-2
ت مي پذيرد؟ مهاجرين داراي چه ويژگي هايي هستند؟ چرا چرا مردم تصميم به مهاجرت مي گيرند؟ چرا مهاجرت صور

بعضي از افراد جمعيت در يك خاستگاه معين(كشور، شهر، روستا) مي مانند و برخي ديگر اقدام به مهاجرت مي كنند؟ آثار 
  و پيامدهاي مهاجرت كدام اند؟ پاسخ به اين پرسش ها در بررسي مهاجرت بسيار مهم است .

اي است و ملاحظات شد، مهاجرت صرفاً يك مفهوم جمعيت شناختي نيست. موضوعي بين رشتههمان طور كه گفته 
گوناگوني در ابعاد اقتصادي، اجتماعي، سياسي، فرهنگي، جغرافيايي و... در عينيت يافتن اين پديده نقش دارند. در واقع، 

و پود جامعه اي كه مردم به آن تعلق مهاجرت به عنوان يك پديده ي جمعيتي در انعكاس تغييراتي است كه در تار 
در تحليل و تبيين اين پديده، علاوه بر تحليل وقوع زماني و فضايي جابه جايي، متن جا به  ندارند، اتفاق مي افتد. بنابراين،

 ).148- 147، ص1384جايي نيز بايد مورد توجه قرار گيرد (لوكاس و مير ،

راونشتاين بر مبناي مشاهدات مهاجرت داخلي  1855ستين بار در سال براي نخ قوانين مهاجرت راونشتاين: -2-2-2-1
ميلادي، در مقاله اي با عنوان قوانين مهاجرت به تبيين پديده مهاجرت داخلي پرداخت و  19انگلستان و ولز در اواخر قرن 

  زير بيان داشت: به تكميل آن پرداخت. نامبرده مشاهدات خود راتحت عنوان قوانين مهاجرت به شرح 1889در سال 
ميزان مهاجرت بين دونقطه رابطه ي معكوسي با فاصله ي آن دو نقطه دارد. هر اندازه فاصله ي  مهاجرت و فاصله: -1

ميان مبداء و مقصد كمتر باشد، ميزان مهاجرت بيشتر خواهد بود. بررسي ها نشان مي دهد كه حجم عظيمي از مهاجران 
  )56، ص1368؛ به نقل از لهسايي زاده ،1381(لوكاس و مير، دتنها يك مسافت كوتاه را مي پيماين

با طولاني تر شدن فاصله ي بين مبداء و مقصد، دو گرايش ضمني در مهاجران به وجود مي آيد. آن ها بيشتر به سمت 
ت به ... بر اين اساس ، مهاجر"شهرها به ويژه شهرهاي بزرگ و قطب هاي بزرگ صنعتي و تجاري مهاجرت خواهند نمود 

نقاط روستايي نيازي به طي مسافت هاي طولاني ندارد و اشتغال در كشاورزي نيز انگيزه اي براي مهاجرت به نقاط دور 
  ).131،ص1381(زنجاني "دست محسوب نمي شود 

جريان مهاجرت از نقاط روستايي دور افتاده و محروم به شهرهاي كوچك و از شهرهاي كوچك  مهاجرت مرحله اي: -2
هاي بزرگ است. مهاجرين ابتدا به شهرهاي نزديك تر و كوچك تر مهاجرت مي كنند و سپس به شهرهاي بزرگ به شهر

تر و مراكز صنعتي و خدماتي مي گرايند. در واقع، به زعم روانشتاين فرايند مهاجرت به صورت پلكاني و مرحله اي از 
  ) .172، ص1391رت مي گيرد ( زارع،منطق كم جمعيت و كم تر فعال به مناطق پر جمعيت و فعال تر صو

مردم تمايل دارند به طور منظم از طريق سلسله مراتب محل سكونت با واسطه قراردادن شهرهاي كوچك از مناطق 
). اين جريان تا زماني كه نيروهاي 150:1384محروم و دور افتاده اي روستايي به مراكز شهري حركت كنند (لوكاس و مير

  ) .131:1381اكز صنعتي و خدماتي وجود داشته باشد ادامه خواهد (زنجانيجاذبه در شهرها و مر
فرآيند توزيع و تراكم جمعيت در مناطق مختلف يك كشور بستگي به عوامل جاذبه و دافعه در آن دافعه و جاذبه:  -3

محلي كه قصد اقامت مناطق دارد. برخي از افراد به دليل دافعه هاي محل اقامت خود و برخي ديگر به سبب جاذبه هاي 
به آنجا را دارند، نقل مكان مي كنند. هر اندازه عوامل جاذبه در يك منطقه بيش تر باشد، تراكم و تمركز ناشي از مهاجرت 
جمعيت در آن منطقه بيش تر و برعكس، چنانچه عوامل دافعه بيش تر از عوامل جاذبه باشد، جذب جمعيت و مهاجرت 

نشتاين بر اين باور بود كه در اين فرآيند عوامل جاذبه مهم تر از عوامل دافعه است. به به آن منطقه كم تر است. راو
 اعتقاد او دليل اصلي مهاجرت آگاهانه و ارادي ، بيش تر تمايل به پيشرفت است تا فرار از موقعيتي ناخوشايند .
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حيط پيراموني شان را افزايش مي دهد. ارتباطات و توسعه ي آن، آگاهي و شناخت مهاجرين از مارتباطات و مهاجرت:  -4
به سخن ديگر، رابطه ي مستقيمي بين ارتباطات و مهاجرت وجود دارد. با گسترش و توسعه ي ارتباطات، مهاجرت ها نيز 

  فزوني مي گيرد .
وانين ق -روانشتاين علي رغم تأكيد بر ساير عوامل مؤثر بر جريان مهاجرتبرتري انگيزه هاي اقتصادي در مهاجرت:  -5

 -بد يا ظالمانه، ماليات هاي سنگين، شرايط نامساعد اقليمي، شرايط اجتماعي نامساعد، و حتي اجبار براي انجام مهاجرت
استدلال مي كند كه هيچ يك از اين جريان ها به اندازه ي عوامل اقتصادي در شكل گيري، رشد و استمرار مهاجرت نقش 

  ) .58:1368، لهسايي زاده131 - 1381ندارند (زنجاني
طرفداران اين نحله بر اين باورند كه نمي توان بين علل و آثار مهاجرت تفكيك قائل شد، نظريه وابستگي:  -2-2-2-2

زيرا مهاجرت از طرفي معلول توسعه ي اجتماعي و از سوي ديگر، عامل گسترش و تعميق توسعه ي نابرابر است. اين ها 
له ي عدم توسعه توجه كرد و در اين رابطه نابرابري ساختي و مكاني بين بخش هاي استدلال مي كنند كه ابتدا بايد به مسأ

  جامعه را در نظر گرفت. در اين نظريه، دو دسته عوامل براي بيان علل مهاجرت در نظر گرفته شده است:
اط دارد. تكنيك هاي اين عوامل با نفوذ سرمايه داري و ايجاد تغيير در تكنيك هاي توليد ارتب عوامل تغيير دهنده: -1

 جديد كارگر اضافي ايجاد مي كند و آن ها را مجبور به مهاجرت مي كند.

اين عوامل زماني عمل مي كنند كه رشد جمعيت از توليدات كشاورزي پيش مي گيرد و نيروي كار  عوامل ركودي: -2
شهري با انتقال ساختي  -هاي روستااضافي را مجبور به مهاجرت مي كند. بر اين اساس، استدلال مي كنند كه مهاجرت 

 روستاها در اثر ادغام در نظام سرمايه داري مرتبط است.

شهري را در نهايت بايد در توسعه اقتصادي، اجتماعي جستجو كرد.  - اين ها بر اين باورند كه علت مهاجرت هاي روستا
بي توجهي به محيط ديگر عامل رانش  توسعه ي نابرابر شهري و روستايي و تراكم و تمركز امكانات در يك محيط و

جمعيت از روستا به شهر است. با سريز شدن مهاجرين روستايي به شهر، از طرفي ممكن است توليد كشاورزي در روستا از 
نظر كمي و كيفي رو به كاهش بگذارد. از سوي ديگر، فقر روستايي جاي خود را به فقر شهري بدهد. مهاجرين روستايي به 

دانش فني لازم در اقتصاد صنعتي شهري جذب نمي شوند و جايگاه مناسبي در نظام شهري پيدا نمي كنند  دليل فقدان
 ) .196-195، ص1389(حسيني ،

علي رغم وجود  -ي اقتصادي مي داند كه از نظر مهاجرتودارو مهاجرت را پديده مدل مهاجرت تودارو: -2-2-2-3
منطقي تلقي مي شود. در اين مدل ميزان مهاجرت براساس تابعي از دو متغير تصميمي كاملاً  -ي بيكاري در شهرهاپديده

اختلاف درآمد ميان شهر و روستا و احتمال كاريابي در مناطق شهري تعيين مي شود. به بيان ديگر، مهاجرت بيش تر 
اجرين فرصت هاي متعدد واكنشي است نسبت به تفاوت درآمد مورد انتظار تا درآمد واقعي در شهر و روستا، در واقع، مه

بازار كار را كه براي آن ها در بخش هاي شهري و روستايي موجود است در نظر مي گيرند و در اين فرايند به سمتي رو 
  ) .393، ص1366مي كنند كه منفعت مورد انتظار مهاجر را به حداكثر برساند. (تودارو ،

به درآمد مورد انتظار فرد مهاجر در مقصد مربوط مي شود. به  در مدل تودارو مهاجرت از روستا به شهر بيش از هر چيز
سال سن دارند ، حتي اگر درآمد مورد انتظار آنان 24تا  15باور او با توجه به اين كه بخش قابل توجهي از مهاجرين بين 

آينده وضع بهتري  در شهر در سال هاي اوليه از درآمد روستاييان هم كمتر باشد، چنانچه اطمينان داشته باشند كه در
  خواهند يافت، اقدام به مهاجرت خواهند نمود . 
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در اين رويكرد كه از آن با عنوان نظريه ي كاركرد باوري هم ياد مي كنند استدلال  رويكرد بازيابي تعادل: -2-2-2-4
ري دوباره ي تعادل مي شود كه وقتي در يك نظام تعادل بهم مي خورد، مهاجرت به عنوان عنصري الزامي به منظور برقرا

  در يك جامعه مي افتد.
در واقع، مهاجرت از يك طرف به مكانيزم تطابق شخص با تغييرات ايجاد شده تبديل مي شود و از سوي ديگر، تعادل از 

  ) . 13، ص1368دست رفته را به جامعه باز مي گرداند (لهسايي زاده ،
  مكتب نوسازي اشاره كرد. پيروان اين ديدگاه در ارتباط با  از جمله طرفداران اين رويكرد مي توان به صاحب نظران

ي مهاجرت از مفهوم عدم تعادل استفاده كرده و بر اين باورند كه نفوذ ارزش هاي غربي و اشكال مصرف در مسأله
يرات كشورهاي عقب مانده آرمان ها و آرزوهاي جديدي را در ميان بخش هاي پوياي جامعه به وجود مي آورد. اين تغي

ي اين ارزش هاي اجتماعي تعادل را در اين جوامع برهم مي زند. از آن جا كه شهرهاي بزرگ هستند كه آمادگي ارايه
  جديد را دارند، افراد براي دست يابي به اين اهداف و آرزوها به سوي اين مناطق مهاجرت مي كنند .

كشور، دو جريان را به دنبال مي آورد كه از طريق آن در اين رويكرد، تفاوت هاي واقعي دستمزد در مناطق مختلف يك 
). جريان اول مهاجرت 1-2تعادل جديدي ايجاد مي شود كه در آن دستمزدها در همه ي مناطق يكسان مي شود (شكل 

نيروي كار غير ماهر يا كم مهارت از مناطق با دستمزدهاي پايين به مناطقي است كه در آن سطح دستمزدها بالاست. 
دوم جريان انتقال سرمايه از مناطق با دستمزدهاي بالا به مناطقي است كه در آن سطح دستمزدها پايين است. اين  جريان

نشان  1- 2جريان سرمايه اساساً شامل سرمايه ي صنعتي كاربر است كه با مهاجرت نيروي كار ماهر همراه است. شكل 
  ي شود.مي دهد كه چگونه اين مكانيزم به بازيابي تعادل منجر م

  

  : مكانيزم بازيابي تعادل و جريان سرمايه 1- 2شكل 
  
  
  
  

    
  
  
  
  
  
  
  

در اين رويكرد، تفاوت هاي واقعي دستمزد در مناطق مختلف يك كشور ، دو جريان را به دنبال مي آورد كه از طريق آن 
). جريان اول مهاجرت 1-2شكل تعادل جديدي ايجاد مي شود كه در آن دستمزدها در همه ي مناطق يكسان مي شود (

نيروي كار غير ماهر يا كم مهارت از مناطق با دستمزدهاي پايين به مناطقي است كه در آن سطح دستمزدها بالاست. 
جريان دوم جريان انتقال سرمايه از مناطق با دستمزدهاي بالا به مناطقي است كه در آن سطح دستمزدها پايين است. اين 

ن مناطق با دستمزد پايي مناطق با دستمزد بالا  
 مهاجرت

 نيروي كار
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نشان  1- 2شامل سرمايه ي صنعتي كاربر است كه با مهاجرت نيروي كار ماهر همراه است. شكل  جريان سرمايه اساساً
  مي دهد كه چگونه اين مكانيزم به بازيابي تعادل منجر مي شود .

آن ها استدلال مي كنند كه مهاجر روستايي پس از وارد شدن در مقصد در يك ساخت اجتماعي از پيش ساخته و پرداخته 
بزرگ تر بوده و از تقسيم كار پيچيده تري  - در مقايسه با مبداء - ي شود. اين ساخت از نظر اندازه و تراكمشده جذب م

برخوردار است. ساخت مقصد ابتدا مهاجر را در خود جذب و سپس با خود همانند مي كند. پس از اين مرحله، بين مهاجر 
يگانگي است. در اين مرحله، تنش هاي بين فرد و محيط از  و محيط اجتماعي رابطه ي متقابلي به وجود مي آيد كه همان

  ) .198- 197، ص1389بين رفته و مهاجر باور مي كند كه ديگر او از محيط و محيط از اوست (حسيني،
  پيشينه پژوهش

بررسي سازگاري اجتماعي و مهاجرت از ديرباز مطرح بوده است و پژوهش هاي زيادي در سطح دنيا به اين موضوع 
اص يافته است. كه ضمن كشف عوامل تأثير گذار بر آنها، راهكارهاي مناسبي نيز ارائه شده است. با مروري بر اختص

ادبيات روانشناسي و جامعه شناسي كشورمان ، به نظر مي رسد اغلب پژوهش ها در رابطه با اين دو عامل به صورت 
بق تجربي و پژوهش هاي انجام شده در ايران و خارج از جداگانه بوده است. مختصري از اين نتايج در قالب دو بخش سوا

  ايران به شرح زير ارائه شده است: 
  سوابق تجربي و پژوهش هاي انجام شده در ايران -2-3-1

رابطه حمايت اجتماعي و منبع كنترل دروني با سازگاري اجتماعي دانشجويان كارشناسي ارشد،  ") 1374عبدي فرد (
كرد. وي بيان كرد، رابطه معنا داري بين حمايت اجتماعي با سازگاري اجتماعي و هم چنين  را بررسي "دانشگاه مشهد

متغير منبع كنترل دروني با سازگاري اجتماعي وجود نداشته است و نتيجه گرفت كه متغيرهاي حمايت اجتماعي و 
  معه ، مستقل از هم مي باشند.سازگاري اجتماعي و هم چنين متغيرهاي منبع كنترل دروني و سازگاري اجتماعي در جا

پرداخت.  "بررسي رابطه حمايت اجتماعي ادراك شده با سازگاري اجتماعي دانش آموزان شهر تهران") به1376( آخوندي
نتيجه پژوهش او بيانگر ارتباط مثبت ميان حمايت اجتماعي ادراك شده از دوستان ، همكلاسي ها، خانواده و سازگاري 

  اجتماعي بوده است .
مقايسه ميزان سازگاري دختران مادران شاغل و غير شاغل در دوره  ") در تحقيقي تحت عنوان 1381( فيع زاده فرشچير

به اين نتيجه رسيد كه بين ميزان سازگاري اجتماعي فرزندان مادران شاغل و غير شاغل  "پيش دانشگاهي در شهر مشهد 
وهش هاي لرز، هافمن، باندوچي، گلدواندرز و بيابانگرد مي باشد، كه تفاوت معناداري وجود دارد. اين نتيجه در راستاي پژ

  در همه اين پژوهش ها نتايج حاكي از آن است كه فرزندان مادران شاغل از سازگاري اجتماعي بهتري برخوردارند .
ركرگرايي در سازگاري مهاجران ايراني در امارات با استفاده از رهيافت كا")در تحقيق پيرامون 1382( اكبري خنجي

به بررسي ميزان سازگاري مهاجران ايراني در  "مهاجرت، با تأكيد بر نقش فرهنگ پذيري و رضايت مندي در سازگاري
امارات متحده عربي پرداخته و نتيجه گرفته است كه چهار متغير مدت اقامت ، ميزان درآمد، سن، و بعد خانوار با ميزان 

مثبت دارند كه از ميان آن ها مدت اقامت بيش ترين رابطه را با متغير وابسته يعني سازگاري مهاجران رابطه معنا دار و 
  ) .1382ميزان سازگاري دارد (اكبري خنجي، 

، به "بررسي سازگاري اجتماعي دانشجويان دانشگاه آزاد اسلامي واحد رودهن") در پژوهشي با عنوان 1382( شادمان اصل
تماعي دختران و پسران، پايگاه اجتماعي افراد و سازگاري اجتماعي، سنين مختلف و اين نتيجه رسيد كه ميان سازگاري اج

سازگاري اجتماعي افراد، سازگاري اجتماعي افراد متاهل و افراد مجرد و سازگاري اجتماعي و محل سكونت افراد (تهران، 
  شهر، روستا) تفاوت معناداري وجود دارد .
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بر روي مهاجران ترك  "بررسي سازگاري فرهنگي نسل اول و دوم مهاجران"ن) تحقيقي با عنوا1385مقدس و اميري (
قشقايي ساكن در حاشيه شهر شيراز انجام داده اند. نتايج اين تحقيق نشان مي دهد، هويت قومي يا نگرش هاي فرهنگي به 

عي، محل سكونت قبلي و سوي مبدأ، رضايت اجتماعي ، استفاده از رسانه هاي جمعي محلي، مدت اقامت، سرمايه ي اجتما
  طبقه ي جديد اجتماعي با سازگاري اجتماعي و رواني مهاجران رابطه معني داري داشته است .

  روش .2
و پژوهشگر براساس مطالعات پيشين و نظريه ها، فرضيه هايي  مقايسه اي استفاده شده است -در اين پژوهش از روش علي

بندي شده مي نمايد. در سطح توصيفي، به بررسي عوامل موثر بر  را طراحي و اقدام به آزمون فرضيه هاي صورت
مقايسه اي است از اين رو،  - سازگاري اجتماعي مهاجرين شهر بومهن پرداخته شده است. از آنجا كه روش اين مطالعه علي

ه قرار گرفت است. هم علاوه بر گروه مطالعه (مهاجران) ، گروه مقايسه ( افراد غيرمهاجر(بومي)) نيز مورد بررسي و مطالع
چنين در اين مطالعه از روش كتابخانه اي براي بررسي پژوهش هاي پيشين و جمع آوري مطالب مرتبط با پژوهش نيز 
استفاده شده است. ذكر اين نكته نيز ضروري است كه در اين پژوهش، پژوهشگر مطالعه ي خود را روي گروه هايي كه از 

دند انجام داده است و هيچ گروهي به صورت مصنوعي يا آزمايشي شكل نگرفته قبل به صورت طبيعي شكل گرفته بو
است. جامعه مورد مطالعه در اين پژوهش شامل كليه مهاجران ساكن در شهر بومهن، كساني كه طي يك دهه اخير (طول 

ومهن ساكن بوده اند. سال) براساس سالنامه آماري مركز آمار ايران در شهر ب 10سال و كمتر از  10مدت مهاجرت آنان 
سال در شهر بومهن  10هم چنين جهت مقايسه اين گروه با گروه غيرمهاجر/بومي ، كساني كه مدت اقامت آنان بيش از 

  بوده است، نيز انتخاب گرديد . 
از آنجا كه آمار رسمي در خصوص مهاجران شهر بومهن در دسترس نبود براساس سالنامه مركز آماري ايران افرادي كه 
كمتر از ده سال در يك منطقه سكونت دارند مهاجر شناخته شده و اگر ده سال يا بيشتر سكونت داشته باشند بومي 

و احتمال وقوع وعدم احتمال وقوع نرخ  05/0درصد، ميزان اشتباه مجاز 95شناخته مي شوند، از اين رو، با حدود اطمينان 
فر تعيين شده است. از آنجا كه دو گروه (بومي و مهاجر) مورد ن 384)، حجم نمونه 5/0مهاجرت (نرخ مهاجرت( هريك 

نفر به  200نفر به گروه مهاجر و  200نفر افزايش يافت.  400مقايسه قرار مي گرفت. از اين رو، حجم جمعيت نمونه به 
نامه بين پرسش 430گروه بومي اختصاص داده شد. هم چنين جهت رفع اشكال پرسشنامه هاي ناقص و بي پاسخ، بيش از 

اين دو گروه توزيع گرديد. روش نمونه گيري در اين مطالعه، با توجه به ماهيت موضوع ، روش نمونه گيري هدفمند بوده 
  است. 

 شده است. ابزار استفاده ميداني روش از تحليل و سنجش بخش در و اسنادي روش از بخش نظري براي پژوهش اين در

 محقق بوسيله پرسشنامه، تكميل و نمونه به حضوري مراجعه با كه است بوده هپرسشنامه محقق ساخت گردآوري اطلاعات

اين ابزار از دو  .باشد مي پرسشنامه و اسنادي روش طريق از اطلاعات آوري جمع روش است. درمجموع صورت گرفته
  قسمت تشكيل شده است:

، نظير جنسيت، سن، وضع تاهل، شامل يك مجموعه سوالات در مورد ويژگي هاي جمعيت شناختي است  قمست اول:
مدرك تحصيلي، وضع اشتغال و نوع شغل، ميزان درآمد، ميزان هزينه روزانه زندگي، نوع مدرسه فرزندان، تعداد فرزندان، 

سؤال است كه توسط محقق با توجه به اهداف  15وضعيت مسكن، نوع مسكن و... . به عبارتي، اين قسمت، مشتمل بر 
   .پژوهش ساخته شده است
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در اين قسمت ديدگاه و نگرش پاسخگويان در رابطه با سازگاري اجتماعي بررسي شده است كه شامل جمعا قسمت دوم: 
گزينه اي (خيلي زياد ، نسبتا زياد ، تا حدودي، نسبتا كم و خيلي كم) مي باشد.  5گويه با مقياس سنجش طيف ليكرت  38

گويه ؛ احساس رضايت شغلي  4مل آسودگي و آرامش روان شناختي مولفه بوده است. به طوري كه عا 5اين قسمت شامل 
گويه را به خود  4گويه ؛ سازگاري خانوادگي  6گويه ؛ پذيرش ارزش ها و هنجارهاي رفتاري  12گويه ؛ روابط اجتماعي  12

)، 4سبتا زياد()، ن5اختصاص داده اند . دامنه اين طيف در گويه ها با بار ارزشي مثبت شامل گزينه هاي خيلي زياد(
)، نسبتا 1) است؛ و در گويه ها با بار ارزشي منفي شامل گزينه هاي خيلي زياد(1) و خيلي كم(2)، نسبتا كم(3تاحدودي(

  آمده است) .    1) بوده است (پرسشنامه در پيوست شماره 5) و خيلي كم(4) ، نسبتا كم(3) ، حدودي(2زياد(
جمله كه به نحوي گوياي نگرش در  70كه براي ساخت و طراحي آن ابتداپرسشنامه پژوهش از نوع محقق ساخته است 

خصوص عوامل موثر بر سازگاري اجتماعي افراد در پژوهش مورد نظر بود ، جمع آوري، نگارش و تدوين گرديد كه در 
  ادامه جهت به دست آوردن پايايي و روايي اين پرسشنامه به شكل زير اقدام گرديد:

  . يافته ها3
 ه به نتايج جمعيت شناختي افراد مهاجر در شهر بومهن ، مهاجرت پديده اي اقتصادي بوده است. زيرا علي رغم با توج

وجود بيكاري، درآمد پايين و متوسط هزينه زندگي بالا در شهر بومهن، مهاجر اقدام به اقامت در شهر نموده است. هم 
 - ر سن كار قرار داشته اند و عليرغم وجود پايگاه اقتصاديچنين نتايج نشان داد، بخش قابل توجهي از افراد مهاجر د

اجتماعي پايين و متوسط، احتمالا به اميد آينده بهتر اقدام به سكونت و ماندگاري در شهر بومهن كرده اند. تودارو نيز 
يمي كاملاً تصم -علي رغم وجود پديده ي بيكاري در شهرها -ي اقتصادي مي داند كه از نظر مهاجرمهاجرت را پديده

  ) .393،ص1366منطقي تلقي مي شود (تودارو،
  افراد مهاجر و غير  "ياجتماعي سازگار " و " تيجنس"در بررسي فرضيه اول نتايج نشان داد ، بين اثر تعاملي

) وجود داشته است . هم چنين با مراجعه به نتايج جدول Sig=0/000و  F=24/997مهاجر(بومي) تفاوت معناداري(
  F=1/197( يه واريانس دوطرفه نيز مي توان بيان كرد بين عامل جنسيت و سازگاري اجتماعيآزمون تجز

) تفاوت معنادار مشاهده نشده است. اما بين  سازگاري اجتماعي افراد مهاجر و غيرمهاجر تفاوت معنادار Sig=0/275و
)F=7/219 وSig=0/008.وجود داشته است (  
 ضيه مي توان اظهار كرد، ميانگين سازگاري اجتماعي زنان مهاجر بيشتر از ميانگين در مجموع با توجه به نتايج اين فر

سازگاري اجتماعي مردان مهاجر بوده است و اين احتمالا مي تواند به اين علت باشد كه زنان مهاجر در مقصد براي اين 
ا شرايط محيط وفق مي دهند. با كه آسايش و آرامش را براي اعضاي خانواده ايجاد كنند، خود را بهتر و راحت تر ب

رجوع به چارچوب نظري پژوهش و ديدگاه جامعه شناسان، مي توان به فرض نظريه پردازان تئوري انطباق فرد و محيط 
اين است كه سازگاري مي تواند به عنوان انطباق بهتر ويژگي هاي فرد و خصوصيات محيط باشد . انطباق فرد با محيط 

جه اي از كنش متقابل بين شخص و محيط باشند. هم چنين مي توان به نظريه انگل (مكتب مي تواند به عنوان نتي
فونكسيونل يا عمل) نيز اشاره كرد. به نظر او اگر در جريان سازگاري، فعاليت هاي رواني ما بدون برخورد به مانع به 

انعي روبرو شوند و ما را از پيشرفت باز پيشرفت خود ادامه دهند، احساس مسرت مي كنيم. اما اگر اين فعاليت ها با مو
). به علاوه با مروري بر مطالعات 1382داشتند، در اين صورت احساس ناخوشايندي در ما ايجاد مي شود (شريعتمداري، 

) همخواني 2006پيشين مي توان بيان نمود، نتايج اين مطالعه با نتايج پژوهش هاي  انجام شده وندي كي و كاترين جي (
  است. داشته 
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  ،ي افراد مهاجر و غير مهاجر اجتماعي سازگار واثر تعاملي وضعيت تاهل  نيبدر بررسي فرضيه دوم نتايج نشان داد
) وجود داشته است. هم چنين با مراجعه به نتايج آزمون تجزيه Sig=0/000و  F=25/976(بومي) تفاوت معناداري (

) تفاوت Sig=0/813و F=0/053ضعيت تاهل و سازگاري اجتماعي (واريانس دوطرفه نيز مي توان بيان كرد، بين عامل و
و  F=1/430معناداري مشاهده نشده است. به علاوه بين سازگاري اجتماعي افراد مهاجر و غيرمهاجر تفاوت معنادار (

Sig=0/233.وجود نداشته است ( 

 جر كمتر از ميانگين سازگاري اجتماعي در مجموع با توجه به نتايج فرضيه ميانگين سازگاري اجتماعي افراد مجرد مها
افراد متاهل مهاجر بوده است؛ و احتمالا اين امر به جهت تعهدات زناشويي مي باشد كه بين زوجين وجود دارد و باعث 
    مي شود افراد خود را بيشتر با جامعه سازگار نمايند. با رجوع به چارچوب نظري پژوهش و ديدگاه جامعه شناسان، 

ه فرض نظريه اسكات در مورد سازگاري خانوادگي اشاره كرد. مكانيسم هايي است كه توسط آن يك فرد به مي توان ب
احساس امنيت و اعتماد نسبت به اعضاي خانواده خود، خصوصاً والدين دست مي يابد و توسط آن با آنها ارتباط درست 

   هم ترين عواملي است كه در سازگاري مهاجر ). احساس امنيت عاطفي از م1371( سيف و همكاران،  برقرار مي كند
مي تواند مؤثر باشد. هم چنين با مروري بر مطالعات پيشين مي توان بيان نمود، نتايج اين مطالعه با نتايج پژوهش هاي 

  ) هم خواني داشته است.1983انجام شده بروان (
  ، ي افراد مهاجر و غير مهاجر (بومي) اجتماعي سازگار واثر تعاملي گروه سني  نيبدر بررسي فرضيه سوم نتايج نشان داد

)وجود داشته است. هم چنين با مراجعه به نتايج جدول آزمون تجزيه Sig=0/042 و F=2/757تفاوت معناداري (
 F=2/395واريانس دوطرفه نيز مي توان بيان كرد، بين عامل گروه سني و سازگاري اجتماعي تفاوت معناداري (

 F=1/510ده نشده است. به علاوه، بين  سازگاري اجتماعي افراد مهاجر و غيرمهاجر تفاوت معنادار() مشاهSig=0/068و
  ) وجود نداشته است.Sig=0/220و
  در كل با توجه به نتايج فرضيه ميانگين سازگاري اجتماعي افراد مهاجر زير سي سال كمتر از ميانگين سازگاري اجتماعي

است و مي توان بيان كرد كه احتمال اين تفاوت به ميزان پختگي سني و تجربيات افراد افراد مهاجر بالاي سي سال بوده 
اجتماعي، آدميان و موقيعت ها به دو صورت  - در سنين بالاتر بر مي گردد. براساس فرض نظريه پردازان تئوري شناختي

د از تعامل ويژگي هاي آدمي با شرايط بر هم تاثير مي گذارند. لذا براي آن كه بتوان به پيش بيني رفتار دست زد، باي
محيطي اطلاع حاصل نمود. به نظر آنها تعهد، كنترل،مبارزه جويي و توانايي در برقراري روابط محبت آميز با ديگران، از 

). هم چنين با 1378جمله خصوصياتي است كه افراد سازگار با مقدار بيشتري از آنها برخوردارند (اتكينسون و همكاران ، 
) 1382وري بر مطالعات پيشين مي توان بيان نمود، نتايج اين مطالعه با نتايج پژوهش هاي  انجام شده اكبري خنجي(مر

  همخواني داشته است.
  ،ي افراد اجتماعي سازگارميزان  واجتماعي  -اثر تعاملي پايگاه اقتصادي نيبدر بررسي فرضيه چهارم نتايج نشان داد

) وجود داشته است. هم چنين با مراجعه به نتايج Sig=0/000و F=7/298( ت معناداريمهاجر و غير مهاجر(بومي)تفاو
آزمون تجزيه واريانس دوطرفه نيز مي توان بيان كرد كه بين عامل پايگاه اقتصادي و اجتماعي با سازگاري اجتماعي 

تماعي افراد مهاجر و به علاوه، بين سازگاري اج ) مشاهده شده است.Sig=0/000و  F=8/478تفاوت معناداري (
 ) وجود داشته است.Sig=0/047و F=3/974غيرمهاجر تفاوت معنادار(

  .در مجموع نتايج فرضيه نشان داده است، ميانگين سازگاري اجتماعي افراد مهاجر نسبت به افراد بومي كمتر بوده است
وسط بيشتر از سطح پائين بوده است. اجتماعي در سطح بالا و مت -البته ميزان سازگاري اجتماعي در پايگاه اقتصادي

براساس نظريه تودارو، مي توان بيان كرد، مهاجرت افراد مهاجر شهر بومهن نتيجه پديده بيكاري و نبود فرصت هاي 
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شغلي در شهر مبدا بوده است. از اين رو، اين افراد به اميد آينده و دستيابي به شرايط اقتصادي بهتر، سعي مي كنند 
       اجتماعي موجود را تحمل كنند. البته اين امر بر روي سازگاري اجتماعي آنان تاثير منفي نيز  -يمشكلات اقتصاد

مي گذارد. اهم چنين با مروري بر مطالعات پيشين مي توان بيان نمود، نتايج اين مطالعه با نتايج پژوهش هاي انجام شده 
  ) همخواني داشته است. 1382شادمان اصل(

 جه به نتايج فرضيه هاي مورد بررسي و با بهره گيري از فرض نظريه پردازان تئوري بازيابي رويكرد در مجموع با تو
تعادل مي توان بيان نمود، كه مهاجر روستايي پس از وارد شدن در مقصد در يك ساخت اجتماعي از پيش ساخته و 

بزرگ تر بوده و از تقسيم كار  - با مبداء در مقايسه - پرداخته شده، جذب مي شود. اين ساخت از نظر اندازه و تراكم 
). ساخت مقصد ابتدا مهاجر را در خود جذب و سپس سعي 198-197، ص1389پيچيده تري برخوردار است (حسيني،

در همانند كردن مهاجر با خود كرده است. پس از اين مرحله،بين مهاجر و محيط اجتماعي رابطه ي متقابلي به وجود مي 
ي است. در اين مرحله، تنش هاي بين فرد و محيط كم كم از بين رفته و مهاجر باور مي كند كه ديگر آيد كه همان يگانگ

 او از محيط و محيط از اوست.
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