
 

 

 

٘بي‌‌ِبلي‌ٚ‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌دس‌صٕؼت‌‌ٔغجت

ثبٔىذاسي‌

 

                                                                                                

  مهرزاد مينوييدكتر   

  شمس دكتر ميرفيض فلاح  

  مرضيه صالحي  

‌ الله كاوياني حجت  

‌

‌

چکیده 
يفي‌اعلاػبت‌زغبثذاسي‌کّک‌ثٗ‌اص‌ٚيژگي‌٘بي‌ک‌يکي

اعتفبدٖ‌کٕٕذگبْ‌دس‌پيؼ‌ثيني‌خشيبٔبت‌ٔمذ‌آتي‌

ٚسٚدي‌ثٗ‌ٚازذ‌التصبدي‌ٚ‌ثٗ‌تجغ‌آْ‌پيؼ‌ثيني‌

عجك‌ِفشٚضبت‌ثبصاس‌کبسا‌.ثبصدٖ‌عشِبيٗ‌گزاسي‌اعت‌

دس‌عغٛذ‌ضؼيف‌کبسايي‌،‌اعلاػبت‌زغبثذاسي‌ِي‌تٛأذ‌

دس‌ايٓ‌.‌ثب‌ثبصدٖ‌ساثغٗ‌ِؼني‌داسي‌داؽتٗ‌ثبؽذ

ليك‌ساثغٗ‌ثين‌ثشخي‌اص‌ٔغجت‌٘بي‌ِبلي‌ٚ‌ثبصدٖ‌تر

الي‌‌1387عٙبَ‌دس‌ثبصاس‌ثٛسط‌تهشاْ‌ثشاي‌عبي‌٘بي‌

ٔغجت‌٘بي‌ِٛسد‌.‌ِٛسد‌ثشسعي‌لشاس‌گشفتٗ‌اعت‌1389

ثشسعي‌اص‌پٕح‌گشٖٚ‌ٔغجت‌٘بي‌فؼبٌيت‌،ٔمذيٕگي‌

عٛدآٚسي‌،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌،‌سيغک‌اػتجبسي‌ثٛدٔذ‌

ٖ‌اسائٗ‌ؽذٖ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثشاي‌يک‌دٚسٖ‌عبٌيبْ.

ثشاي‌آصِْٛ‌فشضيبت‌دس‌استجبط‌ثب‌ٚخٛد‌ساثغٗ‌.‌اعت

                                                      
 عضو هيأت علمي دانشگاه آساد اسلامي واحد تهزان مزكش. 1

 عضو هيأت علمي دانشگاه آساد اسلامي واحد تهزان مزكش. 2

 آساد اسلامي واحد تهزان مزكش، دانشگاه (يش ماليگزا)دانشجوي كارشناسي ارشد مديزيت باسرگاني . 3

 آساد اسلامي واحد تهزان مزكش، دانشگاه (گزايش مالي)دانشجوي كارشناسي ارشد مديزيت باسرگاني . 4
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ٔتبيح‌تحٍيً‌.‌خغي‌اص‌تحٍيً‌همجغتگي‌اعتفبدٖ‌ؽذٖ‌اعت

دادٖ‌٘ب‌ثشاي‌کً‌ثبٔک‌٘ب‌ٔؾبْ‌داد‌کٗ‌ثين‌ٔغجت‌

٘بي‌فؼبٌيت‌،ٔمذيٕگي،‌عٛدآٚسي،‌عبختبس‌عشِبيٗ،‌

سيغک‌اػتجبسي‌‌ثب‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک‌٘ب‌ساثغٗ‌ِؼني‌

‌.‌ٔذاسد‌داسي‌ٚخٛد‌

ٔغجت‌٘بي‌ِبلي،‌ثبصدٖ‌عٙبَ،‌‌:ّاژٍ ُاي کليدي

سٚاثظ‌خغي‌ٚ‌غير‌خغي‌
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‌

 مقدمه 

دس‌٘ش‌ٔٛع‌عشِبيٗ‌گزاسي‌،‌عشِبيٗ‌گزاس‌ثٗ‌

٘بي‌‌سٚػ‌.دٔجبي‌کغت‌ثبصدٖ‌اص‌عشِبيٗ‌گزاسي‌اعت

صشف‌ٔظش‌.‌عشِبيٗ‌گزاسي‌اص‌تٕٛع‌صيبدي‌ثشخٛسداسٔذ

ٔي‌پيؼ‌ثي"‌گزاسي،‌دٚ‌ػبًِ‌‌اص‌ٔٛع‌ٚ‌سٚػ‌عشِبيٗ

عشِبيٗ‌گزاسدس‌ِٛسد‌ػٛايذ‌لبثً‌ثبصيبفت‌اص‌

ِٕبفغ‌ٚالؼي‌زبصً‌اص‌عشِبيٗ‌"ٚ‌"‌گزاسي‌عشِبيٗ

اص‌ُِٙ‌تشيٓ‌اثؼبد‌تصّيُ‌گيري‌ِبلي‌محغٛة‌"‌گزاسي‌

ٔغجت‌٘بي‌ِبلي‌ِٛسد‌اهميت‌دس‌عيغتُ‌‌.ِي‌ؽٛٔذ

٘بي‌ديگش‌ِتفبٚت‌‌ثبٔکذاسي‌ثب‌ٔغجت‌٘بي‌ِبلي‌ؽشکت

ػ‌ثش‌آْ‌اعت‌تب‌ثٕبثشايٓ‌دس‌ايٓ‌تحميك‌تلا‌.اعت

دسيبثيُ‌کذاَ‌گشٖٚ‌اص‌ٔغجت‌٘بي‌ِبلي‌دس‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌

‌.٘ب‌اهميت‌ثيؾتري‌داسٔذ‌‌عٙبَ‌ثبٔک

گزاس‌عؼي‌داسد‌کٗ‌اص‌ِمذاس‌آتي‌ثبصدٖ‌‌سِبيٗط

يکي‌اص‌.‌عٙبَ‌ثبٔک‌٘ب‌اعلاػبتي‌کغت‌کٕذ

٘بي‌تجضيٗ‌ٚ‌تحٍيً‌اعلاػبت‌ِبلي‌،‌تهيٗ‌‌تشيٓ‌سٚػ‌ِتذاٚي

٘بي‌ِبلي‌دس‌زميمت‌چکيذٖ‌‌ٔغجت‌.ٔغجت‌٘بي‌ِبلي‌اعت

کٗ‌اعلاػبت‌صيبدي‌اص‌اعت‌گضاسػ‌٘بي‌ِبلي‌ثبٔک‌٘ب‌

کٗ‌ٔغجت‌‌اص‌آمذب.‌ٚضؼيت‌دسٚٔي‌ثبٔک‌سا‌اسائٗ‌د٘ذ

٘ب‌تفبٚت‌‌٘بي‌ِبلي‌عيغتُ‌ثبٔکذاسي‌ثب‌عبيش‌ؽشکت

‌يبفتن‌ساثغٗ‌ِؼٕب‌داس‌ثين‌ٔغجت‌٘بي‌ِبلي‌ثبٔک‌داسد،

‌.اعت‌٘ب‌اص‌اهميت‌صيبدي‌ثشخٛسداس‌‌٘ب‌ثب‌ثبصدٖ‌آْ

 

طرح تحقیق 
داتش‌ٚ‌همکبساْ‌عي‌: هثاًي ًظري ّ پيشيٌَ تحقيق

تحميمي‌تبثير‌ٔمذيٕگي‌سا‌ثش‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عُٙ‌ِٛسد‌

دس‌ايٓ‌تحميك‌ٔشخ‌گشدػ‌ِٛخٛدي‌‌.ثشسعي‌لشاس‌دادٔذ

ثٗ‌ػٕٛاْ‌‌(1963-1991)کبلا‌دس‌دٚسٖ‌صِبٔی‌تحميك‌

ِؼيبس‌أذاصٖ‌گيري‌ٔمذيٕگي‌ِٛسد‌اعتفبدٖ‌لشاس‌

سعيْٛ‌ِمغؼي‌ثين‌ِتغير‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌خظ‌سگ.‌گشفت

ِتغير‌)ٚ‌تغيير‌ٔشخ‌گشدػ‌ِٛخٛدي‌کبلا‌‌(ِتغير‌ٚاثغتٗ)

کٗ‌گشدػ‌ِٛخٛدي‌کبلا‌ثٗ‌عٛس‌ِٕفي‌‌ٔؾبْ‌داد‌(ِغتمً

‌.(Dater،‌1998)اعت‌ثب‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌دس‌استجبط‌
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فبِب‌ٚ‌فشٔچ‌عي‌تحميمي‌ٔؾبْ‌دادٔذ‌کٗ‌عٛد‌

پيؼ‌ثيني‌کٕذ‌‌تمغيّي‌ِي‌تٛأذ‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌سا

(1998‌،Fama)‌

خْٛ‌ٚ‌همکبساْ‌عي‌تحميمي‌ثٗ‌ثشسعي‌ساثغٗ‌‌

دس‌ايٓ‌.‌ٔمذيٕگي‌ٚ‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌پشداختٕذ‌

ِغبٌؼٗ‌ساثغٗ‌ثين‌ٔمذيٕگي‌ٚ‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثب‌

اعتفبدٖ‌اص‌تجضيٗ‌ٚ‌تحٍيً‌عشيٙبي‌صِبٔي‌ِٛسد‌ثشسعي‌

ٔتبيح‌ٔؾبْ‌دٕ٘ذٖ‌ساثغٗ‌ِثجت‌ٚ‌ِؼني‌.‌لشاس‌گشفت

‌‌ٔغجت‌٘بي‌ٔمذيٕگي‌ٚ‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثٛدداس‌ثين

(2002‌،Jun).‌

صيٕگ‌عي‌تحميمي‌ساثغٗ‌ثين‌عشِبيٗ‌ؽشکت‌ٚ‌ٔشخ‌

ثبصدٖ‌عٙبَ‌سا‌دس‌دٚ‌زبٌت‌دادٖ‌٘بي‌ِمغؼي‌ٚ‌عشي‌

دٚسٖ‌صِبٔي‌تحميك‌.‌٘بي‌صِبٔي‌ِٛسد‌ثشسعي‌لشاس‌داد

دس‌ايٓ‌تحميك‌اص‌ِذي‌ليّت‌.ثٛد‌1996-1991عبي‌

ٔتبيح‌.‌اي‌اعتفبدٖ‌ؽذ‌گزاسي‌داسايي‌٘بي‌عشِبيٗ

ٔؾبْ‌داد‌کٗ‌عشِبيٗ‌گزاسي‌ثب‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌آتي‌عٙبَ‌

ساثغٗ‌ِٕفي‌داسد‌ٚ‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌آتي‌عٙبَ‌ثب‌عشِبيٗ‌

‌(Xing،‌2002)‌گزاسي‌آتي‌ساثغٗ‌ِثجت‌داسد

ٌيٌٛٓ‌عي‌تحميمي‌ٔغجت‌٘بي‌ِبلي‌سا‌ثشاي‌پيؼ‌ثيني‌

دٚسٖ‌صِبٔي‌ايٓ‌.‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ِٛسد‌ثشسعي‌لشاسداد

دس‌ايٓ‌تحميك‌ثب‌.ثٛد‌(1997-2003)‌٘بی‌يتحميك‌عب

ي‌یاعتفبدٖ‌اص‌ِذي‌ليّت‌گزاسي‌داسايي‌٘بي‌عشِبيٗ‌

تٛاْ‌پيؼ‌ثيني‌ٔغجت‌دسآِذ‌ثٗ‌ليّت‌،‌اسصػ‌دفتري‌ثٗ‌

اسصػ‌ثبصاس‌ٚ‌ثبصدٖ‌عٛد‌تمغيّي‌تجضيٗ‌ٚ‌تحٍيً‌

ٔتبيح‌ٔؾبْ‌داد‌کٗ‌ثبصدٖ‌عٛد‌تمغيّي‌ثٗ‌عٛس‌.ؽذ

سا‌پيؼ‌ثيني‌‌ِؼني‌داسي‌ِي‌تٛأذ‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ

کٕذ،‌اِب‌ٔغجت‌دسآِذ‌ثٗ‌ليّت‌ٚ‌اسصػ‌دفتري‌ثٗ‌

اسصػ‌ثبصاس‌تٛأبيي‌کّي‌ثشاي‌پيؼ‌ثيني‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌

‌(Lewellen،‌2003)‌عٙبَ‌داسٔذ

اٌٚغٓ‌ٚ‌ِٛسمٓ‌عي‌تحميمي‌پيؼ‌ثيني‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثب‌

اعتفبدٖ‌اص‌ٔغجت‌٘بي‌ِبلي‌سا‌ِٛسد‌ثشسعي‌لشاس‌

ي‌ػصبي‌ٚ‌تکٕيک‌دس‌ايٓ‌تحميك‌اص‌ِذي‌ؽجکٗ‌٘ب.دادٔذ

زذالً‌ِشثؼبت‌ِؼّٛلي‌ثشاي‌پيؼ‌ثيني‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌

-1993)٘بی‌‌دٚسٖ‌صِبٔي‌تحميك‌عبي‌.اعتفبدٖ‌گشديذ

.‌ِؾب٘ذٖ‌ثٛد‌4750أذاصٖ‌نمٛٔٗ‌اٌٚيٗ‌.ثٛد‌(1976

:‌أتخبة‌نمٛٔٗ‌٘ب‌دس‌ٔظش‌گشفتٗ‌ؽذ‌ثشایدٚ‌محذٚديت‌

دس‌دعترط‌ثٛدْ‌کٍيٗ‌اعلاػبت‌ِشثٛط‌ثٗ‌فشٚػ‌.1
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امذبَ‌زذالً‌.2عشِبيٗ‌ثشاي‌ؽشکت‌٘ب‌داسايي‌٘ب‌ٚ‌

ثٗ‌ايٓ‌.ثبس‌ِؼبٍِٗ‌دس‌عبي‌ثشاي‌٘ش‌ؽشکت‌‌10

ِؾب٘ذٖ‌تمٍيً‌پيذا‌‌2352تشتيت‌،تؼذاد‌نمٛٔٗ‌ثٗ‌

دس‌ايٓ‌تحميك‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثٗ‌ػٕٛاْ‌ِتغير‌.‌کشد

ٚاثغتٗ‌ٚ‌ٔغجت‌٘بي‌زغبثذاسي‌ثٗ‌ػٕٛاْ‌ِتغير‌ِغتمً‌

تفبدٖ‌ٔتبيح‌ٔؾبْ‌داد‌کٗ‌اط.‌دس‌ٔظش‌گشفتٗ‌ؽذٔذ

اص‌ِذي‌ؽجکٗ‌٘بي‌ػصبي‌ِصٕٛػي‌ثشاي‌امذبَ‌پيؼ‌ثيني‌

سا‌اسائٗ‌سضبيت‌بخؾی‌ٔتبيح‌‌ٔغجت‌ثٗ‌سٚػ‌٘بي‌ديگش

ِي‌د٘ذ‌ٚ‌خغبي‌پيؼ‌ثيني‌سا‌ثٗ‌عٛس‌ِؼني‌داسي‌کب٘ؼ‌

‌(Olsen،‌2003)‌ِي‌د٘ذ

سزيّي‌عي‌تحميمي‌ثٗ‌ثشسعي‌ساثغٗ‌ثين‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌

ٖ‌دس‌٘بي‌پزيشفتٗ‌ؽذ‌ٚ‌ضشيت‌ليّت‌ثٗ‌دسآِذ‌ؽشکت

ِٛضٛع‌تحميك‌سٚي‌.‌ثٛسط‌اٚساق‌بهبداس‌تهشاْ‌پشداخت

.‌دٚ‌ػبًِ‌ثبصدٖ‌ٚ‌ضشيت‌ليّت‌ثٗ‌دسآِذ‌ِتّشکض‌ثٛد

دس‌ايٓ‌تحميك‌ايٓ‌فشضيٗ‌کٗ‌عٙبَ‌ثب‌ضشيت‌پبيين‌

ثيؼ‌‌٘یثبصد‌(1373-76)ليّت‌ثٗ‌دسآِذ‌دس‌عي‌دٚسٖ‌

تش‌اص‌عٙبَ‌ثب‌ضشيت‌ثبلاي‌ليّت‌ثٗ‌دسآِذ‌ثذعت‌

خبِؼٗ‌آِبسي‌‌.لشاس‌گشفت‌ِٛسد‌ِغبٌؼٗ‌،دادٖ‌أذ

٘ب‌ثش‌اعبط‌ضشيت‌‌ؽشکت‌.ؽشکت‌ثٛد‌67دس‌ايٓ‌تحميك‌

.‌ليّت‌ثٗ‌دسآِذ‌ِشتت‌ٚ‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌آْ‌٘ب‌محبعجٗ‌ؽذ

عپظ‌ثب‌تؾکيً‌چٙبس‌پشتفٛي‌ٚ‌محبعجٗ‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌٘ش‌

پشتفٛي‌ٚ‌ِمبيغٗ‌آْ‌٘ب‌ثب‌يکذيگش‌کبس‌تحميك‌اداِٗ‌

‌د،ٔشخ‌ثبصدٖ‌پشتفٛي‌شمبسٖ‌يک‌زذاکثش‌ثٛ.‌يبفت‌

اِب‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌پشتفٛي‌شمبسٖ‌چٙبس‌ثٗ‌ػٍت‌ػبدي‌

‌.ٔجٛدْ‌دسآِذ‌ؽشکت‌٘بي‌آْ،‌اص‌ايٓ‌پشتفٛي‌ززف‌ؽذ

‌سزيّي،)ِی‌کٕذ‌‌تأييذفشضيٗ‌تحميك‌سا‌ٔتبيح‌

1374).‌

ساػي‌ٚ‌چبٚؽي‌عي‌تحميمي‌تٛاْ‌پيؼ‌ثيني‌ثبصدٖ‌

عٙبَ‌دس‌ثٛسط‌اٚساق‌بهبداس‌تهشاْ‌سا‌ثب‌اعتفبدٖ‌اص‌

ٚػي‌ٚ‌ِذي‌چٕذ‌ػبٍِي‌ِٛسد‌ِذي‌ؽجکٗ‌٘بي‌ػصبي‌ِصٓ

آصِْٛ‌ايٓ‌ِغبٌٗ،‌ليّت‌‌ثشای‌.ثشسعي‌لشاس‌دادٔذ

سٚصأٗ‌عٙبَ‌ؽشکت‌تٛعؼٗ‌صٕبيغ‌بهؾٙش‌ثٗ‌ػٕٛاْ‌

ِتغير٘بي‌کلاْ‌التصبدي‌ؽبًِ‌ٔشخ‌.‌نمٛٔٗ‌أتخبة‌ؽذ

ليّت‌ٔفت‌ٚ‌ليّت‌علا‌ِتغير٘بي‌ِغتمً‌‌(دلاس)اسص‌

‌:ٔتبيح‌صيش‌زبصً‌ؽذ.‌تحميك‌ثٛدٔذ

دس‌ثٛسط‌اٚساق‌بهبداس‌لبثً‌پيؼ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌‌(اٌف

‌.ثيني‌ٚ‌ِتبثش‌اص‌ِتغير٘بي‌کلاْ‌التصبدي‌اعت
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ِذي‌چٕذ‌ؽبخصي‌لبدس‌ثٗ‌پيؼ‌ثيني‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌‌(ة

،‌اِب‌اعتثب‌اعتفبدٖ‌اص‌ِتغير٘بي‌کلاْ‌التصبدي‌

ؽجکٗ‌٘بي‌ػصبي‌ِصٕٛػي‌دس‌ايٓ‌اِش‌ِٛفك‌تشٔذ‌ٚ‌ِي‌

تٛإٔذ‌خغبي‌پيؼ‌ثيني‌سا‌ثٗ‌عٛس‌ِؼني‌داسي‌کب٘ؼ‌

‌.دٕ٘ذ

اعتفبدٖ‌اص‌ؽجکٗ‌٘بي‌ػصبي‌ِصٕٛػي،لبثٍيت‌‌(پ

‌.أؼغبف‌پزيشي‌ثغيبس‌صيبدي‌داسد

استجبط‌ثين‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ٚ‌ِتغير٘بي‌کلاْ‌‌(ت

ايٓ‌‌ٚ‌ثٗ‌ػًٍ‌مختٍف،‌عتالتصبدي‌همٛاسٖ‌ثبثت‌ٔي

‌.(‌1382ساػي‌ٚ‌چبٚؽي،)‌همجغتگي‌دچبس‌تغيير‌ِي‌ؽٛد

ػيين‌نمبصي‌ٚ‌صاسع‌عي‌تحميمي‌کبسثشدي‌آٔترٚپي‌دس‌ت

سيغک‌ٚ‌تبثير‌آْ‌ثش‌تغييرات‌بهبي‌عٙبَ‌ؽشکت‌٘بي‌

فؼبي‌دس‌ثٛسط‌اٚساق‌بهبداس‌تهشاْ‌سا‌ِٛسد‌ثشسعي‌

‌(1379تب‌‌1374)دٚسٖ‌تحميك‌عبي‌٘بي‌.‌لشاس‌دادٔذ

خٙت‌آصِْٛ‌فشضيٗ‌٘ب‌اص‌سٚػ‌تٍفيك‌دادٖ‌٘بي‌.‌ثٛد

ضشيت‌پشاکٕذگي‌.‌صِبٔي‌ٚ‌ِمغؼي‌اعتفبدٖ‌ؽذٖ‌اعت‌

غير‌ٚاثغتٗ‌ٚ‌سيغک‌محبعجٗ‌ؽذٖ‌بهبي‌عٙبَ‌ثٗ‌ػٕٛاْ‌ِت

ثب‌اعتفبدٖ‌اص‌اعلاػبت‌تشاصٔبِٗ‌اي‌ٚ‌اعلاػبت‌

گضاسػ‌عٛد‌ٚ‌صيبْ‌ثٗ‌ػٕٛاْ‌ِتغير٘بي‌ِغتمً‌دس‌ٔظش‌

ٔتبيح‌ٔؾبْ‌دادٔذ‌کٗ‌ثين‌آٔترٚپي‌ٚ‌‌.گشفتٗ‌ؽذٖ‌اعت

اللاَ‌تشاصٔبِٗ‌ٚ‌صٛستحغبة‌عٛد‌ٚ‌صيبْ‌ثب‌سيغک‌

‌صي،نمب)‌ٔظبَ‌ِٕذ‌،‌ساثغٗ‌ِؼني‌داسي‌ٚخٛد‌داسد

1383).‌

نمبصي‌ٚ‌خٛاخٛي‌عي‌تحميمي‌عٛدِٕذي‌ِتغير٘بي‌

زغبثذاسي‌دس‌پيؼ‌ثيني‌سيغک‌ٔظبَ‌ِٕذ‌ؽشکت‌٘بي‌

پزيشفتٗ‌ؽذٖ‌دس‌ثٛسط‌اٚساق‌بهبداس‌تهشاْ‌سا‌ِٛسد‌

تب‌‌1370)دٚسٖ‌تحميك‌عبي‌٘بي‌.‌ثشسعي‌لشاس‌دادٔذ

ؽشکت‌ثٗ‌ػٕٛاْ‌نمٛٔٗ‌أتخبة‌‌40تؼذاد‌.‌ثٛد‌(1380

ػٕٛاْ‌ِتغير‌ِغتمً‌ٚ‌سيغک‌‌ٔغجت‌ِبلي‌ث17ٗ.‌ؽذ‌

ٔظبَ‌ِٕذ‌ثٗ‌ػٕٛاْ‌ِتغير‌ٚاثغتٗ‌دس‌ٔظش‌گشفتٗ‌

ثٗ‌ِٕظٛس‌آصِْٛ‌فشضيٗ‌٘ب‌اص‌سگشعيْٛ‌عبدٖ‌ٚ‌.ؽذٔذ

چٕذ‌ِتغيرٖ‌ٚ‌سٚػ‌گضيٕؼ‌دٔجبٌٗ‌اي‌ِتغير‌٘ب‌

ٔتبيح‌ثذعت‌آِذٖ‌دس‌عغر‌.‌اعتفبدٖ‌ؽذٖ‌اعت

ِتغير‌تحميك‌ثب‌‌12سگشعيْٛ‌عبدٖ‌ٔؾبْ‌دادٔذ‌کٗ‌ثين‌

ُ٘‌چٕين‌.َ‌ِٕذ‌ساثغٗ‌ِؼٕبداس‌ٚخٛد‌داسدسيغک‌ٔظب

ِتغير‌پيؼ‌‌17دس‌ِشزٍٗ‌عشازي‌ِذي‌ِؾخص‌ؽذکٗ‌اص‌

تٛأبئي‌تجيين‌ثيؼ‌اص‌"ثيني‌کٕٕذٖ‌٘ؾت‌ِتغير‌مجّٛػب
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‌نمبصي،)‌دسصذ‌تغييرات‌سيغک‌عيغتّبتيک‌سا‌داسٔذ‌85

1383).‌

پٌج فرضيَ تحقيق تَ قرار زیر : فرضيَ ُاي تحقيق

 :است

ٔي‌داسي‌ثين‌ٔغجت‌٘بي‌ساثغٗ‌ِغ‌:فرضيَ اّل

‌.٘ب‌ٚخٛد‌داسد‌ٔمذيٕگي‌ٚ‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک

ساثغٗ‌ِؼني‌داسي‌ثين‌ٔغجت‌٘بي‌: فرضيَ دّم

‌.٘ب‌ٚخٛد‌داسد‌عٛدآٚسي‌ٚ‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک

ساثغٗ‌ِؼني‌داسي‌ثين‌ٔغجت‌٘بي‌فؼبٌيت‌‌:فرضيَ سْم

‌.٘ب‌ٚخٛد‌داسد‌ٚ‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک

داسي‌ثين‌ٔغجت‌٘بي‌ساثغٗ‌ِؼني‌‌:فرضيَ چِارم

ٚخٛد‌ثبٔک‌٘ب‌عبختبس‌عشِبيٗ‌ٚٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌

‌.داسد

ي‌سيغک‌ٔغجت‌٘بساثغٗ‌ِؼني‌داسي‌ثين‌: فرضيَ پٌجن

‌.ٚخٛد‌داسدثبٔک‌٘ب‌اػتجبسي‌ٚ‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌

ؽبًِ‌ٔٛع‌تحميك،‌اثضاس،‌خبِؼٗ‌:‌سٚػ‌ؽٕبعي‌تحميك

 :ٚ‌نمٛٔٗ‌آِبسی‌ثٗ‌لشاس‌صيش‌اعت
‌-اسثشدي‌ٚ‌سٚػ‌آْ‌پيّبيؾئٛع‌تحميك‌ک‌:ًْع تحقيق

‌.اکتؾبفي‌اص‌ٔٛع‌همجغتگي‌اعت

اعلاػبت‌ِشثٛط‌ثٗ‌ٔغجت‌‌:دادٍ ُارّش جمغ آّري 

‌٘بي‌ِبلي‌ِٛسد‌آصِْٛ‌اص‌اعٕبد‌ٚ‌ِذاسک‌ٚ‌گضاسػ

٘ب‌دس‌ثٛسط‌اٚساق‌بهبداس‌تهشاْ‌اعتخشاج‌‌‌ثبٔک٘بی‌

‌.ؽذٖ‌اعت

کٍيٗ‌خبِؼٗ‌آِبسي‌ؽبًِ‌: جاهؼَ ّ نمًَْ آهاري

اعت‌تٗ‌ؽذٖ‌دس‌ثٛسط‌اٚساق‌بهبداس‌٘بي‌پزيشف‌ثبٔک

 :ثبيذ‌داساي‌ؽشايظ‌صيش‌ثبؽٕذکٗ‌

.‌‌٘بي‌ِٛسد‌ثشسعي‌صيبْ‌ٔذاؽتٗ‌ثبؽٕذ‌دس‌خلاي‌عبي

ٚ‌عي‌‌اؽذاعفٕذ‌ة‌29ِٕتٙي‌ثٗ‌آْ‌٘ب‌عبي‌ِبلي‌

.‌ثبؽٕذ‌عبي‌ِبلي‌ٔذادٖ‌يشدٚسٖ‌تحميك‌تغي

صبدسات،‌‌تجبست،‌٘بي‌ٍِت،‌ؽبًِ‌ثبٔک:‌نمٛٔٗ‌آِبسي

‌ .اعتکبسآفشيٓ‌ٚ‌عيٕب‌‌ٚيٓ،التصبد‌ْ‌پبسعيبْ،

ِتغيش‌ثبصدٖ‌ثٗ‌ػٕٛاْ‌ِتغيش‌:‌ِتغير٘بي‌تحميك

ٚاثغتٗ‌ٚ‌ِتغيش٘بی‌دس‌پٕح‌گشٖٚ‌ثٗ‌لشاس‌صيش‌

:‌اسائٗ‌ِی‌ؽٛٔذ
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 : بازده
ليّت‌)ثبصدٖ‌عٙبَ‌ؽبًِ‌تغييرات‌دس‌اصً‌عشِبيٗ‌

ٚ‌عٛد‌ٔمذي‌٘ش‌عُٙ‌(عٙبَ‌
2

همچٕين‌ثشاي‌محبعجٗ‌‌.اعت‌

ػ‌عشِبيٗ‌اص‌لجيً‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌فبکتٛس٘بي‌افضاي

‌.‌گيشدِٕجغ‌ٚ‌صِبْ‌آْ‌سا‌ثبيذ‌ِذ‌ٔظش‌لشاس‌

ِيضاْ‌تغيير‌اسصػ‌يه‌داسايي‌ثٗ‌تٛاْ‌‌ثبصدٖ‌سا‌ِي

ايٓ‌تغيير‌.تؼشيف‌وشد‌،دس‌عٛي‌يه‌ِمغغ‌صِبٔي‌ِؾخص

ٔبؽي‌اص‌تغيير‌دس‌ليّت‌ثٗ‌اضبفٗ‌٘شگٛٔٗ‌عٛد‌يب‌

بهشٖ‌پشداختي‌اػُ‌اص‌عٛد‌عّٙي‌ٚ‌ِضايبي‌زك‌تمذَ‌

وٍي‌ثبصدٖ‌ػجبست‌اعت‌اص‌ٔغجت‌وً‌ثٗ‌عٛس‌.‌اعت

ػبيذي‌يب‌صيبْ‌زبصً‌اص‌عشِبيٗ‌گزاسي‌دس‌پبيبْ‌يه‌

دٚسٖ‌صِبٔي‌ِؼين،‌ثٗ‌عشِبيٗ‌اٌٚيٗ‌ِٛخٛد‌دس‌

‌.‌اثتذاي‌همبْ‌دٚسٖ

تٛاْ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌سا‌ثٗ‌‌دس‌عبدٖ‌تشيٓ‌زبٌت‌ِي‌-

‌:ؽشذ‌صيش‌محبعجٗ‌وشد‌

 
ثيبٔگش‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ؽشوت‌دس‌يه‌‌Rدس‌ايٓ‌ساثغٗ،‌

‌P1ليّت‌ثبصاس‌عُٙ‌دس‌اٚي‌دٚسٖ‌ِبلي،‌‌P0ِبلي،‌‌دٚسٖ

عٛد‌ٔمذي‌‌DPSليّت‌ثبصاس‌عُٙ‌دس‌پبيبْ‌دٚسٖ‌ٚ‌

‌.‌اعتٔبخبٌص‌

محبعجٗ‌ٔشخ‌ثبصد٘ي‌عٙبَ‌ؽشوتي‌وٗ‌عٙبَ‌خبيضٖ‌‌-

‌:(٘ب‌افضايؼ‌عشِبيٗ‌اص‌محً‌أذٚختٗ)د٘ذ‌‌ِي

 
‌.اعتثيبٔگش‌دسصذ‌افضايؼ‌عشِبيX‌‌ٗدس‌ايٓ‌ساثغٗ‌

ي‌عٙبَ‌ؽشوتي‌وٗ‌افضايؼ‌محبعجٗ‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌-

عشِبيٗ‌اص‌محً‌ِغبٌجبت‌ٚ‌آٚسدٖ‌ٔمذي‌عٙبِذاساْ‌

 :د٘ذ‌‌ِي

 

                                                      
1‌ Rundman 

2 return 
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‌

ثيبٔگش‌ليّت‌پزيشٖ‌ٔٛيغي‌٘ش‌عV‌‌ُٙدس‌ايٓ‌ساثغٗ‌

‌.‌اعت

دس‌نهبيت‌فشِٛي‌وبًِ‌ٔشخ‌ثبصد٘ي‌ثش‌اعبط‌‌-

‌‌:اعتپبساِتر٘بي‌وٍي‌ثٗ‌ؽشذ‌صيش‌

 

 

 
گرٍّ ًسثت ُاي فؼاليت -1

1
 

 اصً‌تمغيُ‌تفبٚت‌ٔشخ‌سؽذ‌عپشدٖ‌٘ب‌کٗ‌ذ

عپشدٖ‌٘بي‌عبي‌‌ثبعپشدٖ‌٘بي‌عبي‌گزؽتٗ‌

 .خبسي‌ثش‌عپشدٖ‌٘بي‌عبي‌گزؽتٗ‌اعت

 ي‌کٗ‌زبصً‌تمغيُ‌یٔشخ‌سؽذ‌تغٙيلات‌اػغب

تغٙيلات‌عبي‌ثب‌تفبٚت‌تغٙيلات‌عبي‌گزؽتٗ‌

 .ي‌عبي‌گزؽتٗ‌اعتیخبسي‌ثش‌تغٙيلات‌اػغب
 ‌ْٔغجت‌ِبٌکيت‌کٗ‌زبصً‌تمغيُ‌جمغ‌زمٛق‌صبزجب

 .٘بعت‌اييعٙبَ‌ثش‌کً‌داس
 

گرٍّ ًسثت ُاي ًقدیٌگي -2
2

 

 ٔغجت‌ٔمذ‌ؽٛٔذگي‌کٗ‌زبصً‌تمغيُ‌خشيبٔبت‌

 .ٔمذي‌زبصً‌اص‌ػٍّيبت‌ثش‌عٛد‌خبٌص‌اعت

 زبصً‌تمغيُ‌مجّٛع‌ٚخٖٛ‌ٔمذ‌ٚ‌اٚساق‌بهبداس‌

 ثش‌کً‌داسايي‌

 زبصً‌تمغيُ‌ٚخٖٛ‌لشض‌دادٖ‌ؽذٖ‌ثٗ‌عبيش‌

٘ب‌ثش‌ٚخٖٛ‌لشض‌گشفتٗ‌ؽذٖ‌اص‌عبيش‌‌ثبٔک

 ٘ب‌ثبٔک
 

                                                      
1Activity ratios‌ 

2‌Liquidity ratios 
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ٍّ ًسثت ُاي سْدآّريگر -3
1

 

 ‌َٔغجت‌ثبصدٖ‌زمٛق‌صبزجبْ‌عٙب(ROE)‌‌ًکٗ‌زبص

 .تمغيُ‌عٛد‌خبٌص‌ثٗ‌زمٛق‌صبزجبْ‌عٙبَ‌اعت

 ٔغجت‌ثبصدٖ‌مجّٛع‌داسايي‌٘ب‌(ROA)‌‌ًکٗ‌زبص

 .٘ب‌اعت‌تمغيُ‌عٛد‌خبٌص‌ثٗ‌جمغ‌کً‌داسايي

 ‌ُعُٙ‌کبسِضد‌خذِبت‌اص‌کً‌دسآِذ‌کٗ‌زبصً‌تمغي

 .کبسِضد‌خذِبت‌ثش‌کً‌دسآِذ‌اعت

 

گرٍّ ًسثت ُاي ساختار سرهایَ -4
2

  

 ‌ًزبصً‌تمغيُ‌مجّٛع‌زمٛق‌صبزجبْ‌عٙبَ‌ثش‌ک

 داسايي‌٘ب
 ‌ًزبصً‌تمغيُ‌مجّٛع‌زمٛق‌صبزجبْ‌عٙبَ‌ثش‌ک

 ثذ٘ي‌٘ب

‌

گرٍّ ًسثت ُاي ریسک اػتثاري -5
3

 

 َ٘بي‌پشداختي‌ثٗ‌کً‌عپشد‌‌زبصً‌تمغيُ‌کً‌ٚا

 ٖ‌٘ب

 زبصً‌تمغيُ‌ِغبٌجبت‌ِؾکٛک‌اٌٛصٛي‌ثٗ‌مجّٛع‌

 صبزجبْ‌عٙبَ‌زمٛق

 ‌ًزبصً‌تمغيُ‌ِغبٌجبت‌ِؾکٛک‌اٌٛصٛي‌ثٗ‌ک

 ٘بي‌پشداختي‌ٚاَ

‌

خلاصٗ‌ِتغيش٘بی‌ِغتمً‌ٚ‌ٚاثغتٗ‌تحميك‌ٚ‌محبعجٗ‌آْ‌

 :اسائٗ‌ؽذٖ‌اعت‌(1)٘ب‌دس‌خذٚي‌

  
هتغيرُاي هستقل ّّاتستَ تحقيق تَ همراٍ فرهْل محاسثَ : 1جدّل 

 آى ُا

 فزمول نام متغيز گزوه

 

 متغيز مستقل

 

 ي فعاليتنسبت ها

 سپزده سال گذشته/ سپزده سال گذشته -سپزده سال جاري

 تسهيلات سال گذشته / تسهيلات سال گذشته-تسهيلات سال جاري

 كل دارايي/ جمع حقوق صاحبان سهام

 سود خالص/ جزيان نقدي حاصل اس عمليات  

                                                      
1‌Profitability ratios 

2‌Capital structure ratios 

3‌Credit risk ratios 
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 ي هاكل داراي/ وجوه نقد و اوراق بهادار  نسبت هاي نقدينگي متغيز مستقل

وجوه قزض گزفته شده اس / وجوه قزض داده شده به سايز بانک ها

 سايز بانک ها

 مجموع حقوق صاحبان سهام/   سودخالص نسبت هاي سودآوري متغيز مستقل

 كل دارايي ها/ سود خالص

 كل درآمد/ كارمشد خدمات

 اراييكل د/ جمع حقوق صاحبان سهام نسبت هاي ساختار سزمايه متغيز مستقل

 كل بدهي/جمع حقوق صاحبان سهام

 كل سپزده ها/ كل وامها نسبت هاي ريسک اعتباري متغيز مستقل

 حقوق صاحبان سهام/ مطالبات مشکوک الوصول 

 كل وام هاي پزداختي/ مطالبات مشکوک الوصول

 ماهه سال مالي 12باسده كل بزاي  باسده سهام متغيز وابسته

  

حلیل یافته و ت آزمون فرضیات
ٚخٛد‌ساثغٗ‌: : ((ضریة همثستگي پيرسْىضریة همثستگي پيرسْى))  11فرضيَ شمارٍ فرضيَ شمارٍ 

ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌‌ثب‌٘بي‌فؼبٌيت‌‌ِؼٕبداس‌ثين‌ٔغجت

 ‌1389الي‌‌1387٘بي‌‌٘ب‌ثشاعبط‌اعلاػبت‌عبي‌ثبٔک

H0‌‌:٘بي‌فؼبٌيت‌ثب‌ٔشخ‌‌ساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌ٔغجت

‌1387٘بي‌‌٘ب‌ثشاعبط‌اعلاػبت‌عبي‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک

‌.٘ب‌‌ٚخٛد‌ٔذاسد‌ْآ‌1389الي‌

H1‌‌:٘بي‌فؼبٌيت‌ثب‌ٔشخ‌‌ساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌ٔغجت

‌1387٘بي‌‌٘ب‌ثشاعبط‌اعلاػبت‌عبي‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک

.‌٘ب‌‌ٚخٛد‌داسد‌آ1389‌ْالي‌
 ًتایج آزهْى فرضيَ اّل: 2جدّل 

ًتایج آزهْى ضریة 

 همثستگي

تؼد

 اد
 هتغيرُا

r Sig -value 
ُاي فؼاليت ّ ًرخ تازدٍ  ًسثت

 ُا تاًکسِام 

ًرخ رشد سپردٍ ُا 21 0.6050 0.12

يیًرخ رشد تسِيلات اػطا 21 0.1419 0.33

ًسثت هالکيت 21 0.9892 0.00

 
ثب‌تٛخٗ‌ثٗ‌فٛق‌٘ب‌سضيٗ‌فٔتبيح‌آصِْٛ‌ثٕب‌ثٗ‌

ثضسگتر‌اص‌‌ٖدعت‌آِذٖ‌ة‌ِمذاس‌ِؼٕبداسیايٕکٗ‌

ثٕبثشايٓ‌ثب‌اعّيٕبْ‌‌،(sig-value > 0.05)عت‌ا‌ِيضاْ‌خغب

سد‌ِي‌‌H1پزيشفتٗ‌ٚ‌دس‌ٔتيدٗ‌فشضيH0‌‌ٗضيٗ‌فش95‌%

دس‌‌‌(0.05)ٚ‌ثذيٓ‌تشتيت‌ثب‌ازتّبي‌خغبي‌ؽٛد
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ٚا٘ذ‌ثٛد‌ٔخخبِؼٗ‌اصٍي‌گشٖٚ‌نمٛٔٗ‌ٔيض‌‌لبثً‌تبئيذ‌

ٚ‌‌ثؼجبست‌ديگش‌دٌيً‌وبفي‌ِجني‌ثش‌سد‌ٔظشيٗ‌محمك‌

‌.پيراِْٛ‌فشضيٗ‌ِزوٛس‌ثذعت‌‌ِي‌آيذ

‌٘بي‌فؼبٌيت‌ثب‌ساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌ٔغجت:‌يؼني

٘بي‌‌٘ب‌ثشاعبط‌اعلاػبت‌عبي‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک

ٚ‌ايٓ‌ساثغٗ‌دس‌زذ‌  ٘ب‌ٚخٛد‌ٔذاسد‌آ1389‌ْالي‌‌1387

‌.ٔغجتب‌ضؼيفي‌اعت

ٚخٛد‌: : ((ضریة همثستگي پيرسْىضریة همثستگي پيرسْى))  22فرضيَ شمارٍ فرضيَ شمارٍ   آزهْىآزهْى

ٔشخ‌‌ثب‌٘بي‌ٔمذيٕگي‌‌ساثغٗ‌ِؼٕبداس‌ثين‌ٔغجت

‌1387٘بي‌‌٘ب‌ثشاعبط‌اعلاػبت‌عبي‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک

 ‌1389الي‌

H0‌‌:٘بي‌ٔمذيٕگي‌ثب‌‌ساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌ٔغجت

٘بي‌‌٘ب‌ثشاعبط‌اعلاػبت‌عبي‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک

‌.٘ب‌‌ٚخٛد‌ٔذاسد‌آ1389‌ْالي‌‌1387

H1‌‌:٘بي‌ٔمذيٕگي‌ثب‌‌ساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌ٔغجت

٘بي‌‌٘ب‌ثشاعبط‌اعلاػبت‌عبي‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک

.‌٘ب‌‌ٚخٛد‌داسد‌آ1389‌ْالي‌‌1387
 2ًتایج آزهْى فرضيَ شمارٍ : 3جدّل 

ًتایج آزهْى ضریة 

 همثستگي

تؼد

 اد
 هتغيرُا

r Sig -value 
ُاي ًقدیٌگي ّ ًرخ تازدٍ  ًسثت

 ُا سِام تاًک

43/0- 0545/0 21 
خشيبْ‌ٔمذي‌زبصً‌اص‌ػٍّيبت‌

 عٛدخبٌص

08/0 07237/0 21 
ٚخٖٛ‌ٔمذ‌ٚ‌اٚساق‌بهبداس‌ثٗ‌

 يیداسا

39/0 0803/0 21 
ثبٔک‌ؽذٖ‌ثٗ‌عبيش‌ٚخٖٛ‌لشض‌دادٖ

 ثٗ‌ٚخٖٛ‌لشض‌گشفتٗ‌ؽذٖ‌٘ب

‌‌2شمبسٖٔتبيح‌آصِْٛ‌فشضيٗ‌‌خذٚي

‌

ثب‌تٛخٗ‌ثٗ‌ِزکٛس‌ٔتبيح‌آصِْٛ‌فشضيٗ‌ثٕب‌ثٗ‌

ثضسگتر‌اص‌ِيضاْ‌خغبعت‌‌ٖ٘بي‌ثذعت‌آِذ‌sig-value ايٕکٗ‌

(sig-value > 0.05)،‌‌ْفشضيٗ‌%‌95ثب‌اعّيٕبH0‌‌ٚ‌ٗپزيشفت

ْ‌تشتيت‌ثب‌ٚ‌ثذيسد‌ِي‌ؽٛد‌H1دس‌ٔتيدٗ‌فشضيٗ‌

دس‌خبِؼٗ‌اصٍي‌گشٖٚ‌نمٛٔٗ‌‌‌(0.05)ازتّبي‌خغبي‌

ٚا٘ذ‌ثٛد‌ٚ‌‌ثؼجبست‌ديگش‌دٌيً‌ٔخيذ‌یٔيض‌‌لبثً‌تب

وبفي‌ِجني‌ثش‌سد‌ٔظشيٗ‌محمك‌پيراِْٛ‌فشضيٗ‌ِزوٛس‌

‌.آيذ‌ثذعت‌ِي

٘بي‌ٔمذيٕگي‌ثب‌‌ساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌ٔغجت:‌يؼني

٘بي‌‌٘ب‌ثشاعبط‌اعلاػبت‌عبي‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک
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ٚ‌ايٓ‌ساثغٗ‌دس‌  ٚخٛد‌ٔذاسد،‌٘ب‌آ1389‌ْالي‌‌1387

‌.زذ‌ٔغجتب‌ضؼيفي‌اعت

ٚخٛد‌: : ((ضریة همثستگي پيرسْىضریة همثستگي پيرسْى))  33فرضيَ شمارٍ فرضيَ شمارٍ   آزهْىآزهْى

ٔشخ‌‌ثب‌٘بي‌عٛدآٚسي‌‌‌ساثغٗ‌ِؼٕبداس‌ثين‌ٔغجت

‌1387٘بي‌‌٘ب‌ثشاعبط‌اعلاػبت‌عبي‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک

 ‌1389الي‌
H0‌‌:ثب‌‌‌٘بي‌عٛد‌آٚسي‌ساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌ٔغجت

٘بي‌‌٘ب‌ثشاعبط‌اعلاػبت‌عبي‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک

‌.ٚخٛد‌ٔذاسد‌آْ‌٘ب‌‌1389الي‌‌1387

H1‌‌:٘بي‌عٛدآٚسي‌‌ثب‌‌ساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌ٔغجت

٘بي‌‌٘ب‌ثشاعبط‌اعلاػبت‌عبي‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک

‌.ٚخٛد‌داسد‌آْ‌٘ب‌‌1389الي‌‌1387
 

 3شمارٍ ًتایج آزهْى فرضيَ : 4 جدّل
یة ًتایج آزهْى ضر

 همثستگي
تؼد

 اد
 هتغيرُا

r Sig -value 
ُاي سْدآّري ّ ًرخ تازدٍ  ًسثت

 ُا سِام تاًک

0.10 0.6562 21 ROE 

0.08 0.7155 21 ROA 

 سِن کارهسد خدهات از کل دراهد 21 0.2793 0.25-

‌

ثب‌تٛخٗ‌ثٗ‌ِزکٛس‌ٔتبيح‌آصِْٛ‌فشضيٗ‌ثٕب‌ثٗ‌

اْ‌ثضسگتر‌اص‌ِيض‌ٖثذعت‌آِذ‌ِمذاس‌ِؼٕبداسیايٕکٗ‌

‌H0فشضيٗ‌%‌95ثب‌اعّيٕبْ‌‌،(sig-value > 0.05)خغبعت‌

ٚ‌ثذيٓ‌سد‌ِي‌ؽٛد‌H1پزيشفتٗ‌ٚ‌دس‌ٔتيدٗ‌فشضيٗ‌

دس‌خبِؼٗ‌اصٍي‌‌‌(0.05)تشتيت‌ثب‌ازتّبي‌خغبي‌

ٚا٘ذ‌ثٛد‌ٚ‌‌ثؼجبست‌ٔخيذ‌أیگشٖٚ‌نمٛٔٗ‌ٔيض‌‌لبثً‌ت

ديگش‌دٌيً‌وبفي‌ِجني‌ثش‌سد‌ٔظشيٗ‌محمك‌پيراِْٛ‌فشضيٗ‌

‌.دِزوٛس‌ثذعت‌‌ِي‌آي

٘بي‌عٛدآٚسي‌‌ثب‌‌ساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌ٔغجت:‌يؼني

٘بي‌‌٘ب‌ثشاعبط‌اعلاػبت‌عبي‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک

ٚ‌ايٓ‌ساثغٗ‌دس‌  ٚخٛد‌ٔذاسد‌،٘ب‌آ1389‌ْالي‌‌1387

‌.زذ‌ٔغجتب‌ضؼيفي‌اعت

‌‌‌:(ضشيت‌همجغتگي‌پيرعْٛ)‌4فشضيٗ‌شمبسٖ‌آصِْٛ‌

٘بي‌عبختبس‌عشِبيٗ‌‌‌ٚخٛد‌ساثغٗ‌ِؼٕبداس‌ثين‌ٔغجت

‌٘ب‌ثشاعبط‌اعلاػبت‌عبي‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک‌ا‌ة

 ‌1389الي‌‌1387٘بي‌
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H0‌‌:٘بي‌عبختبس‌عشِبيٗ‌‌‌ساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌ٔغجت

‌٘ب‌ثشاعبط‌اعلاػبت‌عبي‌ثب‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک

‌.ٚخٛد‌ٔذاسد‌آْ‌٘ب‌‌1389الي‌‌1387٘بي‌

H1‌‌:٘بي‌عبختبس‌عشِبيٗ‌‌‌ساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌ٔغجت

‌٘ب‌ثشاعبط‌اعلاػبت‌عبي‌٘بَ‌ثبٔکثب‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌ط

. ٚخٛد‌داسد‌آْ‌٘ب‌‌1389الي‌‌1387٘بي‌
 

 4 شمارًٍتایج آزهْى فرضيَ : 5جدّل 
 هتغيرُا تؼداد ًتایج آزهْى ضریة همثستگي

r Sig -value 
ُاي ساختار سرهایَ  ّ ًرخ  ًسثت

 ُا تازدٍ سِام تاًک

 زمٛق‌صبزجبْ‌عٙبَ‌ثٗ‌کً‌داسائيٙب 21 9915/0 00/0

 زمٛق‌صبزجبْ‌عٙبَ‌ثٗ‌کً‌ثذ٘ي‌٘ب 21 9859/0 00/0

‌‌خذٚي

ثب‌تٛخٗ‌ثٗ‌ٔتبيح‌آصِْٛ‌فشضيٗ‌فٛق‌ثٕب‌ثٗ‌

اص‌ِيضاْ‌خغب‌‌ٖ٘بي‌ثذعت‌آِذ‌sig-value ‌ثضسگتر‌ثٛدْ

(sig-value > 0.05)،‌‌ْفشضيٗ‌%‌95ثب‌اعّيٕبH0‌‌ٚ‌ٗپزيشفت

ٚ‌ثذيٓ‌تشتيت‌ثب‌‌ؽٛد‌سد‌ِي‌H1دس‌ٔتيدٗ‌فشضيٗ‌

دس‌خبِؼٗ‌اصٍي‌گشٖٚ‌نمٛٔٗ‌‌‌(0.05)ازتّبي‌خغبي‌

ٚا٘ذ‌ثٛد‌ٚ‌ثؼجبست‌ديگش‌دٌيً‌ٔخيذ‌أیٔيض‌‌لبثً‌ت

وبفي‌ِجني‌ثش‌سد‌ٔظشيٗ‌محمك‌پيراِْٛ‌فشضيٗ‌ِزوٛس‌

‌.ثذعت‌‌ِي‌آيذ

٘بي‌عبختبس‌‌ساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌ٔغجت‌:يؼني

٘ب‌ثشاعبط‌‌عشِبيٗ‌‌ثب‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک

ٚ‌  ٚد‌ٔذاسدٚج‌،٘ب‌آ1389‌ْالي‌‌1387٘بي‌‌اعلاػبت‌عبي

‌‌..‌‌ايٓ‌ساثغٗ‌دس‌زذ‌ٔغجتب‌ضؼيفي‌اعت

ٚخٛد‌: : ((ضریة همثستگي پيرسْىضریة همثستگي پيرسْى))  55فرضيَ شمارٍ فرضيَ شمارٍ آزهْى آزهْى 

ٔشخ‌‌ثب‌٘بي‌سيغک‌اػتجبسي‌‌‌ساثغٗ‌ِؼٕبداس‌ثين‌ٔغجت

‌1387٘بي‌‌٘ب‌ثشاعبط‌اعلاػبت‌عبي‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک

 1389الي‌
H0‌‌:٘بي‌سيغک‌اػتجبسي‌‌‌ساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌ٔغجت

‌٘ب‌ثشاعبط‌اعلاػبت‌عبي‌دٖ‌عٙبَ‌ثبٔکثب‌ٔشخ‌ثبص

‌.ٚخٛد‌ٔذاسد‌آْ‌٘ب‌‌1389الي‌‌1387٘بي‌

H1‌‌:٘بي‌سيغک‌اػتجبسي‌‌ساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌ٔغجت

‌٘ب‌ثشاعبط‌اعلاػبت‌عبي‌ثب‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک

.‌ٚخٛد‌داسد‌آْ‌٘ب‌‌1389الي‌‌1387٘بي‌
 

 5 شمارًٍتایج آزهْى فرضيَ  جدّل: 6جدّل 
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 هتغيرُا تؼداد همثستگيًتایج آزهْى ضریة 

r Sig -value 
ي ریسک اػتثاري  ّ ًرخ تازدٍ ًسثت ُا

 تاًک ُاسِام 

 کً‌ٚاِٙب‌ثٗ‌کً‌عپشدٖ‌٘ب 21 0.5260 0.15

-0.17 0.4735 21 

ِغبٌجبت‌عٛخت‌ؽذٖ‌ثٗ‌زمٛق‌صبزجبْ‌

 عٙبَ

 ِغبٌجبت‌عٛخت‌ؽذٖ‌ثٗ‌کً‌ٚاِٙب 21 0.5490 0.14-

‌

ثضسگتر‌ا‌تٛخٗ‌ثٗ‌ةٔتبيح‌آصِْٛ‌فشضيٗ‌فٛق‌ثٓ‌ثٗ‌

-sig)‌اص‌ِيضاْ‌خغب‌ٖثذعت‌آِذثٛدْ‌لذاس‌ِؼٕبداسی‌

value > 0.05)،‌‌ْفشضيٗ‌%‌95ثب‌اعّيٕبH0پزيشفتٗ‌ٚ‌دس‌‌

ٚ‌ثذيٓ‌تشتيت‌ثب‌ازتّبي‌‌سد‌ِي‌ؽٛد‌H1ٔتيدٗ‌فشضيٗ‌

دس‌خبِؼٗ‌اصٍي‌گشٖٚ‌نمٛٔٗ‌ٔيض‌‌لبثً‌‌‌(0.05)خغبي‌

‌ثش‌ٚا٘ذ‌ثٛد‌ٚ‌ثؼجبست‌ديگش‌دٌيً‌وبفي‌ِجنئخيذ‌أیت

‌.سد‌ٔظشيٗ‌محمك‌پيراِْٛ‌فشضيٗ‌ِزوٛس‌ثذعت‌‌ِي‌آيذ

٘بي‌سيغک‌اػتجبسي‌‌ساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌ٔغجت:‌يؼني

‌٘ب‌ثشاعبط‌اعلاػبت‌عبي‌ثب‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک

ٚ‌ايٓ‌ساثغٗ‌دس‌  ٚخٛد‌ٔذاسد‌،آنهب‌1389الي‌‌1387٘بي‌

‌.زذ‌ٔغجتب‌ضؼيفي‌اعت

٘ب‌ثب‌اعتفبدٖ‌اص‌همجغتگي‌اعپيرِٓ‌ٔيض‌فشضيٗ‌

تحت‌ايٓ‌آصِْٛ‌ٔيض‌ساثغٗ‌‌ِٛسد‌آصِْٛ‌لشاس‌گشفت،

ِؼٕب‌داسي‌ثين‌ٔغجت‌٘بي‌ِبلي‌ٚ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌يبفت‌

زبي‌ثب‌اعتفبدٖ‌اص‌آصِْٛ‌سگشعيْٛ‌ثصٛست‌پًٕ‌.‌ٔؾذ

ديتب‌‌ٚخٛد‌ساثغٗ‌ثين‌ٔغجت‌٘بي‌ِبلي‌ٚ‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌

الي‌1387٘بي‌‌٘بي‌ػضٛ‌نمٛٔٗ‌سا‌عي‌عبي‌عٙبَ‌دس‌ثبٔک

‌.آصِْٛ‌ِي‌کٕي1389‌ُ

 

 (بر مبناي سال) تحلیل رگرسیون
ٚخٛد‌ساثغٗ‌: : ((8787  سالسال))  11فرضيَ شمارٍ فرضيَ شمارٍ   آزهْىآزهْى

٘بي‌فؼبٌيت‌،‌ٔمذيٕگي‌،‌عٛدآٚسي‌‌ِؼٕبداس‌ثين‌ٔغجت

ٔشخ‌ثبصدٖ‌‌ثب‌‌،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌،‌سيغک‌اػتجبسي

‌1387٘ب‌ثشاعبط‌اعلاػبت‌عبي‌‌عٙبَ‌ثبٔک

H0‌‌:٘بي‌فؼبٌيت‌،‌‌ساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌ٔغجت

ٚدآٚسي‌،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌،‌سيغک‌ٔمذيٕگي‌،‌ط

٘ب‌ثشاعبط‌‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک‌ثب‌‌اػتجبسي

‌.ٚخٛد‌ٔذاسد‌آْ‌٘ب‌‌1387اعلاػبت‌عبي‌
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H1‌‌:٘بي‌فؼبٌيت‌،‌‌ساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌ٔغجت

ٔمذيٕگي‌،‌عٛدآٚسي‌،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌،‌سيغک‌

٘ب‌ثشاعبط‌‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔکثب‌‌اػتجبسي

‌.ٚخٛد‌داسد‌آْ‌٘ب‌‌1387اعلاػبت‌عبي‌

‌
 کليَ تاًک ُاي هْرد هطالؼَ 1387تراي سال  ضرائة: 7جدّل 

Model name همثستگی ُای  هتغييرُا

 استاًدارد ًشدٍ
ُای  همثستگی

 استاًدارد
t Sig. 

B Std. 
Error 

Beta 

1 (Constant) 0.000 210.716- ػدد ثاتت  . . 

 x2  ًرخ رشد تسِيلات

 يیاػطا
2.231 0.000 1.228 . . 

 y2  ّجٍْ ًقد ّ اّراق

 يیبهادار تَ دارا
-2.420 0.000 -0.338 . . 

 w1 ROE -0.214 0.000 -0.131 . . 

 w3  سِن کارهسد خدهات از

 کل دراهد
-0.029 0.000 -0.022 . . 

 m1  ٍکل ّاهِا تَ کل سپرد

 ُا
261.609 0.000 0.780 . . 

 m3  َهطالثات سْخت شدٍ ت

 ُا کل ّام
0.714 0.000 0.034 . . 

‌

ٔتبيح‌آصِْٛ‌فشضيٗ‌فٛق‌دس‌عغر‌اعّيٕبْ‌ثٕب‌ثٗ‌

‌(Sig -value)‌عغر‌ِؼٕبداسيثضسگتر‌ثٛدْ‌ثب‌تٛخٗ‌ثٗ‌‌،95%

پزيشفتٗ‌ِي‌ؽٛد‌‌H0سد‌‌H1‌‌ٌٚزا‌فشض،‌خغب‌اص‌ِيضاْ

دس‌خبِؼٗ‌اصٍي‌گشٖٚ‌‌‌(0.05)ٚ‌ثب‌ازتّبي‌خغبي‌

ٚا٘ذ‌ثٛد‌ٚ‌‌ثؼجبست‌ديگش‌ٔخنمٛٔٗ‌ٔيض‌‌لبثً‌تبئيذ‌

وبفي‌ِجني‌ثش‌سد‌ٔظشيٗ‌محمك‌پيراِْٛ‌فشضيٗ‌‌دٌيً

‌ارػبْ‌نمٛد‌کٗ‌ثين‌ٔغجت‌دٚ‌ثبيِزوٛس‌ثذعت‌‌ِي‌آيذ‌

٘بي‌فؼبٌيت‌،‌ٔمذيٕگي‌،‌عٛدآٚسي‌،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌

٘ب‌‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک‌ثب‌‌،‌سيغک‌اػتجبسي

‌آ1387‌ْثشاعبط‌اعلاػبت‌عبي‌‌Bثترتيبي‌کٗ‌دس‌‌عتْٛ‌‌

‌.خٛد‌داسدؽٛد‌،‌ساثغٗ‌ٚ‌٘ب‌ِلازظٗ‌ِي

‌1387٘ب‌دس‌عبي‌‌يؼني‌ايٕکٗ‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک

 :ثشاثش‌اعت‌ثب‌
371.0161.216303.0121.0242.2232.272.210 mmwwyxR  
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 :(88سال ) 2تجسیه و تحلیل فرضیه شماره 
ي‌فؼبٌيت‌،‌ٔغجت‌٘بٚخٛد‌ساثغٗ‌ِؼٕبداس‌ثين‌

ٔمذيٕگي‌،‌عٛدآٚسي‌،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌،‌سيغک‌

ط‌ثشاعب‌ثبٔک‌٘بٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌‌ثب‌‌اػتجبسي

 ‌1388اعلاػبت‌عبي‌
‌ =H0ي‌فؼبٌيت‌،‌ٔغجت‌٘بساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌

ٔمذيٕگي‌،‌عٛدآٚسي‌،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌،‌سيغک‌

ثشاعبط‌‌ثبٔک‌٘بٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌‌ثب‌‌اػتجبسي

‌.ٚخٛد‌ٔذاسد‌آْ‌٘ب‌‌‌1388اعلاػبت‌عبي‌

 =H1ي‌فؼبٌيت،‌ٔغجت‌٘بساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌

‌يغک‌اػتجبسئمذيٕگي،‌عٛدآٚسي،‌عبختبس‌عشِبيٗ،‌س

ثشاعبط‌اعلاػبت‌عبي‌‌ثبٔک‌٘بٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌‌ثب‌

.‌ٚخٛد‌داسد‌آْ‌٘ب‌‌‌1388

‌

 کليَ تاًک ُاي هْرد هطالؼَ 1388ضرایة تراي سال : 8جدّل 

Model name ِتغيير٘ب‌

ُای  همثستگی

 استاًدارد ًشدٍ
ُای  همثستگی

 .t Sig استاًدارد

B Std. Error Beta 

1 (Constant) ثبثتػذد‌‌ 069/54- 000/0  . . 

 x2 
ًرخ رشد تسِيلات 

 يیاػطا
028/2 000/0 646/0 . . 

 w1 ROE 980/1 000/0 597/0 . . 

 m3 
هطالثات سْخت شدٍ تَ 

 ُا کل ّام
448/42- 000/0 120/1- . . 

 x1 127/1 000/0 138/3 ًرخ رشد سپردٍ ُا . . 

 y1 
جریاى ًقدي حاصل از 

 ػوليات سْدخالص
927/0- 000/0 084/0- . . 

 y3 
ّجٍْ قرض دادٍ شدٍ تَ 

ُا تَ ّجٍْ  تاًک سایر

 قرض گرفتَ شدٍ
253/7 000/0 869/0 . . 

‌

ٔتبيح‌آصِْٛ‌فشضيٗ‌فٛق‌دس‌عغر‌اعّيٕبْ‌ثٕب‌ثٗ‌

‌(Sig -value)عغر‌ِؼٕبداسيثضسگتر‌ثٛدْ‌ثب‌تٛخٗ‌ث95‌%‌ٗ

پزيشفتٗ‌ِي‌ؽٛد‌H0‌‌ٚسد‌‌H1‌‌ٚفشض‌،خغب‌اص‌ِيضاْ

دس‌خبِؼٗ‌‌‌(0.05)ازتّبي‌خغبي‌‌ثذيٓ‌تشتيت‌ثب

ٚا٘ذ‌ثٛد‌ٚ‌‌ٔخاصٍي‌گشٖٚ‌نمٛٔٗ‌ٔيض‌‌لبثً‌تبئيذ‌

ثؼجبست‌ديگش‌دٌيً‌وبفي‌ِجني‌ثش‌سد‌ٔظشيٗ‌محمك‌

ثبيغتي‌ثٗ‌‌ٚ‌دعت‌ِي‌آيذ‌ٖ‌پيراِْٛ‌فشضيٗ‌ِزوٛس‌ة

٘بي‌فؼبٌيت‌،‌ٔمذيٕگي‌،‌‌ارػبْ‌نمٛد‌کٗ‌ثين‌ٔغجت
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سخ‌ْثب‌‌عٛدآٚسي‌،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌،‌سيغک‌اػتجبسي

ثشاعبط‌‌Bثترتيبي‌کٗ‌دس‌‌عتْٛ‌‌٘ب‌‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک

ؽٛد،‌ساثغٗ‌ٚخٛد‌‌ِلازظٗ‌ِي٘ب‌‌آ1388‌ْاعلاػبت‌عبي‌

 .داسد

‌1388٘ب‌دس‌عبي‌‌يؼني‌ايٕکٗ‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک

 :ثشاثش‌اعت‌ثب‌
325.7193.0114.3345.42198.1203.207.54 yyxmwxR  

 

ٚخٛد‌: : ((8989سال سال ))  33تجسیَ ّ تحليل فرضيَ شمارٍ تجسیَ ّ تحليل فرضيَ شمارٍ 

٘بي‌فؼبٌيت‌،‌ٔمذيٕگي‌،‌‌تساثغٗ‌ِؼٕبداس‌ثين‌ٔغت

ٔشخ‌‌ثب‌‌عٛدآٚسي‌،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌،‌سيغک‌اػتجبسي

 ‌‌1389٘ب‌ثشاعبط‌اعلاػبت‌عبي‌‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک

H0‌:٘بي‌فؼبٌيت‌،‌‌ساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌ٔغجت

ٔمذيٕگي‌،‌عٛدآٚسي‌،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌،‌سيغک‌

٘ب‌ثشاعبط‌‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک‌ثب‌‌اػتجبسي

‌.٘ب‌ٚخٛد‌ٔذاسد‌آ1389‌ْاعلاػبت‌عبي‌

H1‌:٘بي‌فؼبٌيت‌،‌‌ساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌ٔغجت

ٔمذيٕگي‌،‌عٛدآٚسي‌،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌،‌سيغک‌

٘ب‌ثشاعبط‌‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک‌ثب‌‌اػتجبسي

. ٘ب‌ٚخٛد‌داسد‌آ1389‌ْاعلاػبت‌عبي‌

 
 کليَ تاًک ُاي هْرد هطالؼَ 1389تراي سال  ضرایة: 9جدّل 

Model name هتغييرُا 

تستگی ُای ُن

استاًدارد 

 ًشدٍ

همثستگی 

ُای 

استاًدا

 t رد
Sig

. 

B 
Std. 
Error 

Beta 

1 (Constant) ػدد ثاتت 
906/

60 
000/0  . . 

 x2 
ًرخ رشد تسِيلات 

 يیاػطا

181/

0 
000/0 176/0 . . 

 w1 ROE 
222/

1- 
000/0 694/0- . . 

 m3 
هطالثات سْخت شدٍ تَ 

 ُا کل ّام

828/

10- 
000/0 427/0- . . 

 y1 
جریاى ًقدي حاصل از 

 ػوليات سْدخالص

179/

3- 
000/0 935/0- . . 

 y3 
ّجٍْ قرض دادٍ شدٍ تَ 

ُا تَ ّجٍْ  تاًک سایر

 قرض گرفتَ شدٍ

019/

2 
000/0 600/0 . . 

 m2 
هطالثات سْخت شدٍ تَ 

 حقْق صاحثاى سِام

615/

1 
000/0 735/0 . . 



   117  هاي مالي و نرخ بازده سهام در صنعت بانکداري نسبت

ٔتبيح‌آصِْٛ‌فشضيٗ‌فٛق‌کٗ‌دس‌عغر‌ثٕب‌ثٗ‌

عغر‌‌ثضسگتر‌ثٛدْثب‌تٛخٗ‌ثٗ‌%‌95اعّيٕبْ‌

‌H0سد‌‌H1‌‌ٚفشض‌،خغب‌اص‌ِيضاْ‌(Sig -value)ِؼٕبداسي

پزيشفتٗ‌ِي‌ؽٛد‌ٚ‌ثذيٓ‌تشتيت‌ثب‌ازتّبي‌خغبي‌

دس‌خبِؼٗ‌اصٍي‌گشٖٚ‌نمٛٔٗ‌ٔيض‌‌لبثً‌‌‌(0.05)

ٚا٘ذ‌ثٛد‌ٚ‌‌ثؼجبست‌ديگش‌دٌيً‌وبفي‌ِجني‌ثش‌ٔخيذ‌أیت

ٚ‌ٚس‌ثذعت‌‌ِي‌آيذ‌سد‌ٔظشيٗ‌محمك‌پيراِْٛ‌فشضيٗ‌ِزن

٘بي‌فؼبٌيت‌،‌ٔمذيٕگي‌‌ارػبْ‌نمٛد‌کٗ‌ثين‌ٔغجت‌داية

‌ثب‌‌،‌عٛدآٚسي‌،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌،‌سيغک‌اػتجبسي

‌Bثترتيبي‌کٗ‌دس‌‌عتْٛ‌‌٘ب‌‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک

ؽٛد،‌‌ِلازظٗ‌ِيآْ‌٘ب‌‌1389ثشاعبط‌اعلاػبت‌عبي‌

 .ساثغٗ‌ٚخٛد‌داسد

‌1389عبي‌‌٘ب‌دس‌يؼني‌ايٕکٗ‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک

 :ثشاثش‌اعت‌ثب‌

262.1302.2118.3383.10122.1218.091.60 myymwxR  


 تحليل رگرسيْى تر هثٌاي تاًک -8

ٚخٛد‌: : ((تاًک اقتصاد ًْیيتاًک اقتصاد ًْیي))  11فرضيَ شمارٍ فرضيَ شمارٍ   آزهْىآزهْى

٘بي‌فؼبٌيت،‌ٔمذيٕگي،‌‌ساثغٗ‌ِؼٕبداس‌ثين‌ٔغجت

ٔشخ‌ثب‌‌عٛدآٚسي،‌عبختبس‌عشِبيٗ،‌سيغک‌اػتجبسي

عبي‌ثبٔک‌التصبد‌ٔٛيٓ‌ثشاعبط‌اعلاػبت‌‌ثبصدٖ‌عٙبَ

 1389الي‌‌1387٘بي‌

H0‌:٘بي‌فؼبٌيت‌،‌‌ساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌ٔغجت

ٔمذيٕگي‌،‌عٛدآٚسي‌،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌،‌سيغک‌

ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک‌التصبد‌ٔٛيٓ‌‌ثب‌‌اػتجبسي

٘ب‌‌ٚخٛد‌‌آ1389‌ْالي‌‌1387٘بي‌‌ثشاعبط‌اعلاػبت‌عبي

‌.ٔذاسد

H1‌:٘بي‌فؼبٌيت،‌‌ساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌ٔغجت

‌آٚسي،‌عبختبس‌عشِبيٗ،‌سيغک‌اػتجبسئمذيٕگي،‌عٛد

ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک‌التصبد‌ٔٛيٓ‌ثشاعبط‌ثب‌

.‌٘ب‌ٚخٛد‌داسد‌آ1389‌ْالي‌‌1387٘بي‌‌اعلاػبت‌عبي

‌

‌

‌

‌

‌

الي  1387طي سال ُاي  ىياقتصادًْضرایة تراي تاًک  : 10جدّل 
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1389 

Model name هتغييرُا 

همثستگی ُای 

استاًدارد 

 ًشدٍ

ُا همثستگی

ی 

اراستاًد

 د
t Sig. 

B 

خطای 

استا

ًدار

 د

Beta 

1 (Constant) 197.138 ػدد ثاتت 
0.00

0 
 . . 

 y1 
جریاى ًقدي حاصل از 

 21.671- ػوليات سْدخالص
0.00

0 
-0.995 . . 

 m3 
هطالثات سْخت شدٍ تَ 

 71.303- کل ّاهِا
0.00

0 
-0.129 . . 

‌

ٔتبيح‌آصِْٛ‌فشضيٗ‌فٛق‌دس‌عغر‌اعّيٕبْ‌ثٕب‌ثٗ‌

‌(Sig -value)عغر‌ِؼٕبداسيثضسگتر‌ثٛدْ‌تٛخٗ‌ثٗ‌‌ثب95‌%

پزيشفتٗ‌ِي‌ؽٛد‌H0‌‌ٚسد‌‌H1‌‌ٚفشض‌،خغب‌اص‌ِيضاْ

دس‌خبِؼٗ‌‌‌(0.05)ثذيٓ‌تشتيت‌ثب‌ازتّبي‌خغبي‌

ٚا٘ذ‌ثٛد‌ٚ‌‌ٔخيذ‌أیاصٍي‌گشٖٚ‌نمٛٔٗ‌ٔيض‌‌لبثً‌ت

ثؼجبست‌ديگش‌دٌيً‌وبفي‌ِجني‌ثش‌سد‌ٔظشيٗ‌محمك‌

ارػبْ‌‌ايذةٚ‌‌پيراِْٛ‌فشضيٗ‌ِزوٛس‌ثذعت‌ِي‌آيذ

ي‌فؼبٌيت‌،‌ٔمذيٕگي‌،‌عٛدآٚسي‌ٔغجت‌٘بنمٛد‌کٗ‌ثين‌

ٔشخ‌ثبصدٖ‌‌ثب‌‌،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌،‌سيغک‌اػتجبسي

‌Bثترتيبي‌کٗ‌دس‌‌عتْٛ‌‌عٙبَ‌ثبٔک‌التصبد‌ٔٛيٓ‌

‌آْ‌ِلازظٗ‌ِي‌1389الي‌1387ثشاعبط‌اعلاػبت‌عبي‌‌

 .ؽٛد،‌ساثغٗ‌ٚخٛد‌داسد

د‌ٔٛيٓ‌يؼني‌ايٕکٗ‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک‌التصب

 :ثشاثش‌اعت‌ثب‌

33.71167.2114.197 myR  

ٚخٛد‌ساثغٗ‌: : ((تاًک هلتتاًک هلت))  22فرضيَ شمارٍ فرضيَ شمارٍ   آزهْىآزهْى

ي‌فؼبٌيت‌،‌ٔمذيٕگي‌،‌عٛدآٚسي‌ٔغجت‌٘بِؼٕبداس‌ثين‌

ٔشخ‌ثبصدٖ‌‌ثب‌‌،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌،‌سيغک‌اػتجبسي

الي‌‌1387ي‌عبي‌٘بثشاعبط‌اعلاػبت‌‌ثبٔک‌ٍِتعٙبَ‌

1389 
H0‌:ي‌فؼبٌيت‌،‌عجت‌٘بْساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌

ٔمذيٕگي‌،‌عٛدآٚسي‌،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌،‌سيغک‌

ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک‌ٍِت‌ثشاعبط‌‌ثب‌‌اػتجبسي

‌.ٚخٛد‌ٔذاسد‌آْ‌٘ب‌‌1389الي‌‌1387ي‌عبي‌٘باعلاػبت‌
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H1‌:ي‌فؼبٌيت‌،‌ٔغجت‌٘بساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌

ٔمذيٕگي‌،‌عٛدآٚسي‌،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌،‌سيغک‌

اَ‌ثبٔک‌ٍِت‌ثشاعبط‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٗ‌ثب‌‌اػتجبسي

‌.ٚخٛد‌داسد٘ب‌‌آ1389‌ْالي‌‌1387ي‌عبي‌٘باعلاػبت‌

 1389الي  1387تراي تاًک  هلت طي سال ُاي  ضرایة: 11جدّل 

Model name هتغييرُا 

همثستگی ُای 

 استاًدارد ًشدٍ

همثستگی 

ُای 

 .t Sig استاًدارد

B 
خطای 

 استاًدارد
Beta 

1 (Constant) 000/0 -597/10 ػدد ثاتت  . . 

 m3 
هطالثات سْخت 

شدٍ تَ کل 

 ّاهِا
782/7 000/0 249/0 . . 

 x2 
ًرخ رشد تسِيلات 

 اػطائي
641/2 000/0 962/0 . . 

‌

ٔتبيح‌آصِْٛ‌فشضيٗ‌فٛق‌دس‌عغر‌اعّيٕبْ‌ثٕب‌ثٗ‌

‌‌(Sig -value)‌عغر‌ِؼٕبداسي‌ثضسگتر‌ثٛدْثب‌تٛخٗ‌ث95‌%‌ٗ

ي‌ؽٛد‌ٚ‌پزيشفتH0‌َ‌ٗسد‌‌H1‌‌ٚفشض،‌خغب‌اص‌ِيضاْ

دس‌خبِؼٗ‌‌‌(0.05)ثذيٓ‌تشتيت‌ثب‌ازتّبي‌خغبي‌

ٚا٘ذ‌ثٛد‌ٚ‌‌ٔخيذ‌أیاصٍي‌گشٖٚ‌نمٛٔٗ‌ٔيض‌‌لبثً‌ت

ثؼجبست‌ديگش‌دٌيً‌وبفي‌ِجني‌ثش‌سد‌ٔظشيٗ‌محمك‌

ارػبْ‌‌ايذةٚ‌پيراِْٛ‌فشضيٗ‌ِزوٛس‌ثذعت‌‌ِي‌آيذ‌

ي‌فؼبٌيت‌،‌ٔمذيٕگي‌،‌عٛدآٚسي‌ٔغجت‌٘بنمٛد‌کٗ‌ثين‌

ٔشخ‌ثبصدٖ‌‌ثب‌‌ک‌اػتجبسي،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌،‌سيظ

ثشاعبط‌‌Bتشتيبي‌کٗ‌دس‌‌عتْٛ‌ٖ‌ة‌عٙبَ‌ثبٔک‌ٍِت‌

ؽٛد‌،‌‌آْ‌ِلازظٗ‌ِي‌1389الي‌1387اعلاػبت‌عبي‌‌

 .ساثغٗ‌ٚخٛد‌داسد

يؼني‌ايٕکٗ‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک‌ٍِت‌ثشاثش‌اعت‌

 :ثب‌

264.2378.76.10 xmR  
 

 :(تاًک صادرات) 3فرضيَ شمارٍ آزهْى 

ي‌فؼبٌيت‌،‌ٔغجت‌٘بداس‌ثين‌ٚخٛد‌ساثغٗ‌ِؼٕب

ٔمذيٕگي‌،‌عٛدآٚسي‌،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌،‌سيغک‌

ثشاعبط‌تاًک صادرات ‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثب‌‌اػتجبسي

 1389الي‌‌1387ي‌عبي‌٘باعلاػبت‌

H0‌:ي‌فؼبٌيت‌،‌ٔغجت‌٘بساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌

ٔمذيٕگي‌،‌عٛدآٚسي‌،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌،‌سيغک‌
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صبدسات‌ثشاعبط‌‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک‌ثب‌‌اػتجبسي

‌.ٚخٛد‌ٔذاسد‌آْ‌٘ب‌‌1389الي‌‌1387ي‌عبي‌٘باعلاػبت‌

H1‌:ي‌فؼبٌيت‌،‌ٔغجت‌٘بساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌

ٔمذيٕگي‌،‌عٛدآٚسي‌،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌،‌سيغک‌

ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک‌صبدسات‌ثشاعبط‌‌ثب‌‌اػتجبسي

 .ٚخٛد‌داسد‌آْ‌٘ب‌‌1389الي‌‌1387ي‌عبي‌٘باعلاػبت‌
 

الي  1387تراي تاًک  صادرات طي سال ُاي ضرایة : 12جدّل 

1389 

Model name هتغييرُا 

همثستگی ُای 

 استاًدارد ًشدٍ

ُا همثستگی

ی 

استاًدار

 t د
Sig

. 

B 
خطای 

 استاًدارد
Beta 

1 (Constant) ػدد ثاتت 
438/

93 
000/0  . . 

 m3 
هطالثات سْخت شدٍ 

 تَ کل ّاهِا

199/

8 
000/0 184/0 . . 

 y2 
قد ّ اّراق ّجٍْ ى

 بهادار تَ دارائي

871/

10- 
000/0 946/0- . . 

‌

ٔتبيح‌آصِْٛ‌فشضيٗ‌فٛق‌ػٕٛاْ‌ِي‌کٕذ‌کٗ‌ثٕب‌ثٗ‌

عغر‌ثٗ‌ثضسگتر‌ثٛدْ‌ثب‌تٛخٗ‌%‌95اعّيٕبْ‌‌ذدس‌عظ

‌H0سد‌‌H1‌‌ٚخغب‌فشض‌اص‌ِيضاْ‌(Sig -value)‌ِؼٕبداسي

پزيشفتٗ‌ِي‌ؽٛد‌ٚ‌ثذيٓ‌تشتيت‌ثب‌ازتّبي‌خغبي‌

اصٍي‌گشٖٚ‌نمٛٔٗ‌ٔيض‌‌لبثً‌دس‌خبِؼٗ‌‌‌(0.05)

ٚا٘ذ‌ثٛد‌ٚ‌‌ثؼجبست‌ديگش‌دٌيً‌وبفي‌ِجني‌ثش‌ٔختبئيذ‌

‌ٚ‌سد‌ٔظشيٗ‌محمك‌پيراِْٛ‌فشضيٗ‌ِزوٛس‌ثذعت‌‌ِي‌آيذ‌

ي‌فؼبٌيت‌،‌ٔمذيٕگي‌ٔغجت‌٘بارػبْ‌نمٛد‌کٗ‌ثين‌‌ايذة

‌ثب‌‌،‌عٛدآٚسي‌،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌،‌سيغک‌اػتجبسي

‌Bکٗ‌دس‌‌عتْٛ‌ثترتيبي‌‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک‌صبدسات‌

ؽٛد‌‌آْ‌ِلازظٗ‌ِي‌1389الي‌1387ثشاعبط‌اعلاػبت‌عبي‌‌

 .،‌ساثغٗ‌ٚخٛد‌داسد

يؼني‌ايٕکٗ‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک‌صبدسات‌ثشاثش‌

 :اعت‌ثب‌
287.1032.844.93 ymR  

‌

‌:(ثبٔک‌کبسآفشيٓ)‌4فشضيٗ‌شمبسٖ‌‌آصِْٛ

ي‌فؼبٌيت‌،‌ٔغجت‌٘بٚخٛد‌ساثغٗ‌ِؼٕبداس‌ثين‌

،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌،‌سيغک‌ٔمذيٕگي‌،‌عٛدآٚسي‌
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‌تاًک کارآفریئشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌‌ثب‌‌اػتجبسي

 1389الي‌‌1387ي‌عبي‌٘بثشاعبط‌اعلاػبت‌
H0‌:ي‌فؼبٌيت‌،‌ٔغجت‌٘بساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌

ٔمذيٕگي‌،‌عٛدآٚسي‌،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌،‌سيغک‌

ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک‌کبسآفشيٓ‌‌ثب‌‌اػتجبسي

ٚخٛد‌‌آْ‌٘ب‌‌1389الي‌‌1387ي‌عبي‌٘بثشاعبط‌اعلاػبت‌

‌.ٔذاسد

H1‌:ي‌فؼبٌيت‌،‌ٔغجت‌٘بساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌

ٔمذيٕگي‌،‌عٛدآٚسي‌،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌،‌سيغک‌

ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک‌کبسآفشيٓ‌‌ثب‌‌اػتجبسي

ٚخٛد‌‌آْ‌٘ب‌‌1389الي‌‌1387ي‌عبي‌٘بثشاعبط‌اعلاػبت‌

‌.داسد

 الي 1387تراي تاًک  کارآفریي طي سال ُاي  ضرایة: 13جدّل 

1389 

Model name هتغييرُا 

همثستگی ُای 

 استاًدارد ًشدٍ

همثستگی 

ُای 

 .t Sig استاًدارد

B 
خطای 

 استاًدارد
Beta 

1 (Constant) 000/0 -383/14 ػدد ثاتت  . . 

 m3 
هطالثات سْخت 

 شدٍ تَ کل ّاهِا
607/9 000/0 354/0 . . 

 w2 ROA 109/12 000/0 968/0 . . 

‌

آصِْٛ‌فشضيٗ‌فٛق‌دس‌عغر‌اعّيٕبْ‌ٔتبيح‌ثٕب‌ثٗ‌

‌‌(Sig -value)عغر‌ِؼٕبداسيثضسگتر‌ثٛدْ‌ثب‌تٛخٗ‌ث95‌%‌ٗ

پزيشفتٗ‌ِي‌ؽٛد‌H0‌‌ٚسد‌‌H1‌‌ٚفشض‌،خغب‌اص‌ِيضاْ

دس‌خبِؼٗ‌‌‌(0.05)ثذيٓ‌تشتيت‌ثب‌ازتّبي‌خغبي‌

ٖ‌ٚا٘ذ‌ثٛد‌ٚ‌ةٔخيذ‌أیاصٍي‌گشٖٚ‌نمٛٔٗ‌ٔيض‌‌لبثً‌ت

يٗ‌محمك‌پيراِْٛ‌ػجبست‌ديگش‌دٌيً‌وبفي‌ِجني‌ثش‌سد‌ٔظش

ثبيغتي‌ارػبْ‌نمٛد‌ثٗ‌‌ٚ‌فشضيٗ‌ِزوٛس‌ثذعت‌‌ِي‌آيذ‌

ي‌فؼبٌيت‌،‌ٔمذيٕگي‌،‌عٛدآٚسي‌،‌ٔغجت‌٘بکٗ‌ثين‌

ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثب‌‌عبختبس‌عشِبيٗ،‌سيغک‌اػتجبسي

ثشاعبط‌‌Bثترتيبي‌کٗ‌دس‌‌عتْٛ‌‌ثبٔک‌کبسآفشيٓ‌

ؽٛد‌،‌‌آْ‌ِلازظٗ‌ِي‌1389الي‌1387اعلاػبت‌عبي‌‌

 .داسدساثغٗ‌ٚخٛد‌

يؼني‌ايٕکٗ‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک‌کبسآفشيٓ‌ثشاثش‌

 :اعت‌ثب‌
211.12361.938.14 wmR ‌

‌
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ٚخٛد‌ساثغٗ‌: : ((تاًک سيٌاتاًک سيٌا))  88فرضيَ شمارٍ فرضيَ شمارٍ   آزهْىآزهْى

ي‌فؼبٌيت‌،‌ٔمذيٕگي،‌عٛدآٚسي،‌ٔغجت‌٘بِؼٕبداس‌ثين‌

ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثب‌‌عبختبس‌عشِبيٗ،‌سيغک‌اػتجبسي

 1389الي‌‌1387ي‌عبي‌٘بثشاعبط‌اعلاػبت‌تاًک سيٌا 

H0‌:ي‌فؼبٌيت‌،‌ٔغجت‌٘بساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌

ٔمذيٕگي‌،‌عٛدآٚسي‌،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌،‌سيغک‌

ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک‌عيٕب‌ثشاعبط‌‌ثب‌‌اػتجبسي

‌.ٚخٛد‌ٔذاسد٘ب‌‌آ1389‌ْالي‌‌1387ي‌عبي‌٘باعلاػبت‌

H1‌:ي‌فؼبٌيت‌،‌ٔغجت‌٘بساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌

عشِبيٗ‌،‌سيغک‌ٔمذيٕگي‌،‌عٛدآٚسي‌،‌عبختبس‌

ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک‌عيٕب‌ثشاعبط‌‌ثب‌‌اػتجبسي

‌.ٚخٛد‌داسد٘ب‌‌آ1389‌ْالي‌‌1387ي‌عبي‌٘باعلاػبت‌

 1389الي  1387تراي تاًک  سيٌا طي سال ُاي  ضرایة: 14جدّل 

Model name هتغييرُا 

همثستگی ُای 

 استاًدارد ًشدٍ

همثستگی 

ُای 

 .t Sig استاًدارد

B 
خطای 

 رداستاًدا
Beta 

1 (Constant) 000/0 -841/68 ػدد ثاتت  . . 

 m3 
هطالثات سْخت 

 شدٍ تَ کل ّام

 ُا
835/47- 000/0 542/0- . . 

 x1 
ًرخ رشد سپردٍ 

 ُا
710/9 000/0 895/0 . . 

‌

س‌عغر‌اعّيٕبْ‌دٔتبيح‌آصِْٛ‌فشضيٗ‌فٛق‌ثٕب‌ثٗ‌

‌(Sig -value)عغر‌ِؼٕبداسيثضسگتر‌ثٛدْ‌ثب‌تٛخٗ‌ث95‌%‌ٗ

پزيشفتٗ‌ِي‌ؽٛد‌H0‌‌ٚسد‌‌H1‌‌ٚفشض‌،خغب‌ِيضاْ‌اص

دس‌خبِؼٗ‌‌‌(0.05)ثذيٓ‌تشتيت‌ثب‌ازتّبي‌خغبي‌

ٚا٘ذ‌ثٛد‌ٚ‌‌ٔخيذ‌أیاصٍي‌گشٖٚ‌نمٛٔٗ‌ٔيض‌لبثً‌ت

ثؼجبست‌ديگش‌دٌيً‌وبفي‌ِجني‌ثش‌سد‌ٔظشيٗ‌محمك‌

ارػبْ‌‌ايذةٚ‌پيراِْٛ‌فشضيٗ‌ِزوٛس‌ثذعت‌‌ِي‌آيذ‌

ٔگي‌،‌عٛدآٚسي‌ي‌فؼبٌيت‌،‌ٔمذئغجت‌٘بنمٛد‌کٗ‌ثين‌

ٔشخ‌ثبصدٖ‌‌ثب‌‌،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌،‌سيغک‌اػتجبسي

ثشاعبط‌‌Bثترتيبي‌کٗ‌دس‌‌عتْٛ‌‌عٙبَ‌ثبٔک‌عيٕب‌

ؽٛد‌،‌‌آْ‌ِلازظٗ‌ِي‌1389الي‌1387اعلاػبت‌عبي‌‌

 .ساثغٗ‌ٚخٛد‌داسد

يؼني‌ايٕکٗ‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک‌عيٕب‌ثشاثش‌اعت‌

 :ثب‌

171.9384.4784.68 xmR  
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‌

 :(آزهْى رگرسيْى) 9رٍ فرضيَ شماآزهْى 

ي‌فؼبٌيت‌،‌ٔغجت‌٘بٚخٛد‌ساثغٗ‌ِؼٕبداس‌ثين‌

ٔمذيٕگي‌،‌عٛدآٚسي‌،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌،‌سيغک‌

ثشاعبط‌‌تاًک پارسياىٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌‌ثب‌‌اػتجبسي

‌1389الي‌‌1387ي‌عبي‌٘باعلاػبت‌

H0‌‌:ي‌فؼبٌيت‌،‌ٔغجت‌٘بساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌

،‌سيغک‌‌ٔمذيٕگي‌،‌عٛدآٚسي‌،‌عبختبس‌عشِبيٗ

ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک‌پبسعيبْ‌ثشاعبط‌‌ثب‌‌اػتجبسي

‌.ٚخٛد‌ٔذاسد‌آْ‌٘ب‌‌1389الي‌‌1387ي‌عبي‌٘باعلاػبت‌

H1‌‌:ي‌فؼبٌيت‌،‌ٔغجت‌٘بساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌

ٔمذيٕگي‌،‌عٛدآٚسي‌،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌،‌سيغک‌

ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک‌پبسعيبْ‌ثشاعبط‌‌ثب‌‌اػتجبسي

.‌ٚخٛد‌داسد‌آْ‌٘ب‌‌1389لي‌ا‌1387ي‌عبي‌٘باعلاػبت‌

‌
 1389الي  1387تراي تاًک پارسياى طي سال ُاي  ضرایة: 15جدّل 

Model name هتغييرُا 

همثستگی ُای 

 استاًدارد ًشدٍ

همثستگی 

ُای 

 .t Sig استاًدارد

B 
خطای 

 استاًدارد
Beta 

1 (Constant) 000/0 -724/705 ػدد ثاتت  . . 

 m3 
هطالثات سْخت شدٍ 

 ٍ کل ّاهِاب
729/14 000/0 352/0 . . 

 m1 
کل ّاهِا تَ کل 

 سپردٍ ُا
500/960 000/0 936/0 . . 

‌

ٔتبيح‌آصِْٛ‌فشضيٗ‌فٛق‌دس‌عغر‌اعّيٕبْ‌ثٕب‌ثٗ‌

‌‌(Sig -value)عغر‌ِؼٕبداسيثضسگتر‌ثٛدْ‌ثب‌تٛخٗ‌ث95‌%‌ٗ

پزيشفتٗ‌ِي‌ؽٛد‌H0‌‌ٚسد‌‌H1‌‌ٚفشض‌،خغب‌اص‌ِيضاْ

دس‌خبِؼٗ‌‌‌(0.05)ي‌ثذيٓ‌تشتيت‌ثب‌ازتّبي‌خغب

ٚا٘ذ‌ثٛد‌ٚ‌‌ٔخاصٍي‌گشٖٚ‌نمٛٔٗ‌ٔيض‌‌لبثً‌تبئيذ‌

ثؼجبست‌ديگش‌دٌيً‌وبفي‌ِجني‌ثش‌سد‌ٔظشيٗ‌محمك‌

ارػبْ‌‌ايذةٚ‌پيراِْٛ‌فشضيٗ‌ِزوٛس‌ثذعت‌‌ِي‌آيذ‌

ي‌فؼبٌيت‌،‌ٔمذيٕگي‌،‌عٛدآٚسي‌ٔغجت‌٘بنمٛد‌کٗ‌ثين‌

ٔشخ‌ثبصدٖ‌‌ثب‌‌،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌،‌سيغک‌اػتجبسي

ثشاعبط‌‌Bثترتيبي‌کٗ‌دس‌‌عتْٛ‌‌ک‌پبسعيبْعٙبَ‌ثبْ

ؽٛد‌،‌‌آْ‌ِلازظٗ‌ِي‌1389الي‌1387اعلاػبت‌عبي‌‌

 .ساثغٗ‌ٚخٛد‌داسد
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يؼني‌ايٕکٗ‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک‌پبسعيبْ‌ثشاثش‌

 :اعت‌ثب‌

15.960373.1472.705 mmR  
ٚخٛد‌ساثغٗ‌: : ((تاًک تجارتتاًک تجارت))  77فرضيَ شمارٍ فرضيَ شمارٍ   آزهْىآزهْى

يٕگي‌،‌عٛدآٚسي‌ي‌فؼبٌيت‌،‌ٔمذٔغجت‌٘بِؼٕبداس‌ثين‌

ٔشخ‌ثبصدٖ‌‌ثب‌‌،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌،‌سيغک‌اػتجبسي

الي‌‌1387ي‌عبي‌٘بثشاعبط‌اعلاػبت‌تاًک تجارت عٙبَ‌

1389 

H0‌:ي‌فؼبٌيت‌،‌ٔغجت‌٘بساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌

ٔمذيٕگي‌،‌عٛدآٚسي‌،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌،‌سيغک‌

ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک‌تجبست‌ثشاعبط‌‌ثب‌‌اػتجبسي

‌.ٚخٛد‌ٔذاسد٘ب‌‌آ1389‌ْالي‌‌1387ي‌عبي‌٘باعلاػبت‌

H1‌:ي‌فؼبٌيت‌،‌ٔغجت‌٘بساثغٗ‌ِؼٕبداسي‌ثين‌

ٔمذيٕگي‌،‌عٛدآٚسي‌،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌،‌سيغک‌

ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک‌تجبست‌ثشاعبط‌‌ثب‌‌اػتجبسي

‌ٚخٛد‌داسد٘ب‌‌آ1389‌ْالي‌‌1387ي‌عبي‌٘باعلاػبت‌

 1389 الي 1387تراي تاًک  تجارت طي سال ُاي  ضرایة: 16جدّل 

Model name هتغييرُا 

همثستگی ُای 

استاًدارد 

 ًشدٍ

ٍ همثستگی

ای 

استاًدا

 t رد
Sig

. 

B 

خطای 

استاى

 دارد
Beta 

1 (Constant) 000/0 -702/2 ػدد ثاتت  . . 

 m3 
هطالثات سْخت شدٍ 

 تَ کل ّاهِا

047/16

- 
000/0 653/0- . . 

 x1 819/0 000/0 468/3 ًرخ رشد سپردٍ ُا . . 

ٔتبيح‌آصِْٛ‌فشضيٗ‌فٛق‌دس‌عغر‌اعّيٕبْ‌ثٕب‌ثٗ‌

‌‌(Sig -value)عغر‌ِؼٕبداسي‌ثضسگتر‌ثٛدْثب‌تٛخٗ‌ث95‌%‌ٗ

پزيشفتٗ‌ِي‌ؽٛد‌H0‌‌ٚسد‌‌H1‌‌ٚفشض‌،خغب‌اص‌ِيضاْ

دس‌خبِؼٗ‌اصٍي‌‌(0.05)ثذيٓ‌تشتيت‌ثب‌ازتّبي‌خغبي‌

ٚا٘ذ‌ثٛد‌ٚ‌‌ثؼجبست‌ٔخگشٖٚ‌نمٛٔٗ‌ٔيض‌‌لبثً‌تبئيذ‌

‌ثش‌سد‌ٔظشيٗ‌محمك‌پيراِْٛ‌فشضيٗ‌ديگش‌دٌيً‌وبفي‌ِجني

ٔغجت‌ارػبْ‌نمٛد‌کٗ‌ثين‌‌ايذةٚ‌ِزوٛس‌ثذعت‌‌ِي‌آيذ‌

ي‌فؼبٌيت‌،‌ٔمذيٕگي‌،‌عٛدآٚسي‌،‌عبختبس‌عشِبيٗ‌٘ب

ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک‌تجبست‌‌ثب‌‌،‌سيغک‌اػتجبسي

‌1387ثشاعبط‌اعلاػبت‌عبي‌‌‌Bثترتيبي‌کٗ‌دس‌‌عتْٛ‌‌

 .ٚد‌داسدؽٛد،‌ساثغٗ‌ٚج‌آْ‌ِلازظٗ‌ِي‌1389الي
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يؼني‌ايٕکٗ‌ٔشخ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثبٔک‌تجبست‌ثشاثش‌اعت‌

‌:‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ثب‌

147.3305.167.2 xmR 
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

 نتیجه گیري و پیشنهادها
ؽذت‌ساثغٗ‌ثين‌ٔغجت‌٘بي‌ِبلي‌ٚ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌تب‌ .1

.‌زذٚدي‌ضؼيف‌اعت‌ٚ‌نمي‌تٛأذ‌ٔمغٗ‌اتکب‌ثبؽذ

اص‌‌يکثٗ‌ػجبستي‌ِتغير٘بي‌ِٛسد‌ثشسعي‌دس‌٘يچ‌

دسصذ‌‌50ِٛاسد‌ِٛسد‌ثشسعي‌ٔتٛأغتٕذ‌ثيؾتر‌اص‌

ايٓ‌يبفتٗ‌.‌تغييرات‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌سا‌تٛضير‌دٕ٘ذ

‌(2005)ثب‌يبفتٗ‌٘بي‌سٚتٕغتين‌ٚ‌پبٌٚضيک‌‌٘ب

اگش‌دس‌تحميمبت‌.‌ٔتيدٗ‌گشفتاعت‌کٗ‌‌ِغبثك‌

ٚ‌ٔغجت‌)ثؼذ‌اللاَ‌صٛست‌٘بي‌ِبلي‌"‌ثبصاس‌صشفب

تٗ‌ؽٛد‌دس‌ٔظش‌گشف‌(آْ‌٘ب‌‌٘بي‌ِبلي‌ِٕتح‌اص

عٛدِٕذي‌محذٚد‌ٚ‌کّي‌دس‌پيؼ‌ثيني‌ليّت‌ٚ‌ثبصدٖ‌

‌.عٙبَ‌ثب‌اعتفبدٖ‌اص‌ِتغير٘بي‌ِبلي‌ٚخٛد‌داسد

ثب‌تٛخٗ‌ثٗ‌ٔتبيح‌تحميك‌،ػذَ‌ٚخٛد‌ساثغٗ‌لٛي‌ .2

ثين‌ٔغجت‌٘بي‌ِبلي‌ٚ‌ثبصدٖ‌عٙبَ‌ؽبيذ‌ثٗ‌ايٓ‌

دٌيً‌ثبؽذ‌کٗ‌عشِبيٗ‌گزاساْ‌ايشأي‌ػلاٖٚ‌ثش‌

ػٛاًِ‌التصبدي‌ايٓ‌ِتغير٘ب‌ػٛاًِ‌ديگشي‌،همچْٛ‌

اص‌لجيً‌ٔشخ‌اسص،تٌٛيذ‌،تٛسَ‌،اؽتغبي‌همشاٖ‌ثب‌

ػٛاًِ‌عيبعي‌،اختّبػي‌ٚ‌فشٕ٘گي‌سا‌دس‌تصّيُ‌

ثب‌ايٓ‌زبي‌ػٛاًِ‌.‌گيري‌خٛد‌دخيً‌نمٛدٖ‌أذ‌

تبثيرگزاس‌ثي‌شمبس‌اعت‌ٚ‌ٔيبصِٕذ‌ثشسعي‌ِتغير٘بي‌

‌.کّي‌ٚ‌کيفي‌صيبدي‌اعت

ػدم ّجْد راتطَ قْي  تا تْجَ تَ ًتایج تحقيق، .3

شاید  تاًک ُا تين ًسثت ُاي هالي ّ تازدٍ سِام

تَ ایي دليل تاشد کَ تحقيق حاضر تا محدّدیت 

 .جاهؼَ کْچک ّ در ًتيجَ نمًَْ کْچک هْاجَ تْد
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اللاَ‌ِٛسد‌ثشسعي‌دس‌ايٓ‌تحميك‌تٕٙب‌: ُاپيشٌِاد

بخؾي‌اص‌ثبصدٖ‌سا‌تٛضير‌ِي‌دٕ٘ذ‌ثٕبثشايٓ‌ؽٕبخت‌

د‌صيشا‌ِتبثش‌اص‌کبًِ‌تغييرات‌ثبصدٖ‌مدکٓ‌نخٛا٘ذ‌ثٛ

ثٕبثشايٓ‌تحميمبت‌ِؾبثٗ‌.ِتغير٘بي‌صيبدي‌خٛا٘ذ‌ثٛد

‌.ِي‌تٛأذ‌عبيش‌ػٛاًِ‌سا‌ِٛسد‌ثشسعي‌لشاس‌د٘ذ

اللاَ‌ِٛسد‌ثشسعي‌تٕٙب‌بخؾي‌اص‌ِتغير٘بي‌ِبلي‌ .1

عبيش‌ِتغير٘بي‌کّي‌ٚ‌کيفي‌.‌ثبٔک‌٘ب‌٘غتٕذ

 .ثبٔک‌٘ب‌ٔيض‌ِي‌تٛأذ‌ثشسعي‌ؽٛد

سٔبِٗ‌٘بي‌ثير‌ٔٛع‌عجک‌ِذيشيتي‌ثبٔک‌٘ب‌،ةأت .2

ثش‌ليّت‌ٚ‌ثبصدٖ‌آْ‌٘ب‌‌کٛتبٖ‌ِذت‌ٚ‌ثٍٕذ‌ِذت

 .عٙبَ‌ِٛسد‌ثشسعي‌لشاس‌گيرد

ٚ‌اسصػ‌‌خبٌص‌داسايي‌٘ب)‌ثير‌أذاصٖ‌ثبٔک‌٘بأت .3

ثش‌ٔغجت‌٘بي‌ِبلي‌ٚ‌ليّت‌يب‌‌(ثبصاس‌ثبٔک

‌.ثبصدٖ‌عٙبَ‌ثشسعي‌ؽٛد
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