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 چکیذُ

صٔب٣٘ ثب تبو٥ذ ثش ػلأت ٞذف اص ا٘دبْ ا٤ٗ پظٚٞؾ، عشاح٣ ا٢ٍِٛ ساٞجشد٢ استجبعبت ػب

وبسثشد٢ ٚ ثٝ  -ا٢ اداس٢ دس ػبصٔبٖ أٛس ٔب٥ِبت٣ وـٛس اػت. ا٤ٗ پظٚٞؾ  اص ٘ؾش ٞذف تٛػقٝ

خبٔقٝ آٔبس٢ پظٚٞؾ ٔتخللبٖ ٚ   ِحبػ ٔب٥ٞت دادٜ اص ٘ٛؿ و٥ف٣ ثٝ سٚؽ دادٜ ث٥ٙبد اػت.

٥ٌش٢  ٝ سٚؽ ٕ٘ٛ٘ٝٔذ٤شاٖ ػبصٔبٖ أٛس ٔب٥ِبت٣ ٚ اػبت٥ذ حٛصٜ ٔذ٤ش٤ت اػت وٝ ٕ٘ٛ٘ٝ آٔبس٢ ث

ٞب ادأٝ ٤بفت. ٌشدآٚس٢  ٘فش ا٘تخبة ٌشد٤ذ ٚ تب ٔشحّٝ اؿجبؿ ٘ؾش٢ دادٜ 15ٞذفٕٙذ ثٝ تقذاد 

ػبختبس٤بفتٝ ا٘دبْ ٌشفت. ثشا٢ حلَٛ اع٥ٕٙبٖ اص سٚا٣٤ ٚ پب٤ب٣٤  ٞب اص عش٤ك ٔلبحجٝ ٥ٕ٘ٝ دادٜ

ػظ ٕٞىبساٖ ٚ پب٤ب٣٤ وٙٙذٌبٖ ٚ ثبصث٣ٙ٥ تٛ ٞب٢ پظٚٞؾ اص دٚ سٚؽ ثبصث٣ٙ٥ تٛػظ ٔـبسوت دادٜ

ٚ تح٥ُّ اعلافبت ثٝ سٚؽ اػتشاٚع ٚ وٛسث٥ٗ ٘ؾش٤ٝ دادٜ  دسٖٚ وذٌزاس اػتفبدٜ ؿذ. تدض٤ٝ 

ٞب ٘ـبٖ داد وٝ ا٢ٍِٛ استجبعبت  ا٘دبْ ؿذ. ٤بفتٝ MAXQDAافضاس   ث٥ٙبد ٚ ثب اػتفبدٜ اص ٘شْ

ٔمِٛٝ  6ٔتـىُ اص ػبصٔب٣٘ ثب تبو٥ذ ثش افضا٤ؾ ػلأت اداس٢ دس ػبصٔبٖ أٛس ٔب٥ِبت٣ وـٛس، 

ٞب٢ استجبعبت ػبصٔب٣٘ ثب تبو٥ذ ثش افضا٤ؾ  ثبؿذ. ا٢ٍِٛ و٥ف٣ ٔؤِفٝ ٔمِٛٝ فشف٣ ٣ٔ 20اك٣ّ ٚ 

ػلأت اداس٢ دس ػبصٔبٖ أٛس ٔب٥ِبت٣ وـٛس ثب دس ٘ؾش ٌشفتٗ ؿشا٤ظ ف٣ّّ، فٛأُ ثؼتشػبص، 

ت٣ ثب٤ؼت٣ فّٕىشد ٌش عشاح٣ ؿذ. ٘تب٤ح ٘ـبٖ داد أٛس ٔب٥ِب ساٞجشدٞب٢ ٔٙبػت، ؿشا٤ظ ٔذاخّٝ

ػب٣ِٕ داؿتٝ ثبؿذ، ٚ ثشا٢ فّٕىشد ػبِٓ لاصْ اػت وٝ ا٢ٍِٛ استجبعبت ػبصٔب٣٘ ٔٙبػت ثب تبو٥ذ 

 ثش ػلأت اداس٢ سا دسٖٚ خٛد ا٤دبد ٕ٘ب٤ذ.

 استجبعبت، استجبعبت ػبصٔب٣٘، ػلأت اداس٢.ٍاطگبى کلیذی: 
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 هقذهِ

ٔب٥ِبت٣ تٟٙب ٔٙجـ ػبِٓ خٟت تأ٥ٔٗ ٞض٤ٙٝ ٞب٢ حبو٥ٕت٣ دس وـٛسٞب ٞؼتٙذ دسآٔذٞب٢ 

(Fazeli et al., 2014: 53). ٥ؼتٓ خذ٤ذ ٔب٥ِبت ػتب٣٘ دس وـٛس ثٝ د٘جبَ تـ٤ٛك ػ

ٚ ٤ى٣ اص  .)(Karimi et al., 2023: 70 ٔؤد٤بٖ ٔب٥ِبت٣ ثٝ ؿفبف٥ت ٔب٥ِبت٣ ث٥ـتش ثٛدٜ

 ,.Ariya & Delkhah)ثبؿذ  ٞب٢ ٔب٥ِبت٣ استجبعبت ٣ٔ فٛأُ و٥ّذ٢ ٔٛفم٥ت دس ٘ؾبْ

 ,.Bashir) «استجبعبت دس پغ ٞش چ٥ض٢ ٞؼــت: »وٙذ ٣ث٥بٖ ٔ 1ٞبَ .(189 :2018

 اص ٔذ٤شاٖ، ٥ٌش٢ خٟت ٣چٍٍٛ٘ ٚ استجبعبت ص٥ٔٙٝ ا٤ٗ دس وٝ ثذ٣ٟ٤ اػت .(2008:133

 .)(Ebrahyimzadeh et al., 2023: 151اػت  ٟٔٓ ثؼ٥بس ٘ىبت

ا٘ذ ٚ  پشداصاٖ استجبعبت ٞٙٛص دسثبسٜ ٔفْٟٛ استجبعبت ثٝ تٛافك ٘شػ٥ذٜ ٘ؾش٤ٝ

پشداصاٖ استجبعبت ػبصٔب٣٘ ٥٘ض تقش٤ف ٚاضح ٚ سٚؿ٣ٙ اص استجبعبت ػبصٔب٣٘ اسائٝ  ٘ؾش٤ٝ

 ٣اص ٔجبحث ٟٔٓ ٚ ٔٛسد تٛخٝ تٕبٔ ٣ى٤ ،٣استجبعبت ػبصٔب٘ا٘ذ. ثب ا٤ٗ ٚخٛد  ٘ذادٜ

 . (Samadzadeh et al., 2023: 173) ثبؿذ ٣ٔ ٣ثخؾ دِٚت ٢ٞب بٖػبصٔ شا٤ٖٔذ

دس  ٢اساد ٢ٚاحذٞب ٥ٗث ب٥ْتجبدَ پ ٙذ٤فشآ ٣ٌشفت وٝ استجبعبت ػبصٔب٘ د٥ٝ٘ت تٛاٖ ٣ٔ

ثٝ عٛس ٔؤثش ٚ وبسآٔذ  ٣ثٝ اٞذاف ػبصٔب٘ ٣بث٥دػت ٢ثشا ف٤بچبسچٛة ا٘دبْ ٚؽ

ٚ  ٣ٕٞبٍٞٙ ٢ثشا ٣استجبعبت، ٘ؾبٔ .(Elfrianto et al., 2022: 1062)اػت

 ٢ٚس ثٟشٜ ؾ٤افضا ت٤ػبصٔبٖ ٚ دس ٟ٘ب ت٥فقبِ ٢ثشا ٔـتشن ٥ٝٙصٔ دبد٤ٚ ا ٢ػبص ىپبسچ٤ٝ

 ٣استجبعبت ػبصٔب٘ ،٣ثٝ عٛس وّ .(Yazdipoor & Sabooni., 2022: 4) ػبصٔبٖ اػت

ثتٛا٘ذ ٔؤثش ٚالـ ؿٛد ٚ ٘مؾ  ت٤ش٤اثشثخؾ ثبؿذ تب دس ٔدٕٛفٝ ػبصٔبٖ ٚ ٔذ ذ٤ثب

ٔذسٖ  ٢ٞب ػبصٔبٖ بد٥ثٝ فٙٛاٖ ثٙ تٛا٘ذ ٣وٙذ. دس ٚالـ، استجبط ٔؤثش ٔ فب٤خٛد سا ا ٢ذ٥وّ

اِٛا٣٘ دس وتبة ٔذ٤ش٤ت  .) (Nanvaei & Norozzadeh., 2022:70 دس ٘ؾش ٌشفتٝ ؿٛد

 غ٥ش استجبعبت سا اص ح٥ث ا٘تمبَ اعلافبت ثٝ كٛست سػ٣ٕ ٚ  ا٢ٍِٛ (1394ف٣ٕٔٛ )

 -استجبعبت ٔتٕشوض سا ؿبُٔ: سػ٣ٕ استجبعبت ا٢ٍِٛ تمؼ٥ٓ ثٙذ٢ ٣ٔ وٙذ ٚ سػ٣ٕ

 -ا٢ حّمٝ استجبعبت – ا٢ استجبعبت ػتبسٜ – ص٘د٥شٜ ا٢استجبعبت  -Yاستجبعبت 

 -ا٢ خٛؿٝ – تلبدف٣ – ا٢ سؿتٝ استجبعبت ٕٞٝ خب٘جٝ ٚ استجبعبت غ٥ش سػ٣ٕ سا ؿبُٔ:

                                                           
1
 . Hall 



 69/ .. .الگَی ساّبشدی استببطبت سبصهبًی

 

-٣ٔ دا٘ذ. ٚ ا٢ٍِٛ سا٤ح استجبع٣ دس ػبصٔبٖ أٛس ٔب٥ِبت٣ استجبعبت حّمٝ ا٢ ٣ٔ ا٘ـقبث٣

 ثبؿذ.

 فبُٔ ٤ه فٙٛاٖ ثٝ ٚ اػت ٟٔٓ ثؼ٥بس أشٚص٢ ٞب٢ ػبصٔبٖ دس ػبصٔب٣٘ استجبعبت 

 ٞبسٚؽ ٞب،ؿ٥ٜٛ حٛصٜ، ا٤ٗ دس. ؿٛد ٣ٔ ٔحؼٛة ػبصٔبٖ وبسآٔذ٢ ٚ ٔٛفم٥ت دس ٥ّذ٢و

 دسػت٣ ثٝ سا اعلافبت وٙٙذ٣ٔ وٕه ػبصٔبٖ ثٝ وٝ ؿٛد٣ٔ اػتفبدٜ ٔختّف٣ اٍِٛٞب٢ ٚ

 ٞب، ؿ٥ٜٛ اص ثشخ٣ ثٝ ص٤ش دس. ثخـذ ثٟجٛد سا ػبصٔبٖ افضب٢ ث٥ٗ استجبعبت ٚ وٙذ ٔٙتمُ

 :پشداص٤ٓ ٣ٔ أشٚص٢ ٞب٢ ػبصٔبٖ دس استجبع٣ اٍِٛٞب٢ ٚ ٞب سٚؽ

استجبط ٤ه ثٝ ٤ه: دس ا٤ٗ ٘ٛؿ استجبط، افضب٢ ػبصٔبٖ ثٝ كٛست ٔؼتم٥ٓ ثب  .1

ٞب٢ تٛا٘ذ اص عش٤ك ٔلالبت٤ىذ٤ٍش دس استجبط ٞؼتٙذ. ا٤ٗ ؿ٥ٜٛ استجبط ٣ٔ

 .( Wooll., 2022:2 (ٞب٢ تّف٣ٙ ا٘دبْ ؿٛدسٚصٔشٜ، خّؼبت وبس٢ ٤ب تٕبع

استجبط ٕٞب٣ٍٙٞ: دس ػبصٔبٖ ٞب٢ ثضسٌتش، استجبط ٕٞب٣ٍٙٞ ٣ٔ تٛا٘ذ اص عش٤ك  .2

تـى٥ُ خّؼبت ٚ و٥ٕتٝ ٞب٣٤ وٝ افضب٢ ٔختّف ػبصٔبٖ دس آٟ٘ب حضٛس داس٘ذ، 

كٛست ٥ٌشد. ا٤ٗ خّؼبت ثشا٢ ٔغشح وشدٖ ٔؼبئُ، ثشسػ٣ پ٥ـشفت ٚ ا٤دبد 

  ,. Castañer & Oliveira)ٕٞب٣ٍٙٞ ث٥ٗ افضب٢ ػبصٔبٖ اػتفبدٜ ٣ٔ ؿٛد

2020:966). 

استجبط ػّؼّٝ ٔشاتج٣: دس ا٤ٗ ٘ٛؿ استجبط، افضب٢ ػبصٔبٖ ثٝ تشت٥ت ػّؼّٝ  .3

-ٔشاتج٣ ثب ٤ىذ٤ٍش استجبط داس٘ذ. ا٤ٗ ؿ٥ٜٛ استجبط ث٥ٗ ٔذ٤شاٖ ٚ ص٤شٔدٕٛفٝ

 ست اػتفبدٜ ٣ٔ ؿٛد.سػب٣٘ ٚ ٘ؾبٞب٤ـبٖ ثٝ ٔٙؾٛس اسػبَ دػتٛسات، اعلاؿ

استجبط ٔؼتم٥ٓ: دس ا٤ٗ ٘ٛؿ استجبط، افضب٢ ػبصٔبٖ ثشا٢ ٔغشح وشدٖ ٔؼبئُ،  .4

ٞب٢ ٞب ٚ ٤ب سػب٘ٝٞب، پ٥بٔهٞب اص عش٤ك اسػبَ ٘بٔٝ ٞب، ا٥ٕ٤ُٞب ٤ب ا٤ذٜدسخٛاػت

 اختٕبف٣ ثٝ ٤ىذ٤ٍش استجبط ثشلشاس ٣ٔ وٙٙذ.

٥ض دس ػبصٔبٖ ٞب سا٤ح ؿذٜ استجبط ٔدبص٢: ثب پ٥ـشفت فٙبٚس٢، استجبعبت ٔدبص٢ ٘ .5

اػت. اػتفبدٜ اص اثضاسٞب٢ ٔب٘ٙذ تّفٗ ٕٞشاٜ، ا٥ٕ٤ُ، چت آ٘لا٤ٗ ٚ ٤ٚذئٛ 
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وٙفشا٘غ دس ا٤ٗ ؿ٥ٜٛ استجبع٣ ٣ٔ تٛا٘ذ ثٝ ثٟجٛد استجبعبت دس ػبصٔبٖ وٕه 

 .) ( Zhou et al., 2023:5وٙذ

َ استجبع٣ فٕٛد٢، ٔذَ استجبع٣ افم٣ ٚ ثشخ٣ اص اٍِٛٞب٢ استجبع٣ ؿبُٔ ٔذَ پ٥ش٢ٚ، ٔذ

ٔذَ استجبع٣ ت٣ٕ٥ اػت. ٞش ٤ه اص ا٤ٗ اٍِٛٞب ٔتٙبػت ثب ٘ٛؿ ػبصٔبٖ، ٞذف استجبط ٚ 

ثٝ عٛس و٣ّ، ثشا٢ ثٟجٛد  ػبختبس ػبصٔب٣٘ ٣ٔ تٛا٘ذ ثٝ ثٟجٛد استجبعبت وٕه وٙذ.

ٜ اص اثضاسٞب استجبعبت دس ػبصٔبٖ ٞب، ٔٛاسد٢ ٔب٘ٙذ ٚضٛح ٚ ؿفبف٥ت دس استجبعبت، اػتفبد

ٚ فٙبٚس٢ ٞب٢ ٔٙبػت، اعلاؿ سػب٣٘ ٔٙؾٓ ٚ ا٤دبد فضب٣٤ ٔٙبػت ثشا٢ ثحث ٚ ٌفتٍٛ 

 ث٥ٗ افضب٢ ػبصٔبٖ ا٥ٕٞت داس٘ذ.

 ٚؽب٤ف تحمك أب ٟٔٓ اػت ثشا٢ وٙذ، ٣ٔ فُٕ ا٢ حٛصٜ چٝ ػبصٔبٖ دس وٝ ٥٘ؼت ٟٔٓ

 ػ٥ؼتٓ ٤ه ثب٤ذ ػبِٓ، فّٕىشد ٤ه ثشا٢ ٚ ثبؿذ، داؿتٝ ػبِٓ فّٕىشد ٤ه اؽ، فق٣ّ

ػغح ٔغّٛث٣ اص  .)(Arklan. 2011: 10295وٙذ ا٤دبد آٖ دس خٛة ٔذ٤ش٤ت ٚ استجبع٣

تٛا٘ذ ثؼتش تقبُٔ ػبِٓ ٚ ػبص٘ذٜ سا ثشا٢ تقب٣ِ ا٘ؼب٣٘ ٚ  استجبعبت ػبصٔب٣٘ ٥ٔبٖ افشاد ٣ٔ

 اداس٢ ٘ؾبْ اص ٔٙذ٢ ثٟشٜ ثذٖٚ .Mazroei et al., 2010: 51)(ػبصٔب٣٘ فشاٞٓ ٕ٘ب٤ذ

 ػلأت استمبء ثشا٢ تلاؽ ٔؼتّضْ ٔؼئّٝ ا٤ٗ ٚ اػت ٘بٕٔىٗ تٛػقٝ ثٝ دػت٥بث٣ ػبِٓ،

 ٚ ٔتقٟذ وبسٔٙذاٖ ػبِٓ، ٞب٢ ػبصٔبٖ دس .(Jamshidiyan et al., 2020: 2)اػت  اداس٢

& Rajabi) ثشخٛسداس٘ذ  ثبلا٣٤ فّٕىشد ٚ سٚح٥ٝ اص ٚ ٞؼتٙذ ػٛدٔٙذ ٚ ؿٙبع ٚؽ٥فٝ

Malmir., 2022, 80)  .ٝاسائٝ ػبصٔب٣٘ ػلأت ٔفْٟٛ اص ٚاحذ٢ تقش٤ف تبوٖٙٛ اٌشچ 

 داسا٢ ػبصٔب٣٘ ػلأت وٝ ٌشفت ٘ت٥دٝ تٛاٖ  ٣ٔ ٔٛضٛؿ ادث٥بت ٔشٚس ثب ٣ِٚ اػت، ٘ـذٜ

...  ٚ ػبصٔب٣٘ وبس، ٚ وؼت ٔح٥غ٣، ٞب٢ ص٥ٔٙٝ ثشاػبع وٝ اػت ٔختّف٣ ٞب٢ خٙجٝ

 ٚ سؿذ ثمب، ثش وٝ ثبؿذ ػبصٔب٣٘ ٞب٢ لبث٥ّت اص ٚػ٥ق٣ ع٥ف دسثش٥ٌش٘ذٜ تٛا٘ذ ٣ٔ

 :Hosinipejhoh et al., 2021)ٞؼتٙذ  تأث٥شٌزاس ػبصٔبٖ فّٕىشد٢ ٔختّف ٞب٢ خٙجٝ

داسد  دلاِت ٣٘ػبصٔب ٔذت وٛتبٜ اثشثخـ٣ اص فشاتش ٚضق٥ت٣ ثٝ ػبصٔب٣٘ ػلأت .(136

(Safiyan et al., 2022: 13). وبس ثشا٢ ػبصٔبٖ ٤ه تٛا٘ب٣٤ فٙٛاٖ ثٝ وٝ اػت ٔف٣ٟٔٛ 

 دس ٤ىپبسچٝ ػ٥ؼتٓ ٤ه تـى٥ُ ثشا٢ ٔؼتٕش تٛػقٝ ٚ سؿذ ٚضق٥ت ثٝ دػت٥بث٣ دس ٔؤثش

 .)(Alhamad et al., 2022: 430ؿٛد  ٣ٔ تقش٤ف ػبصٔب٣٘ اٞذاف ثٝ دػت٥بث٣ خٟت

 ػلأت اص ٘بٌض٤ش٘ذ سلبثت٣، ٔح٥ظ ٚ خٛأـ دس وبسآٔذ ٚ اثشثخؾ حضٛس ثشا٢ ٞب ػبصٔبٖ

 ٕٔىٗ ػبصٔبٖ دس ا٘حشاف ٚ آػ٥ت ٌٛ٘ٝ ٞش ثشٚص. ثبؿٙذ ثشخٛسداس اداس٢ ٘ؾبْ دس وبف٣
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 فٟذٜ شث وٝ سػبِت٣ ٚ اٞذاف تحمك دس سا آٖ ٚ ا٘ذاصد ٔخبعشٜ ثٝ سا ػبصٔبٖ ػلأت اػت

 وٝ الذأبت٣ اص ٤ى٣ ٚالـ، دس(Habibibanafati et al., 2023: 31)ػبصد  ٘بتٛاٖ ٌشفتٝ،

 افضا٤ؾ داسد، فشد ٚ ػبصٔبٖ ػبص٢ ٤ىپبسچٝ ثشا٢ خٛد اٞذاف ثٝ دػت٥بث٣ ثشا٢ ػبصٔبٖ

 .Malek et al., 202) (3 :3اػت  ػبصٔب٣٘ ػلأت ٞب٢ ؿبخق

سٚ٘ذٞب٢ ٔٛخٛد، د٤د٥تب٣ِ ؿذٖ سا تؼش٤ـ ٚ ٔـىلات ػ٥ؼتٓ فق٣ّ ٔب٥ِبت ػتب٣٘ سا 

ثشخؼتٝ وشدٜ اػت. ػ٥ؼتٓ ٔب٥ِبت٣ ؿشوت ٞب٢ ث٥ٗ ا٣ِّّٕ و٣٘ٛٙ ث٥ؾ اص ٤ه لشٖ پ٥ؾ 

عشاح٣ ؿذٜ اػت ٚ ثش اػبع اكَٛ لذ٣ٕ٤ ٔٙجـ ٔب٥ِبت٣ اػت. تحٛلات دس خٟب٣٘ ؿذٖ 

ثٝ عٛس فضا٤ٙذٜ ا٢ اص التلبد أشٚص٢ خبسج وشدٜ اػت ٚ  ٚ د٤د٥تب٣ِ ؿذٖ ا٤ٗ اكَٛ سا

افٕبَ لٛا٥٘ٗ ٔب٥ِبت٣ سا دس ٚالق٥ت ٞب٢ تدبس٢ ٔذسٖ دؿٛاس ٣ٔ وٙذ. ٔدٕٛفٝ لٛا٥٘ٗ 

٣ّٔ ٔب٥ِبت٣ ؿشوت ٞب، پ٥چ٥ذ٣ٌ ٞب٣٤ سا ثشا٢ ٔـبغ٣ّ وٝ دس ثبصاس ٚاحذ فقب٥ِت ٣ٔ 

استجبع٣ خذ٤ذ چبِؾ ٞب٢  وٙٙذ ا٤دبد ٣ٔ وٙذ. دػت ٚ پٙدٝ ٘شْ وشدٖ ثب ػ٥ؼتٓ ٞب٢

خبك٣ سا ثشا٢ ؿشوت ٞب٢ وٛچه ٚ ٔتٛػظ ، اػتبست آح ٞب ٚ ػب٤ش ٔـبغ٣ّ وٝ ثٝ 

د٘جبَ سؿذ، ٌؼتشؽ ٚ تدبست فشأشص٢ ٞؼتٙذ، ا٤دبد ٣ٔ وٙذ. ا٤ٗ ثٝ ػشٔب٤ٝ ٌزاس٢ ٚ 

 دسآٔذ وٝ حب٣ِ سؿذ ٚ ٕٞچ٥ٙٗ سلبثت پز٤ش٢ وـٛس ٕٔىٗ اػت آػ٥ت ثض٘ذ.  دس

 ٚ تش پ٥چ٥ذٜ وبس ٚ وؼت ٞب٢ ٔذَ اػت، ٔب٥ِبت ٔـَٕٛ ٣ّٔ ػغح دس ٞب ؿشوت

 ٔب٥ِبت خغشات ٚ تدبست ثشا٢ سا ثبلا٣٤ ا٘غجبق ٞب٢ ٞض٤ٙٝ أش ا٤ٗ. ؿٛ٘ذ ٣ٔ تش د٤د٥تبَ

 ثش٘بٔٝ ٞب٢ اػتشاتظ٢ عش٤ك اص ٞب ؿشوت اص ثشخ٣ حبَ، ف٥ٗ دس. وٙذ ٣ٔ ا٤دبد ٔضبفف

 اػتفبدٜ ػٛء ٔب٥ِبت٣ ٞب٢ ٥ؼتٓػ ث٥ٗ استجبع٣ ٔٛخٛد ٞب٢ حفشٜ اص تٟبخ٣ٕ ٔب٥ِبت٣ س٤ض٢

 دؿٛاس ؿٟشٚ٘ذاٖ ثشا٢ سا ٞب ؿشوت ٚالق٣ ٔب٥ِبت ٥ٔضاٖ دسن ٕٞچ٥ٙٗ أش ا٤ٗ. وٙٙذ ٣ٔ

داسد. اسائٝ ا٢ٍِٛ  ٕٞشاٜ ثٝ سا ٔب٥ِبت٣ ػ٥ؼتٓ وُ ثٝ افتٕبد تضق٥ف خغش وٝ وٙذ، ٣ٔ

ٞذ استجبع٣ ػبِٓ دس ثّٙذٔذت، چبسچٛة خذ٤ذ٢ ثشا٢ ٔب٥ِبت وؼت ٚ وبسٞب ا٤دبد خٛا

ثشد ٚ ٔح٥ظ تدبس٢  دٞذ، ٔٛا٘ـ ٔب٥ِبت٣ سا اص ث٥ٗ ٣ٔ وشد وٝ ثبس اداس٢ سا وبٞؾ ٣ٔ

وٙذ، تـش٤فبت اداس٢ سا وبٞؾ ٣ٔ دٞذ، ٞض٤ٙٝ  تش٢ سا دس ثبصاس ٚاحذ ا٤دبد ٣ٔ دٚػتب٘ٝ

ٞب٢ ا٘غجبق سا وبٞؾ ٣ٔ دٞذ، فشكت ٞب٢ اختٙبة اص ٔب٥ِبت سا وبٞؾ ٣ٔ دٞذ ٚ اص 

خٙجٝ ثٝ  ه٤تٟٙب اص  ٣لجّ مبت٥تحمحٕب٤ت ٣ٔ وٙذ.  سؿذ ٔـبغُ ٚ ػشٔب٤ٝ ٌزاس٢

ٞب٢ آٔٛصؿ٣ ثشسػ٣  ٚ اغّت ػلأت ػبصٔب٣٘ سا دس ٔح٥ظ ا٘ذ ٔٛضٛؿ تٛخٝ داؿتٝ

ٌؼتشدٜ ثب تٛخٝ ثٝ  . ٕٞچ٥ٙٗؿٛد ٣احؼبع ٔ دٔٛس ٤ٗدس ا ٣مبت٥ٚ خلاء تحم ا٘ذ وشدٜ



 1403 تببستبى دٍم،ضوبسُ  دّن،سبل ، هٌْذسی هذیشیت ًَیيی فصلٌبهِ/  72

اداس٢ ٚ ثب  پظٚٞؾ حبضش ا٤ٗ ٔٛضٛؿ سا دس ٤ه ٔح٥ظ ٣،ثٛدٖ ٔٛضٛؿ استجبعبت ػبصٔب٘

 عشاح٣پظٚٞؾ حبضش  ٞذف .دٞذ سفتبس٢ ٔٛسد ثشسػ٣ لشاس ٣ٔ-٤ه س٤ٚىشد ٍ٘شؿ٣

وـٛس  ٣بت٥دس ػبصٔبٖ أٛس ٔبِ ٢ثش ػلأت اداس ذ٥ثب تبو ٣استجبعبت ػبصٔب٘ساٞجشد٢  اٍِٛ

ٚ ثٝ د٘جبَ پبػخ ثٝ ا٤ٗ ػٛاَ اػت ا٢ٍِٛ ساٞجشد٢ استجبعبت ػبصٔب٣٘ ثب تبو٥ذ ثبؿذ.  ٣ٔ

  ٢ دس ػبصٔبٖ أٛس ٔب٥ِبت٣ وـٛس وذاْ اػت؟ثش ػلأت اداس

 پظٍّص یطیٌٍِ پ یًظش یهببً

 استببطبت سبصهبًی

ػبصٔبٖ اػت، ٞٓ  ٢ٞب ثخؾ ٥ٗدس تجبدَ اعلافبت ث ٣اكّ ذ٥ػبصٔبٖ، استجبعبت وّ ه٤دس 

ٔـىلات  ،٣ػبصٔبٖ. دس استجبعبت ػبصٔب٘ ٢افضب ش٤ٞٓ افضب ثب ػب ٚسٞجشاٖ ٚ افضب  ٥ٗث

استجبعبت دسٖٚ  ٗ،٤وٙذ. ثٙبثشا ٣ثشٚص ٔ ٣ػبصٔب٘ ٢ٙذٞب٤اْٚ دس فشآثٝ عٛس ٔذ ٣استجبع

 ٢ٞب ثخؾ ٥ٗث ٣٤ٞٓ افضا دبد٤ا ٢وٝ ثشا ؿٛد ٣ٔ ٤ُتجذ ب٤ٖخش ؼت٥ٓػ ه٤ثٝ  ٣ػبصٔب٘

استجبعبت ٔؤثش ٘ٝ  .)(Safitri & Putra., 2021: 18 وٙذ ٣ٔ دبد٤سا ا ٢ػبصٔبٖ، فّٕىشد

آٚس ثشا٢ ص٘ذ٣ٌ   ٘بپز٤ش ٚ اِضاْ بْ دسٞب٢ ثؼتٝ اػت، ثّىٝ فقب٥ِت٣ اختٙبةتٟٙب و٥ّذ فتح تٕ

 ,.Eslami & Ataei)ثبؿذ فشد٢، ٌش٣ٞٚ، ػبصٔب٣٘ ٚ خٕق٣ دس تٕبْ خٛأـ ثـش٢ ٣ٔ

ٞب٣٤ اػت وٝ ثٝ ٚسٚد، ٍٟ٘ذاس٢ ٚ  استجبط ػبصٔب٣٘، ا٣٤ٍِٛ اص ٘ؾبْ . (875 :2022

ثٝ استجبعبت٣ اعلاق  .(Samadzadeh et al., 2023:173)پشداصد  ٣٘ ٣ٔخشٚج ٔٙبثـ ا٘ؼب

٥ٌشد ٚ  ؿٛد وٝ دس ساػتب٢ اٞذاف ػبصٔب٣٘ ٤ب سٚاثظ ث٥ٗ فشد٢ وبسوٙبٖ ؿىُ ٣ٔ ٣ٔ

ٞب٢ ٔقَٕٛ ٥ٔبٖ وبسوٙبٖ  ٔقٕٛلاً ثٝ ٔٙؾٛس تف٥ٟٓ دػتٛسات، ا٘تمبَ اعلافبت ٚ كحجت

دسػت دس  ٣اعلافبت ،استجبعبت .(Yazdipoor & Sabooni., 2022: 4)٤بثذ  ثشٚص ٣ٔ

 ٢ٞب ٞب ٚ ثخؾ ٔؼتٕش ٌشٜٚ ٣ٚ ادغبْ دا٘ؾ سا ثش اػبع تقبُٔ اختٕبف ذ٥ػبصٔبٖ، تِٛ

 ٢ٞب ت٥فقبِ ح٤وبسوٙبٖ اص وبس ٚ ٘تب ت٤ثش سضب ٣وٙذ وٝ ثٝ عٛس وّ ٣ٔ ٥ٗتضٕ ٢ا حشفٝ

استجبعبت ػبصٔب٣٘ ٤ق٣ٙ وُ آ٘چٝ سا وٝ  . (Ivashova., 2021:2)ٔثجت داسد ش٥تأث ٢ذ٥تِٛ

پ٥بْ فشػتبدٜ ؿذٜ اػت ثٝ ٞش عش٤ك ولا٣ٔ ٤ب غ٥شولا٣ٔ، ٔملذ ٤ب ٥ٌش٘ذٜ پ٥بْ دس٤بفت 

ٌٛ٘ٝ تفؼ٥ش وٙذ وٝ ٔٛسد ٘ؾش فشػتٙذٜ ثبؿذ  وٙذ. عٛس٢ وٝ دس٤بفت وٙٙذٜ پ٥بْ آٖ سا ٕٞبٖ

) ,.٥ٌNanvaei & Norozzadehش٘ذٜ پ٥بْ ثب ٤ىذ٤ٍش ٔٙغجك ثبؿذ ٚ ا٘تؾبس فشػتٙذٜ ٚ 

استجبط  وٙٙذ؛ ثٙذ٢ ٣ٔ پظٚٞـٍشاٖ استجبعبت سا ثٝ چٟبس دػتٝ تمؼ٥ٓ .(70 :2022
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ثب ٞذف ٔتمبفذ  ٣٤ٞب ب٥ْثٝ پ ٢. استجبط دػتٛسه٥ٚ دٔٛوشات ٣فشٍٞٙ ،٣ت٤حٕب ،٢دػتٛس

 ٣ت٤وٙتشَ وبسوٙبٖ اؿبسٜ داسد. ٞذف استجبعبت حٕب ٣ّٚ ثٝ عٛس و ٢شٌزاس٥وشدٖ، تأث

ثٝ ٔٙؾٛس ثٝ  ٣استجبعبت فشٍٞٙ .افشاد اػت ٙب٥ٖٚ اعٕ ك٤تـٛ ٢ثشا ذ٥ٔف ٢ٞب ب٥ْا٘تمبَ پ

 ه٥استجبعبت دٔٛوشات ت،٤دس ٟ٘ب .ػبصٔبٖ ثب وبسوٙبٖ اػت ٣داخّ ٥ٗاؿتشان ٌزاؿتٗ لٛا٘

)Zito et al,.  :2021 اؿبسٜ داسد ٢ش٥ٌ ٓ ٥تلٕ ٢ٙذٞب٤ػبصٔبٖ دس فشآ ٢ثٝ ٔـبسوت افضب

ػبختبس  ه٤ٞب دس  ٍ٘شؽ ب٤ ٞب ذ٤ٜا ٞب، ب٥ْثٝ اؿتشان ٌزاؿتٗ پ ٣استجبعبت ػبصٔب٘ .(2

اص  ٣٤ٞب ٚ ٌشٜٚ شا٤ٖٔذ ٥ٗ)ٔب٘ٙذ تدبست، كٙقت، دِٚت ٚ آٔٛصؽ( دس ث ػبصٔب٣٘

  ,.Elfrianto et al)وٙٙذ ٣ٔ ٔذسٖ اػتفبدٜ ٣استجبع ٢ٞب ٢وبسٔٙذاٖ اػت وٝ اص فٙبٚس

تق٥٥ٗ  -1ا٢ٍِٛ ساٞجشد٢ استجبعبت ػبصٔب٣٘ ػبِٓ ٣ٔ تٛا٘ذ ؿبُٔ:  .(1062 :2022

ؿفبفت ٚ ا٘لبف  -3ؿٙبػب٣٤ ٔخبعشات ٚ پ٥ـ٥ٍش٢ اص ٔـىلات،  -2اٞذاف استجبع٣، 

تش٤ٚح  -4و٥ٗ، دس استجبعبت داخ٣ّ ٚ خبسخ٣ ثب ٞذف افضا٤ؾ افتٕبد وبسوٙبٖ ٚ ٔـتش

اػتفبدٜ اص  -5ٕٞىبس٢ ٚ تقبُٔ خٟت ا٤دبد فشًٞٙ ٕٞىبس٢ ٚ تقبُٔ ث٥ٗ ثخؾ ٞب، 

استجبط ثب خٛأـ  -7ٔذ٤ش٤ت ثحشاٖ ثشا٢ ٔٛاخٟٝ ثب تغ٥٥شات ٘بخٛاػتٝ،  -6فٙبٚس٢، 

اسص٤بث٣ ٚ ثٟجٛد ٔذاْٚ، ا٤ٗ اٍِٛٞب ٣ٔ تٛا٘ٙذثٝ ا٤دبد  -8ٔشتجظ، ٟ٘بدٞب٢ ٔشتجظ ٚ ٔح٣ّ، 

  .(Zorlu & Korkmaz., 2021:307)استجبعبت ػبِٓ ٚ ٔٛثش وٕه وٙذ ػبصٔب٣٘ ثب

 سلاهت اداسی

اكغلاح ػلأت ػبصٔب٣٘ ٘خؼت٥ٗ ثبس ثشا٢ ث٥بٖ خٙج١ تذاْٚ ٚ ثمب٢ ػبصٔبٖ ثٝ وبس ٌشفتٝ 

ؿذٜ ٚ تٛا٘ب٣٤ ػبصٌبس٢ ػبصٔبٖ ثب ٔح٥ظ خٛد، ا٤دبد ٕٞب٣ٍٙٞ ث٥ٗ افضب٢ ػبصٔبٖ ٚ 

ػلأت اداس٢  .(Safiyan et al., 2022: 12)٣ ثٝ اٞذاف آٖ تقش٤ف ؿذٜ اػت دػت٥بث

ا٢ اػت اص خلب٤ق ٘ؼجتبً پب٤ذاس وٝ ا٘غجبق ثب ؿشا٤ظ ٔح٥ظ، سٚح٥ٝ ثبلا٢  ٔدٕٛفٝ

٥٘ش٢ٚ وبس، وفب٤ت ثشا٢ حُ ٔـىلات، ػشفت فُٕ ٚ ... سا ثٝ ٕٞشاٜ داسد 

shidiyan et al., 2020: 2)(Jam.  ػلأت ػبصٔب٣٘، فجبست اػت اص دٚاْ ٚ ثمب٢

ػبصٔبٖ دس ٔح٥ظ خٛد ٚ ػبصٌبس٢ ثب آٖ ٚ ٌؼتشؽ ٚ استمبء ٚ تٛا٘ب٣٤ خٛد ثشا٢ ػبصؽ 

ٔفْٟٛ ػلأت ػبصٔب٣٘ دس اثتذا ثب ٍ٘بٜ  .(Rajabifarjad & Malmir., 2022, 80)ث٥ـتش 

ثٝ فٙٛاٖ ٤ه ػ٥ؼتٓ اختٕبف٣ ٚ دس لبِت فّْٛ سفتبس٢ ؿىُ ٌشفت تٛخٝ ثٝ ثٝ ػبصٔبٖ 

اثقبد٢ اص ػلأت ػبصٔب٣٘ ٔب٘ٙذ استجبعبت، ؿفبف٥ت، خٛ ػبصٔب٣٘، ا٘ؼدبْ، لبث٥ّت 
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ػبصٌبس٢، سٚح٥ٝ، ٞذفٕٙذ٢، خٛدٌشدا٣٘، ؿب٤ؼت٣ٍ، اثتىبس ٚ ٘ٛآٚس٢، احتشاْ ث٥بٍ٘ش ا٤ٗ 

اخ٥شاً ٔفْٟٛ ػلأت ػبصٔب٣٘  .inipejhoh & et al., 2021:136)(Hosٔٛضٛؿ اػت 

ثٝ ٔف٣ٟٔٛ ٟٔٓ تجذ٤ُ ؿذٜ اػت، ثش ا٤ٗ اػبع وٝ ػغٛح ػلأت ػبصٔب٣٘ ثش ٔفب٥ٞٓ 

ٌزاسد ٚ  ٔختّف٣ اص خّٕٝ سضب٤ت ؿغ٣ّ، اثشثخـ٣، فّٕىشد وبسوٙبٖ ٚ پ٥ـشفت تأث٥ش ٣ٔ

ٚاطٜ ػلأت  .(Alhamad et al., 2022: 431)٥ٌشد  تحت تأث٥ش ا٤ٗ ٔتغ٥شٞب ٥٘ض لشاس ٣ٔ

ٞب٢ وبس٢ اثذاؿ ؿذٜ ٚ دس پ٣ ثشسػ٣ اثقبد حؼبع ٚ ح٥بت٣  ػبصٔب٣٘ ثشا٢ ثشسػ٣ ٔح٥ظ

ػبصٔبٖ اػت. ٚ ػجت ا٤دبد ٔح٥غ٣ دِپز٤ش ثشا٢ وبس ، ثبلا سفتٗ سٚح١٥ ػبص٘ذ٣ٌ ٚ 

ٚ تٛا٘ب٣٤ ا٘غجبق  .ibibanafati et al.,2023: 32)(Habدػت٥بث٣ ثٝ اٞذاف ػبصٔب٣٘ 

,.Malek et al) ػبصٔبٖ ثب ٔح٥ظ خٛد، ا٤دبد ٕٞب٣ٍٙٞ ٥ٔبٖ وبسوٙبٖ ػبصٔبٖ خٛاٞذ ؿذ 

د٣ٞ،  ٞب٢ سٚح٥ٝ، تأو٥ذ ف٣ّٕ، ٔشافبت، ػبخت ػلأت ػبصٔب٣٘ داسا٢ ٔؤِفٝ .(3 :2023

ٞب تحت تأث٥ش فٛأُ ٔتقذد٢  ٣ ٟ٘بد٢ وٝ ا٤ٗ ٔؤِفٝحٕب٤ت ٔٙبفـ، ٘فٛر ٔذ٤ش ٚ ٤ٍبٍ٘

دس ٚالـ، ػبصٔبٖ ػبِٓ خب٣٤ اػت وٝ افشاد  (Babaei et al., 2023: 2)٥ٌش٘ذ  لشاس ٣ٔ

وٙٙذ ٚ تغ٥٥شات ػبصٔب٣٘ سا  وٙٙذ؛ ثب ٔح٥ظ ػبصٌبس٢ پ٥ذا ٣ٔ ثٝ وبس وشدٖ دس آٖ افتخبس ٣ٔ

 .(Mohamadi et al., 2021: 152)پز٤ش٘ذ  ثشا٢ ا٘غجبق ثب ٔح٥ظ ٣ٔ

 پیطیٌِ پظٍّص

 ٣ٔذَ استجبعبت ػبصٔب٘ ٣عشاح»ثب فٙٛاٖ  ٣( پظٚٞـ1401كٕذصادٜ صاسؿ ٚ ٕٞىبساٖ )

 ٣٘ـبٖ داد وٝ استجبعبت ػبصٔب٘ ح٤ا٘دبْ داد٘ذ. ٘تب« ٔذاس اخلاق ٣ثش فشًٞٙ ػبصٔب٘ ٣ٔجتٙ

ٚ  ٣استجبع ٢ٚ ٞش چمذس وٝ اػتشاتظ ثبؿذ ٣ثش ػبصٔبٖ ٔ ٔتأثش اص فشًٞٙ حبوٓ بس٥ثؼ

دس حٛص٠  ٣ػبصٔب٘ ٢ٙذٞب٤دس ػبصٔبٖ ثٝ ٚخٛد آٔذٜ ثبؿذ، فشا ٢تش ٔذاسا٘ٝ اخلاق ٣فشٍٞٙ

 .(Samadzadeh et al., 2023:172)خٛاٞذ ثٛد  تش ٥ٝٙٞب، ثٟ ثبلاخق ثب٘ه ،٣ٔٙبثـ ا٘ؼب٘

اثشثخؾ  ٣استجبعبت ا٘ؼب٘ ٢اٍِٛ ٣عشاح»پظٚٞـ٣ ثب فٙٛاٖ ( 1401ٔٛػ٢ٛ ٚ ٕٞىبساٖ )

 ٤ٗپٙح ٔضٕٖٛ ولاٖ ثب فٙبٚ ٞب ٘ـبٖ داد وٝ ٤بفتٝ ا٘دبْ داد٘ذ.« ٤ٓلشآٖ وش ٢ثش ٔجٙب

ٚسصا٘ٝ،  تأخش ٣ٙؾ استجبعوُ ،٣دس ٌفتٕبٖ استجبع ٣ٌش، آصادٔٙـ تقبُٔ ٣ػشؿت ه٥٘

حج٥ج٣  .   (Mosavi et al., 2023: 235)ثبؿذ ٣ٔثش ؤدس ٌفتبس ٚ ؿٙٛد ٔ ٢ػبختبسٔٙذ

دس اداسات   ٣اسائٝ ٔذَ ػلأت ػبصٔب٘»( پظٚٞـ٣ ثب فٙٛاٖ 1401ثٙبفت٣ ٚ ٕٞىبساٖ )

ا٘دبْ داد٘ذ. ٘تب٤ح پظٚٞؾ حبو٣ اص آٖ اػت وٝ دس عشاح٣ ٔذَ ث٣ٔٛ ػلأت « ٣دِٚت
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ٔب٣٘، ٔذ٤ش٤ت٣ ٚ سفتبس٢ ثُقذ ػبص 3ػبصٔب٣٘ دس اداسات دِٚت٣ اػتبٖ ٔبص٘ذساٖ ثب٤ذ ثٝ 

 ٣( پظٚٞـ1400) ٣٤ٚ فغب اػلا٣ٔ .(Habibibanafti et al., 2023: 30)تٛخٝ داؿت 

پظٚٞؾ  ح٤ا٘دبْ داد٘ذ. ٘تب «٣اخلال ىشد٤ثب سٚ ٣استجبعبت ػبصٔب٘ ٢اسائٝ اٍِٛ»ثب فٙٛاٖ 

 ت٥استمبء سفبٜ ٚ حؼٗ ٘ ٢اوٝ ثش دا٘ٙذ ٣ٔ ٣ٞب ٔقٕٛلاً ثٝ خٛث ػبصٔبٖ ٢٘ـبٖ داد افضب

 .)(Eslami & Ataei., 2022: 874 ش٘ذ٥اخلاق سا ثٝ وبس ٌ ٣دس استجبعبت ػبصٔب٘ ذ٤ثب

ٚ  ٣ػبصٔب٘ شات٥٥تحَٛ ٚ تغ ٣ثشسػ»( دس پظٚٞـ٣ ثب فٙٛاٖ 1400پٛس ٚ كبثش٢ ) ٤ضد٢

ثٝ ا٤ٗ ٘ت٥دٝ سػ٥ذ٘ذ وٝ « سوٙبٖوب ٥ٝٙثٟ ٢ش٤شپز٥٥تغ ضا٥ٖٚ ٔ ٣ساثغٝ آٖ ثب استجبعبت ػبصٔب٘

ٔـبسوت( ثش ثٟجٛد  -ٕٞب٣ٍٙٞ -ٞب٢ استجبعبت دسٖٚ ٚاحذ٢ )ػغح استجبعبت تٕبْ ٔؤِفٝ

 & Yazdipoor)دٚ ٔؤِفٝ ٚاوٙؾ وبسوٙبٖ )ٚاوٙؾ سفتبس٢ ٚ احؼبػ٣( ٔؤثش ٞؼتٙذ 

Sabooni., 2022: 1).  

ثٝ فٙٛاٖ  ٣استجبعبت دسٖٚ ػبصٔب٘»فٙٛاٖ ( پظٚٞـ٣ ثب 2021ٚ ٕٞىبساٖ ) ا٤ٛاؿٛٚا

 ت٥فقبِا٘دبْ داد٘ذ. ٘تب٤ح ٘ـبٖ داد وٝ « ذاس٤وبسوٙبٖ اص وبس تٛػقٝ پب ت٤سضب ٢ثشا ٣فبّٔ

دٞٙذٜ ٔـبسوت وبسوٙبٖ دس تٛػقٝ ٚ اتخبر ٘ـبٖ ٣آٌبٞ ٢پشػُٙ ٚ ػغح ثبلا ٣استجبع

د ٔثجت داس ش٥آٟ٘ب تأث ٢ا حشفٝ ت٥ػبصٔبٖ اػت ٚ ثش ٔؼئِٛ ٣ت٤ش٤ٔذ ٕبت٥تلٕ

(Ivashova., 2021: 1). ( دس پظٚٞـ٣ ثب فٙٛاٖ 2021ػ٥ٙبٌب )«ٛاستجبعبت  ٣٤ب٤پ

 ٢ٞب ٚ ٚخٛد ػبصٔبٖ ٣حفؼ ٕٞجؼتٍ ٢ثشا ٢فب٘تض ٢ٞب تٓ ٢ٌزاس دس ثٝ اؿتشان ٣ػبصٔب٘

 ٙذ٤تٛاٖ ثٝ فٙٛاٖ فشآ ٣سا ٔ ٣استجبعبت ػبصٔب٘ثٝ ا٤ٗ ٘ت٥دٝ دػت ٤بفت وٝ « ٣اختٕبف

 ظ٥ٔح ه٤ٔمبثّٝ ثب  ٢ثشا ٍش٤ىذ٤اص سٚاثظ ٚاثؼتٝ ثٝ  ٢ا دس ؿجىٝ ب٥ْٚ تجبدَ پ دبد٤ا

ػبف٥تش٢ ٚ پٛتشا  .(Sinaga., 2021: 1451)دس ٘ؾش ٌشفت  ش٥٥دس حبَ تغ ب٤٘بٔغٕئٗ 

 ىشد٤سٚ ك٤ٔذسػٝ اص عش ت٤ش٤وبسوٙبٖ ٔذ ٢ٚفبداس ءاستمب»( پظٚٞـ٣ ثب فٙٛاٖ 2021)

اص آٖ اػت وٝ ؿىُ استجبط  ٣پظٚٞؾ حبو ح٤٘تبا٘دبْ داد٘ذ. « ٣استجبعبت ػبصٔب٘

د ش٥ٌ ٣كٛست ٔ ٣ٚ افم ٢ػبوٙبٖ ٔذسػٝ ثٝ كٛست فٕٛد ٢ٚفبداس ؾ٤دس افضا ٣ػبصٔب٘

Safitri & Putra., 2021: 17)(. ( ٖدس پظٚٞـ٣ ثب فٙٛاٖ 2021آسٌٔٛبْ ٚ ٕٞىبسا )

ثٝ « ٔقّٕبٖ ٔذاسع ٣آٖ ثش ػلأت ػبصٔب٘ ش٥ٚ تأث ٤ٗآفش تحَٛ ٢ٞجشػغٛح فّٕىشد س»

اِٟبْ  ض٥ٜآَ، اٍ٘ ذ٤ٜ٘فٛر ا ٣ق٤ٙ ٗ،٤آفش تحَٛ ٢چٟبس خٙجٝ سٞجشا٤ٗ ٘ت٥دٝ سػ٥ذ٘ذ وٝ 

 ٔشتجظ اػت ٣ثب فٙبكش ػلأت ػبصٔب٘ ٢ٚ تٛخٝ فشد ٢فىش ه٤ثخؾ، تحش

(Armugam et al., 2021: 115) . ( ٛپظٚٞـ٣ ثب فٙٛاٖ 2020اٚصٌُٙ ٚ آوؼ )« لذست
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ثش ا٘دبْ داد٘ذ. « ث٣ٙ٥ ػلأت ػبصٔب٣٘ سفتبس سٞجش٢ اخلال٣ ٔذ٤شاٖ ٔذاسع ثشا٢ پ٥ؾ

 ٙذ٤دس فشآ شا٤ٖٔذ ٣ح٥تشخ ٣اخلال ٢تٛاٖ ٌفت وٝ سفتبسٞب ٣پظٚٞؾ، ٔ ٢ٞب بفت٤ٝاػبع 

  & Ozgenel) دس ٔذاسع ٟٔٓ اػت ٣ػلأت ػبصٔب٘ ٢بلاػغح ث ٢ثشا ت٤ش٤ٔذ

Aksu., 2020: 816). 
 

 ضٌبسی پظٍّصسٍش

 -ا٢ پظٚٞؾ اص ٘ؾش فّؼفٝ، تفؼ٥ش٢، س٤ٚىشد، اػتمشا٣٤ ٚ ٞذف اص ٘ٛؿ تٛػقٝ ا٤ٗ

 ٚ حٛصٜ استجبعبت ٚ سػب٘ٝ دس پظٚٞؾ سا افشاد كبحت ٘ؾش وبسثشد٢ اػت. خجشٌبٖ

حٛصٜ  ذ٥ٚ اػبت ػبصٔبٖ أٛس ٔب٥ِبت٣ شا٤ٖٔذ ؿبُٔ ثبؿذ. ٚوـٛس ٣ٔ ٔب٥ِبت٣ أٛس ػبصٔبٖ

ؿب٤ؼت٣ٍ،  ٞب٢ ؿبخق ثٛدٖ داسا ٔٙبثـ ا٘ؼب٣٘، حٛصٜ استجبعبت ٚ سػب٘ٝ ثب ت٤ش٤ٔذ

ػبَ ثٝ ثبلا ٔشتجظ ثب ٔٛضٛؿ  20داسا٢ ٔذسن دوتشا٢ تخلل٣ ثب ػبثمٝ ٔذ٤ش٤ت٣ حذالُ 

٘فش  10٘فش،  ٥ٌ15ش٢ ٞذفٕٙذ ثٝ تقذاد  ثٛدٜ اػت. ٕ٘ٛ٘ٝ آٔبس٢ ثٝ سٚؽ ٕ٘ٛ٘ٝ تحم٥ك

ٔٙذ اص عش٤ك ٔلبحجٝ ا٘تخبة ٌشد٤ذ ٚ ثب ٌشدآٚس٢ ٘ؾبْ٘فش خجشٜ خب٘ٓ  5خجشٜ ٔشد ٚ 

ٞب٢ پظٚٞؾ دادٜ ٞب ادأٝ ٤بفت. ٕٞچ٥ٙٗ ٌشدآٚس٢ ف٥ٕك تب ٔشحّٝ اؿجبؿ ٘ؾش٢ دادٜ

ٞب  ثٛد. وبس تدض٤ٝ ٚ تح٥ُّ ٔلبحجٝ 1ٔلبحجٝ ٥ٕ٘ٝ ػبختبس٤بفتٝ اص عش٤ك اثضاس حبضش

ٌزاس٢ ٌزاس٢ ثبص، وذع ٚ وٛسث٥ٗ دس ػٝ ٔشحّٝ اك٣ّ؛ وذثشاػبع س٤ٚىشد اػتشاٚ

 MaxQda 2020افضاس ٌزاس٢ ٌض٤ٙـ٣ ٔجت٣ٙ ثش ٔمب٤ؼٝ ٔذاْٚ ٚ ثب ٘شْٔحٛس٢ ٚ وذ

 ا٘دبْ پز٤شفت. 

تٛػظ  ٥ٙ٣پظٚٞؾ اص دٚ سٚؽ ثبصث ٢ٞب دادٜ ٣٤ب٤ٚ پب ٣٤اص سٚا ٙب٥ٖحلَٛ اعٕ ٢ثشا

دس  دسٖٚ وذٌزاس اػتفبدٜ ؿذ. ٣٤ب٤تٛػظ ٕٞىبساٖ ٚ پب ٥ٙ٣وٙٙذٌبٖ ٚ ثبصث ٔـبسوت

 ٘تب٤ح ضش٤ت وبپب ٘ـبٖ دادٜ ؿذٜ اػت. 1خذَٚ 

تَافق )ضشیب کبپب( بیي هصبحبِ کٌٌذگبى  -(1) جذٍل  

P value 
 -وٙٙذٜ دْٚ ٔلبحجٝ

 ػْٛ

 -وٙٙذٜ اَٚ ٔلبحجٝ

 ػْٛ

وٙٙذٜ  ٔلبحجٝ

دْٚ -اَٚ  
 ٌشٜٚ

< 001/0  86/0  84/0  - 
3 تب 1ػٛاَ ٞب٢   

A 

                                                           
1
. Semi-structured 
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< 001/0  85/0  84/0  - 
6 تب 4ػٛاَ ٞب٢   

B 

< 001/0  81/0  - 87/0 9 تب 7ػٛاَ ٞب٢    

C 

< 001/0  84/0  - 84/0  
 تب 19ػٛاَ ٞب٢ 

12 D 

< 001/0  84/0  - 81/0  
 تب 13ػٛاَ ٞب٢ 

15 E 

< 001/0  84/0  - 82/0  
 تب 16ػٛاَ ٞب٢ 

19 F 

< 001/0  84/0  - 84/0  
 تب 20ػٛاَ ٞب٢ 

22 G 

< 001/0  85/0  - 81/0  
 تب 22ػٛاَ ٞب٢ 

24 H 

 ٞب٢ ٔحمك ٔٙجـ: ٤بفتٝ

تٛافك وبُٔ  دٞذ وٝ وٙٙذٌبٖ ٘ـبٖ ٣ٔ تٛافك )ضش٤ت وبپب( ث٥ٗ ٔلبحجٝ 1ٔغبثك ثب خذَٚ 

٣ ثبؿذ وٝ ثٝ ٔثجت ٤ه ٔ 84/0 ٥ٔب٥ٍ٘ٗضش٤ت وبپب ثشاثش  ٔتخلل٥ٗ داسا٢ث٥ٗ لضبٚت 

 قث٥ٗ خجشٌبٖ ٔتخلپب٤ب٣٤ ٔلبحجٝ  ٥ٌش٢ داسا٢ ثبؿذ ثٙبثش ا٤ٗ اثضاس ا٘ذاصٜ ٘ضد٤ه ٣ٔ

 اػت.

 ّب دادُ ٍتحلیل تجضیِ
تبث٥شٌزاس دس  اك٣ّ ٚ ٞب٢ ثٝ اػتخشاج ٚ اػتٙجبط ٔمِٛٝثشاػبع ٔلبحجٝ ثب خجشٌبٖ، الذاْ 

 أٛس ػبصٔبٖ دس اداس٢ ػلأت افضا٤ؾ ثش تبو٥ذ ثب ػبصٔب٣٘ استجبعبت ا٢ٍِٛعشاح٣ 
 ثش تبو٥ذ ثب ٣ػبصٔب٘ استجبعبت ٞب٢ ٔؤِفٝتٛا٘ٙذ  تش٤ٗ فٛا٣ّٔ وٝ ٣ٔ ٟٔٓ ٚ. وشد٤ٓ ٔب٥ِبت٣
ثشاػبع سا تحت تبث٥ش لشاس دٞٙذ وـٛس  ٔب٥ِبت٣ أٛس ػبصٔبٖ دس اداس٢ ػلأت افضا٤ؾ

ٞب  وٝ ٔمِٛٝؿذ تلاؽ  ،٢وذٌزاس ٢. دس اثتذاٞب ؿٙبػب٣٤ ٚ وذٌزاس٢ ؿذ٘ذ ٘تب٤ح ٔلبحجٝ
 ٍش٤ىذ٤ٞب ثٝ  ٔمِٛٝ ،٢ٔحٛس ٢وذٌزاس ٣ذ ٚ ع٘ثبص ٔـخق ؿٛ ٢وذٌزاس ك٤اص عش
 ٣٤ؿٙبػب ٢ثبص ٚ ٔحٛس ٢وذٌزاس ٣ٞب ع ٔمِٛٝ ٥ٗاستجبط ث ٙى٤ٝثقذ اص ا. ؿذ٘ذ دادٜ ٔشتجظ

 ٚ ؿذىپبسچٝ ٤ٚ استجبط آٟ٘ب  ٣فشف ٢ٞب ٞب، ٔمِٛٝ ٔمِٛٝ ،٣ا٘تخبث ٢وذٌزاس ٣ؿذ٘ذ، ع
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دس ادأٝ وذٌزاس٢ ثبص، ٔحٛس٢ ٚ ا٘تخبث٣ ثٝ كٛست ٔختلش  .فتب٤تٛػقٝ  ٢٘ؾش ٢اٍِٛ
 ؿٛد.   تٛض٥ح دادٜ ٣ٔ

 
 کذگزاسی ببص-1

ٞب، ثب٤ذ ٞش  ثٙذ٢ دل٥ك ٔفب٥ٞٓ دس ٔمِٛٝ زاس٢ ثبص، خضئ٣ اص تح٥ُّ اػت ثشا٢ عجمٝوذٌ
ٞب٢ خبْ ثٝ ٚػ٥ّٝ ثشسػ٣ دل٥ك ٔتٗ  ٔفْٟٛ، ثقذ اص تفى٥ه ثشچؼت ثخٛسد ٚ دادٜ

ػبص٢ ؿٛ٘ذ. ثش ا٤ٗ اػبع دس پظٚٞؾ حبضش  ا٢، ٔفْٟٛ ٞب٢ ص٥ٔٙٝ ٞب ٚ ٤بدداؿت ٔلبحجٝ
وذ ثبص ثٝ دػت آٔذ وٝ ثٝ  1850ٞب تقذاد  لبحجٝٔلبحجٝ ا٘دبْ ؿذ وٝ اص تح٥ُّ ٔ 15

 ؿٛد. فّت ص٤بد ثٛدٖ تقذاد وذٞب دس ادأٝ ثخـ٣ اص ا٤ٗ وذٞب ثٝ فٙٛاٖ ٕ٘ٛ٘ٝ آٚسدٜ ٣ٔ

 ّب )کذگزاسی ببص( کذّبی هطتشک حبصل اص هصبحبِ -(2جذٍل )

 سدیف هتي هصبحبِ کذ ببص

 ش٥ٚ غ ٣سٚاثظ سػٕ ٣،استجبعبت ػبصٔب٘

 ٢ٞب اسصؽاحتشاْ ٚ حفؼ ٣، سػٕ

  ٢ػلأت اداساستمبء  ٣،ٚ ا٘ؼب٘ ٣اخلال

 ش٥ٚ غ ٣سٚاثظ سػٕؿبُٔ  ٣استجبعبت ػبصٔب٘

احتشاْ ٚ ثش  ٣اػت. ٞش چٝ استجبعبت ٔجٙ ٣سػٕ

وٙذ  ذا٥پ ٌؼتشؽ٣ ٚ ا٘ؼب٘ لال٣اخ ٢ٞب حفؼ اسصؽ

 .بثذ٤ ٣استمب ٔ ٢اداس لأتػ

1 

 ٤ٝػشٔب ،اثشثخؾ ٢تقبُٔ ٚ ٕٞىبس

 ٢،بسٕٞى ٥ٝسٚح ؾ٤افضا ٣،اختٕبف

تقٟذ ٚ تقّك  افضا٤ؾ ،ض٥ٜاٍ٘ دبد٤ا

 وبسوٙبٖ ثٝ ػبصٔبٖ 

 ٣اختٕبف ٤ٝػشٔب ٥ٗث اثشثخؾ ٢تقبُٔ ٚ ٕٞىبس

ٚ دس  ض٥ٜاٍ٘ دبد٤اٚ  ٢ٕٞىبس ٥ٝسٚح ؾ٤افضاػجت 

 ٣ثٝ ػبصٔبٖ ٔ احؼبع تقٟذ ٚ تقّك وبسوٙبٖ د٥ٝ٘ت

 ؿٛد.

2 

 ٣،فٛأُ ػبصٔب٘ ٣،فٛأُ ا٘ؼب٘

اف ثب اٞذ شا٤ٖٔذ ٚ وبسوٙبٖ ٢ٕٞؼٛػبص

 ،سػبِت ٚ چـٓ ا٘ذاص ػبصٔبٖ ،٣ػبصٔب٘

 ػبِٓ  ٣استجبعبت ػبصٔب٘

ٕٞؼٛػبص٢ ٔب٘ٙذ  ٣فٛأُ ػبصٔب٘ٚ  ٣فٛأُ ا٘ؼب٘

سػبِت ٚ  ،٣اٞذاف ػبصٔب٘ ثب شا٤ٖٔذ ٚ وبسوٙبٖ

استجبعبت ػبصٔب٣٘ دس ا٤دبد  چـٓ ا٘ذاص ػبصٔبٖ

 ٔؤثش اػت.  ػبِٓ

3 

 -٣اختٕبف ت٥ٚضق ،٣ؿغّ ت٤سضب

فٛأُ  ،٣بت٥بِػبصٔبٖ أٛس ٔ ٣بػ٥ػ

 ٣،ػبثمٝ ؿغّ بت،٥خبرثٝ دس پشداخت ٔبِ

 ٣استجبعبت ػبصٔب٘ ٣،تدشثٝ ؿغّ

 ٣ػلأت ػبصٔب٘ ؾ٤افضا ،ٔٙبػت

ػبصٔبٖ  ٣بػ٥ػ -٣اختٕبف ت٥ٚضق ،٣ؿغّ ت٤سضب

، بت٥فٛأُ خبرثٝ دس پشداخت ٔبِ ،٣بت٥أٛس ٔبِ

وٙٙذٜ ٗ ٥٥خض فٛأُ تق ٣ؿغّ تدشثٝٚ  ٣ػبثمٝ ؿغّ

 لأتػ ؾ٤افضا دس ػتٔٙب ٣استجبعبت ػبصٔب٘

 اػت. ٣ػبصٔب٘

4 

التذاس ٚ لذست  ضا٥ٖٔ ،٣دا٘ؾ ػبصٔب٘ التذاس ٚ لذست ػبصٔبٖ أٛس  ضا٥ٖٔ ،٣دا٘ؾ ػبصٔب٘ 5 
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 سدیف هتي هصبحبِ کذ ببص

 ٢ٞب ٢ٌش ٣لاث ،ٞب ٢ثٙذ ػبصٔبٖ دس ثٛدخٝ

 ٣،ػبصٔب٘ ت٥ؿفبف ؾ٤افضا ٣،ػبصٔب٘ ٥ٗث

  ٣وبٞؾ فؼبد ػبصٔب٘

 ٥ٗث ٞب٢ ٌش٢ لاث٣ٚ  ٞب ٢ثٙذ دس ثٛدخٝ ٣بت٥ٔبِ

ٚ  افضا٤ؾ ؿفبف٥ت ػبصٔب٣٘تٛا٘ذ دس  ٣ٔ ٣ب٘ػبصٔ

 .ٔؤثش ثبؿذ وبٞؾ فؼبد ػبصٔب٣٘

وبسوٙبٖ  ؿٙبع، ف٥ٝوبسوٙبٖ ٔتقٟذ ٚ ٚؽ

 ٣استجبع ٢ٞب ثبلا، وب٘بَ ٥ٝسٚح ٢داسا

حغ تقّك وبسوٙبٖ ثٝ ػبصٔبٖ، تقٟذ ثبص، 

 ػبصٔب٣٘

 ٢وبسوٙبٖ داسا، ؿٙبع ف٥ٝوبسوٙبٖ ٔتقٟذ ٚ ٚؽٚخٛد 

وٝ وبسوٙبٖ  ٢خب، ثبص ٣استجبع ٢ٞب وب٘بَ، بلاث ٥ٝسٚح

 خٛاٞٙذ آ٘دب ثٕب٘ٙذ ٣ٔ

 ٚ ػٛدٔٙذ ٚ ٔٛثش اػت. افتخبس وٙٙذ ٚ

6 

استجبعبت ثبص ٚ اصاد دس 

٥ٌش٢ ٔـبسوت٣، سٞجش٢  تل٥ٕٓػبصٔبٖ،

ٕٞؼ٣٤ٛ  ك٥ٕ٥ٕت ػبصٔب٣٘. ٔـبسوت٣،

 افذاف فشد٢ ٚ ػبصٔب٣٘

حك اؽٟبس ٘ؾش ٚ ، استجبعبت ثبص ٚ اصاد دس ػبصٔبٖ

 ؾ٤سا افضا ٚ ٔشئٛع غ٤س ٥ٗتجبدَ ٘ؾش ث ضا٥ٖٔ

 ٥ٗث ت٥ٕ٥كٕ دبد٤اثبفث  ٥ٗدٞذ. ٕٞچٙ ٣ٔ

اٞذاف خٛد ٚ ؿٛد ٚ آٟ٘ب  ٣ٔ ت٤ش٤وبسوٙبٖ ٚ ٔذ

 دا٘ٙذ. ٣ٔ ٣ى٤ػبصٔبٖ سا 

7 

ٕٞؼ٣٤ٛ  ٣،فٛأُ دسٖٚ ػبصٔب٘

 ثبٞب  ٢اػتشاتظ ت،٤ا٘ذاص، ٔبٔٛس چـٓ

 ٢ٞب ت٥ػبصٔبٖ، لبثّ ٢ساٞجشد ٢ٞب ثش٘بٔٝ

تم٤ٛت  وبسوٙبٖ،٢ ٞب ٣٤٘بتٛا ،٣ػبصٔب٘

 ٣فشًٞٙ ػبصٔب٘

 

ا٘ذاص،  چـٕٓٞؼ٣٤ٛ  ٔب٘ٙذ ٣فٛأُ دسٖٚ ػبصٔب٘

 ٢ساٞجشد ٢ٞب ثش٘بٔٝ ثبٞب  ٢اػتشاتظ ت،٤ٔبٔٛس

 ،وبسوٙب٢ٖ ٞب ٣٤تٛا٘ب ،٣ػبصٔب٘ ٢ٞب ت٥لبثّ، ػبصٔبٖ

دس استجبعبت ػبصٔب٣٘ ٚ  ٣فشًٞٙ ػبصٔب٘تم٤ٛت 

 استمبء ػلأت ػبصٔب٣٘ ٔؤثش ٞؼتٙذ.

 

8 

 ـ: ٤بفتٝ ٞب٢ ٔحمكٔٙج
 

 کذگزاسی هحَسی-2

دػتٝ ؿبُٔ ٔمِٛٝ  6ٞب٢ ٔؼتخشج اص وذٌزاس٢ ثبص تحت  ع٣ وذٌزاس٢ ٔحٛس٢، ٔمِٛٝ

ٞب(  ٞب ٤ب ٚاوٙؾ ا٢، ساٞجشدٞب )وُٙؾ ٌش، ؿشا٤ظ ص٥ٔٙٝ ٔحٛس٢، ؿشا٤ظ ف٣ّّ، ؿشا٤ظ ٔذاخّٝ

 ت.وذٌزاس٢ ٔحٛس٢ ٘ـبٖ دادٜ ؿذٜ اػ 3ا٘ذ. دس خذَٚ  ٚ پ٥بٔذٞب لشاس ٌشفتٝ

 کذگزاسی هحَسی -(3)جذٍل 

 هقَلِ اصلی هقَلِ فشعی هفبّین

 تٛإ٘ٙذ٢ ٚ تٙبػت وبسوٙبٖ تٌبسب سٍاًی ٍ ضخصیتی افشاد بب کبسضبى

 

 

 ای ضبیستگی حشفِ ؿشا٤ظ ف٣ّّ

 َّش ّیجبًی
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 هقَلِ اصلی هقَلِ فشعی هفبّین

 ًگشش دسست ٍ آگبّی کبسکٌبى

 ایجبد تصَیش هطتشک اص سبصهبى 

 ا٘ذاص ػبصٔب٣٘ ٞب ٚ چـٓ اسصؽ
 اًذاص سبصهبى  ًص کبفی کبسکٌبى اص چطندا

ّبی  سبصگبسی ٍظبیف کبسکٌبى بب اسصش

 سبصهبى

 ّبی ضغلی هْبست

 ای ّبی استببطی ٍ هطبٍسُ هْبست ٞب٢ فشد٢ ؽشف٥ت

 هْبست خَدتٌظیوی ٍ خَدهذیشیتی

 هْبست بشقشاسی استببط کبسکٌبى

 فٛأُ ا٘ؼب٣٘

ؿشا٤ظ 

 ا٢ ص٥ٔٙٝ

 تدسک اّویت استببطب

 اسائِ صحیح اطلاعبت تَسط کبسکٌبى

ضفبفیت هجبسی استببطی دس سبختبس 

 سبصهبًی

 ّوبٌّگی بیي کبسکٌبى ٍ هذیشیت فٛأُ ػبختبس٢

 عذم ٍجَد استببطبت غیشسسوی هخل

 ّوسَسبصی اّذاف فشدی ٍ سبصهبًی

ای اص طشیق  ّبی حشفِ تَسعِ هْبست

 آهَصش

 ًیتعْذ سبصهب فٛأُ سفتبس٢

 سضبیت ضغلی

 اهٌیت ضغلی

 ّبی اجتوبعی ٍ اخلاقی عول بِ هسئَلیت

 ٞب٢ ػبصٔبٖ فُٕ ثٝ ٔؼئ٥ِٛت

 پذ٤ذٜ ٔحٛس٢

 تلاش دائن بشای پیطشفت سبصهبى

 آفشیٌی پبیذاس تلاش بشای اسصش

 ٍجَد سٍیکشد فشایٌذی دس سبصهبى

 ٞب ٤ىپبسچ٣ٍ ػبختبس، فشا٤ٙذٞب ٚ ٘ؾبْ
 دى تعذاد ٍظبیفبْیٌِ ٍ هطخص بَ

هیضاى اعتببس ٍ بِ سٍص بَدى هذاسک ٍ 

 هستٌذات سبصهبى
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 هقَلِ اصلی هقَلِ فشعی هفبّین

 ّبی هؤثش تحَلی سیستن

س٤ض٢  ٌزاس٢ ٚ ثش٘بٔٝ ٘ؾبْ ٞذف

 ػبصٔبٖ 

ّب ٍ اًتظبسات  دسک دسست اص خَاستِ

 ًفعبى ری

ٍجَد گضاسضبت ٍ داضبَسد هذیشیتی 

 هٌبسب

ّبی  گیشی فطبس ًْبدّبی بیشًٍی دس تصوین

فّٕىشد دِٚت ٚ ٟ٘بدٞب٢ لب٣٘ٛ٘ ٣ّٔ  صهبًیسب

 ٚ ٔح٣ّ

ؿشا٤ظ 

 ٌش ٔذاخّٝ

 قَاًیي ٍ هقشسات غیشهٌعطف

 هقبٍهت ًْبدّبی دس هقببل تغییش

 ساًت استببطی

 پل استببطی ػشٔب٤ٝ استجبع٣

 یگستشش ضبکِ استببط

 ٍ ضْشت کسب اعتببس

 ٣ؿٙبخت ٤ٝػشٔب
 ًفَر دس ًگشش

 یفطبس اجتوبع

 ّب ًطبى دادى تَاًبیی

 عذم تخطی کبسکٌبى اص ٌّجبسّبی اخلاقی

 ٔذاس٢ تم٤ٛت اخلاق

 ساٞجشدٞب

عذم سَءاستفبدُ اص هَقعیت ٍ جبیگبُ 

 ضغلی

ّبی هذیشیت  عذالت هحَسی دس خشدُ ًظبم

 هٌببع اًسبًی

 یسبصهبً وتیصو

 استمبء فشًٞٙ ػبصٔب٣٘

 استببط دٍستبًِ

 یادساک اجتوبع

 صدگی ّص سیبستکب

 اعتوبد سبصهبًی

 گیشی هطبسکتی تصوین
 ػجه سٞجش٢ ٔـبسوت٣

 ای تأکیذ بش اصَل ٍظیفِ
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 هقَلِ اصلی هقَلِ فشعی هفبّین

 هذاخلِ کن دس اهَس

 سبک سّبشی استببطی

 اسائِ ببصخَسدّبی بِ هَقع ٍ عبدلاًِ

 اسص٤بث٣ فّٕىشد
ای اص طشیق پبداش  استقبء سفتبسّبی حشفِ

 دادى

 ببلاتشیي استبًذاسداًجبم کبسّب تحت 

 افضایص اعتوبد بِ ًفس دس استببطبت

 ٌش٤ض٢ وبٞؾ استجبط

 پ٥بٔذٞب

 اص بیي بشدى حس بشتشی

 کبّص فبصلِ قذست

 بیبى ًیبصّبی هطببِ

 هطبسکت دس تعبهلات

 پزیشی هعبضشت ا٤دبد ا٥ٍ٘ضٜ اختٕبف٣

 گشیضی کوتش استببط

 ای ّبی هحبٍسُ هْبست

 ٔلات اختٕبف٣افضا٤ؾ  تقب

 گفتگَی هتقببل

 هذیشیت هَضَعبت گفتگَ

 ی کلاه یّب هْبست تیتقَ

 یکلاهغیش یّب هْبست تیتقَ

 گیشی ضفبفیت ًظبم تصوین

 ضفبفیت دس سٍیِ ٍ هسیشّب ؿفبف٥ت ػبصٔب٣٘

 ضفبفیت اطلاعبتی

 هٌبع: یبفتِ ّبی هحقق
 

 کذگزاسی اًتخببی-3

ا٘تخبة  اس ٣سا ثٝ وبس ثشدٜ، ٔم١ِٛ اكّ ٢وذٌزاس ٣لجّ ٢ٞب ٌبْ ح٤٘تب ٣ا٘تخبث ٢وذٌزاس

ٞب استجبط دادٜ، استجبعبت سا افتجبس  ٔمِٛٝ ش٤ٔٙذ ثٝ ػب ٘ؾبْ ٣ٚ آٖ سا ثٝ ؿىّ وٙذ ٣ٔ

 ٤١. سٚدٞذ ٣داس٘ذ سا تٛػقٝ ٔ ـتش٥ٚ تٛػق١ ث ٥ٝثٝ تلف بص٥وٝ ٘ ٣٤ٞب ٚ ٔمِٛٝ ثخـذ ٣ٔ
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 ،٢ا ٥ٝٙصٔ ظ٤ؿشا ،٣فّّ ظ٤ؿبُٔ ؿشا ؿٛد؛ ٣ٔ ٢٘ؾش ٢ٞب وٝ ٔٙدش ثٝ خّك اٍِٛ دادٜ ٥ُتحّ

  .ٞؼتٙذ بٔذٞب٥ٌش، ساٞجشدٞب ٚ الذأبت ٚ پ ٔذاخّٝ ظ٤ؿشا

ثٝ ٔٙضِٝ  "ٔؤثش ٣استجبعبت ػبصٔب٘"اػتخشاج ؿذٜ، ٔمِٛٝ  ٢ٞب ٔمِٛٝ ٥ٗاػبع اص ث ٤ٗا ثش

ٞب،  ٔلبحجٝ تدس ٘ؾش ٌشفتٝ ؿذٜ ٚ دس ٔشوض اٍِٛ لشاس ٌشفتٝ اػت. دس اغّ ٢ٔمِٛٝ ٔحٛس

ػبصٚوبس خبف ٚ  استجبعبت ػبصٔب٣٘ٚ تٛػقٝ  ح٤ا٘ذ وٝ تشٚ ؿٛ٘ذٌبٖ اؿبسٜ داؿتٝ ٔلبحجٝ

ٔٙدش ثٝ افضا٤ؾ ٚ استمبء ػلأت ػبصٔب٣٘  ػبصٔبٖ أٛس ٔب٥ِبت٣دس وٝ اػت  ٣ٔتفبٚت

ٞب ٚ  اسصؽ ،ٚ تٙبػت وبسوٙبٖ ٢تٛإ٘ٙذ ٢ٞب ٞب، ٔمِٛٝ ٔمِٛٝ ٍش٤د ب٥ٖٔ اص. ؿٛد ٣ٔ

دس ٘ؾش ٌشفتٝ ؿذٜ اػت.  ٣فّّ ظ٤ثٝ ٔٙضِٝ ؿشا ٢فشد ٢ٞب ت٥ؽشفٚ  ٣ا٘ذاص ػبصٔب٘ چـٓ

 ٢ثؼتشػبص ثشا ٣اكّ ٢ٞب ثٝ فٙٛاٖ ٔمِٛٝ سفتبس٢ٚ فٛأُ  ٢فٛأُ ػبختبس ،٣فٛأُ ا٘ؼب٘

 ظ٤ؿشا .ثبؿذ ٣ٔاستجبعبت ػبصٔب٣٘ ثب تأو٥ذ ثش افضا٤ؾ ػلأت اداس٢  ٢تٛػقٝ اٍِٛ

اؿتٝ ثبؿٙذ ؿبُٔ فّٕىشد دِٚت ٚ ٘مؾ د تٛا٘ٙذ ٣ٔ پظٚٞؾ ٢وٝ دس اٍِٛ ٢ٌش ٔذاخّٝ

اص  ٍش٤د ٢ٞؼتٙذ. اص ػٛ ٣ؿٙبخت ٤ٝٚ ػشٔب ٣استجبع ٤ٝػشٔب ٣،ٚ ٔحّ ٣ّٔ ٣لب٘ٛ٘ ٢ٟ٘بدٞب

استمبء فشًٞٙ  ،٢ٔذاس اخلاق ت٤پظٚٞؾ تمٛ ٤ٗؿذٜ دس ا ٣٤ؿٙبػب ٢خّٕٝ ساٞجشدٞب

 ٢ٞب ٔمِٛٝ ت٤. ٚ دس ٟ٘بثبؿذ ٣فّٕىشد ٔ ٣بث٤اسص ٚ ٣ٔـبسوت ٢ػجه سٞجش ،٣ػبصٔب٘

 ت٥ؿفبفٚ  ٣تقبٔلات اختٕبف ؾ٤افضا ،٣اختٕبف ض٥ٜاٍ٘ دبد٤ا ،٢ض٤ٌش وبٞؾ استجبط

ثش  ذ٥ثب تأو ٣استجبعبت ػبصٔب٘ ٢اٍِٛ ٢حبكُ اص اخشا ٢بٔذٞب٥ٚ پ ح٤ثٝ ٔٙضِٝ ٘تب ٣ػبصٔب٘

 ٣ٔفٟٛٔ ٢اٍِٛ حبت٥تٛض ٤ٗا٘ذ؛ ثب تٛخٝ ثٝ ا دس ٘ؾش ٌشفتٝ ؿذٜ ٢ػلأت اداس ؾ٤افضا

 .ثبؿذ ٣ٔ 1ثٝ كٛست ؿىُ   MaxQda 2020اس افض پظٚٞؾ ٔؼتخشج اص ٘شْ

 
 ّب( الگَی پظٍّص )هستخشج اص کذگزاسی -(1)ضکل 

 



 1403 تببستبى دٍم،ضوبسُ  دّن،سبل ، هٌْذسی هذیشیت ًَیيی فصلٌبهِ/  84

 

 گیشی ًتیجِ ٍ بحث

سا خٟت  ٣ص٥ٔٙٝ فّٕ پظٚٞؾٔذَ اسائٝ ؿذٜ دس ا٤ٗ ثب تٛخٝ ثٝ ٤بفتٝ ٞب٢ تحم٥ك 

ٓ وـٛس فشاٞ ٣بت٥دس ػبصٔبٖ أٛس ٔبِ ٢ػلأت اداس ؾ٤ثش افضا ذ٥ثب تبو ٣استجبعبت ػبصٔب٘

ؿٙبػ٣ خبٔـ ػ٥ؼتٓ ٔذ٤ش٤ت ٔٙبثـ  ضٕٗ آػ٥تػبصٔبٖ أٛس ٔب٥ِبت٣ ثتٛا٘ذ ٕ٘ٛدٜ تب 

خٛد سا دس فشا٤ٙذ تىبُٔ  ٛلق٥تا٘ؼب٣٘، عشح ٞب ٚ الذأبت ثٟجٛد سا اػتخشاج ٕ٘ٛدٜ ٚ ٔ

دس ٚالـ،  ٔٛسد اسص٤بث٣ لشاس دٞذ.  ٢ػلأت اداس ؾ٤ثش افضا ذ٥ثب تبو ٣استجبعبت ػبصٔب٘

ثب  ٣ا٤ٗ لبث٥ّت سا فشاٞٓ ٣ٔ ػبصد تب استجبعبت ػبصٔب٤٘ٗ پظٚٞؾ ٔذَ اسائٝ ؿذٜ دس ا

وـٛس دس عشاح٣ داؿجٛسدٞب٢  ٣بت٥دس ػبصٔبٖ أٛس ٔبِ ٢ػلأت اداس ؾ٤ثش افضا ذ٥تبو

ٚ  ٢ٞب٢ پـت٥جب٣٘ اص ػلأت اداس ٚ عشاح٣ ػ٥ؼتٓ ٣تجبعبت ػبصٔب٘سٚ ا ٢ػلأت اداس

ٚ دس ٟ٘ب٤ت آٖ ثٟشٜ ثشداس٢ ٕ٘ب٤ٙذ.  ٚ وبسؿٙبػبٖ اص ٤شأٖذ ٚ ٣ ٔؤثش ٚالـ ؿٛدػبصٔب٘

. ثبؿٙذ ٔٛثش ثش سفتبس ٔب٥ِبت٣ ٔٛد٤بٖ ٣ٔ تش٤ٗ فٛأُ ٟٔٓاستجبعبت ػبِٓ ػبصٔب٣٘ ٤ى٣ اص 

دس  ٢ػلأت اداس ؾ٤ثش افضا ذ٥ثب تبو ٣اثشٌزاس ثش استجبعبت ػبصٔب٘ ٣فٛأُ فّّثٙبثشا٤ٗ 

ا٘ذاص  ٞب ٚ چـٓ اسصؽ، سوٙبٖٚ تٙبػت وب ٢وـٛس فجبستٙذ اص: تٛإ٘ٙذ ٣بت٥ػبصٔبٖ أٛس ٔبِ

ا٤ٗ ٤بفتٝ ثب ٘تب٤ح پظٚٞؾ حج٥ج٣ ثٙبفت٣ ٚ ٕٞىبساٖ  .٢فشد ٢ٞب ت٥ٚ ؽشف ٣ػبصٔب٘

(، ا٤ٛاؿٛٚا ٚ 1399(، خٕـ٥ذ٤بٖ ٚ ٕٞىبساٖ )1401(، كٕذصادٜ صاسؿ ٚ ٕٞىبساٖ )1401)

اٖ تٛ ٣ٔ ح٤٘تب ٤ٗا ٥٥ٗدس تج ( ٕٞخٛا٣٘ داسد.2021( ٚ ػبف٥تش٢ ٚ پٛتشا )2021ٕٞىبساٖ )

 ٣ص٘ذٌ ٥ُدس حفؼ ٚ تؼٟ ٣ٞؼتٙذ وٝ ٘مؾ ٟٕٔ ٣اختٕبف ٢ٌفت وٝ، ػبصٔبٖ ٞب ٟ٘بدٞب

 ٣اختٕبف ٣وٝ ٔـغَٛ اػت ثٝ ص٘ذٌ ٢ا . ػبصٔبٖ ٔغبثك ثب حٛصٜٙذ٤ٕ٘ب ٣ٔ فب٤ا ٣اختٕبف

 ٢اٝ ٥ٔٛخٛد خٛد دس چٝ ٘بح ف٤ا٘دبْ ٚؽب ٢ثشا ٙى٤ٝ. ثذٖٚ تٛخٝ ثٝ اذ٤ٕ٘ب ٣وٕه ٔ

فّٕىشد ػبِٓ لاصْ اػت وٝ  ٢داؿتٝ ثبؿذ، ٚ ثشا ٣د ػبِٕفّٕىش ٣ؼت٤وٙذ، ثب ٣ٔ ت٥بِفق

ٚ تٙبػت وبسوٙبٖ،  ٢تٛإ٘ٙذاص عش٤ك سا دسٖٚ آٖ  ٣ٔٙبػج ٣ت٤ش٤ٚ ٔذ ٣استجبع ؼت٥ٓػ

 ٢ ا٤دبد ٕ٘ب٤ذ.فشد ٢ٞب ت٥ٚ ؽشف ٣ا٘ذاص ػبصٔب٘ ٞب ٚ چـٓ اسصؽ

ثش  ذ٥ثب تبو ٣ٔٙبػت ثش استجبعبت ػبصٔب٘ ٢ساٞجشدٞب، ٞب٢ پظٚٞؾ ٘ـبٖ داد ٤بفتٝ

 ،٢ٔذاس اخلاق ت٤وـٛس فجبستٙذ اص: تمٛ ٣بت٥دس ػبصٔبٖ أٛس ٔبِ ٢ػلأت اداس ؾ٤افضا

ا٤ٗ ٤بفتٝ ثب ٘تب٤ح  فّٕىشد. ٣بث٤ٚ اسص ٣ٔـبسوت ٢ػجه سٞجش ٣،استمبء فشًٞٙ ػبصٔب٘

(، كٕذصادٜ صاسؿ ٚ ٕٞىبساٖ 1401(، ثبثب٣٤ ٚ ٕٞىبساٖ )1401پظٚٞؾ ّٔه ٚ ٕٞىبساٖ )
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( ٚ اٚصٌُٙ ٚ آوؼٛ 2021(، ػبف٥تش٢ ٚ پٛتشا )1400ش٢ )پٛس ٚ كبث (، ٤ضد1401٢)

اص استجبط  ٣ٞش ؿىّتٛاٖ چ٥ٙٗ اػتٙجبط وشد وٝ  ثش ا٤ٗ اػبع ٣ٔ ( ٕٞخٛا٣٘ داسد.2020)

دس  ح٥ثش ٚ كحؤػبصٔبٖ ٘خٛاٞذ ؿذ؛ استجبعبت ٔ ٢ٔٙدش ثٝ ثمب ،٣ػبصٔب٘ ٣دس ص٘ذٌ

. دس ذ٤آ ٣ثٝ ؿٕبس ٔ ٣ٔب٘ثٝ اٞذاف ػبص ٣بث٥اص فٙبكش دػت ٣ى٤ػبصٔبٖ اػت وٝ ٕٞٛاسٜ 

 ش٤پز ػبصٔبٖ أىبٖ ٠ٚ اداس شا٤ٖٔذ ك٥تٛف ،٣ٔٙبػت استجبعبت ػبصٔب٘ ٢اٍِٛ ه٤٘جٛد 

ٚ  ٣ٔـبسوت ٢ػجه سٞجش ،٣استمبء فشًٞٙ ػبصٔب٘ ،٢ٔذاس اخلاق. تٛخٝ ثٝ ٛد٘خٛاٞذ ث

وبسوٙبٖ ٘ؼجت ثٝ ػبصٔبٖ ؿٛد  دس ػبصٔبٖ أٛس ٔب٥ِبت٣ ٔٛخت ٣ٔ فّٕىشد ٣بث٤اسص

وبسوٙبٖ  ت ثبؿٙذ ٚٔٙذ ثٝ افلاْ ٘ؾشات خٛد دس ٔٛسد ٔـىلا قّك وٙٙذ ٚ فلالٝاحؼبع ت

 ٤ٗٚ دس ا ػبصٔبٖ ثبؿٙذ ثٝ اٞذاف ٥ُػبص٘ذٜ دس خٟت ٘ ٢وٕه ٚ ٕٞىبس ٢آٔبدٜ ثشا

ٔتحذ ؿذٜ ٚ خٛد سا  ٍش٤ىذ٤سفـ آٖ ثب  ٢وٙذ ثشا ذ٤ػؼٝ سا تٟذؤٔ ٣ساػتب ٞشٌبٜ ثحشا٘

  ذا٘ٙذ.ثٔٛؽف ثٝ سفـ ثحشاٖ 

 ذ٥ثب تبو ٣ٌش اثشٌزاس ثش استجبعبت ػبصٔب٘ فٛأُ ٔذاخّٝب٢ پظٚٞؾ ٘ـبٖ داد وٝ ٞ ٤بفتٝ

وـٛسفجبستٙذ اص: فّٕىشد دِٚت ٚ  ٣بت٥دس ػبصٔبٖ أٛس ٔبِ ٢ػلأت اداس ؾ٤ثش افضا

 ح٤ثب ٘تب بفت٤ٝ ٤ٗا .٣ؿٙبخت ٤ٝٚ ػشٔب ٣استجبع ٤ٝػشٔب٣، ٚ ٔحّ ٣ّٔ ٣لب٘ٛ٘ ٢ٟ٘بدٞب

حؼ٣ٙ٥ پظٜٚ (، 1400) سخج٣ فشخبد ٚ ٔب٥ِٕش(، 1401)ٚ ٕٞىبساٖ  كٕذصادٜ صاسؿپظٚٞؾ 

 ٣( ٕٞخٛا2021٘) آسٌٔٛبْ ٚ ٕٞىبساٖ( ٚ 2021ٚ پٛتشا ) ٢تش٥(، ػبف1400) ٚ ٕٞىبساٖ

 ٢ٞب ػبصٔبٖ ذ٤ػبِٓ ثب١ داؿتٗ خبٔق ٢ثشاتٛاٖ چ٥ٙٗ ٌفت وٝ  دس تج٥٥ٗ ا٤ٗ ٤بفتٝ ٣ٔ داسد.

اثتذا خٛ  ذ٤ثب ،ؿٛد دبد٤بصٔبٖ اػ ه٤دس  ٣ػلأت ػبصٔب٘ ٙى٤ٝا ٢ٚ ثشا ٥ٓوٙ دبد٤ػبِٓ ا

ثٝ  ٣بث٥دػت ٢ٞب ٚ ساٜ ٣ػلأت ػبصٔب٘ شات٥ثأٔٛخٛد دس ػبصٔبٖ ؿٙبختٝ ؿٛد. ؿٙبخت ت

 .ٌشدد ٣ٔ ب٤ٖـتشوبسوٙبٖ ٚ ٔ ت٤اٞذاف ػبصٔبٖ ٚ سضب ـجشد٥ػجت پ ،٣ػلأت ػبصٔب٘

استجبعبت ػ٥بػ٣ ثبفث  ٞب ثب داؿتٗ ٘فقبٖ و٥ّذ٢ ؿشوت دِٚت ثٝ فٙٛاٖ ٤ى٣ اص ر٢

ٚ  ٢التلبد ٢ٞب ٘ؾبْؿٛ٘ذ. ِزا فضا٤ؾ ؿىبف ٔب٥ِبت٣ ٚ وبٞؾ دسآٔذٞب٢ ٔب٥ِبت٣ ٣ٔا

اػت. دس  ٢٘ؾبْ اداساستجبعبت ػبِٓ ثش  شٌزاس٥ٞب اص فٛأُ تبث دِٚت ٢ػبخت التلبد

سا  ٢اداس ٢ٞب داس٘ذ ٚ ٘ؾبْ ٢ٞب حذالُ دخبِت سا دس أٛس التلبد آصاد، دِٚت ٢التلبدٞب

خٛد  ٢ٚ چٖٛ ٔٙبثـ دسأذ وٙٙذ ٣ٔ ٣ٞب عشاح ثخؾ ش٤ػب ت٥فقبِ ٥ُخٟت تؼٟ ٢تٟٙب ثشا

دٞٙذٌبٖ پبػخٍٛتش  بت٥ثٝ خبٔقٝ ٚ ٔبِ وٙٙذ،  ٣ٔ ٥ٗٚ فٛاسم تبٔ بت٥سا اص ٔحُ ٔبِ

خٛد سا دس لجبَ  ٢ٔب٘ٙذ ٘فت، دِٚت ٚ ٘ؾبْ اداس ٣ته ٔحلِٛ ٢ٞؼتٙذ. أب دس التلبدٞب
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 ٣ثخؾ خلٛك ت٥ٞب، خٛد سا سل دِٚت ٤ٍٝ٘ٛٙا ٢. ٘ؾبْ اداسدا٘ذ ٣ؿٟشٚ٘ذاٖ پبػخٍٛ ٕ٘

افٕبَ  ت٤ٔحذٚد ٣خِؼبػت ٚ حت ٣ثٝ ٔشدْ ٚ ثخؾ خلٛك ٣دٞ ٚ دس خذٔت دا٘ذ ٣ٔ

 ٤ٗثٙبثشا. ثبؿذ ٣ٔ ٞب دِٚتٌٛ٘ٝ  ٤ٗثبسص ا ٢ٞب سا٘ت ٚ فؼبد اص چبِؾ ٢ش٥ٌ  . ؿىُوٙذ  ٣ٔ

خذٔبت ٚ فذْ ٚخٛد  ـتش٥ث ثٛدٖ ٢ ٔـىُ وـٛسٞب ثب دِٚت ثضسي، ا٘حلبس ٤ٗتش ٟٔٓ

ٔحؼٛة  ٢خذٔبت ٘ؾبْ اداس ت٥ف٥دس افت و ٣آٟ٘بػت وٝ فبُٔ ٟٕٔ ١اسائسلبثت 

 ٢ٞب ثخؾ ٥ّٝ٘مؾ ٔشدْ ٚ اسائٝ خذٔبت ثٝ ٚػ ؾ٤دِٚت ٚ افضا ٢ػبص . ثب وٛچهؿٛد ٣ٔ

 .بثذ٤ ٣ٔ ؾ٤افضا ض٥خذٔبت ٘ ت٥ف٥آٟ٘ب و ٥ٗسلبثت ث دبد٤ٔختّف ٚ ا

ثش  ذ٥ثب تبو ٣ب٘فٛأُ ثؼتشػبص ثش استجبعبت ػبصٔٞب٢ پظٚٞؾ ٘ـبٖ داد وٝ  ٤بفتٝ

فٛأُ ، فٛأُ ا٘ؼب٣٘ وـٛس فجبستٙذ اص: ٣بت٥دس ػبصٔبٖ أٛس ٔبِ ٢ػلأت اداس ؾ٤افضا

(، 1401ٚ ٕٞىبساٖ ) ٣ثٙبفت ٣ج٥حج پظٚٞؾ ح٤ثب ٘تب بفت٤ٝ ٤ٗا .ػبختبس٢ ٚ فٛأُ سفتبس٢

 سخج٣ فشخبد ٚ ٔب٥ِٕش(، 1401ٚ ٕٞىبساٖ ) كٕذصادٜ صاسؿ(، 1401ّٔه ٚ ٕٞىبساٖ )

ٚ  ٢تش٥ػبف، (2021ٚ ٕٞىبساٖ ) ٛاؿٛٚا٤(، ا1400) حؼ٣ٙ٥ پضٜٚ ٚ ٕٞىبساٖ(، 1400)

تٛاٖ چ٥ٙٗ  ثش ا٤ٗ اػبع ٣ٔ داسد. ٣( ٕٞخٛا2021٘) آسٌٔٛبْ ٚ ٕٞىبساٖ( ٚ 2021پٛتشا )

ٞب٢ ػبِٓ ٚ  خبٔقٝ داؿتٗ ػبصٔبٖ ١ٕٞٝ خب٘ج ١لاصٔٝ سؿذ ٚ تٛػقاػتٙجبط وشد وٝ 

ٗ ػٛد ٚ ٔٙفقت ثبلا ٤ب تقذاد وبسوٙبٖ ٚ پ٤ٛبػت. ٤ٚظ٣ٌ ػبصٔبٖ ػبِٓ تٟٙب دس داؿت

. ٤ٚظ٣ٌ ا٤ٗ اػتٔتقٟذ  ٔذ٤شاٖ آٖ ٥٘ؼت ثّىٝ ؿبُٔ ٥٘ش٢ٚ ا٘ؼب٣٘ خلاق، ػبص٘ذٜ ٚ

تب ػبصٔبٖ  ؿٛد فّٕىشد خٛة ٚ ٔٙبػت اػت ٚ ٥ٕٞٗ ثبفث ٣ٔ ٥٘شٚ داؿتٗ سٚح٥ٝ ٚ

ثتٛا٘ذ ثٝ اٞذاف خٛد ثشػذ فلاٜٚ ثش ا٤ٗ دسچ٥ٙٗ ٚضق٥ت٣ اػجبة سؿذ ٚ ؿىٛفب٣٤ 

اصخّٕٝ  ٣بت٥دس ٚالـ، افٕبَ اكلاحبت دس ػبصٔبٖ أٛس ٔبِ خٛاٞذ ؿذ. فشاٞٓ ٥ضبٔقٝ ٘خ

اثشثخؾ، ٘ؾبْ  ٣ٔبِ ت٤ش٤ٔذ ،٢ض٤س ٘ؾبْ ثٛدخٝ ت٤ػبصٔبٖ، تمٛ لات٥اكلاح ٚ ثٟجٛد تـى

 دبد٤ٚ ا ٢دس وبٞؾ فشضٝ فؼبد اداس تٛا٘ذ ٣ٔ ٥ُلج ٤ٗاص ا ٣وبسآٔذ ٚ الذأبت ٣بت٥ٔبِ

 . ٔؤثش ثبؿذ ٢ػلأت اداس

 ؾ٤ثش افضا ذ٥ثب تبو ٣استجبعبت ػبصٔب٘ پ٥بٔذٞب٢پظٚٞؾ ٘ـبٖ داد وٝ  ٢ٞب بفت٤ٝ

 دبد٤ا ،٢ض٤ٌش وـٛس فجبستٙذ اص: وبٞؾ استجبط ٣بت٥دس ػبصٔبٖ أٛس ٔبِ ٢ػلأت اداس

 ح٤ثب ٘تب بفت٤ٝ ٤ٗا .٣ػبصٔب٘ ت٥ٚ ؿفبف ٣تقبٔلات اختٕبف ؾ٤افضا٣، اختٕبف ض٥ٜاٍ٘

ٚ  ٛاؿٛٚا٤(، ا1400ٜٚ ٚ ٕٞىبساٖ )ظپ ٥ٙ٣(، حؼ1400) ش٥فشخبد ٚ ٔبِٕ ٣سخج پظٚٞؾ

 ٣( ٕٞخٛا2021٘( ٚ آسٌٔٛبْ ٚ ٕٞىبساٖ )2021ٚ پٛتشا ) ٢تش٥(، ػبف2021ٕٞىبساٖ )
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عٛس ٔذاْٚ   ثٝ ذ٤ثب ٣ثخؾ ٔٙبثـ ا٘ؼب٘ وٝ ٘ت٥دٝ ٌشفت ٥ٗچٙ تٛاٖ ٣اػبع ٔ ٤ٗثش ا داسد.

 ذ٤ٞب ثب آٖ ٥ٗؿشوت ٘ؾبست داؿتٝ ثبؿذ. ٕٞچٙ ٢افضب ٢ٚ وبس ٣سٚح ظ٤ثش ؿشا

تٛػظ وبسوٙبٖ  ٣خٛث وٙٙذ تب ٔغٕئٗ ؿٛ٘ذ وٝ اعلافبت ثٝ ؾ٤سا آصٔب ٣استجبع ٢ٞب وب٘بَ

اص  تٛا٘ذ ٣ٔ ٣. دس ٘ؾش ٌشفتٗ فٛأُ ٔٛثش ثش استجبعبت ػبصٔب٘ش٥خ ب٤ ؿٛد ٣ٔ بفت٤دس

 ٢اػتب٘ذاسدٞب ٢ٚ اخشا ٤ٗثب تذٚ وٙذ. ٢ش٥خٌّٛػبصٔبٖ دس  ٣ٔـىُ استجبع دبد٤ا

 ش٘ذٌب٘ـب٥ٖثب ٔشدْ ٚ خذٔت ٌ ٢اداس ٢ٞب ٚ تقٟذات دػتٍبٜ ف٤ػٛ ٚؽب ه٤خذٔبت، اص 

ساثغٝ  ٤ٗدس ا فـب٤ٖاص حمٛق ٚ ٚؽب تٛا٘ٙذ ٣ٔشدْ ٔ ٍش٤د ٢ٚ اص ػٛ ؿٛد ٣ٔـخق ٔ

فّٕىشد  تٛا٘ٙذ ٣خذٔبت، ٔشدْ ٔ ٢اػتب٘ذاسدٞب ٣سػب٘ ٚ اعلاؿ ٤ٗٔغّـ ؿٛ٘ذ. ثب تذٚ

وٙٙذ.  ٣بث٤ػٙدؾ ٚ اسصدٞٙذٜ سا ثشاػبع آٖ اػتب٘ذاسدٞب،  خذٔت ٢حذٞبٚا

. آٚس٘ذ ٣سا فشاٞٓ ٔ ٢داسػلأت ٚ وبٞؾ فؼبد ا ؾ٤افضا ٥ٝٙخذٔبت، صٔ ٢اػتب٘ذاسدػبص

 ظ٤دس ؿشا ت٥ؿفبف ثٛدٜ ٚ فقبِ ٣٤ٞب دس فضب حذالُ ت٤تٛخٝ ثٝ اػتب٘ذاسدٞب ثٝ ٔٙضِٝ سفب

ٔشدْ سا ثٝ د٘جبَ خٛاٞذ  ت٤سضب ؾ٤افضا د٥ٝأىبٖ تٛػقٝ خذٔبت ٚ دس ٘ت ،٣سلبثت

 .داؿت

دس ٟ٘ب٤ت ٣ٔ تٛاٖ ثب تٛخٝ ثٝ ٤بفتٝ ٞب٢ ٔٛخٛد ا٢ٍِٛ ساٞجشد٢ استجبعبت ػبصٔب٣٘ 

 ثب تبو٥ذ ثش ػلأت اداس٢ سا چ٥ٙٗ اسائٝ داد: 

ا٢ٍِٛ ساٞجشد٢ ثب٤ذ داسا٢ فشًٞٙ  استمبء ٘ٛآٚس٢ ٚ استجبعبت ثٝ فٙٛاٖ فٙلش 

ٞب ٚ افشاد ت٥ٓٞب، اػبػ٣ دس ا٤ٗ فشا٤ٙذ ٔقشف٣ ؿٛد. ٔٙدش ثٝ تش٤ٚح ٕٞىبس٢ ث٥ٗ ثخؾ

ٞب٢ ٔذسٖ استجبعبت ٔب٘ٙذ اثضاسٞب٢ ٕٞىبس٢ آ٘لا٤ٗ ثشا٢ تؼ٥ُٟ تجبدَ ؿٛد. ثب٤ذ پّتفشْ

پز٤ش٢ ثٝ ٘ح٢ٛ وٝ افشاد آصاد٢ داؿتٝ ٞب سا ؿبُٔ ؿٛد. تـ٤ٛك ثٝ ا٘قغبفاعلافبت ٚ ا٤ذٜ

ثبؿٙذ ٘ٛآٚس٢ سا تدشثٝ وشدٜ ٚ استجبعبت ػش٤ـ ا٤دبد وٙذ. ػشٔب٤ٝ ٌزاس٢ دس ثخؾ 

ٞب٢ استجبع٣.، ثب اخشا٢ ا٤ٗ اٍِٛٞب٢ ٞب ٚ سٚؽك ٚ تٛػقٝ ثشا٢ ثٟجٛد فٙبٚس٢تحم٥

ساٞجشد٢ ػبصٔبٖ ٣ٔ تٛا٘ذ ٤ه فضب٢ استجبعبت ٘ٛآٚسا٘ٝ ٚ ػبِٓ سا ثشا٢ تٛػقٝ فّٕىشد 

 ػبصٔب٣٘ ا٤دبد وٙذ. 

 ؿٛد: ثب تٛخٝ ثٝ ٘تب٤ح پظٚٞؾ پ٥ـٟٙبدات ص٤ش اسائٝ ٣ٔ

 ثبص ٚ ٔحتشٔب٘ٝ سا تش٤ٚح وٙذ.ا٤دبد فشًٞٙ ػبصٔب٣٘ وٝ استجبعبت  -

 ٞب٢ استجبع٣ وبسوٙبٖ. ٞب٢ أٛصؿ٣ ثشا٢ ثٟجٛد ٟٔبستاسائٝ دٚسٜ -

 ا٤دبد ػ٥ؼتٓ ٞب٢ ثبصخٛسد ٔٙؾٓ ٚ ػبص٘ذٜ ثشا٢ ثٟجٛد استجبعبت. -
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 ثشٌضاس٢ خّؼبت ٌش٣ٞٚ ثب ٔح٥ظ غ٥ش سػ٣ٕ ثشا٢ تؼ٥ُٟ استجبعبت ٚ تجبدَ ٘ؾش -

تجبعبت سا تـ٤ٛك وٙذ أب وٙتشَ لاصْ ٞٓ ثشخٛسداس ا٤دبد ٔذ٤ش٤ت وٙتشَ ٔٙقغف وٝ اس -

 ثبؿذ. 

 آٔبدٜ ػبص٢ ثشا٢ ٔذ٤ش٤ت ثحشاٖ ٞب٢ استجبع٣ ٚ اخشا٢ تٕش٤ٙبت ٔشتجظ -

 ا٢ دس ٔٛسد و٥ف٥ت ٚ اثشثخـ٣ استجبعبتا٤دبد تحم٥مبت ٚ اسص٤بث٣ ٞب٢ دٚسٜ-

 
 

 "٘ـذٜ اػت. ٥بٖث ٤ؼٙذٌبٌٖٛ٘ٝ تقبسم ٔٙبفـ تٛػظ ٥ٛ٘چٞ"
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