
 

 

 

 

  

 

 گیریسیاسی با استفاده از مدل پشتیبانی تصمیم مشارکت افزایش

 
 2حسنیمحمدّامین خواجه - 1پـرورمجیـد گـل

 چکیده

صــورتی ادک منــد تــه خــو   ،ای  مو راتیــ  و ا ــ میمشــکر د  ر تســار جکم ــه ،امــرو ا ا   ــ   ــو

ا   ـوی  و  شـو   کفاـه و  مو راتیـ  محسـوی مـی    هـکی اصـ ی امـکو تو ـ ه    گرفاه و  کی ا  شـکخ  

ی تحــوّلی اط عــکب تشــر،  ر ن ــاکاههــک و تولیــد ااهــوا  ا ا یتــه وا ــ هقــرد اخیــر،  ، جدــکد  ر  گــر

ــد  ر    شــگرو و ا جــک  جــوام ی اــو، مو ــوو تــه جوامــک اط عــکتی ا ــد  ــه  ــرعد،  ق ــد و  ی یّ

هــکی جد ــد تــک ا ــا ک ا ا  ند اط عــکب  ر ا ــن جوامــک، مــ   تو ــ ه و  پــر ا  ، و  ــکخان  ااــ 

ی، مـدلی را اراهـه   ا ـن اصـوم مدـ  و تنیـک      تـه پـووه  حکرـر، تـک توجـه     . شـو  پیشرفد محسوی مـی 

و چگــواگی  شـدا نوری اط عـکب و ارتهکطــکب،  ـکخاه   نـد  ـه ا  ت  یـو  و  ااــ   یک ـی و فـن     مـی 

هـک، اط عـکب و تیـن  خـو  ت ـمی  گیراـدا را  ر تح یـل، پـر ا   ، ا ـاناک  و ات ـک            ا ا ک ا ا   ا ا

محـور و فرا نـد   ا ـن مـدم فرا نـد    .  نـد ت می  منک ـ  تـرای افـشا   مشـکر د  یک ـی، ترر ـی مـی       

. ا ـد شـدا اص ی  ر ند مشکر د  یک ی ا ـد  ـه تـک توجـه تـه اصـوم و روشـدکی اقنـکعی تسـ   ا ا         

تــرای گــر نوری تح ی ــی و ت حــک  هــدو،  ــکرتر ی ا ــد و  -ا ــن پــووه  ت حــک  رو ، توصــی ی

امو ارهـکی   ـک ی  یسـا   ـک  شـدا تـر پک ـه       ا ـد  مـدم  تر اری شدااط عکب ا  تسیکری ا  منکتک فی 
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 گیری،  فرن ند و اقنکعمشکر د،  یسا  پشایهکای ت می  :واژگان کلیدی

 

 مقدمه

  کـی  و گیـر  مـی  خـو   تـه  ادک منـد  صـورتی  ا ـ می  و  مو راتیـ   ایجکم ـه  تسار  ر مشکر د امرو ا

ــهتو ــ ه امــکو اصــ ی هــکیشــکخ  ا  ــ  و  کفا ــی محســوی  مو راتی ــر ن و شــو م ــک  مدما  ند، ام

مشـکر د  یک ـی فرا نـدی ا ـد  ـه طـی ند قـدرب  یک ـی میـکد افـرا  و گروهدـکی            . ا د ااا کتکب

کم و خواهــکد مشــکر د هــکی ف ّــشــو  تــه گواــه ای  ــه تمــکمی شــدرواداد و گــرواجکم ــه تو  ــک مــی

ااا ــکی  اظدــکر امــر، ،اااقــک   ار  ــکتی،  یک ــاگراری، ی،ت ــمی  گیــر  یک ــی ا  حــو ااا ــکی شــدد،

ــند   ــد تکش ــر د و رای  ا د تدرمن ــین     .  ــرای ت ی ــر و ت ــی ارا ا م ــکهر ع ن ــوعی تم ــی ا مشــکر د  یک 

. و میـشاد تو ـ ه  یک ـی  ـ   شـور تسـاگی مسـاقی  تـه ا ـن مدل  ـه  ار             راوشد جم ی خو  ا د

ااا کتـکب فرا نـدی   . ، مشـکر د ااا کتـکتی ا ـد   حکرـر هـکی  یک ـی  ر ع ـر    تر ن مشکر دا  ماداوم

   گــر  ـوی  ا . قــرار مـی  هنــد ( مـر و )ای خـو  را  ر م ــرن ااا ـکی   گــراد  ا ـد  ـه  ر ند عــدا  

 ین ــاکاه  ر اخیــر قــرد  ر تشــر اط عــکب و هــک ا ا ااهــوا تولیــد یوا ــ ه تــه حکرــر حــکم  ر جدــکد

د،   ـرعد، . ا ـد گرفاـه  قـرار  اط عـکتی  کجوام ـ تـه  مو ـوو  اـو،  جـوام ی  ا جک  و شگرو تحوّلی   ق ـ

 مــ   جوامــک ا ــن  ر اط عــکب ند ا  ا ــا ک ا تــک جد ــد هــکی ااــ   ــکخان و پــر ا    ر  ی یّــد

ــی محســوی پیشــرفد و تو ــ ه ــو م ــکب    .ش ــکب و ارتهکط ــوعی اط ع ــشود تکنول ــد دکی رو  اف تواامن

-حر د جدکای را ته  ـمد ا جـک   ـ  تسـار منک ـ  تـرای افـشا   مشـکر د  یک ـی، موجـ  شـدا           

ای ا  تغییـراب و چکلشـدک   ا ـن حر ـد طیـس گسـار ا    . ا د  ه  شور مک ایـش  ر ا ـن جرگـه قـرار  ار     

 ـک ی اگـر    پیـک ا  .ا ـد ی نادـک اجانـکی اکپـر ر   را  ر پی  ار   ه ترای ح وم موفقیـد چـکرا ااد ش ـ  

ای ا  فرا نــدهک فرا نــدی  کــی ا  ا ــن تغییــراب ا ــد  ــه  ر ا ــن م دــوو مشــکر د  ر قکلــ  مجموعــه

ای ا  ا ن امر تـه همـکد میـشاد  ـه  کر ر هـکی مرهاـی را ا جـک  خواهـدامو ، ات ـک  گسـار ا          .شو   دا می

هـک فرا نـد تـه همـراا     گسـار ا، مانـوع و پیدیـدا ا  می یـود     ایمـد ر د مجموعـه  . ط هـد هک را مـی ف کلید

هــک و گیــری ا هگــکد، تشــک ل ر چنــین فضــک ی، ت ــمی  .ارتهــکب تــین نادــک  کــی ا  ا ــن مــوار  ا ــد

تـو  ت کـه مسـا شو ا ـا ک ا     ادک هکی  یک ی  ر مور  مشـکر د  یک ـی، اـه تندـک حـکهش اهمیـد خواهـد       

ا ـن تحقیـو  یسـا  پشـایهکای ت ـمی       . پشـایهکد ت ـمی  ا ـد   هـکی مـدرد    نجیدا و نگکهکاه ا   یسا 

ــشا   مشــکر د  یک ــی مــدم  ــری را،  ر اف ــدگکهی عنکصــر اصــ ی ند   گی ــین    ــک چن  ــک ی  ــر ا و ت
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ــ  و     ــدم،   ر یســا  مــد ر د پک گــکا  اا ــد ر د  ا ا،   ر یســا  مــد ر د م ــر  یســا  م شــکمل   

 . ا درات   کرتر مور  تحث قرار گرفاه
 

 مبانی نظری

 مشارکت سیاسی 

 امــور و ف کلیادــک  ر مــد ر شــر د خــو  ، رههــراد ااا ــکی تــرای شــدرواداد  کفاــه  ــک مکد مســکعی

ــکعی ــی و اجام ــأ یر و  یک  ــان ت ــر گراش ــورتهندی ت ــدا د و ص ــد ه ــد   یک  ــک)) ول ــی نق  و ت ش

 (.57: 0939 را ، افشکری

مک کـل  )چـه اهکشـد    رگیر شـدد فـر   ر  ـ وخ م ا ـس ف کلیـد، چـه مقـکو ر ـمی  یک ـی تکشـد،            

ا ـــد   هــکب  وتشــو و  عــدالد  تــرو    ن ا ی، ا  پک ــداری  تکعــث  مشــکر د (. 029: 0955را ،

ــر و هــکااینگاود،) ــه  ( را)امــکو خمینــی (. 093:  0953وا ن ــر ا ــن  ــه ن ا ی را ا  حقــو  اولی عــ وا ت

ا  »:  اانـد مـی  ااند، ت یین شکل و اـوع حکومـد را ایـش ا  حقـو  اولیـه و پر رفاـه شـدا افـرا          تشر می

حقو  اولیـه هـر م اـی ا ـد  ـه تک ـد  راوشـد و ت یـین شـکل و اـوع حکومـد خـو  را  ر   ـد              

 (.965: 4،  0953امکو خمینی،)«  اشاه تکشد

 ااا کتــکب، تــه مرتــوب ف کلیادــکی  ا د، رأی :همکــکراد و  ی ،اــی ورتــک، اگــکا ا  مشــکر د هــکی شــیوا

ااا کتـــکب و رأی  ا د  کـــی ا   (.061:  کدهمـــ) فـــر ی تمک ـــدکی و  وچـــ  جوامـــک  ر ف کلیـــد

 راهدـکی   ـه  ا ـد  م ـرخ   ـدام  ا ـن  حـکم . شـو  هکی مشکر د  یک ی محسوی مـی تر ن شیواماداوم

 تـه  را جکم ـه   ـ   افـرا   ا رر ـد   ـک  همـه  توجـه  تـواد  مـی  چگواـه  و  دامنـد  عمومی مشکر د تقو د

 تقو ـد  هـکی رو  مدماـر ن  ا   ـر    کـی   ج ـ   جکم ـه  مسـکهل  و خو شـکد   راوشـد   ر مشـکر د 

 اگــر  تـک   وشـی   مـی  ند خـ م  ا   ـه  ا ـد  فرا نــدی اقنـکع . ا ـد   یک ـی  اقنـکع   یک ـی،  مشـکر د 

ــر تــه و  هــی  تغییــر را   گــراد ــر  ــک ا ت هی ــرای  وشــ  م دــوو تــه ت ــک) ا ــد اگــر  تغییــر ت  و  ی

ــکور،    ( . 0939 ــ یدی، ــر اگــر ، ت ــرای تغیی ــک  ــک مکد، ت ــر    ــه  ــ  ف ــک  ار   وشــ  نگکهکا هــک  

 (.70: 0934گیل و ا امش،) گو ند هکی فر   ک گروهی   گر را اقنکع می   دگکا

ــکو ــدد پی ــه    ماقکعدش ــ ، ت ــوی م کط ــر ر  ند ا    ــکو و پ ــد پی ــه حقکایّ ــدا ت ــکقی و  گیرا صــورب ات 

شنک ـی اجامـکعی، مراحـل خکصـی را تـرای اشـر و تن یـر         پووهشـگراد رواد . ن ـد  وجو  امـی  اکگدکای ته

گـکهی  ج ـ    ن :گیراـد   ـه عهکرتنـد ا     هکی جد د  ر طهقـکب جکم ـه  ر امـر مـی     او ن و پد دا هکی پیکو
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ی  گیـری  پـر ر ، نخـر ن مرح ــه      و پــیپـر ر توجـه و ع قمنـدی  ار  ـکتی امــری  ن مـود عم ـی       

  (.293-295: 0936 ور ،) شو  فرا ندی ا د  ه تک نگکهی نغک  می

 گیری ترای مد ر د فرا ندهکتوصیس م دومی    مدم پشایهکای ت می 

 ا  نگکهکاـه،  و تأمـّل  تـک   ـه  خـک   مسـیر   ر حر ـد  و  ـک  عمـل  طر قـه  گیـری، ت ـمی   تحقیـو  ا ن  ر

  ـه   ـه  شـو  مـی  ت ر ـس  ا ـد، شـدا  ااا ـکی  م  ـوی  هـدو  ته ایل ترای م ا س روشدکی و راا میکد

 اگـر    نـی . ا ـد  هـک راا میـکد  ا  راهـی  ااا ـکی  مسـا شو  گیـری ت ـمی  .  ار  وجـو   ند  ر اص ی م دوو

 تجش ـه . شـد  ا واهـد  ات  ـک   ت ـمیمی   ـه  ا ـد  تـد دی  تکشـد، اداشاه وجو    گری راا راا،    جش ته

 ااجـکو  خو نگـکا   ـ    و ر ا ـد  عق  ـی  شـو ، مـی  هـک راا میـکد  ا  راهی ااا کی ته منجر  ه تح ی ی و

ااـدا ا   مـی  صـورب  تـه  را ند تـواد مـی  و شـدا،  شـنکخاه  مسـل ه   ـ   اجـشا   همـه   ـه   مکای .گیر می

ت ـمی   عنـواد  تـه  امـو   تینـی  پـی   ااـواد   ـه  هـک ی ت ـمی   و ا ـد  کفاه  کخاکر مسل ه ند  ر ، گیری

. شـواد مـی  فرمولـه  و تنـدی قکلـ    ماـر  هـک ت ـمی   اـوع  ا ـن . شـواد مـی  توصـیس  ایکفاـه   ـکخاکر  هکی

 (. 090: 0935فراتی، و  رل . )اادایکفاه  کخاکر اغ   راههر ی هکیت می 

 

 تصمیمات از پشتیبانی و گیریتصمیم امر در ایرایانه هایسیستم از استفاده دلایل

  ـکه    ااـ    هـکی محـدو  د   ـک ی    خیـرا  و پـر ا     ر فکـری  هـکی محـدو  د  تـر  نمـدد  فک و

 .(49: 0934تد ّن، و تدراای  کق )   ی ید  ا  حمک د فنی  حمک د هش نه 
 

 تصمیم پشتیبانی هایسیستم از استفاده ضرورت

ــد» ــد همکــکراا  و «ف و  ــه م اقدا ــکرتر ت ــمی  پشــایهکد  یســامدکی  ر   ــه    تو ــ  ا نکــه جــکی ت

 پشــایهکد هــکی یســا  ف ســ ه تنــکترا ن  نــد،مــی و ناــرم ااــدا یراا را  یســا  شــو ، هــدا د  یســا 

 ت ـمی   فرا نـد  ا  ت شـی   کفاـه،   ـکخد  ایمـه  وظـک س  ا  پشـایهکای   ر  ـه  ا ـد  مهنـک  ا ـن  تـر  ت می 

 ار  ـکتی  و  ی ـی  هـکی تح یـل  مـور    ر و ـوا  تـه  ند هـکی جنهـه  ترخی امک شو  ت و ض را کاه ته تواادمی

 . اراد ایک  مد ر د قضکوب ته  هنی، و اااشاعی
 

 گیری اجزاء  سیستم پشتیبانی تصمیم

،  گیـری پشـایهکای ت ـمی    ـ   ـکخاکر   ـی، ماشـکل ا  پـن  قسـمد تـرای   یسـا          ( 0333)مکر کس

 : ندپیشندک  می
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 (. کرتراد) یسا  مد ر د  ا ا،  یسا  مد ر د مدم، موتور  اا ، وا    کرتر،  کرتر 

 
 

 تشریح ساختار یک سیستم پشتیبان تصمیم 

گیری     یسـا   ـکمویوتر محـور ا ـد  ـه تـک ا ـا ک ا ا  ماـدهکی م ا ـس و           یسا  پشایهکای ت می 

ــ ــو د امککا ــکفی  ــ د ارا ت ــروکب   ــشاری و ا ــه ت ــمی  اف ــشاری، ت ــس  اف ــدگکد  ر  ــ وخ م ا  گیرا

 نــد  مــ  مــی(  ــکخاکر  کفاــه تــک  ــکخاکر اک کفاــه)گیــری مــد ر ای و تــرای حــکلب م ا ــس ت ــمی 

ــدر  ، ) ــر و    ــمی   (. 002-33: 0335 ر م ــایهکای ت  ــا  پش ــد     یس ــک ی فرا ن ــهیه   ــک ش ــری ت گی

ــکرگیری تکن ت ــمی  ــری ااســکای و تک ــیکری ا     گی ــر تس ــاک توااســاه ا ــد ت ــن را  ــدرد  ر ا  ــوعی م ول

هکی موجـو  ا  جم ـه اهـو  اط عـکب  ـکفی، تـه موقـک و مـور  ایـک ، اهـو  ت   ـدکی ل و  ر             ک ای

ــمی   ــر ت  ــدو  د    ام ــه، و مح ــک تجرت ــرا و ت ــرا  خه ــو د اف ــارس اه ــری،  ر    ــه گی ــکی حکفم ای و ه

تـواد تـه مـوار ی مکانـد ع ـوو م ا ـس مـد ر ای         ر ا ـن خ ـو  مـی   . پر ا شی  هن ااسکد فکهو ن ـد 

ــرب،) ــکمی  ( 707-435: 2119رات ــوو ام ــکمورو،)، ع  ــی   (0333ا  ــکتک نت ــد ر د من ــکرتین و )، م م

ــیمی (2119 وگـــ س، ــوام،)، شـ ــامن و گر مـ ــد  (2119فر ـ ــی    سـ ــد ر د محـ ــرم و مـ ،  ناـ

  ـر  ـکخاکر   شـکل  . اشـکرا  اشـد  ( 05-0: 2119پـکوم، )و مـد ر د حکم دـکی ااـرعی    ( 2119وااگ،)

 : هد گیری را اشکد می  ی     یسا  پشایهکای ت می 
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  .ای م ا ر ته اجشای نادک نمدا ا دو  ر ا امه تشر    کر ر  هر قسمد همراا تک اشکرا

 رابط کاربر 

ــدا  ار       ــر عد ــا  را ت ــل  یس ــکر   و  اخ ــین خ ــکب ت ــراری ارته ــه ترق ــکرتر وظی  ــ    ــکد و . )رات تورت

 :تکشدرات   کرتر شکمل اجشای   ر می (. 2111نرواسود،

 یســا  مــد ر د راتــ   ــکرتر   ــه  ناــرم، اصــ خ، تــه رو  ر ــکای و مــد ر د رواتــ  تــین اجــشا  و   

ــر جــش    ــکی ه ــدا  ار  UI کر ر ه ــر عد ــدا   .را ت ــر عد ــکرتر را ت ــد پر ــ  ا    ــه  ر کف ورو ی  وظی 

 .  ار 

خروجی  جوای ادک ی  یسـا  را  ر رات ـه تـک پر ـ   ـکرتر تـه صـورب چـکر و  ـک تـر روی صـ حه            

پر ا شـگر  تـکد طهی ـی   ـه تهـد ل  تـکد ااسـکد تـه  تـکد مکشـین و           . هـد مک    ر اخایکر وی قرار میا

 ر ا ـن   ـر  یسـا ، ورو ی    . ـک   تکل کس را ته منمور ا جک  ارتهـکب تـین ااسـکد و مکشـین فـراه  مـی      

واحـد   ـک  ،  ر ا ـن   پر   را ا   کرتر  ر کفد  ر ا و تـه قسـمد پر ا شـگر  تـکد طهی ـی مناقـل مـی       

هـک تـه   ـر  یسـامدکی مـد ر د      پر   م رخ ته  تکد مکشـین تهـد ل شـدا و تقکرـک تـرای تح یـل  ا ا      

ــی  ــل م ــد ر د  ا ا مناق ــدم و م ــو م ــدهکی ت ــمی  . ش ــکی فرا ن ــا    ر اااد ــک ی  یس ــا اد ــری پک  گی

 رابط کاربر

زیر سیستم 

مدیریت پایگاه 

 دانش

زیرسیستم 

 مدیریت داده

زیر سیستم 

 مدیریت مدل

کار

 بر

 DSSساختار یک 
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گیری ، تو   پر ا شـگر  تـکد طهی ـی تـه  تـکد قکتـل فدـ  تـرای ااسـکد تهـد ل شـدا و            پشایهکای ت می 

 .گیر تو   خروجی،  ر اخایکر  کرتر قرار می

 

 زیر سیستم مدیریت داده

گیـری، طـر  م ا ـس  ناـرم و ا ـا ک ا ا       ا ن واحد شکمل   یه اط عـکب ل و و مـرته  تـرای ت ـمی     

اجـشای ا ـن   ـر  یسـا  و وظی ـه هـر  ـداو ا  قـرار   ـر          (. 2111تورتـکد و نرواسـود،  )تکشـد  نادک می

 :تکشدمی

ــا  مــد ر  ــ  اط عــکتی  یســا         یس ــدا پر ــ  راهنمکی  ا ا  تکا ــ  اط عکتی تســدیل  نن  د تکا

گیـری و تکاـ  حقـک و    گیـری ، ا ـن قسـمد شـکمل جـداوم مـور  ایـک   ر امـر ت ـمی          پشایهکای ت می 

 . می تکشد

 زیر سیستم مدیریت مدل 

. ا هـک ا ـد  ا ن قسـمد  ارای تمـکمی مـدلدکی مـور  ایـک  تـرای ت ـمی  گیـری و تجش ـه و تح یـل  ا           

 :ا ن   ر  یسا  ا  اجشای   ر تشکیل شدا ا د(. 2111تورتکد و نرواسود،)

  یسا  مد ر د تکا  مدم  راهنمکی مدم  تکا  مدم  واحد پر ا    واحد اجرای مدم 

  

 زیر سیستم مدیریت پایگاه دانش یا سیستم خبره 

ا ـد  ـه تـک حر ـد        ـکخاکرایکفاه ای ا   ـکم   ـکخاکر کفاه تـک  ـکم    گیری  ارای طیس گسـار ا ت می 

شـو   هـکی موجـو   ک ـاه مـی    هر چه تیشار ته  مد  ـکخاکرایکفاگی، ا  میـشاد اتکـکی صـرو تـر مـدم      

ــکد و نرواســود،) ــه  یســا  ت شــیدا و  ر   (. 2111تورت ــن قســمد خکصــید هوشــمندی ت ــک ا   ر واق

کدـک و امککاـکب موجـو      ر  ـل، تکنی . شرا   غیـر  ـکخاکر  کفاـه پشـایهکد فرا نـد ت ـمی  گیـری ا ـد        

 ر هو  م نوعی ا  جم ـه  یسـامدکی خهـرا و روشـدکی م ا ـس جسـاجو   ـه  ر ا ـن   ـر  یسـا            

گیـری را تـه   تککر گرفاه مـی شـواد، قکت یـد هوشـمندی و  ر ادک ـد ا ـاناک   یسـا  پشـایهکای ت ـمی          

ا ـی تـه شـرخ    ا ـن   ـر  یسـا   ارای اجش   (. 0331جک سـود و پیاـر،  )مقدار   ـک ی ارتقـک  مـی ت شـند    

 :   ر می تکشد

 تکا   اا   موتور ا اناک   
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 تحلیل و توصیف مدل ارائه شده از طریق نمودارهای جریان داده

ــی،       ــکب  ولا ــی، مقکم ــکاه م  ــد راد ر  ــر و، قضــکب، م ــک،عموو م ــور، طــ ی، ع م ــیس جمد ــر، ر  رهه

تســیجیکد،  ااشــجو کد، اکمش هــک، امک نــدگکد، احــشای ، ا ــکتید، اعضــکی شــورای اگدهــکد، اپو  ســیود،   

هـکی خـکرجی هسـاند  ـه تـک ا ـن مـدم         کراد ا  جم ـه موجو  ـد   ولادکی خکرجی، هنرمنداد و ور  

اوّلین امو ار جر ـکد  ا ا، همـکد امـو ار  ـ   صـ ر  یسـا  ا ـد  ـه  ر ف ـل  وّو تـه           . ارتهکب  اراد

امـو ار  ـ  فرا نــد     ر ا ـن . ا ـن امـو ار  ــ  ت ـو ر   ـی ا  مـدم اراهـه شــدا ا ـد       . ند اشـکرا شـد  

هـکی خـکرجی مـرته  تـک ند و     واحد  ه امک کاگر هدو اص ی  یسـا  ا ـد همـراا تـک  ـک ر موجو  ـد      

 ر . ا ـد شـدا ی مهک لـه اط عـکب تـین نادـک تـه امـک   گراشـاه       هـک و احـوا  همدنین جدد جر کد  ا ا

-   ـک ر موجو  ـد  هـک را ا  نیـد فرا نـد مشـکر د،  ا ا   ا ن     همدنـکد  ـه  ر امـو ار مشـکهدا مـی     

ای  ـه  ر ا نجـک حـکهش    اکاـه . گر ااـد گیـر  و ت ـد ا  پـر ا   ل و، اط عـکب را ترمـی     هکی خکرجی مـی 

« مــر و»ی  یســا  ا ــد  ــه تــه موجو  ــد خــکرجی شــدااهمیــد ا ــد خروجــی اصــ ی و پــر ا  

 .شو جدد ااجکو مشکر د، مناقل می

ی مدلسـک ی   نـی ر ـیدد    تـه نخـر ن مرح ـه    ا ن مدم  ر ا امـه و  ـ وخ تکلترتـه تـدر   تـک ر ـیدد      

 ر ـ    و، فرا نــد مشــکر د تـه  ــه   ــر   . ا ــد، تسـ   ا ا شــدا (تــر )تـه  ــ  ف کلیــد  ـک وظی ــه  

ا ــد  ــه ا نجــک تمر ــش اصــ ی تــر فرا نــد اقنــکع  ر  ــه مورــوع  یک ــی،  فرا نــد   گــر شکســاه شــدا

ا ـک ی و فرهنگـی قـکاک شـواد تـک        نی ا نکه مـر و تک ـد ت حـک   یک ـی، اق    . اقا ک ی و فرهنگی ا د

ی ا ن مـدم تـه  لیـل گسـار گی و پیدیـدگی   ـک  هـر  ـداو ا  ا ـن   ـر           ا امه. ر ااا کتکب شر د  نند

هـکی م ا ـس هـر  ـداو جداگکاـه      موجو  ـد . شـو  فرا ندهک، فق  تک   ر فرا ند اقنکع  یک ـی  اهـکم مـی   

 ننــد  ــه جشهیــکب و چگــواگی ند،  ر  ننــد فرا نــد اقنــکع را تــرای افــشا   مشــکر د اجــرا  ــ ی مــی

 ر  ـ    ـه، فرا نـد اقنـکع  یک ـی تـه پـن    رفرن نـد عوامـل          . شـو  تر تورـی   ا ا مـی    وخ پک ین

هــکی خــکرجی،  ر ا ــن  ــ   موجو  ــد.  ا ــدشــدااجــرا، مــدّب، اصــوم، رو  و ر ــکاه تســ   ا ا

ــه     ــکر د هم ــرای مش ــر و ت ــی م ــکع  یک  ــو  را  ر خ ــو  اقن ــهتقکرــکی خ ــه   جکاه ــکب، ت  ر ااا کت

 اراـد، ا ـن   ـر فرا نـد، رو کـر  و جک گـکا موجو  ـد خـکرجی تقکرـک            رفرا ند عوامل اجرا اع و می

و  ـوس اصـوم   « مـدّب »ی  مـکای اقنـکع را ا    ـر فرا نـد      هندا را تهیـین و تـک توجـه تـه ند، اتاـدا تـک ا      

را نــد مــدّب و اصــوم ایــش رــمن امک ــد    ــر فاقنــکعی ل و را ا    ــر فرا نــد اصــوم،  رخوا ــد مــی 

ــد    ترر ــی، تح یــل و ت یــین تــک ا  مــکای، اصــوم مرتوطــه را ا  تکاــ  اصــوم فراخــواای و تــه   رفرن ن



 400... / سیاسی با استفاده از مدل مشارکت افزایش

ی گر اانــد   رفرن نــد عوامــل اجــرا ایــش نادــک را تــه موجو  ــد خــکرجی صــک ر ننداعوامـل اجــرا ترمــی 

مـدّب و اصـوم ت یـین شـدا،     تـک توجـه تـه    ( ادـک  خـکرجی  )موجو  د خـکرجی . ند رخوا د، اع و می

تـکر مـدم را تو ـ    رفرا نـد عوامـل اجـرا ا    ـر فرن نـد رو   رخوا ـد           ر  رخوا ای  وتکرا، ا ـن 

 ــوس   ــر فرا نــد رو  رــمن فراخــواای مــدم ا  تکاــ  مــدم، ند را تــه   ــر فرا نــدهکی  . امک ــدمــی

ر ـکاه ایـش، مـدم اراهـه شـدا را       گر ااـد تنـکترا ن  ر ا ـن مرح ـه   ـر فرن نـد      عوامل اجرا و ر کاه تر می

تح یـل و  ـک  و  ـکر ل و را تـرای اااقــکم اط عـکب تـه موجو  ـد خــکرجی هـدو،  ـه همـکد عمــوو           

ا ـن تـکر تـک  هـ  فرا نـد عوامـل اجـرا، مـدم را تـه موجو  ـد خـکرجی تـر             . مر و هسد فـراه  میکنـد  

عوامـل اجـرا، رو  ااا ـکی    گر ااـد و تد نو ـی ه موجو  ـد، نمـک ا اجـرا شـدا و ا  طر ـو فرا نـد         می

، «عمـوو مـر و  »امک ـد و  ر ادک ـد، موجو  ـد خـکرجی     شدا را اجـرا و تـه فرن نـد ر ـکاه، ار ـکم مـی      

 . ار ته عنواد هدو ادک ی، اط عکب خروجی را  ر کفد می
 

 نتیجه گیری

 و شـو  مـی  محسـوی   مو راتیـ   و  کفاـه تو ـ ه  امـکو  اصـ ی  هـکی شـکخ   ا   کـی  مشـکر د  امرو ا

ا ــد، تنــکتر ا ــن هرچـه میــشاد مشــکر د  ر  ــ  امــکو تیشــار تکشــد، اد   ااا کتــکب ند، امــک  مدماـر ن 

گیـری  تـو  تـر همـین ا ـکس مـی تـواد تـک ا ـا ک ا ا   یسـا  پشـایهکای ت ـمی             امکو پک ـدارتر خواهـد  

تــر و ر ــشی  قیــو تواانــد تــک تراکمــههــک مــیمــدلی را طراحــی  ــر   ــه تــک  مــ  ند مــد راد و   ــاگکا

 ـرعد تیشـار، مشـکر د  یک ـی را افـشا    ا ا و اقـ  مـد ری  ر مقهولیـد و مکاـدگکری امـکو ا  ـک            

 .امک ند
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  رو : تدراد. ، محمد صک  و عهک ی ،  کووس ید امکمی. اقنکع

مد ســه  اــکی : تدــراد .«مــد ر د فنــکوری اط عــکب»(. 3131.) کقــ  تدرااــی، مدــدی و تــد ن، شــهن 

 اشرمدرتکد 
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 .9  .مارج  : تدراد. ، حسینظ ر کد .«تجش ه و تح یل جد د  یک د» (.9731.)راترب  ام،

ــن  ــد حس ــکهی »(. 3131. ) ور ، محم ــکب و نگ ــراد. «ارتهکط ــیمک  : تد ــدا و   ــکدا ص ــکراب  ااش . اااش

  712- 713  . ج د اوّم . چکر اوّم

: تدـراد  . «مـد ر د پیشـرفاه  هـکی اط عـکب    یسـا  »(. 7831.) رل ، محمـد ع ـی و فراتـی، حسـن     

 787    ااشگکا پیکو اور

مو سـه اااشـکراتی    :تدـراد  .«مهـکای ارتهـکب، ته یـ  و اقنـکع    » (.9737)، رحمـکد اصغر و  ـ یدی   یک، ع ی

 رو اکمه ا راد

ــد و تر جــد، ن امــش   ــل،   و  ــین   ،گی ــین و مدــکجر، رام ــکد، رام ــکی ارتهکطــکب»( . 3131).  ر می . «ال ه

 هکفرهنگ و ارشک  ا  می، مر ش م کل کب و تحقیقکب ر کاهو ارب : تدراد

 چکر اهل تید: تدراد ،« یسا  اط عکب مد ر د»(. 3137.)مدمنی، هوشنگ

. صـهوری، منــوچدر . «شنک ــی  یک ـی ای تـر جکم ـه  جکم ـه و  یک ـد، مقدمــه  »(. 3133. )مک کـل، را  

  مد: تدراد

ــ ،ود ا گ ن ی ا کا ه و  رود ک  م ،ر ن وا  ــی ل وه کم   ــ ت   ر » ( 3132) .  پ ــ  ه   و  ــ ی   ــ ووه پ  .«ی ک  ــکل م  دا ک ش   کب    

  ر ی ه راه  کب    کل م  دا ک ش ووه پ :تدراد  ر ی ه راه
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