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Abstract 

Purpose: The purpose of this study is to sociologically explain the state of social capital and its 

relationship with the academic performance of physical education students. 

Methodology: The current research is descriptive-correlational. 196 physical education students of 

Shahrekord and Isfahan Islamic Azad Universities were selected as a sample, and the Onyx and Bolen 

(2000) social capital questionnaire was used to measure the academic performance variable, and 

students' GPA was used as a measurement tool. The validity of this questionnaire was confirmed by 

experts. The reliability of the questionnaire was evaluated with Cronbach's alpha method of more than 

0.8 and descriptive and inferential statistics including correlation coefficient tests and regression 

analysis were used to analyze the research data. The analysis of research findings was done using SPSS 

22 software. 

Findings: The results of the research showed that there is a direct and significant relationship between 

social capital and academic performance, so that with the increase in the score of social capital, academic 

performance has increased significantly and vice versa. The regression of predictor variable scores 

(social capital and its dimensions) towards the criterion variable (academic performance) is statistically 

significant (P<0.001). On the other hand, the obtained value (R2=0.29) indicates that predictor variables 

are able to meaningfully predict 29% of changes in the criterion variable. 

Conclusion: The results showed that students who have better social capital benefit from better 

academic performance. Among the dimensions of social capital with academic performance, 

interactions with family and friends and feeling of security and trust have a stronger relationship with 

academic performance. It seems that in order to increase the social capital, by changing the structures 

and applying new strategies, it is necessary to provide the ground for the socialization and adaptation of 

the students with their surrounding society in order to improve the academic performance of the students 

by increasing the motivation. 
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 چکیده 

سرمایۀ اجتماعی و رابطۀ آن باتبیین جامعه مطالعه ایناز  هدف: هدف ضعیت  شجویان تربیت  شناختی و صیلی دان عملکرد تح

 بدنی است.

سیشرو  ضر پژوهش: شنا ستگی -توصیفی حا ست .  همب شگاه 196ا شتۀ تربیت بدنی دان شجوی ر سلامیدان واحد های آزاد ا

ری گی( و برای اندازه2000اند و از پرسشنامه سرمایۀ اجتماعی اونیکس و بولن )شهرکرد و اصفهان به عنوان نمونه انتخاب شده

شجویان به عنوان ابزار اندازه شد. رواییمتغیر عملکرد تحصیلی و از معدل دان ستفاده  این پرسشنامه را متخصصان تأیید گیری ا

شنامه با روش آلفای کرونباخ بیش از  س صیفی و  8/0کردند. پایایی پر ارزیابی و برای تجزیه و تحلیل اطلاعات تحقیق از آمار تو

شامل آزمون ستنباطی  شد. تجزیه و تحلیل یافته هایا ستفاده  ستفاده از ضریب همبستگی و تحلیل رگرسیون ا های تحقیق با ا

 صورت گرفت. spss 22نرم افزار 

سرمایۀ اجتماعی با عملکرد تحصیلی وجود دارد  به طوری که  :هایافته شان داد، رابطۀ مستقیم و معناداری بین  نتایج تحقیق ن

رگرسرریون نمرات های اجتماعی، عملکرد تحصرریلی به طور معناداری افزایش داشررته اسررت و برعکس. با افزایش امتیاز سرررمایۀ 

 001/0است ) دارمعنا از لحاظ آماری ملاك )عملکرد تحصیلی( متغیر طرف به و ابعاد آن( اجتماعی بین )سرمایۀپیش متغیرهای

P<( از سرروی دیگر مقدار .)29/0R2=)  از  %29بین قادرند به طور ترکیبی متغیرهای پیش حاصررل شررده، بیانگر آن اسررت که

 بینی کنند. داری پیشتغییرات متغیر ملاك را به طور معنا

مندند. در بین ابعاد بهره نیز عملکرد تحصیلی بهتری از دارند تریمطلوب سرمایۀ اجتماعی نتایج نشان داد دانشجویانی که  گیری:نتیجه

تری با عملکرد تحصیلی تحصیلی، بعد تعاملات با خانواده و دوستان و بعد احساس امنیت و اعتماد، رابطۀ قویسرمایۀ اجتماعی با عملکرد 

پذیری و رسرررد برای افزایش سررررمایۀ اجتماعی باید با تغییر سررراختارها و به کارگیری راهبردهای جدید، زمینۀ جامعهدارند. به نظر می

 ود فراهم نمود تا با افزایش انگیزه، باعث ارتقاء عملکرد تحصیلی دانشجویان شد.سازگاری دانشجویان را با جامعۀ محیطی خ

  سرمایۀ اجتماعی، عملکرد تحصیلی، دانشجویان  واژگان کلیدی:
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 مقدمه 

میلادی، مفهوم سرررمایۀ اجتماعی را در علوم اجتماعی بسررا  داد، تا  1970و اوایل دهۀ  1960در اواخر دهۀ  1جیمز کلمن

ست. کلمن در ادامۀ فعالیتآنجا که گفته می سرمایۀ اجتماعی را وی معرفی کرده ا صطلاح  های نظری خود، مفهوم شود ا

سیسرمایۀ اجتماعی را وارد حوزۀ جامعه ساخت. علمی، در پژوهشکرد و آن را به مثابۀ مفهومی شنا های اجتماعی جاری 

شخص کرد که عبارتند از: الزامات و انتظارات، مجاری کلمن در مفهوم سرمایۀ اجتماعی متفاوت را م سه نوع  سازی خود، 

سانها در تبادل با یکدیگر کارهایی انجام می ست و دهند که مواطلاعات و هنجارهای اجتماعی.  ان جب الزامات و انتظاراتی ا

ای امنیت اخلاقی را در این هنجارهای اجتماعی که تا اندازهکنند. سرانجامنیز انسانها با تبادل اطلاعات به یکدیگر اعتماد می

ای از منابع و ذخایر سرمایۀ اجتماعی، مجموعه (.Colman,1988)شوند دهد، خود سرمایۀ اجتماعی میجامعه گسترش می

های نخسررتین، نانوی و در سررازمان اجتماعی جامعه شررمند اسررت که به صررورت ذاتی و نهفته در روابا اجتماعی گروهارز

سمی سمی( وجود دارد. برخی از )نهادهای ر شمند که گاه از آن با عنوان ارزشو غیر ر های  اجتماعی نیز یاد این ذخایر ارز

سطوح مختلف خرد، میانی می شگران را در  سریع، کم هزینه و مطمئن میشود، کن سان،  سازد و بدین و کلان جامعه، آ

 کند.وسیله به آنان در رسیدن به اهداف مشترك اجتماعی کمک می

سترش سویی گ شرفت روزافزون از  سازمان علمی، هایپی صی به جذب افراد  دولتی هایارگان و هاگرایش  صو وخ

 به معنای تحصیلی پیشرفت آورند. روی آموزشی مراکز ها وسمت دانشگاه جامعه به افراد است متخصص، باعث شده

 نایدانشجو اشاره دارد؛  یا و تحصیلی دانش آموز وضعیت از ایبه جلوه که است آموزشگاهی فراگیران یادگیری مقدار

 نمراتمیانگین  و یا دوره یک در دروس ای ازمجموعه برای نمرات دوره، میانگین نمرۀ یک اساس است بر ممکن جلوه

شان ی مختلفهادوره شود  ن شگاه نظیر معمولاً در مؤسسات آموزشی بنابراین، (؛ ,2020Trigueros et al)داده   ها،دان

 دارد دانشی اشاره به عملکرد تحصیلی (. ,2014Vanno et al)تحصیلی است  عملکرد دانشجو از طریق بررسی موفقیت

در  اصررلی، یک موضرروع در عملکرد این رو، بهبوداز آورند؛می دسررت تحصرریلی به برنامۀ یک پایان در که دانشررجویان

 (. Ortega& Salanova, 2017) است تبدیل شده هادانشگاه گذارانکار سیاست دستور

برای ارزیابی نظام آموزش عالی است. عملکرد تحصیلی امروزه عملکرد تحصیلی دانشجویان، شاخص مهمی

شود و برای دانشجویان نیز نمرات و معدل های ارزیابی عملکرد آموزشی محسوب میراهترین دانشجویان، یکی از مهم

این رو، عملکرد تحصیلی همواره آنها برای ورود به مقاطع تحصیلی بالاتر است؛ ازهای علمیترم تحصیلی، معرف توانایی

است و به همین علت، محققان و  برای معلمان، دانشجویان، والدین و پژوهشگران حوزۀ تربیتی حائز اهمیت بوده

 اندهای خود را بر شناخت عوامل مؤنر و مرتبا با پیشرفت تحصیلی متمرکز کردهمتخصصان تربیتی بسیاری، پژوهش

(2019Hassaniraad & Hamzehnejhad, .) ویژهبه هر نظام آموزشی ارزیابی در مهم هایشاخص از تحصیلی، عملکرد 

 انجام مهم نایبرای تحقق  نظام نایدر  هافعالیت و فرایندها همۀ گفت توانمی طوری که به است عالی آموزش نظام

 به های دستیابیراه از یکی تحصیلی دانشجویان، عملکرد مطالعات نشان داده است بررسی (.Daraei, 2019)شود می

 دانشجویان عملکرد آگاهی از بنابراین، علمی است؛ هایراه حل ارائۀ و کیفیت آموزشی مستمر ها، بهبوددانشگاه توسعۀ

مشکلات،  و موانع رفع برای و اقدام تردقیق گیریتر، تصمیممناسب ریزیبرنامه سازموجود، زمینه برای شناخت وضعیت

 که شامل عوامل است پیچیده تحصیلی دانشجویان به عملکرد مشکلات مربوط دلایل (. ,2014Vanno et al)بود  خواهد

 تحصیلی مشهود است. هنگامی اولیۀ  هایسال از که شودمی فرهنگی-و اجتماعی علمی فردی، عوامل ملهازج مختلف

 دادن دست از که نشان دهندۀ می گذارند تأنیر افراد روانی بر سلامت حل نشده باقی بمانند، به صورت عوامل نایکه 
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 عالی آموزش (. ,2013Trucchia et al) است مشکلات سایر میان در تحصیلی ضعیف و عملکرد عاطفی مشکلات تمرکز،

 سوی دیگر از و کندمی جامعه استفاده مادی و منابع انسانی و امکانات از سو از یک که شودمی تصور اجتماعی ایمقوله

سرمایۀ  جادایمراکز  از یکی سازنده، تعاملی و فضای فراهم آوردن نظر از هاباشد. دانشگاه انتظارات جامعه باید پاسخگوی

خدمتی  مشتریانی به مراکز نایاست؛ در  جامعه متفاوت اجتماعی موجود در دیگر نهادهای با دانشگاه اجتماعی است.

 دهدمی دانشجویان قرار اختیار در را امکاناتی ساختارش و جو ارتباطی آن و دانشگاه .آنند محصول شود که خودداده می

 از بیاموزند. دانشگاه را حقوقی( و اشخاص )حقیقی با ارتباط مختلف برقراری هایوهشی دانشجویان طریق، نایاز  تا

 آموزش را استفاده از آنها و فنون فراگیری عملی پژوهشی شیوۀ و امکانات پیشرفته آموزشی تجهیزات وجود دیدگاه

 .نمایددانشجویان را  فراهم می شغلی فراروی آتی هایفرصت و ندهیآ شغل در زمینۀ بینشی و دیدگاه دهد. همچنین،می

 نموده جلب به خود را زیادی توجه که است سلامت ی اجتماعیهاکنندهتعیین از یکی از سوی دیگر، سرمایۀ اجتماعی،

های سلامت شناخته تعیین کننده اجتماعی به عنوان بسیاری اعتقاد دارند ده عامل (.Alvani, 2004 & Shirvani)است 

 دارد ارتباط ی اجتماعیهاو پدیده عوامل به باشد، پزشکی متکی یهابه مراقبت آنکه از بیش مردم،شوند و سلامت می

(Kennedy et al, 1998.) میکروبی آموزش  و شیمیایی انرات نامطلوب تعیین در مورد سلامت که کارکنان و محققان

 رویکرد به کشف، منجر دارد. این بر سلامت پیامدهایی نیز، ساختار اجتماعی و اقتصادی جامعه دریافتند که بودند، دیده

از تعیین  اجتماعی، یکی سرمایۀ .(Schaik, 2002)کرد می محاسبه را و جامعه سلامت که برهم کنش شد جدیدی

بوده است. در  استرس مؤنر و روانی اختلالات الکل، میرایی، مصرف سلامت است که بر کاهش اجتماعی یهاکننده

 افراد بهبود زندگی با افزایش آن کیفیت و بوده کمتر ارتکاب جرم اجتماعی زیادی دارند، میزان سرمایۀکه  جوامعی

 روابا از هنجارها و ای، مجموعه اجتماعی سرمایۀ جهانی، اساس تعریف بانک بر (.Kennedy et al, 1998) یابدمی

 بر. سازدمی مطلوب، قادر اهداف به رسیدن برای همکاری به را افراد اجتماعی است که ساختارهای در موجود اجتماعی

 سرمایۀ عنوان به آن از قابلیت اعتماد ناشی و امنیت متقابل، ارتباط هنجارهای ی اجتماعی،هاشبکه پوتنام، تعریف اساس

 جتماعی،بستر ا در بودن عامل اجتماعی محلی، در فعالیتهای مشارکت شامل اصلی، بعد شوند. هشتمعرفی می اجتماعی

 میزان ارزش زندگی، دوستان، و فامیل بین ارتباط کیفیت ها،بین همسایه ارتباط کیفیت امنیت، و اعتماد احساس

 سرمایۀ (.Onyx & Bullen, 2000) انداجتماعی سرمایۀ شغلی، ابعاد کیفیت ارتباطات فرهنگی، زمینه در سازگاری

 فراهم بازار در انتظار پاداش مورد آوردن دست به برای افراد تعامل ازچه غیر رسمی،  ورسمی صورت به چه اجتماعی

شود. می تعریف اجتماعی یهارابطه در قالب شده تولید ایسرمایۀ  عنوان به اجتماعی که، سرمایۀ معنا بدین شود؛می

 در آشکاری است که و پنهان منابع از مجموعه عبارت سرمایۀ اجتماعی که باورند نای (، بر1998) 1گوشال و ناهاپیت

 شامل هم سرمایۀ اجتماعی بنابراین، شود؛مشتق می روابا نایاز  و قرار دارد اجتماعی و فردی روابا واحدهای مجموعۀ

 این به باید اجتماعی، سرمایۀ مفهومی فضای ربارۀد .بود خواهد هاشبکه آن از جاری شده هایسرمایۀ  و هم هاشبکه

 در که عاملی است به طوری گرفته خود به مثبتی بار معنایی مفهوم، یک عنوان به اجتماعی سرمایۀکه  نکته اشاره کرد

 با که آیدمی نظر به و اجتماعی ی تولیدیهاچیدمان ،هامهارت تحصیلات، اموری همچون وریبهره و کارایی افزایش

 (NGO) دولتی غیر سازمانهای ها،همسایگیها، دوستی ها،خانواده ساختارهای نظیر ساختارهای اجتماعی بر تمرکز

دهد. تحقیقات می نوید را اجتماعی ساختارهای و افراد بیشتر بین انسجام برای شهروندی التزام افزایش نهادهای عمومی،

ایجاد و توسعۀ اند که حتی کارآفرینان نیز برای موفقیت بیشتر در کسب و کار خود باید راهکارهایی برای نشان داده

 اشکال از ایگانهتفکیک سه ولکاك (.Rafeei, 2022 &Niazy) .سرمایۀ اجتماعی در کسب و کار خود به کار ببرند

                                                                                                                                                                                     
1 . Nahapiet & Ghoshal 
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 اجتماعی گروهی و سرمایۀ برون سرمایۀ اجتماعی گروهی، درون سه قالب سرمایۀ اجتماعی در اجتماعی سرمایۀ

 خانوادگی، قالب روابا در افراد پیوندهای و روابا گروهی را، درون کند. وی سرمایۀ اجتماعیمی ارائه پیونددهنده

 سرمایۀ شود تعریف نمود؛ ومی برقرار مشابه هایموقعیت در مشابه افراد بین که محلی اجتماع همسایگان و و دوستان

 که گیرددر برمی را پیوندهای نامتجانسی دانست که  مشابه افراد بین دورتر پیوندهای گروهی را  شامل برون اجتماعی

باشگاه  در عضویت مثل ی مختلفهاو سازمان هاانجمن در غیررسمی یهاعضویت قالب در و اندشده بنا مشترك علائق بر

ی هاموقعیت در غیرمشابه افراد روابا بر ناظر دهنده راپیوند اجتماعی سرمایۀ نمایند و می بروز و نهادهای مدنی( )

ذاتی  دارد. ویژگی اشاره سیاسی قدرت و نهادها با افراد محلی و اجتماعات ینب پیوندهای به کیفیت که  غیرمشابه دانست

 در حساب اقتصادی سرمایۀ که حالی در پورتز تعبیر به گیرد.می شکل روابا اجتماعی در که است این اجتماعی سرمایه

شود. افراد یافت می روابا ساختار درون در اجتماعی سرمایۀ قرار دارد، افراد سر درون در انسانی و سرمایۀ افراد بانکی

شود می فرد یا چند دو بین ترویج همکاری باعث که است غیررسمی از هنجاری ملموسی نمونۀ و شکل اجتماعی سرمایۀ

 دیگرانند همین واقع و در باشد داشته ارتباط دیگران با باید اجتماعی، فرد از سرمایۀ برخورداری (. برای1384)فوکویاما،

 سال در ایرانیان که یهانگرش و های پیمایش ملی ارزشهایافته. امتیازاتند و مزایا از واقعی برخورداری فرد منبع که

 است گذاشته نزول به رو اخیر یهاطی دهه  میزان سرمایۀ اجتماعی، که داد نشان شد، اجرا سطح ملی در 1380

(Saeidi & Hassanzadeh, 2004). و داوطلبانۀ شهروندی دیگرخواهانه رفتارهای آن تبع به و اجتماعی سرمایه انباشت 

 ایران است. جامعۀ بوده روروبه مشکلاتی با و نداشته برای بسا مجال کافی استبدادی و آشوب پر تاریخی انر بر در ایران،

 ی مالیاتیهاتقلب کور ترافیکی، یهاگره در را بحران این علائم است. و غیرعقلانی منفی شاهد فردگرایی وسیعی، ابعاد در

پژوهشی  شواهد .(Roshanfekr & Zakaei, 2016)دریافت  روشنی به توانمی اجتماعی ضد سرمایۀ یهاشاخص رشد و

 وی .(Dini Turkmani, 2005) است پایین آن و سطح ندارد وضعیت مطلوبی ایران در اجتماعی سرمایۀ که آنند بیانگر

 به نیاز است که سطح پایینی در محروم یهااستان در ویژهبه ایران، در اجتماعیسرمایۀ  که نشان داد خود پژوهش در

 توجه به نماید. با توجهی تواند کمک شایانمی امر این تقویت در آموزشی یهااز شاخص برخی به توجه و دارد تقویت

آن  بر گذار تأنی عوامل یا و اجتماعی با سرمایۀ مرتبا بررسی متغیرهای اجتماعی، سرمایۀ بر کاهش دال مختلف شواهد

میان  در سرمایۀ اجتماعی وضعیت دربارۀ اخیر هایبررسی .(Dini Turkmani, 2005) انکار دارد ضرورتی غیرقابل

بوده  افول رو به حدی تا گذشته سال دوازده در کشور داخل دانشجویان در میان ن موضوعایدهد می نشان دانشجویان

 که عوامل مشخص شده اجتماعی، سرمایۀ مختلف تعاریف آن به تبع و هادیدگاه از نظر صرف .(Marjaei, 2019) است

 بگذارند. سرمایۀ اجتماعی آن تأنیر در منفی یا مثبت طور به و غیرمستقیم مستقیم یا توانندمی که دارند وجود مختلفی

 بخشد ومی تعلق او احساس به و کرده فرد به ملموسیدوستان( کمک  و خانواده با نزدیک ارتباط پیوندی )یعنی نظر از

 انر کنندهحمایت روابا که وجود داده نشان تحقیقات شود.می افسردگی و باعث احساس انزوا سرمایه، نوع این فقدان

بررسی ( در 2023دواِر و همکاران) .(Sharma, 2020) دارد بدن ایمنی سیستم عملکرد و نحوۀ انسان بر فیزیولوژی زیادی

ایالات متحده نشان دادند که سرمایۀ فرهنگی، یکپارچگی رفتاری را دانشجویان یک دانشگاه خصوصی و غیرانتفاعی در 

 (.Duerr et al, 2023) توان سرمایۀ اجتماعی دانشگاهی را پرورش داداست که با آن میکند و ابزار مهمی بینی میپیش

 نایشده؛ از انسانی محسوب یهابالقوۀ سرمایۀ توان و ه در شکوفایی استعدادویژ و محیطی مطلوب دانشگاهی، هاینظام

 تحقق در راستای هانظام اینگیری جهت ن حال،ایشوند؛ بامی کشور محسوب جانبۀتوسعۀ همه ترین محركبنیادی رو،

 وتوجه علمی  مورد باید که امری است توسعۀ سرمایۀ اجتماعی از طریق جامعهعلمی  هایحوزه گسترش و رسالت خود

اند که تحقیقات نشان داده(. Moghimi et al, 2013)گیرد  قرار دهندۀ آنهاهای تشکیلزیرنظام مدیریت و موشکافانه
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دانشگاهیان باید درك درستی از کسب و حفظ سرمایۀ اجتماعی داشته باشند و از آن به عنوان بخشی از سبک رهبری 

این هدف، تأمل و مشارکت در بررسی همتایان مورد نیاز است؛ بنابراین توسعۀ  یدن بهخود استفاده کنند. برای رس

این باره جعفری و همکاران در  .(Harmon et al, 2022)ها و دریافت مشاوره است ایجاد شبکه هویت دانشگاهی مستلزم

 جندی پزشکی بهداشت دانشگاه علوم دانشکدۀعلمی  هیأت اعضای بین سرمایۀ اجتماعی وضعیت ( در بررسی1390)

 توسعۀ اجتماعی در دانشگاه است. وجود بر متغیرهای تأنیرگذار جمله از اهواز بیان داشتند که سرمایۀ اجتماعی شاپور

گذارد. صادقی، می خویش انر اجتماعی از موقعیت فرد نحوۀ ادراك بر زیرا دارد، انر فرد سلامت بر روابا اجتماعی گسترده

بینی آموزان را پیشدرصد درگیری تحصیلی دانش42تواند ( نشان دادند سرمایۀ اجتماعی می1398ح و مؤمنی)امین فلا

( بیان داشت سرمایۀ اجتماعی و فرهنگی نقش مؤنری در موفقیت تحصیلی داوطلبان کنکور 1389کند. نوربخش )

 قشر سلامت این و دهند تشکیل می را ایمعهجا هر دانشجویان پویاترین قشر دانیم،می که طور سراسری دارند. همان

 مثبت به کارکردهای توجه با و اندسازان جامعههآیند دانشجویان جامعه است؛ از آحاد سلامت بسیاری لازمۀ زیادی حد تا

 Ingusci) باشد داشته برای جامعه مفیدی تواند پیامدهایآن می تقویت و راهکارهای شناخت منابع سرمایۀ اجتماعی،

et al, 2021.)   های حیطۀ شناسی ورزشی به عنوان یکی از زیرشاخهجامعهاین بین محققان اعتقاد دارند در

شناسی به شمار آید که با ارتباط، تأنیر ای از جامعهتواند به عنوان حوزهای اجتماعی است که میشناسی، پدیدهجامعه

این راستا رابطۀ در(. Movahedi, 2021)ی جامعه به ارمغان آورد و تعامل متقابل مردم و ورزش، فواید مناسبی را برا

با وجود (. Moradi & Nazari, 2019)بین کارکردعای اجتماعی و توسعۀ اقتصادی نیز در ورزش نشان داده شده است

ق حاضر این موضوع و با بررسی تحقیقات صورت گرفته در حوزۀ  اجتماعات علمی، کمتر تحقیقی با عنوان تحقیاهمیت 

 دانش تقویت تواند باعثمی های موجود و از آنجا که انجام چنین تحقیقی،صورت گرفته است؛ بنابراین با توجه به خلأ

این پژوهش های دانشجویان در نظام آموزشی شود؛ محقق بر آن شد تا به انجام اجتماعی و آموزشی و پی بردن به کنش

 یهابخردانۀ فعالیت و اجرای ریزیبرنامه گذاری،سیاست تحقیقاتی بتواند، امکانرسد نتایج چنین بپردازد. به نظر می

 و روابا انسانی ها و با در نظر تعاملاتحال با در نظر گرفتن فرایند موجود در دانشگاه .آورد فراهم را آموزشی یهانظام

های سی، مبنی بر  پیوستگی بین خرده نظاماین موضوع اسامتغیر سرمایۀ اجتماعی و با لحاظ قرار دادن  در اجتماعی و

در گام نخست بررسی وضعیت سرمایۀ اجتماعی بین دانشجویان تربیت بدنی  تحقیق یک جامعه، مسألۀ اساسی این

و عملکرد تحصیلی دانشجویان ارتباطی وجود دارد یا خیر؟ در قسمت دوم  اجتماعی بین ابعاد سرمایۀ اینکه آیا است و

گیری از ابعاد سرمایۀ اجتماعی و سرمایۀ اجتماعی بر عملکرد تحصیلی پرداخته شده است تا با بهرهپژوهش به تأنیر 

 گیری کند.نوع ارتباط بین آنها با عملکرد تحصیلی، سطح و میزان هریک را اندازه

 

 شناسی روش

این در  است. همبستگی -توصیفی ،هاداده گردآوری لحاظ از و کاربردی هدف از نظر کمی و ماهیت نظر از حاضر پژوهش

های تحقیق انجام شده مرتبا( و ای )برای تدوین مبانی نظری و پیشینهپژوهش اطلاعات تحقیق به دو صورت کتابخانه

نفر از دانشجویان رشتۀ  400آوری گردیده است. آوری اطلاعات مربوط به متغیرهای وابسته( جمعمیدانی )برای جمع

واحد شهرکرد و اصفهان به عنوان جامعۀ آماری انتخاب شدند. حجم نمونه بر اساس ای آزاد اسلامی هتربیت بدنی دانشگاه

دانشجو محاسبه گردید که به عنوان نمونۀ  196ای تعداد حجم نمونه ، به روش نمونه گیری تصادفی طبقه1فرمول کوکران

این گیری پژوهش استفاده شد.به عنوان ابزار اندازه (2000آماری پژوهش و از پرسشنامۀ سرمایۀ اجتماعی اونیکس و بولن )

                                                                                                                                                                                     
1.  cochran 
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این پرسشنامه توسا گذاری شده است. روایی ای لیکرت ارزشگویه است که با طیف چند گزینه 36پرسشنامه شامل 

مورد ارزیابی قرارگرفت. همچنین از  8/0متخصصان مورد تأیید و پایایی پرسشنامه هم با روش آلفای کرونباخ بیش از 

گیری عملکرد تحصیلی دانشجویان و برای تجزیه و تحلیل اطلاعات تحقیق از عدل دانشجویان به عنوان شاخص اندازهم

های آماری نظیر فراوانی، میانگین و انحراف آمار توصیفی و استنباطی استفاده شد. در سطح توصیفی با استفاده از مشخصه

های ضریب همبستگی پیرسون و تحلیل در سطح استنباطی از آزمونها پرداخته شد و معیار به تجزیه و تحلیل داده

تحلیل  صورت گرفت. در spss 22های تحقیق با استفاده از نرم افزار رگرسیون چندگانه استفاده شد. تجزیه و تحلیل یافته

 و یکسانی خطیهمبودن،  خطی بودن، نرمال یهامفروضه تخطی از از عدم اطمینان برای استاندارد، چندگانۀ رگرسیون

استفاده شد. که  Watson- Durbinخطاها از آزمون استقلال بررسی همچنین برای .شد انجام مقدماتی تحلیل پراکندگی،

های پارامتری آماری در به دست آمد که نشان مستقل بودن خطاهاست. از آنجا که برای استفاده از روش 94/1میزان آن، 

شود؛ قبل از انجام آنالیز، فرض نرمال ها در هر گروه یک فرض اساسی محسوب میبودن دادهها، نرمال تجزیه و تحلیل داده

در آزمون  که دیگری این اساس برای رعایت مفروضۀ دیگر مفروضۀبودن برای همۀ متغیرهای مورد بررسی قرار گرفت. بر

 1ابسته(، از آزمون کولموگروف اسمیرنفملاك )و متغیر توزیع نمرات بودن نرمال شود، مبنی بر  رعایت باید رگرسیون

 برای تأیید نمود. را تحصیلی دانشجویان( ملاك )عملکرد نمرات آزمون متغیر نرمال این آزمون توزیعاستفاده شد که 

 مقدار از کمتر میزان این به دست آمد. 19/22میزان  که شد استفاده 2از آزمون فاصلۀ ماهالانوبیس پرت یهاداده بررسی

با در نظر گرفتن  3بود. گفتنی است مقدار بحرانی کای از طریق برنامۀ آماری مینی تب 001/0با آلفای  کای مجذور بحرانی

 های پرت در تحقیق  است.به دست آمد که بیان کنندۀ نبودِ داده 31/20تعداد متغیرها میزان 

 

 هایافته

نگری ابعاد مشارکت در جامعۀ محلی، عاملیت اجتماعی یا پیشاجتماعی است که در  این تحقیق متغیر اصلی سرمایۀدر

و پیش قدیم در بافت و زمینۀ اجتماعی، احساس امنیت و اعتماد، تعاملات با همسایگان، تعاملات با خانواده و دوستان، 

 تلف سرمایۀمخ ابعاد میانگین مقدار نگاهی به با است.  شده گیریاندازه تحمل تنوع، ارزش زندگی و تعاملات شغلی

 در سطح بالاتری قرار دارد. دانشجویان میان تحمل تنوع در بُعد گفت توانمی 1 جدول در اجتماعی

 
 ابعاد سرمایۀ اجتماعی بر اساس توزیع نمونۀ آماری .1جدول 

 انحراف معیار حداکثر میانگین حداقل ابعاد سرمایۀ اجتماعی

 652/0 83/4 56/2 1 مشارکت در جامعۀ محلی

 819/0 5 37/2 24/1 عاملیت اجتماعی

 321/0 71/4 66/2 86/1 احساس امنیت و اعتماد

 811/0 29/4 18/2 35/1 تعاملات با همسایگان

 421/0 5 74/3 1 تعاملات با خانواده و دوستان

 501/0 88/4 91/3 1 تحمل تنوع

 429/0 35/4 35/3 12/1 ارزش زندگی

 805/0 5 18/1 24/1 تعاملات شغلی

                                                                                                                                                                                     
1.  Kolmogorov-Smirnov 
2.  Mahalanobis  distance  
3.  Minitab 
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ست آمده از جدول ساس نتایج به د سی نرمال بودن 2بر ا سمیرنوف در برر سطح معناداری آزمون کولموگروف ا ، و 

 05/0اینکه اعداد حاصررله از مقدار  های اجتماعی و عملکرد تحصرریلی، نظر بهدر متغیرهای تحقیق شررامل سرررمایه

 ها تأیید گردید.بزرگترند؛ نرمال بودن داده

 نتایج بررسی نرمال بودن متغیرهای پژوهش  .2جدول

 سطح معناداری درجۀ آزادی آماره متغیر

 097/0 96 093/0 های اجتماعیسرمایه

 081/0 96 087/0 عملکرد تحصیلی

 

با  برای درك رابطۀ بین ابعاد سررررمایۀ اجتماعی ،هاداده توزیع بودن طبیعی بر مبنی 2نتایج جدول  به توجه با

ستگیعملکرد  صیلی از آزمون همب سون تح ستفاده پیر ستقیم، 3شد )جدول ا شده، رابطۀ م صل  ساس نتایج حا (. بر ا

های داری بین ابعاد سرمایۀ اجتماعی با عملکرد تحصیلی وجود دارد به طوری که با افزایش امتیاز سرمایهمثبت و معنا

 شته است.داری افزایش دااجتماعی، عملکرد تحصیلی دانشجویان به طور معنا

 عملکرد تحصیلی با اجتماعی سرمایۀ جدول ضرایب همبستگی پیرسون ابعاد .3جدول

 داریسطح معنا ضریب همبستگی ابعاد سرمایۀ اجتماعی

 /043 /423 مشارکت در جامعه محلی

 /016 /392 عاملیت اجتماعی

 /005 /341 احساس امنیت و اعتماد

 /038 /465 تعاملات با همسایگان

 /005 /581 تعاملات با خانواده و دوستان

 /036 /417 تحمل تنوع

 /005 /403 ارزش زندگی

 /047 /429 تعاملات شغلی

 

 به آن و ابعاد اجتماعی سرمایۀ عملکرد تحصیلی، ابتدا اجتماعی بر سرمایۀ ابعاد متغیر از یک هر تعیین تأنیر برای 

 در نتایج رگرسیون چند متغیره شدند که معادلۀ وارد ملاك متغیر عنوان و عملکرد تحصیلی به بینپیش متغیر عنوان

 .است شده داده نشان  4 جدول

 بینپیش متغیر  اساس بر ملاك متغیر همزمان رگرسیون تحلیل .  4جدول

 F R R2 Sig میانگین مجذورات مجموع مجذورات مدل تغییرات

 001/0 29/0 56/0 65/36 69/3726 12/18532 رگرسیون

    - 27/129 82/45216 ماندههمزمان باقی

    -  41/64289 مجموع

 

 به و ابعاد آن(  اجتماعی بین)سرمایۀپیش متغیرهای گردد رگرسیون نمراتمشاهده می 4همانطور که در جدول 

بیانگر   (=29/0R2( از سوی دیگر مقدار )>P 001/0است ) دارمعنا از لحاظ آماری ملاك)عملکرد تحصیلی( متغیر طرف
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 بینی کنند. دار پیشاز تغییرات متغیر ملاك را به طور معنا %29بین قادرند به طور ترکیبی آن است که متغیرهای پیش

 ملاك متغیر بینیپیش برای استاندارد غیر و استاندارد رگرسیون ضرایب .5جدول 

 B ß T P ابعاد سرمایۀ اجتماعی

 04/0 29/1 18/0 /68 مشارکت در جامعه محلی

 12/0 54/1 11/0 /35 عاملیت اجتماعی

 007/0 60/1 21/0 /05 احساس امنیت و اعتماد

 04/0 63/1 15/0 /52 تعاملات با همسایگان

 003/0 66/1 19/0 /73 تعاملات با خانواده و دوستان

 03/0 67/1 23/0 /69 تحمل تنوع

 008/0 68/1 17/0 /57 ارزش زندگی

 83/0 15/0 02/0 /48 تعاملات شغلی

 

و احساس امنیت  18/0نشان داد که مشارکت در جامعۀ محلی با ضریب بتای  ß نتایج ضرایب  5مطابق با جدول 

ضریب بتای  ضریب بتای  21/0و اعتماد با  سایگان با  ضریب بتای  15/0و تعاملات با هم سایگان با  و تعاملات با هم

بانر مثبت و معنا 17/0و ارزش زندگی با ضرررریب بتای  23/0و تحمل تنوع با ضرررریب بتای  19/0 ا عملکرد داری 

ضریب بتای  شجویان دارند و متغیرهای عاملیت اجتماعی با  ضریب بتای  11/0تحصیلی دان شغلی با   15/0و تعاملات 

 داری ندارند.با عملکرد تحصیلی رابطۀ معنا

 

 گیریبحث و نتیجه

 و همچنین اجتماع و شخصیت فردی گیریشکل و پذیری، ساختجامعه مسیر در مؤنری نقش بسیار امروزه دانشگاه

ای مرهون نظام ی آینده کشررور دارد؛ بنابراین رشررد و بالندگی هر جامعههانسررل اجتماعی سرررمایۀ سررازیبه و تقویت

تواند کارآمد و موفق باشد که عملکرد تحصیلی دانشجویان در آن رو آموزشی آن جامعه است. نظام آموزشی زمانی می

بنابراین شناسایی  (؛Daraei, 2008)انربخشی و کارایی افراد جامعه شود  به بهبود و بهینه ترسیم شود تا موجب ارتقا،

ریزی و توسررعه و تکامل عوامل تأنیرگذار بر پیشرررفت و عملکرد تحصرریلی دانشررجویان، رویکردی مناسررب در برنامه

شی برنامه سعۀ ایجاد میهای آموز سیلۀ آن بتوان بهترین نتایج ممکن را هم برای تو شی مورد نظر و کند تا به و آموز

صت سب تعریف و هم برای فر شجویان منا شور برای دان شی ک صورتی که نظام آموز شجویان رقم زد. در  های آتی دان

توانند در سطوح عالی عنوان سرمایۀ انسانی آیندۀ کشور می هایی خواهد بود که بهآموختهاجرا گردد خروجی آن دانش

توان گفت مهمترین وظیفۀ این رو میگی، اجتماعی و... جامعه باشرررند؛ ازهای اقتصرررادی، فرهنپاسرررخگوی نیازمندی

شگاه شور زمینهدان سات آموزش عالی ک س شی طی ها و مؤ ستیابی به اهداف آموز صیلی و د شرفت تح سازی برای پی

اند در ستهها )به عنوان یک خرده نظام اجتماعی کشور( نتوانرسد دانشگاهدوران تحصیلی دانشجویان است. به نظر می

( بیان داشتند که اجتماعات علمی 2008) این زمینه گائینی راد و همکاراناین رسالت به خوبی عمل نمایند. در  انجام

رود کارکردهایی را که سبب تأسیس آنها ویژه نظام دانشگاهی هموراه ممکن است نتوانند چنانکه از آنها انتظار میو به

های متعددی روبه رو ساخته  ای که فاصله گرفتن دانشگاه از رسالتش آن را با چالشنهشده است، داشته باشند؛ به گو

 ویژه دانشجویان شده است. و همین عوامل سبب سرخوردگی شدید کارگزاران آن به

نیافتگی این مسأله در نظام دانشگاهی و توسعهبیانگر جدی بودن های عمیق در اجتماعات علمی، وجود چالش
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دانشگاهی خواه ناخواه از های علمی کشورهای در حال توسعه در دنیای امروز است. وجود ضعف و چالش در محیا

دانشگاهی علاوه بر به عبارت دیگر، اجتماعات علمی های اجتماعی بیرون از دانشگاه نیز تأنیرپذیر خواهد بود؛ محیا

های بیرون ها و مشکلاتی نیز در محیاها و مشکلات در داخل دانشگاه روبه رویند، با ضعفاینکه با یک دسته از ضعف

اند، دهایران احاطه کررا در های درون دانشگاهی و برون دانشگاهی فضای علمیاز دانشگاه مواجهند. از آنجا که چالش

ریزان حوزۀ علم قرار دهد این وضعیت مبهم، پیش روی صاحبان اندیشه و برنامه تواند تصویری ازاین موضوع میبررسی 

(Azizi, 2008 .)  های اجتماعی در یک جامعه از هم منفک نیستند، به نظر فورنیر و اینکه خرده نظامبا در نظر گرفتن

های های موجود در دیگر خرده نظامها و نارساییبا ضعفر قلمرو اجتماعات علمی های موجود دماهو ضعفها و نارسایی

 ,Tavakol)شوندای معیوب میاجتماعی پیوند انکارناپذیری دارند و در مجموع با همدیگر باعث به وجود آمدن چرخه

1990). 

ها این یافتهداری وجود دارد . ناتحقیق نشان داد بین سرمایۀ اجتماعی و عملکرد تحصیلی رابطۀ مثبت و مع نتایج

و ( همسوست.  سلیمی 1397( و اورانی و همکاران)2020(، امینی)2022و همکاران)های، سلیمیبا نتایج پژوهش

آموزان را به عنوان یکی از اهداف تواند عملکرد تحصیلی دانش( نشان دادند سرمایۀ اجتماعی آنلاین می2022همکاران)

این خصوص دیگر  گذاری دانش در محیا آنلاین بهبود بخشند. دریق میانجیگری به اشتراكاصلی تحصیلی از طر

( نشان دادند بین سرمایۀ اجتماعی و موفقیت 1388و محبوبی ) سالار زادههای متفاوتی را نشان دادند. محققان، یافته

های معۀ آماری نیست. اما بر اساس یافتهتحصیلی همبستگی مثبت و بسیار ضعیفی وجود دارد و نتایج، قابل تعمیم به جا

ها بر موفقیت تحصیلی آنان به انبات رسید. همچنین بین سطح ارتباطات تحقیق، تأنیر پایگاه اقتصادی اجتماعی خانواده

اجتماعی و نیز بین میزان اعتماد و موفقیت تحصیلی رابطه وجود دارد. همچنین بین سطح تحصیلات و نوع شغل 

این حال آنان در پایان تحقیق چنین بیان داشتند با  .داری وجود داردیت تحصیلی فرزندان رابطۀ معناوالدین و موفق

های گردد.  یافتهکه بدون شک هرچه سرمایۀ اجتماعی افراد بیشتر شود، بر احتمال موفقیت تحصیلی آنان افزوده می

واده و دوستان، بیشترین تأنیر بر عملکرد تحصیلی تحقیق نشان داد در بین ابعاد سرمایۀ اجتماعی، تعاملات با خان

( همخوانی دارد. آنان 2015)  ( و کردی و غضنفری1395)های دیداری و علمیاین نتایج با یافتهدانشجویان را دارد.

های نشان دادند بین سرمایۀ اجتماعی و موفقیت تحصیلی دانشجویان ارتباط معناداری وجود دارد، همچنین بین سازه

لیندفورس   خانواده بیشترین تأنیر را به موفقیت تحصیلی دانشجویان داشته است. ، روابا درونتغیر سرمایۀ اجتماعیم

( در بررسی تأنیر ابعاد سرمایۀ اجتماعی بر انگیزش تحصیلی نشان دادند، جو خانوادگی )سرمایۀ 2017و همکاران )

( 2015) بینی کند. کردی و غضنفریآموزان را پیشیت تحصیلی دانشتواند موفقداری میاجتماعی خانواده( به طرز معنا

آموزانی که از موفقیت تحصیلی خوبی برخوردارند، میزان سرمایۀ اجتماعی خانواده)سرمایه نشان دادند اکثر دانش

تقیمی بین این اجتماعی درونی و بیرونی خانواده( این گروه نیز نسبتاً زیاد است؛ بنابراین به نظر می رسد ارتباط مس

دو متغیر وجود دارد؛ بنابراین هر اندازه سرمایۀ اجتماعی درون خانوادگی افزایش یابد میزان موفقیت تحصیلی فرزندان 

شود. شود همچنین با افزایش سرمایۀ اجتماعی بیرون خانوادگی، میزان موفقیت تحصیلی فرزندان افزوده میبیشتر می

مایۀ اجتماعی درونی از قدرت بیشتری برخوردار است. انسان موجودی اجتماعی است با این توضیح که تأنیر میزان سر

که گرایش به تعامل و زیست با دیگران دارد. واضح است که سرمایۀ اجتماعی به عنوان یکی از نیازهای اجتماعی انسان 

پذیر یۀ اجتماعی امکانشناخته شده است و تضمین کنندۀ بقای حیات فردی و زندگی جمعی انسان نیز جز با سرما

این مهم جز از طریق فرایند اعتماد و انسجام و مشارکت در جامعه محقق نخواهد شد. نتایج تحقیق نشان داد نیست و 

تواند بر عملکرد تحصیلی دانشجویان احساس امنیت و اعتماد، به عنوان یکی از مهمترین ابعاد سرمایۀ اجتماعی می
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 رانیای دکتری دانشجویان میان در دانشگاهی اجتماعی وضعیت سرمایۀ داد نشان (1383) بسیار انرگذار باشد. مرجایی

 از خارج رانیای دانشجویان میان در دبیرستان دوران در سازیشبکه و خانواده ارتباط با .است پایین به متوسا حد در

( دربارۀ رابطۀ سرمایۀ و اعتماد نشان 1397) است. نوربخش شده ارزیابی بیشتر نیز رانیایبا دانشجویان  مقایسه در کشور

تری را های تحصیلی گستردهتواند نتایج سودمندی همچون ارتباطات بهتر و موفقیتداد، افزایش سرمایۀ اجتماعی می

 یک در پیوند افراد برای گرعامل تسهیل یک عنوان به اجتماعی ( بیان داشت، سرمایۀ1995) 1در بر داشته باشد. بوردیو

 موفقیت بر تأنیر زیادی سرمایه نای. گردداجتماعی می روابا تحکیم و موجب شودمی شناخته اعتمادآمیز متقابل رابطۀ

 سلامت اجتماعی یهاکنندهتعیین از یکی به عنوان نیز شود ومفقوده توسعه شناخته می حلقۀ عنوان به و جامعه دارد

رسد برای به نظر می .(shamsi,2019)است  مؤنر تحصیلی موفقیت و استرس روانی، میر، اختلالات و مرگ بر میزان

پذیری و سازگاری افزایش سرمایۀ اجتماعی باید با تغییر ساختارها و بکارگیری راهبردهای جدید زمینۀ جامعه

 گاهیاجتماعی دانش ( نشان داد برای ارتقاء سرمایۀ1383) دانشجویان با جامعه محیطی خود را فراهم نمود. مرجایی

 ارتباط در نوین گذاریسیاست شود. بررسی تریعمیق شکلی به پذیری دانشگاهیجامعه هایچارچوب و هاسیاست باید

 و همگرا منطبق سخت گیریجهت از را خود باید پذیریجامعه که دارد تأکید ن اصولایبر پذیری دانشجویانجامعه با

 وجود همین حمایت کند و به دلیل آن از و تأکید فردی بصیرت بر باید پذیریجامعه ح شدۀ اصلا کند. ساختار جدا

 ایگونه باید به پذیریاین رو جامعهیابند؛ ازتوسعه می و رشد نیز اجتماعی و ی فرهنگیهافردی، فعالیت بصیرت تأنیرات

 را در بگیرد. اشکال متفاوتی دارد، وجود دانشجویان کردن اجتماعی برای یک روش از بیش که

این رسد یکی از مهمترین عوامل انرگذار بر عملکرد تحصیلی دانشجویان افزایش انگیزش آنان است. در نظر می به

داری ( نشان دادند بین متغیرهای انگیزش پیشرفت تحصیلی و سرمایۀ اجتماعی رابطۀ معنا1397) باره عباسی و مهرابی

تواند با از حمایت شبکه دوستان برخوردار نباشد، نمی وجود دارد و دانشجویی که سرمایۀ اجتماعی کافی ندارد و

های محیا دانشگاه مانند دوری از خانواده، به خوبی کنار بیاید و در نتیجه انگیزش پیشرفت تحصیلی او افت استرس

 یمعنادار و مثبت رابطۀ دانش آموزان تحصیلی پیشرفت و اجتماعی سرمایۀ داد بین نیز نشان ( 1391) کند. قمریمی

 درونی انگیزش وجود دارد. همچنین، فقا معناداری و مثبت رابطۀ تحصیلی پیشرفت و وجود دارد و بین انگیزش درونی

 تریعمیق تأنیرات و کارایی عمدتاً درونی یهااند انگیزهتحقیقات نشان داده .است تحصیلی بینی پیشرفتپیش به قادر

 عملکرد و داشته بیشتری پایداری که روندمی به شمار انرژی ذخایری پر عنوان داشت و به خواهند فرد طول زندگی در

شوند. بر دهند و باعث افزایش تمایل برای دستیابی به اهداف میمی قرار تحت تأنیر ایگسترده هایحیطه را در فرد

 از اهمیت سازد؛ بنابراینیم نمایان زندگی فرد از مختلفی هایجنبه در را خود تأنیرات انگیزۀ درونی یک وجود اساس این

 فردی میان و درونی تعاملی انگیزش که است این و تربیت تعلیم در نظریۀ ضمنی یک است. برخوردار یهافزایند نقش و

 خود آموزاندانش به را این انگیزش تواندمی باشد داشته درس به درونی نسبت معلم انگیزش هرگاه آن مبنای است. بر

 به زیادی تا حدود بسیار که یادگیری است برای درونی انگیزۀ یک شایستگی  (.Aryzi et al, 2020) کند منتقل

برای دانشجویان  شایستگی کسب احترام و تشویق برای رسد حمایت بیرونی،به نظر می مربوط است. خودکارآمدی

 حاضر نتایج پژوهش به توجه با شود؛ بنابراینمی درونی برانگیزندۀ خود عامل خودی به شایستگی مهمند. کسب بسیار

سازی در زندگی جانبۀ دانشجویان قرار دهند و به دنبال فرصت همه رشد ارتقا و  هدف را گردد،مسئولان توصیه می  به

توجه ویژه   ها و تمایلات دانشجویانانگیزه اجتماعی به تقویت سرمایۀ برای شودمی آتی دانشجویان باشند. پیشنهاد

رسد به نظر می طریق باعث افزایش عملکرد تحصیلی و در نهایت موفقیت آتی و اجتماعی گردند. این از داشته باشند تا 

                                                                                                                                                                                     
1.  Bourdieu 
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را فراهم و در علمی  محیا اعضای میان های آزاد اندیشی بتوان زمینۀ تعاملاتگفت و گو و ترویج کرسی افزایش با

 باید اجتماعی دانشجویان سرمایۀ تقویت و احیا برای نبه ارمغان آورد؛ بنابرای را اجتماعی دانشگاهی سرمایۀ نتیجه ارتقاء

 در موفقیت مهمترین عامل این بین شایدشود در  تقویت دانشگاه ویژه بیرونیبه و انربخشی درونی هایزمینه

تخصص آتی آنها  ، شغلی وایحرفه کار زمینۀ در دانشجویان موفقیت یهاکردن زمینه پذیری دانشگاهی فراهمجامعه

 دانشجویان، برای حوزۀ شغلی پیش رو  در احساس مؤنر بودن در برای جامعه بعد از فراغت از تحصیل و موفق بودن باشد.

آینده در دانشجویان  ها، افزایش امید بهاین بین شاید یکی از بهترین روشجامعۀ خود. در  و از خود رضایت احساس یعنی

باشد.  دانشجویان اجتماعی سرمایۀ و افزایش میزان توسعه همترین عواملاز م یکی تواندمی آینده داشتن به باشد. امید

تعاملات  و رو در رو ارتباطات افزایش باعث شود ودانشگاهی می محیا در آنان ارتباط افزایش این، امید، باعثعلاوه بر

مهم تلقی  بسیار امری یادگیری مسیر  در انگیزش تحصیلی گفت توانمی خواهد شد. پس دانشجویان اجتماعی بهتر

 Lyndon) کندمی را هدایت وی هایفعالیت و دهدمی یادگیرنده انرژی به که است چیزی همان انگیزش درواقع شود.می

et al, 2017 .)شود. دسیمی اطلاق مربوط است، تحصیل در پیشرفت و یادگیری برای که به رفتارهایی تحصیلی انگیزش 

 سبب تحصیلی بیان کردند انگیزش تحصیلی انگیزش پذیرش در گریتعیین نظریۀ به نام خود نظریه در (،1985ریان ) و

 هر که دهد استمی فرد محیا به که ایانگیزه و فردی انگیزۀ شامل فردی هر در شود. انگیزشمی تحصیل در موفقیت

 یک پدیدۀ حوزۀ آموزش، در هتحصیلی منجر شود. انگیز  به پیشرفت و شده افراد در انگیزش تقویت سبب تواندیک می

 فرد یا هدف و است فرد مد نظر که یک فعالیت دادن انجام دربارۀ توانایی فرد یک اعتقادهای شامل که است بعدی سه

 که شودمی درونی گفته فرایندهای است. انگیزش تحصیلی به یا عاطفی و اجتماعی یهاارتباط و کار یک انجام برای

 از دانش آموزان یابند. رضایتمی خاص تداوم تحصیلی دستاوردهای هدف دستیابی به با و کندمی را تحریک هافعالیت

 عوامل از یادگیری و محیا شود. مدرسهمی ناشی تحصیلی از انگیزش تکالیف، و انجام در مدرسه حضور دلایل و مدرسه

انگیزش  آنها تأنیرگذارند. به طورکلی تحصیلیعملکرد  و دانش آموزان، مشارکت در یادگیری،انگیزش، که هستند مهمی

همه جانبۀ  ارزیابی به را که یادگیرنده است درونی پیشرفت، نیرویی هایانگیزه از یکی به عنوان تحصیلی پیشرفت

 در عملکرد موفقیت با که لذتی از برخورداری و عملکرد برای موفقیت در تلاش معیارها، ترینعالی به توجه با خود عملکرد

 تحصیلی و موفقیت پیشرفت انگیزش اند بینداده نشان مطالعات(. Hamrang et al, 2020)دهد  می سوق است، همراه

 توان گفت بهترینبنابراین می (؛Sharma & Singla, 2017( و )Ahmed et al, 2020)دارد  وجود معناداری و قوی ارتباط

نیاز انگیزش پیش است. آموزشی  هایروش کیفی سطح یادگیری و افزایششرایا  بهبود یادگیرندگان، در علاقه ایجاد راه

نقطه  نظام آموزشی هر کشوری است. انگیزش همچنین موفقیت تأنیرگذار بر از عوامل و شودمحسوب می یادگیری

معلم  توسا فرایند اینو  داشته باشند کلاس در فعالی نقش آموزاندانش شوددرس است که باعث می یادگیری شروع

 و رفتار احساسات در سطح بروز مشکلاتی سبب تواندمی انگیزش در که اختلال اندداده شود. مطالعات نشانمی حاصل

 را اجتماعی و فردی در عملکرد چشمگیر و همچنین افت روانی، مشکلات اضطراب، افسردگی، مقدمات بدبینی، و شده

توانند می بنابراین مدرسان. (Sivrikaya, 2019)منفی بگذارد  نیرتأ و بر عمکرد تحصیلی یادگیرندگان نیز ایجاد کند

دهند.  قرار تأنیر تحت درسی هایبرنامه و کلاسی مانند پاداش، انضباط مختلفی روشهای از را دانشجویان انگیزش

کاهش  را آموزاندانش آورتنش تجربیات توانندمی اند کهو تأنیرگذاری کلیدی شخصیت اند معلمانتحقیقات نشان داده

توان چنین بنابراین می (؛Trigueros et al, 2020) شوند آنان در و سازش یافتگی مثبت هاینگرش جادایباعث  و دهند

نتیجه گرفت که با افزایش انگیزش دانشجویان، زمینۀ ارتقاء عملکرد تحصیلی و کنش اجتماعی آنها در دانشگاه را به 

های اجتماعی کشور فراهم نمود و در نهایت باعث بالا بردن سطح سرمایۀ اجتماعی کشور شد؛ عنوان یکی از خرده نظام
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عملکرد تحصیلی بهتری  از تری دارندبمطلو سرمایۀ اجتماعی ی تحقیق دانشجویانی کههاچرا که بر اساس یافته

برخوردارند. از سویی و در بین ابعاد سرمایۀ اجتماعی بعد تعاملات با خانواده و دوستان و بعد احساس امنیت و اعتماد 

اعی باید با تغییر ساختارها و بکارگیری تری با عملکرد تحصیلی دارند؛ بنابراین برای افزایش سرمایۀ اجتمرابطۀ قوی

پذیری و سازگاری دانشجویان با جامعۀ محیطی خود را فراهم نمود تا با افزایش انگیزش راهبردهای جدید زمینۀ جامعه

 باعث ارتقاء عملکرد تحصیلی دانشجویان شد.

واحد شهرکرد دانشگاه آزاد اسلامی تشکر: مراتب قدردانی خود را از حوزۀ معاونت محترم پژوهشی و فناوری  و تقدیر

 نمایم.بابت حمایت از انجام پژوهش فوق اعلام می
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