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 چکیده

 آموزشی، خارجم تفکیک به بنیان دانش اقتصادهای شاخص به مربوط متغیرهای تأثیر مقاله این در
 و تحقیقهای فعالیت در متخصصین توسعه، و تحقیق مخارج ،فناوری اطلاعات و ارتباطات مخارج
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 مقدمه

 ره چراکه توجه، تاس انکار قابل غیر موضوعی جامعه اقتصادی ثبات در ایجاد اشتغال ایجاد اهمیت
 جانبه همه توسعه و عمومی رفاه سطح افزایش به منجر تواندمی امعهج در اشتغال موضوع به بیشتر چه
ان یکی به عنو نیز با آن در سالهای اخیر اشتغال زنان و مسایل مرتبط. (5 :1393گردد)قلیپور،  جامعه در

 ده است.شطرح ماز حوزه های تحقیقاتی در جامعه شناسی، روانشناسی اجتماعی، مدیریت و اقتصاد 
ازار کار و ان به بود زنهای شغلی آنها معمولا به عنوان مانع ور اشتغال زنان و توانایی نگرش نسبت به

 مهم زا یکیدرواقع،  .(33، 1386زاده،  قربان و گروسی) نبود موفقیت آنها پس از ورود مطرح می شود
 در زنان که تاس اعتباری و اهمیت میزان کشور، یک یافتگی توسعه درجه سنجش جهت معیارها ترین

 حققت برای امروز، رازی است شده معطوف زنان سوی به بیشتر جهان، نگاه باشند. اکنونمی دارا کشور آن
 انعنو به زن به هچ چنان اجتماعی، عدالت شدن محقق و اقتصادی توسعه فرایند تسریع اجتماعی، توسعه
 ینیرو کیفی و کمی افزایش و توسعه وندر در بسیاری تاثیر قطعا شود، نگریسته سازنده و فعال نیروی
 و اجتماعی وسعهت هدف به مستقیما توسعه، در زنان نقشبیانی،  در. داشت خواهد جامعه آن انسانی

 گرددمی سوبمح بنیادی عاملی انسانی، جوامع همه تحول در رو این از و داشته بستگی اقتصادی
  .(1393)حسین آبادی و عبداللهی، 

 مهمترین از کیی. هستیم کشورها اقتصاد در عمیق تغییرات شاهد امروز دنیای از سوی دیگر، در
 مشاغل ماهیت تردیدبی. است بنیان دانش اقتصاد سمت به جوامع حرکت بحث امروز، جهان در تحولات

واملی عاز جمله  بنیان اقتصاد دانش. بود خواهد متفاوت صنعتی و کشاورزی اقتصاد با اقتصاد نوع این در
ا بر ر ل توجهیقابتواند اثرات می و باشدمی اشتغال حائز اهمیت فراوانیمربوط به  است که در مباحث

لید و توسطح  ش بنیاناقتصاد دانهای شاخصچراکه  به همراه داشته باشد. ، به ویژه اشتغال زناناشتغال
قشر  یرابژه ه ویبید را ایجاد فرصتهای شغلی جدهای داده و زمینه ارتقادرآمد جامعه به حد قابل توجهی 

  (.1395ازغدی، )کنندمی فراهمزنان 

 کششورهای در  زنشان  اششتغال  بشر  بنیشان  دانشش  اقتصاد تأثیراین است که، مقاله حاضر سوالی اساسی 
 اقتصشاد که دراکثر مطالعات انجام گرفته در زمینه ارتباط بین ئیاز آنجا چگونه است؟ توسعه درحال منتخب

 منتخشب  کششورهای در  ویشژه ه بش  زنشان متغیر به  ین اقتصادی، توجهبا متغیرهای عمده کلا بنیان دانش
هشای  بشا وقفشه   خودتوضشیح  الگوی رهیافت با 1پانلی انباشتگی هم تکنیکدر قالب به ویژه  توسعه درحال

                                                           
1.Panel Cointegration 
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ثیر گذار بر أت عاملرا به عنوان  بنیان دانش اقتصادکند تاثیر می تلاش مقالهلذا این  ،نشده است 1گسترده
 هشم بشه ششیوه    2014تشا   2002زمشانی  هشای  طشی دوره کشور منتخب درحال توسشعه   8 ن دراشتغال زنا
  دهد.مورد مطالعه و بررسی قرار  گستردههای وقفه با خودتوضیح الگوی رهیافت با پانلی انباشتگی
 و سعهتو عامل عنوان هب سو یک از زیرا کنند،می ایفا اقتصادیهای ریزی برنامه درای دوگانه نقش زنان

 و اشتغال. باشندمی مطرح انسانی نیروی شاخصهای ارتقاء یعنی توسعه هدف عنوان به دیگر، سوی از
 شرط لیناو زیرا گیرند، رقرا توجه مورد باید مرفه جامعه ایجاد برای که هستند مسائلی مهمترین از بیکاری

 از نزنا اشتغال کلان،های یزیر برنامه در بنابراین است، اشتغال ایجادای جامعه هر توسعه و رشد برای
 از یکی زایی غالاشتغال و اشت (.1393 همکاران، و باجگیران براتپور)است برخوردار چشمگیری اهمیت

 دارد، همراه به عیاجتما و اقتصادی عظیم معضلات بیکاری که آنجا از و است جامعه هر فراروی مشکلات
 ،ستا مهم راستا این رد آنچه. قراردارد ها دولت تصادیاقهای برنامه سأر در مشکل این رفع به توجه لذا

 اعیاجتم و اقتصادیهای فعالیت از دسته آن به دهی جهت برای دولتها حمایتیهای برنامه بخشیدن اولویت
های اساس، برنامه ینا بر. سازد میسر هزینه کمترین و زمان ترین کوتاه در را هدف این به نیل که است

 هایقابلیت که شده کارشناسی یندیآفر دربه ویژه در جمعیت زنان  بیکاری کاهش هایاهر و زایی اشتغال
 گذشته دهه دودر ینرو، ا از .(3 :1393)قلیپور، بود خواهند عرضه باشد، قابل شده شناخته نیز آن اجرایی

 کنترل رد آنان ابیدستی هب و رفته فراتر اقتصادی -اجتماعی پایگاه و  اشتغالتحصیلآ نظر از زنان موقعیت
 لدر بین عوام(. 247 :1388)باقری و همکاران، است انجامیده خانواده در گیری تصمیم قدرت و منابع

 باشد.می تأثیر گذار بر اشتغال، نقش اقتصاد دانش بنیان حائز اهمیت فراوانی
 مزایای ایجاد ایبر دانش مهندسی و مدیریت از استفاده به اشاره که استای واژه بنیان دانش اقتصاد

 دانش از آنها برداری بهره مستلزم سازمانها توسط بنیان دانش اقتصاد در رقابتی مزیت کسب. دارد اقتصادی
 و ساختارها در نهفته غیررسمی دانش شامل نامشهودهای دارایی بنیان، دانش اقتصاد در است نیاز مورد

 و نوآوریهای شبکه و پیشه حرفه ماعاتج جمله از کاریهای گروه سازمان، به متعلقهای سیستم
 شمار به ارزش خلق برای مهمی منبع که هستند کاری وظایف به مربوطهای مهارت و ها شایستگی

های سیاست صنعتی،های سیاست مجموعه همزمان سازی بهینه مستلزم اقتصاد، این رشد و توسعه. روندمی
 توزیع و تولید فقط بنیان، دانش اقتصاد تاکید بنابراین. است فناوری توسعههای سیاست و پایه علوم توسعه

 انواع کارگیری به و موثر استفاده یعنی است، آنها کارگیری به مهم نکته بلکه نیست، دانش و اطلاعات
توجه به نقش دانش در اقتصاد (. 2011 ،2ارت و رسپا)اقتصادی بخشهای فعالیتهای تمام در دانش مختلف

در نظریات اقتصادی گذشته نیز، دانش همواره عامل مهمی در نظریات مربوط به  موضوع جدیدی نیست و
تأثیر داشته است. اقتصادی به ویژه بخش اشتغال های سعه بخشبوده و فناوری دانش بر تو مباحث انسانی

                                                           
1.Auto Regressive Distributed Lag (ARDL) 

2. Raspe  & Oort 
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در قرن هیجدهم به نقش تخصص در تولید و اقتصاد توجه داشته و فردریک  1در این مورد آدام اسمیت
 در اقتصاد کمک شایان توجهی اشتغال کند که خلق و توزیع دانش به بهبود کاراییمی تأکید 2لیست

به نقش ابداع و نوآوری در پویایی اقتصاد  6گودین 5گالبرایت ،4نظریه هیرشمن ،3کند. طرفداران شومپیترمی
انسانی، برای علم و دانش سرمایه  جدید در زمینه ئه نظریهانیز با ار 8و گروسمن 7توجه خاصی داشته و رومر

 (.108 :1384شوند)معمارنژاد، می قائلای نقش عمده ارتقای اشتغالدر 
الیان سطی  کشورهای در حال توسعه به سبب شرایط ویژه اقتصادی، سیاسی و اجتماعی، که در

آن دسته از زو ک خود جاتژیگذشته با آن مواجه بوده اند و نیز به دلیل دارا بودن موقعیت جغرافیایی استر
 تغال زناناشی بر گذارتواند نقش ویژه و مهمی را در تاثیرمی کشورهایی هستند، که اقتصاد دانش بنیان

 داشته باشد.
فناوری اطلاعات و  در مقاله حاضر اقتصاد دانش بنیان از طریق متغیرهای مخارج آموزشی، مخارج

های تحقیق و توسعه، اختراعات و نوآوریهای ، مخارج تحقیق و توسعه، متخصصین در فعالیتارتباطات
، 9بانک جهانی)ثبت شده، صادرات با تکنولوژی بالا و کیفیت مقررات مورد بررسی قرار گرفته است

مورد تجزیه و  اشتغالاقتصاد دانش بنیان را بر های برای تحلیل بیشتر، تأثیر تک تک مولفهکه  (،2017
 گیرد:می تحلیل قرار

 مخارج آموزشی-

، موضوع بسط دهنده بازار نیروی کاربه عنوان یکی از عوامل  آموزشو در بحث  اشتغالمبحث در  
است.  تحصیلکرده و ماهر کار هاینیرومخارج آموزشی و لذا تربیت سر کیفیت  اصلی به جای کمیت، بر

بین  تفاوت 10که به قول بعضی اقتصاددانان، نظیر کوزنتس ،کیفیت نیروی کار دارای چنان اهمیتی است
 سکوزنت توان با تفاوت در کیفیت نیروی کار در این کشورها توجیه کرد.می کشورها را توسعهسطح 

معتقد است که سرمایه اصلی یک کشور توسعه یافته ابزار و ادوات صنعتی آن کشور نیست، بلکه ظرفیت 
به واسطه مخارج  )همان نیروهای کار تحصیلکرده و ماهر تکنیکی و کاردانی نیروی کار آن کشور است

بیشتر را فراهم کرد و زمینه ساز جذب نیروهای کار های تواند انگیزه سرمایه گذاریمی که آموزشی(
اشتغال بیشتر را در جوامع فراهم سازد. های تواند زمینهمی تحصیلکرده و ماهرتر شود، که همین أمر نیز

                                                           
1. Adam smith  

2. Fridrich list  

3.Shumpeter  

4.Hirschman  

5.Galbrith  

6.Goodwin  

7.Roomer  

8.Grossman  

9.World Bank 

10.Simon kuznets 
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را به واسطه  سازمانها ات رشد و توسعهموجبتواند می چراکه اعتقاد بر این است که، چنین نیروی کاری
 .(1357)وزیری، الاتر فراهم سازدو رفاه ب درآمدسطح  ،وریبهرهافزایش 

 فناوری اطلاعات و ارتباطات مخارج-

ن ربشوط بشه ایش   سرمایه گذاری مهای و ارتباطات و افزایش هزینه در خصوص تاثیر فناوری اطلاعات 
 :داردبر اشتغال دو نگرش وجود  فناوری،

ایجاد  وارد دتوجه  و ارتباطات نگرش اول به ایجاد مشاغل جدید در عرصه فناوری اطلاعات( 1
ساز مینهلاعات زی اطداند. براساس این دیدگاه فناورمشاغل در این حوزه را نوید بخش رشد اشتغال می

ال، مشاغلی همانند مثبه عنوان  .افزایدهای شغلی جدیدی خواهد بود که بر نرخ اشتغال میایجاد فرصت
ر شبکه. ت و مدیلاعابرنامه نویس وب، برنامه بانک اطلاعاتی، برنامه نویس سایت، کارشناس امنیت اط

 قادر کاری،های وزهح تمام ارتباطات، و اطلاعات فناوری زمینه در گذاری سرمایه افزایش دربیانی، با
 بیشتر اشتغالهای گیزهان ها، سایت در خود داماستخ آگهی و هاتوانمندی محصولات، ارائه با بود خواهند

 .نمایند ایجاد تحصیلکرده جوان قشر در ویژه به را

کند یطرح ممهای کامپیوتری در کسب وکار را ها و سیستمنگرش دوم که ارتقای نقش ماشین( 2
های رصتفاهش کمعتقد است که چنین حرکتی حذف تدریجی جایگاه انسان در مشاغل موجود و نتیجتا 

 .(1385عمادزاده و همکاران، ) شغلی را به دنبال دارد

 مخارج تحقیق و توسعه-
ق و رج تحقیمخا به واسطه تواند تأثیر مثبتی بر اشتغال داشته باشد.می مخارج تحقیق و توسعه 

ایش تی، افزخدما وتولیدی، افزایش کیفیت تولیدی های توان شاهد رشد فناوری، کاهش هزینهمی توسعه
و  رآمدهافزایش دای و ره وری، بهبود وضعیت صادرات، افزایش تزریق ارز به جامعه و لذا رشد اقتصادبه

فزایش د، که ای بوتوان شاهد بسط فضاهای کاری و شغلی جدیدترمی بود که به تبع آن نیز ثروت کشور
 (.35 :1387تقاضا برای نیروهای کار ماهر را بدنبال خواد داشت )افزایش اشتغال( )ربیعی، 

 تحقیق و توسعههای متخصصین در فعالیت-

انسانی متخصص در زمینه تحقیق و توسعه )با توجه به موجودی دانش(، های با بکارگیری سرمایه
های شوک باشود. می ارائهعالین در بازارها جدیدی به فهای درواقع دانش جدیدی تولید شده و طرح

و  اندازپس سطوح درآمدی ارتقا یافته، حجم جوان، کاری هاکار متخصص به ویژه نیرویهای نیروی
    شودمی شغلی جدیدتر فراهمهای انگیزه سرمایه گذاری در زمینه فرصت و یافته افزایش جامعه ثروت

  (.2012، 1 هانگ و زو)

                                                           
1. Zhu & Huang 
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 ثبت شدههای اختراعات و نوآوری-
بازار نیروی کار و در زمینه فرآیند توسعه را ای تواند نقش بالقوهمی ثبت شدههای اختراعات و نوآوری 

بین المللی همچون معاهده های توان به معاهدات سازمانمی ایفا کند، که در این زمینه گسترش اشتغال
 اشاره نمود: 1استراسبورگ

های وزهحجدید در های پیشرفت و بهروزی سازمان ها متکی بر استعداد بشر در جهت آفرینش -1
 گ است.تکنولوژی و فرهن

 نتهی بهآن م اضافی و به تبعهای حمایت قانونی از آفرینش جدید باعث ترغیب صرف سرمایه -2
 شود.می بیشترهای نوآوری
ارتقا و حمایت از اختراعات نوآوری ها باعث شتاب آهنگ توسعه بخش مالی شده، صنایع و  -3

 .(2014، 2)آیشیدارودمی آید، لذا مالکیت و لذت زندگی بالامی مشاغل جدید به وجود

 صادرات با تکنولوژی بالا-
داشته باشد، که بازار نیروی کار بر ای تأثیر مثبت قابل ملاحظهتواند می صادرات با تکنولوژی بالا 

دلیل این أمر کاملا واضح و آشکار است. چراکه صادرات با تکنولوژی بالا از طریق افزایش ارز آوری و 
لذا زمینه  وبیشتر را فراهم کند های سرمایه گذاریانگیزه ا ارتقای فضاهای مالی، بتواند می ارتقای درآمد،

 .(2014، 3)آیشیداساز ارتقای فضاهای کسب و کار و گسترش اشتغال در جامعه گردد

 کیفیت مقررات-

 سردرگمی نوعی دچار اقتصادی فعالان شودمی سبب مقررات نامناسب تدوین و دقیق اجرای عدم 
 تواندمی که گیرند قرار کار و کسب فضای از نامناسب محیطی در و شوند مقررات ینا از حاصل

 با مقررات تدوین عدم سازد. همچنین، مواجه پیش از بیش مشکلاتی با را بسیاری شاغلان و کارفرمایان
 بیکاری افزایش و تولیدیهای فعالیت کاهش باعث داخلیهای سرمایه خروج طریق از شفاف و کیفیت

ای آیندهتوان انتظار می (کیفیت مقررات) مقررات مناسب تدوین و دقیق اجرایبا  لذا، شودمی جامعه در
 (.2009، 4روی و سامانتا)داشت روشن را برای بازار نیروی کار

با استفاده از  تأثیر اقتصاد دانش بنیان بر اشتغال کشورهای عضو اوپکبه بررسی (، 1395ازغدی )
به این منظور از  پرداخت. 2013تا  2000 ه زمانیهای تابلویی طی دورادهرگرسیون مبتنی بر د
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های اقتصادی و نهادی، ابداعات و نوآوری، فناوری اطلاعات و )شاخص رژیم های اقتصاد داناییشاخص
 ارتباطات و آموزش( که توسط بانک جهانی منتشر شده و نشان دهنده درجه دانش محور بودن کشورها

شامل  (KEI) های اقتصاد داناییشاخص داد که،ها نشان نتایج بررسی .فاده شدباشد، استمی
آموزش و وجود رژیم اقتصادی و نهادی مناسب باعث بهبود شرایط اشتغال نیروی کار و  هایشاخص
های سیستم پویای ابداعات و نوآوری و زیرساخت فناوری اطلاعات و ارتباطات موجب کاهش شاخص

 .شودر میتعداد شاغلین کشو
بنیان بر رشد تولیدات  ررسی چگونگی اثرگذاری ابعاد اقتصاد دانشبه ب(، 1394) و همکاران بهبودی

شناسی، در پژوهش به لحاظ روش پرداختند.های متعارف رشد اقتصادی در اقتصاد ایران در چارچوب مدل
که از اطلاعات و  1353-91انی های سری زمانی اقتصاد ایران در طول دوره زمحاضر با استفاده از داده

های اقتصاد دانش بنیان شامل آموزش و منابع های بانک مرکزی استخراج گردید، نقش شاخصداده
انسانی، زیر ساخت اطلاعات و ارتباطات، موجودی سرمایه و درجه باز بودن تجاری بر رشد تولیدات با 

مورد آزمون تجربی قرار گرفت. بر  2شب تابو الگوریتم کرم  1گیری از الگوریتم جستجوی گرانشیبهره
های پژوهش، شامل اثرات مثبت اقتصاد دانش و ابعاد های پژوهش، روابط مفروض در فرضیهاساس یافته

 .آن در رشد تولیدات داخلی اقتصادی، مورد پذیرش واقع شد
 عوامل کل وریهبهر و بنیاندانش اقتصاد بین رابطه و اثر (، به بررسی1393مهربانی و همکاران )

 و یرانا از متشکل ایینمونه در دیتا پانل سنجی اقتصاد روش کارگیریبه با مقاله تولید پرداختند. این
 انجام شد. نتایج 2012تا  1995 زمانی دوره در توسعه حال در و نوظهور یافته، توسعه کشورهای برخی
 بر نافزو. ندارد لوبیمط وضعیت نمونه ورهایکش با مقایسه در ایران در بنیاندانش اقتصاد که داد نشان
 از داشت. وجود ولیدت عوامل کل وریبهره و بنیاندانش اقتصاد تقویت بین معناداری و مثبت رابطه این،

 به بنیاننشدا اقتصاد از) طرفهیک علیت رابطه یک وجود از نشان علیت رابطه بررسی دیگر سوی
 داشت.( وریبهره

 بررسی اثرات ابعاد اقتصاد دانش بنیان بر رشد تولیدات در ایرانبه (، 1393) میرانی و همکاران
به لحاظ روش شناسی در پژوهش حاضر با استفاده از داده های سری زمانی سالانه اقتصاد  پرداختند.

که از اطلاعات و داده های بانک مرکزی استخراج گردید، نقش  1353-1389ایران در طول دوره زمانی 
اقتصاد دانش بنیان شامل آموزش و منابع انسانی، زیر ساخت اطلاعات و ارتباطات،  شاخص های

موجودی سرمایه و درجه باز بودن تجاری بر رشد تولیدات با بهره گیری از مدل های اقتصادسنجی هم 
انباشتگی مورد آزمون تجربی قرار گرفت. بر اساس یافته های پژوهش، روابط مفروض در فرضیه های 
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، شامل اثرات مثبت اقتصاد دانشی و ابعاد آن در رشد تولیدات داخلی با درنظرگرفتن متغیر مداخله پژوهش

 .گر تحریم های اقتصادی مورد پذیرش واقع شد

 و تاطلاعا ریفناو (، به بررسی تاثیر اقتصاد دانش بنیان )به واسطه1390محمودی و محمودی )
 با ودتوضیحخ روش ا بارابع تقاضای نیروی کار ت و داختندایران پر در خدمات بخش بر اشتغال (ارتباطات

 ر مثبت و معنادارنتایج مطالعه حاکی از اث زدند.( تخمین 1350-1385برای دوره ) گستردههای وقفه

وجه به ته اهمیت بر اشتغال بخش خدمات است و این نتیجه نشان دهند ارتباطات، و اطلاعات فناوری
مک کر برای کشو و تلاش در جهت گسترش و افزایش ضریب نفوذ فاوا در فناوری اطلاعات و ارتباطات

بر  ن متغیربت ای. در خصوص سرمایه انسانی نیز نتایج نشان دهنده اثر مثبودبه حل مشکل بیکاری 
 بود.اشتغال 

کشور  14(، به بررسی تأثیر اقتصاد دانش بنیان بر جریان رشد اقتصادی 2015) 1گایکی و اسیفواح
پرداختند. این مطالعه با بهره گیری از تکنیک  2012تا  2000نوب صحرای آفریقا طی سالهای منتخب ج

رابطه مثبتی و  ،پانلی با رویکرد حداقل مربعات معمولی صورت گرفت و براساس نتایج تخمینیهای داده
 حاصل شد.زمانی مورد بررسی های معنی داری در طی دوره

کشور منتخب  53در  اقتصاد دانش بنیان بر عملکرد بخشهای مالی (، به بررسی تأثیر2014) 2آسونگو
متغیرهای  شاخصهای بخش مالی نیز در قالبپرداخت.  2010تا  1996زمانی های آفریقایی طی دوره

های مالی منهای سپردههای بانکی بر تولید ناخالص داخلی، نسبت مابع التفاوت سپردههای نسبت سپرده
مالی بر تولید ناخالص های لص داخلی، نسبت مابع التفاوت عرضه پول منهای سپردهبانکی بر تولید ناخا

بانکی بر تولید ناخالص داخلی، نسبت های داخلی و نسبت مابع التفاوت عرضه پول منهای بدهی
بانکی بر عرضه های مالی منهای سپردههای بانکی بر عرضه پول، نسبت مابع التفاوت سپردههای سپرده
مالی بر عرضه پول و نسبت مابع التفاوت عرضه های سبت مابع التفاوت عرضه پول منهای سپردهپول، ن

بانکی بر عرضه پول، در مدل وارد شدند. این مطالعه با بهره گیری از تکنیک های پول منهای بدهی
ت دارای و براساس نتایج حاصله، شاخصهای آموزش، نوآوری و فناوری اطلاعا انجام شدپانلی های داده

 بودند.نهادی دارای تأثیرات منفی و مثبت های ، ولی رژیمبودندتأثیر مثبت 
این مطالعه با بر رشد اشتغال پرداختند.  بنیان به بررسی تأثیر اقتصاد دانش(، 2014) 3چیکا و دوآرته
تا  2007و  2001تا  1991زمانی های دوره و انجام شد مناطق شهری بارسلوناهای بهره گیری از داده

بهره  تحلیل رگرسیونیجهت بررسی این رابطه از  به تفکیک مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفتند. 2010
زمانی های اثرات مثبت و منفی قابل توجهی طی دورهنهایت براساس نتایج حاصله،  گرفته شد و در
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 منفی تأثیر دارای 2001 تا 1991 زمانی دوره طی بنیان دانش اقتصادهای شاخص بطوریکه، حاصل شد.
 .بودند اشتغال بر مثبت تأثیر دارای 2010 تا 2007 زمانی دوره طی و بودند اشتغال بر

(، به بررسی تأثیر اقتصاد دانش بنیان بر جریان تولید ناخالص داخلی پرداختند. 2013) 1واسیل و کاملیا
 2011تا  2000زمانی های هاین مطالعه برای کشورهای منتخب درحال توسعه اتحادیه اروپا در طی دور

پانلی با رهیافت های صورت گرفت. جهت برآورد اثرات شاخصهای اقتصاد دانش بنیان از تکنیک داده
حداقل مربعات معمولی استفاده شد و براساس نتایج رگرسیونی، اکثر شاخصهای اقتصاد دانش بنیان دارای 

 بودند.تأثیرات مثبتی بر تولید ناخالص داخلی 
این مطالعه (، به بررسی تأثیر اقتصاد دانش بنیان بر اشتغال زنان پرداختند. 2012) 2و همکاران ابراهیم

اشتغال  انجام شد. 2011تا  2004زمانی های سالانه کشور ترکیه در طی دورههای با بهره گیری از داده
براساس خدمات مورد بررسی قرار گرفت و در این پژوهش در قالب سه بخش کشاورزی، صنعت و 

     کشاورزی،( 1به ترتیب سه بخش  اشتغال ،)فناوری اطلاعات و ارتباطات( دانش بنیان شاخص اقتصاد
  ، رتبه بندی شد.صنعت( 3خدمات و ( 2

 روش و ابزار

ایشران،  ) 3توسشعه  درحشال  منتخب کشور 8 برای اقتصاد دانش بنیان بر اشتغال زنانتاثیر  مقالهدر این 
مورد مطالعشه   2014تا  2002طی دوره زمانی  ومانی، ترکیه، مکزیک، برزیل، لیتوانی(بلغارستان، کلمبیا، ر

 خودتوضشیح  الگوی رهیافت با 4پانلی انباشتگی هم تکنیک، از نیز برای برآورد اثرات متغیرها وقرار گرفته 
چیکشا و  مقالشه  ، بشا الهشام از   مشورد بررسشی در ایشن مقالشه    مشدل   ششود. مشی  استفاده 5های گستردهبا وقفه
 :شودمی  معرفیصورت زیر ه بمبانی نظری و مطالعات تجربی صورت گرفته  ،(2014)6دوآرته
 

LnEMit = α0 + α1LnEEit + α2LnICTEit + α3LnRDEit + α4LnRRDit + α5LnPAit + 
α6LnHXit + α7LnRQit + εit      )1( 

EM  :شود.یم در مدل واردغل زنان شا کل باشد، که با لحاظ تعدادمی بیانگر اشتغال زنان 

 عبارتند از:( 2017، 7)بانک جهانیاقتصاد دانش بنیان های شاخص

EE : مخارج آموزشی؛ 
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داده های مدل برای این کشورها در دسترس لازم به ذکر است که کشورهای مذبور، همگی در حیطه کشورهای درحال توسعه بودند و .3
 بود.
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ICTE  :؛فناوری اطلاعات و ارتباطات مخارج 
RDE : مخارج تحقیق و توسعه؛ 
RRD : تحقیق و توسعه؛های متخصصین در فعالیت 

PA : ثبت شده؛های اختراعات و نوآوری 
HX : ات با تکنولوژی بالا؛صادر 
RQ : کیفیت مقررات؛ 
 Ln:  باشد.می لگاریتم طبیعیبیانگر 

ε : است جمله خطای تصادفی. 
  استخراج شده اند. 1مربوط به تمامی متغیرهای مورد بررسی نیز از وب سایت بانک جهانیهای داده

 ه است.صورت گرفت 9.5Eviewsمربوطه نیز در نرم افزار های کلیه تجزیه و تحلیل

 هایافته

استفاده شده است، که خلاصه نتایج این  2به منظور بررسی مانایی متغیرها از آزمون لوین، لین و چو
  ارائه شده است. (1) آزمون در جدول

: نتایج آزمون ریشه واحد 1شماره جدول  

 در حالت با عرض از مبدأ و روند
 )با یکبار تفاضل گیری(

 نددر حالت با عرض از مبدأ و رو
 )در سطح(  

 متغیر

- 
0000/0 

(0743/5-) LnEM 

- 
0000/0 

(4531/6-) LnEE 

- 
0012/0 

(4719/2-) LnICTE 

- 
0023/0 

(6721/3-) LnRDE 

- 
0461/0 

(9659/4-) LnRRD 

0019/0 

(5872/8-) 
6832/0 

(4793/1) LnPA 

- 
0000/0 

(5982/2-) LnHX 

- 0001/0 LnRQ 
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(8946/5-) 

 دارای ثبت شدههای اختراعات و نوآوریباشد، متغیر می ( قابل مشاهده1یج جدول )از نتا همانطور که
 (،I(1))باشد می یک درجه از انباشته لذا آید، می در مانا حالت به گیری تفاضل یکبار با و بوده واحد ریشه

و  فناوری اطلاعات مخارجمخارج آموزشی، مخارج تحقیق و توسعه، اشتغال زنان، اما متغیرهای 
در  تحقیق و توسعه، صادرات با تکنولوژی بالا و کیفیت مقرراتهای ، متخصصین در فعالیتارتباطات

 با خودتوضیحلذا شرط استفاده از روش  (،I(0))باشند می صفر درجه از لذا انباشته و بوده سطح مانا
 مهیا است.گسترده های وقفه

 1به لحاظ اثرات ثابت، تصادفی یا حالت تلفیقیپس از انجام آزمون ریشه واحد جهت تعیین نوع مدل 
 گیرد. می آماری مربوطه انجامهای به آزمون

اها را ری عرض از مبدمبنی بر برابصفر  ( در همه کشورهای مورد مطالعه، فرضیه2براساس نتایج جدول )
توان از روش می هنتیجنمود. در لحاظ برآورد در را مختلفی های مبداء از عرض و بایستی نمی توان پذیرفت

ضیه صفر استفاده از روش رد فرنیز، ( 3نتایج آزمون هاسمن در جدول شماره ) پانل جهت برآورد استفاده کرد.
 ت.ل اسدهد که این به مفهوم استفاده از روش اثرات ثابت در تخمین مدمی تصادفی را نشان

 
 نتایج آزمون اثرات ثابت : 2شماره جدول 

Prob آزمون اثرات ه آزمونآمار درجه آزادی 

0000/0 (89 ,7) 8706/8 Cross -F Section  

0000/0 7 0438/55 Cross-section Chi-square 

 نتایج آزمون هاسمن  :3شمارهجدول 

Prob آزمون اثرات آماره آزمون درجه آزادی 

0000/0 7 0942/62 Cross-section random 
 

 :توان به صورت زیر خلاصه نمودمی ( را4)نتایج حاصل از تخمین مدل در جدول 
رصد یک د طحسدر  ومخارج آموزشی در کوتاه مدت و بلندمدت تأثیر مثبتی بر اشتغال زنان دارد  -

  د.باشمی معنی دار
دارد و  ال زنانر اشتغدر کوتاه مدت و بلندمدت تأثیر مثبت ب ،فناوری اطلاعات و ارتباطات مخارج -

 باشد.می در سطح یک درصد معنی دار
سطح یک  رد و درن دامخارج تحقیق و توسعه در کوتاه مدت و بلندمدت تأثیر مثبتی بر اشتغال زنا -

 باشد.می درصد معنی دار

                                                           
1.Pooled Data 
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تحقیق و توسعه در کوتاه مدت و بلندمدت تأثیر مثبتی بر اشتغال زنان های متخصصین در فعالیت -
  در سطح معنی داری یک درصد دارد.

ثبت شده در کوتاه مدت و بلندمدت تأثیر مثبتی بر اشتغال زنان دارد و در های یاختراعات و نوآور -
 باشد.می سطح یک درصد معنی دار

داری صادرات با تکنولوژی بالا در کوتاه مدت و بلندمدت تأثیر مثبتی بر اشتغال زنان در سطح معنی -
  یک درصد دارد.

دت تأثیر مثبتی بر اشتغال زنان دارد و در سطح درنهایت، کیفیت مقررات در کوتاه مدت و بلندم -
 باشد.می یک درصد معنی دار

منفی بودن آن  باشد.می ضریب تصحیح خطای مدل نیز کوچکتر از یک و از نظر آماری معنی دار -
کند. ضریب می حاکی از این است که هر عدم تعادلی در الگو، در بلندمدت به سمت تعادل حرکت

درصد از عدم تعادل در  49دهد در هر سال می باشد، که نشانمی -49/0ابر تصحیح خطای مدل بر
 شود.می ، تعدیلاشتغال زنانلگاریتم 

مدلحاصل از تخمین  نتایج :4شمارهجدول   

Prob  آمارهt متغیرها ضریب انحراف معیار 

 تخمین بلندمدت

0000/0 4335/4 0585/0 2595/0 LnEE 

0000/0 1072/3 0841/0 2613/0 LnICTE 

0001/0 0754/4 0845/0 3446/0 LnRDE 

0000/0 9348/4 0576/0 2845/0 LnRRD 

0001/0 0162/4 0189/0 0760/0 LnPA 

0012/0 3179/3 1135/0 3765/0 LnHX 

0005/0 6185/3 2434/0 8807/0 LnRQ 

 تخمین کوتاه مدت

0000/0 9747/11- 0415/0 4971/0- COINTEQ 

0000/0 7954/4 0479/0 2297/0 D(LnEE) 

0064/0  7818/2  1142/0  3178/0  D(LnICTE) 

0015/0  2566/3  0802/0  2612/0  D(LnRDE) 

0021/0  1403/3  1596/0  5014/0  D(LnRRD) 

0000/0  7302/4  0229/0  1987/0  D(LnPA) 

0079/0 6691/2 1483/0 3959/0 D(LnHX) 

0010/0 3234/3 1786/0 5936/0 D(LnRQ) 

0000/0 1955/7 1569/4 9116/29 C 
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 گیری نتیجهبحث و 

فناوری  مخارج آموزشی، مخارجبنیان ) دانش اقتصادهای شاخصثیر أ، بررسی تمقالههدف این 
 و اختراعات توسعه، و تحقیقهای فعالیت در متخصصین توسعه، و تحقیق مخارج ،اطلاعات و ارتباطات

کشور منتخب  8در  زنان اشتغال بر (مقررات کیفیت و بالا تکنولوژی با صادرات شده، ثبتهای نوآوری
 انباشتگی هم شیوهبه  2014تا  2002زمانی های دورهجهت نیل به این منظور، که  بود، درحال توسعه

نتایج حاصل  گرفتند.مورد مطالعه و بررسی قرار  گستردههای وقفه با خودتوضیح الگوی رهیافت با پانلی
اقتصاد دانش بنیان در کوتاه مدت و بلندمدت های نشان داد که، شاخص از برآوردهای صورت گرفته نیز

حاضر با  های پژوهشنتایج بدست آمده بیانگر آن است که یافته .شتغال زنان دارنداتأثیر مثبتی بر 
تا حدی همخوانی دارد و در برخی موراد نیز تناقض  (،2014)1چیکا و دوآرته( و 1395ازغدی ) مطالعات

آموزش و وجود رژیم اقتصادی و نهادی  هایشاخصبطوریکه در مطالعه ازغدی، داشت. وجود هایی 
های سیستم پویای ابداعات و نوآوری و و شاخصداشت مناسب باعث بهبود شرایط اشتغال نیروی کار 

ر شده بود. در مطالعه چیکا و زیرساخت فناوری اطلاعات و ارتباطات موجب کاهش تعداد شاغلین کشو
. بطوریکه، وجود داشت مورد زمانیهای دوره طی توجهی قابل منفی و مثبت اثراتنیز، دوآرته 
دارای تأثیر منفی بر اشتغال بودند و طی  2001 تا 1991اقتصاد دانش بنیان طی دوره زمانی های شاخص

 مطالعه ، ولی نتیجه پژوهش حاضر با نتایجدارای تأثیر مثبت بر اشتغال بودند 2010 تا 2007دوره زمانی 

اقتصاد شاخص ، محمودی و لعه محمودیا، چراکه در مطکامل سازگار بود ،(1390) محمودی و محمودی
حاصله های با توجه به یافتهحال  ارتباطات( تأثیر مثبتی بر اشتغال داشت. و اطلاعات دانش بنیان )فناوری

 شوند:می پیشنهادات به شرح ذیل ارائه
راحی رسد که در طیم مخارج آموزشی با اشتغال زنان، ضروری به نظربا توجه به رابطه مثبت بین  -

ژه ، به ویه شودمربوط به بازای نیروی کار به گسترش سرمایه گذاری در بخش آموزش توجهای سیاست
تری را  تواند نقش بالقوهمی محروم مناطق ویژه دربه مناسب خدمات و امکانات با آموزشی ایجاد مراکز

 شود.می آموزشی از جانب دولتها پیشنهادهای سرمایه گذاری افزایش ، لذاایفا کند
سترش گنان، زبا اشتغال  ،فناوری اطلاعات و ارتباطات مخارجبا توجه به رابطه مثبت بین  -
 شود.می وصیهتفناوری اطلاعات و ارتباطات های سرمایه گذاری در تکنولوژیهای هزینههای زمینه
 شتغالاسطوح  هب تیابیدس برایبت بین مخارج تحقیق و توسعه با اشتغال زنان، با توجه به رابطه مث -
رمایه سآموزش عالی، های توسعه به ویژه در بعد هزینه و تحقیقهای هزینه بخش در بهتر است بالاتر

در سبد  عالی سهم قابل توجهی را آموزشهای که، هزینه . چراگیرد صورت بیشتریهای گذاری
 توسعه دارند. و قیقتحهای هزینه

                                                           
1.Chica   & Duarte 
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تحقیق و توسعه با اشتغال زنان، بهتر است های با توجه به رابطه مثبت بین متخصصین در فعالیت -
را در جوامع  جذب چنین نیروهای کاریهای و زمینه افزایش متخصصین تحقیق و توسعه هایکه زمینه

 صصین مربوط در این سازمان هاو متخ و توسعه یقتحق یواحدها مورد بررسی هموارتر نمود. بدون شک
و  یتو بروز خلا ق یختنمناسب در برانگ یفضا یجادو ا یساز ینهزم به عنوان قلب تپنده سازمان با

 سازند.می یسرمفعالیت موثر و هدفمند را ادامه  ی،سازمان ینوآور
بهتر است ثبت شده با اشتغال زنان، های با در نظرگرفتن رابطه مثبت بین اختراعات و نوآوری -

 بنیان دانشهای شرکت بین این در که سازند را فراهم اختراعات از حمایت گسترشهای زمینه دولت ها
 راای بالقوه نقشاولیه و نهایی اختراعات، های با تأمین هزینهتوانند می نوعی به و مراکز دانشگاهی

  .کنند ایفاارتقای اشتغال 
شود که دولت هادر می پیشنهادقررات با اشتغال زنان، با توجه به رابطه مثبت بین کیفیت م -

افزایش اشتغال های اجرایی، زمینه قوانین خصوصا پاگیر و دست قوانین حذفکشورهای درحال توسعه با 
های پاگیر موجود در کشورهای درحال توسعه، بسیاری از فرصت و دست چراکه قوانین را فراهم سازند.

 حدود کرده است.توسعه، مدر کشورهای درحال شغلی را 
در  هاتوصیه می شود که دولتبا اشتغال زنان،  بالا تکنولوژی با صادراتبا توجه به رابطه مثبت بین  -

 نند، کهکبنا را مبتنی بر صنایع با تکنولوژی بالا  توسعه صنایع خود، بلندمدت برنامه های میان مدت و
مطالعات تطبیقی  بزارهای مناسب حمایتی را با توجه بهبرنامه های حمایتی و ا این منظور، نیل به برای

 دهند.انجام شده در دستور کار خود قرار 
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