
 

 

 

 رنان کارآفرینی الگوی طراحی

 1ایرج ثقفی 
 2زاده بیگ یوسف

 3مجتبی رمضانی 
 4یعقوب علوی متین

 5کریمییحیی داداش 
 28/06/1400تاریخ پذیرش :                              02/04/1400تاریخ دریافت : 

 چکیده

 واحد هر در که غربی آذربایجان استان در موجود کارآفرین و مردمی نهاد واحد هفت مجموع از
 پژوهش این در یافته مشارکت افراد تعداد مجموع هستند کار به مشغول کارآفرین 15 الی 10 حدود

 جدول از استفاده با آماری نمونه حجم لذا. است رسیده نفر 225 به مدنظر خبرگان احتساب با
 تحقیق، این در .است یاطبقه تصادفی نیز یریگنمونه روش. است گردیده برآورد نفر 141 مورگان

 استفاده یاکتابخانه روش از تحقیق مبانی نظری تدوین و تهیه جهت اطلاعات گردآوری منظوربه
 استفاده ساختهمحقق پرسشنامه از نیز تحقیق سؤالات بررسی جهت داده گردآوری برای و شده
 قرار بررسی مورد نیز پایایی و ییروا لحاظ از شدهیطراح پرسشنامه که است بدیهی. است شده

 و جدول از پرسشنامه به دهندگانپاسخ مشخصات تحلیل منظوربه تحقیق، این در. است گرفته
 اکتشافی عاملی تحلیل از شدهیگردآور یهاداده تحلیل برای. است شده یریگبهره نمودار
 افزارنرم طریق از نیز ییدیتأ عاملی تحلیل. است شده استخراج ینهای مدل و شده یریگبهره

SPSS و PLS دکنیم را مشخص زنان ینیکارآفر الگوی ،تحقیق هاییافته. است شده انجام.  

 .ایینهزم عوامل استراتژی، محوری، پدیده علی، یطشرا زنان، ینیکارآفر الگوی :هایدواژهکل

 

                                                           
 دانشجوی دکتری مدیریت تطبیقی و توسعه واحد بناب، دانشگاه آزاد اسلامی ، بناب ، ایران . 1
  info@bonabiau.ac.ir               (    ستادیار گروه مدیریت ، واحد بناب ، دانشگاه آزاد اسلامی ، بناب، ایران ) نویسنده مسئولا .2
 استادیار، گروه مدیریت ، دانشکده مدیریت ، واحد بناب ، دانشگاه آزاد اسلامی ، بناب ، ایران . 3
 استادیار، گروه مدیریت ، دانشکده مدیریت ، واحد تبریز، دانشگاه آزاد اسلامی، تبریز، ایران . 4
 ربی ، گروه مدیریت ، دانشکده مدیریت ، واحد بناب ، دانشگاه آزاد اسلامی ، بناب ، ایرانم . 5

 «زن و مطالعات خانواده»

پانزدهم ـ شمارهسال  1401پنجاه و پنج ـ بهار    
 46-29 ص ص:
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 مقدمه 

شدن جوامع  یو رقابت یدگیچی، پیطیع محیرات سرییر و سرعت است. تغییعصر حاضر، عصر تغ 
 یها، اضطرابیاریکش نرخ بیت و افزایع جمعیگر، رشد سرید یو از سو یجهان یهادر عرصه

از اقشار جامعه  یبرخ یبرا یت نامطلوب زندگیفکیع ناعادلانه ثروت و درآمد، یاز توز یناش یاجتماع
همه را نیز  یزندگ عصر حاضر است. موج این تغییرات، یها، معضلات و چالشیدر عرصه ملّ

ت و در جهت سازگاری با تغییرا یاجامعه رونیازا. دهدیمخواسته یا ناخواسته تحت تأثیر قرار 
برخوردار  خودباوررقابت جهانی پیشتاز خواهد شد که از نیروی انسانی ماهر و متخصص، خلاق و 

ن یبه ا ییگوپاسخ یتوسعه، برا یمنبع نامحدود و محور اصل یک عنوانبهن یارآفرکانسان  باشد.
را لات کند حل مشیفرآ ینیارآفرکه یافراد جامعه از روح یاست؛ برخوردار شدهیمعرفلات کمش

 یررسمیو غ یدهد و متأثر از سازمان رسمیط را نشان میاز مح اعضا کبخشد. جوّ ادرایل میتسه
ر یرا تحت تأث ه رفتار اعضاکسازمان است  یک یدرون یهایژگی، مجموعه وگریدعبارتبه. است

و نبود تعهد  یعلاقگیب عکسبها یند کیق میار اثربخش و خلاق تشوکها را به دهد. آنیقرار م
ن در یارآفرکه خلاق و یپرورش روح یند. لذا جوّ مناسب براکیت میها تقورا در آن یدیقیو ب

 (.17 ،2است ) یضرور اعضا

 نوعیبه شانزدهم قرن از و گرفت قرار اقتصاددانان توجه مورد بار نیاول ینیارآفرک و نیارآفرک 
 توانمی اقتصاددانان اتینظر نیب در 0 اندکرده حیتشر خود یاقتصاد یهاهینظر در را ینیارآفرک
 اتینظر. ردک اشاره 1934 سال در( ینیارآفرک علم پدر) تریشومپ ژوزف یاقتصاد توسعه هینظر به
 تخریب را آنان عملکرد و یتلق یاقتصاد توسعه محرکه موتور را نانیارآفرک کهآن بر یمبتن یو

 (.15، 3) است گرفته قرار نامحقق از یاریبس توجه مورد داندمی خلاق
 هاویژگی ییشناسا منظور وبه اقتصاد در نانیارآفرک نقش کدر با روانشناسان یازسو ینیارآفرک 

 جو ایجاد و ینیارآفرک به زین تیریمد دانشمندان و گرفت قرار توجه مورد آنها یرفتار یوالگوها
 دهیپد یک عنوانبه را ینیارآفرک شناسان جامعه 0 اندپرداخته هاسازمان در نانهیارآفرک طیمح

 جامعه هایگروه و هاقسمت ریسا و نانیارآفرک نیب متقابل رابطه یبررس وبه گرفته نظر در یاجتماع
 (.22، 4) پردازندمی
 ،اندکرده کسب بزرگی هایموفقیت خصوصی وکارهایکسب اندازیراه در زنان اخیر هایسال در

 27.5 به میلیون، 9.1 از شدمی اداره زنان توسط که کارهایی 2015 تا 2000 سال از امریکا در مثلاً
 این کهحالی در .دارند مشارکت امریکا اقتصاد در دلار تریلیون 4 بر بالغ و. است رسیده کار میلیون

 اندفعال اقتصاد در زنان از %1.12 تنها دهدمی نشان 1375 سال آمار .است ناچیز بسیار ایران در رقم
 نرخ باشندمی فعال آموزش و درمان و بهداشت حوزه در و است خدمات در آنها فعالیت بیشترین و

 سالبهسال کردهتحصیل زنان دنیاست، و دیگر کشورهای از تر پائین بسیار ایران در زنان اشتغال
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 ،ینیارآفرک .است یافته انجام زمینه این در کمی تحقیقات بحث نوپایی دلیل به -یابندمی افزایش
 هافرصت از یریگبهره منظوربه منابع، فردمنحصربه مجموعه لکیتش راه از ارزش جادیا ندیفرا

 اتکن درمجموع اما باشد، داشته تواندیم فردیمنحصربه یشخص یهایژگیو نیارآفرک هر .است
 مشخص یهایبندطبقه در را آنها توانیم هک دارد وجود نانیارآفرک همه تیشخص در توجهیقابل

 و لیم نانیارآفرک. است نیارآفرک فرد یک مشخصات ترینمهم از "تیموفق به لیم".داد نشان
 شدن موفق یآرزو در مردم از یاریبس. دارند والاتر اهداف به یابیدست یبرا یدرون دیشد علاقه

 با نانیارآفرک کهدرحالی دهند،ینم انجام شانیآرزوها نیا به دنیرس در یرفتار چیه اما هستند،
. لذا کنندمی تلاش شانیآرزوها به دنیرس یبرا مداوم و وستهیپ بالا، ییدستاوردگرا لیم داشتن

تا با بررسی  استزنان  کارآفرینی الگوی کلیات پژوهش حاضر درصدد دستیابی به طراحی
 اصلی پژوهش سؤالمشترک در افراد به  هایشاخصو  هامؤلفهخاص و  هایویژگیخصوصیات و 

 .یابیم دست زنان کارآفرینی الگوی دست یابیم. و به الگوی مناسب طراحی

 تحقیق خارجی و داخلی پیشینه

فرا تحلیل کیفت ابعاد توسعه "در پژوهشی تحت عنوان  1400یا سوری و همکاران در سال 
به بررسی این موضوع پرداخته است. در این پژوهش آورده شده است  "کارآفرینی زنان روستایی 

اقتصادی در  یهاچالشبسیاری از  کنندهبرطرف تواندیماست که  هایییتفعالکه کارآفرینی از 
در جامعه روستایی  یرگذارتأث یهاگروهاز  یکی عنوانبهستایی باشد. در این میان، زنان مناطق رو

برای شناسایی عوامل  یزیربرنامهبین زنان روستایی نیازمند  ینیکارآفرنقش مهمی دارند. فراگیری 
کارآفرینانه است. بنابراین، برای تقویت هرچه بیشتر  هاییتفعالدر توسعه  یرگذارتأثکلیدی 

زنان روستایی اهمیت فراوان دارد. بر این اساس، هدف تحقیق حاضر شناسایی عوامل  ینیکارآفر
ارزش و اهمیت است که به روش  ازلحاظ هاآن یبندطبقهزنان روستایی و  ینیکارآفربر  یرگذارتأث

پژوهشی انتشار  –مقاله علمی  112قیق حاضر، از مجموع فراتحلیل کیفی بررسی شده است. در تح
، اندشدهپیمایشی و میدانی انجام  صورتبهمرتبط با موضوع تحقیق، که  کاملاًمقاله  46یافته، تعداد 

 هاییافتهاست. طبق  1399تا  1384 یهاسالبررسی شده است؛ بازه زمانی تحقیقات نیز بین 
از: سطح سواد و  اندعبارتبر توسعه کارآفرینی زنان روستایی  ریرگذاتأثعوامل  ینترمهمتحقیق، 

آموزشی کارآفرینی، کسب درآمد، عامل عضویت  یهادورهدانش فردی زنان روستایی، شرکت در 
احمدی و همکاران  .ونقلحملثانویه، حمایت خانواده، حمایت نهادهای دولتی و عامل  یهاگروهدر 

روستایی  زنان کارآفرینی توسعه بر مؤثر عوامل فراتحلیل "عنوان در پژوهشی تحت  1397در سال 
 کارآفرینی . توسعةاندپرداختهروستایی  زنان کارآفرینی توسعه بر مؤثر عوامل به بررسی فراتحلیل "
اجتماعی  عدالت و فقرزدایی اقتصادی، توسعة بیکاری، معضل حل برای کارآمد راهبردی عنوانبه
 روستایی زنان کارآفرینی توسعه آن، تبعبه و کارآفرینی. دارد ضرورت روستایی جوامع در یژهوبه
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 تالش تحقیق این در. گیردیم قرار مختلفی عوامل تأثیر تحت و است یچندبعد پیچیده و پدیدهای
 ازآنجاکه. شود شناسایی کشور روستایی زنان کارآفرینی توسعه مؤثر بر یهامؤلفه و عوامل گردیده
 اجتماعی و اقتصادی توسعه در روستایی جامعه عظیمی از بخش عنوانبه زنان کارآفرینی راهبرد
 انجام یهاپژوهش نتایج از و ترکیبی تلفیقی مطالعات بنابراین دارد؛ اییژهو اهمیت روستایی جوامع

 راهکارهای برای شناسایی جدیدی رویکرد تواندیم روستایی، زنان کارآفرینی توسعه زمینه در شده
 انجام یافته یهاپژوهش تمامی شامل پژوهش آماری جامعه. دهد قرار پژوهشگران فراروی جامع،

 این در. است تاکنون( 1386 سال )از گذشته سال ده طی روستایی زنان کارآفرینی با رابطه در
 یبضرا ،CMA2 فراتحلیل جامع افزارنرم از استفاده با و فراتحلیل روش یریکارگبهبا  پژوهش

 اندازه که دهدیم نشان نتایج. است گرفته قرار بررسی مورد آماری تحقیقات یهانمونه و همبستگی
 اندازه و ،شودیم ارزیابی ضعیف تقریباً کوهن، اثر تفسیر اندازه استناد ( به292/0) بازاریابی متغیر اثر
 متوسط حد در) یمال اقتصادی، فردی، اجتماعی، ( عواملبررسی مورد شاخص متغیرهای سایر اثر
 و پویا امری زنان روستایی کارآفرینی توسعه تحقیق، نتایج طبق. است بوده بالا به متوسط و

 مالی هاییتحما خالق، انسانی نیروی چون فردی عوامل به همزمان توجه نیازمند بوده، یچندوجه
 در محیطی هاییرساختز ارتقای و آموزشی و فرهنگی عوامل روستایی، زنان از اقتصادی و

 از استفاده "در پژوهشی تحت عنوان 2020داگلاس و همکاران در سال . است روستاهای کشور
به بررسی این  "کارآفرینی دقیق درک برای فازی یامجموعه کیفی اییسهمقا وتحلیلیهتجز

 توسعه متقارن همبستگی یهاروش از استفاده با زیادی حد تا کارآفرینی نظریه .اندپرداختهموضوع 
 دهدیم نشان را متوسط نمونه دهندهپاسخ مؤثری طوربه و است گرفته قرار آزمایش مورد ،شده داده

 در که ییهاتقارن عدم بررسی لزوماً ییهاروش چنین. بردیم سؤال زیر را فردی یهاتفاوت و
 چندگانه مسیرهای که دهدیم ارائه واحد توضیح یک فقط و کندیم محدود است، مشهود کارآفرینی

 بر مبتنی رویکرد یک از مقاله این در. دارد وجود عمل در که کندیم مشاهده کارآفرینی به را
 پیکربندی بتواند تا است شده استفاده( fsQCA) فازی اییسهمقا کیفی وتحلیلیهتجز -موردی
 مسیرهای و تقارن عدم ترتیب بدین کند، مشخص هانمونه در هاگروه در را افراد پیشین صفات

 کاربرد ما. شوندیم پنهان هاداده در صورت ینا غیر در که دهدیم نشان را متعدد کارآفرینی
fsQCA نشان. دهیمیم توضیح کارآفرینی در متداول موضوعات این کردن آشکار برای را 

 رفتار از یزودرشتیر درک و کندیم تکمیل را همبستگی یهاروش fsQCA چگونه که دهدیم
 کارآفرینی جدید تئوری ساختن برای پژوهشی جامع کار دستور یک و. دهدیم ارائه فردی کارآفرینی

 یرهبر مختلف یهاسبک نیب ارتبـاط یبررس به یقیتحق در ،2014 سین وان . سیدهدیم ارائه
 قیتحق نیا. پرداختند یرانتفاعیغ یعموم مـدارس یستمهایس در ینیارآفرک متفاوت یراهبردها و
 انجام ،کردندیم ارک مدرسه 140 رانیمد نظر یرز ـهک یمعلمان از ینفر 1395 نمونه یک یرو بر

 وجود به یسازمان ینیارآفرک گوناگون یراهبردها کدر یبرا را یمفهـوم چـارچوب کـی هاآن. شد
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 بیترغ را «یفعال ینیارآفرک راهبرد» یک تواندیم یتحول یرهبر ق،یتحق جینتـا اسـاس بر. آوردند
 ـراتییتغ تواندیم فقـط ینترلـک یرهبر کهیدرحال. ندک کمک یادیبن رییتغ یک بـه تـا ردهک

 منفعل یرهبـر کسـب. دهـد جیترو «دهیسنج ینیارآفرک راهبرد» یک یلهوسبه را یمحدود
 موجود، الزامات در را یسازمان ینیارآفرک «کارانهمحافظه راهبرد» از استفاده با عمده طوربه بازدارنده،

 طیشرا نیشتریب گراتحول یرهبـر اگرچـه ـهک بود نیا قیتحق یینها ٔ  یجهنت. کندیم محدود
 .است دهیچیپ ارتباط نیا اما ،کندیم فراهم یسازمان ینیارآفرک یبرا را سازگار یتیریمد

 تحقیق هایفرضیه

 سؤال از فرضیه بجای است زنان کارآفرینی توسعه الگوی دنبال به پژوهش این کهازآنجایی
 .است شده استفاده پژوهشی

 :تحقیق اصلی سؤال

 است؟ شده تشکیل هاییمؤلفه و ابعاد چه از زنان کارآفرینی الگوی

 :تحقیق فرعی سؤالات

 کدامند؟ ایران زنان کارآفرینی علی شرایط -1

 کدامند؟ ایران زنان کارآفرینی زمینه و بستر -2

 کدامند؟ ایران زنان کارآفرینی هایاستراتژی -3

 کدامند؟ ایران زنان کارآفرینی محوری پدیده -4

 مفهومی تعاریف-

 پارادایمی مدل هایمقوله

 F1کد  علی شرایط هایمقوله-
 علّی شرایط. گذارندمی تأثیر محوری مقوله بر که شرایطی به مربوط هاییمقوله علی شرایط

 تشریح حدودی تا و خلق را پدیده با مرتبط مسائل و مباحث ها،موقعیت که است رویدادهایی
 شرایط از منظور ،درواقع. ورزندمی مبادرت پدیده این به هاگروه و افراد چگونه و چرا که کنندمی

 .شوندمی آن بروز به منجر ،گذاشته تأثیر پدیده این بر که است اتفاقاتی و رویدادها علیّ،
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 دوستان اهداف، انگیزه، انسانی، سرمایه شخصیتی، هاویژگی"هایشاخص با متغیر این: علی شرایط
 مدیران، حمایت تخصصی، مشاوران تجاری، هایانجمن زنان، تخصصی هایانجمن نزدیک،
 فرهنگی، عوامل اجتماعی، عوامل اقتصادی، عوامل زمانی، فرصت اختیار، تفویض مدیریت، تشویق
 مورد محصول سنجش برای 16 تا 1 کد. است گرفته قرار پرسش مورد "تکنولوژیکی عوامل
 مورد سنجش قرار گرفت. 864/0ضریب  با .اندگرفته قرار استفاده

 F2کد  ایزمینه شرایط هایقولهم-
 .پردازندمی پدیده اداره به آن، تحت اقدامات و راهبردها که است شرایطی ای،زمینه شرایط

 انتخاب جامعه، در هاارزش اطرافیان، موافق نگرش"هایشاخص با متغیر این: زمینه و بستر
 17 کد. است گرفته قرار پرسش مورد "آموزش کار، و خانواده بین ارتباط برقراری نقش، الگوهای

 قرار سنجش مورد 763/0ضریب  با .اندگرفته قرار استفاده مورد محصول سنجش برای 21 تا
 گرفت.

 F3استراتژیک کد  هایمقوله-

 هاطرح اقدامات، و راهبردها. شودمی منتج محوری پدیده از که خاصی هایکنشبرهم یا هاکنش
 عوامل"هایشاخص با متغیر این: استراتژی .نمایندمی کمک مدل طراحی به که اندهاییکنش و

 قرار پرسش مورد "غیردولتی هایسازمان ،وکارکسب تسهیلات عوامل خودکفایی، عوامل قانونی،
 772/0ضریب  با .اندگرفته قرار استفاده مورد محصول سنجش برای 25 تا 22 کد. است گرفته
 .گرفت قرار سنجش مورد

 F 4 کد محوری پدیده هایمقوله-

 ایپدیده از ذهنی صورت یک. است فرآیند اساس که ایپدیده از ذهنی صورت یک محوریمقوله
 کارآفرین، دانش"هایشاخص با متغیر این: محوری پدیده .است پژوهش فرآیند اساس که است

 بودن، کارآفرین به گرایش نهادی، هایمحیط هایحمایت دولتی، هایمشوق مرتبط، تجارب
 برای 32 تا 26 کد. است گرفته قرار پرسش مورد "کارآفرین در تغییر به التزام ،کارآفرین انگیزش
 .گرفت قرار سنجش مورد 837/0ضریب  با .اندگرفته قرار استفاده مورد محصول سنجش

 کدهای باز و کدهای محوری :1جدول 
باز کدهای  کدهای محوری 

شخصیتی هاویژگی  
 شرایط علی

 سرمایه انسانی
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 انگیزه
 اهداف

نزدیک دوستان  

زنان تخصصی هایانجمن  

تجاری هایانجمن  

تخصصی مشاوران  

مدیران حمایت  

مدیریت تشویق  

اختیار تفویض  

زمانی فرصت  

اقتصادی عوامل  

اجتماعی عوامل  

فرهنگی عوامل  

تکنولوژیکی عوامل  

اطرافیان موافق نگرش  

زمینه و بستر  

جامعه در هاارزش  

 انتخاب الگوهای نقش
کار و خانواده بین ارتباط برقراری  

 آموزش
قانونی عوامل  

 استراتژی
خودکفایی عوامل  

وکارکسب تسهیلات عوامل  
غیردولتی هایسازمان  

کارآفرین دانش  

محوری پدیده  

مرتبط تجارب  
دولتی هایمشوق  

نهادی هایمحیط هایحمایت  
بودن کارآفرین به گرایش  

کارآفرین انگیزش  
کارآفرین در تغییر به التزام  

 (.1967 کوربین، و اوس استر)

 هاداده وتحلیلتجزیه وهیش و گیرینمونه ندیفرا ق،یتحق روش

 کیفی قسمت در ابتدا که ه نحویب شد خواهد انجام( کیفی – کمی) آمیخته روش به پژوهش این
 مدل بنیاد، داده نظریه به مربوط هایتکنیک طریق از کارآفرینی نظری پیشینه و ادبیات مطالعه با

 .شد خواهد طراحی اولیه

 F1کد  علی شرایط هایمقوله-



1140بهار  – 55شماره  –زن و مطالعات خانواده                                                  36 

 ،s3 انگیزه ،s2 انسانی سرمایه ،s1 شخصیتی هاویژگی"هایشاخص با متغیر این: علی شرایط
 مشاوران ،s7 تجاری هایانجمن ،s6 زنان تخصصی هایانجمن ،s5 نزدیک دوستان ،s4 اهداف

 زمانی فرصت ،s11 اختیار تفویض ،s10 مدیریت تشویق ،s9 مدیران حمایت ،s8 تخصصی
s12، اقتصادی عوامل s13، اجتماعی عوامل s14، فرهنگی عوامل s15، تکنولوژیکی عوامل 
s16" قرار استفاده مورد علی شرایط سنجش برای 16 تا 1 کدهای. است گرفته قرار پرسش مورد 
 .اندگرفته

 F2ای کد زمینه شرایط هایمقوله-

 ،s18 جامعه در هاارزش ،s17 اطرافیان موافق نگرش"هایشاخص با متغیر این: زمینه و بستر
 پرسش مورد "s21 آموزش ،s20 کار و خانواده بین ارتباط برقراری ،s19 نقش الگوهای انتخاب

 .اندگرفته قرار استفاده مورد ایزمینه شرایط سنجش برای 21 تا 17 کدهای. است گرفته قرار

 F3استراتژیک کد  هایمقوله-

 تسهیلات عوامل ،s23 خودکفایی عوامل ،s22 قانونی عوامل"هایشاخص با متغیر این: استراتژی
 25 تا 22 کدهای. است گرفته قرار پرسش مورد "s25 غیردولتی هایسازمان ،s24 وکارکسب
 .اندگرفته قرار استفاده مورد استراتژیک هایمقوله سنجش برای

 F 3 کد محوری پدیده هایمقوله-
 هایمشوق ،s27 مرتبط تجارب ،s26 کارآفرین دانش"هایشاخص با متغیر این: محوری پدیده
 انگیزش ،s30 بودن کارآفرین به گرایش ،s29 نهادی هایمحیط هایحمایت ،s28 دولتی

 تا 26 کدهای. است گرفته قرار پرسش مورد "s32 کارآفرین در تغییر به التزام ،s31 کارآفرین
 .اندگرفته قرار استفاده مورد محوری پدیده هایمقوله سنجش برای 32

 برخوردارند که خاصی هاویژگی با مطلع خبرگان با مصاحبه از استفاده با نظری مدل استخراج از پس
 حد تا قضاوتی گیرینمونه طریق از که کانونی گروه قالب در اشباع حد تا نفر 10-15 تعداد به

 اقدام نهایتاً  و کدگذاری به اقدام و بندیدسته مصاحبه از حاصل هاییافته. یافت خواهد ادامه اشباع
 .شد خواهد نظر مبانی تدوین به
 مرحله حاصل هایمؤلفه و هاشاخص زنان کارآفرینی مناسب الگوی طراحی برای کمی بخش در

 روایی و پایایی از اطمینان از پس و تدوین لیگرت ایدرجه 5 پرسشنامه قالب در( اکتشافی) کمی
 .شد خواهد لازم اطلاعات گرداوری به اقدام و توزیع منتخب آماری نمونه در آن
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 گیریجهت حیث از پژوهش هایلایه اساس بر پژوهش هایلایه اساس بر پژوهش این از لذا
 بنیادداده هایپژوهش جزو پژوهش استراتژی نظر از و استقرابی -توصیفی – روش ازنظر بنیادی،

 زمانی افق لحاظ به و است میدانی نهایتاً و یافته ساختار نیمه مصاحبه اطلاعات گردآوری شیوه و
 محسوب کاربردی گرفت خواهد قرار هاسازمان و افراد استفاده مورد آن نتایج که آنجایی از و مقطعی

 دو به نیز آن آماری جامعه .گیردمی انجام آمیخته روش به پژوهش این اینکه به نظر .گرددمی
 خاصی شرایط با کارآفرین زنان کلیه شامل آماری جامعه کیفی بخش در شد خواهد انتخاب شکل

 سپری فعالیتش شروع کار کسب از سال 2 حداقل خودش، از غیر به نفر 5 حداقل اشتغال همچون
 انتخاب هدفمند و غیراحتمالی صورتبه باشد بوده سودآوری دارای اخیر سال 2 در نهایتاً ،شده
 که جایی تا داشت خواهد تداوم هامؤلفه بوده تکراری و کفایت حد تا نمونه اعضای تعداد شودمی

 در اما شودمی تکراری مطالب همان نیز بعدی هایمصاحبه در که برسد ادراک این به محقق
 و کارآفرین بانک همچون هاییسازمان کارکنان و افراد شامل آماری جامعه اعضای کمی قسمت

 ارتباط افراد این با که... و اقتصادی بخش استانداری کارکنان – کارآفرینیان حامی هایبانک سایر
 و مردمی نهاد واحد 7 مجموع از .شد خواهد آنها بین در پرسشنامه توزیع به اقدام دارند کاری

 مشغول کارآفرین 15 الی 10 حدود واحد هر در که ارومیه غربی آذربایجان استان در موجود کارآفرین
 226 به مدنظر خبرگان احتساب با پژوهش این در یافته مشارکت افراد تعداد مجموع هستند کار به

. است گردیده برآورد نفر 141 مورگان جدول از استفاده با آماری نمونه حجم لذا. است رسیده نفر
 نوشتاری صورتبه و شد گرداوری هاداده که ازاینپس .است ایطبقه تصادفی نیز گیرینمونه روش
 :شود برداشته زیر شرح به هاییگام منظور این برای. پرداخت هاآن تحلیل به باید شد تنظیم

 متن بندیبخش چگونگی تعیین و آنها به نسبت کلی احساس کسب ،هاداده نوشتاری متن مرور-1
 .نوشتاری

 صورتبه هاآن گذاریشماره و جمله یا عبارت مانند ،هاداده نوشتاری متن از هاییبخش انتخاب-2
 .شده کدگذاری اطلاعات

 .اطلاعات ترعمده هایدسته صورتبه هاآن ادغام و شدهتدوین کدهای مرور-3

 ترعمده هایدسته در ترکوچک هایدسته ادغام و تکراری هایدسته حذف ،هاداده کاهش-4
 .(ترمعقول)

 .(هامقوله) کارها دسته تبدیل-5
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 برای هامقوله بقیه کردن مشخص و بحث موضوع عنوانبه( هاییمقوله) کدهایی انتخاب-6
 .تحقیق گزارش در هاآن توصیف

 تعیین کیفی تحلیل در هاگام ترینمهم از یکی که نمود ملاحظه توانمی بالا فهرست به توجه با
 هایداده از اساسی عنصری کیفی، هایداده در موضوع از منظور دیگرعبارتبه. است(( موضوع))

 ساخت. نمایان واژه چهار تا سه با را آن توانمی که است شده گردآوری

 چندین را هامصاحبه متن پژوهشگر ،بندیمقوله و کدگذاری از حاصل هایموضوع تعیین از قبل اما
 حاشیه در سپس برد، پی شدهبیان جزئیات به تا کندمی غور آنها درون به. کندمی مرور دقتبه دفعه
 .بپردازد کدگذاری به بتواند آنها از استفاده با تا پردازدمی خود هاییادداشت ذکر به آنها

 که هاییبخش به را آنها متن بتواند تا کندمی مرور را هامصاحبه مختلف صفحات دیگرعبارتبه
 نوشتاری متن از وقتی کندمی گذارینام را بخش هر ازآنپس. کندمی تقسیم است، اطلاعات حاوی
 تعداد کهاین تا شودمی حذف دارد همپوشی یا است تکراری آنچه کدها مرور با آمد دست به کدها

 .برسد کفایت حدود به هاآن

 حاصل موضوع( آنها نمودن مرتبط هم به) کارها این از هاییدسته دادن پیوند با عمل این از بعد-1
 صورت این به آنها تحلیل ئ نحوه حاضر تحقیق سؤالات به توجه با طورکلیبه بنابراین. شودمی

 و کانونی طریق از کاررفتهبه روش کدامند؟ زنان کارآفرینی توسعه بر مؤثر عوامل :بود خواهد
 .(کمی) ساخت محقق پرسشنامه

 افزارنرم از استفاده با عاملی تحلیل تکنیک روش این از شده استخراج عوامل تأیید منظور به-2
PLS شد خواهد استفاده. 

 .شد خواهد استفاده پژوهش اصلی مدل آزمون برای ساختاری معادلات مدل از-3

 خواهد استفاده استنباطی آماری هایروش از بیرونی روایی و محتوا سازه، روایی از اطمینان برای-4
 .شد

 یریگاندازه لهیوس ییایپا و اعتبار

 سنجش مورد پرسشنامه صوری اعتبار بایستی ابتدا در پرسشنامه، یک ییروا به یابیدست برای
 در آن برای که را چیزی آن پرسشنامه سؤالات رسدمی نظر به یعنی صوری اعتباری. گیرد قرار
 و کافی پاسخ هایگزینه آیا است؟ مناسب سؤالات بندیجمله آیا. سنجندمی اند،شده گرفته نظر

 .است گرفته قرار توجه مورد نظرانصاحب و اساتید ارزشمند نظرات لذا است؟ مناسب
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 جینتا اندازه چه تا کسانی طیشرا در یریگاندازه ابزار که دارد سروکار امر نیا با (یائیپا) اعتماد تیقابل
 یگرید مجموعه و نمرات از مجموعه کی انیم یهمبستگ یگردعبارتبه. دهدیم دست به را یسانیک
 .(99،5. )است آمده دست به یآزمودن گروه کی بر مستقل صورتبه که معادل آزمون کی در نمرات از
 یبرا کرونباخ یآلفا بیضر چنانچه. است رونباخک یآلفا بیضر ،ییایپا محاسبه یهاروش از یکی 
 منظور بدین. شودیم یابیارز مطلوب اسیمق آن ییایپا گردد، محاسبه 7/0 از شیب اسیمق کی

 آمده به دست یهاداده از استفاده با سپس گردید آزمونیشپ پرسشنامه 30 شامل اولیه نمونه یک
 بیضر .شد محاسبه کرونباخ آلفای میزان SPSS آماری افزارنرم کمک به و هاپرسشنامه این از

 استراتژی برای و 763/0 ینهو زم بستر برای ،864/0 علی شرایط برای پرسشنامه رونباخک یآلفا
 دهیگرد یابیارز مطلوب پرسشنامه یائیپا نیبنابرا. دیگرد محاسبه 837/0 محوری پدیده و 0 /772
 .است 920/0 برابر کل آلفای مقدار و است

 یفیتوص هاییافته

 .اندبوده مرد درصد 13.5 و زن درصد 86.5 پژوهش، این در دهندگانپاسخ جنسیت فراوانی
 سال 45 تا 41 و درصد 26.2 سال 40 تا 36 و درصد 7.8 با تقریباً سال 35 تا 31 بین سنی رده

 .دارند درصد 48.2 حدود بالاتر به سال 45 و درصد 17.7
 کارشناسی درصد 52.5 ،دیپلمفوق درصد 4.3 دیپلم، درصد 2.8 قسمت چهار به تحصیلات سطح 
 ایمیله نمودار همچنین. است شده تقسیم دکتری درصد 2.1 و ارشد کارشناسی درصد 38.3 و

 درصد 52.5 با لیسانس تحصیلی مدرک بیندراین. است شده گزارش نیز تحصیلی سطح به مربوط
 .است داشته را فراوانی بیشترین

 استنباطی یهاافتهی

 سؤال از فرضیه بجای است زنان کارآفرینی توسعه الگوی دنبال به پژوهش این کهییازآنجا
 .است شده استفاده پژوهشی

 است؟ شده تشکیل ییهامؤلفه و ابعاد چه از زنان کارآفرینی الگوی
 8گویه و شرایط استراتژی  12لذا مدل اولیه پژوهش حاضر با در نظر گرفتن شرایط علی دارای 

گویه به  5به عنوان عامل میانجی دارای  ایینهزمگویه و شرایط  7گویه و پدیده محوری شامل 
 .است( 1صورت نمودار شماره )
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مدل اولیه پژوهش (1) شمارهنمودار   

از مدل معادلات ساختاری  ایزمینهبا توجه به وجود نقش میانجی شرایط  پژوهش سؤالاتجهت بررسی 
اسمارت استفاده شده است. بارهای عاملی و نتایج آزمون تی و سطح  PLS افزارنرمبا استفاده از 

در دو مرحله مورد سنجش قرار گرفته است. در مرحله اول بدون هیچ پیش فرضی  سؤالات داریمعنی
و پس از شناسایی گویه های دارای بار  گرددمیاسمارت نتایج گزارش  PLS افزارنرمبا استفاده از 

. و گیردمیاسمارت قرار  PLS افزارنرمدوباره مدل مورد ارزیابی مجدد توسط  قبولغیرقابلعاملی 
آورده شده  ها گویه اصلاح از قبل اولیه مدل (2شماره ) . نمودارگرددمیمدل نهایی گزارش  درنتیجه

  ها آورده شده است. گویه اصلاح از قبل مدل سؤالات ،بارعاملی 4-4است و نیز در جدول 

 
ها گویه اصلاح از مدل اولیه قبل( 2) نمودار  



 41                                           زنان                                   کارآفرینی الگوی طراحی

شرایط علی و استراتژی و پدیده محوری و شرایط  سؤالات دارییمعن، آزمون تی و سطح یبارعامل
برای آنکه در فرآیند تحلیل عاملی  سؤالکه، هر  دهدیمقبل از اصلاح نشان  میانجی() ایینهزم

باشد و نمره آزمون تی آن هم بالاتر از  40/0قرار گیرد، باید حداقل دارای بارعاملی  ییدتأمورد 
. بر این شودیمباید از جریان کار حذف  گیرندینمکه در این دامنه قرار  یهاسؤال. لذا باشد 96/1

 دارای بار عاملی منفی 5 سؤال و 196/0دارای بار عاملی بسیار کم  2 سؤالاساس لازم است که 
 243/0دارای بار عاملی کم  25 سؤالو  -092/0 دارای بار عاملی کم و منفی 15 سؤالو  - 599/0

نامناسب از مدل حذف سؤالات از جریان کار حذف شوند. در ادامه به منظور برازش مدل،  .باشندیم
در نمودار شماره  و .باشندیمشامل موارد زیر  (1طبق جدول شماره ) شدهحذف یهاسؤالشدند. 

 ( مدل پس از حذف ترسیم شده است.3)

در هر سه متغیر ییدیتأتحلیل عاملی  حذف شده درسؤالات ( 1جدول )  

 حذف شده سؤالات مؤلفه
 5 و 2 شرایط علی

 15 ایزمینهشرایط 
 25 پدیده محوری

 
25 و 15 و 5 و 2 سؤالات حذف و ها گویه اصلاح از بعد اولیه مدل (3نمودار )  

 25 و 15 و 5 و 2 سؤالات حذف و ها گویه اصلاح از بعد اولیه مدل (3با توجه به نمودار شماره )
حذف شدند تا برازش مدل مناسب شود. در مرحله  سؤالاز متغیرها مورد مطالعه چند  هرکداملذا از 

پس از انجام اصلاحات در تحلیل  ماندهیباق یهاشاخص ٔ  ارائهبعد به گزارش مدل اصلاحی و 
 (4اسمارت نمودار شماره ) pls افزارنرماز نتایج گزارش شده از  و خواهیم پرداخت. ییدیتأعامل 

 .نمایدیم. این نمودار مقادیر بار عاملی گویه ها بعد از اصلاح را گزارش گرددیمگزارش 
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اصلاح از بعد ها گویه عاملی بار مقادیر (4)نمودار   

 و استراتژی و علی شرایط یهاسؤال دارییمعن، آزمون تی و سطح یبارعامل( 4) شماره نمودار
اساس بیشترین  بر این. دهدیمبعد از اصلاح را نشان ( میانجی) ایینهزم شرایط و محوری پدیده

با بار  3 سؤالو کمترین بار عاملی مربوط به  911/0با بار عاملی  27 سؤالبار عاملی مربوط به 

 .است 501/0عاملی 

 ارزیابی مدل ساختاری

 .شودیم یبررس یساختار مدل Q2 یارمع و R2 یینتع بیضر اریمع ،یساختار مدل یبررس در
 بندییمتقسبرای  Q2و  R2. اندازه شوندیماین دو معیار برای متغیرهای وابسته در نظر گرفته 

 است. (2آنها به صورت جدول شماره )

 2Q یارمع و 2Rشاخص  دو یجنتا (2)جدول 

 2R 2Q متغیرها

 322/0 ./884 شرایط علی

 ./372 ./886 استراتژی

 354/0 850/0 پدیده محوری

 446/0 854/0 ایزمینهشرایط 

 هک مینک اشاره یساختار مدل یاکات تیقابل به دیبا ،یریگاندازه مدل د مناسب بودنییتأ از پس
به این هدف است. با توجه به این توضیحات، میزان  یابیدستبرای  Q2 یارمع و R2شاخص  دو

R2  قرار دارد. چراکه مقدار  یحد قوبرای هر دو متغیر درR2  عددی ایست بین صفر و مثبت
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را پوشش  مؤلفهواریانس تبیین شده بهتر  درواقعشود  تریکنزدو هرچقدر به عدد مثبت یک  یک
که  دهندیمنشان  وضوحبههستند یعنی  8/0ها بالاتر از  R2 تکتک. در مدل پژوهش دهدیم

نیز برای هر چهار  Q2. شاخص دهندیممدل دارای واریانس بالا هستند و مدل را پوشش خوبی 
هستند. لذا برازندگی ساختاری مدل  3/0بالاتر از  Q2قرار دارد. چون اعداد  متغیر در حد قوی

 است. قبولقابل

 و مدل نهایی گیرینتیجه 

اسمارت به  PLS افزارنرم( مدل پژوهش با توجه به نتایج استنباطی از 5نمودار شماره ) یتدرنها
 .دهدیمرا نشان  متغیرها سایر و یانجیم یرمتغ بین ارتباط (6) شماره . و نموداراستشرح زیر 
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 .استساعت  یهاعقربهدر جهت حرکت  هامؤلفه الواتزنان  ینیکارآفر( مدل نهایی الگوی 5نمودار )

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 و سایر متغیرها یانجیم ریمتغارتباط بین  (6نمودار )

 سپاسگزاری

 استاد از. برسانم پایان به را مقاله این تا ساخت راهم رفیق را توفیق که منان ایزد نثار شایان شکر
 مورد را نگارنده همواره که راهنما استاد عنوانبه زاده بیگ یوسف آقای جناب اندیشمند و فاضل
اند، و از سردبیر محترم نشریه زن و مطالعات خانواده دانشگاه آزاد داده قرار خود محبت و لطف

 رادارم. تشکر اسلامی تبریز کمال

 .است بوده منافع تعارض گونه هر فاقد حاضر مقاله نویسندگان اظهار بر بنا

 

شرایط 

ایزمینه  استراتژی 

0.116 

 شرایط علی

0.539 

 پدیده محوری

0.254 
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Abstract 

From a total of 7 units of public institutions and entrepreneurs in 

West Azerbaijan province of Urmia, which employ about 10 to 15 

entrepreneurs in each unit, the total number of people participating in 

this study, including experts, has reached 225 people. Therefore, the 

statistical sample size using Morgan table was  estimated to be 141 

people. The sampling method was stratified random. In this research, in 

order to collect information to prepare and compile research literature, 

the library method has been used and in order to collect data to 

investigate research questions, a researcher-made questionnaire has 

been used. Obviously, the designed questionnaire has also been 

examined in terms of validity and reliability. In this research, in order 

to analyze the characteristics of the respondents to the questionnaire, 

tables and graphs have been used. Exploratory factor analysis was used 

to analyze the collected data and the final model was extracted. 

Confirmatory factor analysis was performed through SPSS and PLS 

software. Research findings show what the patterns of women 

entrepreneurship. 
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