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 چکیده
 ،اننش آموزنی دابه عنوان يک نظام اجتماعی و نقش آن در تربیت ديبا توجه به اهمیت مدرسه 

ر از ژوهش حاضپ ود.شراهکارهايی برای دستیابی به اين تربیت دينی ارائه در اين پژوهش تلاش شده
ژوهش پری اين آما نوع مقطعی است که به صورت پیمايش و با ابزار پرسشنامه انجام گرديد. جمعیت

ی تمام شمار یری ه گنمون یوهاز شبودند. که نفر  100 به تعداد رستان بجنوردکلیه معلمان شهشامل 
مور تربیتی و اسنجش نقش  جهتسوالی  20پرسشنامه محقق ساخته  و انتخاب ینفر جامعه آمار 100

های رزشا( جهت سنجش 1999های فرهنگی شوارتز )پرسشنامه محقق ساخته برگرفته از ارزش
 21نسخه  Lisrelری ها از نرم افزار مدل ساختاجهت تجزيه و تحلیل داده فرهنگی استفاده گرديد.

با توجه  ..تندگذار هساثر تمامی ابعاد در تربیت و انتقال فرهنگ استفاده و نتايج بدست آمده نشان داد
ه کاربستن ها به باورهای قلبی و بهای دين، تبديل اين شناختبه اينکه تربیت دينی به شناخت آموزه

ی مناسب یوهشانتخاب  باتواند تعريف شده است، معلم می اجتماعی ن باورها در رفتارهای فردی واي
ها، دانش آموزان را در راستای تربیت ها و شبهههای دينی و پاسخ مناسب به پرسشدربیان آموزه

 . دينی هدايت کند

  یفرهنگ هایارزشاجتماعی،  یتی،ترب یها یتفعال :ها کلیدواژه
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 دمه:مق
از جمله سازمان های مهم جامعه که با تنوع و گوناگونی فرهنگ ها مواجه است، آموزش و 
پرورش است. امروزه بنا به دلايل مختلفی از جمله مهاجرت، بافت دانش آموزان مدارس از تنوع قومی 

در و مذهبی بسیار برخوردار است. مديران و معاونان و معلمان مدارس نقش بسیار مهم و اساسی 
رهبری اين جامعه کوچک به منظور هويت بخشی و نمود فرهنگ نسل آينده ساز اقوام و مذاهب 

 گوناگون مذاهب و اقوام فرهنگی عنصرهای شدن متجلی برای مناسبی مدرسه فضای بسیار دارند.

 برای فعال و پويا نشاط، پرُ بستری شدن فراهم باعث باشد همراه مناسب با مديريت اگر که است

هنری  ورزشی، فرهنگی، امور در دانش آموزان بیشتر هرچه مشارکت آن کنار در و لیتهای آموزشیفعا
 و پرورش آموزش سیستم مديريت اساسی نیازهای از فرهنگی تنوع مديريت تهای مهار .میگردد ...و

 پرورشی آموزشی و بالندگی و رشد گیرد، قرار آموزشی مديريت تهای مهار کنار در اگر که است

 (.162: 1390دارد)قلی زاده و همکاران ،  پی در را انش آموزاند
مدرسه از مهم ترين نهادهاى اجتماعى، تربیتى و آموزشى و اصلى ترين رکن تعلیم و تربیت است 
که به منظور تربیت صحیح دانش آموزان در ابعاد دينى، اخلاقى، علمى، آموزشى، اجتماعى و کشف 

ن روحى و معنوى و جسمانى آنان براساس اهداف مصوب دوره هاى استعدادها و هدايت رشد متواز
تحصیلى و برابر ضوابط و دستورالعمل هاى وزارت آموزش و پرورش تأسیس و اداره مى شود. انتقال 
ارزش هاى اساسى جامعه در کانون اصلى توجه نظام آموزشى قرار دارد، به گونه اى که مدرسه دانش 

 .(4: 1393رزش هاى جامعه را درونى سازند )سنگ سفیدی و همکاران ، آموزان را متعهد مى سازد ا
مسئولیت آموزش ارزش ها وظیفه تمامى نیروهاى تربیتى جامعه، يعنى خانواده، مدرسه و نهادهاى 
گوناگون اجتماعى ـ مانند نهادهاى سیاسى و ادارى ـ است. جايگاه مدرسه در تعلیم ارزش ها، ممکن 

هاى درسى باشد. برنامه هاى درسى دو نوع است: آشکار و پنهان. برنامه رسمى است در قالب برنامه 
آموزشى، که مقام هاى مسئول در قالب مواد درسى، هدف ها و محتواهاى معینى تصويب و اجرا مى 
کنند، از نوع برنامه درسى آشکار است. برنامه درسى پنهان به معیارها، ارزش ها و اعتقادات ناگفته مى 

که روابط اجتماعى مدرسه بر آنها استوار است و به محتواى کتاب ها و درس هايى که به طور  پردازد
رسمى تدريس مى شود هیچ ارتباطى ندارد و به طور ضمنى آموخته مى شود و به همین 

در ديدگاه انتقادى خود، از مدرسه زدايى سخن مى گويد و خواهان تغییرات در نظام هاى  ايلیچ دلیل،
کنونى است. بر اين اساس آموزش ارزش ها در مدرسه، يا به صورت ناخواسته است که اين آموزشى 

نوع آموزش نتیجه آگاهانه يا ناآگاهانه نوع سازمان دهى ادارى و روابط اجتماعى درون مؤسسه 
آموزشى است، يا آموزش ارزش ها به صورتى مستقیم و هدفمند صورت مى گیرد. به اين منظور، میان 

گنجانده مى شود. تعلیم « تحلیل جريان هاى روز»و دانش آموزان کلاس هايى با عنوان  معلمان
ارزش ها علاوه بر شیوه هاى مستقیم، به شیوه هاى غیرمستقیم نیز صورت مى گیرد که از آن جمله، 
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است. الگوبردارى است که همان تقلید آگاهانه يا ناخودآگاهانه از بزرگسالان، مدرسه، جامعه و خانواده 
 1395بسیارى از دانش آموزان ارزش ها را از فرهنگ حاکم بر مدرسه مى آموزند)دهکردی و سلیمی ، 

:103.) 
فرهنگ را که از عمومی ترين، پیچیده ترين و مهمترين مفاهیم علوم انسانی می دانند که در همه 

فرهنگی هستند و در فعالیت های بشری جريان دارد و از اين رو کلیه سیاستهای جامعه دارای بعد 
شیوه های رفتار زندگی با ديگران تجارب مشترک مشارکت گروهی، خدمات اجتماعی، توسعه 
اقتصادی، کسب درآمد و فن آوری اطلاعات و ارتباطات نمود می يابند. تعابیر و برداشت های متفاوتی 

هنگی ابهام و از فرهنگ وجود دارد که هنگام بحث در خصوص امور فرهنگی يا برنامه ريزی فر
پیچیدگی زيادی مشاهده می شود. مطالعات نشان می دهند که مديريت و برنامه ريزی فرهنگی هنوز 
از لحاظ قانون گذاری و پژوهش دوران کودکی خود را می گذراند. با وجود چنین مشکلاتی ، توجه به 

زی فرهنگی، فرآيند امور برنامه ريزی در بخش فرهنگ امری اجتناب ناپذير می نمايد. برنامه ري
مستمری است که مشارکت همه فعالان اجتماعی را می طلبد. برنامه ريزی فرهنگی برای ارزش های 
فرهنگی بايد شرايط مناسبی را برای مشروعیت بخشیدن به فعالیتهای غیر رسمی، که مجل پرورش 

قی، تسلیم و شکست در تجارب و ابتکارات است ، فراهم آورد.بنابراين فقر معنوی، دوری از هدف حقی
مقابل تهاجم فرهنگی بیگانه يکی از نگرانی های مهم خانواده ها ، جامعه شناسان و مربیان جوامع 

اجتماعی موجب ارتقای سطح معنوی، تامین بهداشت و –است. بدون شک فعالیتهای فرهنگی، تربیتی
اجم فرهنگی بیگانه می امنیت روانی، شناخت و رسیدن به غايب حقیقی خلقت صیانت در برابر ته

 (.1180: 1390شود)مظاهری و همکاران ، 
فرهنگی، ارتقای –جامعه برای يادگیری، دانش اندوزی، انتقال ارزش های اجتماعیبنابراين 

تحصیلی، تربیت صحیح، رسیدن فرد به کمالات انسانی، رعايت انضباط اجتماعی و ارزش گذاری 
يق فرآيند اجتماعی شدن به طور کلی، هر نهاد اجتماعی، فرهنگی، اهمیت بسیاری قايل است. از طر

شیوه های رفتار شايسته و ناشايسته را به افراد نشان می دهد. برای مثال در مدرسه به ما آموخته می 
شود که از قوانین مملکت پیروی کنیم، به بزرگ ترها احترام بگذاريم، با همکلاسان خود همکاری 

رزش قايل شويم، از تقلب و تجاوز به حقوق ديگران بپرهیزيم و به کنیم، برای رقابت سازنده ا
مقدسات دينی و آرمان های ملی احترام بگذاريم. نهادها به افراد جامعه می آموزند که بهترين شیوه 
رفتار، همان رفتار با ثبات و همساز نهادينه شده است و اين سازمان ها در جهت تنظیم و نظارت بر 

مل میکنند. نظام آموزش و پرورش در جوامع مختلف مسئولیت انتقال هنجارها و رفتار اجتماعی ع
نگرش های خاص به فراگیران خود را دارد. دانش آموزان در طی يک دوره نسبتاً طولانی مدتی که در 
مدرسه حضور دارند در معرض انواع برنامه های آشکار  و پنهان نظام آموزشی قرار دارند. در نگاه 

ه به ذهن متبادر می شود و از دستگاه آموزش و پرورش نیز انتظار می رود اين است که نخست آنچ
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اين دستگاه يکی از کارگزاران جامعه پذيری در دوران کنونی به شمار می آيد يا به قول 
( اين دستگاه ابزاری برای آموزش و پرورش نیروهای لازم برای بخش های مختلف 2011)1آلتوسر

قی می شود. از نظر آلتوسر آن چه شاهرگ سازوبرگ های ايدوئولوژيکی دولت به کار در جامعه تل
(. در تحلیلی ديگر تو حوزه آموزش 46: 2011شمار می آيد سازوبرگ نظام آموزشی است )آلتوسر، 

)مدرسه و دانشگاه( را در مقام کارگزار ايدوئولوژيک دولت می داند که فرمانبری را در جامعه باز تولید 
د )همان(. به عقیده وی ايدوئولوژی طبقه حاکم تنها به اين علت که قدرت سیاسی در دست می کن

اين طبقه است، به ايدئولوژی حاکم تبديل نمی شود، بلکه فرايندهای جامعه پذيری در درون دستگاه 
 های ايدئولوژيکی در اين زمینه مهمترين عامل است، طبقه حاکم جامعه پذيری در درون دستگاه های

 (.1393ايدئولوژيک دولتی را در دست دارد)بشريه، 
نظام  يک طرف ا ازتعلیم و تربیت در وضعیت فعلی ايران به اعتقاد برخی، شکل خاصی دارد، زير

را به  1357لامی ب اسسیاسی همواره سعی نموده که ارزش هايی متناسب با ايدوئولوژی ملهم از انقلا
ز زمان اسیون ارنیزمزمان ارزش های مربوط به نوگرايی و مداتباعش ارائه کند و در طرف مقابل، ه

 (. 6: 2008، نانقلاب مشروطه تا به امروز در حال سرازير شدن به جامعه ايران هستند)مهرا
دانش  ر نمودناپذيننتايج تحقیقات انجام شده در ايران در باب تلاش آموزش و پرورش در جامعه 

و پرورش  اين است که علیرغم تلاش های نظام آموزش(  نشان دهنده 1392آموزان )رضايی، 
گ و ست فرهنته اهمواره مقاومت هايی از سوی دانش آموزان در مقابل هنجارهای مدرسه وجود داش

لیم سخود را از ت اران،برخلاف ديگر جاند ويژگی های آن انسان ها توانسته اند به کمک نیروی انديشه
ا و وسايلی ، روش هه هارهانند و برای مبارزه و تسلط بر آن، راو وابستگی بی قید و شرط به طبیعت ب

ا هه پرسش سان بگويند. فرهنگ مجموع پاسخ های اناختراع کنند که به مجموعه آن ها فرهنگ می
اصل نگ را حفره و نیازهای گوناگون ناشی از ضروريات زندگی در طبیعت و در جامعه است  تیلور

زندگی در  یوه کلیشرهنگ داند که در جامعه زندگی می کنند. بنابراين ف هايی میرفتار و کردار انسان
 .هر جامعه است و ويژگی هايی دارد

و  ی انتقالی: فرهنگ فرآيندی است که از طريق آموزش، از نسلی به نسل بعدانتقال پذير -1
را در ذهن  فتاریر های ادامه می يابد و دگرگون می شود. فرهنگ با انتقال تجربه ها، الگوها و قالب

ستمر مداوم و مق و افراد جامعه حک می کند و زمانی که اين قالب ها حک شد، آثار تجربه ها، عمی
 شود.  م میمی شود. فرآيند حک کردن از طريق جامعه پذيری، فرهنگ پذيری و يادگیری انجا

عه د يک جامن: فرهنگ را می توان مجموع ويژگی های رفتاری و اکتسابی افرااکتسابی بود -2
که نتیجه  رفتاری ا ازردانستو واژه تعیین کننده در اين تعريق ، همان واژه اکتسابی است که فرهنگ 

 وراثت زيست شناختی است، متمايز می سازد.

                                                           
1 Althusser 
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ن آن ديد آورد: فرهنگ دست اوردی فردی نسبت، زيرا مجموعه ای از افراد در پهمگانی بودن -3
 شريک و سهیم اند.

ی ای فرهنگفراد، شیوه های رفتاری و الگوهال و نظم اجتماعی: از آن جا که وسیله کنتر -4
ند، د میگیر( ياجامعه را، چه به صورت سطحی) جامعه پذيری( و چه به صورت عمقی) فرهنگ پذيری

-زاتريق مجاطاز  فرهنگ وسیله ای است که رفتار و تمايلات و کردار آنان را يکنواخت می کند و

 (.1394و ايجاد نظم در جامعه می شود)ستوده، هايی، باعث کنترل
ارزش ها، نگرش ها و علايق از جنبه های بسیار مهم شخصیت انسان به شمار می روند. ماهیت 
و اثر ارزش ها بر پیشرفت تحصیلی ، موفقیت شغلی ، روابط بین فردی، رضايتمندی از فعالیت ها و 

رزش گذاری بخشی از طبیعت انسان است و نظام ساير جنبه های زندگی روزانه بارز است فرآيند ا
ارزشی يک شخص تعیین می کند که يک تجربه تا چه اندازه معنا دارد، چه مقدار هیجان بر می 
انگیزد و در آينده چه ارزشی خواهد داشت. به عقیده رولومی نوعی الگوی رشد در شکل گیری ارزش 

تر می شود و ذيه ای که مادر فراهم می آورد با ارزشها وجود دارد. بعد از تولد، محبت ، مراقبت و تغ
(. وظیفه 1،2009مک لارنهر گونه تهديد اين نیازها سبب می شود که نوزاد اضطراب را تجربه کند)

اساسی هر فرهنگ در زمینه پرورش اجتماعی، تعلیم معیارهای اخلاقی و ارزشی و شکل دهی و 
حال رشد است. هر چند که در فرهنگ های گوناگون  تقويت کاربرد رفتارهای شايسته در کودک در

ارزش ها و رفتارهای خاص مطلوب متغیرند، همه جوامع در مورد راست و غلط بودن برخی 
رفتارها،دارای نظامی از قواعد هستند از کودک و نوجوان انتظار می رود که اين قواعد را بیاموزد و 

عاطفی کند و هنگام پیروی از آن ها احساس رضايت هنگام تخطی از آن ها احساس گناه يا ناراحتی 
و خرسندی به او دست دهد. قرن حاضر را دوران تحول و تزلزل ارزش ها نامیده اند. در جوامع کنونی، 
مفاهیم ارزشی اعتبار خود را از دست داده اند مفاهیمی از قبیل آزادی، عدالت اجتماعی و برابری انسان 

متفاوتی قرار گرفته و در بعضی موارد به ضد خود تبديل شده است به ها مورد تعبیر و تفسیرهای 
عقیده دبس نظام ارزش ها در جوار دنیای دنیای علم و اطلاعات در جوانان پايه گذاری می شود و به 

 (.1389تنظیم رفتار و مشخص کردن عقايد آنان کمک می کند)احمدی،
 اساس آنا برهی نظری هستند که انتخاب ارزش ها مفاهیمی مطلوب، يادگرفته شده و سازه ها

غالباً  واند عینتزااها صورت می گیرد و فرد را به عمل وا می دارند. ارزش ها هدف های گسترده و 
ثابه و به م اند فاقد شیء يا موضوع مشخص يا نقطه ارجاع هستند. شجاعت، زيبايی و آزادی ارزش

ری صمیم گیترای بمل می کنند که شخص از آن ها معیارهايی برای قضاوت يا معیارهايی انتزاعی ع
 (.1393اده،زحسن بهره می برد و از آن طريق نگرش ها و باورهای خاص را در خود ايجاد می کند)

                                                           
1 McLaren 
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گذشت زمان در ديدگاه ها و باورها و فرهنگ جوامع تغییر و تحول ايجاد می کند و ارزش های 
ه اند، از اين تحول به دور نمی مانند. شايد بتوان افراد که از فرهنگ و تمدن ملی و قومی پديد آمد

تحول ارزش ها در میان اکثريت قشرهای مردم ايران پس از انقلاب اسلامی را شاهدی روشن بر اين 
مدعا دانست. زيرا پس از انقلاب بسیاری از ارزش های مرتبط با نظام اجتماعی و سیاسی متحول شد 

ايثار، فداکاری و تقلید مذهبی جايگزين آن ها گرديد. ارزش و ارزش های جديدی مانند وحدت ملی، 
ها نسبتاً باثبات و پايدارند. ارزش های امروز فرد، احتمالاٌ با ارزش های گذشته او و ارزش هايی که در 
آينده خواهد داشت، شباهت بسیار دارند. دوام ارزش های فرد در مورد اهمیت نسبی آن هاست. به 

مجموعه ارزش هايی داريم که نظام ارزشی ما را تشکیل می دهند ارزش های ما عبارت ديگر همه ما 
 (. 1390از نظر ما اهمیت دارند و بر رفتار و کردارمان تاثیر می گذارند)زنجانی زاده،

عوامل اجتماعی و ( که در پژوهشی به بررسی  1390همچنین در مطالعات احمدی و همکاران )
هدف کلی اين پرداختند که انش آموزان پسر دبیرستانی شهر ملايرفرهنگی مرتبط با هنجارمندی د

تحقیق بررسی عوامل موثر اجتماعی وفرهنگی بر رفتار هنجارمند دانش آموزانپسر دبیرستان ها 
شهرستان ملاير است که با مقايسه دو گروه هنجارمند وغیر هنجارمند به تبیین آن می پردازد. جامعه 

موزان پسر دبیرستان های شهرستان ملاير است، که نمونه گیری اين مورد مطالعه کلیه دانش آ
تحقیق به صورت تصادفی سیستماتیک و در دومرحله صورت گرفت ازدانش آموزان هنجارمند وغیر 

مقايسه است که دو گرو مورد بررسی قرار گرفتند،  -هنجارمند نمونه گیری شد. روش پژوهش، علی
آن با دانش آموزان غیر هنجارمند که اطلاعات با ابزار پرسشنامه  دانش آموزان هنجارمند و مقايسه

وبه صورت میدانی اطلاعات جمع آوری گرديد. از نتايج بدست آمده مشخص شدکه باافزيش نظارت 
وکنترل والدين و انسجام بیشتر خانواده، پیوند عاطفی قوی بین والدين و فرزندان، تشويق به رعايت 

رهای جامعه در فرايند اجتماعی شدن و مشارکت فرهنگی و اجتماعی دانش قانون در اطاعت ازهنجا
آموزان، میزان هنجارمندی افزايش يافته در نتیجه فرد با هنجار های جامعه همنوا می گردد و با 
کاهش درروابط هرکدام از متغیر های فوق شاهد احتمال بروز رفتار های غیر هنجارمند خواهیم 

 پرداخته اند .بود.
( به بررسی مدرسه و نقش آن در تعلیم و 1395وهشهايی که دهکردی و باقری قلعه سلیمی )پژ

تربیت ارزشها پرداختند که نتايج نشان داد ر ويکرد تحلیلى و بررسى اسنادى، به دنبال اين است که 
ضاى نقش نظام تربیتى در تعلیم و تربیت ارزش ها را با توجه به نقش معلم، دانش آموز، همسالان، ف

روابط انسانى در مدرسه عامل    مدرسه و تأثیر متقابل نظام تربیتى و ارزشى به اجمال بررسى مى کند.
مهم در تبیین ارزش ها مى باشد. دو رکن اساسى روابط انسانى، معلم و دانش آموز مى باشند که معلم 

ايند تبیین ارزش با نقش مهمى در سلامت روانى دانش آموزان ايفا مى کند. دانش آموز نیز در فر
پذيرش فرهنگ، گروه خود را با خواست هاى آنان هماهنگ مى کند. همسالان نیز با برقرارى ارتباط 



 7                  معلمان ديدگاه از آموزان دانش فرهنگی ارزش های بر اجتماعی–تربیتی فعالیت تاثیر بررسی

تأثیر فضاهاى  افقى امکانات يادگیرى مهارت هاى اجتماعى انتقال ارزش ها را فراهم مى کنند.
ريزى درسى به شمار مى آيند. آموزشى مانند کتاب درسى، معلم و شیوه ارزشیابى يکى از اصول برنامه 

ارزش هايى که فرد در مدرسه به دست مى آورد، چنانچه با ارزش هاى حاکم بر روابط اجتماعى 
سازگار نباشند، بى تأثیر خواهند بود و افراد در جريان اجتماعى شدن، آرمان هاى مدرسه را فراموش 

 مى کنند.
مل اجتماعی با هويت اجتماعی دانش ارتباط عوا( به بررسی 1390پژوهش مالک و حیدرپور)

آموزان دبیرستان های دولتی شهرستان گیلان غرب بود. جامعه آماری پژوهش شامل کلیه دانش 
هستند. از  1388-89آموزان دختر و پسر دبیرستانهای دولتی شهرستان گیلان غرب در سال تحصیلی 

انتخاب شدند. تحلیل داده ها نشان داد نفر با نمونه گیری طبقه ای متناسب  278بین جامعه مورد نظر 
که: بین متغیرهای اجتماعی و هويت های شخصی و ارتباطی دانش آموزان همبستگی معنادار وجود 
ندارد. اما، بین متغیرهای اجتماعی و هويت های اجتماعی و جمعی دانش آموزان همبستگی معنادار به 

 .دست آمد
ه هر يک به نوعی خاص به بررسی عوامل اثر گذار لذا با توجه به نتايج پژوهش های فوق ک 

اجتماعی و ارزش های فرهنگی را تبیین می کند بايد بیان داشت که حفظ و بهره برداری از  –تربیتی 
ارزش های فرهنگی  جوامع نیاز به مديريتی صحیح دارد .مديريت فرهنگی تشويق و ترغیب گرايشی 

ور را از منظر فرهنگ ملی خودی می داند و تلاش است که همه خرده فرهنگ های موجود در کش
(. در واقع مديريت فرهنگی با 1: 2006ی مشترک است )هاروای ،  "ما"اصلی آن معطوف به ايجاد 

تبديل محدوديت ها و چالش های ناشی از تنوع فرهنگی به فرصت زمینه را برای استفاده بهینه از 
 تفاوت ها فراهم می آورد.

وهش پس از بررسی مشکلات و چالشها را می توانیم اينگونه بیان بداريم که لذا اهمیت اين پژ

برای حضور موثر در  هدف اصلی نهادهای جامعه پذيری،اجتماعی کردن يا آماده ساختن دانش آموزان 
جامعه و درک به موقع و هماهنگ ساخت ها،کارکردها و فرهنگ جامعه جهت نشان دادن عملکرد 

ها،رفتا يا کنش در جهت رفع نیازها و رسیدن به اهداف جمعی است.نظام جامعه معقول اعم از واکنش 
پذيری و فرهنگ ارتباط دو سويه ای با هم دارند،بديهی است که نمادها و ارزش های نظام جامعه 
پذيری از طريق نظام فرهنگی تامین می گردد و از سوی ديگر نظام جامعه پذيری به انتقال و 

،هنجارها و آداب و رسوم جامعه ياری می رساند و همچنین اين رفتارها و باورهای ماندگاری ارزش ها 
. نظام جامعه پذيری تحت تاثیر (3: 1387)آقا بخشی ، فرهنگی از زمینه های متفاوتی تاثیر می پذيرند

متولی جامعه پذيری دچار نوعی   محلی می باشد.اگر نهادهای -شرايط جهانی،ملی،مذهبی و قومی
ی و فعالیت های متعارض گردند ؛ارزش ها و رفتار های متعارض ناشی از اين کانون های روزمرگ

.همانطور که می دانیم از طريق ( 1385)پیروز نیا، متعدد می تواند به بحران هويتی و رفتاری بیانجامد
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و جامعه پذيری،هويت ملی يک کشور به نسل های بعدی آن منتقل می شود تا اين هويت دچار تغییر 
تحولی غیر از آنچه که در روند طبیعی حاصل می شود نگردد .در جامعه امروز ايران علی الخصوص 

نیز بحث جامعه پذيری با توجه به درصد جمعیت بالای جوانان شهروند نسبت به کل  بجنوردشهر 
جمعیت شهروندان مساله ای مهم است.به نظر می رسد ،اين لزوم توجه زمانی دارای اهمیت دو 

دانی می شود که پديده های نوين و جديدی چون جهانی شدن،ماهواره و گسترش ارتباطات جامعه چن
اجتماعی جامعه می  –را سخت تحت تاثیر خود قرار داده است.لذا بر اين اساس ،مديريت فرهنگی 

اجتماعی داشته  -بايست توجه لازم را به ماهیت و جايگاه نظام جامعه پذيری در توسعه فرهنگی
د.همچنین اگر نهاد های جامعه پذيری در بحث اجتماعی شدن با يکديگر هماهنگی و همکاری باش

نداشته باشند و انجام کامل و درست فرآيند اجتماعی شدن را نتوانند تضمین کنند،آن موقع آسیب ها و 
راد ضد ناهنجاری هايی که عمدتا از تخطی از قراردادها و فرهنگ جامعه پديد می آيد در رفتارهای اف

اجتماع يا زير پا گذارندگان قواعد اجتماعی ظاهر می شود.توجه برنامه ريزی اجتماعی به اين نهادها و 
موارد و تشخیص به موقع اشتباهات احتمالی در عملکردها می تواند از میزان نا هنجاری های آينده 

 -الیت های تربیتی فعجامعه تا حد زيادی بکاهد.با عنايت به مطالب فوق ملاحظه می گردد که 
و شیوه های درست آن در بین جوانان نقش اساسی دارد.جا دارد مسئولین و نهادهای  اجتماعی

فرهنگی پیشقدم تر از ساير نهادها و سازمان ها در اين راستا عمل نمايند.لذا در راستای عملی انجام 
 رد.تحقیقات علمی که اين پژوهش نوعی از آن در سطح يک شهر است ضرورت دا

 

 روش تحقیق
و با ابزار پرسشنامه  یپژوهش حاضر پژوهشی تبیینی از نوع مقطعی است که به صورت پیمايش

 مدارس دخترانه شهرستان بجنورد يیپژوهش، شامل معلمان ابتدا ينا یانجام شده است. جامعه آمار
ه گیری به روش نفر می باشند نمون 100. به جهت اينکه تعداد معلمان باشد ینفر م 100به تعداد 

سرشماری انجام می شود. برای گردآوری اطلاعات به طور کلی می توان به دو دسته روش های 
های میدانی تقسیم نمود. از اينرو جهت بررسی دقیق تر اين پژوهش از روش  -کتابخانه ای و روش

ای مثل ابخانهبررسی اسناد و مدارک برای جمع آوری اطلاعات در زمینه ادبیات تحقیق از منابع کت
های مديريت ، فصلنامههای معتبر اينترنتی، سايتهای پژوهشیمطالعه کتاب، مقاله، مجله، طرح

وبرای جمع آوری اطلاعات مربوط به پاسخگويی به سوالات پژوهش از روش میدانی و پرسشنامه 
شنامه استفاده دو پرس جهت سنجش متغیرهای تحقیق از. ها استفاده شده استجهت گرد آوری داده

(  1999)1سوالی شوارتز  20پرسشنامه محقق ساخته  اجتماعی از  –شده که برای متغیر امور تربیتی 
روايی محتوا پرسشنامه ، نیز بر اساس نظر متخصصان انجام شد و با توجه به اينکه استفاده گرديد. 

                                                           
1 Schwartz 
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سشنامه مورد تايید می صدم بوده بنابراين روايی محتوا پر 5سطح معناداری متغیرها کمتر از 
بدست آمده گويای اعتبار پرسشنامه بود.  ابزار  839/0مقدار آلفای کرونباخ  باشد.پايايی پرسشنامه به

بعد موثر در روند تربیت  5سوال با  20سنجش پژوهش که همان پرسشنامه محقق ساخته حاوی 
خیلی کم  تا خیلی زياد( در  قسمتی ) از 5دانش آموزان و انتقال فرهنگ بود که به صورت يک طیف 

بعد با هم جمع و نمره کل حاصل  5قالب طیف لیکرت از معلمان پرسیده شد و سپس نمرات خام هر 
  گرديد.

 اجتماعی  –امور تربیتی  ی پرسشنامههاامتیاز گزينه-1جدول 

 خیلی زياد زياد متوسط کم خیلی کم گزینه

 5 4 3 2 1 امتیاز

 

 اجتماعی –امور تربیتی  فای کرونباخ پرسشنامهمقدار ضريب آل-2جدول 

 تعداد سوالات ضريب آلفای کرونباخ

83/0 20 

 

 (1390: ابعاد و مولفه های مربوط به عوامل موثر در روند تربیت دانش آموزان و انتقال فرهنگ)نصیری و همکاران،3جدول 

 مولفه ها ابعاد

ی
دین

ب 
کت

ي 
تو

ح
م

 

 دانش آموزان مسايل روانشناختی و شخصیتی سنی، نش آموزان با ويژگیهایدا دينی کتب محتوی تناسب داشتن

 محتوای کتب دينی با زندگی عملی و توانايی های ذهنی دانش آموزان تناسب نداشتن

استفاده از قالب های هنری و ادبی نظیری شعر، نثر برای تلطیف احساسات و گرايش دادن دانش آموزان به ارزش 
 تب دينیهای دينی  در ک

 میزان تاثیر و تناسب کتب دينی و تربیتی در توسعه میراث فرهنگی و ارزشهای اسلامی

عل
م می ن  ربی
ت

ی
ت

 

 تاثیر برقراری روابط صمیمانه و عاطفی معلمین دينی با دانش آموزان در گرايش آنان به باورهای دينی آن ها
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 ت دينی آنهاتاثیر شناخت معلمین دينی از روحیه  دانش آموزان در تربی

 تاثیر آراستگی ظاهری معلمان تربیتی در جذب دانش آموزان به سوی ارزش های دينی

 دوری معلمین تربیتی از تعصبات بی جا و تحجر مابانه در زمنیه مسائل تربیتی

ارزش  استفاده از قالب های هنری و ادبی نظیری شعر، نثر برای تلطیف احساسات و گرايش دادن دانش آموزان به
 های دينی  در کتب دينی

س
دار

ن م
را

دی
م

 

 میزان تاثیر و تناسب کتب دينی و تربیتی در توسعه میراث فرهنگی و ارزشهای اسلامی

 میزان آگاهی مديران مدارس از شیوه های نوين مديريت که موجب نفوذ آنان در میان دانش آموزان است

کلات رفتاری دانش آموزان با گرايش دانش آموزان به سوی آموزه های تاثیر توانايی مديران در برخورد مناسب با مش
 دينی

 رويکر انتظامی داشتن مديران مدارس در برخورد با دانش اموزان 

 توجه مديران مدارس به وضعیت تربیتی فرزندان و فضای مدرسه در کنار ساير موضوعات  تحصیلی دانش آموزان 

ی
ش

وز
 آم

ام
نظ

 

 ضمن خدمت پرمحتوا و غنی برای معلمان تربیتی  برگزاری دوره های

 برگزاری شرکت دانش آموزان در مراسم مذهبی به خصوص نماز جماعت 

 برگزاری اردو های تفريحی و زيارتی اماکن متبرکه در آموزش های دينی از سوی آموزش و پرورش

 همکاری نظام آموزش پرورش با ساير دستگاه های مرتبط بخصوص صدا و سیما در آموزش های تربیت دينی 
ن

وزا
 آم

ش
دان

یا 
اول

 

 عدم توجه و نقش آفرينی والدين به مسائل دينی و تربیتی فرزندان

 ارتباط برقرار نکردن مستمر اولیا با مربیان و مديران مدارس

 مربیان در مدارس  عدم برگزاری جلسات اولیا و

 بی توجهی خود والدين به مسائل دينی و تربیتی  

 برگزاری دوره های ضمن خدمت پرمحتوا و غنی برای معلمان تربیتی 

 برگزاری دوره های ضمن خدمت پرمحتوا و غنی برای معلمان تربیتی 
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ی فرهنگی هافسند و همچنین برای متغیر ارزش های فرهنگی از پرسشنامه استاندارد ارزش ها
( ساخته شده است. اين مقیاس 2006، که توسط وو )سئوال هدفمند می باشد 23(که شامل 1980)

باتوجه به محدوديت های روان سنجی مقیاس نخست )هافستد( ، بر پايه ی تئوری ابعاد فرهنگی و 
لات مقیاس ابعاد ( و با تلفیق سوا1982برخی از نظريه های همسو ) به عنوان نمونه ، تريانديس ، 

( که قابلیت سنجش تفاوت های فردی ، علاوه بر تفاوت های 1998) 1فرهنگی دورفمن و هاول 
ها ملی و ارزش های فرهنگی را داراست با مقیاس هافستد تهیه شده است.مدل هافستد درباره ارزش

شمارد که ار را برمیباشد. وی پنج ارزش فرهنگی مرتبط با کيا ابعاد فرهنگی مربوط به محیط کار می
گرايی، و پويايی عبارتند از: توزيع قدرت، درجه پذيرش ابهام، زنانگی ـ مردانگی، فردگرايی ـ جمع

اين پرسشنامه دارای طیف پنج درجه ای لیکرت از گیری کوتاه مدت و بلند مدت. کنفسیوسی يا جهت
ايی يک ابزار عبارت است از درجه ثبات آن قابلیت اعتماد يا پايکاملاً موافق تا کاملاً مخالف می باشد. 

در اندازه گیری هر آنچه اندازه می گیرد يعنی اينکه ابزار اندازه گیری در شرايط يکسان تا چه اندازه 
( به معنای عدم 0نتايج يکسانی به دست می دهد.معمولاً دامنه ضريب اعتماد آلفای کرونباخ از صفر )

ای پايائی کامل قرار می گیرد و هر چه مقدار بدست آمده به عدد +( به معن1پايداری، تا مثبت يک )
مثبت يک نزديکتر باشد قابلیت اعتماد پرسشنامه بیشتر می شود.مقصود از روايی يک آزمون يا 
پرسشنامه، آن خصیصه يا ويژگی ابزار گرد اوری اطلاعات است که مقولاتی را که برای آنها در نظر 

مورد تايید می  70/0لذا پايايی پرسشنامه مذکور با ضر يب آلفای کرونباخ .گرفته شده است تعیین کند
 شده استفاده 21نسخه  LISRELباشد.که در نهايت برای تجزيه و تحلیل داده ها از نرم افزار 

    ..است
 ارزش های فرهنگی  ی پرسشنامههاامتیاز گزينه-4جدول 

 مخالف کاملاً مخالف متوسط موافق کاملاً موافق گزينه

 1 2 3 4 5 امتیاز

 

 مقدار ضريب آلفای کرونباخ پرسشنامه ارزشهای فرهنگی-5جدول 

 تعداد سوالات ضريب آلفای کرونباخ

70/0 23 
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 یافته هاي پژوهش 
تاثیر گذاری هر  21نسخه  Lisrelدر پژوهش حاضر به کمک نرم افزار مدل ساختاری لیزرل 

ها انجام گرفته است که در ادامه نتايج آن آورده شده است. با يک از عوامل و درنهايت رتبه بندی آن
توجه به جدول فوق پنج عامل موثر در روند تربیت دانش آموزان و انتقال فرهنگ دخیل هستند . از 

عامل موثر از طريق نرم افزار در ادامه تاثیر هر يک از عوامل بر تعلیم و  5اينرو با توجه به شناسايی 
فرهنک در دانش آموزان از آزمون مدل ساختاری به کمک نرم افزار لیزرل استفاده  تربیت و انتقال

 گرديد که نمودار مدل های ساختاری در حالت استاندارد و معناداری در ادامه آورده شده است. 
 

 آزمون مدل ساختاري پژوهش 

زان و انتقال عامل موثر در روند تربیت دانش آمو 5در اين قسمت به بررسی آزمون هر يک از 
پردازيم. با توجه به نتايج می21نسخه  Lisrelفرهنگ در بین دانش آموزان  با استفاده از نرم افزار 

آزمون مدل ساختاری و مقادير ضريب مسیر  و معناداری برای هر يک از ابعاد نشان می دهد  تمامی 
ر هستند .عامل معلمین تربیتی با ابعاد موثر در تربیت و انتقال فرهنگ ، تمامی عوامل موثر و اثرگذا

، موثر ترين عامل در تربیت دانش آموزان و انتقال 54/13و معناداری  98/0مقدار ضريب مسیر 
، 85/0فرهنگ دارا می باشد و عامل نظام آموزشی نیز با مقدار ضريب مسیر و معناداری به ترتیب 

محتوی کتب درسی و اولیا و مربیان  در مرتبه دوم اهمیت قرار دارد عوامل مديران مدارس، 13/13
)شکل دانش آموزان در مرتبه های ديگر اهمیت تربیت دانش آموزان و انتقال فرهنگ مهم می باشند. 

 (.2و  1



 13                  معلمان ديدگاه از آموزان دانش فرهنگی ارزش های بر اجتماعی–تربیتی فعالیت تاثیر بررسی

 

 مدل ساختاری تحقیق در حالت استاندارد-:1شکل

 

 مدل ساختاری تحقیق در حالت معناداری-:2شکل
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ه منظور بررسی برازش مدل از شاخص نسبت مجذور برای برآورد مدل از روش حداکثر احتمال و ب

(، شاخص GFI(، شاخص برازندگی )CFIتطبیقی ) (، شاخص برازشخی دو بر درجه آزادی )
(، شاخص نرم نشدۀ برازندگی NFI(، شاخص نرم شدۀ برازندگی )AGFIتعديل برازندگی )

(NNFI( خطای ريشة میانگین مجذورات تقريب ،)RMSEAاس )تفاده شد. نتايج بررسی شاخص-

 نشان داد برازش مدل تايید شده است. های نیکويی برازش مدل ساختاری پژوهش 
 مستقیم و ضرايب معناداری فرضیات مدل رابطةنتايج :4جدول 

 معناداری ضريب مسیر نشان مسیر
نتیجه 

 آزمون

 قبول Cul---textbook 82/0 23/13 های فرهنگیانتقال ارزش---محتوی کتب درسی

 قبول Cul ---teachers 98/0 54/13 های فرهنگیانتقال ارزش---معلمین تربیتی

 قبول Cul ---manegmant 83/0 95/13 های فرهنگیانتقال ارزش---مديران مدارس

 قبول Cul ---edu-system 85/0 13/13 های فرهنگیانتقال ارزش---نظام آموزشی

 قبول Cul ---parents 74/0 07/13 ی فرهنگیهاانتقال ارزش---اولیا و مربیان

 

باتوجه نتايج مقدار ضريب مسیر و معناداری محتوی کتب درسی و انتقال ارزش های فرهنگی  
،  85/0، نظام آموزشی 95/13،  83/0، مديران مدارس  54/13،  98/0، معلمین تربیتی 23/13،  82/0
 يد. حاصل گرد 07/13و  74/0و اولیا و مربیان  13/13
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 بحث و نتیجه گیري
با توجه به نتايج آزمون مدل ساختاری و مقادير ضريب مسیر  و معناداری برای هر يک از ابعاد 
نشان می دهد  تمامی ابعاد موثر در تربیت و انتقال فرهنگ ، تمامی عوامل موثر و اثرگذار هستند 

، موثر ترين عامل در تربیت 54/13ری و معنادا 98/0.عامل معلمین تربیتی با مقدار ضريب مسیر 
دانش آموزان و انتقال فرهنگ دارا می باشد و عامل نظام آموزشی نیز با مقدار ضريب مسیر و 

در مرتبه دوم اهمیت قرار دارد عوامل مديران مدارس، محتوی کتب  13/13، 85/0معناداری به ترتیب 
گر اهمیت تربیت دانش آموزان و انتقال فرهنگ درسی و اولیا و مربیان دانش آموزان در مرتبه های دي

و همچنین نتايج مقدار ضريب مسیر و معناداری محتوی کتب درسی و انتقال ارزش  مهم می باشند
، نظام 95/13،  83/0، مديران مدارس  54/13،  98/0، معلمین تربیتی 23/13،  82/0های فرهنگی 

ز ديد نمونه حاصل گرديد نشان می دهد که ا 07/13و  74/0و اولیا و مربیان  13/13،  85/0آموزشی 
آماری مورد بررسی، معلمین تربیتی نقش بسیار مهمی در تربیت دانش آموزان و انتقال فرهنگ ها دارا 
می باشند. بازنگری اصول حاکم بر برنامه ی درسی تربیت معلم )با تأکید بر آموزش های اعتقادی( و 

معلمان با مقتضیات الگوی برنامه ی درسی در نظام تعلیم و  انطباق سطح شايستگی های حرفه ای
تربیت عمومیک شور میتواند از راهکارهای موثر در بازپروری فضای دينی با توجه به مقتضیات سنی 

 . (2004، 1)گیروکسبرای کودکان ودانش آموزان باشد
وزش و پرورش در نتايج تحقیقات انجام شده در ايران در باب تلاش آموبراساس بررسی متون 

(  نشان دهنده اين است که علیرغم تلاش های 1392جامعه ناپذير نمودن دانش آموزان )رضايی، 
 نظام آموزش و پرورش همواره مقاومت هايی از سوی دانش آموزان در مقابل هنجارهای مدرسه 

ه برخلاف وجود داشته است فرهنگ و ويژگی های آن انسان ها توانسته اند به کمک نیروی انديش
ديگر جانداران، خود را از تسلیم و وابستگی بی قید و شرط به طبیعت برهانند و برای مبارزه و تسلط بر 

گويند. فرهنگ مجموع آن، راه ها، روش ها و وسايلی اختراع کنند که به مجموعه آن ها فرهنگ می
در طبیعت و در جامعه  پاسخ های انسان به پرسش ها و نیازهای گوناگون ناشی از ضروريات زندگی

هايی می داند که در جامعه زندگی می کنند. بنابراين است  تیلور فرهنگ را حاصل رفتار و کردار انسان
. همچنین در مطالعات احمدی و فرهنگ شیوه کلی زندگی در هر جامعه است و ويژگی هايی دارد

ی مرتبط با هنجارمندی دانش عوامل اجتماعی و فرهنگ( که در پژوهشی به بررسی  1390همکاران )
هدف کلی اين تحقیق بررسی عوامل موثر اجتماعی پرداختند که آموزان پسر دبیرستانی شهر ملاير

وفرهنگی بر رفتار هنجارمند دانش آموزانپسر دبیرستان ها شهرستان ملاير است که با مقايسه دو 
ورد مطالعه کلیه دانش آموزان پسر گروه هنجارمند وغیر هنجارمند به تبیین آن می پردازد. جامعه م

دبیرستان های شهرستان ملاير است، که نمونه گیری اين تحقیق به صورت تصادفی سیستماتیک و 
                                                           
1 Giroux 
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در دومرحله صورت گرفت ازدانش آموزان هنجارمند وغیر هنجارمند نمونه گیری شد. روش پژوهش، 
وزان هنجارمند و مقايسه آن با مقايسه است که دو گرو مورد بررسی قرار گرفتند، دانش آم -علی

دانش آموزان غیر هنجارمند که اطلاعات با ابزار پرسشنامه وبه صورت میدانی اطلاعات جمع آوری 
گرديد. از نتايج بدست آمده مشخص شدکه باافزيش نظارت وکنترل والدين و انسجام بیشتر خانواده، 

قانون در اطاعت ازهنجارهای جامعه در  پیوند عاطفی قوی بین والدين و فرزندان، تشويق به رعايت
فرايند اجتماعی شدن و مشارکت فرهنگی و اجتماعی دانش آموزان، میزان هنجارمندی افزايش يافته 
در نتیجه فرد با هنجار های جامعه همنوا می گردد و با کاهش درروابط هرکدام از متغیر های فوق 

 پرداخته اند .م بود.شاهد احتمال بروز رفتار های غیر هنجارمند خواهی
( به بررسی مدرسه و نقش آن در تعلیم و 1395پژوهشهايی که دهکردی و باقری قلعه سلیمی )

تربیت ارزشها پرداختند که نتايج نشان داد ر ويکرد تحلیلى و بررسى اسنادى، به دنبال اين است که 
دانش آموز، همسالان، فضاى  نقش نظام تربیتى در تعلیم و تربیت ارزش ها را با توجه به نقش معلم،

روابط انسانى در مدرسه عامل    مدرسه و تأثیر متقابل نظام تربیتى و ارزشى به اجمال بررسى مى کند.
مهم در تبیین ارزش ها مى باشد. دو رکن اساسى روابط انسانى، معلم و دانش آموز مى باشند که معلم 

د. دانش آموز نیز در فرايند تبیین ارزش با نقش مهمى در سلامت روانى دانش آموزان ايفا مى کن
پذيرش فرهنگ، گروه خود را با خواست هاى آنان هماهنگ مى کند. همسالان نیز با برقرارى ارتباط 

تأثیر فضاهاى  افقى امکانات يادگیرى مهارت هاى اجتماعى انتقال ارزش ها را فراهم مى کنند.
بى يکى از اصول برنامه ريزى درسى به شمار مى آيند. آموزشى مانند کتاب درسى، معلم و شیوه ارزشیا

ارزش هايى که فرد در مدرسه به دست مى آورد، چنانچه با ارزش هاى حاکم بر روابط اجتماعى 
سازگار نباشند، بى تأثیر خواهند بود و افراد در جريان اجتماعى شدن، آرمان هاى مدرسه را فراموش 

ارتباط عوامل اجتماعی با هويت اجتماعی دانش ( به بررسی 1390مى کنند. پژوهش مالک و حیدرپور)
آموزان دبیرستان های دولتی شهرستان گیلان غرب بود. جامعه آماری پژوهش شامل کلیه دانش 

هستند. از  1388-89آموزان دختر و پسر دبیرستانهای دولتی شهرستان گیلان غرب در سال تحصیلی 
ه گیری طبقه ای متناسب انتخاب شدند. تحلیل داده ها نشان داد نفر با نمون 278بین جامعه مورد نظر 

که: بین متغیرهای اجتماعی و هويت های شخصی و ارتباطی دانش آموزان همبستگی معنادار وجود 
ندارد. اما، بین متغیرهای اجتماعی و هويت های اجتماعی و جمعی دانش آموزان همبستگی معنادار به 

 .دست آمد
نتايج پژوهش های فوق که هر يک به نوعی خاص به بررسی عوامل اثر گذار لذا با توجه به 

می توان گفت که وظیفه اساسی هر اجتماعی و ارزش های فرهنگی را تبیین می کند  –تربیتی 
فرهنگ در زمینه پرورش اجتماعی، تفهیم معیارهای اخلاقی و ارزشی و شکل دهی رفتارهای شايسته 

مورگادو نشان داد که نظام ارزشی افراد بر رفتارهای گوناگون آن ها در کودک در حال رشد است. 
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تاثیر می گذارد. کیتا و سیتارزيک در تحقیقی دريافتند که نگرش های والدين در ايجاد يک نظام 
ارزشی پايا و با ثبات در نوجوانان موثر است. هر چه بین نگرش ها و ارزش های والدين و نوجوانان 

د، نوجوانان کمتر به بحران ارزشی دچار می شوند. مک کارتی و شروم دريافتند که همسانی بیشتر باش
بین ارزش های شخصی، جهت گیری ارزشی، نگرش ها و رفتار افراد در موقعیت های شغلی ارتباط 
وجود دارد. نتیجه تحقیق حسن زاده نیز نشان داد که ارزش دينی در نظر کلیه دانش آموزان مورد 

ين رتبه را دارد. محمد خلیفه خاطر نشان می کند که نهادهای آموزشی در انتقال ارزش تحقیق بالاتر
ها و فرهنگ نقش قاطع دارند. او دريافت که بین دانش آموزان رشته های متفاوت و ارزش های آن 

 (. 1،2009اپلها رابطه وجود دارد)
ی و يادگیری را با مطالعه بر محققان امور دينی در آمريکا موفق شده اند رابطه میان تربیت دين

محصل به اثبات برسانند. و به اين نتیجه رسیده اند که اگر در مدارس در کنار تعلیم درست  140روی 
به تعلیم اخلاق و آموزه های دينی نیز پرداخته شود می توان شاهد رشد يادگیری دانش آموزان بود. 

ه را دنبال کرده و با اين گونه از آموزشهــا دانش زيرا دين در تمام زمینه هاو مقاصد اهداف هوشمندان
آموزان،بهتر می توانند برای زندگی آينده در اجتماع آماده شوند و شانس بهتر زيستن را داشته 

 (.2010و همکاران،  2)فورتونباشند
مختلف  ر مراحلدرا  به عقیده روحانیون مسیحی دين يعنی زندگی بهتر واين باور می تواند افراد

ر نقش و ، بیانگسلامستن راهنمايی کند تا برای جامعه ی خود مفید واقع شوند. اهمیت معلم در ازي
 داد. در اسلام معلممیها نبکاربرد او در جامعه است. اگر نقش معلم حیاتی نبود اسلام تا اين حد به او 

، امبر)ص(پی رباز چنان ارزش و جايگاهی برخوردار است که خداوند در نخستین آيات نازل شده 
خون بسته  سان را ازبخوان به نام پروردگارت که جهانیان را آفريد. ان»کند: خودش را معلم معرفی می

ا که ران آنچه ترين است، همان که آموخت با قلم، آموخت به انسسرشت، بخوان! و پروردگارت کريم
ر خدا و فرشتگان، حتی مورچه دهمانا »اند: (. پیامبر)ص( در روايتی فرموده5ـ1علق، «)دانست. نمی
در روايتی ديگر «. فرستندآموزد، درود میها را به مردم میاش و ماهیان در دريا بر کسی که نیکیلانه

اد بده، يه ديگران بخداوند به حضرت موسی وحی نمود: ای موسی نیکی را بیاموز و آن را »اند: فرموده
ن ز از ايشانی«. کنم تا احساس ترس نکنندرانی میزيرا من قبر معلمان و متعلمان نیکی را نو

هاست، و من بهترينِ ها را به شما معرفی کنم؟ خدا بهترين بهترينخواهید بهترينآيا می»خوانیم: می
. «شر دهدنرا  فرزندان آدم و بهترينِ شما بعد از من کسی است که علم را بیاموزد و سپس آن

ا ولی ارث آنه گذاشتند،نرا پیامبران دينار و درهمی به ارث برانند، زيعلما وارث پیام»چنین فرمودند: هم
 «.ستای فراوانی برده علم بود و هر که از آن برگرفت، بهره

                                                           
1 Apple 
2 Fortune 
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آموزان، رويی، خلق نیکو، تواضع و احترام به دانشرويی وخوشداری، گشادهتواند با دينعلم می
آموزان افزايش دهد. ری محبوبیت خود را نزد دانشرغبتی به دنیا و آراستگی و زيبايی ظاهزهد و بی

آموز را مورد تحقیر و توهین قرار دهد، زيرا هر انسانی تمايل ذاتی به کسب معلم نبايد هیچ وقت دانش
احترام و ارزش و قبول از طرف ديگران دارد. تحقیر کودک از سوی معلم ممکن است کودک را فراری 

ای که گفتار و کردار معلم برای او قابل قبول معلم ايجاد کند به گونه بدهد و نفرتی در دل او نسبت به
به »دهد که با مردم مهربانانه برخورد کن تا از تو فراری نشوند. نباشد. خداوند به پیامبر دستور می

دل سبب رحمت خداست که تو با آنها اين چنین خوشخوی و مهربان هستی. اگر تندخو و سخت
شدند. پس بر آنها ببخشای و برايشان آمرزش بخواه و در کارها با و پراکنده میبودی از گرد تمی

ايشان مشورت کن و چون قصد کاری کنی بر خدای توکل کن، که خدا توکل کنندگان را دوست 
آموز آمیز با دانش(. معلم بايد حتی الامکان از تنبیه و برخورد تند و خشونت159)آل عمران، « دارد

شناسی جديد بر اين عقیده است که نوجوان در رشد و تکامل اجتماعی خود، از ، زيرا رواناجتناب ورزد
شود. اين اش نسبت به معلمان و میزان نفرت يا محبت خود به آنها متأثر میچگونگی ارتباط و علاقه

نش به آيند که اساسشان به شخصیت معلم، میزان ايماهای گوناگون در میها به اشکال و رنگارتباط
شغل خود، مقدار فهمش نسبت به مرحله نوجوانی و طرق رعايت و حل مشکلات آن بستگی دارد. 

کند چنانکه معلم مسلطی که با امر و نهی، تهديد و تعقیب و آزار و شکنجه بر کلاس حکم می
جه مورد اندازد و در نتیجه، به هیچ وکند، میان خود و آنها جدايی میآموزان را از خود دور میدانش

شود. تاثیرگذاری عواملی نظیر اهداف آموزشی، برنامه های درسی، محتوای محبت آنان واقع نمی
کتاب ها وروشهای آموزشی از طريق معلم به سمت فراگیر صورت می گیرد. به همین دلیل نظام 

و آموزش وپرورش نخست بايد هرگونه اصلاح و بازنگری در نظام آموزشی را به فرآيند ياددهی 
يادگیری و نقش معلم  تربیتی و فراگیر )به ويژه معلم( معطوف دارد.مشارکت خانواده در نظام تربیت 

گذشته تاکنون با فراز و نشیب  عمومی عنصر جدايی ناپذير در فرآيند آموزش است که از زمان های
محقق نمودن هايی همراه بوده، تجارب در تمامی زمینه ها نشان داده که نظام تربیت رسمی برای 

 اهداف خود به تنهايی قادر به تامین منابع نیست و به مشارکت فعال خانواده ها نیازمند است.
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Investigating the impact of social-educational activities on students' cultural 

values from the teachers' point of view 

Mahmoud Haghbejaneb 

Abstract 

Considering the importance of the school as a social system and its role in 

the religious education of students, in this research, an attempt has been 

made to provide ways to achieve this religious education. They have 

factors and in fact these two factors shape people's personality. The 

current research is a cross-sectional type that was conducted in the form 

of a survey and using a questionnaire. The statistical population of this 

research included all the teachers of Bojnoord city in the number of 100 

people. that the sampling method of all 100 people of the statistical 

population was selected and a researcher-made questionnaire of 20 

questions was used to measure the role of educational affairs and a 

researcher-made questionnaire taken from Schwartz's cultural values 

(1999) was used to measure cultural values. In order to evaluate the 

validity of the questionnaire, it was used by professors and experts. The 

reliability of educational-social affairs questionnaire was calculated using 

Cronbach's alpha coefficient of 0.83 and cultural values questionnaire of 

0.70. To analyze the data, using Lisrel structural model software version 

21, the obtained results showed that all dimensions are effective in 

education and culture transfer. However, the factor of educational 

teachers with the path coefficient value of 0.98 and significance of 13.54 

was the most effective factor in educating students and transferring 

culture. Considering that religious education is defined as knowing 

religious teachings, turning these knowledges into heart beliefs and 

applying these beliefs in personal and social behaviors, the teacher can by 

choosing the appropriate method of expressing religious teachings and 

answering the questions and doubts of the students guide in the direction 

of religious education. 
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