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 هچکید
برقورار   هوی    شویز  ثیر آموزز   أبررسی ت ،پژوهشاین هدف از 

 .بوز  آنهوی   بوین تعویر    میزانفرزندان بر  ووالدین  ارتبیط صحیح
آزموزن بوی    پو  ، آزموزن  پویش  آزمییشی از نوز   نیمهپژوهش  طرح
آموززان   ش انو  ۀکلیو  پوژوهش را آمویر    ۀجیمع. گزا  استگرو  

تشویی    2931و39 ر سیل تحصیلی  شهر ایلام ۀمتزسط ۀ ختر  ور
تصوی فی  گیور    نمزنوه  ۀنفر بوه شویز   281 ا ند که از میین آنهی  می

( بورا   2393)پرینوز،   تعویر  نزجوزان   ۀسی   انتخیب، و پرسشنیم
نفور از آنهوی کوه     88آنهی ) ختوران نزجوزان( اجورا گر یود. تعودا       

، انتخویب و بوه صوزرت     اشوتند نمرات تعیر  بیلا بی والدین خز  
تصی فی سی    ر  و گرو  آزمییش و گوزا  قورار گرفتنود. گورو      

نفور  )پودران، موی ران و خوز       21 ۀآزمییش به سه گورو  جداگینو  
عنوزان گورو     هنفور ، بو   21آمززان( و یک گورو    فرزندان یی  انش

 ۀجلس 8هر کدام  ر گزا  برا  هر سه گرو  آزمییش تعیین شدند. 
آمززشی شیزۀ برقرار  ارتبیط صوحیح شورکت کر نود.  ر پییوین     

( 2393، پرینز) CBQ تعیر  نزجزان ۀآزمزن )شیم  پرسشنیم پ 
هی بی اسوتفی   از   اجرا گر ید.  ا   گزا گروههی  آزمییش و  رو 

هووی   آزمووزن آموویر  تحلیوو  کزواریووین  تحلیوو  شوودند و ییفتووه 
هی  برقورار  ارتبویط صوحیح     پژوهش نشین  ا  که آمزز  شیز 

کیهش و  میزان به والدین و فرزندان آنهی، تی حدو  بسییر زیی   بر
آزمزن  هی  پ  میینگین نمر  رفع تعیر  میین آنهی مؤثر است. بین

و ایون   تفیوت معنی ار  وجوز   اشوت   گزا هی  آزمییش و هگرو
علت تأثیر آمزز  ه بدان معنی است که  ر گروههی  آزمییش، ب

 (.P<112/1تعیر  بسییر کمتر شد  است. )
تعویر ،  ، ارتبیط صوحیح   برقرار ۀآمزز  شیز های کلیدی: واژه

 .ایلام ۀ انش آمززان  ختر متزسط
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Abstract 
 
The present study aimed at investigating the effect 

of training parents and children for proper 

communication techniques on the magnitude of 

parent-child conflict. The research was a semi 

experimental, pretest- posttest with control group. 

The population composed of all girls in secondary 

schools of Ilam in 1392 among whom 180 students 

were selected by simple random sampling and the 

Conflict Behavior Questionnaire CBQ (Prinz, 

1979) was administered to them. Then 48 students 

who had higher conflict scores with their parents 

were selected and assigned to the two experimental 

and control groups based on simple random 

sampling. Then, the experimental group was 

separately divided into triple groups (father, 

mother, and the student herself) and the control 

group (12 subjects) was assigned for all three 

groups (12 subjects). Each group participated in a 

8-session training course. In the end, the post-test 

of the same Conflict Behavior Questionnaire CBQ 

(Prinz, 1979) was administered to both groups. The 

data were analyzed by covariance statistical 

analysis test and the findings showed that teaching 

proper communication techniques to parents and 

children, to a great extent, is influential in 

decreasing the intensity of conflict between parents 

and children. Also, there was a significant 

difference between the mean of the post-test scores 

of experimental and control groups implying that 

in the experimental groups the conflict has 

decreased considerably. (P<0.001(  
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 قدمهم

زناای ا  ۀتااریج م  اا ض و تضاا ای ا تماعاا سا ت   اااتعاا  
عه ی  ت. تیج تع  ض ت ا  تشک ل  ون  ون ا  می ن م م تنس ن

ا   نوموتنا ن  وا. تماروز  شا  ایای  ماا  و تز معله ا  خا نوتا   
آنه  و تی یج تف وت زنی ا می ن  که بهک  ی  تا زنی ا ما م معه
و  تا ت اییل   وناه  ا    ک زنی ا به شکل تع  ض ش نوتلیی 

ن یع ی گا می ن وتلاییج   (.5003، 1و ت عا ن  شوا )یو تجربه ما
پیزو ناو،  ی  ات )  ن بز  اریج مشکل ا   وتبط تنس نو فرزنیت

 بار  (1311) (. فری ای ن5014، 5ب وزو، فی  ،   ب تو و ت کوپسا
تیاج ت ات   تغلب تفرتا موتمع  ۀمشکل سعیسقیی  ت ت که  تیج

 غام تی کاه    . سلاا تنای  بهار   ی ا ت ت  طا   لم باا  مه  ت که تز
یا ا مانمج، مااییج و     خ نوتا  ا  م معه، غ ل ا   تنسا ن   تسض ا

ماأ ف نه ا  تیج ا ت ت  ط   لم و وف ات  به یکییگر یسا ی، ولا 
شاونی،   صا بب فرزنای ماا    خصوص تز زم نا که هش ا ب  یم ب

 یا ا تخیار ا    ایاه  که ا  مشکلاتا تز مس ئل و . ییسا ن توتن
تیرتن پییی آمی ، تحولات فری گا و تماع سا ت ت کاه  کشو  

و ی ا تیرتنا، تغییارتت    سث  رایی  ا    ک زنی ا خ نوتا ب
و  وموا آیی و تیج تحولات ب سث تع  ض ت زی اا بهتحولات 

ااریج  مهع آنا ن شای  ت ات.    تض ای یا بیج فرزنیتن و تولیا ا 
ا ر اونا   ی، یساا   و  وبهی  ب  آن  که تمروز  خ نوتا  تا مسأله

ج ی ا خ نوتا ا می ن فرزنیتن و وتلایی   ریع ی ج  ی  و ت زش
یا     نگا ت زش ی  م یل به او ت ت. ت  م یا که تیج ن به ج  ا

یا  و   ی  و  ا ت  ت ا طغی ن نوموتن ن سلیه ت زشو ا  تغلب مو
تعا  ض یکاا تز    ایگر تصول تساقا اا خا نوتا  شای  ت ات.    

ی  ات. تعا  ض    یا ا مهام ا   وتباط تماعا سا تنسا ن      م  ه
ا س صارا تز  فارا صو تا تز ک ش ماق بل تماع سا ت ت. یار  

تماعا   ا   تع  ض  ت ا  خوا ات ا و ا  یر شاین سضاوا تز   
یااک  ۀن پاذیر ت ات. تعاا  ض نشا ن    خصاومت تقری ا   تما اا    

شاوا کاه    مخ لفت و خصومت ت ت. تع  ض ی گ ما ظ یر ما
تا  فاا   ک  ای    تفرتا ی   رویه  تسع لا  ت تنج م ای ی ی  به  ونه

که برتا ایگرتن ق بل تحعل ن  شای و یا  باه ناوسا  ویا  ویا      
بیشاااریج  .(5003، 3 گو)بااویجزن و وتلک  اا محسااو  شااوا

نوموتنا فرزنای پایش    ۀتن ا  او ی ا وتلییج و فرزنی تخالاف
نوموتنا سالاو  بار خا نوتا ، فارا  ت با        ۀ. و وا به او آیی ما

نوماوتنا یاک    ۀاو ک ی.  مشکلات فرتوتنا ا ت به  ری  ن ما
بلاو    ۀب  او پرتلاه   ت ت و ا  تغلب موت ا  بس س و ۀاو 

 مععولا  ا  اخاارتن تز  اج  او تن بلو  شوا.  یکس ن قلعیتا ما
 

 اا لگا شاارو  و تاا   14اا 12 اا لگا و ا  پساارتن تز  15اا 13
بلاو ،  شای باینا و     ۀ  لگا تاتمه ات ا. ب  زتریج نش ن 11ا18

 که ا  اخارتن زواتر تز پسرتن ظا یر  ت تمیل م سا  پییتیش
 اذت ا و   ماا  تاأییر  فاا   نوماوتن   بر ظهو  تیج میل   راا. ما

 ت باه خاوا و تطرتفیا ن، نگا       نسا نوماوتن  شوا که  ب سث ما
 ها   اراا  تا پییت ک ی و ا  برخا موتقع اچ   تع  ض ب  آن ت ز 

تا  ا  مق له (1393) وا زا  (.5013، 4 نگ   م ا و یعک  تن)
ت   15  ت اخارتن ب  وتلییج ج پییی آمین تض ای  و تع  ض ت 

   لگا اتنساه، و معاقی ت ت ت ر تیج تضا ای  بال نشاوا،    18
تزاوتج با   تز بعای   تیج تفارتا  و ی بی ت    یج بز  س لا تاتمه ما

 رزنیتن خوا نیز مشکل خوتی ی اتشت.ف
مشکل م     ت  ،مشکلات نوموتنا و موتناتز  ایگر یکا 

باا  اا و ) ن باا  وتلااییج و یعساا لان ت اات    آنااو  وتبااط 
یا ا   (. نوموتن ن تز وتلییج خوا، شاک یت 5001، 2بو  و  ی ا

م ن ااه،  یعااه نظاا  تمخالفااا ات ناای.  اا ک تسعاا ل قاای ت، 
نوموتناا ن، ا   ایاای  یه اخااواات ا تز بااه بساا   آو ان  

ا ااارس ن ااوان وتلااییج، وضااع قاا نون ا  لحظااه، تناظاا  تت  
 ،غیروتقعا، نپاذیرفاج تناقا ا و پیشایتو ا ا  ماو ا نوموتنا ن     

موضوس تا یسا ی کاه تز نظار نوماوتن ب ساث تعا  ض وا و      
ت ار وتلاییج و    (.5010تویسا و یعک  تن، شونی ) وتلیی ش ما

ی ا صحیح برخو ا ب  نوموتن آشا  یا   مربی ن ب  تصول و  وش
ی و نا  را نیتشاه ب ش ی، ب سث تع  ض و ا  یرا بیج آنها  ماا  
ک   بگیرا، نیروا نوموتن که ب یی ا  مهت   زنی ا م معه به 

تع  ض بایج   شوا. س وتن نیروا مخر  سلیه م معه م یل ما به
وتلییج و نوموتن یکا تز سوتمل منیرا ت ات کاه نوماوتن  ت    

ایای. بارتا بال      وا او اا ب  یعس لان م حرف  وق ما به
نی ز به تقیتم ت  ،تع  ض و به وا  وتبط بیج وتلییج و نوموتن ن

ی   طو  منیر به خ نوتا  ت ت که بهتا  میتخله ۀپیشگیرتنه و برن م
و وتلییج و نوموتن ن بارتا به اوا  تب اه و کا یش مشاکلات      

 (.5001، 1  ز   ا کعک ک ی )بویلر
تع  ض ا  بایج نوموتنا ن   و  تض ا انوس او ۀ نوموتناا   

آیای. ت ار    اوموا م هب آنه  و وتلییج نوموتن ن اخارخصوص  به
تیج تع  ض ت به شکل صحیحا بل نشوا، معکج ت ت ف صله 

 ا وو وز بر سعق آن تفزوا  ش که یر تیج ا ک یی یا  و  سست
. اخارتنا که آو اوموا  هاخارتن بتیج ن پذیرا برتا  آی   م رتن

تع  ض ات نی، بعی تز تزاوتج ب  فرزنیتن خوا  ب  وتلییج تض ا و
شای ،  ت  یاه »تلعثل  . یع ا یع ن ضر اتشتنیز مشکل خوتی ی 
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فرزنایتن  ص اق ت ت. م ا تن تفسارا     نبر آن «شوا  ر ما ت  یه
  وتنا، فرزنایتن با    ا  تفسرا  و م ا تن ات تا تخالالات  وبا

  ای کاه بارتا     به نظر ما چ یج مشکلاتا تربیت خوتی ی کرا.
تاریج   وتنا و کسب یویت و ت اقلال،  ا لم تضعیج بهیتشت  

عاا و صاعیعا   یات ، ت  تیج ت ت که  وتبط نوموتن ن ب  وتلییج
 5ت اای  رگ و یعکا  تن  ناا یج پاهویش    (.5011، 1ایلا) ب شی

که بایج  وش وتلایی ا آزتام شا نه و     ت ت  وی ا آن (1995)
یاا ا مهاام آک امیااک ا ااای با بااه تیاایتف و نعاارتت  شاا خ 

. ومااوا ات اآمااوزتن، یع ساااگا بساای   باا لایا ومااوا  اتنااش
وتلییج ب  فرزنی مومب بر یم خاو ان نظام    ۀتع  ض ا   تب 

شایت پا ییج     ت باه و   وح سعلکراا فرزنی  شوا ماخ نوتا  
 تنی  نش ن اتاا  م  لعۀ خوا  (1994) 3و یو ت ب  ونآو ا.  ما
 .اتن ای  ت ش مالییج  ت پر تز ا صی نوموتن ن  وتبط ب  وت 38که 

ی یا که ا   ا که خ نوتا کر( مشخ  1982) 4پهویش تولسون
طاو  کلاا تز    ، باه ت ات ه  ت ت  ط نوموتن ن و وتلییج خاو   آن

 تضاا بوانای. یعی ایج ناا یج پاهویش      کیفیت زنی ا خاوا  
وکرتت، ا  مس ئل مخالا،،  آشو ا نیز نش ن اتا که وتلییج ام

 ن به آن نفس فرزنیتن  سزتارا ب  فرزنیتن اتشاه و تع  ض کع
ناا یج پاهویش معیایفر و     گیرا با لا باوا  ت ات.   میزتن چشع

ایی که می ن فرزنایتن و   ( نش ن ما1390ص و ا خسروش یا )
وموا ات ا، ولا تیج تع  ض ت زی ا نیست، چاون  وتلییج تع  ض 

و یعساو باوان با     نیتشااج  ا صی تز پ  اخگوی ن، تعا  ض    11
ا صی ا  بی زی ا ب  وتلییج خوا  53/2تنی و  کرا  وتلییج  ت تبزت 
تنی. ب لاتریج مقیت  تع  ض وتلاییج با  فرزنایتن باه      تع  ض اتشاه

مصاارف ترتیااب ا  او اااا اخااار باا  پساار،  اایگ   کشاایین و 
مشروب ت تلکلا باوا  و کعااریج باه ترتیاب ا  نعا ز خوتناین،       
مع شرت ب  او ا ن یعجا س و توماه باه بهیتشات شخصاا و      

) مض نا نا یج پهویش   وش کران به مو یقا الخوت  بوا  ت ت.
ایی که پی تن بیشاار با  فرزنایتن پسار      نش ن ما (1395، ابشرو 

زنایتن بربساب   تما  تعا  ض بایج وتلاییج و فر     ،تع  ض اتشا ی
یکاا تز   .ات ا نیتشات  لییج تفا وت مع اا  تغل وتحصیلات و ش

آموزش . ت تر ک یش ی   فع تع  ض، آموزش بیر ذت  یأسوتمل ت
یاا ت ات کاه فرت یار    تبزت ا برتا ی ا یرا ت ت، یا ا یرا فعا ل  

 سه ب  ی ا یرا بعی بیرونا ات ا،آموزش ا  مق ی .ول آن ت تنمس
 (.1388 ،زت  ) ا ونا ات ا ۀکه ی ا یرا م   ب لا ا 

 کا یش تعا  ض بایج وتلاییج و     میازتن  تیعیت ب  تومه به 
  تیج، ییف که  فاه شیشا پهوی ۀپیشی به نوموتن ن و ب  تومه 

 

 باه  صاحیح  ت ت ا ط  برقارت ا  یا ا  شیو  تأییر آموزشپهویش 
آماوزتن   و اتناش  آنها   بایج  تع  ض میزتنبر  فرزنیتن و وتلییج
 .ت تشهر تیلام  ۀماو   میت س اخار
به شرح زیر تایویج  تیج پهویش ی ا  ، فرضیهبر تیج ت  س 

 تنی:  رایی 
 ا تن بار بارتا ما    برقرت ا ت ت  ط صحیحی ا  شیو آموزش ا 1

 ات ا. تأییر تنو فرزنیا تن م  تع  ض بیج میزتن
 ی تن بار بارتا پا   برقرت ا ت ت  ط صاحیح ی ا  شیو  آموزش ا5

 ات ا. ییرتأ فرزنیتنو   تنپیتع  ض بیج  میزتن
 بار  برتا فرزنایتن  برقرت ا ت ت  ط صحیحی ا  شیو آموزش  ا3

 .ات ا تأییر تع  ض بیج تولی  و فرزنیتن میزتن
 

 آماری و نمونه ۀروش پژوهش، جامع
آزماون   سپ ا  آزمون آزم یشا و تز نو  پیش پهویش نیعهتیج  طرح

آموزتن اخار  اتنش ۀیع ت م  ا پهویش آ ۀبوا. م مع  وت ب   رو  
کاه ا   ا ل تحصایلا     اتانای  تشکیل ماشهر تیلام  ۀماو   ۀاو 
 یاارا آن  بااه تحصاایل تشاااغ ل اتشااا ی.  وش نعونااه 1395ااا93
تز بیج تنج م  رفت، بییج صو ت که تبایت   ا   صو ت تص افا به

او   ا ا   باه صاو ت تصا افا   یا ا ف اا    ی  و ی ر ا ن ابیر ا ن
 1 طاو  تصا افا   هآنه  ببیج تز  ابیر ا ن و یک ی ر ا ن تناخ   و

 آما  ا  ۀتولیا  ۀس اوتن نعونا   به آموز اخار اتنش 180 کلاس ش مل
تولیاه با  ت ااف ا  تز     ۀنعونبعی،  ۀا  مربل تناخ   شینی. پهویش
 ،پری از ) CBQ تع  ض تولی  و نوموتنا ن  ۀت ا نیت ا شی ۀپر ش  م

 48 اذت ا تعایتا    س تز تصحیح و نعر پغرب لگرا شی و ( 1919
تناخاا   و  ی،  ت اتشاااتعاا  ض  ۀنفاار تز آنهاا  کااه بیشاااریج نعاار

باییج   . رفا ی قرت   وت آزم یش و  رو   صو ت تص افا ا  او به
 س اوتن  س وتن آزمون غرب لگرا، و یم به تیج آزمون، یم به صو ت

ت ات کاه    به یا اآو ا لازم  رفت.  مو ا ت اف ا  قرت آزمون  پس
ش مل   نفر 15تفرتا مو ا آزم یش تیج پهویش ا   ه  رو  مس وا

 ۀنفر15و یک  رو   قرت   رفا ی.آموزتن   رو  اتنشو م ا تن  ،پی تن
 شاینی برتا یر  ه  رو  آزم یش تناخا     س وتن  رو   وت  هایگر ب

 .شرکت ک  ی به صو ت میت  نه آموزشاۀ ملس 8ا   یر کیتم ت 
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 اتا. ا  تیج پهویش تز نسخۀ کوت   آن که مو ا   جش قرت  ما

تیاج  تز ت ااف ا  شای  ت ات. ا  تیاج پاهویش       ات اتل ن  50
آزماون و   س وتن پایش  هم ظو  غرب لگرا و یم ب هیم ب پر ش  مه

 شاکل تیاج پر شا  مه ات تا او     ت ت. شیآزمون ت اف ا   پس
و ایگارا   ،ما ا   ا  مو ا چگاونگا ت ت ا ط با     میت  نه، یکا

)اخارتن نوماوتن(   ی  او آزموان ت پی  ت ت ت  ط ب  مخصوص
 ۀ  ی و چاون یار  انتل او  زی ا    ک ت پر  پر ش  مهیر او  ب یی

یا ا صاحیح یا      ب  تناخ   یکا تز پ  ا  ، ات اصحیح و غلط 
یک تز س   تت مشخ  ب  یر  ت غلط، موتفقت ی  مخ لفت خوا 

ب لاتر میزتن تع  ض بیشار می ن نوموتن و وتلاییج   ۀی. نعرن  ز
بل ی تیج پر ش  مه یعسا نا ا وناا    شکلا   .ایی  ت نش ن ما

 پر شا  مۀ به ترتیاب بارتا  ازت ش نوماوتن و      92/0و  94/0
کوت   یک  پر ش  مۀ. ت تآل  ی که بسی   تیی شزت ش وتلییج  
 پر ش  مۀ ت ب  نعرتت  91/0ایی که یع ساگا  ا ت ما نعر  به

بل ی ات ا. یعی ایج ا  پاهویش پری از، ف  اار، ک ات و ت لارا       
 پر ش  مۀبرتا  85/0ت   21/0میزتن پ ی یا ب زآزمون تز  (1919)

ا ات آمای.    نوماوتن باه   پر شا  مۀ برتا  84/0ت   31/0وتلییج و 
یا ا   ایای کاه خا نوتا     سا    برآمی  تز م  لع ت نش ن ماتشوتیی 

یا یا   خا نوتا  اچ   ت ارس نعرتت مع  ات ا ب لاترا  ت نس ت به 
، 1ک  ای ) تبایج و ف  اار    ماا  که ا  یر ت اارس نیساا ی،  ازت ش   

پ یا یا   آما  ا  مع الاۀ تیج پاهویش و با  ت ااف ا  تز     ا  (.1989
پر شا  مه   یا ا  پر اش تز تا  عوناه ن .ا ت آمی به 88/0یش وپه

 ن ا  ات.  / ا  ات  ؛ک ای  پی م مرت ا ک ما ا1بییج شرح ت ت 
ت ر مشکلا ا 3 ا  ت / ن ا  ت. ؛برم تز بوان ب  م ا م لذت ما ا5

 ا  ت / ن ا  ت. ،ک ی برتیم پیش بی یی، م ا م به مج کعک ما
ب  یع ی گا نعونه پس تز تناخ    ها: رحش اجرا ح تحلیل داده

میت س، کلا ا برتا بر زت ا ملس ت بر زیی  شی. ب  یکا تز 
تفارتا  صو ت میت  نه برتا  شرکت ا  ملس ت به ۀ پس برن م

 ارو   و   رو  پی تن،  رو  ما ا تن  ه ا آزم یشا(،) روینعونه
و تز آنه  برتا شرکت ا  ملس ت اسوت به  شی ت ظیمن فرزنیت

 رو  ت ت م ظو  تز  رو  پی تن و  ی اآو ا)لازم به  سعل آمی
با    ت م ا تن، تولی ا فرزنایتنا یساا ی کاه بیشااریج تعا  ض      

زنیتن رو ف تنی وزش قرت   رفاهو مو ا آمتنی  فرزنیتن خوا اتشاه
ا نه یت  تنی. ی ا م   ت تشکیل اتا  آنه  ا  تیج پهویش آزموانا

تا با  بضاو     پس تز پ ی ن ملس ت، ملسه رویه ا آزم یشا 
 س یت تخلاق پهویشا به  م ظو  بهو   وت  اتشا یتسض ا  رو  

یا ا   ر، پ  ا  آنه  ا  خصوص پهویش ماو ا نظا   ی ا پر ش
آموزشاا   ۀپاس تز تمارتا یشات ملسا    مقاضا ت تئه  رایای.  

صو ت میت  ناه بارتا پای تن، ما ا تن و اخاارتن نوماوتن        به
 ملساه(  رویها ا آزما یش و  اوت  با  ت ااف ا  تز       54)معع   

 

برتا یر یک تز  رویه ا فا ی. آزمون مو ا   جش قرت   ر پس
یا ا   بسااه   نه )پی تن، م ا تن و خوا فرزنایتن(،   آزم یشا  ه
ونیم  ا ساه بر ازت   رایای.     آموزشا یک ۀملس 8آموزشا ا  

 :ت ات زیار  یا ا   ا و بخاش نظر ش مل موتآموزشا مو ا  ۀبسا
 ا رو  ایگارا تز نوموتنا ن  اوت  ا  تیاج خصاوص آموزشا      

 و به او  تز آزم یش م اظر م نینی.  وت س وتن  رو   نییینی و به
 الف( مواد ح مطالب آموزشی برای گارحه پا ران ح ماادران   

صو ت مجزت و  هب آزم یش برتا  رو  پی تن و م ا تن آزمایش:
ها  تیاج ماوت ا م ارح     یرکیتم ما   ب ب  موقعیت و وظ ی، آن

لات ن شا تز ی ا او تن بلو  و تحو ویه ا تول، ۀملس  رایی،
آش  یا ب  نی زیا ا نوموتنا ن و تالاش     اوم، ۀاو تن. ملستیج 

   وء او ا ن ن با    ان آنه  و تومه به آی کربرطرف  م ظو  به
آییج یعسرات ا و وظا ی، ماق بال    وم،  ۀو موتا مخی . ملس

 ۀح وتلییج با  فرزنایتن. ملسا   و چگونگا ت ت  ط صحی ی  زوج
چگونگا نظ  ت بر  فاا   و تسعا ل فرزنایتن و تی کاه      چه  م،

چگونه باوتن ی فرزنیتن خاوا  ت تز مسا ئل و مشاکلات انیا ا     
وظا ی، وتلاییج ا  ق ا ل     پا جم،  ۀ؟ ملستمروزا نج ت ای ی

 ا   قاوا بارتا فرزنایتن      فرزنیتن و تی که چگونه وتلییج تکیه
یا ا زنای ا مثال     آماوزش مها  ت   ششم، ۀخوا ب ش ی. ملس

ت برقرت ا ت ت  ط، مه  ت نه  فاج، مه  ت تقویت تساع ا مه  
. و مها  ت  اوش اتان   ، مها  ت بال مساأله   نفس فرزنیتن به

 تأییر تخالاف ت می ن زن و شویر بر  وا فرزنایتن  یفام، ۀملس
یشایت ی ا  ، یشاام  ۀملسا  زنا ن و ماراتن.   ۀو  تزی یا ا ب  

تلگویا ا  تربیاا و  تز ش ا زیساج ا  ک نون خ نوتا  و معرفاا  
 )س(.و بضرت زیرت ) (ثل بضرت سلان   مذی ا م

چگاونگا   تول، ۀملس: مطالب آموزشی برای گرحه فرزن ان ب(
   بارتا فرزنایتن.     وتلییج بهاریج تکیه ،برقرت ا ت ت  ط ب  وتلییج

ی ا زنی ا مثل مها  ت ناه  فااج ا  موتقاع      مه  ت وم،ا ۀملس
و مه  ت تساع ا باه   یرا  مه  ت تصعیم مه  ت بل مسأله، لزوم،

صحیح  ۀوظ ی، فرزنیتن ا  ق  ل وتلییج و نحو  وم، ۀنفس. ملس
یشیت ی ا تربیاا و  تز  چه  م، ۀآنه  ب  پی  و م ا . ملس برخو ا

، پا جم  ۀملسا ت ا  برقرت ا ت ت  ط ت تماع سا. چگونگا موفقی
آی    وء ارتن موتن و تأییر ی ا او تن بلو  و  خ ا ب  اخ ویه ا

تلگویا ا نا   و چگاونگا     ۀت تئا  ششام،  ۀاو ا ن ن ب  . ملسا 
تحلیلاا بار  وتباط     یفام، ۀی ا ن موفق. ملس ملو یرا تز تزاوتج

ها ا  بیج پسر و اخار و سلت تخالاف فرزنایتن با  وتلاییج و  تی   
تبارتم به پی  و ما ا  و مربیا ن و    یشام، ۀان آن. ملسکربرطرف 

چگونگا ملو یرا تز  فا  ی ا ن به ج   و آی    وء موتا مخی  و 
و ب  ت اف ا  تحلیل کوت ی نس آزمون ی  تز طریق  ا  پ ی ن اتا  غیر .
 تحلیل  رایی. SPSS16تفزت   تز نرم

 

1. Robin & Foster 



 59/  ..   . های برقراری ارتباط صحیح تأثیر آموزش شیوه

 

 

 ها یافته

یا ا   اتا  کوت ی نس که تز تجزیه و تحلیلبرت  س نا یج تحلیل 
یا ا   تیج پهویش ب صال شای  ت ات، آماوزش شایو       آم  ا

برقرت ا ت ت  ط صحیح وتلاییج با  فرزنایتن تا  بایوا بسای         
تع  ض می ن فرزنیتن نوموتن ب  وتلییج میزتن زی اا ا  ک یش 

 تول آماوزش بار   ۀبه نحوا که ا  فرضی .ییر اتشاه ت تأآنه  ت
 اوم   ۀاوم بر  وا پی تن و ا  فرضی ۀو ا  فرضی  وا م ا تن

  ت ات و ب ساث   یر وتقع شای نبر  وا خوا فرزنیتن نوموتن م
 3یر  طو  چشعگیرا تقلیل ی بی. ب  برتیج ه رایی تیج تع  ض ب

آزمون و    ح مع  ات ا پیشتنی و  ییی  رایی أپهویش ت ۀفرضی
 (.=001/0P) ت ت مشخ  زمون ا  نا یج فرضی ت ک ملا آ پس

 
 آزمون پس ۀش  ع یلتی ها ینمیانگ 1 ج حل

 به تفکیک چهار گرحه
 

 

آزماون   پاس  یا ا  نگیجمیا   1 تطلاس ت ب صال تز مایول   
 م ظاو   باه صحیح  ت ت  ط ی ا برقرت ا آموزش شیو ۀ شی تعییل

 ایای.   ت نش ن مان یش تع  ض می ن وتلییج و فرزنیت فع ی  ک 
شای  ا    تعییل آزمون ی ا تع  ض ا  پس می نگیجبه نحوا که 

 ا  ،2/1خصااوص تعاا  ض باا  ماا ا  )ا  آمااوزش بااه فرزناای 
 ا . ( بوا  ت ت8/4، و ا  آموزش به پی  55/1آموزش ب  م ا  

و ا  خصاوص تعا  ض   . ت ت 83/11  وت که ا   رو  ب لا 
، و 4/1آموزش ب  ما ا    ا ، 18/1ب  پی ، )ا  آموزش به فرزنی 

  اوت  . ا با لا کاه ا   ارو     ت ات ( 13/1ا  آموزش به پی  
 بوا  ت ت. 21/15

تعا  ض فرزنای   ایی. میا نگیج   نش ن ما 5تطلاس ت میول  
، و 52/14آزماون )ق ال تز آماوزش باه ما ا (       ب  م ا  ا  پایش 

، و ا  تع  ض فرزنی ب  پی  باه ترتیاب   34/5تنحرتف معی   آن 
باوا ،   91/1و  38/15و یعی یج ا   رو   وت   25/5و  83/11

آزماون(، تعا  ض با      شی  )پاس  ا  ب لا که ا  می نگیج تعییل
و ا  تعاا  ض باا  پاای   29/3و تنحاارتف معیاا   آن  55/1ماا ا  

 54/1، 83/11ت ت. ولا ا   ارو   اوت     91/5و  4/1ترتیب  به
شی  )ق ل تز آموزش باه   بوا  ت ت. یعی یج ا  می نگیج تعییل

و تنحرتف معیا     8/4پی ( تیج تسیتا به ترتیب تع  ض ب  م ا  
ت ت. ولا  91/5و  13/1ترتیب  و ا  تع  ض ب  پی  به 29/3آن 

 بوا  ت ت. 54/1و  21/15 ا   رو   وت 

 گرحه
 ش ه میانگین تع یل

 تعارض با پ ر تعارض با مادر

 82/1 5/1 آموزش به فرزن 

 4/1 22/1 آموزش به مادر

 83/8 2/4 آموزش به پ ر

 51/12 23/11 گواه

 آزمونآزمون ح پسپیش ۀها در مرحلش ه ح انحراف معیار نمرات آزمودنیهای تع یلمیانگین ا2ج حل 
 أثیر آموزش مادران ح پ ران بر میزان تعارض آنها با فرزن ان()ت

 

 گواهگرحه 
 20 از

 تعارض با پ ر
 20 از

 تعارض با مادر
 20 از

  

 میانگین 25/14 23/16 32/12
 آزمونپیش

 انحراف معیار 34/2 52/2 91/6

)تأثیر  آزمونپس ۀش  میانگین تع یل 22/1 4/1 23/11
 انحراف معیار 59/3 91/2 24/6 آموزش بر مادر(

)تأثیر  آزمونپس ۀش  میانگین تع یل 2/4 83/8 51/12
 انحراف معیار 59/3 91/2 24/6 آموزش بر پ ر(

 
 تحلیل کوحاریانس(فرزن ان )بین مادران ح  برای مادران بر میزان تعارضآموزش  تأثیر ا3 ج حل

 
توان 
 آزمون

میزان 
 تأثیر

سطح 
 معناداری

F 
میانیگن 
 مجذحرات

 ۀدرج
 آزادی

مجموع 
 مجذحرات

 

1 90/0 
001/0 

 آزموناثر پیش 222/309 1 222/309 558/32

 گرحههای آزمایشی اثر 855/519 1 855/519 301/54 82/0 1
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زش آماو  رتاأیی  شوا، مش یی  ما 3ل  ونه که ا  میو یع ن 
کا یش   م ظو  به م ا تنی ا برقرت ا ت ت  ط صحیح برتا  شیو 

طاو    تن خاوا باه  ووممیزتن تع  ض بیج آنه  و فرزنیتن اخار ن
کاه تیار   مع   ت  بیتنیج ت. (P=001/0) ت تمشهوا مع  ات ا 

بیشار بوا ،   وت آموزش بر  رویه ا آزم یشا نس ت به  رو  
 ما ا تن و  تیج آموزش بر میزتن ک یش ی   فع تع  ض می نب  بر

تول  ۀفرضای  و  تز تیاج . فرزنیتن اخار آن ن تأییر ذت  بوا  ت ت
 .پهویش تأییی  رایی تیج
ایای کاه آماوزش     نشا ن ماا   4تطلاس ت ب صل تز میول  
طو  مع ا ات ا   ی ا برقرت ا ت ت  ط صحیح برتا پی تن به شیو 

بر میزتن ک یش تع  ض بیج پی تن و فرزنیتن آنه  تاأییر اتشااه   
آزماون کا ملا     آزماون و پاس   ت ت. که نا یج آن ا  تاأییر پایش  

  اراا  مشهوا ت ت. ب ا برتیج فرضایۀ اوم پاهویش، تأییای ماا     
 

 (001/0=P ضع    تز .)مایول   آم  ا تطلاس ت لیتحل و هیتجز
 فرزنایتن  با   ی تنپ تع  ض زتنیمیج  نگیم که مشخ   رایی 5

 شایۀ  میا نگیج تعاییل   ا  ولا بوا ، 83/11 آزمون شیپ ا  خوا
ا  ب لا کاه   .ت ت  فاهی ک یش 13/1 به مقیت  جیت، آزمون پس

 ا   رو   وت  تغییر زی اا مش یی  نشی  ت ت.
ایای، میا نگیج تعا  ض     نش ن ما 2نا یج ب صل تز میول  

و  11آزمون )ق ل تز آماوزش باه فرزنای(     فرزنی ب  م ا  ا  پیش
ترتیاب   و ا  تع  ض فرزنی با  پای  باه    38/3تنحرتف معی   آن 

باوا    91/1و  38/15و یعی یج ا   رو   اوت    80/4و  95/15
آزمون(، تع  ض  شی  )پس ت ت. ا  ب لا که ا  می نگیج تعییل

و ا  تعا  ض با     19/5و تنحرتف معیا   آن   2/1فرزنی ب  م ا  
، 83/11بوا. ولاا ا   ارو   اوت      11/5و  18/1پی  به ترتیب 

 بوا  ت ت. 54/1

 کوحاریانس( تحلیل فرزن ان )نتایج ح پ ران بین تعارض بر میزان پ ران برای آموزش تأثیر ا4ج حل 
 

توان 
 آزمون

میزان 
 تأثیر

سطح 
 معناداری

F 
میانیگن 
 مجذحرات

 ۀدرج
 آزادی

مجموع 
 مجذحرات

 

99/0 50/0 
001/0 

 آزموناثر پیش 030/281 1 030/281 135/21

 اثرگرحههای آزمایشی 496/439 1 496/439 281/34 92/0 1

 
 آزمونآزمون ح پسپیش ۀها در مرحلش ه ح انحراف معیار نمرات آزمودنیهای تع یلمیانگین ا5 ج حل
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 ویا ا تیاج    1نا یج ب صال تز تجزیاه و تحلیال مایول      
یا ا برقارت ا ت ت ا ط صاحیح      وتقعیت ت ت که آموزش شیو 

برتا فرزنیتن ت  بیوا زی اا بر ک یش تع  ض آنه  ب  وتلاییج  
 رویها ا  طاو ا کاه تیاج تغییار ا       آن ن تأییر اتشاه ت ت. به

آزم یشا بیشار بوا  و مع  ات ا تیر آموزش مشهوا شی  ت ات.  
 (.P=001/0 راا )  و فرضیۀ  وم پهویش نیز تأییی ما تز تیج

یا ا برقارت ا    ایای کاه آماوزش شایو      نش ن ما 1نعوات   
ت ت  ط صحیح ا  مو ا یر  ه  رو  آزم یشا )پی تن، م ا تن و 

یج ب صل تز آموزش بر  وا فرزنیتن( تأییر بسزتیا ات ا. تز نا 
 یریم که   رویه ا آزم یشا، ا  مق یسه ب   رو   وت  نایجه ما

آموزش به م ا تن نس ت به او  رو  ایگر تأییر ذت ا بیشاارا  
اتشاه و  وی ا تیج تاس  ت ت که آموزش به م ا تن تا  بایوا   
بسی   زی اا بر میزتن ک یش تع  ض بیج تولی  و فرزنیتن مانیر  

ای ایۀ   توتن  فت که نا یج تیج پهویش نش ن برتیج ماب   ت ت.
 تأییر مع  ات  ماغیر مساقل بر ماغیر وتبساه ت ت.

 
 گیری بحث و نتیجه

یا ا   تیج پهویش که با  یایف ت زیا با تاأییر آماوزش شایو       
برقرت ا ت ت  ط صحیح وتلییج و فرزنیتن بر میزتن تع  ض می ن 

ماو ا ه تنجا م شای     آموزتن اخار مایت س   آنه  بر  وا اتنش
 ت ت، نا یج ب صل تز آم   توصیفا و تحلیل کوت ی نس نش ن

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ی ا برقرت ا ت ت  ط صحیح ب سث کا یش  اتا که آموزش شیو 
 شاوا.  ویه  اخارتن ب  وتلییج ماا  تع  ض می ن فرزنیتن به میزتن

تع  ض می ن م ا تن و فرزنیتن خوا کاه   میزتن ب  برتیج می نگیج
ولا بر تیر آماوزش   بوا،نعر   50نعر  تز  52/14آزمون  ا  پیش
نعر  ک یش ی فاه ت ات. و بارتا  ارو      52/1آزمون به  ا  پس

، تقلیال ی فااه  نعار    13/1به  83/11پی تن تیج میزتن تع  ض تز
مشهوا  تیج تأییر برتا  رو  آزم یشا فرزنیتن نوموتن نیز ک ملا 

نعار  باوا ، ا     15آزماون بایوا    طو ا که ا  پایش  هت ت. ب
ولاا ا    نعر  ک یش پییت کرا  ت ات.  2/1بیوا  آزمون به پس

ناا یج تیاج    تغییر محسو اا ب صال نشای  ت ات.      وت  رو  
پاو  و س ا  ا     الاما، بسایج   یا ا  پهویشپهویش ب  نا یج 

(، 5009) 1(، باارتنج، ون او ن، ون ا  وتلااک و مااوئس 1389)
، ی ا پهویش یعگاا تأییای شاینی    فرضیهو یعسو بوا  ت ت 

 ب شی. یعسو ما (5014)پیزو نو و یعک  تن، 
تیاج   یا ا  و مایول یا    اتا تز تجزیه و تحلیل تطلاس ت  

شوا کاه بیشاار فرزنایتنا کاه تعا  ض       پهویش ت ا   ط ما
تنی، تحصایلات وتلاییج آنها  ا      هاتشاشییی ب  وتلییج خوا 

شاغل تغلاب پی تنشا ن ا     بی پ یی ا بوا  ت ات. یعی ایج   
ی  خیلا تز آنها  بیکا      بوا و ی ا پ ییج مثل ک   ر   ا   ا 
ا  بای ماو اط و    نیاز  ی  تنی. وضعیت تقاص اا خ نوتا  بوا 

 .بوا  ت تضعی، 
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، نقش ب صل  رایی یش وبسی   مهعا که ا  تیج په ۀنایج 

یا     فاع،  م ظاو   باه آموزش و آ  یا اتان به تولیا  و فرزنایتن   
تیاج ق یال    توتن  فات  و باا ما بوا ک یش تع  ض می ن آنه  

تز نیاز  نقاش آماوزش باه ما ا تن      ت ت.آ    معجز  ی ، آموزش
 تیعیت و تیر ذت ا ب لایا برخو ات  بوا  ت ت.

یا ا ماعایاا    بل تع  ض وتلییج و نوموتن ن  وش برتا 
 شا یا،   ت ت تز معله: بل مساأله یا  مساأله    ک    رفاه شی  به

 او  و ی ا  فات  به س   ت بهار به ک   یرا مه  تمذتکر  و ی  
  ای   نظار ماا  ه یا کاه باه    تی برتا   یین به توتفق. یکا تز

اتشااه   فرزنای  ا  ک یش تع  ض وتلای  میزتن تأییر  ت بربیشاریج 
بال   بارتا تا  س وتن شیو  ی ا ت ت  طا به ب شی، آموزش مه  ت

تخالافا ت و ا  نایجاه   تع  ض و بی ن خشام ن شاا تز وماوا    
کا ش،   مهریزا، طهع  ای ن و خاوش  تبوئا ) ت تآن  مییریت

  .تفرتا ت تتیج . که نا یج پهویش موتفق ب  ایی  یه ا (1389
برقرت ا ت ت  ط، مها  ت  آموزشا ش مل آموزش ف ون  ۀبسا 

نفس فرزنایتن، مها  ت بال     نه  فاج، مه  ت تقویت تساع ا به
بیشااار  مسااأله و مهاا  ت  ااوش اتان و ایگاار ف ااون بااوا.   

 ی یا که ا  خ نوتا  بیج نوماوتن و وتلاییج باه وماوا     تع  ض
 او  و ی ا ن ک فا ا  تمر مذتکر  و  فات  آیی، ن شا تز مه  ت ما

قوتسای و  نر ایین ا  ماو ا   توتفاق   باه  ، بیج تسضا ا خا نوتا  
یا ا ضاعی، ا  بال مساأله،      ی  و مه  ت ی ، ت زش ولیتنمس

شی ،  ی ا ش  خاا تحری، ی ا ت ت  طا ضعی،، ا ی فت مه  ت
 ییریتما کا فا ا   ن ضع، ا  توتن یا ا ک ایگارتن، مها  ت   

یا ا   غییارتت او تن بلاو ، ضاع، ا  مها  ت    خشم ن شا تز ت
خاارتن نوماوتن باه الیال     ا و زا ت ت.  یرا و مرأت تصعیم

یارتت یو ماونا زیا اا  ت پشات  ار      بلاو ، تغی  ۀپییی ۀتجرب
 ها  با  وتلاییج و   ، بار  فاا   آن   ذت نی که ا  طول تیج او   ما
تاأییر م فاا   ی ا بلو    خاا بی ناخ   او ا ن م   ب برتا تن

تز طرفا آش   ن وان وتلییج ا  مو ا برخو ا   ذت ا. ما ای  بس
س جیی  با  فرزنایتن و   نم   ب ب  تیج تغییرتت، برقرت ا ت ت  ط 

فرزنیتن یعی یج به  وز ن وان سلم وتلییج ا  خصوص تربیت 
ا   بااه ومااوا آمااین تعاا  ض ۀو باال مشااکلات آناا ن، زمی اا

یعی ایج ا  تیاج    .آو ا فرزنی  ت فرتیم ماا  ا  ی ا وتلی خوت اه
مصرف موتا بیش  او   تباع ل  وق پییت کران نوموتن به  وء

 (.5010، 1فری ت، لوک، لونوتا و مو تونتز پیش وموا ات ا )
ی ا برقرت ا ت ت  ط   زنی  و صحیح باه   ب  برتیج آموزش شیو 

یا    آموزش تیج شایو  وتلییج برتا نزایکا ب  فرزنی و یعی یج 
هی ه تز تیاج مربلاه و اتشااج    به فرزنیتن برتا  ذ  م   ب و ب

 باه بال  ویه  اخار ب  ما ا (   ییج )بهمنیر و مساعر ب  وتل ۀ تب 
 

اریج زما ن کعاک خوتیای    ا  کوتا ی فرزنیا  ا  تع  ض ت وتلی
ایای  یه  صاحه   تیاج  یش بر وپهتیج ز ج ب صل تیلذت نا  ا.کر

ی ا  آموزش مه  تا تز ملس ت مربوط به بخش  ذتشاه ت ت.
برقرت ا ت ت  ط مه  ت بل مسأله و مه  ت  وش اتان بوا. تز 

 ۀخصاوص ا   تب ا   ا  یر  تب اه و باه  وموا تع  ض آنج  که 
ا  تیاج     ای  به نظار ماا   ن پذیر ت ت، لذت فرزنی تما    ا  وتلی

 تنییشاا ا  برقارت ا  تب اه،     ت ا   تی رای یا تز ق یال مث ات  
ل و ئمق یسه، مو ا بحث قرت  اتان مس پذیرا، پرییز تز  تنع  ف

مشکلات، صیتقت ا  بی ن تق ض  به طرف مق بل، تبارتم ماق بل 
خویش توتنساه ت ت ا  کا یش تع  ضا ت    ه او ق ول تشا  ی

 موموا منیر ب شی.
تطلاس ت ب صل تز تحلیل کوت ی نس و می نگیج و  سلاو  بر 

ایگارا تز   تنحرتف معی   که نا یج آن ت تئاه  رایای، تطلاسا ت   
ی ا ماو ا نظار    تا ایگر ا  خصوص آزموانا طریق پر ش  مه

  راا. تسلام ما م ظو  آ  یا بیشار بها ت آمی  که  هب
شارکت   پاهویش ا صای وتلایی ا کاه ا  تیاج      10یوا ب 

 ۀی  تحصیلات تباایتیا اتشاا ی. و بقیا     وتا بوانی، اتشا ی ی  با
. تناای آنهاا  ات تا تحصاایلاتا ا  باای  تی عاا یا و ایااپلم بااوا 

 ایی ما نش ن پی  شغل بسب بر پ  خگوی ن فرتوتنایعی یج 
تعایتا   وی  بیک   باوا ، یا  کا   ر  ا ا ،      که تغلب پی تن آنه 

که با    (.ا صی 15) نیت بوا  ب زنشساه ک  م ی و معیواا تز آن ن
 ا صای  بیشااریج  مض نا و بشرا مافا وت ت ات.    ۀنا یج مق ل

 و کعااریج  ا صای  25 با   ماو اط  تقاص اا وضعیت به مربوط
 ا صای  1 با   خاو   خیلا به ربوطم تقاص اا وضعیت ا صی

 نزایک ایی یعی یج نا یج ب صل تز پهویش نش ن ما .تنی بوا 
، خاوا  وتلاییج  ب  شییی تع  ض ات تا آموزتن اتنش تز نیعابه 
 بیشاار تز  و نفر 2 تعیتا آنه  ک  ی که ما زنی ا ی یا خ نوتا  ا 
 باه  مربوط ا صی بیشاریجا  خصوص  ج پی ،  یسا ی. نفر 2

 مرباوط  ا صی کعاریج و ،ا صی 31 ب    ل 41ا42   ا  رو 
 ا  یعی ایج . بوا  ت ت ا صی 4 ب  ،  ل 21ا10   ا  رو  به

 41اا 42  ا ا   ارو   به مربوط ا صی بیشاریج م ا    ا  رو 
 21ا10   ا  رو  به مربوط ا صی کعاریج و ا صی 51 ب    ل
 .ت ت ا صی 5 ب    ل

 
 پیشنهادهای پژوهش
که ب یی ا  مو ا سلت تأییر آموزش مو ا  یکا تز مس ئل ت   ا

ا تیاج  کار ن  فرزنایا بیا   ا  ک یش تع  ض ت وتلی میزتن نظر بر
تعاا  ض باا  وتلااییج   رفااا   کااه مععااولا  کواکاا نات اات کااه 

 ی کاه ات تا وتلاییج آزت  ارا   ی یا یساا  تز خ نوتا ، شونی ما
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نای.  نیت  ت ی ا ت ت ا طا مانیر با  فرزنیتنشا ن      مه  تکه بوا  
یا ا   ویه  ب  تومه به یع ن ی  زا فرزنیتن اخار با  ویه اا   به

ی ا فرزنایتن اخاار،    ر تصعیمبی   تیج ویه ام ا  و تأییر زی ا 
 ا لم   ۀلزوم آموزش به اخارتن و م ا تن آنه ، برتا اتشاج  تب 

پسا ی،   ) یااا    ای  و به او  تز ت ش، لازم و ضرو ا به نظر ماا 
آموزش  ویش )تأییررتیج آنیه ا  تیج پهبب   .(1381آ یج و کرما، 

 .ت ت سویع ب  موت ا ی ا شی ، ،می  ت تا ت آ بهبر  فع تع  ض( 
یا  و تع  ضا ت وتلاییج و       توماه باه فرتوتناا ا  یارا    ب 

فرزنیتن و یعی ایج بارتا پیشاگیرا تز تخاالالات  وتناا ا       
توتنا یا مق بلاه با  مشاکلات و     نوموتن ن و موتن نا که ی اوز  

آماوزش  شوا تا  باه    ی ا زنی ا  ت نیت نی، پیش ه ا ما شکست
 ،  آنی ا یعساو با   و آموزش صحیح ت ت  طی ا برقرت ا  شیو 

بیشارا شوا. ضاع      ی ا بل مسأله تومه نظیر آموزش مه  ت
م ظاو  کا یش    هیا  با   یج زمی اه ه ا آموزشا ا  تتیج ا ک    ی

 . راا تع  ض ت پیش ه ا ما
ب شای کاه    آ   وزت ت آموزش و پرو ش ب یی به تیج وتقعیت  

تفات تحصایلا،    تز ق یلآموزتن  ل و مشکلات اتنشئخیلا تز مس 
تخارتج تز می  اه،    ایا  و  ا ی   ، تخلال ا  نظم کالاس مراواا

ذت پیشا ه ا  برتا نظ م آموزشا یزی ه ات ا. لا    لی نه میلی  ای   ی ل
ی  صرف آماوزش وتلاییج و    شوا ت ر مقیت  کعا تز تیج یزی ه ما

، ک  ای یا ا برقارت ا ت ت ا ط صاحیح      شیو  م ظو  بهآموزتن  اتنش
، و باااا تز خساا  تت و آن باا لا خوتیاای  فاات باا زا  کاا  تیا و

 آیی. ی ا مخالفا یم ا  نظ م تماع سا ملو یرا به سعل ما یزی ه
آموزش و پرو ش تعیتاا  تا تز  راا ا  یر م  قه ماپیش ه ا  

تا  سی  نه صرف  ) ی  ب شی آموزش تیج ق یل مه  ت برتااخص  م
خا نوتا ، آن یام فقاط ا     س وتن می س آموزش  بهمثل یم تک ون 

 .( و تز نظر م لا یم به آنه  تومه ویه  شوابی ت م و شع  
آموزش وتلییج و  ،وزت ت آموزش و پرو ش راا  پیش ه ا ما 

فرزنیتن آنه   ت ا    س ت مخصوصا ا  یفاه ی  م   تم   ا ک ای  
 . وتج اییا  نه ا آموزش و پرو ش  ت ی   و تیج ق یل آموزش
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