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 هزیگنا و یگدنز زا تیاضر رد یتخانشناور هیامرس یاه هفلؤم شقن یوگلا
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 هدیکچ
 هزننیگنا و یگدنننز زا تیاننضر اننب یتخانننشناور هیامرننس یاننه هننفلؤم  نیننب هننطبار یراتخاننس یوننگلا شهوژننپ نننیا رد
  .دننش ارننجا 1955      ناتننسمز رد ناهفننصا ناتننسا برننغ روننن ماننیپ یاههاگننشناد نایوجننشناد رد یلیننصحت تفرننشیپ
    ناتننسا برننغ روننن ماننیپ یاههاگننشناد نایوجننشناد هننیلک ار شهوژننپ یراننمآ هننعماج و یگتننسبمه شهوژننپ شور
  یفداننصت هویننش هننب رننفن 505 اننهنآ ناننیم زا  هننک دنننداد  لیکننشت رننفن 009  دادننعت هننب 1955 ناتننسمز رد ناهفننصا
 (3003 ،نارانننکمه و زنانننتول) یتخاننننشناور هیامرنننس هماننننشسرپ شهوژنننپ یانننهرازنننبا .دندنننش بانننختنا رادنننماظن
 AMS یلینننصحت تفرنننشیپ شزنننیگنا هماننننشسرپ و (1395 ،نارانننکمهو رننننیاد) یگدننننز زا تیانننضر هماننننشسرپ
   تلاداننعم یزاننسلدننم و ن    وننسریپ یگتننسبمه بیرننض قننیرط زا اننههداد .دننندوب (3995 ،ناراننکمه و دنننارلاو)
   راننک دوننخ) یتخانننش ناور هیامرننس یاننه هننفلؤم   نیننب هننک داد ناننشن اننه  هننتفای .دننش لننیلحت (SEM) یراتخاننس
  یلیننننصحت تفرننننشیپ و (p<50/0 ) یگدنننننز زا تیاننننضر  اب (یروآ باننننت ،ینیبننننشوخ ،یراودننننیما ،یدننننمآ
(50/0>p) و تنننبثم هنننطبار یل ینننصحت تفرنننشیپ هزنننیگنا و یگدنننز زا تیانننضر نینننب و  راداننننعم و تنننبثم هننطبار 
 انننب یراودنننیما هنننک داد نانننشن (SEM) یراتخانننس هنننلداعم یزانننسوگلا زا لنننصاح جیانننتن .دراد دونننجو راداننننعم
 هنننب یرنننیگ  تنننهج) ینیبنننشوخ ،یراودنننیما ،یدنننمآ رانننک دونننخ و میقتنننسم هنننطبار یاراد یگدننننز زا تیانننضر
  .دنننراد راد انننعم       و میقتننسم هننطبار یلیننصحت تفرننشیپ اننب یگدنننز زا تیاننضر اننب هارننمه یروآ باننت ،(یگدنننز
   یگدنننز زا تیاننضر اننب یراودننیما هننطبار رد یا هطننساو    رننیغتم یگدنننز زا تیاننضر هننکداد ناننشن جیاننتن نینننچمه
  یگدنننز زا تیاننضر قننیرط زا یلیننصحت تفرننشیپ هننب ار دوننخ تارننثا زا یننشخب یراودننیما رننگید تراننبع هننب تننسا
 .دهد یم ماجنا
 .یلیصحت تفرشیپ هزیگنا ،یگدنز زا تیاضر ،یتخانشناور هیامرس :اه هژاو دیلک
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 همدقم
  ،دونننخ ینننصخش کرد رنننب یننننبم و اهنانننسنا یگدننننز تنننبثم هنننبنج 5یتخاننننش ناور هیامرنننس
  تنننسا        تلاکنننشم رنننبارب رد یرادنننیاپ و تنننیقفوم هنننب ندینننسر یارنننب فدنننه نتنننشادو
   لاننبند هننب هتننشذگ یاهلاننس یننط یتخان ننش ناور هیامرننس زا نازادرننپ هننیرظن (3،3003نمگیلننس)
  یتخانننش ناور یتننسیزهب هننب هننک دنننا هدوننب لآ هدننیا و یننصخش یاننه یننگژیو مننهف و ییاننسانش
-یوا30037 ارودنننننب :5،3003زپولوردیانننننسا) دنننننک یننننم کننننمک هننننعماجو دارننننفا اننننقتراو
 لمانننش یلنننصا هنننفلؤم رانننهچ نوننننک انننت (0503)1فنننسویوزناتول ،یوا ،9003 1ننننسنیوزناتول

  شلاننچ فیاننظو و اننهراک    رد تننیقفوم یارننب شلاننتو دننهعت رننب دننیکات اننب)4 یدننمآراک دوننخ
 (هدنننیآ و لاننح یاننهتیقفوم هراننبرد تننبثم دانننسا رننب ینننتبم ،یرننگن تننبثم) 3ینننیب شوننخ (زننیگنا
 (    فادننها هننب یبایتننسد ریننسم رننییغتو فادننها ندیننسر هار رد تننمواقم نداد ناننشن)9 یراودننیما
  هدننش یننفرعم تلاکننشمو اننه یتخننس اننب   هننهجاوم ناننمز رد یرادننیاپو فاننطعنا)50یروآ باننت
     فنیط انب یتخاننشناور هیامرنس ی انه  هنفلؤم  هنک  دننا هداد  نانشن  انه  شهوژنپ .(9355  ،دنیمح) تنسا
 ،بارطنننضا ،تیانننضر دنننهعت ،فنننلتخم یانننه تنننیعقوم رد یدرنننکلمع یانننهریغتم و یعوننننتم
 (4003)55نوریاننبو نوننسرتپ) دنننراد هننطبار یتننسیزهبو یماکداننش یننناور راننشف اننب هننلباقم ییاننناوت
 ،یمننننشاه ،یماریاننننب 553503نوریناننننگ-لوننننکوی (0503)53رملاننننپو تیمننننسا ،زناننننتول ،یوا

   شننقن نیننیعت هننب فوننطعم یاننه شهوژننپ (3503)57 ناراننکمهو یتمننشح-رننف شننناد ،هدازننیلع
  هننب فننلتخم داننجیا رد یتننسیزهبو تیاننضر  ،یماکداننش رننب یتخانننش ناور هیامرننس یاننه هننفلؤم

                                                            
1. Psychological capital 
2. Seligman 
3. Snyder & Lopez 
4. Bandura 
5. Avey, Luthans & Jensen 
6. Youssef 
7. Self - efficiency 
8. Optimism 
9. Hope 
10. Flexibility/Elasticity 
11. Peterson & Byron 
12. Avey, Luthans, Smith & Palmer 
13. Ucol-Ganiro 
14. Bayrami, Hashemi, Alizadeh, Daneshfar & Heshmati et al 
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  .دننننک مهارننف ار رننشب یگدنننز یننفیک   ءاننقترا هنننیمز اتدننننا هدوننب فدننه یاراد هوقلاننب تروننص
 رننسپ و رننتخد نازوننمآ شننناد ناننیم رد یننشهوژپ رد (9003)5 کبدننلوگ و زتیمننشا ،میننت ،ریاننسیب
    رننتمک نارننسپ اننب هننسیاقم رد رننتخد نازوننمآ شننناد    رد یگدنننز زا تیاننضر هننک دنننداد ناننشن
 یدنننمناوت لننیلد هننب نازوننمآ شننناد یگدنننز زا تیاننضر رد تواننفت هننک دننسر یننم رننظن هننب .تننسا

 3   یاوننننوک و زلکیانننم ،نوارنننب ،نونننسکیردرف ،نهونننک   .تنننسا یدنننمآراکدوخ سانننسحا و
   و یروآ باننت شیازننفا تننبثم یاننهناجیه هننک دنننداد ناننشن نازوننمآ شننناد یننسررب اننب .(9003)
  ناننیم ار یننتبثم ی هننطبار (7003) 5یدننلاکریک ،دنننک یننم ینننیب شیننپ  ار یگدنننز زا تیاننضر
   یتخانننش لننماوع نیرننتمهم زا یننکی دننن  داد ناننشن ار یلیننصحت درننکلمع و یگدنننز زا تیاننضر
     رننگا هننک تننسا هدرننک شرازننگ (7003)7    لو .تنننسا یدنننمآراکدوخ ،یلیننصحت رننب رثؤننم
 شلاننت ،دنننریگب دانننی دنننناوت یننم  یلونننبق لنننباق شلاننت اننب هننک دنننشاب هتننشاد رواننب نازوننمآ شننناد
  تننهج نیننمه هننب .دننننک یننم      یرتننشیب یراننشفاپ تلاکننشم اننب هننهجاوم رد و هدرننک یرتننشیب

    هننطبار صوننصخ رد ییوننگلا شهوژننپ نننیا رد ناهفننصا ناتننسا برننغ روننن ماننیپ یاننه هاگننشناد
    رد یلینننصحت تفرنننشیپو یگدننننز زا تیانننضر انننب یتخاننننشناور هیامرنننس یانننه هنننفلؤم نینننب

 هننتفایو تاننیرظن هننیاپ رننب وننگلا نننیا تننسا هدننش یننفرعم (5 لکننش) یاههاگننشناد نآ نایوجننشناد
  یننفرعمو نیودننت شهوژننپ نننیا    رد راننب نیننلوا یارننب دننمآ دننهاوخ یننپ رد هننک یننشهوژپ یاننه
  نلاننک هزاننس کننی یگدنننز زا تیاننضر ،5  لکننش رد هدننش هننئارا یوننگلا ساننسارب .تننسا هدننش
       زا هننن تننسا حرننطم یگدنننز تننیلک زا تیاننضر هزاننس نننیا رد هننک موننهفم نننیا هننب) یننشرگن

 اننب هننک تننسا یرننیغتم نیننلوا یئوننش انننز طننباورو ،هداوناننخ ،لغننش رننیظن دودننحمو صاننخ هزوننح
  موننهفم کننی یگدنننز زا تیاننضر .تننسا یننضرف هننطبار یاراد یتخانننشناور هیامرننس یاننه هننفلؤم
 هدننیدپ نننیا .تننسا 1 ینننهذ یتننسیزهب یلننصا رننصنعو یناننسنا رننه یارننب درننف هننب رننصحنمو ینننهذ
 یاننه کلاننم نیننب ناننیط هننک ،تننسا یدرننف تواننضق رننب ینننتبمو یگدنننز زا یننلک یباننیزرا لماننش
  اننب یگدنننز تننیعقاو هننچ رننه .دوننش یننم     ماننجنا هننسیاقم یننعقاو یگدنننز طیارننش اننب صخننش

                                                            
1. Besier, Tim, Schmitz & Goldbeck 
2. Cohn, Fredrickson, Brown, Mikels & Conway 
3. Kirkcaldy, Furnham & Siefen 
4. Woul 
5. Subjective well-being 
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    تیاننضر ساننسحا دوننخ یگدنننز زا صخننش دنننشاب کننیدزن مننه هننب درننف یننضرف یاننه کلاننم
  زا تیاننضر هننک هداد ناننشن یننشهوژپ دهاوننش .(50503مادنننوودرلایگ ،جیننلد) دنننک یننم یرتننشیب

 ینننیب شیننپ     یعاننمتجا یاننه شننقنو یگدنننز رد رننتهب درننکلمع یارننب ار درننف یئاننناوت یگدنننز
 اننبو ینننیب شیننپ ار یلیننصحت تننیقفومو راننک زا تیاننضر یگدنننز زا تیاننضر نینننچمه .دنننک یننم
 دنننا هداد  ناننشن یننشهوژپ دهاوننش .(39355   شیرننف) تننسا هننطبار یاراد یماننک داننشو یتننسیزهب

    ،یدننحا .دنتننسه هننطبار یاراد یگدنننز زا تیاننضر اننب یتخانننش ناور هیامرننس یاننه هننفلؤم هننک
  اننب یدننمآ راننک د   وننخ هننک دنننداد ناننشن یننشهوژپرد (3355) ییایننسآ ،یناننمیرن ،یمننساقلاوبا

 ،لوننکوی  .دنننک ینننیب شیننپ    ار نآ دننناوت یننمو تننسا تننبثم هننطبار یاراد یگدنننز زا تیاننضر
       هننطبار یگدنننز زا تیاننضرو یتخانننش ناور هیامرننس نیننب یننشهوژپ رد زننین (3503) نوریناننگ
 سننپ ،تننسا صخننشم 5 لکننش رد هدننش هننئارا یوننگلا رد هننچنانچ .دنننا هدرننک شرازننگ راد انننعم
  زا تیاننضر نیننب هننطبار ،یگدنننز زا تیاننضر اننب یتخانننشناور هیامرننس یاننه هننفلؤم نیننب طاننبترا زا

    تفرننشیپ اننب هننک یئاننهریغتم زا رننگید یننکی .دوننش یننم   حرننطم یلیننصحت تفرننشیپو یگدنننز
  یلماوننع زا یننکی 5 یگدنننز زا تیاننضر دننشاب یننم   یگدنننز زا تیاننضر دراد هننطبار یلیننصحت
 درنننیگ ینننم رارنننق نازونننمآ شنننناد  یلینننصحت تنننسکش و تنننیقفوم ریثأنننت تنننحت هنننک تنننسا
 یرواد دننننیارف  کنننی ار یگدننننز زا تیانننضر (5955)7رننننید و توانننپ .(0955 ،یمنننساقلاوبا)
             دونخ درنف هنب رنصحنم یانهکلام سانسا رنب ار دونخ یگدننز تنیفیک دارنفا ،نآ رد هنک دنناد یم
  دارننفا یگدنننز تننیفیک دروننم رد یرایننسب یاننه شهوژننپ ،رننیخا یاهلاننس رد .دننننک یننم یباننیزرا
      دننننام ،ینننوریب طیارننش هننب ینننیع هاگدننید .تننسا هدننش ماننجنا  یلعاننف و ینننیع هاگدننید ود زا
   تواننفت رننب یلعاننف هاگدننید لننباقم رد .دنننک یننم   هننجوت ... و ،نکننسم تننیفیک ،دننمآرد نازننیم
 ،گنننیلوز) دزرو یننم   دننیکأت یگدنننز لننک هننب هننجوت   اننب یگدنننز زا تیاننضر دروننم رد دارننفا

   نیننب تواننفت ار یگدنننز زا تیاننضر (0503)1اجناننسو ازوننس .(1،1003  نننیرد و ربنوننیه ،اوننلاو

                                                            
1. Delahaij, Gaillard & Van Dam 
2. Ferish 
3. life satisfaction 
4. Pavot & Diener 
5. Zullig, Valois, Huebner & Drane 
6. Sosa & sanja 
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  لآ هدننیا تننیعقاو نیننب تواننفت تننقیقح ردو تننسا هتننسناد دننشاب دننیاب هننک هننچنآو تننسه هننچنآ
 .درک حرطم ار
         راد روننخرب تننیمها زا یلیننصحت درننکلمع ینونننک ناننهج رد ،یلیننصحت تفرننشیپ شزننیگنا
   یننملع هنننیمز رد یزورننیپو تننباقر رننب یداننیز دننیکات هعننسوت لاننح ردو هتفرننشیپ عننماوج .تننسا

   ماننمت هننب یلیننصحت درکلمعدنننراد نیوننن یژوننلونکتو اهدرواتننسد هننب یبایتننسد یارننب یننشهوژپو
 رننب رد هننکدراد  هراننشا سرادننمو هاگننشناد طیننحم رد نازوننمآ شنننادو نایوجننشناد یاننهیریگ رد
      شزننیگناو دننمایپ لرننتنک نادننقف ،یزننیر هننمانرب ،یناننجیه تاریثاننتو یدننمآراک دوننخ هدنننریگ
   یباننیزرا رد مننهم یاهننصخاش زا یننکی نایوجننشناد یلیننصحت تفرننشیپ (9455 یدلاوننپ) تننسا

   لننمع هننماج یارننب عننقاو رد یننشزومآ ماننظن نننیا یاهننششکو شننشوک ماننمتو تننسا اههاگننشناد
 اههاگننشنادو سرادننم هژننیو روننط هننبو هننعماج رننگید تراننبع هننب تننسا مهمرننما نننیا هننب ندناننشوپ
       دنننم هننقلاع ،هننعماج ردوا هاننگیاجو یو یزننیمآ تننیقفوم لننماکتو دننشر ،درننف تننشونرس هننب

  هننجوت اننب .دنننبای یلاننعتو دننشر نوگانننوگ بننناوج زا درننف دنننراد راننظتناو دننننارگن هراننب نننیا ردو
 تننسا یننشزومآ ماننظن ییاراننک یاننهکلام زا یننکی یلیننصحت تننفاو یلیننصحت تفرننشیپ هننکنیا هننب

 ینننیب شیننپ  و رننتهب تخانننش هننب یلیننصحت درننکلمع رننب راذننگ ریثأننت یاننهریغتم یننسرربو فننشک
   ادننیپ یرتننشیب تننیمها یناننمز یلیننصحت تننفا هلئننسم .دننماجنا یننم هاگننشناد رد رثؤننم یاننهریغتم
   دنننراد تننیقفوم بننسک یارننب ار مزلا یئاننناوت نازوننمآ شننناد  زا یرایننسب مینادننب هننک دنننک یننم
 دننننداد ناننشن (7003)5نیلوراننکو ،نناننش ،تاکننسا .(0355 درگناننبایب) دنوننش یننمن قننفوم یننلو
  دنونش ی نم   رنیگ رد فیلانکت ا       برتنشیب دننراد یگدننز زا یئلاانب یدننم تیانضر هنک نا زونمآ شناد
       دوننخ یننصخش یاننهیئاناوت هننب رتننشیب فیلاننکت ماننجنا ردو دنننهد یننم   ماننجنا رننتهب ار اننهنآو
    هدنزانسو رنتهب ینناور ی اهرانشف  انب  دننناوت ی نم       ناننآ .یننوریب لنماوعو سنانش هنب انت  دننشیدنا یم
  رنگی      د انب یعانمتجا طنباور یرارنقربو یرانکمه ،طانبترا رد نا زونمآ  شنناد    ننیا دنننک هنلباقم رت
 نازننیم یننشزومآ ماننظن رننه رد .(7355 یراننگدای) دنننرتدنمناوت دوننخ نلااننسمهو ناننملعم ،دارننفا

 جیاننتن . تننسا یننملع یاننه تننیلاعف رد تننیقفوم یاننه صخاننش   زا یننکی یلیننصحت درننکلمع
  ینوگانننوگ لننماوع ،سلاننک یننشزومآ یاوننتحم و راتخاننس رننب هولاننع هننک داد ناننشن اننه شهوژننپ

                                                            
1. Scottm M & Shannonm J & Curoline, D 
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 یگداوناننخ و یدرننف یاننه یننگژیو و اننه ناننجیه ،یتخانننش یاننه ییاننناوت ،ناور تملاننس هننلمج زا
 هننک یننقیقحت یننط رد .(5355 ،ینیننسح) دنننراد  یلیننصحت درننکلمع حطننس رد یننیا هدننمع شننقن
 درننکلمع ی هدننننک ییوننگ شیننپ لننماوع ی هنننیمز رد 9355  لاننس رد ناراننکمه و یننبرقت طننسوت
 یلماوننع  دننش ماننجنا ناننشاک یکننشزپ موننلع هاگننشناد یراتننسرپ ناننگتخومآ شننناد رد یلیننصحت
 ،ناراننکمه و یننبرقت) دوننب رثؤننم یلیننصحت درننکلمع رننب لدننعم و هیمهننس ،نننس ،تیننسنج :دننننام
9355). 
 دننناوت یننم     دوننخ هننک تننسا یددننعتم لننماوع لوننلعم یکننشزپ نایوجننشناد یلیننصحت درننکلمع
 ،دیتانننسا تیحلانننص ؛دننننک صخنننشم زنننین ار راذنننگ ریثأنننت یانننهریغتم ریانننس تنننیقفوم نازنننیم
 درننکلمع رد ار شیوننخ ریثأننت  یعوننن هننب یننشزومآ عبانننم  و داوننم ،یننشزومآ یاننضف تازننیهجت
  طوننبرم وجننشناد هننب لننماوع نننیا زا یننشخب .دزاننس یننم سکعنننم یکننشزپ نایوجننشناد یلیننصحت
   درننف یگداوناننخ طیننحم هننب رننگید یننشخب و ،اهدننیما و اننهزاین ،قننیلاع ،دادعتننسا لننثم دوننش یننم
455 ،ماردننب) دوننش یننم طوننبرم  و یلیننصحت د  رننکلمع نیننب هننک تننسا هداد ناننشن تاننعلاطم .(7
 نلاوئننسم ،ناداتننسا یاننه ینننارگن نیرننتمهم هننلمج زا .دراد دوننجو یننتبثم هننطبار یگدنننز تننیفیک
 تنننفا زا یریگونننلج و یلینننصحت تفرنننشیپ ،نایوجنننشناد یانننه هداونانننخ و هاگنننشناد شزونننمآ
          هننک تننسا یلیننصحت تننفا ،یلیننصحت تفرننشیپ لننباقم هننطقن .تننسا نایوجننشناد یلیننصحت
 هننب یننفازگ هنننیزه ،نینننچمه و دراد درننف تننشونرس رد ییازننسب ریثأننت ددننعتم تاننعلاطم ساننسارب

 تفرننشیپ .(9355  ،یملاننس و یننعفرا یقیدننص ،رننف ییانننمت) دنننک یننم لننمحت هننعماج و هداوناننخ
   تفرننشیپ ؛دور یمراننکب یننشزومآ تفرننشیپ نیننیعت یارننب و تننسا تننیقفوم یانننعم هننب یلیننصحت
 وننننیترآ) تنننسا لانننعف یریگدانننی دننننیارف ییانننهن لونننصحم و ینتخونننمآ ،یبانننستکا یلینننصحت

 ینننسررب ی هننننیمز رد 4355    لانننس رد زرنننم لنننصا و یرانننبدور طنننسوت ینننقیقحت رد .(3003
  نآ انننب طبترنننم لنننماوع و نادنننهاز یکنننشزپ مونننلع هاگنننشناد نایوجنننشناد یلینننصحت تفرننشیپ
    ناتننسریبد لدننعم و هاننگباوخ رد روننضح مدننع ،ندوننب یموننب :دننننام یلماوننع هننک دننش صخننشم
 .(9355  ،زرننم لننصا و یراننبدور) دوننش نا   یوجننشناد یلیننصحت تفرننشیپ ثننعاب دننناوت یننم

 رنننیظن یلماونننع و یلینننصحت تفرنننشیپ نینننب ار ینننتبثم یگتنننسبمه (3003) یدنننیما و یزانننجح
 دننندرک  شرازننگ ،یننشزومآ طیننحم یفطاننع وننج و هزننیگنا  ،هننعلاطم تاعاننس ،ناتننسریبد لدننعم
 .(1355 ،یدیما و یزاجح)
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  ،یننشزومآ طیننحم اننی و   وننج ،هداوناننخ :دننننام یلماوننع (3355) یناننکدرا ی رننیما یننقیقحت رد 
  تفرننشیپ رننب ار هزننیگنا و هننقلاع ،هاگننشناد هننب دورو هیمهننس ،شوننه ،تیننسنج ،یلیننصحت قباوننس
  هنننک یدارنننفا .(3355،ینانننکدرا) تنننسنادرثوم    یزروانننشک هتنننشر نایوجنننشناد یلینننصحت

  یاهدادنننیور رنننب لرنننتنک لانننمعا رد هنننک دننننک یننم  ساسنننحا ،دننننراد ینییاننپ یدننمآراکدوخ
 یاننننهشلانترنگا ،دنونننش ینننم ورننننبور عننننناوم اننننب هنننکیماگنه و دننننناوتان و هدننننامرد یگدننننز
  هچسننیترف)  دنننک ی نم          دنیما عنطق اًاعیرنس ،دنشاب هنجیتن ینب تلاکنشم انب درونخرب رد انهنآ ی هیلوا

 یاراد نازونننمآ شنننناد دننننتفایرد (3503)3 نینننکرلا و ردنانننس ،نیوننننتوپ (1003 ،5شراننننپ و
 درنننکلمع زا رننت نییاننپ یدننمآراکدوخ یاراد نازوننمآ شننناد   هنننب تبسنننن لااننب یدننمآراکدوخ
  یلینننصحت یدنننمآراکدوخ هننننک دنننننداد ناشننننن انننه نآ ؛دنننننرادروخرب یرتلااننننب یلیصننننحت
  تننننبثم هننننطبار یرایسننب یاننه  شهوژنپ .دنننک یننم    یننیب شیننپ ار تانناجیه و یلیننصحت تفرنشیپ
 زا  )تنننننسا هتنننننشاد هرانننننشا یلیصنننننحت تفرشنننننیپ و یدنننننمآراکدوخ یانننننهرواب نانننننیم

  ،ارودننننب ،نمرنننمیز ؛1003 7 نوتگنیوئانننک وانننکلام ؛5003 5 چیرنننتنیپ و گننننیرنبنیلا هنننننلمج
 ؛19995تورگید و چیرتینپ ؛19995زنوپ -زنیترام
 ی هنننیمز رد 9355   لاننس رد شناراننکمه و یننبیغ منننص   هاننش طننسوت هننک رننگید یننقیقحت رد
 موننلع هاگننشناد یک   ننشزپ نایوجننشناد یور رننب نآ زاننس هنننیمز لننماوع و یلیننصحت تننفا نازننیم
 ذننخا نیننب داننیز ی هلننصاف  و سلاننک رد روننضح مدننع لننثم یلماوننع ؛دننش ماننجنا هننیمورا یکننشزپ
 .(9355  ،ناراننکمه و یننبیغ) تننشاد       هننطبار یلیننصحت تننفا اننب هاگننشناد رد یلوننبق و ملپننید
 تنننسکش انننی یلینننصحت تفرنننشیپ رد انننهنآ زا کنننیره مهنننس نازنننیم و لنننماوع ننننیا ینننسررب
 ماننظن ییآراننک ندوننب لااننب یاتننسار رد ییاننه تننفایهر نیننیعت هننب دننناوت یننم نایوجننشناد یلیننصحت
       ناننمه هننک هاگننشناد فادننها یارننب ار یهاگننشناد ماننظن نازننیر هننمانرب و هدننشرجنم یننشزومآ
 .(3355 ،ینامز و یدبا) دهد یرای تسا صصختم یناسنا یورین شرورپ
 

                                                            
1. Fritzsche & Parrish 
2. Putwain, Sander & Larkin 
3. Linnenbrink & Pintrich 
4. Malka & Covington 
5. Zimmerman, Bandura & Martinez- Pons 
6. Pintrich & De Groot 
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 اهریغتم هطبار باب رد شهوژپ هیلوا یموهفم یوگلا .7 لکش

 دوننمن ناننیب ناوننت یننم تمننسق نننیا رد هننک یننساساو یروننحم لاؤننس ،اننهریغتم یننفرعم زا هتننشذگ
   زا تیاننضر اننب یتخانننشناور هیامرننس یاننه هننفلؤم     یرننظن یناننبم مادننک هننیاپرب هننک تننسا نننیا

 نیرننت فورننعم .دنننک یننم     رارننقرب طاننبترا نایوجننشناد یلیننصحت تفرننشیپ شزننیگناو یگدنننز
    یگدنننز زا تیاننضر اننب یتخانننشناور هیامرننس یاننه هننفلؤم    نتفاننی دنننویپ هراننب رد یرننظن ناننینب

 ساننسا رننب .تننسا 5 یتخانننشناور عبانننم یتخانننشناور هننیرظن یلیننصحت تفرننشیپ شزننیگنا سپننسو
          یانهدرکراک انب یحطنس هزانس کنی هنکنآ زا شینب یتخاننشناور هیامرنس ی انه  هنفلؤم  هنیرظن نیا

 دنتننسه ریذننپ طننسب ،یروننحم ،هننیاپ یننعبنم ،دنننشاب اننه ناننسنا تخانننشو راننتفر حطننس رد یننئزج
 .(33003 لوفوباننه) دنننروآ یننم      دوننجوب ار تننیقفوم رد لننمع یارننب تاننظحل یماننمت رد هننک
      رارننق یتیعقوننم رد ار هزاننس نننیا ،یتخانننش ناور هیامرننس یارننب یا هننتفای   میننمعت ناوننت نینننچ
 رارننق ریثأننت     تننحت ار یلیننصحت تفرننشیپ شزننیگنا و یگدنننز زا تیاننضر دننناوتب اننت دننهد یننم
 تیاننضر رد یتخانننشناور هیامرننس شننقن ،یتخانننشناور عبانننم هننیرظن هاگدننید زا نینننچمه .دنننهد
       هدننیدپ نننیا یتخانننشو یفطاننع یاننهدرک راننک رد یلیننصحت تفرننشیپ شزننیگنا و یگدنننز زا

                                                            
1. Psychological resource theory 
2. Hobfoll 
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      هننن لااننب یتخانننشناور هیامرننس یاراد دارننفا هننک هداد ناننشن اننههداوناخ تاننعلاطم .دنننراد هننشیر
 طلننست لننیلد هننب هننکلب ،دنننهد یننم جرننخ هننب یرتننشیب راکتننشپو تننمواقم تلاکننشم رننبارب رد اننهنت
  لننح یارننب زننینار یرننت هدنزاننس یاننه لننح    هار بننلغا ینننهذ تننبثم یتخانننش یفطاننع یاننضف
 ،وننشنر ؛3003 ،5ارتاننپو ،یوا ،زناننتول) دنننروآ یننم   رد ارننجا هننلحرم هننبو یئوننج یننپ تلاکننشم
 .(0503 3تیمساوسیلب

 هیامرننس یاننه هننفلؤم  شننقن هننک ییاننه شهوژننپ      دوننبمک هطننساو هننب تننفگ دننیاب ناننیاپ رد
 یگدنننز زا تیاننضررب (ینیبننشوخ    ،یروآ باننت ،یراو دننیما ،یدننمآراک دوننخ) یتخانننشناور
    دننشاب هدرننک یننسررب ار روننن ماننیپ هاگننشناد نایوجننشناد ناننیم رد یلیننصحت تفرننشیپ شزننیگناو
 یگدنننز زا تیاننضر اننب یتخانننشناور هیامرننس هدننیدپ ندوننب نیوننن قننیقحت هنیننشیپ قننبط یننفرط زاو
  هننس یموننهفموگلا کننی بننلاق رد روننن ماننیپ هاگننشناد نای وجننشناد ناننیم رد یلیننصحت شزننیگناو
     یتخانننشناور هیامرننس یاهدننمایپ هننب طوننبرم یننشهوژپو یرننظن شننناد اننت دننش یننسررب یحطننس
  شهوژننپ یلننصا لاؤننس       زننین ریننسم نیننمه رد .دننبای شیازننفا نارننیا رد اههاگننشناد حطننس رد
 دوننخ)  یتخانننشناور هیامرننس یاننه هننفلؤم     هننطبار یراتخاننس یوننگلا اننیآ هننک دوننب نننیا رننضاح
    تفرننشیپ شزننیگنا و یگدنننز زا تیاننضر اننب (ینیبننشوخ ،یروآ باننت ،یراو دننیما ،یدننمآراک
 ؟ریخ ای تسا اه هداد اب یبولطم شزارب یاراد رون مایپ هاگشناد نایوجشناد نیب یلیصحت
 قیقحت یاه هیضرف
 ،یراودننیما  ،یدننمآ راننک دوننخ   ) نآ داننعبا یماننمت رد نایوجننشناد یتخانننشناور هننیام رننس :لوا هیننضرف

 .دوش یم نایوجشناد رد یگدنز زا تیاضر شیازفا بجوم (یروآ بات ،ینیبشوخ
 ،یراودننیما  ،یدننمآ راننک دوننخ ) نآ داننعبا یماننمت رد نایوجننشناد  یتخانننشناور هننیام رننس :مود هیننضرف

 .دوش یم نایوجشناد رد یلیصحت تفرشیپ هزیگنا شیازفا ثعاب (یروآ بات ،ینیبشوخ
 ناننننا یلینننصحت تفرنننشیپ شیازنننفا بنننجوم نایوجنننشناد یگدننننز زا تیانننضر حطنننس :مونننس هینننضرف
 .دوش یم
 ،یراودننیما ،یدننمآ راننک دوننخ)  نآ داننعبا یماننمت رد نایوجننشناد یتخانننشناور هننیام رننس :مراننهچ هیننضرف

 تفرننشیپ هزننیگنا   و یگدنننز زا تیاننضر شیازننفا ثننعاب راو هرننیجنر تروننصب (یروآ باننت ،ینیبننشوخ
 .دوش یم نایوجشناد رد یلیصحت

                                                            
1. Patera 
2. Renshaw, Blais & Smith 
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 قیقحت شور
 هننک ییاننجنآ زا .دوننش   یننم بوننسحم یگتننسبمه شهوژننپ کننی شور رننظن زا رننضاح هننعلاطم
 یتخاننننشناور هیامرنننس یانننه هنننفلؤم    شنننقن یونننگلا نینننیعت شهوژنننپ ننننیا یلنننصا فدنننه
 شزنننیگنا و یگدننننز زا تیانننضراب (یروآ بانننت و یراودنننیما ،یننننیب شونننخ ،یدنننمآراکدوخ)
 ار شهوژننپ ی   راننمآ هننعماج .دننش باننختنا یگتننسبمه شهوژننپ شور ،دوننب یلیننصحت تفرننشیپ

 دادننعت هننب 1955  هاننم نننمهب رد ناهفننصا ناتننسا برننغ روننن ماننیپ یاههاگننشناد نایوجننشناد هننیلک
  مننجح بننسانت لودننج ساننسا رننب ،هراننشا دروننم یراننمآ هننعماج زا .تننسا هداد لیکننشت رننفن 009
 یفداننصت یرننیگ   هنننومن قننیرط زا شهوژننپ هنننومن رننفن 035    یراننمآ هننعماج مننجح اننب هنننومن
 %5/1 لدانننعم) هماننننشسرپ 45 ،انننههماننننشسرپ یروآعنننمج زا سنننپ .دندنننش بانننختنا رادنننماظن

   هنننومن هورننگ اذننل ،دندننش هتننشاذگ رانننک شهوژننپ زا ییوننگ خننساپ رد صننقن لننیلد هننب (دننصرد
 :یتخانننشناور هیامرننس همانننشسرپ  شهوژااپ یاااهرازبا .تننفای لننیلقت رننفن 505 هننب شهوژننپ
  طننسوت هدننش هننئارا   یلاوننس راننهچو تننسیب همانننشسرپ زا یتخانننش ناور هیامرننس شجنننس یارننب
  یدنننمآراکدوخ سانننیقم هدرنننخ رانننهچ یاراد هماننننشسرپ ننننیا .دنننش هدافتنننسا (4003) زنانننتول
 شننش) یروآباننت و (لاؤننس  شننش) یراودننیما ،(لاؤننس  شننش) ینننیبشوننخ ،(لاؤننس شننش)
 اًلامانننک انننت 5 =مفلانننخم اًلامانننک) یا هنننجرد شنننش نآ ییوگخنننساپ سانننیقم و تنننسا (لاؤنننس
   دنتننسم ار همانننشسرپ نننیا (5955) ناراننکمهو   یهاننش ورننسخ شهوژننپ رد .تننسا (1=مقفاوننم
 سننپ شهوژننپ نننیا رد .دننشاب یننم 94 و/13 بننیترتب نآ یاننیاپ بیارننض هننک هداد ناننشن و هتخاننس
  یننیاور ندوننمن دنتننسم روننظنم هننب هننک سکاننمیراو هویننش هننب یفاننشتکا یلماننع لننیلحت یارننجا زا

 ،یننننیب    شونننخ ،یدنننمآراکدوخ خانننبنورک یانننفلآ ،تنننفرگ مانننجنا هماننننشسرپ ننننیا هزانننس
 ،14/0 ،4/0 ،54/0    اننب رننبارب بننیترت هننب یننلک یتخانننشناور هیامرننس و یروآ باننت ،یراودننیما

  رننننیاد ار هماننننشسرپ ننننیا     :یگدننننز زا تیانننضر هماننننشسرپ .دنننمآ تنننسد هنننب 73/0 و 1/0
   یئوگخننساپ ساننیقم هننجرد اننب لاؤننس  جنننپ لماننشو دنننندرک هننیهت 1395  لاننس رد ناراننکمهو
 نننیا زا یا هخننسن .تننسا (5 =مفلاننخم لاماننکو 4= مقفاوننم اًلاماننک) یننترکیل یا هننجرد تننفه
    هدرننک هننمجرت یننسراف هننب (1355 ) رد یزردوننگو یروننشاعو یکچوننک  ،یناننیبار همانننشسرپ
 شرازننگ ار 53/0      نآ رادننقم هننک هدننش هدافتننسا خاننبنورک یاننفلآ شور زا نآ یئاننیاپ یارننبو
    .دننمآ تننسد هننب 13/0      همانننشسرپ نننیا خاننبنورک یاننفلآ رننضاح شهوژننپ رد  .تننسا هدننش
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   تفرنننشیپ هماننننشسرپ هدافتنننسا درونننم هماننننشسرپ  :یلینننصحت تفرنننشیپ شزنننیگنا هماننننشسرپ
   شزنننیگنا سانننیقم لمانننش نآ یانننه هنننیوگ هنننک (3995 ناراکمهودننننارلاو) AMS یلینننصحت
   شزننیگنا ساننیقم هننطیح هننس هننک تننسا هننیوگ 33  یواننح همانننشسرپ نننیا دننشاب یننم یلیننصحت
 هننب خننساپ دننشاب یننم (هننیوگ 7) یننگزیگنا یننبو (هننیوگ 35) ینننوریب شزننیگنا (هننیوگ 35) ینننورد
 یئاننیاپ هدوننب (4=اًلاماننک) اننت (5=اًلاننصا) ترننکیل یا هننجرد تننفه فننیط کننی یور رننب هننیوگ رننه
 ردو هدنننش شرازنننگ 33/0  خانننبنورک یانننفلآ هبنننساحم انننب یئانننمزآ زانننب شور هنننب هماننننشسرپ
 94/0  هماننننشسرپ ننننیا یارنننب خانننبنورک یانننفلآ نازنننیم 5955 نارانننکمهو ینانننسیو تانننعلاطم
  .دننمآ تننسد هننب 53/0  همانننشسرپ نننیا خاننبنورک یاننفلآ رننضاح شهوژننپ رد .دنننندرک شرازننگ
 53  هخنسن 5      یعانمتجا مونلع یارنب یرانمآ هتنسب رازنفا     مرنن انب هنتفرگ ترونص یانهلیلحت یهیلک
 .(AMOS)تسا هدش ماجنا 53 هخسن 3یرواتشگ یاهراتخاس لیلحت رازفا مرن و
 اه هتفای

 شهوژپ یاهریغتم نیب ینورد یگتسبمهو رایعم فارحنا ،نیگنایم .7 لودج

 
**50/0 p< 

 باننت ،یراو دننیما  ،یدننمآراک دوننخ ،دوننش یننم هدهاننشم (5 ) لودننج رد هننک هننچنانچ
   یلیننصحت تفرننشیپو یگدنننز زا تیاننضر اننب ( یگدنننز هننب یرننیگ  تننهج) ینیبننشوخو یروآ
   یئاننهن یوننگلا هننب طوننبرم جیاننتن  هننئارا زا شیننپ .دنننراد (>p 50/0) یرادانننعمو تننبثم هننطبار
 (  دنینک هانگن ار 5           لکنش) هنیلوا یداهننشیپ یونگلا هنک تنسا ینمازلا هنتکن ننیا ندوزنفا شهوژپ
    زا بنسانم یونگلا کنی   ینلک رنظن زا        .دنش ینسررب یراتخانس هنلداعم یزانس ونگلا زا هدافتنسا اب
 یدازآ هننجرد هننب ود یننخ تبننسن ،رادانننعمریغ ود یننخ یاراد دننیاب شزارننب یاننه صخاننش ظاننحل

                                                            
1-.Statistical Package for Social Science (Version 23) 
2-.Analysis of Moment Structures 
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 زا رتننشیب (CFI) 3  یننقیبطت شزارننب صخاننش و (GFI) 5  شزارننب ییوننکین صخاننش ،5 زا رننتمک
 7هدننننامیقاب تارودنننجم هنننشیر ،9/0 زا رنننت گرزنننب (IFI) 5ینننشیازفا شزارنننب صخانننش ،19/0

(RMR) 1   انننطخ تاروذنننجم نیگنانننیم هنننشیر بنننیرقت و 10/0 زا رنننت کنننچوک (RMSEA) 
   یننخ دننش ناننیب هننچنآ هننب هننجوت اننب .(3355 ،سکموننل و رخاموننش) دننشاب 30/0 زا رننت کننچوک
 هنننجرد هنننب ود ینننخ تبنننسن (>p 50/0) راداننننعمو 19/71 انننبربارب هنننیلوا یداهننننشیپ لدنننمود
 اننب .دوننب /53 اننب رننبارب RMSEA /19 اننبربارب IFI /19 اننب رننبارب GFI 74/55 اننبربارب یدازآ
    یرادانننعم یننلو دنننراد رارننق بوننلطم شرننب طاننقن حطننس رد CFI، GFI، IFI  هننکنیا هننب هننجوت

  بوننلطم شرننب هننطقن زارننتگرزب RMSEA   و یدازآ هننجرد هننبود یننخ یلااننب تبننسن ،ود یننخ
 ناراننکمهو رزننیم) دراد    یرگنزاننبو حلاننصا هننبزاین یداهنننشیپ یوننگلا هننک تننسا نآ زا یکاننح
   مزلا هننک داد ناننشن حلاننصا یاننه صخاننش   اننب هارننمه شزارننب یاننه  صخاننش یننسررب .(1003
  باننت ،یدننمآراک دوننخ زا ریننسم هننس    .دریذننپ تروننص لکننش نننیا هننب یئاننه یرننگن زاننب تننسا

 دننیما      ،یدننمآ راننک دوننخ زا ریننسم راننهچو فذننح یگدنننز زا تیاننضر هننب ینیبننشوخ ،یروآ
 یوننگلا هننب اهریننسم نننیا    .دوننش هدوزننفا یلیننصحت تفرننشیپ هننب ینیبننشوخو یروآ باننت ،یراو
         دندننش هدوزننفا حلاننصا یاننه صخاننشو شهوژننپ هنیننشیپ رننب ینننتبم هدننش یرگنزاننبو یئاننهن
 (3) لودننننج رد 3003 ناراننننکمهو زناننننتول ،4003 رپوننننکو نوننننسلن 1003 ناراننننکمهوزریم)
         هدننمآ شهوژننپ هدننش یرگنزاننبو یئاننهن یوننگلا یارننب یراتخاننس هننلداعم یزاننسوگلا جیاننتن
 .تسا

 یئاهن یوگلا یارب یراتخاس هلداعم یزاسوگلا جیاتن .2 لودج

 
**50/0 p<*10 /0p< 

                                                            
1-.Goodness of Fit Index 
2-.Comparative Fit Index 
3-.Incremental Fit Index 
4-.Root Mean of Residual 
5-.Root Mean Square of Error Approximation 
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      حرنش ننیا هنب ،دنش هنئارا 3  لودنج       رد نآ جیانتن هنک ییانهن لدنم شزارنب یانهصخاش
 ،5 اننب رننبارب یدازآ هننجرد ،(<10/0p) رادانننعمریغ و 93/3 اننب رننبارب ییاننهن لدننم ود یننخ :دنتننسه
 IFI ،99/0 اننب رننبارب CFI ،99/0 اننب رننبارب GFI ،14/3  اننب رننبارب یدازآ هننجرد هننب ود یننخ تبننسن
   لودننج رد هننچنانچ .تننسا 40/0  اننب رننبارب RMSEA و 50/0  اننب رننبارب RMR ،99/0  اننب رننبارب
 تیاننضر سناننیراو زا %35) ،/15  یاننتب بیرننض اننب یراو دننیما هننفلوماهنت دوننش یننم هدهاننشم (3)
 باننت   ،یراو دننیما ،یدننمآ راننک دوننخ یاننه هننفلؤم نینننچمهو ،دنننک یننم  نیننبت ار یگدنننز زا

  یاننتب بیرننض اننب بننیترت هننب دننشاب یننم یگدنننز هننب یرننیگ  تننهج ناننمه هننک ینیبننشوخو یروآ
-نآ ساننسارب دننننک یننم    نیننبت ار یلیننصحت تفرننشیپ سناننیراو زا %13 ،/13 و-،/03،/43،/55
  هلننسلس کننی یننط هننک  تننسا نننیا رننب ینننبم شهوژننپ یننلک هننجیتن ،دننش هننئارا 3 لودننج رد هننچ
 زا تیاننضر اننب ینیبننشوخو یروآ باننت ،یراو د ننیما ،یدننمآ راننک دوننخ نیننب یاهرننیجنز طننباور
 ییانننهن یونننگلا 3 لکنننش رد . دراد دونننجو (راداننننعم) هنننطبار  یلینننصحت تفرنننشیپو یگدننننز
 .تسا هدش هئارا شهوژپ
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 تیاضراب (ینیب شوخو یروآ بات ،یراو دیما ،یدمآراک دوخ) یتخانشناور هیامرس هطبار ییاهن یراتخاس یوگلا .2 لکش

 .یلیصحت تفرشیپو یگدنز زا

 هولاننع یراو دننیما مانننب یتخانننشناور هیامرننس هننفلؤم کننت دوننش یننم هدننید (3) لکننش رد هننکنانچ
     یلیننصحت تفرننشیپ اننب یگدنننز زا تیاننضر قننیرط زا یلیننصحت تفرننشیپ اننب میقتننسم هننطبار رننب
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 رننیغ تارننثا یتخانننشناور هیامرننس هننفلؤم اننهنت هراننبرد لننیلد نیننمه هننب دننننک یننم رارننق رننب هننطبار
   رنیغ تارنثا (5       ) لودنج رد دنونش صخنشم تارنثا ننیا تنسا مزلا هنک  دونش ی نم  حرنطم میقتسم
 .تسا هدش هئارا یلیصحت تفرشیپ رب یگدنز زا تیاضر قیرط زا یراودیما میقتسم

 درادناتسا ریغ و درادناتسا تلاح رد شهوژپ ییاهن لدم میقتسمو میقتسمریغ تارثا .9 لودج

 
**10/0 p< 

 تفرنننشیپ رنننب یراو دنننیما میقتنننسم رنننیغ تارنننثا دونننش ینننم هدهانننشم (5) لودنننج رد هنننکنانچ
 ترونننص هنننبو 51/5  درادناتنننسا رنننیغ ترونننص هنننب یگدننننز زا تیانننضر قنننیرط زا یلینننصحت
 زرننیم) پارتننسا     ثوننب دوننجوم عبانننم ساننسارب اهبیرننض نننیا .تننسا 43/0  رننبارب درادناتننسا

 >p 50/0 حطنننس رد/30  زا شینننب بیارنننض بنننلغا >p 50/0 حطنننس رد (1003 نارانننکمهو
 رننیغتم یگدنننز زا تیاننضر هننک دوننب نآ زا یکاننح زننین یا هطننساو تارننثا یننسررب دنتننسه رادانننعم
 .تسا یلیصحت تفرشیپ اب یراو دیما هطبار رد یا هراپ یا هطساو
 یریگ هجیتنو ثحب
 ناور هیامرننس یاننه هننفلؤم    نیننب هننطبار یراتخاننس یوننگلا یننسررب فدننه اننب هننک شهوژننپ نننیا

  یگدنننز زا تیاننضر اننب  (ینننیب شوننخو یروآ باننت ،یراو دننیما  ،یدننمآراک دوننخ) یتخانننش
 هنننکداد نانننشن هدانننس یانننه یگتنننسبمه حطنننس رد دنننش ارنننجا یلینننصحت تفرنننشیپ شزنننیگناو
 اننب ینیبننشوخو یروآ باننت  ،یراو دننیما ،یدننمآ راننک دوننخ یتخانننش ناور هیامرننس یاننه هننفلؤم
     جیاننتن نننیا دنتننسه راد انننعمو تننبثم هننطبار یلیننصحت تفرننشیپ شزننیگناو یگدنننز زا تیاننضر
 ،دوننش یننم هننتفگ نآ یننط هننک تننسا یتخانننشناور عبانننم هننیرظن رد حرننطم یاننه هدننیا یاتننسار رد
 حطنننس انننت دنننننک ینننم دانننجیا ار تنننیفرظ ننننیا اهنانننسنا رد یتخاننننشناور هیامرنننس یانننه هنننفلؤم
 ناراننکمه وزناننتول ،3003 ،لوباننه) دنننهد رارننق ریثأننت  تننحت ار تننیقفومو تیاننضر ،یماکداننش
  نوننچ ینارگننشهوژپ تاراننشاواه هننتفای اننب شهوژننپ نننیازا لننصاح یاننه هننتفای نینننچمه .(4003)
 – لونننگویو (0503) نارانننکمهو یوا (0503) نارانننکمهو جینننلد ،(0503) نارانننکمهو ونننشنر
 یاهزاننس هنننیمز یتخانننشناور هیامرننس یاننه هننفلؤم زا کننیره دنننداد ناننشن هننک (3503) نوریناننگ
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       زا تیاننضرو یگدنننز زا تیاننضر ،یلغننش تیاننضر رننیظن یگدنننز فننلتخم داننعبا زا تیاننضر
 .دهد یم ناشن یئوسمه دنتسه یعامتجا طباور
 راننک دوننخ هننفلؤم  راننهچ نیننب هننک داد ناننشن یراتخاننس هننلداعم یزاننسوگلا زا لننصاح جیاننتن اننما

     شزنننیگنا سپنننسو یگدننننز زا تیانننضر انننب ینیبنننشوخ ،یروآ بانننت ،یراو دنننیما ،یدنننمآ
  هننچنآ فلاننخ رننب وننگلا لوا تمننسق رد دراد دوننجو ناننمزمه یطاننبترا وننگلا یلیننصحت تفرننشیپ

  اننب یراو دننیما مانننب اننه هننفلؤم زا یننکی (5  لکننش) دننش ینننیب شیننپ  هننیلوا یموننهفم وننگلا رد هننک
 ناوننت ی نم  یانه  هنتفای   زا شننخب ننیا نینبت رد . دنشاب یننم راد    اننعم هنطبار یاراد یگدننز زا تیانضر
 یلننصا هننفلؤم هننس لننماعت زا هننک تننسا یننشزیگنا – یتخانننش هزاننس کننی یراو دننیما هننک تننفگ
 هدننش لیکننشت (یئوننج هراننچ یئاننناوت) هاگرذننگو (تننیلماع) یرازگراننک ،یراذننگ فدننه ینننعی
  هننب یباننی ت  ننسد رد تننیقفوم هننک یا هنننوگ     هننب .تننسا هننطبار یاراد تفرننشیپو تننیقفوم اننبو
 نننیا زا .دنننک یننم  داننجیا یننفنم یاننه ناننجیه  ،نآ رد تننسکشو تننبثم یاننه ناننجیه ،فادننها
    ماننیپ یاههاگننشناد نایوجننشناد رد یگدنننز زا تیاننضر هننک دور یننم  لاننمتحا رتننشیب شهوژننپ
          ریاننس هننب تبننسن یرتننشیب یراذننگرثا یاراد یراو دننیما هدننیدپ ناهفننصا ناتننسا برننغ روننن
  دونخ ی انه  هنفلؤم  هنک دور ی نم     لانمتحا یرنظنم نیننچ زاو دنش  اب یتخاننشناور هیامرنس ی انه هفلؤم
  هرانننشا درونننم نایوجنننشناد رد یگدننننز زا تیانننضر انننب ینیبنننشوخو یروآ بانننت ،یدنننمآراک
   زا تیاننضر هدننش نیننبت سناننیراو و اننتب هننب بننیترت هننب یننتقو لننیلد نننیا هننب .دننشابن هننطبار یاراد
 اننهنت تننفگ ناوننت یننم  نیننقی روننطب دوننش هننجوت (%35) و (15/0 ) یراو دننیما قننیرط زا یگدنننز
 یگدنننز زا تیاننضر ینننیب شیننپ تردننق یتخانننشناور هیامرننس یاننه هننفلؤم ناننیم رد هننک یا هننفلؤم
 شزننیگنا رد یا هطننساو     اننب شننقن هننک هدوننب یراودننیما هننفلؤم دننشاب یننم اراد یبننسنروطب ار
 زا تیاننضر تننسا صخننشم 3   لکننش رد هننچنانچ تننسا هتننشاد نایوجننشناد یلیننصحت تفرننشیپ
    باننت ،یراو دننیما ،یدننمآراک دوننخ)  یتخانننشناور هیامرننس هننفلؤم   راننهچ رانننک رد یگدنننز
     یلیننصحت تفرننشیپ شزننیگنا داننجیا و نیننبترد ییازننسب مهننس یبننسن روننطب (ینیبننشوخ ،یروآ
 هننب یگدنننز زا تیاننضر ناننک اننمک هننک انننعم نننیا هننب تننسا هتننشاد روننن ماننیپ هاگننشناد نایوجننشناد
 لانننح نینننع ردو هتنننشاد یلینننصحت تفرنننشیپ شزنننیگنا دانننجیا نینننبت رد یمهنننس یبنننسن رونننط
  تفرننشیپ شزننیگناو یراو دننیما نیننب هننطبار هننک تننسا یا هراننپ هطننساوریغتم یگدنننز زا تیاننضر
  زا سننپ یگدنننز زا تیاننضر هننک تننسا نآ زا یکاننح هننتفای نننیا .دنننک یننم رارننق رننب ار یلیننصحت
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          تفرننشیپ شزننیگنا هننب ار دوننخ هدننش تننیوقت تننبثم تارننثا ،یراو دننیما قننیرط زا تننیوقت
  یارننگ تننبثم یتخانننش ناور عبانننم دراد لاننمتحا رایننسب .دنننک یننم زیررننسو شرتننسگ یلیننصحت

  رنت ی نئزج   انی درنخ  یانه  هنطیح  هنب ری ثأنت     یگدنش زنیر رنس لنصا زا یگدنز زا تیاضر ریظن نلاک
 دوننخ   رانننک رد دوننخ یگدنننز زا تیاننضر هننک تننفگ ناوننت یننم   رننگید ناننیب هننب دننننک یورننیپ

 تننسا نلاننک تننبثم یتخانننش ناور عننبنم کننی ینیبننشوخ ،یروآ باننت ،یراو دننیما ،یدننمآراک
       یناننجیه ،یننشزیگنا تننبثم یاهزاننس یارننب لننماک اننی یا  هراننپ یا هطننساو  شننقن یاراد هننک
 ناوننننت یارادو (ینیبننننشوخ     ،یروآ باننننت ،یراو دننننیما ،یدننننمآراک دوننننخ) یتخانننننشو
 ،لغننش زا تیاننضر رننیظن یگدنننز فننلتخم یاننه هننصرع زا تیاننضر رننب تننبثم رننثا یگدننشزیررس
 نوننسلن ؛4003 ،زناننتولو فننسوی ؛1003،زناننت  ولو نننسرلا نینننچمه تننسا هداوناننخ ،لیننصحت
  ،نارانننکمهو ونننشنر ؛3003 ،نارانننکمهو زنانننتول ؛4003 ،نارانننکمهو زنانننتول ؛4003،رپونننکو
     تننیفرظواه هننتخودنا هننب ناننسنا یدروآ یور رننب دننیکات اننب 0503 ،ناراننکمهو جیننلدو ؛0503
  یننلک روننطب .دننمآ دنننهاوخ رد لننعفلاب تروننصب اننهنآرب زننکرمت تروننص رد هننک یا هوقلاننب یاننه
 یربراننکو تننبثم یاهزاننس ناونننع تننحت نآ یاننه هننفلومو یتخانننشناور هیامرننس تننفگ ناوننت ی نم
 ناور تملاننس هننک یزاننس لکننشم یننفنم یاننهریغتمو اننه هدننیدپاهنآ رننب زننکرمت اننب دننناوت یننم هننک
 تننیقفومو تفرننشیپ مدننعو  یننفنم لئاننسم و شلاننچ داننجیا ثعابودزادنننا یننم رننطخ هننب ار ناننسنا

  نماننض کننیو درننبب نیننب زا ار دوننش یننم یگدنننز لوننط ر د ناننسنا هننب طوننبرم تاروننما هننیلک رد
          هرننمزور یاننه هتننساوخو اننهتیلاعف هننیلک رد اهناننسنا ناور تملاننسو یتننسیزهب یارننب بوننخ
       زا دنننراد یرتلااننب یگدنننز زا تیاننضر هننک یدارننفا تننفگ ناوننت یننم عننقاو رد دنننشابدوخ
 یرننت قننیمع تاننساسحا و فننطاوع ،دننننک یننم هدافتننسا رننت بننسانم و رترثؤننم 5یا هننلباقم یاهکبننس
    مننه لیننصحت رد هننجیتن رد و دنننرادروخرب یرتلااننب یموننمع تملاننس زا و دننننک یننم هننبرجت ار
 دنننرادرواب ،دوننخ ییاننناوت هننب هننک ینایوجننشناد هننک دوننش یننم هننظحلام بننیترت نیدننب .دنننرت قننفوم
 دنننک  شلاتزننیگنا شلاننچ فیاننظو و اننهراک    رد تننیقفوم یارننب شلاننتو دننهعت رننب دننیکات اننبو
 هدنننیآ     و لاننح یاننهتیقفوم هراننبرد تننبثم دانننسا رننب ینننتبم ،یر  ننگن تننبثم (یدننمآراکدوخ)
 فادننها هننب یبایتننسد ریننسم رننییغتو فادننها ندیننسر هار رد تننمواقم نداد ناننشنو (ینننیب شوننخ)

                                                            
1. Coping styles 



 010                                                                     راکمه و ینامیلس /... تیاضر رد یتخانشناور هیامرس یاه هفلؤم شقن یوگلا

 انننه یتخنننس   انننب هنننهجاوم نانننمز رد یرادنننیاپو فانننطعنا نیننننچمهو (یراو دنننیما) یلینننصحت
 رانننک هننلباقم شور ا ننب دنننشاب یننملع تفرننشیپ مدننع ثننعاب هننکار یلئاننسم دننناوت یننم تلاکننشمو
  ردو هدنننمآ قئانننف  یلینننصحت تفرنننشیپ  هار دنننس تلاکنننشمربدنناوتیمو (یروآ بانننت) دنننننزب

 درننکلمع رباننه هننفلؤم رننگیدو یدننمآراکدوخ یاننهرواب ریثأننت دنننریگ رارننق یملعرتلااننب حوطننس
       نینب زا زنین ار دارنفا ییانناوت رد هدنمع یانهتوافت  دنناوت ی نم     هنک تنسا ریگمنشچ ناننچ یلیصحت
 یگدننننز لئانننسم انننب درونننخرب رد دونننخ یگتنننسیاش و ییانننناوت زا نایوجنننشناد هنننچنانچ .درنننبب
 رتقفوننم و  دننک ی نم          لنمع رنتهب دونخ یلیننصحت فیلانکت مانجنا رد ،دنشاب هتنشاد یبونخ تنشادرب

    ،دننننک یباننیزرا ینییاننپ حطننس رد ار دوننخ تننیلباق و ییاننناوت هننک ییاننه نآ ،لننباقم رد .دنتننسه
 .دوب دنهاوخ رادروخرب یرتمک تیقفوم زا یلیصحت تفرشیپ رد
              تنبثم زانس کنی ناوننعب یتخاننشناور هیامرنس دننزرا راینسب شنقن هنب هنجوت انب یدرنب راک رظن ز
     مهارنف نایوجنشناد یارنب هنک یا  هروانشم   تلایهنستو تانناکما  دنناوت ی نم    رونن مانیپ هاگنشناد رگن
 ار یتخانننشناور هیامرننس ینننعی ارننگ تننبثم میننظع هیامرننس نننیا هننب فوننطعم یاهننشزومآ دنننک یننم
  یننشزومآ یاننههاگراک یرازننگ رننب قننیرط زا اننی و دوننخ سانننشناور اننی هرواننشم دیتاننسا قننیرط زا
 یاننه هورننگ   رد هننعلاطم نننیا هننک تننسنیا یننشهوژپ یدننعب داهنننشیپ  .دروآ رد ارننجا هننلحرم هننب
            اننب هدننشارجا روننن ماننیپ هاگننشناد نایوجننشناد رننتخدو رننسپ تیننسنج ود بننیکرت اننب هنننومن

   ،یلیننصحت تننفا ،لیننصحت زا تیاننضر ،یئوننش  انز تیاننضر رننیظن ییاننهریغتم ندرننک نیزگیاننج
      لیدننعت شننقن نینننچمه ودوننش رارننکت یلیننصحتو یعاننمتجا درننکلمعو یگدنننز رد تننیقفوم
    تفرننشیپ اننب یتخانننش ناور هیامرننس یاننه هننفلؤم    اننب هننطبار ررد یتیننصخش یاننهریغتم هدننننک
 .دشاب یم یدعب نارگشهوژپ هب تاداهنشیپ زا زین یلیصحت
 عبانم
 هعلاطم دروم یزرواشک نایوجشناد یلیصحت تفرشیپ ربراذگ ریثأت لماوع (3355) نیسحملاغ ینامز ،نژیب یدبا

 .3 هرامش ،1 دلج ،ناریا یزرواشک شزومآو جیورت مولع .زاریش هاگشناد یزرواشک هدکشناد
      رد یگدننننز زا تیانننضر انننب یدنننمآراکدوخ و سرتنننسا ،یروآ بانننت طانننبترا .(0955 ) سانننبع ،یمنننساقلاوبا

-515 (4) ،یتخانااشناور تاااعلاطم ی همانلااصف  .نییاننپ و لااننب یلیننصحت تفرننشیپ یاراد نازوننمآ شننناد
55 
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  ،یناننجیه شوننه طاننبترا یننسررب (3355 ) میرننم ،ییایننسآو ساننبع ،یمننساقلاوبا ،دننمحم ،یناننمیرن ،لوننتب ،یدننحا
 ،یااسانشناورو یااتیبرت تاااعلاطم .لغاننش نانننز رد یگدنننز زا تیاننضر اننب یدننمآراکدوخو دانننسا کبننس
05(5) 45-43 

 فلاااخم یاااه هتااشر  ناااملعم وجااشناد یلیااصحت درااکلمع یبایااشزرا .(7455) .اننضر دننمحم ،ماردننب
 .ییابطابط هملاع هاگشناد .(هدشن پاچ) دشرا یسانشراک همان نایاپ .نارهت ملعم تیبرت زکارم

 .نارهت ،یملاسا گنهرف رشن رتفد -ناناوجون یسانش ناور ،(0355) ،یلیعامسا ،درگناب ایب
55) ،یلعدننمحم ،یدلاوننپ       هنارااسپ یاهناتااسریبد رد یلیااصحت تاافا مااهم لااماوع یااسررب» .(94

 زاوها نارمچ دیهش هاگشناد .دشرا یسانشراک همان نایاپ «زاوها ناتسرهش
 ،یناننجیه شوننه هننطبار (9355 ) ف هننمطاف یداننبآ دننمحم یملاننس ،زرننبیرف یننعفرا یقیدننص ،اننضردمحمرف یئانننمت

  شهوژااپ همانلااصف  ناننشاک هاگننشناد       نایوجننشناد یلیننصحت تفرننشیپ اننب سننفن تزننعو هرادنننپ دوننخ
 .99-555 صص 11،9355 هرامش یلاع شزومآ رد یزیر همانربو

 نایوجنننشناد یلینننصحت تنننیقفوم رنننب رثؤنننم لنننماوع (1355) میرنننم یدانننبآ فنننجن یدنننیما و فنننسوی یزانننجح
 .مود هرامش ،ناریا یزرواشک مولع هلجم ،یزرواشک

 یلیااصحت درااکلمع رااب یگداانز ملاااس کبااس شزواامآ یااشخبرثا یااسررب .(5355) .نیننسح ینیننسح
   ،هرواننشم دننشرا یننسانشراک هننماننایاپ .    ناااشاک هاگااشناد طورااشم راایغ و طورااشم نایوجااشناد
 .ناهفصا هاگشناد ،یسانشناور و یتیبرت مولع هدکشناد

 درنننکلمع انننب دنننیماو یگدننننز زا تیانننضر ،یتخاننننش ناور ینننئور تخنننس نانننیم هنننطبار ،(9355) هنننمجن ،دنننیمح
 .505-155 (7/15) 7 یدربراک یسانشناور .یهاگشناد شیپ رتخد نازومآ شناد یلیصحت

    یکننشزپ موننلع هاگننشناد نایوجننشناد یلیننصحت تفرننشیپ یننسررب (4355   ) دازننهب زرننم لننصا ،دوعننسم یراننبدور
 ،متننفه هرود   یکااشزپ شزواامآ هعااسوتو تاااعلاطم زااکرم هاالجم  ،نآ اننب طبترننم لننماوعو نادننهاز
 .9355-475-315 ص ،مود هرامش

  نانننگتخومآ شنننناد هاگدنننید زا یلینننصحت تنننیقفوم (3355) ،دنننمحم ،ینانننکدرا یرنننیما و نینننسحملاغ ینانننمز
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 .51-74 ،(5) 5 ،یکشزپ شزومآرد

 یلماننع ،نیننسح یرننبکا    ،رغننصا دیننس داژننن یلوننسر ،تاداننسلارخف ینیننسحریم ،ارننهز یننبرقت ،لیعامننسا ناننیراخف
   اننب طبترننم لننماوعو ناننشاک یکننشزپ موننلع هاگننشناد یکننشزپ ناننگتخومآ شننناد یلیننصحت تیعننضو ،نیننسح
 .55-9؛3 (3) ؛شزومآ یاهدربهار هلجم ،نآ
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