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 چکیده

از مباحث مهم در علوم مختلف  یکیعنوان موضوع به نیا ریاخ یهاجامعه سبب شده است که در دهه یتوسعه و تعال ندیبر فرآ یشاد ریتأث

را جهت سوق دادن جامعه به سمت  یترمناسب یهااستیتا س کندیکمک م گذاراناستیبه س یعوامل مؤثر بر شاد ییمطرح گردد. شناسا

در  افراد ساکن تهران یمؤثر بر شاد یو اجتماع یعوامل اقتصاد یمطالعه تلاش شده است که به بررس نیآورند. در ا اهمشادتر فر یزندگ کی

مجزا با  یمنظور دو الگو نیپرداخته شود. بد ،یاچندمرحله یاخوشه یریگبه روش نمونه ینفر 213سال با نمونه  56تا  81 یبازه سن

 یاثر منف لاتیو تحص یکاریکه ب دهد یاول نشان م یالگو جینتا نکهیه است. با توجه به امورد برآورد قرار گرفت ونیرگرس لیاستفاده از تحل

 نیا یملبا در نظر گرفتن اثر تعا کردگان،لیتحص یکاریب یمنف یرگذاریتأث هیدوم فرض ونیرگرس یاند، در الگوداشته یبر شاد یو معنادار

سطح  شیزابا اف یبر شاد یکاریب ریمتغ یمنف ریاست که تأث هیفرض نیا دکنندهییحاصل تأ جی. نتاتمورد آزمون قرار گرفته اس ریدو متغ

 یماعو مشارکت اجت یاعتماد اجتماع ،یاز آن است که درآمد خانوار، انسجام اجتماع یبه دست آمده حاک جینتا ری. ساشودیم شتریب لاتیتحص

 اند.داشته یمثبت و معنادار با شاد ای رابطه

 
 .لانیالتحصفارغ یکاریب لات،یتحص ،یکاریب ،یاجتماع هیسرما ،یشاد واژگان کلیدی:
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 مقدمه
 زندگی هترب تواندمی چگونه که است بـوده ايـن دنـبال به ديرباز از بشر زيرا باشند؛ شاد خواهندمی هاآن همه شايد و هاانسان اکثر

 بهره و لذت ادنی اين در تنفس از تواندمی سازوکارهايی چه با و کندمی فراهم را رضايت او جلب موجبات بیشتر اسـبابی کند، چـه

 اقـتصادی، فرهنگی، فشارهای قبیل از امروز انسان معمول زندگی در که مختلفی فـشارهای کـه اسـت حالی در اين .ببرد بیشتری

 زندگی رد افراد شادی و رضايت کاهش تجربه باعث دارد ]که[ همگی وجود جمعیتی و شناختیاجتماعی، سیاسی، خانوادگی، روان

 از یاست. شاد مانده باقی دسترس زا دور ایناامیدکننده صورتبه ، شادمانیمردم از بـسیاری بـرای طـريق بدين .شودمی روزمره

 در دلیـل ـمینه است؛ به جامعه تعالی و توسعه فرايند بر تأثیرگذار ديگر سوی از و بوده جامعه متعدد ساختارهای از متأثر سويک

انی )دهقاست  شـده مـطرح اقتصاددانان و شناسانجامعه برخی و شناسانبررسی روان مورد موضوعات از يکی عنوانبه 71 قرن نـیمه

 (.061: 0191و همکاران، 

ات ها و مشکلها و نقش آن به منظور مقابله با پیچیدگیهای اخیر، با مطرح شدن روزافزون اهمیت شادی در زندگی انساندر دهه

شد معنای مقوله شادی فراتر از معنای تاريخی آن است که توسط روان شناسان ارائه می -شهرها خصوص در کلانبه -زندگی امروز 

ترين نیازهای جامعه امروزی است. )امیرمظاهری، يکی از اصلی -گونه در زندگی شتاب راتییتغود حتی با وج –و امروزه شادی 

 .(8: 0191فخاريان، 

 آينده، به یدام نشاط، متغیرهای کشورها يافتگیتوسعه سطح تعیین برای[ متحد] ملل سازمان نگاه در بعد به میلادی 7111 سال از

 يک دممر اگر که صورت اين به. است شده محاسبات وارد کلیدی متغیر يک عنوانبه نیز جامعه افراد مندیرضايت و خشنودی

 شادی میتاه دهندهنشان اين که کرد قلمداد يافتهتوسعه را جامعه آن تواننمی نکنند، مندیرضايت و خشنودی نشاط، احساس جامعه

های آماری، بیانگر افول میزان برخی قراين و داده (.0182 شالی، صفری: از نقل به ؛9: 0191 همکاران، و فتاحی) باشدمی نشاط و

 یهانیانگیاز م ترنيیرا کم و پا رانيدر جامعه ا یشاد زانیکه تاکنون منتشر شده است، م يیآمارها شادی در جامعه ايرانی است.

 دکشور را از آن خو 601 انیاز م 601رتبه  رانيا که شودیمشاهده م 0گالوپ یگزارش شادکام نيو در آخر ؛اندکرده یابيارز یجهان

گردد که نمره که در بررسی روند شادی ملاحظه میتر آنکننده. نگران7یمستینبرخوردار  یمناسب گاهيجادر اين زمینه از  وکرده است 

 .(World Happiness Report, 2018کاهش يافته است. ) 7101تا  7101و  7112تا  7111شادی طی دو دوره 

که  1های مؤثر بر شادی نیز در جايگاه مناسبی قرار نداريم. با توجه به آخرين گزارش مؤسسه لگاتومسوی ديگر، به لحاظ شاخص از

و در  11ی اجتماع هيدر حوزه سرما رانيرتبه ا، دينمایم یبندو رتبه یکشور جهان را بررس 0۱9 یرفاه یهامؤلفه یهمه ساله برخ

 .(Legatum Prosperity Index, 2018) ۱باشدمی 018بندی و رتبه کلی ايران در اين رتبه 9۱حوزه اقتصادی 

                                                           
8- Gallup Company 

 اساس بر. کندمی مختلف کشورهای در عمومی رضايت میزان سازیکمی به اقدام پرسشنامه طريق از که است طرحی( VWS) «ارزش جهانی نامهپرسش» -7

 در. داشت اختیار در «ذهنی رضايت» میزان نظر از را 76 رتبه بررسی مورد کشور ۱6 میان در ايران 7101 سال در طرح اين قالب در گرفته انجام هاینظرسنجی

 بالاتر ذهنی اهرف بیانگر کمی، سازیشبیه اين در بالاتر عدد. است شده کمی ده تا صفر بازه در مختلف کشورهای در عمومی رضايت میزان ی،نظرسنج اين

 ترپايین بررسی مورد کشورهای در عمومی رضايت نمره میانگین از نمره يک حدود در 6/ ۱ نمره با ايرانی شهروندان ذهنی رضايت میزان. است شهروندان

. داشت اختیار در را 011 رتبه ۱/ 9 نمره با بررسی مورد کشور 012 میان در ايران شد منتشر 7101 سال در که «شادمانی جهانی گزارش» در ديگر سوی از. است

 هایحمايت و انتخاب حق و آزادی سلامت، هزينه هایشاخص سرانه درآمد و تورم بر علاوه شادمانی، جهانی گزارش در بررسی مورد شاخص محاسبه در

 .است گرفته قرار بررسی مورد اجتماعی
2- Legatum 

، تی، آموزش، بهداشت و سلامت، امنيیوکار، حکمرواکسب طی، محیاقتصاد تیفیشاخص ک ريز 9عامل در قالب  98از  شیب یبا بررس مؤسسه لگاتوم -۱

کشور  کيه ب یخارج یگذارهيورود سرما شيافزا اي یرشد اقتصاد رینظ یمسائل یتلاش دارد تا ورا یطیمحستيو مسائل ز یاجتماع هي، سرمایفرد یهایآزاد

 و عمق رفاه و توسعه را در هر جامعه ارائه کند. زانیاز م ترقیدق یريگام برداشته و تصو
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در بررسی شاخص کیفیت زندگی، رتبه شهر تهران در مقايسه  7108در سال  0NUMBEOدر رابطه با شهر تهران، مطابق گزارش 

 هرانشهر تای از وضعیت کیفیت زندگی در کنندهنگران . اين رتبه شرايط7بود ۱11کشور،  176با شهرهای کشورهای ديگر از میان 

 بنابراين، با توجه گزارشات ارائه شده و وضعیت؛ افزايددهد که اين امر بر میزان ضرورت بررسی کیفیت زندگی میرا نشان می

  ت دارد.های مربوط به شادی مطالعه در اين خصوص و از ابعاد مختلف، ضروربحرانی ايران و شهر تهران در شاخص

گیر اقتصاد کشور شده معضل بیکاری است که سبب نارضايتی های اخیر دامناز سوی ديگر يکی از مسائلی که به ويژه در سال

التحصیلان دانشگاهی سهم فارغ 0196طبق آمارهای اعلام شده از طرف مرکز آمار ايران در سال بسیاری از افراد جامعه گرديده است. 

 ها روندی صعودی داشته است. بر اساسهای اخیر به دلیل رشد فزاينده دانشگاهدرصد است و متأسفانه در سال 1/۱1از بیکاری کشور 

ده توسط های انجام شای تحت تأثیر قرار دهد. طبق بررسیطور فزايندهتواند سطح شادکامی جامعه را بهنظريات موجود اين مسأله می

ی و با استفاده اجه قرار نگرفته و در اين مقاله برای اولین بار توسط يک پژوهش پرسشنامهمحققین آزمون تجربی اين مسأله مورد تو

 گیرد.سال ساکن تهران مورد آزمون قرار می 08-61از تحلیل رگرسیون در افراد 

 پیشینه تجربی پژوهش

 که است ودهب اين دنبال به همواره آدمی چراکه. دانست بشر خلقت تاريخ ازای به توانمی را شادی موضوع به توجه قدمت و پیشینه

 اي شادمانی نشاط، شادی، احساس بنابراين دهد؛ وضعیت تغییر خوب حال به بد حال از و سازد رها هارنج و دردها از را خود چگونه

 به ار محققان اذهان مـتمادی سـالیان برای که هستند مواردی از آن سازنده مـواد و تــأمین چـگـونگی شــادی، چیستی شادکامی،

 هـمه طورکلیبه و گرايیفايده مـدافعان گرايـی،تجربـه مکاتب افلاطون، ارسطو، چون فیلسوفانی مسئله اين. اندداشته مـشغول خود

 مـشغول آن ـهب نیـل راهبردهـای و شـادکامی و شـادی مـاهیـت بـاب در تحقیـق بـه انـد،پرداختـه فلسفه تاريخ به که نـويسندگانی

 در که شد ـببس جـامعه، تـعالی و توسعه فرايند بر آن تأثیرگـذاری و جامعه متعدد ساختارهای از مقوله اين تأثیرپذيری. اسـت کـرده

 اقتـصاددانان و شناسـانجامعـه برخی شناسان،روان بررسی مورد مـوضوعات از يکـی مثابه به نشاط و شادی احساس بیستم، قرن نیمه

 سازمان همچون المللیبین هایسـازمان رويکــرد در نـیـز بعـد بـه 7111 سـال از همچنین(. 1: 0191 همکاران، و ربانی) شود مطرح

 آينـده، به امید اعی،اجتم شادکامی همچون متغیرهايی و گـرفته صـورت تـغییراتی جهان کشورهای يافتگیتوسعه سطح تعیین در ملل

 (.008: 0191 همکاران، و زادهسهراب) اندشده مـحاسبات وارد کـلیدی هـایشاخص عنوانبه اجتماعی مندیرضايت و خـشنودی

 هما بررسی به قسمت اين در. است داشته چشمگیری افزايش «شادی» پیرامون هایپژوهش اخیر هایسال در که است رو اين از

 رداختهپ خارجی و داخلی مطالعات ترتیب به شادی بر مؤثر اقتصادی عوامل و اجتماعی عوامل زمینه در شده انجام تجربی مطالعات

 :است شده

 های داخلیپیشینه

 و زنان نفر 0۱719 شادکامی( تحلیلی -توصیفی) مقطعی صورت به جمعیتی مطالعه اين در(: 0192) همکاران و منتظری 

 سنجش مورد آکسفورد شادکامی استاندارد پرسشنامه از استفاده با کشور روستاهای و شهرها ساکن سال ۱1 تا 71 مردان

 و یلتحص هایسال تعداد جنسیت، سن، متغیرهای و شادکامی میان که دهدمی نشان پژوهش اين هایيافته .گرفت قرار

 یزانم بودند، کرده گزارش بد خیلی/بد را خود درآمد سطح که افرادی ولی. نداشت وجود دارمعنی ارتباط سکونت محل

 نهمچنی. بودند کرده گزارش خوب/خوب خیلی را خود درآمد سطح که داشتند افرادی به نسبت کمتری شادکامی

 .بود شاغل افراد از کمتر بیکار افراد شادکامی

                                                           
 ازجملهکشورهای جهان  و در شهرهاترين پايگاه داده در جهان است که اطلاعات جديدی را در مورد شرايط زندگی بزرگ NUMBEOپايگاه اينترنتی  -0

 دهد.و آلودگی نشان می و جنابتهای بهداشتی، ترافیک، جرم های زندگی، شاخص مسکن، مراقبتهزينه
3- https://www.numbeo.com/cost-of-living/in/Tehran 
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 روش تحقیق بر اساس  اند.قرار داده یمورد بررس یآن را بر شاد زانیو م یکاری(: نقش نرخ ب0191) یزيو عز یخورسند

 جينتا مقطع عرضی است. 0۱6( و 7101-7107( و )7111-7112های پانل در دو مقطع زمانی )يک مدل رگرسیون داده

و  یکاریب سطح شيداشته و با افزا ینرخ آن بستگ زانیبه م یبر شاد یکاریب یاز آن است اثرگذار یپژوهش حاک نيا

و رفاه  یورم بر شاداز ت شیب یکاریب نیچن. همگرددید ميتشد یبر شاد یکاریب یمنف اثر ،یابالاتر رفتن آن از نرخ آستانه

 دارد. یاثر منف

 قرار بررسی مورد تبريز دانشگاه دانشجويان از نفر 128 شادی میزان پیمايشی تحقیق اين در(: 0191) همکاران و زادهعباس 

( اقتصادی و فرهنگی اجتماعی،) سرمايه اشکال و مطالعه مورد افراد میان در شادی بین است آن از حاکی هايافته. است گرفته

 تبیـین در را نـقـش بـیـشترين اجتمـاعی سـرمايه ،هـاسـرمايه انـواع بـین از هاسرمايه انواع بین از. دارد وجود معناداری رابطه

 تأثیر آن گردي ابعاد بـا قیاس در اجتماعی انسجام بعد اجتماعی، سرمايه گانهسه ابعاد میان در و داشت دانشجويان شـادکامی

 سرمايه و بود قـتصادیا سـرمايه از بـیشتر شادکامی بـر فرهنگـی سـرمايه تأثیر چنینهم. دارد دانشجويان شادکامی بر بیشتری

 ـادکامیش افـزايش برای گفت توانمی مجموع، در. داشت شادکامی واريـانـس تـبیین در را تـأثیر کمترين اقتصادی

 .شوندمـی قـلمداد اقـتصادی سرمايه هایمؤلفه از ترمهم فرهنگی، و اجتماعی سرمايه هـایمؤلفـه ،دانـشجويان

 نمونه عنوانبه بابل شهر بالای به سال 08 شهروندان از نفر 187 تعداد پژوهش پیمايشی اين در(: 0191) فیروزجايی کريمی 

 دهندهتشکیل عاداب و اجتماعی سرمايه بین که است آن گويای پژوهش هایيافته. گرفتند قرار بررسی ردمو و انتخاب تحقیق

 نینچهم. دارد وجود داریمعنی رابطه شهروندان شادی با( اجتماعی تعلق و پذيریمسئولیت و تعهد اجتماعی، تعامل) آن

 اين به شد، اهدهمش معکوس معنادار رابطه نیز( عینی و نهادی يافته،تجسم فرهنگی سرمايه) آن ابعاد و فرهنگی سرمايه بین

 شادی با قتصادیا سرمايه متغیر کهدرحالی. بالعکس و است کمتر شادی میزان باشد بیشتر فرهنگی سرمايه هرچه که صورت

 فرهنگی و اجتماعی سرمايه هایمؤلفه شهروندان، شادی افزايش برای گفت توانمی مجموع، در. ندارد معناداری رابطه

 .شودمی قلمداد اقتصادی سرمايه هایمؤلفه از ترمهم

 بدين. است شده بررسی شادی بر مؤثر اقتصادی ـ اجتماعی عوامل پژوهش اين در(: 019۱) همکاران و منصور محمديان 

 و مذهبی هایمحدوديت و تحصیل هایسال متوسط زندگی، به امید بیکاری، نرخ سرانه، درآمد متغیرهای از منظور

 خطی رابطه يک وجود از حاکی نتايج. است شده استفاده 7101 سال در کشور 60 مقطعی اطلاعات و GLS زنتخمین

 متوسط و اهندهک اثر بیکاری نرخ. يابدمی افزايش نیز شادی درآمد، افزايش با که ایگونهبه است؛ شادی و سرانه درآمد بین

 زايشاف. دارد شادی بر مثبت اثر مدل، متغیرهای ساير به نسبت تریپايین معناداری سطح در نیز تحصیل هایسال

 شادی با مذهبی هایمحدوديت گیریاندازه هایشاخص عنوانبه نیز اجتماعی هایخصومت و دولت هایمحدوديت

 شادی رب مؤثر اقتصادی ـ اجتماعی عوامل بررسی از حاصل کلی گیرینتیجه يک در. است شده همراه جوامع در تریکم

 حصیلاتت سطح و عمر متوسط با و ترکم مذهبی هایمحدوديت و بیکاری نرخ با ثروتمندتر، کشورهای گفت توانمی

 .هستند شادتر بالاتر،

 صشاخ و درآمد نابرابری فقر، متغیر سه اثر بررسی کشوری، به 011های پانل با استفاده از داده(: 0191) دهمرده و افشاری 

 به کشوری 011 نمونه يک پانل هایداده از منظور بدين. اندپرداخته 7111-7107 دوره در شادکامی بر انسانی توسعه

 نشان پژوهش اين هایيافته. است شده کرده استفاده توسعه حال در کشورهای و يافتهتوسعه کشورهای گروه دو تفکیک

 ار شادکامی درآمد توزيع بهبود ولی دارد، شادکامی بر منفی اثر فقر مطالعه، مورد کشورهای گروه دو در که دهدمی

 .دهدمی افزايش
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 ( در0190منتظری و همکاران :) از ايران کشور سطح در سال 61 تا 08 سن دارای افراد از نفر 801 و هزار 72 مطالعه اين 

 ورتص به مطالعه تحت جمعیت و مقطعی صورت به پژوهش اين روش. اندگرفته قرار مطالعه مورد «شادکامی میزان» نظر

 مورد ادافر شادکامی عدم میزان بر مختلف عوامل اثر سنجش از حاصل نتايج. شدند مطالعه وارد ایچندمرحله گیرینمونه

 کونتس محل و سلامت میزان اقتصادی، وضعیت تحصیلات، سطح تأهل، وضعیت افراد، سن با است داده نشان مطالعه

 .دارد داشته افراد شادکامی میزان با معناداری ارتباط

 هایتجزيه و تحلیل داده با ايران در ذهنی رفاه بر مؤثر عوامل شناسايی به ایمطالعه در(: 0190) خراسانی بابازاده و نیلی 

 تأثیر از طورکلیبه پژوهش هایيافته. اندپرداخته 7111 و 7111 سال دو مشاهده طی ۱761مرتبط با رفاه ذهنی مربوط به 

 فاهر سطح جمعیت و سن خانوادگی، پیوندهای و روابط مذهبی، اعتقادات فردی، سلامت شغلی، وضعیت درآمد، عوامل

 .دارند حکايت ايرانی شهروندان

  با روش پیمايشی و با ابزار «کرمانی شهروندان میان در آن بر مؤثر عوامل شناسايی و شادکامی» بررسی در :(0191)زارع  

 سرمايه نگی،فره هایارزش مسکونی، مـنطقه شـغل، تأهل، وضعیت ،سن مـتغیرهای بـین که رسید نتیجه اين به پرسشنامه 

 ابطهر شادکامی با اقتصادی پايگاه و داریدين نسبی، محرومیت احساس فرهنگی، سرمايه اجتماعی، حمايت اجتماعی،

 شترينبی امـا کـرده تبیین را( شادکامی) وابسته متغیر تغییرات درصد ۱6 مستقل متغیرهای مجموع در. دارد وجود معنادار

 .اندداشته شادکامی بر فرهنگی سرمايه سپس و فرهنگی هایارزش اجتماعی، سرمايه را تأثیر

 های خارجیپیشینه

 ررسیب مورد شادی بر را سرانه درآمد و تورم بیکاری، مانند کلان اقتصاد اصلی متغیرهای (: اثر7106و همکاران ) 0آگان 

 متغیـر عنوانبه 7111-7118 دوره طی کشور 12 مردم برای شده محاسبه شـادی متوسـط از مطالعـه اين در. دادند قرار

 استفاده فردی هـایداده جـای بـه کشوری بین مقطعی هایداده از مطالعه اين ديگر، عبارت به. است شده اسـتفاده وابسـته

 .اردد مثبت اثر سرانه، درآمد و شده کلان سـطح در شـادی کـاهش باعـث تورم و بیکاری دهد،می نشان نتايج. کندمی

 نـتايج. دادنـد انـجام «اوکراين و روسیه در زندگی از رضايت و شـادی» عـنوان با پژوهشی :(7116) 7ساپسفورد و آبوت 

 عهداتت و اعتماد حمايت،) اجتماعی زمینه ،(اقتصادی وضـعیت) مـادی شرايط انسانی، سرمايه کـه داد نـشان تحقیق اين

 اراید مطالعه مورد افراد زندگی از رضايت و شـادی مـیزان با خانوادگی امکانات درآمد، از رضايتمندی میزان ،(اجتماعی

 .است مـستقیم رابـطه

 های شادی ( اثرگذاری سرمايه اجتماعی و تولید ناخالص داخلی را بر رفاه ذهنی شامل شاخص7100) 1بارتولینی و سارکینو

اند. نتايج ساله( بررسی نموده 01ساله( و بلندمدت ) 6مدت )ساله( میان 7مدت )و رضايت از زندگی، در سه دوره کوتاه

 یر کمتر ولی در بلندمدت تأثیر بیشتری بر رضايت ازمدت تأثاين مطالعه نشان داده است که سرمايه اجتماعی در کوتاه

مدت زندگی داشته است. اين در حالی است که در مورد تولید ناخالص داخلی نتیجه کاملاً عکس اين است؛ يعنی در کوتاه

 شود.اثر بیشتری داشته اما در بلندمدت اين اثر کمرنگ می

 طی  سال( در کشور آلمان 61تا  08آمد و شادی را در بین افراد فعال )ای رابطه بین در(: در مطالعه7101) ۱نابه و راتزل

ها دريافتند که تأثیر درآمد بر شادی مثبت است اما بعد از يک حد مشخص اين اند. آنبررسی نموده 0999-7118های سال

 شود.اثر منفی می

                                                           
8- Agan 
2- Abbott & Sapsford 
3 - Bartolini & Sarracino 
4 - Knabe & Ratzel 
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 بیشتری یشاد بیشتر پول که افراد معتقدند چرا در پی پاسخ به اين پرسش است که در پژوهشی :(7118) 0سارين و بوسلز 

 مدل ينا. کنندمی عنوان معما اين تدوين بـرای را مـدلی پژوهشگران تحقیق، اين در ؟(نـیست چـنین کهدرحالی) آوردمی

 کند،می توجیه را عامل دو اين پويايی که عاقلی شخص. سازدمی مرتبط هم به را اجتماعی مقايسه و سازگاری مفهوم دو

 اين واندتمی آن اول اثر: است اثر دو دارای که دارد وجـود فـرافکنانه سوگیری اينجا در. خردمی پول با را بیشتر شادی

 منجر وعموض اين به تواندمی سوگیری اين اينکه دوم بدانند؛ اندازه از بیش را پول از آمدهدستبه شادی افراد که باشد

 .شـوند اشتباه دچـار مـصرفشان بودجه اختصاص در افراد که شود

 يکديگر با هايیتفاوت چه شادی ارتقاء در درآمدی غیر و درآمدی عوامل»عنوان  با (: پژوهشی7118) 7تیان و يانگ 

 پارادوکس حتـوضی منظوربه رسمی اقتصاد نظريه توسعه مطالعه اين از هدف .اندداده استرلین پارادوکس به پاسخی «دارند؟

 تجربی هایهيافت راستای در .است (يابدنمی افزايش کشورها شدن ثروتمند همراه به لزوماً شادی متوسط سطوح) اسـترلین

 کـه ایطهنـق)مـعین  نقطه يک تا تنها شود، امامی شادی افزايش باعث درآمد که کندمی بینیپیـش  نـظريه موجود، اين

 دست به درآمدی غیر عوامل سطح کههنگامی ، اما(شودمی معین اقتصاد در درآمدی غیر عوامل سطح توسط آن اندازه

 شادی و شودمی پارتو نظر مورد نـاکارآمدی تـخصیص به بود، منجر يافتهافزايش نیز قبلاً که درآمدی نقطه اين آمد، افزايش

 اجتماعی یشاد بر تأثیری تنهايی به درآمد بحرانی، افزايش نقطه ورای که دهدمی نشان تحقیق اين .دهدمی کاهش را افراد

 بهبود و شودمی جامعه، مشخص در موجود درآمدی غیر عوامل سطح بـا نقطه اين در درآمد سطح کهآن ترمهم و ندارد

 از ندبود عبارت چنینهم تحقیق اين نتايج .شود درآمدی بحرانی نقطه اين افزايش باعث تواندمی غیر درآمدی عوامل

 .بپردازد غیر درآمدی عوامل و درآمدی عوامل میان مـتعادل رشـد تقويت به بايد دولت کهاين

 های ها در سالکشور بر اساس پیمايش جهانی ارزش ۱0المللی که از با استفاده از آمارهای بین (:7116) 1هالر و هادلر

توانند شادی و اين خصوص که چگونه روابط و ساختارهای اجتماعی می آوری شده بود، پژوهشی درجمع 0992-0991

 ه )سالم وپیوستهمهای اين تحقیق حاکی از آن است که روابط اجتماعی خوب و بهناشادی تولید کنند، انجام دادند. يافته

رايط دوستانه(، شنوع ی وفرهنگی )مذهب –های اجتماعی مشارکت ها وگیریای، جهتهای شغلی و حرفهمتراکم(، موفقیت

 کلان اقتصادی برابر و عادلانه وضعیت رفاه و دموکراسی سیاسی بر شادی افراد جامعه اثرگذارند.

 مبانی نظری پژوهش

چگونه  به عبارت ديگر شادی به اين معنا است که فرد شود؛شادی به قضاوت فرد از درجه يا میزان مطلوبیت کیفیت زندگی اطلاق می

 اقتصادی اجتماعی، شناختی،روان فردی، گوناگون هایجنبه دارای شادی (. موضوع0988، ۱برد )وينهوونخود لذت میاز زندگی 

 اين اهم. یرندگ قرار بررسی مورد اند،پرداخته موضوع اين به گوناگون ابعاد از که مختلف نظريات بايستمی بنابراين است؛...  و

 :است ذيل شرح به نظريات
 هاخواسته هینظر

دستیابی به »ها است و زمانی که فرد خواسته خود را در قالب بر اساس اين نظريه شادکامی و خوشبختی به معنای دستیابی به خواسته

 (.8: 7111گیرد )سیلگمن و رويمن، گرايی را نیز در برمیها نظريه لذتکند، نظريه خواستهتعريف می« شادی و رهايی از غم
 

 

 

                                                           
1- Baucells & Sarin 
2- Tian & Yang 
3- Haller & Hadler 
4- Veenhoven 
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 ت اهداففهرس هینظر

 وجود نیاد در ارزشمندی حقیقتاً  چیزهای «اهداف فهرست» نظريه اساس بر. داندمی اهداف به دستیابی بر را شادکامی اساس ،0نوسبام 

 رفت،مع آموزش، دوستی، شغل، چون اموری ارزشمند؛ حقیقتاً اهداف اين از تعدادی به دستیابی از است عبارت شادکامی، و دارند

 ناسبت به توانندمی نیز اهداف. روندمی شمار به شادکامی جزء تنها ،«اهداف» نوسبام، نظريه طبق سلامتی. و مادی رفاه و راحتی

 نظريه و ريهنظ اين بتوان شايد .رودمی شمار به شادکامی عامل اهداف، تحقق در کامیابی بنابراين، باشند؛ متغیر افراد، هایديدگاه

 به اهداف، به دستیابی و هاخواسته تحققّ. نمود تبیین را شادکامی احساس آن، وسیلهبه و زد پیوند کامیابی و موفقیت بحث با را پیشین

 .(618: 0191گردد )پسنديده، می مندیرضايت و شادکامی موجب کامیابی، احساس و است انسان کامیابی معنای

 ییغا جهینت اتینظر

 ازهاین اياهداف  یکه برخ ديآیبه وجود م یزمان یکه شادمان کنندیم دیامر تأک نيبر ا چرخند،یکه بر محور اهداف م اتينظر نيا

آمدن عواطف و احساسات  وجود به سمت اهداف و استانداردها موجب به شرفتیپ ريافراد برآورده شوند، ز یشود و آرزوها نیتأم

 یجهان ،یشاد یهاکه علت کندیم انیب یتئور نيا یطرف . ازشودیرا باعث م یو احساسات منف فو عکس آن، عواط شودیمثبت م

 (.6۱: 0182 ،یخاص است )گنج طیمح کيافراد در  ینبوده بلکه وابسته به اهداف و آرزوها
 نظریه مقایسه اجتماعی

عنوان مثال، ويلز شود. بهمیشان با مقايسه خود با ديگران انجام های ارزيابی افراد از خود و زندگیاين نظريه بیانگر آن است که شیوه

 توانند سلامت ذهنی خود راکرد که مردم میآوری کرد که از اين فرضیه حمايت میهای گوناگون را جمع( تعدادی از يافته0980)

قايسه م در مقايسه با افرادی که کمتر خوشبخت هستند، افزايش دهند. او نتیجه گرفت که اغلب مردم، خود را با افراد بالاتر از خود

 (.81-80: 0181کنند )آرگايل، می
 های فرایند یا فعالیتنظریه تئوری

 نينمونه ا نياست. در بارزتر آوریخود، شاد یبه خود ت،یفعال کيها شرکت در وجود دارند که در آن یاز شادکام يیهامدل

ها مطابقت نآ یهايیکه با توانا کنندیشرکت م يیهاتیکه افراد در فعالگونه عنوان کرد که هنگامیاين ،7یهالیم زنت کیها، چمدل

و  دینام« غرقه شدن»چالش و مهارت است،  نیب یاز هماهنگ یرا که ناش یحالت ذهن نيا ی. وبرندیم سربه  یدارد، در اوج شادکام

 زنتکیچ هي. طبق نظرکنندیاحساس م یشتریب یاحتمالاً شاد کنند،یکه اغلب غرقه شدن را تجربه م یبحث کرد که مردم نیچن

به  یامعامل شادک ها،تیگونه فعالنيرو، مشارکت در ا نياند. از ایدکامشا جزء تک «هایمتناسب با توانمند یهاتیفعال» ،یهالیم

 .(660: 0191پسنديده، ) رودیشمار م

 چارچوب مفهومی پژوهش

 شده انجام است. مطالعات متأثر اقتصادی و اجتماعی عوامل شخصی، جملهمن متعددی عوامل از اما است، روانی شادی اگرچه حالتی

مطابق با . است شادکامی بر اثرگذار و مهم متغیرهای و عوامل از «اجتماعی سرمايه» که است آن دهندهنشان حوزه شادکامی در

مشارکت اجتماعی به شرح زير در نظر چارچوب نظری، در اين پژوهش سرمايه اجتماعی؛ شامل اعتماد اجتماعی، انسجام اجتماعی و 

 گرفته شده است:

ظن فرد نسبت به ساير اعضای جامعه تعريف کرد که اين امر موجب گسترش و تسهیل  توان حسناعتماد اجتماعی را می -

 (.077: 012۱شود )امیرکافی، ها میروابط اجتماعی فرد با آن

شوند ای به يکديگر وصل میگونهدهنده جامعه، بهجزای تشکیلشود که در آن، اانسجام اجتماعی به وضعیتی اطلاق می -

به عبارت ديگر، انسجام اجتماعی نوعی از ترتیبات اجتماعی است که  آورند؛که کل معنادار و مؤثری را به وجود می

                                                           
8- Nussbaum 
2- Csikszentmihalyi Mihaly 
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نین و قواعد اها و طبقات مختلف اجتماعی، به اشتراک ذهنی )مدل ذهنی مشترک( برسند، به قوکند افراد، گروهتضمین می

های چندگانه ها و توانمندیهای خويش را بر اساس هوشآن تن دهند، از امکانات آن استفاده کنند و در مقابل توانايی

های توانايی ها وبازشناسی کنند، پرورش دهند و در جامعه مشارکت فراگیر و مؤثر داشته باشند که اين وضعیت، ظرفیت

 (.۱9: 0197ی و زبیری، دهد )متوسلجامعه را توسعه می

های مشارکت اجتماعی عبارت است از شرکت کم و بیش آشکار فرد در حیات اقتصادی، فرهنگی و تقبل مسئولیت -

 (.80: 0121مختلف اجتماعی، سیاسی، مدنی و نظاير آن )محسنی تبريزی، 

 نیز حلیلیت و تئوريک منظر از است، تماعیاج سرمايه از شادکامی اثرپذيری گربیان که شده انجام تجربی مطالعات از نظرصرف

 سرمايه مستقیمغیر و مستقیم کارکردهای از متأثر شادکامی. داد توضیح را اجتماعی سرمايه از شادکامی اثرپذيری مکانیسم توانمی

 هاید. شبکهکنمی بیشتر جامعه در را انسانی مناسبات اجتماعی، اعتماد توسعه و گسترش طريق از اجتماعی سرمايه. است اجتماعی

 از .دارد شادی ايجاد در مهمی بسیار نقش خود که هستند اجتماعی هایحمايت ايجاد در اساسی عوامل اجتماعی انسجام و اجتماعی

 سبب همین هب. کنندمی کسب خود پیرامون محیط از افراد که است اجتماعی هایحمايت از تابعی زيادی اندازه تا شادکامی منظر، اين

 ادکامش چندان را خود نیستند، برخوردار گرحمايت و خوب اجتماعی هایشبکه از اما دارند، مناسبی اقتصادی وضعیت که افرادی

: 019۱مکاران، نژاد و هنصرتی) است يافته اساسی اهمیتی جديد دنیای در خصوصبه اجتماعی هایشبکه که است رو اين از. يابندنمی

017.) 

 ترينمهم که یزن اجتماعی اعتماد اجتماعی، انسجام و هاشبکه ايجاد طريق از شادکامی بر اجتماعی سرمايه غیرمستقیم تأثیر بر علاوه

 و توسعه قطري از اجتماعی سرمايه حوزه، اين انديشمندان نظر از. دارد شادکامی بر زيادی بسیار تأثیر است، اجتماعی سرمايه مؤلفه

 رمايهس انديشمندان اغلب. کنندمی فراهم ندارند، را هاآن از شناختی که کسانی با را افراد تعامل زمینه اجتماعی اعتماد گسترش

(. 01: 7112 بورنسکو،) شودمی شادتر هایزندگی به منجر مستقیم صورتبه رو در رو اجتماعی هایتعامل که باورند اين بر اجتماعی

 هايیکنش آورد؛می فراهم پیش از بیش را اجتماعی متقابل هایکنش زمینه يافته،تعمیم اعتماد توسعه با اجتماعی سرمايه منظر اين از

 را اجتماعی یهاحمايت بنیان که سازیشبکه کارکرد به اگر حتی رو، اين از. دارد جريان جامعه در که است مناسباتی همه بنیان که

 ارتباط يجادا آن، تبع به و اجتماعی هایکنش زمینه کردن فراهم با اجتماعی سرمايه باشیم، نداشته نظر کند،می فراهم افراد برای

 .سازدمی فراهم را شادکامی بر اثرگذاری زمینه انسانی،

 «جتماعیا سرمايه» ديگر عبارت به است؛ نیازها ساير تحقق شرطپیش ،«اولیه نیازهای» عنوانبه 0مازلو نظريه مبنای بر نیز اقتصادی عوامل

 يکديگر کنار رد شادکامی به دستیابی آن تبع به و زندگی از رضايت مسأله تحقق در و يکديگرند ملزوم و لازم «اقتصادی سرمايه» و

 .کنندمی نقش ايفای مؤثر طوربه

 اظهار و داشته شناختیروان و اقتصادی هایتئوری ترکیب در ( سعی092۱) در رابطه با عوامل اقتصادی مؤثر بر شادکامی، استرلین

 شغل دگی،خانوا زندگی درآمد،) زندگی حوزه از کدام هر در دستیابی سطح و آرزوها بین کم فاصله به فرد کلی شادکامی کندمی

صادی و وی همبستگی بین رشد اقت. است وابسته دارد؛ فرد برای مطلوبی که کارکرد لحاظ به حوزه هر نسبی اهمیت چنینهم و...(  و

ساله استرلین حاکی از آن بود که با وجود رشد اقتصادی ايالات متحده آمريکا  71قرار داد. نتیجه بررسی شادی افراد را مورد آزمون 

معروف شد )محمديان منصور و همکاران،  7«تناقض استرلین»دهد، اين مسأله بعدها به سطح شادی افزايش چندانی از خود نشان نمی

 زندگی هجامع يک در که افرادی: است نسبی به اين دلیل است که شادمانی اسـت که نتیجه فوق مـعتقد اسـترلین (.011: 019۱

ورت کنند )به صمی زندگی آن در که ایجامعه اقتصادی رشد سطح پس دهند،مـی قـرار ديگـران با قیاس مقام در را خود ،کنندمی

                                                           
1- Maslow 
2 - Easterlin Paradox 
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اما اثر درآمد بر شادکامی در بسیاری  ؛(8: 0189 زاده،عسگری) گـذاشت نـخواهد اثری جامعه آن افراد شادکامی يک متغیر کلان( بر

( 7100و )عنوان مثال بارتولینی و سارکیناند مورد تأيید قرار گرفته است. بههای خرد و يا مقطع زمانی بهره بردهاز مطالعاتی که از داده

های اخیر اين مدت بوده است. مطالعات ديگری نیز در سالمدت اثر درآمد بر شادی مثبت و بیشتر از بلنداند که در کوتاهنشان داده

( و داينر 7107) 1(، ساکس و همکاران7101) 7(، روپراه و لیوانگاس7107) 0طوری که نابه و راتزلاند بهتأثیر را مورد تأيید قرار داده

ها از زندگی و شادکامی ه بهبود رضايت آنتواند منجر باند که رشد اقتصادی و يا درآمد افراد می( نشان داده7101) ۱و همکاران

 شود.

ک گردد. اين در حالی است که از ديدگاه اقتصاد نئوکلاسیبیکاری ديگر متغیر اقتصادی است که باعث عدم شادکامی در افراد می

گر، است و به عبارت دي که بر انعطاف کامل دستمزدها و وجود تعادل در بازارها از جمله بازار کار تأکید دارد، بیکاری امری ارادی

یکاری طور ارادی تصمیم به بگیرند بیکار باشند. اگر افراد بهافراد به میل و خواست خود در سطح دستمزدهای موجود تصمیم می

گرفته باشند ممکن است شادتر باشند. اگر شاغل شدن فقط منفعت مالی داشته باشد، افرادی که با يک درآمد يکسان بیکارند، بايد 

عت مالی، اما اگر اشتغال به غیر از منف باشند، در يک سطح شادی قرار داشته باشند؛ت به افرادی که با همان سطح درآمد شاغل مینسب

 .(62-66: 0191تر هم داشته باشد، آنگاه بیکاران ارادی هم کمتر شاد هستند )خورسندی و عزيزی، يک احساس شادی اضافه

ه ترين منابع ناشادی در دنیای مدرن است. البته نه صرفاً بو ترس از نداشتن شغل، يکی از بزرگ معتقدند که بیکاری 1آرگايل و لو

کند؛ شدت نزول میکه افراد غیر شاغل، پول کمتری دارند تا خرج کنند، بلکه به آن دلیل که کیفیت زندگی افراد بیکار بهدلیل اين

، فرد شناساناو اعتنا نکرده و عزت نفس او لطمه ديده است. از ديدگاه روان کند از جمع رانده شده و کسی بهچراکه وی احساس می

 (.62شود )همان: بیند، از اين رو دچار ناامیدی و عدم رضايت میبیکار منزلت اجتماعی خود را در خطر می

کنند. بیکاری غیر ارادی را تجربه میتر باشد چراکه اين افراد اغلب التحصیلان آموزش عالی پررنگتواند در فارغاين مسأله می

داينر و  و (0926) 6نتايج مطالعات کمپبل و همکاران تواند منجر به شادکامی بیشتر در افراد شود.تحصیلات بالاتر به خودی خود می

ستگی که همب ددارنها اظهار میباشد. آن( حاکی از يک همبستگی کوچک، اما معنی دار بین تحصیلات و شادی می0991) 2همکاران

ی بیشتر تر که منجر به فراهم آمدن منابع شادتوان به نقش تحصیلات در ايجاد علايق وسیعدست آمده بین تحصیلات و شادی را میه ب

از طرفی، بخش اعظمی از ارتباط بین تحصیلات و شادی، از همبستگی تحصیلات با کسب جايگاه اجتماعی  گردد، نسبت داد.می

شود. حال در صورتی که انتظارات فرد در اين مورد تحقق نیابد و افراد با ت شغلی و درآمد ناشی از آن ايجاد میتر، موفقیمناسب

واهد بود. ها شديدتر ختحصیلات بالاتر نتوانند به شغل مورد نظر خود دست يابند، کاهش میزان شادکامی ناشی از بیکاری در آن

د، افـراد بـا تحصیلات بالاتر نسبت به افرادی که از سطح تحصیلات کمتری برخوردارند، اننشان دادهدر پژوهشی  8کلارک و اسوالد

بینند. جدا از مسأله و يـا بـه عبـارت ديگر بیشتر آسیب می شدهبیشتر دچار بحران روحی، تنش و اضطراب  ،شوندزمانی که بیکار می

تظـارات افـراد بنابراين درصورتی که توقعـات و ان ؛بینندر، بیشتر آزار میکار، اين گروه افراد به دلیل سطح توقعـات و انتظارات بالات

تواند با رفـاه افـراد تـداخل ايجـاد کنـد. بـرآورده نـشدن انتظارات نیروی کار به دلیل بیکاری و يا برآورده نشود، تحصیلات می

هـای نظـری آمـوزه کارگیرین دستمزد، بـه ناتوانـايی در بهتحصیلی، سطح پايی هنامناسب بودن شغل از نظر نـامرتبط بـودن بـا رشت

                                                           
1 - Knabe & Ratzel 
2 - Ruprah & Luengas 
3 -Sacks et al. 
4 -Diener et al. 
5- Argyle & Lu 

6- Campbell, et. al. 

7- Diener, et. al. 
8- Clark & Oswald 
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کلارک د )منفی شو معنی و حتیمندی و شـادی تبـديل بـه يک فاکتور بیشود تا تأثیر تحصیلات بر رضايتصورت عملی، منجر میبه

 (.099۱، و اسوالد

 پژوهش اين وابسته یرمتغ و مستقل متغیرهای میان رابطه مفهومی، چارچوب و بررسی مورد پیشینه شادی، با مرتبط هاینظريه به استناد با

 :کرد بندیصورت زير شیوه به توانمی را

 

 
 های پژوهشفرضیه

 یاصل هیفرض

رآمد( و د یکاری)ب ی( و عوامل اقتصادیو اعتماد اجتماع یمشارکت اجتماع ،ی)انسجام اجتماع یعوامل اجتماع انیمرسد به نظر می

 .وجود دارد میفعال شهر تهران رابطه مستق تیجمع یشاد زانیو م
 یفرع یهاهیفرض

 طور مستقیم با افزايش شادی رابطه دارد.اجتماعی بالاتر به اعتماد زانیمرسد به نظر می .0

 دارد.با افزايش شادی رابطه  طور مستقیمی بالاتر بهانسجام اجتماع زانیمرسد به نظر می .7

 دارد.با افزايش شادی رابطه  طور مستقیمبه ی بالامشارکت اجتماع زانیمرسد به نظر می .1

 دارد. یهمبستگ یکاهش شادمانبا  ی بالاکاریب زانیمرسد به نظر می .۱

 دارد.با افزايش شادی رابطه  طور مستقیمبالاتر بهدرآمد  زانیمرسد به نظر می .1

 د.ندار ی رابطهبا شاد لاتیتحص زانیتأهل و م تیوضع ت،یمانند سن، جنسشناختی جمعیت یرهایمتغرسد به نظر می .6

 دارد. یهمبستگ یشادمان بیشتر کاهشبا  ی در افراد با تحصیلات بالاترکاریبرسد به نظر می .2

 شناسی پژوهشروش

لاعات دو آوری اطاين پژوهش به لحاظ هدف کاربردی، به لحاظ مسیر پیمايشی و به لحاظ ماهیت از نوع همبستگی است. برای جمع

تفاده و پیشینه پژوهش اسادبیات  نهیزم دری اطلاعات آورجمعروش اسنادی و میدانی به کار گرفته شده است. از روش اسنادی برای 

 مورد استفاده پرسشنامه است. دهياز ابزار پرسشنامه استفاده گرد ل،یو تحل هيتجز یها و اطلاعات براآوری دادهمنظور جمعبهو از روش 

 باشد.میمحقق ساخته  برای اين تحقیق، در بخش شادی بر اساس پرسشنامه آکسفورد و در بخش سرمايه اجتماعی،

 شادکامی

 وضعیت اقتصادی

 وضعیت اجتماعی

 بیکاری 

 درآمد

 مشارکت اجتماعی

 انسجام اجتماعی

 اعتماد اجتماعی

 مدل مفهومی پژوهش :(1) شکل
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نفوس  یعموم یسرشمار جيها بر اساس نتاسال( است که تعداد آن 08-61فعال شهر تهران )افراد  تیپژوهش جمع نيا یرجامعه آما

باشد. برای انتخاب حجم نمونه تحقیق نیز از فرمول کوکران استفاده شده که بر اساس محاسبه مینفر  070287028، 0191و مسکن 

 عنوان حجم نمونه به دست آمده است.نفر به =n 187اين فرمول تعداد 

گانه  77که افراد از اقشار مختلف ساکن در مناطق  صورتني. بداست ایای چندمرحلهخوشهپژوهش،  نيدر ا یریگروش نمونه

 پرسشنامه نقش داشته باشند. لیتهران در تکم یشهردار

ها، به عمل آمد که پس از اعمال نظرات آن یتخصص نظرخواهم دیپژوهش، از اسات نيا یهاپرسشنامهصوری  يیروا نییجهت تع

روجی اين نتايج خ کرونباخ استفاده شده است. یاز روش آلفا یریگابزار اندازه يیايپا نییتع یبراو  تقرار گرف تأيیدپرسشنامه مورد 

 به شرح ذيل است: 0آزمون مطابق جدول شماره 
 کرونباخ پرسشنامه یآلفا نیی(: تع1جدول )

 نتیجه آلفای کرونباخ هاشماره گويه هاتعداد گويه متغیرها

 قابل اعتماد است 8۱2/1 01تا  0 01 شادی

 قابل اعتماد است 2۱9/1 10تا  76 6 اعتماد اجتماعی

 قابل اعتماد است 282/1 71تا  0۱ 2 انسجام اجتماعی

 قابل اعتماد است 290/1 71تا  70 1 مشارکت اجتماعی

 ،(α=2۱9/1) اجتماعی اعتماد ،(α=8۱2/1) شادی پرسشنامه برای کرونباخ آلفای شود،می مشاهده 0شماره  جدول در که طورهمان

 .اشدبمی تحقیق ابزار قبول قابل پايايی دهندهنشان که آمده دست به( α=290/1) اجتماعی مشارکت و (α=282/1) اجتماعی انسجام

 های پژوهشیافته
 آمار توصیفی 

 وابسته: شادیمتغیر 

 عامل پنج در گويه 01 نمرات اصلاح شده آکسفورد، میانگین استاندارد در اين مقاله جهت سنجش شادی با استفاده از پرسشنامه

ادير شاخص گو مقبنابراين برای هر پاسخ؛ شودسنجیده می مثبت انرژی و مثبت خلق خود، حرمت خاطر، رضايت زندگی، از رضايت

 آمده است. 7های آماری اين متغیر در جدول کند. ويژگیتغییر می 1شادی بین يک تا 
 : آمار توصیفی شادی(2)جدول 

 انحراف استاندارد میانگین حداکثر حداقل 

 11/1 08/1 ۱0/۱ 69/0 شادی

 ایمتغیرهای زمینه

نفر( زن  092درصد ) 6/10نفر نمونه تحقیق  187از  .باشندیم لاتیتحص زانیم تأهل و تیسن، وضع جنسیت، شاملای متغیرهای زمینه

 1۱ی بیشترين فراوانی مربوط به گروه سنکه  دهدینشان م قیتحق یهاسن نمونه یفراوان عيتوز( مرد هستند. نفر 081درصد ) ۱/۱8و 

نفر( از  0۱1درصد ) 1/12 درصد( بوده است. همچنین 9/7سال ) 61تا  18درصد( و کمترين فراوانی مربوط به سنین  78سال ) ۱0تا 

درصد از  1/19 مشاهده شد که قینمونه تحق لاتیتحص زانیم یدر بررسنفر( متأهل بودند.  719درصد ) 1/67نمونه مورد نظر مجرد و 

تر از ( سطح تحصیلاتی پايیننفر 001درصد ) 6/79ارشد هستند. نفر( دارای مدارک کارشناسی و يا کارشناسی 772حجم نمونه )

یت باشند. جزيیات بیشتر در رابطه با وضعالتحصیل اين مقطع مینفر( دانشجوی دکترا و يا فارغ ۱7درصد ) 9/01ناسی دارند و کارش

 ارائه شده است. 1ای در جدول متغیرهای زمینه
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 ایهای زمینهگویان بر حسب ویژگی: توزیع نسبی پاسخ(3)جدول 

 درصد فروانی متغیر

 جنسیت
 6/10 092 زن

 ۱/۱8 081 مرد

 سن

 0/0۱ 1۱ سال 71تا  08

 9/76 011 سال 11تا  76

 1/78 012 سال ۱0تا  1۱

 0/09 21 سال ۱9تا  ۱7

 9/8 1۱ سال 12تا  11

 9/7 00 سال 61تا  18

 وضعیت تأهل
 1/67 719 متأهل

 1/12 0۱1 مجرد

 تحصیلات

 9/1 01 يپلمد يرز

 7/71 22 ديپلم

 1/1 70 کاردانی

 ۱/11 006 کارشناسی

 0/79 000 کارشناسی ارشد

 7/1 71 دانشجوی دکتری

 2/1 77 دکتری

 متغیرهای اجتماعی

برای سنجش  در نظر گرفته شده است. در اين پژوهش سرمايه اجتماعی؛ شامل انسجام اجتماعی، مشارکت اجتماعی و اعتماد اجتماعی

 در گويه 1 اجتماعی و انسجام بخش در گويه 2 اجتماعی، اعتماد بخش گويه در 6شامل  پرسشنامه نمرات اين متغیرها از میانگین

 اند.ارائه شده ۱خصوصیات آماری اين متغیرها در جدول  شود.استفاده می اجتماعی مشارکت بخش
 : آمار توصیفی متغیرهای اجتماعی(4)جدول 

 انحراف استاندارد میانگین حداکثر حداقل 

 18/1 68/1 11/1 81/0 انسجام اجتماعی

 22/1 78/1 11/1 11/0 مشارکت اجتماعی

 18/1 11/1 11/1 11/0 اعتماد اجتماعی

 متغیرهای اقتصادی

درصد  1/62نفر نمونه تحقیق  187عوامل اقتصادی مورد بررسی در اين تحقیق، شامل بیکاری )عدم اشتغال( و درآمد خانوار است. از 

 ۱/71دهندگان پاسخ میاندر های استخراج شده اند. بر اساس دادهبوده( غیر شاغل) کاریبنفر(  016درصد ) 1/17نفر( شاغل و  718)

 1 نیها بخانوار آن انهیدرآمد ماه زانینفر( م 012درصد ) 8/11، تومان ونیلیم 1 کمتر ازها خانوار آن انهینفر( درآمد ماه 096درصد )

جزئیات بیشتری در  ند.اهتومان داشت ونیلیم 6از  شتریبای انهیدرآمد ماه قیتحق یهانفر( از نمونه ۱9رصد )د 8/18و تومان  ونیلیم 6 ات

 اند.ارائه شده 1جدول اين رابطه در 
 

 

 



  819/  کردگانلیتحص یکاریبر ب دیافراد در شهر تهران: با تأک یمؤثر بر شاد یاجتماع -یعوامل اقتصاد

 یاقتصاد یهایژگیبر حسب و انیگوپاسخ ینسب عی: توز(5)جدول 

 درصد فروانی  متغیر

 وضعیت اشتغال
 1/62 718 شاغل

 1/17 016 بیکار )غیر شاغل(

 وضعیت درآمد خانوار

 2/1 0۱ يک میلیون تومان و کمتر

 7/77 81 میلیون تومان 7تا  0

 ۱/71 92 تومانمیلیون  1تا  7

 1/07 ۱6 میلیون تومان ۱تا  1

 2/06 6۱ میلیون تومان 1تا  ۱

 0/2 72 میلیون تومان 6تا  1

 7/۱ 06 میلیون تومان 2تا  6

 0/1 07 میلیون تومان 8تا  2

 ۱/7 9 میلیون تومان 9تا  8

 0/1 07 میلیون تومان 9بیشتر از 

 الگو و نتایج برآورد آن

ها در بسیاری از مطالعات علوم اقتصادی و اجتماعی مورد استفاده قرار عنوان روشی کاربردی در تحلیل دادهرگرسیون بهتحلیل 

گیرد. در اين بخش با استفاده از رگرسیون مقطعی تأثیر متغیرهای بالقوه مطرح شده در بخش قبل را بر شادی مورد بررسی قرار می

که به منظور تحلیل آماری آن از  شهر تهران استسال  08-61های مقطعی افراد در پژوهش دادههای مورد بررسی گیرد. دادهمی

( استفاده شده OLSو برآوردگر حداقل مربعات معمولی ) Eviewsافزار سنجی و تحلیل رگرسیون با استفاده از نرمروش اقتصاد

 گیرد.است. بدين منظور الگوی زير مورد تخمین قرار می

 

𝐻𝑎𝑝𝑖 = 𝛼 + 𝛽1𝑆𝑖 + 𝛽2𝑂𝑖 + 𝛽3𝑀𝑖 + 𝛽4𝐸𝐷𝑖 + 𝛽5𝑈𝑖 + 𝛽6𝐼𝑖 + 𝛽7𝑆𝐶𝑖 + 𝛽8𝑆𝑃𝑖 + 𝛽9𝑆𝑇𝑖 + 𝑣𝑖  (0) 

 

: انسجام SC: سطح درآمد ماهیانه خانوار؛ I: بیکاری؛ U: تحصیلات؛ ED: وضعیت تأهل؛ M: سن؛ O : جنسیت؛Sدر اين معادله 

 دهد.جز خطا را نشان می :v: اعتماد اجتماعی و ST: مشارکت اجتماعی؛SPاجتماعی؛ 

جهت آزمون فرضیات پژوهش مبنی بر وجود اثر معنادار متغیرهای توضیح دهنده بر شادکامی رگرسیون فوق مورد برآورد قرار گرفته 

 آمده است. 6در جدول شماره  0و نتايج آن تحت عنوان مدل 

تنها متغیر میزان تحصیلات بر شادکامی اثر معناداری داشته است. ای ، در میان متغیرهای زمینه0بر اساس نتايج حاصل از تخمین مدل 

تواند يابد. اين يافته پژوهش در نگاه اول میدهد که با افزايش سطح تحصیلات، شادی کاهش میمنفی بودن ضريب حاصل نشان می

صیلات ر مختلف بر شادی داشته باشد. تحتواند دو اثدهد، تحصیلات میخلاف انتظار به نظر رسد اما بررسی نظريات موجود نشان می

اتری تر، موفقیت شغلی و درآمد بالکند که منزلت اجتماعی مناسبها کمک میکند و به آنافراد را در رسیدن به اهدافشان ياری می

ظر خود دست جايگاه مورد نبرد. اگر افراد با تحصیلات بالاتر نتوانند به اما از سوی ديگر انتظارات فرد را بالا می؛ را به دست آورند

 0196ها شديدتر خواهد بود. در ايران طبق آمارهای اعلام شده از طرف مرکز آمار ايران در سال يابند، کاهش میزان شادکامی در آن

 های اخیر روندی صعودی داشته است. بیکاریدرصد است و متأسفانه در سال 1/۱1التحصیلان دانشگاهی از بیکاری کشور سهم فارغ

درصد بوده  ۱/09التحصیلان در اين سال برابر شده است. نرخ بیکاری فارغ ۱دهه گذشته حدود  در سهافراد دارای تحصیلات عالی 

دهد که بیکاری در بنابراين شواهد نشان می؛ باشددرصد است، می 0/07 است که اين نرخ بیشتر از نرخ بیکاری کل که معادل با
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ی در تواند منجر به کاهش هرچه بیشتر سطح شادت بیشتری دارد. طبق نظريات موجود اين مسأله میالتحصیلان دانشگاهی شدفارغ

شوند بیشتر سوادتر زمانی که بیکار میاند که افراد با تحصیلات بالاتر نسبت به افراد کم( نشان داده099۱) افراد شود. کلارک و اسوالد

پذيرترند. از طرف ديگر اين افراد به دلیل سطح توقعات بالاتر بیشتر آزار آسیبشوند، يا به عبارت ديگر دچار بحران روحی می

کردگان است. با تواند در زمینه منفی بودن ضريب تحصیلات مطرح باشد، بیکاری تحصیلرو يکی از فرضیاتی که میبینند. از اينمی

ستفاده از اثر توان فرضیه فوق را با اأيید قرار گرفته است، میتوجه به تأثیر منفی و معنادار بیکاری بر شادی که در اين مدل مورد ت

تعاملی بیکاری و تحصیلات در مدل وارد کرد. در اين روش با در نظر گرفتن ضرب دو متغیر بیکاری و سطح تحصیلات، ضريب 

 شدن اين اثر برآورد شده است.با اضافه  7بنابراين مدل ؛ تواند ثابت نباشد و بر اساس میزان تحصیلات تغییر يابدبیکاری می
 : آمار توصیفی متغیرهای اجتماعی(6)جدول 

 متغیرها 0مدل  7مدل 

1.499*** 
(7.175) 

1.575*** 
(7.595) C 

-0.052 
(1.091) 

-0.074 
(1.592) S 

-0.003 
(1.256) 

-0.003 
(1.268) O 

0.077 
(1.466) 

0.078 
(1.478) M 

-0.034 
(1.627) 

-0.064*** 
(3.870) E 

0.047 
(0.347) 

-0.241*** 
(4.405) U 

0.030*** 
(2.734) 

0.032*** 
(2.941) I 

0.284*** 
(6.443) 

0.289*** 
(6.511) SC 

0.109*** 
(3.278) 

0.115*** 
(3.457) SP 

0.136*** 
(2.990) 

0.142*** 
(3.112) ST 

-0.077** 
(2.297) - E*U 

21.355*** 22.879*** F-statistic 
0.628 0.568 Jarque-bera test prob 
0.280 0.130 Heteroskedasticity Test: Breusch-Pagan-Godfrey prob 

 درصد است.  91داری ضريب در سطح درصد و * معنی 91داری ضريب در سطح درصد، ** معنی 99داری ضريب در سطح *** معنی

 است. tد داخل پرانتز آماره ااعد

بیکاری و تحصیلات از معناداری لازم برخوردار نبوده است، اما ضريب تعاملی اين دو متغیر معنادار و منفی ضرايب دو متغیر  7در مدل 

ا از طرف تری بر شادی خواهد داشت و يبرآورد شده است. بر اين اساس هر چه سطح تحصیلات بالاتر باشد، بیکاری اثر منفی بزرگ

ژوهش را گردد. اين نتیجه فرضیه مورد آزمون پمعناداری سبب کاهش شادی فرد میطور ديگر تحصیلات اگر توأم با بیکاری شود به

 دهد.کردگان اثر منفی بر شادی دارد، مورد تأيید قرار میکه بیکاری تحصیل

ر استفاده نمود اين نمودا 0توان از نمودار برای درک شهودی ضريب به دست آمده از اثر تعاملی دو متغیر بیکاری و تحصیلات می

سطح  2دهد. با توجه به اينکه در اين پژوهش تحصیلات در ضريب اثرگذاری بیکاری را در سطوح مختلف تحصیلات نشان می

اين سطوح مختلف ارائه شده است(، اين نمودار ضريب بیکاری را در هر يک از اين  1مختلف در نظر گرفته شده است )در جدول 
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شود طور که ملاحظه میح بیکاری و محور عمودی ضريب بیکاری را نشان می دهد. هماندهد. محور افقی بیانگر سطسطوح نشان می

 شود.يابد، اثر منفی بیکاری بر شادی نیز بیشتر میهر چه سطح تحصیلات افزايش می

 

 
 

 

ای در هر صورت که ضريب ساير متغیرهای زمینهمورد ساير متغیرها نتايج مشابهی را داشته است. بديندر  7و  0های هر دو مدل يافته

امی مثبت باشد. مطابق با انتظار اثر درآمد خانوار بر شادکدو الگو غیر معنادار بوده بنابراين تأثیر اين متغیرها بر شادی مورد تأيید نمی

(، 7101(، نابه و راتزل )7116(، آبوت و ساپسفورد )0991اير مطالعات تجربی نظیر آرگايل و لو )های سبوده است. اين نتیجه با يافته

دهد، میان های پژوهش نشان می( تطابق دارد. علاوه بر اين، يافته0192منتظری و همکاران ) و (019۱) همکاران و منصور محمديان

ادی رابطه معنادار و مثبتی وجود دارد. بدين معنا که با افزايش هر کدام انسجام اجتماعی، اعتماد اجتماعی و مشارکت اجتماعی و ش

ساساً ای برخوردار است و ايابد. داشتن ارتباط مؤثر و مناسب برای انسان از اهمیت ويژهاز اين متغیرها، میزان شادی نیز افزايش می

افته های سرمايه اجتماعی بیشتر باشد، شادی افزايش ين مؤلفهبنابراين هرچه میزا؛ يابدشأن انسانی از طريق ارتباط تجلی و ظهور می

، هالر و (0191زاده و همکاران )عباس(، 0191(، کريمی )0191های ساير مطالعات تجربی مانند زارع )است.  اين نتیجه نیز با يافته

 .داذعان دارن یبر شاد یاجتماع هيمثبت سرما ریبر تأث یهمگ( تطابق دارد و 7100( و بارتولینی و سارکینو )7116هادلر )

که معناداری  Fدهد بر اساس سطح عدم اطمینان آزمون های تشخیصی ارائه شده در انتهای جدول نیز نشان میدر مجموع نتايج آزمون

وجود  اکند، اين الگوها از معناداری کلی برخوردارند. از طرف ديگر مشکل واريانس ناهمسانی در اجزای خطکل مدل را بررسی می

رو فروض کلاسیک رگرسیون برای يک الگوی مقطعی برقرار بوده و باشد. از اينندارد و دارای ويژگی نرمال بودن جملات خطا می

 توان به الگوهای برآورد شده اعتماد نمود.می

 گیری بندی و نتیجهجمع

يابد، لازم است شهروندانی شاد و بانشاط داشته باشد. خواهد پیشرفت کند و به توسعه اقتصادی و اجتماعی دست ای که میجامعه

های مختلف سیاسی، اجتماعی، اقتصادی، فرهنگی و ... فرصتی مغتم شمرده گذاران در حوزهای شاداب برای سیاستداشتن جامعه

استتواند به سیر شادی میها را در رسیدن به اهدافشان ياری نمايد. از طرفی شناخت عوامل مهم اثرگذار بتواند آنشود که میمی

ربوط های مخصوص در ايران که از نظر شاخصگذاری مناسب جهت ارتقای سطح شادکامی در افراد جامعه بیانجامد. اين موضوع به

 های اجتماعیرو در پژوهش حاضر تلاش شده تا تأثیر سرمايهرسد. از اينبه شادکامی در وضعیت مناسبی قرار ندارد ضروری به نظر می

 روزافزون ابشت دلیل به شهرها،کلان در پرهیاهو شهر تهران مورد مطالعه قرار گیرد. چراکه زندگیو عوامل اقتصادی بر شادی در کلان

-0.6

-0.5
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0

1 2 3 4 5 6 7

 :  ضریب اثرگذاری بیکاری بر شادی )بر اساس سطح تحصیلات((1)نمودار 
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 نودیناخش احساس و افسردگی خمودگی، مستعد را افراد فراوان، اقتصادی و اجتماعی مشکلات و مسائل بروز و زندگی سرعت

 دهد.  می قرار تهديد مورد مختلف ابعاد از را جامعه سلامت نتیجه در و افراد یروان سلامت امر اين و ساخته

 ؛شامل رهایمتغ ريوابسته و سا ریعنوان متغبه یشادطور مجزا مورد برآورد قرار گرفته است. در الگوی نخست در اين مطالعه دو الگو به

أهل و ت تیوضع ، سن جنسیت، شامل یانهیزم یرهایو متغ یکاریدرآمد، ب ی،اعتماد اجتماع ،یمشارکت اجتماع ،یانسجام اجتماع

ر منفی و معناداری دو متغیر بیکاری و تحصیلات اث جيقرار گرفتند. بر اساس نتا یمستقل مورد بررس یرهایعنوان متغبه ،لاتیتحص زانیم

بوده است.  معنادار و مثبت ی،با شاد یو اعتماد اجتماع یمشارکت اجتماع ،یانسجام اجتماعاند. همچنین تأثیر درآمد، بر شادی داشته

ها نشان اين در حالی است که میان جنسیت، وضعیت تأهل و سن با شادی رابطه معناداری وجود نداشته است. در حقیقت اين يافته

 دهد، شادی فارغ از متغیرهايی نظیر جنس، سن و تأهل است.می

تواند سبب کاهش کرده می( بیکاری افراد تحصیل099۱خصوص مطالعه کلارک و اسوالد )بهطبق نظريات موجود در زمینه تحصیلات 

رو در پژوهش حاضر با اضافه کردن ضرب متغیرهای بیکاری و تحصیلات اين فرضیه در شديد شادکامی در اين افراد شود از اين

رمعنادار نترل اين اثر ضرايب متغیرهای بیکاری و تحصیلات غیدهد با کالگوی دوم مورد آزمون قرار گرفته است. نتايج برآورد نشان می

یر منفی متغیر صورت که تأثکردگان مورد تأيید قرار گرفته است. بدينبرآورد شده است. در حالی که اثر منفی بیکاری تحصیل

اند؛ اداری بر شادی نداشتهاثر معن شود. بر اين اساس اگرچه بیکاری و تحصیلات به تنهايیبیکاری با افزايش سطح تحصیلات بیشتر می

راد با دهد که بیکاری غیرارادی در افشود. اين نتیجه نشان میيابند موجب ناشادی افراد میزمان برای فرد تحقق میکه هماما هنگامی

 تواند عاملی جهت نارضايتی آنان و ارتباط منفی بین تحصیلات و شادی گردد.تحصیلات بالاتر می

ماری التحصیلان دانشگاهی شده است. شواهد آافزايش فارغسبب به ويژه در يک دهه اخیر های کشور کمی دانشگاه سیاست توسعه

سبب بروز  گانکردبیکار ماندن تحصیلشوند. میپس از فراغت از تحصیل با مانع مستحکم بیکاری روبرو دهد که اين افراد نشان می

 آموزشیای هگونه سیاستشود. اجرای اينارزشی برای اين قبیل افراد میگیزگی و بیانهدفی، ناامیدی، بیحالات افسردگی، بی

ن مسأله گردد که ايهای اجتماعی و کاهش میزان شادکامی در جامعه میبدون در نظر گرفتن نیاز و کشش بازار کار منجر به آسیب

 به صورت تجربی در مقاله حاضر مورد تأيید قرار گرفته است.
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