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   چكيده
گذاري در صنعت بر بقاي تأثير دو متغير ميانگين اشتغال در صنعت و ميانگين سرمايه در اين تحقيق

ها از پايگاه داده وزارت آوري دادهبراي جمع. ارزيابي شده است آذربايجان شرقيهاي توليدي در استان شركت
ريك رگرسيون كوكس ها از مدل نيمه پارامتصنعت، معدن و تجارت استفاده شده و براي تجزيه و تحليل داده

هاي گذاري در صنعت و بقاي شركتدهد كه بين ميانگين سرمايهنتايج اين تحقيق نشان مي. استفاده شده است
دار و منفي وجود دارد ولي ميانگين اشتغال در صنعت بر نرخ بقاي اين ايجاد شده در آن صنعت، رابطه معني

  .داري نداردها تأثير معنيشركت
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  مقدمه -1
امروزه در اكثر كشورهاي جهان صنايع كوچك 
و متوسط از جنبه هـاي مختلـف اجتمـاعي، توليـد     
صــنعتي و ارائــه خــدمات در حــال نقــش آفرينــي 

در بسياري از كشـورها ايـن صـنايع تـأمين     . هستند
كنندگان اصلي اشتغال جديد، مهد تحول و نوآوري 

ايـن  . و پيشرو در ابداع فناوري هاي جديد هسـتند 
صنايع بـا صـادرات قابـل توجـه نقـش مـؤثري در       

جي (كنند توسعه اقتصادي كشورهاي خود ايفاء مي
شركت هاي جديد وسـيله  ). 1381اكس و ديگران، 

ي هســتند كــه اقتصــادهاي توليــدي را در فرآينــد ا
تخصصي نمودن توليد بـه سـمت محصـولاتي كـه     

. دهندداراي قدرت رقابتي بيشتري هستند، سوق مي
همچنين آنها وزنه تعادلي مهمي در مقابـل ركـود و   

  . 1)1999هولمز و همكاران، (باشندسقوط مي
، جديـد هـاي  علاوه بر اهميـت ايجـاد شـركت   

ها و عوامل تأثيرگذار ر اين شركتبررسي طول عم
بر آن جزء عواملي است كه در دستيابي به اهـداف  

هاي بلند مـدت در زمينـه اشـتغال و رشـد     سياست
تعـداد زيـادي از   . اقتصادي اهميت به سـزايي دارد 

                  ً                        كسب و كارها مخصوصا  شركتهاي جوان هر سـاله  
ــي  ــت م ــوند ورشكس ــس و آدرش، (ش . 2)1990اك

هاي جديد را ناكـارايي  كتاقتصاددانان شكست شر
ــي    ــا معرف ــازماني آنه ــد و طراحــي س ــد تولي فرآين

  .كنند مي
مرگ زود هنگام شركتها تنها به صورت مسـئله  

شركت منتخـب فورچـون متجلـي     500جابه جايي 
گردد، بلكه اين ضـايعه مـي توانـد بـر زنـدگي       نمي

كاري، جوامع و سيستمهاي اقتصادي نيز اثر بگذارد 
رچند بقـاي شـركتهاي جديـد    ه). 1378دوگاس، (

باشـد، امـا   براي رشد و توسعه اقتصـادي مهـم مـي   

-تعداد كمي از سازمانهاي جديد ايجاد شده بقا مي

درصـد   40، بطوري كه حدود 3)2000شين، (ابند ي
تيلـور،  (كننـد شركتها در حدود يك سال عمـر مـي  

 5درصد از شركتها در حـدود   60و حدود  4)1999
  .5)1994يچهوف، كر(مانند سال باقي مي

دهد كـه احتمـال   مطالعات انجام شده نشان مي
بقا در ميان شركتها به طـور قابـل تـوجهي تفـاوت     

هاي شـركت و صـنعت   درباره اهميت ويژگي. دارد
توافــق  هادر توصـيف نــاهمگني نــرخ بقـاي شــركت  

 ـوجود جمعي  . 6)1999آدرش و همكـاران،  ( داردن
، به صورت تجربي كشف كـرد   7)1985(چامالنس 
هاي سود، بيشتر به اثرات صنعت بستگي كه تفاوت

. دارد و اثرات شـركت غيـر قابـل اهميـت هسـتند     
دريافتنـد كـه اثـرات     8)1989(هنسن و ورنرفيلـت  

بسيار با اهميـت و مسـتقل   هر دو شركت و صنعت 
اثـرات مهـم شـركت را     9)1990(كسـيدس  . هستند

ط اثـرات صـنعت   كشف كرد اما اينهـا تحـت تسـل   
هاي ويژگيبرخي كه  دريافت) 1385(تاري . بودند

خــاص شــركت از جملــه انــدازه ابتــدايي و ميــزان 
هـاي  سرمايه اوليه و نوع تكنولوژي در بقاي شركت
تـأثير  . توليدي كوچك و متوسـط تأثيرگـذار اسـت   

در تحقيق مدهوشي و تاري نيز  سرمايه اوليه در بقا
  .تأييد شد) 1386(

قيق، با استفاده از پايگـاه داده وزارت  در اين تح
، و با رويكرد مطالعـه داده  و تجارت معدن ت،صنع

اثرات دو متغير ميـانگين   10رخدادي -هاي تاريخي
اشتغال در صنعت و ميانگين سرمايه در صنعت بـر  

هــاي توليــدي در اســتان آذربايجــان شــركتبقــاي 
  .مورد مطالعه قرار گرفته استشرقي 
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  پژوهشپيشينه  -2
تحقيقات و مطالعات فراواني در مورد عملكـرد  

از آن جملـه  . ها وجـود دارد پس از تأسيس شركت
ــود  ــي  11)1994(آدرش و محم ــه بررس ــرخ  «، ب ن

هازارد رودرروي شركت هاي توليـدي در ايـالات   
، در 12)1994(ال يوگ ـپرداخته اند، متا و پرت» متحده
در پرتغـال  » هاي جديـد طول عمر شركت« يتحقيق

، در 13)1995(ا بررسي كرده اند، آدرش و محمود ر
نتايجي : بقاي شركت هاي جديد«تحقيقي با عنوان 

، مطالعه پيشين خود »جديد با استفاده از تابع هازارد
 14)1995(اند، متا، پرتغـال و گيمـارژ  را تكميل كرده

: بقاي شركت هاي جديـد «در تحقيق خود با عنوان 
طول » شرايط حين تأسيس و  تكامل بعد از تأسيس

عمر شركت هاي تازه تأسيس را در پرتغال بررسي 
در تحقيق خود، يك مدل ) 1996(15       ِ  اند، كر سيكرده

درآمد هدف براي بقـا و رشـد شـركت هـاي تـازه      
تأسيس به دست آورده و آنرا تسـت كـرده اسـت،    

بـه بررسـي    16)1997(ش، هائولينگ و سـوريك آدر
-متغيرهاي صنعت و شركت بر روي بقاي شـركت 

ــد،     ــه ان ــدي پرداخت ــنايع تولي ــد در ص ــاي جدي ه
بقـاي  «درتحقيقـي تحـت عنـوان     17)1997(محمود
رويكـرد مـدل لگـاريتم    : هاي تـازه تأسـيس  شركت
با استفاده از يك پايگاه داده طولي، فرضـيه  » منطقي

دان، . را آزمون كرده است» ودكيناتواني به دليل ك«
الگوهــاي ورود،  18)1998(روبرتــز و ساموئلســون 

ــدي    ــا در صــنايع تولي رشــد و خــروج شــركت ه
آمريكايي را بررسي كرده انـد، آدرش، سـانتارلي و   

، عملكرد بعد از تأسيس شـركت  19)1999(ويوارلي
هاي ايتاليايي را مورد بررسي قرار داده و رابطه بين 

-شركت و بقاي آنها را ارزيابي كـرده  اندازه ابتدايي

در تحقيـق   20)1999(هولمز، استون و برادفورد. اند

خود به تجزيه و تحليل بقاي شـركت هـاي جديـد    
  . با استفاده از تابع هازارد پرداخته اند

علاوه بر تحقيقـات فـوق، برخـي از مطالعـات     
  :اخير در مورد بقاي شركتها عبارتند از

در تحقيق خود،  21)2000(هيوگبارت و ديگران
ــت   ــر فعالي ــي اث ــورت تجرب ــاتي و  بص ــاي عملي ه

گذاري در سال تأسيس را تصميمات مالي و سرمايه
آنها . اندكردهبر بقاي بعد از تأسيس شركت بررسي 

كه  اندكردهدر اين تحقيق با برآورد دو مدل بررسي 
آيا معيارهاي گردش وجوه نقـد بـراي پـيش بينـي     

هـاي جديـد برتـري     بقاي بعد از تأسـيس شـركت  
مدل اول فقـط از متغيرهـاي گـردش    آنها در . دارند

در مـدل دوم معيارهـاي   و  كـرده وجوه نقد استفاده 
ادغام را گردش وجوه نقد و نسبت هاي مالي سنتي 

دريافتنـد كـه در    آنها در نتيجه اين تحقيق. اندكرده
برآورد چند متغيري، معيارهاي گردش وجـوه نقـد   

اي تشخيص شـرايط اوليـه تـأثير    توانايي بيشتري بر
  . گذار بر شكست شركت ها دارند

ــون  ــق  22)2004(پيرس ــد  «در تحقي ــا و رش بق
هـاي  ، بقـاي شـركت  »شركت هاي جديد در سوئد

جديد را مورد بررسي قرار داده و عوامـل اثرگـذار   
كـرده  بر احتمال بقا و رشد اشتغال آنها را شناسايي 

شـركتهاي   -1: دهـد كـه  نتايج وي نشان مـي . است
 -2. جديد با ريسك شكست بالايي مواجه هسـتند 

هـاي تـازه تأسـيس بـا سـن و      احتمال بقاي شركت
قسـمتي از يـك    -3. ابـد ياندازه آنهـا افـزايش مـي   

شركت چند واحدي بودن، و تازه بـودن بـه علـت    
تعـداد   -4. ادغام و يا تفكيك اثر مثبتي بر بقا دارند
اشـتغال اثـر   كاركنان در سال آغاز فعاليت بر رشـد  

عوامل جمعيت شناسـي و آموزشـي    -5. منفي دارد
  .در تشريح بقا و رشد داراي اهميت هستند

در مقاله خود تحت  23)2004(آگاروال و بايوس
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، بر اساس يك »ايجاد و بقا در صنايع جديد«عنوان 
تجزيه و تحليل تجربي بر روي مجموعه متنوعي از 

ي مصرف كنندگان و نـوآوري هـاي صـنعتي معرف ـ   
سال گذشته دريافتند  100شده در ايالات متحده در 

هايي كه در طي مرحله قبل از كنده شدن كه شركت
كـه آفريننـدگان ناميـده مـي     (شركت وارد شده اند 

، نسبت به ورودي هايي كه در مرحله مـابين  )شوند
-كنده شدن شركت و اوج گرفتن فروش وارد مـي 

، )شـوند مـي كـه سـبقت جوينـدگان ناميـده     (شوند 
داراي نرخ بقاي بالاتري هستند و هر دو اين دسـته  

ها نسبت به شركت هـايي كـه بعـد از اوج    ورودي
كننـدگان  كـه دنبـال  (شـوند  گرفتن فروش وارد مـي 

همچنـين  . نرخ بقاي بالاتري دارند) شوندناميده مي
كننـدگان و  كه نرخ بقاي خلق اندكرده استدلالآنها 

داخـل گـروه   جوينـدگان بـه زمـان ورود در    سبقت
خودش بستگي ندارد يعني آنچه اهميـت دارد ايـن   

شوند يـا  ها قبل از اوج وارد مياست كه آيا ورودي
خودش جـزء  ) گروه(بعداز آن، نه اينكه آيا در نسل

  .ها بوده است يا نهاولين ورودي
در تحقيق خود با عنوان           )2004(24  د لمار و ش ين

سـازماندهي كـردن فعاليتهـا و    : مشروعيت ابتدايي«
 223تاريخچـه زنـدگي   » هـاي جديـد  بقاي شركت

شركت جديد سوئدي را كـه در فاصـله ژانويـه تـا     
ايجاد شده اند ردگيـري كـرده و اثـر     1998سپتامبر 
ــت ــه  فعالي ــال ب ــانوني را در انحــلال و انتق ــاي ق ه

مـاه اول   30يگـر در طـي   هاي دسازماندهي فعاليت
آنها دريافتند كه متعهـد  . نداهشان بررسي كردزندگي

هايي براي ايجاد مشروعيت، باعـث  شدن به فعاليت
ها شـده و انتقـال بـه    انحلال شركت احتمالكاهش 

  .كندهاي ديگر را تسهيل ميسازماندهي فعاليت
در               ِ          )2005(25        آسپلوند، ب رگ اوتبي و ا سكيودال 

ثير منـابع اوليـه و تكنولـوژي را بـر     تـأ خود  تحقيق

هاي جديد تكنولوژي محور در نروژ و بقاي شركت
سوئد بررسي كرده و يك رابطـه مثبـت بـين منـابع     

هـاي اوليـه   اوليه و توانايي بقـاي شـركت در سـال   
نـد  اهگيري كردآنها نتيجه. نداهفعاليت به دست آورد

كه عدم تجانس در تجارب كاركردي تيم بنيانگـذار  
-بنيادي بودن تكنولوژي، احتمال شكست شركت و

  .دهندهاي جديد تكنولوژي محور را كاهش مي
دريافتند كـه علـي    26)2005(سفيس و مارسلي 

ها مدارك رغم نقش مرتبط نوآوري در بقاي شركت
تجربي كمي در زمينـه ارتبـاط بـين احتمـال بقـا و      

هاي نوآورانه انجام گرفته در شركت وجـود  فعاليت
  .دارد
در مقاله خود  27)2006(ريچ، بريكسي و فالكف

اثــر صــنعت، منطقــه و زمــان در بقــاي «بــا عنــوان 
، با استفاده از يك رويكرد چنـد  »هاي جديدشركت

بعدي و با استفاده از داده هاي آلمان غربي در دوره 
، اثر صنعت، منطقه و زمان را در نـرخ  1983-2000

. نـد اكـرده هاي جديد تجزيه و تحليـل  بقاي شركت
هـاي  كنند كه شانس بقـاي شـركت  مي استدلالآنها 

تازه تأسيس در صنايعي كه حداقل معيار كارايي بالا 
                                         ً       و نرخ ورود شركت هاي جديد زيـاد باشـد، نسـبتا     

آنها دريافتند كه بين رشد منطقـه اي و  . پايين است
هاي بقا اثر مثبتي وجود دارد در حاليكه رابطـه  نرخ

ر سراسر كشـور و بقـا   بين توسعه صنعت مربوطه د
ــت ــي اسـ ــه  . منفـ ــد كـ ــين دريافتنـ ــا همچنـ آنهـ

  .خودهمبستگي فاصله اي چشمگيري وجود دارد
بقاي شركت و تحـول سـاختار    28)2008(كاتو 

بازار را در صنعت موتـور سـيكلت ژاپـن بررسـي     
هـايي كـه   شـركت  داد نشان وي تحقيق. كرده است

كننـد و از  گذاري مـي روي تحقيق و توسعه سرمايه
داعات بيشتري برخوردارند، شانس بقاي بيشـتري  اب

 .دارند
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در تحقيقـي بـه بررسـي     29)2009(پلن ژويـچ  
ورود و خروج شركتهاي جديد و شركتهاي موجود 

وي بيــان مــي كنــد كــه جابجــايي . پرداختـه اســت 
شركت هـا در بـين صـنايع يـا خطـوط توليـد بـه        
طورتجربي با پويايي صنايع مرتبط است به طوريكه 
دو سوم شركتهاي باقي مانده در هر صنعت، آميخته 

. ر تغيير مي دهندمحصول خود را هر پنج سال يكبا
با اين حال، تئوري هاي موجـود در مـورد پويـايي    
صنعتي منحصرا بر تازه واردان تمركـز مـي كننـد و    
فرض مـي كننـد كـه خـروج شـركت بـا شكسـت        

در ايـن مقالـه مـدلي پيشـنهاد شـده       .مترادف است
است كـه ورود و خـروج شـركت هـاي جديـد و      
شركتهاي موجود را در يـك چـارچوب اسـتاندارد    

دو نـوع خـروج از   . آميـزد يايي صنعت درهم ميپو
يـك شـركت ممكـن اسـت از     : صنعت وجود دارد

طريق فروش همه دارايي هاي خود جهت به دست 
آوردن ارزش بازيافتي آن دارايي ها، تعطيل شود، و 
يا دارايي هاي خود را براي ورود به يك صـنعت و  

اگـر  .                       ً                    يا خط توليـد ديگـر مجـددا  تخصـيص دهـد     
اضا كم باشد، يك شركت با مهارت كم درصنعتي تق

تعطيل مي شود اما يك شركت بـا مهـارت بـالا بـه     
مدل پيشنهاد شـده در  . صنعتي ديگر منتقل مي شود

اين تحقيق با حقايق مربـوط بـه الگوهـاي ورود و    
خروج شـركت هـاي جديـد در مقابـل شـركتهاي      

  .موجود سازگار است
ر در تحقيق خـود تـأثي   30)2010(فونتانا و نستا 

تجربه قبل از ورود و يادگيري را در بقـاي شـركتها   
شــركت نوآورانــه در  121بــراي نمونــه اي شــامل 

آنهـا  . صنعت سوئيچ هاي شبكه بررسـي كـرده انـد   
دريافتند كه تجربيات كسب شـده قبـل از ورود بـه    
بازار، و ويژگـي هـاي منحصـر بـه فـرد، پايـدار و       

ي هـاي مهمـي در بقـا   مستقل از زمان، تعيين كننـده 

با اين حـال، اثـر تجربيـات قبـل از     . شركتها هستند
ورود با كسب تجربيات بعـد از ورود كـاهش مـي    

 .يابد

رابطه بين بقـاي شـركت و   ) 2011( 31تسوكاس
انـدونزي،   –توسعه مالي را در پنج اقتصاد آسـيايي  

در طـي سـالهاي    -كره، مالزي، سـنگاپور و تايلنـد  
كـه  وي دريافت . بررسي كرده است 2007 -1995

مقياسهاي سنتي توسعه مالي نقش مهمـي در بقـاي   
در اين تحقيق مشـخص شـد   . شركت ايفا مي كنند

هنگامي كه بازارهاي سـرمايه بزرگتـر مـي شـوند،     
در مقابـل،  . شانس بقاي شركتها افـزايش مـي يابـد   

سطوح بالاي مداخله مالي مي تواند باعث افـزايش  
در ايـن تحقيـق همچنـين    . شكست شـركت شـود  

كه اثرات مفيد ناشي از توسـعه بـازار    مشخص شد
سرمايه در طي سالهاي آخـر نمونـه مـورد مطالعـه     
برجسته تر هستند، در حاليكه اثرات منفي ناشـي از  
. مداخله بانـك در طـي زمـان كـاهش يافتـه اسـت      

بالاخره اينكه، احتمال بهره بردن شركتهاي بزرگتـر  
شركتهاي كوچكتر بيشـتر   از توسعه بازار سرمايه از

 .ستا

به بررسـي   32)2012(كلارك، كول و كيسونكو 
تأمين مالي خارجي و بقاي شـركت بعـد از بحـران    
. مالي در اروپاي شرقي و آسياي ميانه پرداختـه انـد  

هـاي مربـوط بـه    آنها بررسي كرده اند كـه ويژگـي  
كشــور و شــركت، در مراحــل اوليــه بحــران مــالي 
جهاني اخيـر، چگونـه بـر محـدوديت هـاي مـالي       

. و احتمال بقاي آنهـا تـأثير گذاشـته اسـت     شركتها
هاي مالي در طـي  دهد كه محدوديتنتايج نشان مي

هاي خارجي قبـل از  بحران در كشورهايي كه بانك
در آنهـا تأسـيس شـده بودنـد، شـدت       2000سال 

كمتري داشـته اسـت و اينكـه تغييـرات در شـدت      



  غفار تاري

 شانزدهمشماره  /  فصلنامه علمي پژوهشي دانش مالي تحليل اوراق بهادار   126  

هاي بزرگ نسبت هاي مالي براي شركتمحدوديت
 . طول بحران بيشتر گزارش شده استبه ديگران در 

نقــش  ،در تحقيــق خــود 33)1383(فــيض پــور
هاي توليـدي را در بررسـي   مهارت در بقاي شركت

كند كـه هـر   وي در اين مطالعه بيان مي. كرده است
چند ممكن است انتظار داشـته باشـيم كـه احتمـال     

هاي كوچـك و متوسـط بـا مشـاركت     بقاي شركت
افزايش يابد، ولي نتـايج  بالاي كاركنان مهارت ديده 

دهد كه بين مهارت كاركنان بـا  اين تحقيق نشان مي
داري وجـود  رابطـه معنـي   SMEهـاي  بقاي شركت

دليل كه مهارت كاركنان براي نيازهـاي  ه اين دارد، ب
هاي كوچك و متوسط يك عامل غير مرتبط شركت
  .است

هاي ابتـدايي شـركت   تأثير ويژگي) 1385(تاري
هاي توليدي كوچـك و متوسـط   را در بقاي شركت

در ايــن . در ايــران مــورد بررســي قــرار داده اســت
تحقيق نقش چهار متغيـر انـدازه ابتـدايي شـركت،     
ميزان سرمايه اوليه، سطح تكنولوژي و نوع مالكيت 

نتايج اين تحقيـق  . شركت بر بقا سنجيده شده است
حاكي از آن است كه بين اندازه ابتـدايي شـركت و   

هاي توليدي كوچـك و  و بقاي شركتسرمايه اوليه 
همچنين بين سطح . متوسط رابطه مثبتي وجود دارد

داري بـه دسـت آمـده    تكنولوژي و بقا رابطه معنـي 
است درحالي كه براي متغيـر نـوع مالكيـت رابطـه     

  .داري حاصل نشده استمعني
در تحقيـق خـود بـا    ) 1386(مدهوشي و تاري 

ي شـركتهاي  بررسي نقش ميزان سرمايه اوليه در بقا
جديد، رابطه معني داري بين سرمايه اوليه و بقا بـه  

  .دست آوردند
بـه   ينيز در تحقيق) 1389(مدهوشي و نصيري 

بررسي تأثير ويژگي هاي صنعت بر بقاي شركتهاي 

تازه وارد در صنايع تبديلي استان مازندران پرداخته 
و رابطه معني داري بين نرخ رشد صنعت، متوسـط  

هـاي صـنايع   ورود بـا بقـاي شـركت   اندازه و نـرخ  
  .تبديلي به دست آورده اند

  

  پژوهشهاي فرضيه -3
  :اندتحقيق به صورت زير تدوين شده هايهفرضي
هـاي  ميانگين اشتغال در صنعت بر بقاي شركت •

  .جديد در استان آذربايجان شرقي تأثير دارد
گــذاري در صــنعت بــر بقــاي ميــانگين ســرمايه •

آذربايجـان شـرقي    هاي جديد در اسـتان شركت
 .تأثير دارد

  

  شناسي پژوهش روش -4
تحقيق حاضر از نظر هدف، تحقيق كاربردي، از 
نظر روش، تحقيق علت و معلولي و از نظـر روش  

. اي مي باشدجمع آوري اطلاعات، تحقيق كتابخانه
جامعه آماري تحقيق شامل كليه شـركتهاي توليـدي   

هاي كوچك و متوسطي است كه در فاصله بين سال
در اســتان آذربايجــان شــرقي پروانــه  1360-1385
هـا از پايگـاه   آمار اين شركت. اندبرداري گرفتهبهره

داده وزارت صنعت، معدن و تجارت استخراج شده 
هـايي كـه در   بر اين اساس تعداد كل شركت. است

 6500برداري اخذ كرده انـد،  اين فاصله پروانه بهره
اسـفند  (عه شركت بوده است كه در پايان دوره مطال

شركت هنـوز فعـال بـوده و مجـوز      6197، )1385
بـه عبـارت ديگـر    . شركت ابطال شـده اسـت   303

درصد از مجوزهـاي صـادره در انتهـاي     95حدود 
درصـد   5هنوز فعال بوده و فقط حدود  1385سال 

هـاي  ساختار داده 1-3جدول . آنها باطل شده است
هــاي مربــوط بــه مجوزهــاي صــادر شــده در ســال

  .دهدرا نشان مي 1385 -1360
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  1385-1360هاي برداري استان آذربايجان شرقي در سالهاي بهرهساختار پروانه -)1(جدول 
كل پروانه بهره برداري 

  صادره
ابطال پروانه بهره 

  برداري
شركت هاي فعال در 

  1385اسفند 
6500  303  6197  

  پايگاه داده وزارت صنعت، معدن و تجارت: مأخذ
 

براي محاسبه تعداد نمونه مورد نيـاز از رابطـه زيـر    
  : استفاده شد

256002

2
/.

=
×

== 2

2

(0/04)
(0/5)(0/5)(1/96)

d
pqzn

  
شـركت بـه    600با توجه به ايـن رابطـه تعـداد    
انتخـاب نمونـه   . عنوان نمونه انتخـاب شـده اسـت   

بنــدي شــده و از صــنايع مختلــف بصــورت طبقــه
  .صورت گرفت

تجزيه و تحليل اطلاعـات، بـا اسـتفاده از    براي 
ــرد ــه و رويك ــل  تجزي ــاي دادهتحلي ــاريخي ه  -ت

 نسـبي  34هـازارد نيمه پارامتريـك  رخدادي، از مدل 
) 35(اين مدل كه توسـط كـوكس  . استفاده شده است

پيشنهاد شده و به مدل رگرسيون كـوكس معـروف   
  : است به صورت زير تعريف مي شود

))t(Aexp()t(h)t(r α=  )1(  

  
تابعي اسـت از يـك    tr)(كه در آن نرخ انتقال

و يـك اصـطلاح دوم كـه     th)(نرخ مبناي نامعين 
ــرداري از   ــذير ب ــرات امكــان پ ــده اث مشــخص كنن

در نــرخ انتقــال مــي  tA)( )36(متغيرهــاي مســتقل
  .باشد

در اين تحقيق بـراي اجـراي مـدل و تجزيـه و     
اسـتفاده شـده    TDA37تحليل اطلاعات از نرم افزار 

 .است

ميـانگين  متغيرهاي مسـتقل در ايـن تحقيـق    
سـرمايه ثابـت و   (گـذاري  اشتغال و ميانگين سرمايه

مقادير ايـن  . باشددر هر صنعتني) سرمايه در گردش
هاي متغيرها براي تمام صنايع بر اساس كليه شركت

موجود در استان آذربايجان شرقي محاسـبه شـده و   
  .آورده شده است) 2(در جدول 

  
  دو رقمي در استان آذربايجان شرقي ISICگذاري صنايع بر اساس كد مقادير ميانگين اشتغال و سرمايه -)2(جدول

ميانگين اشتغال در 
  استان

در  ميانگين سرمايه گذاري
 ISICكد   گروه صنعت  )ميليون ريال(استان 

  15  محصولات غذايي و آشاميدني ها  37/4232  57/14
  17  ساخت منسوجات  94/667  54/8
 18 پوشاك و عمل آوردن پوست خز  35/163  14/10
  19  دباغي، چرم، كيف، چمدان، كفش  85/969  96/11
  20  چوب و محصولات چوبي بجز مبل  12/808  97/7
  21  ساخت كاغذ و محصولات كاغذي  14/967  70/6
  22  انتشار و چاپ و تكثير  96/4901  22/8
 23 كك و فرآورده هاي حاصل از نفت  61/6199  30/12
  24  ساخت مواد و محصولات شيميايي  05/1952  72/9
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ميانگين اشتغال در 
  استان

در  ميانگين سرمايه گذاري
 ISICكد   گروه صنعت  )ميليون ريال(استان 

  25  محصولات از لاستيك و پلاستيك  46/1104  76/5
  26  ساير محصولات كاني غير فلزي  02/1849  34/13
  27  ساخت فلزات اساسي  61/3568  93/10
  28  محصولات فلزي فابريكي  53/1231  46/7
 29  ساخت ماشين آلات و محصولات  27/674  75/7
  30  ماشين آلات دفتري و حسابداري  52/529  70/5
  31  ماشين آلات و دستگاه هاي برقي  71/565  80/8
 32  راديو تلويزيون وسايل ارتباط  8/981  23/7
  33  ابزار پزشكي،اپتيكي، دقيق،ساعت  84/484  85/6
 34  وسايل نقليه موتوري  27/863  74/8
  35  ساير تجهيزات حمل و نقل  52/847  56/9
  36  مبلمان ساير مصنوعات  14/485  93/7
  37  بازيافت 4/284 4/4

  پايگاه داده و محاسبات محقق: مأخذ
  

در ايـن تحقيـق عبـارت اسـت از     متغير وابسته 
هـاي  طول عمر يا بقاي شركت كـه بـر اسـاس مـاه    

فاصله بـين زمـان   (شود فعاليت شركت سنجيده مي
از آنجـايي كـه   ). ورود به صـنعت و خـروج از آن  

تـا انتهـاي سـال     1360دوره مطالعه از ابتداي سال 
ها بر باشد، و همچنين ميزان بقاي شركتمي 1385

يده شـده اسـت، لـذا بـراي     اساس واحد مـاه سـنج  
 312تـا   1هاي دوره زماني از عـدد  سهولت كار ماه

با  1360يعني فروردين سال . اندگذاري شدهشماره
در نتيجه وقتـي در  ... و2، ارديبهشت با عدد 1عدد 

 30مجموعه داده زمان آغاز يـك شـركت بـا عـدد     
مشخص شده باشد نشانگر آن است كه اين شركت 

تأسـيس   1363يعنـي شـهريور   سال سـوم   6در ماه 
  .شده است

  
  نتايج پژوهش -5

در  TDAاطلاعات اوليه حاصـل از نـرم افـزار    
هــاي موجــود در مجموعــه داده در مــورد شــركت

اين جدول شامل دو رديـف  . آمده است) 3(جدول 
هـايي  است، رديف اول نشان دهنده تعـداد شـركت  

ت صـور ) انتقـال (است كه در آنها تغييـر وضـعيت   
دهنــده انتقــال از رديــف دوم نشــان. نگرفتــه اســت
) Des(صفر به وضعيت مقصـد ) org(وضعيت مبدأ 

هايي كه در آنها انتقال يا يعني شركت. باشديك مي
به عبارت ديگر . تغيير وضعيت صورت گرفته است

بنابر ايـن  . اندهايي كه از صنعت خارج شدهشركت
ــداد  ــه،    600از تع ــود در نمون ــركت موج  571ش

شركت از  29شركت در زمان مشاهده فعال بوده و 
-ميانگين طول عمر شـركت . اندصنعت خارج شده

ماه و ميانگين طول  78هايي كه هنوز فعال هستند، 
 TS . ماه مي باشـد  67هاي باطل شده عمر شركت

Minدهنده زودتـرين زمـان آغـاز و    نشانTF Max 
-دهنده ديرترين زمان پايان برحسب مـاه مـي  نشان

مـاه و   304باشد ديرترين زمان پايان در گـروه اول  
  .باشدماه مي 249در گروه دوم 
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  هااطلاعات توصيفي اوليه درباره داده -)3(جدول
وضعيت 
  مبدأ

وضعيت 
  مقصد

 تعداد شركتها
ميانگين طول 

  عمر
زودترين زمان 

  آغاز
ديرترين زمان 

  پايان
0  0  571  41/78  00/0  00/304  
0  1  29  88/66  00/0  27/249  

  600:                تعداد كل شركتها
  

 
  تابع بقاي حد محصول -)1( نمودار

  
براي توصـيف مجموعـه داده انتخـاب شـده از     

از . شـود روشهاي توصيفي ناپارامتريك استفاده مـي 
هيچ فرضي در مورد توزيع  هاآنجايي كه اين روش
گيرنــد، لــذا ايــن روشــها بــه فرآينــد در نظــر نمــي

خصوص براي تجزيه و تحليـل اكتشـافي اوليـه در    
بدين منظـور دو روش  . ها مناسب هستندمورد داده

معـروف  (و برآوردكننده حدمحصول  38جدول عمر
ولـي از آنجـايي   . قابل استفاده است) به كاپلان ماير

هاي بسيار اي مجموعه دادهكه روش جدول عمر بر
بنـدي طـول   بزرگ مناسـب بـوده و نيازمنـد گـروه    

عمرها در فواصل زماني مختلف است، لذا در ايـن  
تحقيـــق از روش دوم يعنـــي برآوردكننـــده حـــد 

مزيت . استفاده شده است 39)ماير -كاپلان(محصول
اين روش در مقايسه با روش جدول عمر اين است 

-فواصل زماني گروهكه لازم نيست طول عمرها در 

مبناي برآوردكننـده حـد محصـول بـر     . بندي شوند

اساس محاسبه يك مجموعه ريسك در هر نقطه از 
  .زمان است كه حداقل يك رويداد اتفاق افتاده باشد

اگر نمودار تابع بقا در مقابل طول عمـر ترسـيم   
شــود در ايــن صــورت درك آن بــه آســاني ميســر 

 TDAنـرم افـزار   اين نمودار كه توسط . خواهد بود
 -كـاپلان (براي برآوردكننده حد محصول تـابع بقـا   

  . آورده شده است )1( ترسيم شده در نمودار) ماير
هايي را كه در هر نقطه نمودار فوق ابعاد شركت

ــي   ــا هســتند نشــان م ــوز پابرج ــان هن ــداز زم . ده
شـود خـروج   همانطوري كه در نمودار ملاحظه مي

روند بسيار كنـدي   )ابطال آنها(ها از صنعت شركت
حـدود  ) 120ماه (دارند به نحوي كه در سال پنجم 

همچنـين  . ها هنوز پابرجا هسـتند درصد شركت 96
هنـوز  ) مـاه  250(سـال   21بعد از گذشـت حـدود   

  . ها فعال هستنددرصد شركت 87حدود 
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هــا، پــس از مطالعــات توصــيفي در مــورد داده
هاي تحقيق از مدل رگرسـيون  جهت آزمون فرضيه

وكس استفاده گرديد كه نتايج آن در جدول شماره ك
  .ارائه شده است) 4(

شود در ملاحظه مي) 4(همانگونه كه در جدول 
ستون ضرايب، ضريب  بـرآورد شـده بـراي متغيـر     

از آنجـا كـه در   . باشدمي -0975/0ميانگين اشتغال 
متغير وابسته نرخ هـازارد يـا نـرخ     TDAنرم افزار 

گيـريم  شود، لذا نتيجه ميشكست در نظر گرفته مي
كه بين ميانگين اشتغال در صـنعت و نـرخ هـازارد    

از . هـاي توليـدي رابطـه منفـي وجـود دارد     شركت
 40باشـد كه نرخ هازارد مـتمم نـرخ بقـا مـي    آنجايي

شود كه بين ميانگين اشتغال بنابراين نتيجه گرفته مي
هاي توليدي رابطه مثبت وجـود  و نرخ بقاي شركت

داري محاسبه شده براي ضريب معني همچنين. دارد
توجـه داشـته   . باشـد مـي  7407/0اين پارامتر برابـر  

احتمال اينكه پارامتر غيـر از صـفر    TDAباشيد كه 
داري يعني وقتي سطح معنـي . دهدباشد را نشان مي

كنـيم بايـد بـرخلاف سـاير نـرم      را قبول مـي  05/0
نگـاه  % 95افزارهاي آمـاري بـه مقـادير بزرگتـر از     

درنتيجـه بـا   . 41)2007مـايرهوفر،   -لودويـگ (مكني
ــي  ــه ضــريب معن ــه ب ــده  توج ــه دســت آم داري ب

تــوان نتيجــه گرفــت كــه در ســطح مــي) 7407/0(

داده هاي موجود تـأثير  )α=05.0% (95اطمينان 
-متغير ميانگين اشتغال در صنعت بر بقـاي شـركت  

هاي توليدي استان آذربايجان شرقي را تأييـد نمـي   
  .شود                             كند، بنابراين فرضيه اول رد  مي

حال ضرايب برآورد شده براي متغيـر ميـانگين   
ــرار مــي ســرمايه . دهــيمگــذاري را مــورد توجــه ق

قابـل مشـاهده اسـت    ) 4(همانگونه كه در جـدول  
ضريب همبستگي محاسبه شده بـين ايـن متغيـر و    

ايـن ضـريب   . مي باشد 0003/0متغير وابسته برابر 
رابطــه مثبــت بــين ميــانگين  مثبــت بيــانگر وجــود

هـا  گذاري در صنعت و نرخ هازارد شـركت سرمايه
توان گفت كه طبق نتـايج  به بيان ديگر مي. مي باشد

حاصل از برآورد ايـن مـدل، رابطـه بـين ميـانگين      
هـاي  گذاري در صنعت و نرخ بقاي شـركت سرمايه

همچنـين  . ايجاد شـده در آن صـنعت منفـي اسـت    
شـده بـراي ايـن متغيـر     داري محاسبه ضريب معني

بوده و نشان دهنده اين است كـه در   9784/0برابر 
داري بين اين متغيـر و  رابطه معني% 5سطح خطاي 

% 95به عبارت ديگـر، بـا   . متغير وابسته وجود دارد
-توان گفـت كـه بـين ميـانگين سـرمايه     اطمينان مي

هاي ايجـاد شـده   گذاري در صنعت و بقاي شركت
   .دار و منفي وجود داردنيدر آن صنعت، رابطه مع

  
  

  برآوردهاي حاصل از مدل رگرسيون كوكس -)4(جدول 

  متغير  رديف
ضرايب 

)Coeff(  
خطاي استاندارد 

)Error(  
  )T )C/Errorآماره

سطح معني داري 
)Signif(  

  Memp(  0975/0-  0864/0  1280/1-  ∗7407/0(ميانگين اشتغال   1
  Mcapital(  0003/0  0002/0  2981/2  ∗  ∗9784  /0(ميانگين سرمايه   2

 ∗∗ 05/0معني دار در سطح خطاي                   ∗معني دار نيست                          محاسبات محقق: مأخذ
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دار معني  -42آزمون نسبت لگاريتم احتمال -6
  هامربوط به فرضيهبودن مدل 

جهت بررسي معني دار بـودن مـدل رگرسـيون    
استفاده شده و آزمون تمامي ضرايب آن كه دلالـت  

دار بودن روابـط بـين متغيرهـاي مسـتقل و     بر معني
. شـود اسـتفاده مـي   F                 ً          وابسته است، معمولا  از آماره 

رخـدادي بـراي    –ولي در تجزيه و تحليل تاريخي 
اين منظور آماره ديگري تحت عنوان آمـاره نسـبت   

بـراي محاسـبه ايـن آمـاره از     . احتمال وجـود دارد 
مقادير موجود در دوسطر آخر خروجي نـرم افـزار   

TDA خروجي حاصل از اين نرم . استفاده مي شود
) 5(افزار براي مدل رگرسـيون كـوكس در جـدول    

  .آورده شده است
  :شودبصورت زير تعريف ميآماره نسبت احتمال 

)01(2 LLLLLR −=  
  

لگاريتم احتمال مدل حاضر بـا   1LLكه در آن 
لگاريتم احتمـال مـدلي    0LLمتغيرهاي موجود و 

بدون متغيرهاي مستقل است كه مدل صـفر ناميـده   
داراي توزيع كاي دو بـا درجـه    LRآماره . مي شود

بـراي  . آزادي برابر تعداد پارامترهاي مدل مي باشـد 
  :محاسبه اين آماره داريم

[ ] /4168/7051)(/49672 6163160 =−−−=LR
  

اگر اين مقدار با توزيع كاي دو در سطح معنـي  
كه داراي مقدار بحرانـي   2با درجه آزادي % 5داري 

است مقايسه شـود، در ايـن صـورت     99/5برابر با 
محاسبه شـده بزرگتـر از مقـدار بحرانـي      LRه آمار

ايـن  . گيـرد قـرار مـي   H1جدول بـوده و در منطقـه   
) پـارامتر  2بـا  (كند كه مدل موجـود  آزمون بيان مي

دار تنوع در متغيرهاي مستقل را تواند بطور معنيمي
بيشتر از مدلي كه اطلاعاتي درباره متغيرهاي مستقل 

كند كه فرض ميبه عنوان مثال مدلي  -وجود ندارد
 -نرخ هازارد براي همـه مشـاهدات يكسـان اسـت    

بنابراين، ايـن آزمـون هـدفي هماننـد     . توضيح دهد
 OLSدر يك رگرسـيون   Fهدف آماره آزمون كلي 
  .يا تحليل واريانس دارد

  
  ها بر اساس اندازه آنهامقايسه توابع بقاي شركت

در تجزيــه و تحليــل داده هــاي اپيــزود، اغلــب 
است توابع بقا را باهم مقايسه كرده و محقق مجبور 

داري بـين آنهـا   هاي معنيبررسي كند كه آيا تفاوت
براي اينكـار از دو روش اسـتفاده   . وجود دارد يا نه

-روش اول عبارت است از محاسبه فاصله: شودمي

هاي اطمينان براي هر كـدام از توابـع بقـا و سـپس     
  .ا نهتست كردن اينكه آيا آنها هم پوشاني دارند ي

  
  براي مدل رگرسيون كوكس TDAخروجي نرم افزار  -)5(جدول 

  متغير  رديف
ضرايب 

)Coeff(  
خطاي استاندارد 

)Error(  
 Tآماره

)C/Error(  
سطح معني داري 

)Signif(  
  Memp(  0975/0-  0864/0  1280/1-  7407/0(ميانگين اشتغال   1
  Mcapital(  0003/0  0002/0  2981/2  9784  /0( ميانگين سرمايه  2

 - 4967/160): برآوردهاي نهايي(لگاريتم احتمال                  -7051/163):  مقادير اوليه(لگاريتم احتمال

  TDAخروجي نرم افزار : مأخذ
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روش ديگر محاسبه آماره هـاي خاصـي بـراي    
بلاسـفيلد و روور،  (چند تابع بقا است يا  2مقايسه 

در اين تحقيـق بـه منظـور تجزيـه و      .43)76، 2002
هاي موجود در مجموعـه داده  تحليل بيشتر، شركت

گروه . را بر اساس اندازه به دو گروه تقسيم نموديم
هايي اسـت كـه كمتـر از ده نفـر     اول شامل شركت

هاي كوچك ناميـديم،  پرسنل دارند و آن را شركت
پرسـنل   99تـا   10هاي بـا تعـداد   دوم شركت گروه

پـس از  . انـد هاي متوسط ناميده شدهبوده و شركت

ها به دو گروه گفته شده، از هر تقسيم بندي شركت
دو روش گفته شده براي مقايسه توابـع بقـاي آنهـا    

  . استفاده شد
هـاي  آمـاره  TDAافـزار  ابتدا با اسـتفاده از نـرم  

آزمون ها بر اين فـرض  اين . آزمون محاسبه گرديد
صفر مبتني هستند كه توابع بقاي دو گروه تفاوتي با 

آورده ) 6(ها در جدول نتايج اين آزمون. هم ندارند
  .شده است

  
  ها بر اساس اندازه آنهامقايسه توابع بقاي شركت -)6(جدول 

  رديف
وضعيت 
  مبدأ

وضعيت 
  مقصد

  Tمقدار   آزمونآماره 
درجه 
  آزادي

  سطح
  داريمعني

1  0  1  Log-Rank (Savage)  7513/0  1  6139/0  
1  0  1  Wilcoxon (Breslow)  4468/1  1  7710/0  
1  0  1  Wilcoxon (Tarone-Ware)  0519/1  1  6949/0  
1  0  1  Wilcoxon (Prentice)  7863/0  1  6248/0  

 كه توسط محقق پردازش شده است TDAنتايج حاصل از نرم افزار : مĤخذ

  
  

 
  ها بر اساس اندازهمقايسه توابع بقاي شركت -)2(نمودار 
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چنانچه از جدول فوق پيداسـت همـه ضـرايب    
كـوچكتر بـوده و    95/0داري محاسبه شـده از  معني

هستند معني بي) α=05.0% (5در سطح خطاي 
و فرض صفر مبني بر عدم وجود تفاوت بين توابع 

بـه عبـارت ديگـر    . شـود بقاي دو گروه پذيرفته مي
توان گفت كه از نظر آمـاري بـين توابـع بقــاي     مي

داري وجـود  ها برحسب اندازه، تفاوت معنيشركت
  .ندارد

هـا بـر اسـاس    براي مقايسه توابع بقاي شـركت 
نيز رسم گرديد كه در اندازه، نمودار توابع بقاي آنها 

  . آورده شده است) 2(نمودار شماره 
شـود  همانطور كه در نمودار فوق ملاحظـه مـي  

ها نزديك به هـم  توابع بقاي هر دو گروه از شركت
دهنـده  اين امر نشـان . بوده و باهم همپوشاني دارند

هـاي كوچـك و   آن است كه احتمال بقاي شـركت 
-يگـر مـي  به عبارت د. متوسط باهم همسان هستند

هـاي توليـدي در اسـتان    توان گفت اندازه شـركت 
آذربايجان شرقي باعث ايجـاد تفـاوت در احتمـال    

باشد و شركت هاي كوچـك و  ها نميبقاي شركت
  .متوسط از الگوي بقاي يكساني برخوردارند

  
  بحثو  گيرينتيجه -6

نتايج حاصل از برآوردهاي رگرسيون كوكس 
صنعت بر نرخ نشان داد كه ميانگين اشتغال در 

هاي توليدي ايجاد شده در آن صنعت بقاي شركت
هاي علي رغم اينكه داده. داري نداردتأثير معني

موجود از نطر آماري وجود چنين تأثيري را تأييد 
دهد كه نكردند ولي ضرايب برآورد شده نشان مي

رابطه مثبتي بين ميانگين اشتغال در صنعت و نرخ 
رسد دليل به نظر مي .ها وجود داردبقاي شركت
اي با مفهوم هزينه به ازاء هر واحد چنين رابطه

هر چند اشتغال زياد در . اشتغال در ارتباط باشد
ها شده و صنايع باعث بزرگتر شدن شركت

توانند از مزاياي بزرگ بودن استفاده ها ميشركت
توان به نيروي انساني نمايند ولي از طرف ديگر مي

اشتغال زياد . هزيه نگاه كردزياد از نقطه نظر 
هاي نگهداري و مستلزم آموزش، بهسازي، هزينه

برداري مناسب هايي است كه جهت بهرهساير هزينه
در قبال چنين . از نيروي انساني بايد صرف شوند

هايي چنانچه شركت نتواند به طور بهينه از هزينه
منابع انساني خود بهره ببرد، در اين صورت اشتغال 

ها اي براي بقاي شركتبه مثابه عامل بازدارندهزياد 
توان گفت در از طرف ديگر مي. خواهد بود

ها صنايعي كه ميانگين اشتغال بالا است، شركت
چشمي شده و براي حفظ نيروي دچار پديده هم

انساني خود نيازمند ارائه خدمات و مزاياي بيشتر 
 در اين ميان شركتي. به نيروي انساني خود هستند

شود، كه در صنعتي با ميانگين اشتغال بالا ايجاد مي
تواند از اين عامل به عنوان نقطه مثبتي براي مي

هرچند در اكثر تحقيقات انجام . خود استفاده نمايد
ها و بقاي شده، رابطه مثبتي بين اندازه اوليه شركت

آنها حاصل شده است، ولي با تحليل ارائه شده 
صنايعي كه ميانگين رسد در چنين به نظر مي

هاي جديد داراي اشتغال بالاست، هرچقدر شركت
كوچكتري باشند، از ) تعداد كاركنان(اندازه اوليه 

چابكي و انعطاف پذيري بالايي برخوردار بوده و 
با اينكه . شانس بقاي بيشتري خواهند داشت

درتحقيقات پيشين، به طور مستقيم رابطه ميانگين 
بررسي نشده است ولي  اشتغال در صنعت با بقا
نشان دادند كه  44)2006(فريچ، بريكسي و فالك

اگر . رابطه بين توسعه صنعت و بقا منفي است
توسعه صنعت به معني افزايش اشتغال در صنعت 
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درنظر گرفته شود، در اين صورت نتايج اين تحقيق 
 .هاي ما مغاير استبا يافته

دومين نتيجه حاصل از رگرسيون كوكس نشـان  
-ده اين مطلب است كه بـين ميـانگين سـرمايه   دهن

هاي ايجـاد شـده   گذاري در صنعت و بقاي شركت
. دار و منفـي وجـود دارد  در آن صنعت، رابطه معني

توان چنين تفسير نمود كـه در  دليل اين رابطه را مي
گـذاري بـالا اسـت،    صنايعي كـه ميـانگين سـرمايه   

-هاي جديدي كـه وارد چنـين صـنعتي مـي    شركت

وان مقابلـه بـا رقبـاي خـود را كـه از نظـر       شوند، ت
. سرمايه در حد بالايي قرار دارند، نخواهـد داشـت  

هـا  گذاري بالا، شـركت در صنايع با ميانگين سرمايه
برنــد و از مزايــاي اقتصــادهاي مقياســي بهــره مــي

شركتي كه نتواند به اين حد از منابع مالي دسترسي 
-تر سرمايههاي برتواند در تكنولوژيپيدا كند، نمي

گذاري نموده و از مزاياي اقتصادهاي مقياسي بهـره  
هايي در خطر سقوط و نابودي چنين شركت. جويد

قرار دارند و براي حفـظ بقـاي خـود بايـد تـلاش      
نمايند تا خود را به نقطـه حـداقل مقيـاس كـارايي     

ايـن نتيجـه، بـا نتـايج حاصـل از تحقيـق       . برسانند
. مطابقت دارد) 1997(آدرش، هائولينگ و سوريك 

آنها در تحقيق خـود بـين انـدازه متوسـط صـنعت،      
اي منفي به دسـت  شدت سرمايه صنعت و بقا رابطه

اســتدلال آنهــا چنــين اســت كــه حــداقل . آوردنــد
صورت  هايي را بهجويي ناشي از مقياس زيان صرفه

هـاي كوچـك بـه بـار     هزينه بـالاتر بـراي شـركت   
  .آورد مي

حليـل بيشـتر،   در اين تحقيق بـراي بررسـي و ت  
ها بر حسب اندازه اي بين توابع بقاي شركتمقايسه

هـا بـر   بـدين منظـور شـركت   . آنها صورت گرفـت 
گروه اول كـه  . اساس اندازه به دو گروه تقسيم شد

هــاي كوچــك ناميــده شــده اســت شــامل شــركت

. نفر پرسنل دارند 10هايي است كه كمتر از شركت
فـر نيـز   ن 99الـي   10هاي با تعـداد پرسـنل   شركت
نتـايج  . هـاي متوسـط نامگـذاري شـده انـد     شركت

مقايسه توابع بقاي اين دو گروه نشـان داد كـه بـين    
داري توابع بقاي آنها از نظر آمـاري اخـتلاف معنـي   

هاي كوچـك و  وجود ندارد و احتمال بقاي شركت
  . باشدمتوسط در استان آذربايجان شرقي يكسان مي
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