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 چکیده 

 
 از که سلازد قادر را افراد بالغ و مچ شلود رفتار تغییر موجب نگرشلیا میارتیا  دانش  تمرکز بر شلاصهلیا چ نو با   صلح،  آموزش

 در بسلزا چ نقش که میم ها  از سلازما   شچ و کنند حل صلح، آمیز  صلور  به را تضلادها و کرده پرهیز صشلون  و کشلمشش

 مچ باشد دانشگاه دارد جامعه در پا دار ها  ارزش صحق همچنین و تربی  و تعحیم
 نو سچ نگارش گرد ده اس . سنار و رو شرد با آموزش صح، پژوهچ ا ن تحقیق با هدف آ نده

ابزار سلنشش    .اسل پژوهچ    ها  آ نده  از نوع پژوهش کیفچ و منطبق بر رو شرد شلبه ددد   ا قضلاوتچ در حوزه روشروش تحقیق   
بوده  با اسللتفاده از تشنید دلفچ  مرححه    دوها در      تدو ن پرسللشللنامهمقالا  معتبر پا گاه ها  داصحچ و صارجچ   اسللناد کتابنانه ا 

  آموزش و ارتباطا  در رشلته ها  دحو  تربیتچ و دحو  انسلانچ   نفر از افراد متنهل  در حوزه 20. در ا ن تحقیق پنل دلفچ اسل 
  ماتر س ضرا ب تححیل اثر متقاطع  روشجی  تححیل ساصتار  از   .بوده اس  که به صور  قضاوتچ توسط محققین انتناب شده اند

 .شده اس استفاده  به کمد نر  افزار مید مد
با آ نده پژوهچ  مچ توا  آ نده   آموزش صلللح، را با بیشلللتر ن دق  و کمتر ن دد  اطمینا  پیش بینچ نمود. پیش بینچ آ نده در  
صهلو  آموزش صلححچ مچ تواند تعارضلا  را در سلط، مدارا  دانشلگاه ها و سلا ر موسلسلا  آموزشلچ کاهش دهد و جامعه را به 

 سم  رشد و توسعه پا دار سوق دهد.
   هوش فرهنگچ   سنار ونو سچپژوهچآ نده    :واژگان کلیدی

 
 

 فصلنامه آینده پژوهی مدیریت

1403/ زمستان 139سال سی و پنجم/ شماره  



1403؛ زمستان 139شماره  ؛فصلنامه آینده پژوهی مدیریت، سال سی و پنجم  | 92 

 

 آینده پژوهی آموزش صلح با رویکرد سناریونویسی 

 

 

 

 مقدمه  
صح،     اس  و برقرار   بشر   هان آرما    ترچم  صح، از قد 

توا  بدو   چبا حقوق بشر دارد و نم چ می در جیا  ارتباط مستق
نرو   اف . از ا دار دس    و پا چ  حقوق بشر به صح، واقع  ردا

  چ درس    ز ژه آموزش صح، در تأمل مشدد در برنامه ر نقش و 
آموزش نظا   پیب  چ در  از  هو یش  وجود   ش  به  و  شده  د   دا 

متعادل    چ د زندگ به    چابیمناسب که دست  چ آموزش   محتوا
    هاا سازد و نسب  به نالش یسازگار با حقوق بشر و صح، را می 

رو ضرور   ن کند. از ا   چ د م ی حساا باشد  تأک  چ جامعه جیان
آموزش  جامعه  مسئول  چدارد  و  نقش  قبال      ها  یاز  در  صود 

ن جیا  پر از صشون     حل مششلا  ا   د برا   نسل جد  هدا
دگاه    ها  ارزش ها  دتواند دانش   چن جامعه م  آگاه گردد. تنیا ا 

روزانه     هان   ق تمر م دهد و از طریرا تعح   چ ها   چ ها و توانا
صح، در جیا       برقرار   را که برا  چ م ددال  اجتماد یمفاه

 (. 1396:د )دادگر    لاز  اس   اجرا نما

در واقع صح، با د به دنوا   د ارزش همیشه و در همه حال  
  ا  کوند     ها یها اهمارزشمورد توجه نظا  آموزشچ باشد.  

  به ها با توجه تشربه صود انسا که  کنند    چ را مطرح م  چ بزرگ
از  و  دهند    چنسب  م   شا  ها ی و مسائل مرتبط با فعال  زندگچ

  ها ارزش. کندچ دمل استفاده م    برا  چ آنیا به دنوا  راهنماها
  ا یو در زما  و مشا  همانند اش  شود  چم  ا  یباحشا      حهیبه وس

    ها یف یک ء  ایکه در صهو  اش شامچحاو توسط  ندوجود ندار
مطرح    رند یگ   چ ششل م  چشنه   دگاه  ادمال از د  ا  حوادث و  

ارزش   چم واقع  در  ذهن شود.  دناصر  د  چها  و    چ ن یو  هستند 
-ارزش  ن  سو ا   د از    چ عن    . دارند  گر  شد   با    چتحف ارتباطا  من

مشارک     ازمند یبه وجود آورد  آنیا ن    هستند و برا  چ ها ذهن
   چ ارزش ها  ن ننی  (. 1:2021و را و ادواردز)اس   چ شنه    ها

فرد صور   به  سازما     فقط  درو   در  بحشه  ندارد  ها  وجود 
ن ها  فرهنگ  و  م  ز یجوامع  اساا    . شود  چمشاهده  ها  ارزش 

 
1 Vieyra & Edwards 

 

جامعه هستند اما با توجه    د در   ق اصلا   چششوفا    برا  چ اصح
کمتر    چو دانشگاه  چاواصر در جوامع دحم   نیآ  تا هم   یبه اهم

    و مبنا  ه پا  چسنت   ف مورد توجه واقع شده اس  و در تعار 

 .آ  وجود ندارد   برا چدحم 
   ابه صور  مشموده  توا چها را م رزشا    چکح   ف  تعر  د در  

  ا  بی  منسشم  و  هدفدارپارنه     د   چاز ادتقادا  و اصول کح
دهد.  مچقرار    ر یسازما  را تح  تاث  د کرد که  ابعاد منتحف  

  ک در   چ توانا قادرند    را  برصوردارند ز     اریبس    اهمی  از  ها ارزش
تغ سازمان  را ییو  مد را   را    چ درو     د. نساز  م فراهبرا  

سازما  شناصته و از آ  به    د      هو  دنشوچ بادث م  نهمچنی 
  نده  در آ  د استراتژ     ها ز  ربرنامه    راهنما برا  د دنوا   

از سازما  ها حفظ و     اربسی از ا ن رو  هدف استفاده گردد. 
کارگ و همچنا ن      ری به  در دمل  آششار شد     ن یارزش ها 

تواند  چاس  که م   ما  آنیا در رفتار کارکنا  در درو  ساز  ج نتا
بر    چمبتن     ر تح  دنوا  مد   چ موجبا  فراهم آمد  مفیوم

میم      هااز سازما    چش   (.1400  وهمشارا  :)بیا  ارزش گردد 
    هاصحق ارزش   نی و همچن   ی و ترب  میدر تعح   چکه نقش بسزا

م   دار   پا دانشگاه  دارد  جامعه  )  چ در  و  باشد  جیسو  
  چ آموزش   ها دانشگاه ها به دنوا  سازما .  ( 2017: 2همشارا  

تغشیپ در  همچن    یماه  ریی رو  و  جامعه  ن یدانش    به    توسعه 
  ه امروزکه  بطوربهستند.    وابسته  چ و آموزش   چ اصلاق  ها ارزش

  ارزش    کار و متناسب ساز    ی ماه  ر ییبر تغ  شتریدانشگاه ها ب
  د  جد     هام  پارادا  درصود با آ  متمرکز هستند در واقع      ها

جا ش  دی تاک   به  مشان  چسنت   ها  وهی بر  مفاه  چ شیو    چ می بر 
ارزش سازما  ارزش محور       ر ارزش مد   چ همچو  میندس 

اس  که تلاش       ر از مد نودچ  ارزش      ر  مد  .شودچ م   دکیتا
سازما   چ هاارزش   کندچم با  متناسب  فعال  نچ را  آ   در     یکه 
کند   کند  چم ذ   ن   اصحق  انتظارا   ترجما   ها    نفعا   ارزش 

2 Giesen 
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به آ  با استفاده    د  یتحقق بنش    برا    ر  سازما  اس  و مد
اجتما تعاملا   صداق    متقابل   ادتماد  صحق     متقابل   چد از 

هو  شاد  ا گروه  چ جمع     احساا    ر  تهو  د  صحق     چ و 
  د  در    چ میمثب  و کار ت     رفتارها  برتمرکز    نده   مشترک از آ

(.  1395: ا و همشار  محمد ) کند  چ م  دی تاک  چاجتماد   ستمیس
مد  چدانشگاه   واقع    در جر      ر  که  آ   در  دارد    ا  ارزش 

  ن ا   . دن نشم انداز الیا  بنش قرار دار  د      کارکنا  تح  لوا
همه    همسو چ فعالی  ها  و   چ انداز موجب انسشا  دروننشم

مد  و  کارکنا   جمحه  از  با    . شود  چ م     ر  افراد  دانشگاه 
  کهکند    چرا ارائه م  تچصدما    چها   چژگ و  نی از نن   برصوردار

  د  کند    چ اس  و تلاش م  زین   چ اجتماد    هامتناسب با ارزش 
  ن  مثب  و اثر گذار از صود به جامعه درضه کنند که ا  ر  تهو
حما  ر   تهو و  تعاو   ب    سبب جذب  بد ن    . شودچم  رو  یاز 

  دای دس  پ  چبه اهداف سازمان  نشه دانشگاه دلاوه بر اترتیب  
فرد  چم اهداف  اجتماد    کند  انسان  چ و  ن  چ منابع  را    ز یصود 

متناسب    چداشتن شغح   لیاز قب    سازد. اهداف فرد  چمحقق م 

معقول      ا  از حقوق و مزا   برصوردار       فرد   ها  چ ژگ با و
  نی چنهمو    چم یصم    فضا  شاد متناسب ا   کار  طیمح   شاد ا

ابزار      ها  دگاه  دانشگاه د  ن  در ا    ر  ارزش محور اس  مد
فرص   نموده و مچ کوشد تا  انگارانه را در مورد کارکنا  حذف  

    سط، رضا  ن شتر یاز دس  رفته را جبرا  کرده و ب   ها
    هااس یها و س    مامور  . بد ن ترتیبرا فراهم سازد  نفعا  ذ

  نفعا   مورد انتظار ذ    همسو با انتظارا  و ارزش ها  چسازمان
مچ کوشند      نیز   ارکنا و ک  چمنابع انسان   دالچ   را  مد  و  اس 

بتا   راستا   چ توانا  ن  شتر یبا  در  صود  استعداد  گا      و  اهداف 
را به منهه ظیور    کارکنا   ها استعداد   حد  ن  بالاتر  برداشته و

 (. 2020: 1کرمین و کستر  )بگذارد 
 شچ از ارزش ها  محور  که با د بدا  توجه شود صح، اس   

چ  ب   از نقش  زین  چدانشگاهیا و مراکز آموزش دال  ا ی م  ن در او  

همز   چ ح  بد و  صح،  فرهنگ  توسعة    .برصوردارند   چ ست در 
   چ توسعة برنامة درس    برا  چاستثنائ    چ ها  فرص   ها   دانشگاه
  به صح،   د یرس  توانند چ  دارند که م  اریو صدما  در اصت   پژوهش

 
1 Cremin, Kester 

نه تنیا    چ مراکز آموزش دال  ن  را تحقق بنشند. بنابرا  چ جیان
و    چ کنون    ایدن   را برا   ا  نوآورانه   ها   و میار    دانش   د با
استقرار صح،       بحشه با توجه به تعید آنیا برا  دهند   ارائه  نده آ

به آموزش    د  سالارانه  با  مرد     ها  بشر و ارزش   حقوق   دفاع از
   یو اهم  گاه جا   بنابرا ناهتما  ورزند.    زین  شیروندا چ  اصلاق

تنیا  ن ا ح    روین   یترب  مراکز  در      ها  طهیمتنه  
از حق  بحشه  س   ین  چو شناصت   چ تنهه   ق   ی جستشو و دفاع 

  و میار    یا یتوانا    چست  ز   تیایصلاح  انواع      ریادگ کمد به  
زندگ    ها میار       چزندگ    یفی ک  بیبود    چ مطحوب  توسعة 

د   چزندگ   میار     تقو    شیروند و    گرا   با  تساهل  رشد 
با منالفا   رشد    چ زندگ  چ نگونگ  و   چدوست   مدارا  آموزش صح، 

و    گرا  حقوق د     ردا  چنگونگ    چاجتماد    یاحساا مسئول
  ند آچ  آنا  به شمار م   ف وظا  از جمحة   ز یدس  ن  ن از ا     موارد

 (. 1391:  کاظم پور  و همشارا )
     ر که در نند دهه گذشلته مد  ن رغم ا  چدح  با ا ن اوصلاف

و نلامحسلللوا همواره در   چمفیو  ذهن  د لارزش بله دنوا  
  چمنسلشم    الگو  لیشنوجود داشلته اسل     چت ر مد   بحث ها

  چدح    دانشللگاه وجود ندارد  سللازمانچ همانندآ  در متن    برا
دانش و   دیمرکز تول  ن میمتر  چآموزش دال  نشه النهللو  ا

 کندچتلاش مو  رود  چشلمار م هجامعه ب  چانسلان  روین   یترب
را کلار    چو صروج  ا جنتل  گرا بود   فلهیتوجله بله وظ   بله جلا

با توجه به قرائن و شلواهد موجود و دحچ   .در واقعمحقق سلازد
رغم تاکیدها چ که در برنامه ها  توسلعه  قوانین و مقررا  و 
آموزه ها  د نچ بر اسللتقرار ارزش ها در دانشللگاه به دنوا   
 د سازما  متولچ صحق ارزش وجود دارد هنوز توجه به ارزش 
ها و اسللتقرار مد ر   ارزش در نظا  آموزش دالچ از سللط، 

ها   بررسلچکه   (. بطور 2021: صحفچ برصوردار نیسل  )بالا 
ارزش ها  سلازمانچ و   دهد وضلعی  فعحچمقدماتچ نشلا  مچ

ها مناسللب نبوده و با مشللشلا     نگونگچ آنیا در دانشللگاه
 . اساسچ مواجه اس 
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 ها  انشا  شده با موضوع پژوهش حاضر به اصتهار آورده شده اس : (  برصچ از مرتبط تر ن پژوهش1جدول ) در 

 دستاوردها  عنوان پژوهش  پژوهشگر 
 لینر 

1(2021 ) 
صح،: تهور  ابداع و  

 فرهنگ صح،  شاد  ا
آموزش صح،     میم برا   فهی وظ  د   گرا   از نشم د  د  د   تشارب برا  شاد  ا

    چح یمنتحف شناص  )تن   هاراه   ق  تشو   لیپتانس   هنر   هاروش هنر و    .اس 
و با د در آموزش صح، و توسعه    ( را دارندافته و تشسم   چداطف    چ انیب     شیود

 فرهنگ صح، به کار گرفته شوند.

ربشا و  
 ( 2021ادواردز) 

دحو   صح، در آموزش 
بر    : مرورانسانچ

 ا  یادب

با ارتباط با آموزش  انسانچ  آموزش دحو     ا یرا در ادب  چنیار موضوع اصح   چبررس

    ( فناور2  )"همه    دحم برا"( ابتشارا   1  از جمحه )ه اس   صح، نشا  داد
  و تنوع    چ ( استعمار زدا 3)   چاجتماد   -چ مسائل دحم   هاجامعه و جنبش  -دحم

 چ. اس یس  آموزش دحم به دنوا  کنشگر( 4)

 2و همشارا   اوکو
(2019 ) 

آموزش صح،  ترو ج  
برا  ا شاد تغییرا   
رفتار  در مدارا  

 متوسطه دمومچ 

رابطه مثبتچ بین ترو ج آموزش صح، و تغییرا  رفتار  به سو  میارصشون    
توصیه کرده   همچنینپرصاشگر  و درگیر  در میا  دانش آموزا  وجود دارد.  

برنامه   و  پرورش  و  آموزش  محچ  ها   آموزگارا  که مشر ا  سیاس   اند که 
درسچ مدارا هستند  آموزش صح، را از طر ق آموزش مدنچ و القا  آ  به  
نظا  ها  ارزشچ دانش آموزا  ترو ج کنند. ا ن مچ تواند به میار پرصاشگر    

 . ندنزاع ها  صشون  آمیز و درگیر  در مدرسه  ار  رسا

 کستر
(2013 ) 

آموزش و پرورش برا   
صح،: طراحچ ساصتار و  

 محتوا

آموزش و پرورش فضا چ برا  آموزش صح، و جنگ اس . از ا ن رو مربیا  در  
مدارا مچ توانند دانش  نگرش و میار  ها  صح، را به فراگیرا  بیاموزند.  
بنابر ا ن فراگیرا  مچ با س  دحل ر شه ا  صشون  و اهمی  حقوق بشر  را  

 .  اد بگیرند 

رستمچ و  
 همشارا  

(1400 ) 

آموزش صح،   چ اثربنش
    هاه  بر سرما

  چشناصتروا  
آموزا  پسر دوره  دانش 

 متوسطه اول

آزما   اجرا در گروه  مقا  ش  آموزش صح،  مؤلفه ها  سه  در  کنترل      با گروه 
را در دانش آموزا  پسر به صور  معنادار تح     چروا  شناصت  ه نیارگانه سرما

با مرححه    سه در مقا   ری گیفوق در مرححه پ  ج  نتا  ن یقرار داده اس  . همچن  ر یتاث
 . نشا  نداش  چ نپس آزمو  تفاو  نندا

 اسد  و همشارا  
(1398 ) 

   هاچ ژگ  و بررسچ 
  چ درس   برنامه

  شرد رو   با   محور­صح،   چدرس   برنامه  د   ن تدو   برا  تواندچ که م   چ هاچ ژگ  و
محتوا     فرهنگچ­ا یم  شردرو   با   فرهنگچ­ا یم اهداف   بنش:  نیار  در 

 
1  Lehner 
2  Uk, Igbineweka & Odigwe 
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 دستاوردها  عنوان پژوهش  پژوهشگر 
محور بر اساا  صح، 

   فحسفه   هاآموزه 
 چ فرهنگا  یم

روش    ریادگ  -چ ادده    شردها  رو روو   و   شده ا  یب  چابیارزش   شردها ها 
 اس .  

 صمد  
(1397 ) 

مراحل تحول ادراک  
مفیو  صح، در  

 کودکا  

دارا    روانچ   جانبه  تحول همه  فرا ند  پا ه  بر  در کودکا   مفیو  صح،  درک 
در هر   و  اس   توسعه  مفاهیمچمراححچ درحال  دارا   تحول  از  و   مرححه  تازه 

به   مفیو  صح،  آموزش  در  اس   و لاز   اس   قبل  مرححه  به  نسب   متفاو  
 کودکا  به ا ن مراحل توجه نمود. 

مرزوقچ و  
 ( 1396همشارا  )

تدو ن برنامه درسچ  
صح، در آموزش دالچ:  

  د مطالعه کیفچ 

ا  لاز  را  میارتهآموزش صح، مچ تواند به دانششو ا  کمد کند تا دانش و  
برا   د زندگچ صح، آمیز بیاموزند و ا ن دانش و میار  را در صانواده  تعاملا   

 . اجتمادچ و در سط، محچ و بین المححچ به کار گیرند

 
پژوهش    لذابا توجه به آنچه گفته شلد و بررسلچ ادبیا  تحقیق  

حاضللر درصللدد پاسللنگو چ به ا ن سللئوال اسلل  که به نه 
را پیش بینچ نمود  آ نده پژوهچ آموزش صلح،  شلشحچ مچ توا   

 و نه سنار وها چ مچ توا  برا  آ  نگاش ؟

 تحقیق  روش 

ر ز    روش ا ن    سنار و   برنامه  در  که  اس   تحقیقچ  روش 
پژوهش حاضر    پژوهش از آ  استفاده شده اس . از سو چ د گر

که در  رو شرد شبه ددد   ا قضاوتچ    با   از نوع پژوهش کیفچ 
  انتناب شده اس    اس  پژوهچ  آ نده  حوزه   پژوهش ها 

لیشن از نظر نوع تحقیق ترکیبچ از روشیا  اسناد  و پیما شچ  
   نیز محسوب مچ گردد. 

سنشش داطلاجی     ابزار  معتبر    مقالا    شامل   ه لاودا  
همچنین  ا   کتابنانه  اسناد  المححچ   بین  و  محچ    پا گاهیا  

تدو ن گرد ده  مرححه    دودر  مچ باشد که  ها    تدو ن پرسشنامه
   اس .

دلفچ مچ    روش که ادضا  در ا ن تحقیق مشارک  کنندگا   
در  ارتباطا     متنههین حوزه   آموزش و نفر از   بیس   باشند

  شیوه  که به  ندبوده ارشته ها  دحو  انسانچ و دحو  تربیتچ  
برا  افزا ش قابحی   در ا ن تحقیق  .  انتناب شده اندقضاوتچ  

به  محقق  پا ا چ   اصذ  جی   داده  تا ید   صا    ها   بررسچ 

 افته ها به طور دقیق پرداصته اس .   و  پیشنیادها  و  تفسیرها 
به   را  صود  ها   داده  تححیل    از  پس  از  پنج  محقق  نفر 

حوزه   متنهها   اس     ا ن  داده  در  ارائه  نیز  را  آنا   نظر  تا 
جی  تححیل داده    .صهو  کدها  استنراجچ در اف  نما د

به    "ماتر س ضرا ب تححیل اثر متقاطع"روش  ها  تحقیق از  
مد   مید  افزار  نر   ساصتار     و کمد  شده  استفاده  تححیل 

لاز  به ذکر  مید مد  افزار   نر  درصهو  توضیحا     .اس 
افزار   نر   ا ن  که  پیچیده  اس   محاسبا   انشا   منظور  به 

ابتدا متغیرها و مؤلفه   ماتر س متقاطع طراحچ شده اس  که 
را شناسا چ کرده و سپس آنیا را در ماتر سچ    تحقیقها  میم  

ارتباط میا    نموده و میزا   وارد  اثرا   مانند ماتر س تححیل 
.  نما د   ا ن متغیرها با حوزه مربوطه توسط صبرگا   تعیین مچ 

ستونیا   در  موجود  متغیرها   بر  در سطرها  موجود  متغیرها  
و   تأثیرگذار  سطرها   متغیرها   ترتیب  بد ن  میگذارند.  تأثیر 

ماتر س به دس  آمده را    . متغیرها  ستونیا  تأثیرپذ ر میباشند
    میتوا  با نمودار متناظر آ  نیز نما ش داد که در آ  نمودار

پیشانیا  توسط  د گر   بر  گروه  هر  تأثیرگذار   میزا     برا  
آ  پیشا  نما ش داده    لا تأثیرگذار  به صور  ددد   در با

  . مچ شود  بند   حید  استنراج و رتبه دوامل ک  نیا تا و    شود   مچ
اساا  افته  پرسشنامه  بر  از  که  دلفچ  نیا چ  نتا ج  و  ها   ها 
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اس   استنراج   طراحچ  شده  در  کحید   سنار وها   دوامل 
 گزارش شده اس .    آموزش صح،

 یافته ها

که  آنشا  برا     از  تحقیق  ا ن  در  سنار و  ر ز   برنامه  فرا ند 
صح،  شده    تحقیق   پیشینه اساا  بر    آموزش  اصذ  نظرا   و 

به همراه مولفه    شاص  ها  اولیه ششل گرفته اس  صبرگا  
 ( آمده اس .  1در جدول ) ها و متغیرها به همراه ذکر منبع  

 بر اساس ادبیات تحقیق و نظر خبرگان  آموزش صلح( شاخص های 1جدول )

 منبع  شاخصهای اولیه  مولفه   متغیر 

متغیرها   
دو وجیچ  

 )اهداف( 

دوامل  
 فرد   

 ( 1392آجیحچ و اسمادیحچ اردکانچ   ) استعدادها   رشد

 صبرگا   افراد توانا چ ها  ذهنچ رشد 

 ( 1392آجیحچ و اسمادیحچ اردکانچ   ) رشد شنهی  

 صبرگا   درونچ مرکز کنترل  

 صبرگا   ابیا   تحمل

 صبرگا   طحبچ  توفیق

 صبرگا   استوار  و پا دار  فرد  

 صبرگا   تحمل واکنش در برابر محرکیا  بیرونچ 

 ( 2020  و کستر 1کرمین) ددو  به صبر و ششیبا چ 

 ( 2020  کرمین و کستر) کرد  با د گرا   مدارا

 ( 2010و همشارا    2جانسو  ) افشار و اند شه ها  صح، طحبانه  

 صبرگا   صودآگاهچ 

 ( 2010و همشارا    جانسو  ) صودساز   

 ( 2014  آلفونسو) ادتماد به صود و د گرا  

 (1387   و اسلامچ )فتحچ واجارگاه  توانا چ حل مششلا  ارتباطچ 

 صبرگا   نامطحوب توانا چ سازگار  با شرا ط 

 (1387   و اسلامچ )فتحچ واجارگاه  میربانچ  و صداق 

 (1387   و اسلامچ )فتحچ واجارگاه  حساا بود  به مسائل انسانچ 

 ( 2021  3ربشا و سانچ )   فراگیرا دز  نفس در   وجود

دوامل  
 اقتهاد  

 ( 2017  4مند تا ) و تنگدستچ فقر 

 ( 2020  کرمین و کستر) به فرص  ها    دسترسچ نابرابر

 
1 Cremin 
2 Johnson 
3 Vieyra & Sachi 
4 Mendieta 
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 منبع  شاخصهای اولیه  مولفه   متغیر 
 ( 2017  مند تا) گرسنگچ 

 (1387   و اسلامچ )فتحچ واجارگاه  رفاه اقتهاد  فقدا  

دوامل  
 انگیزشچ 

 صبرگا   صوش بینچ نسب  به صح، 

 صبرگا   امید به آ نده   صح، 

 صبرگا   انگیزه  ادگیر  صح، و آرامش 

 ( 1397)صمد    امنی  ذهنچ و روانچ 

تغیرها   
 تاثیرگذار 

دوامل  
 آموزشچ 

 ( 2017 1و همشارا  نر او) تفشر انتقاد  آموزش میار  ها  

صح،    ورود آموزش  فعالیتیا   در  محتوا  
 تدر س 

  ( 1398( )اسد  و همشارا  2014  2)شیخ
 ( 1396  مرزوقچ و همشارا  )

 ( 2021  3)صحف   مربیا  شاغل در آموزش  صح، برا  تربی  

 ( 1387)قادر  و همشارا    مد ر   بحرا   آموزش 

 صبرگا   آموزش توانا چ کنترل مذاکرا  

 ( 1393)آقاجانچ   ها  جد د تشنولوژ   آموزش مبتنچ بر 

 ( 1393)آقاجانچ   آموزش ارتباطا  غیر صشون  بار

 ( 1393)آقاجانچ   ظرفی  ساز  نیادها  ارتباطچ  

مفاهیم شناصتچ  داطفچ و  نگرانه    آموزش کل 
 رفتار  صح، 

 ( 1389)ناجچ و صطیبچ  

 (  1384)منافچ دستشرد     مفاهیم صح، آموزش مشارکتچ 

 ( 1393  آقاجانچ) مفاهیم صح، آموزش همیار  

 ( 1393) آقاجانچ      مفاهیم صح،  تشربچ دمحیاتچ  ا  آموزش 

 ( 2020  و کستر 4کرمین) میار  حل مسالم  آمیز تعارضا  آموزش 

ردا     منزل  آموزش  و  شأ   به    احترا  
 د گرا  

 ( 2014  5آلفونسو )

 ( 2013  6وود) درک متقابل آموزش میار  ها  

 صبرگا   همشار  بین فرد   آموزش 

مد ر     بر  محور  صح،  درسچ  برنامه  تاثیر 
 صشم

 صبرگا  

 
1 Vanner et al 
2 Shaikh 
3 Khalaf 
4 Cremin 
5 Alfonso 
6 Wood 
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 منبع  شاخصهای اولیه  مولفه   متغیر 
محمد  و همشارا   )(2015و همشارا     1اوکو) آموزش صح، برا  ا شاد تغییرا  رفتار  

 1395 ) 

 صبرگا   گوش داد  فعال  آموزش میار  ها  

دوامل  
 اصلاقچ 

 (  2017و همشارا    2سن ی)گ معنو   دوامل

 ( 2010و همشارا    3جانسو  ) دوستچ بین مذاهب 

 (  2018  4کرمین و همشارا  ) تقو   احساا مسئولی  

 ( 1388  فلاح نودهچ)  برا  ادمال شنهچ   ردا   اصلاقیا  

 صبرگا   هو   مذهبچ 

 ( 1389  ناجچ و صطیبچ مقد  ) همدلچ نسب  به د گرا  

 ( 2014  آلفونسو) ملاحظه د گرا  و میربانچ با آنیا

 ( 1394 حسینچ نژاد    محمد)   ردا   ارزش ها  اصلاقچ

دوامل  
 فرهنگچ 

 ( 1396)دادگر    توسعه فرهنگ همشار  

 ( 2014  آلفونسو) فرهنگیا تنوع حفظ 

بر آموزش   ها     مبتنچ  فرهنگ  و  هنشارها 
 سنتچ  

 ( 1393)آقاجانچ  

 (  1392 دابد نچ بحتورک و میرشاه جعفر  ) فرهنگ گذش  و بنشش 

 صبرگا   فرهنگ صح، شاد تهور  ابداع و ا

دوامل  
 رسانه ا  

 صبرگا   رسانه ها  اجتمادچ 

 صبرگا   سواد رسانه افراد 

 صبرگا   نقش مطبودا  در تغییر تفشر افراد 

 ( 1387)قادر  و همشارا    رسانه ها  ارتباطچ و صح، 

 صبرگا   در رسانه هاتربی  شیروند صوب  

 صبرگا   در رسانه ها   مقابحه با نالش ها  زندگچ

متغیرها   
 مستقل 

و ژگچ ها   
جمعی   
 شناصتچ 

 صبرگا   سن

 صبرگا   جنسی 

 صبرگا   وضعی  درآمد 

 صبرگا   تحهیلا  

 ( 1396محمد  فارسانچ  )  بشر  ها  اساسچ آزاد  

 
1 Uk, Igbineweka & Odigwe 
2 Giesen 
3 Johnson 
4 Cremin et al 
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 منبع  شاخصهای اولیه  مولفه   متغیر 

دوامل  
 سیاسچ 

 ( 1393)فیروز کمیشانچ   و آزاد  بیا   دموکراسچ 

 ( 1392فرصشسته و همشارا   ) فرص  مشارک  مدنچ 

 صبرگا   نقش دول  در گسترش صح،  

 ( 1394)ساسانچ    ردا   حقوق بین المحل و حقوق بشر 

 ( 1395راهنما بیا   ( )1392  پوشنه و صدر ) یتچ تساو  نژاد  و جنس

 ( 1392فرصشسته و همشارا   ) جر ا  آزاد اطلادا از حما   

 (  2017  1مند تا ) صشون  مستقیم جنگ دد  

دوامل  
 اجتمادچ 

 

 ( 1392آجیحچ و اسمادیحچ اردکانچ   ) بشراحترا  به آزاد  ها  اساسچ 

 ( 1391کاظم پور و همشارا   ) جامعه  رفتارها  صح، آمیز  الگوساز 

 ( 1391کاظم پور و همشارا   )      جامعهاصول برابر  سیاستیاارائه 

 صبرگا   ابتشار اجتمادچ 

 صبرگا   سرما ه اجتمادچ 

 صبرگا   انسشا  گروهچ 

 صبرگا   مشارک  اجتمادچ 

 ( 1392فرصشسته و همشارا   ) تقو   درک و فیم  تساهل و وحد  

 ( 1393   و کرمچ  حاجچ زاده ) تعاو  و همبستگچ 

 ( 1388  فلاح نودهچ)  هشیار  و آگاهچ اجتمادچ  

 ( 1392آجیحچ و اسمادیحچ اردکانچ   ) و ژگچ ها  اجتمادچ  

 ( 1392آجیحچ و اسمادیحچ اردکانچ   ) و ژگچ ها  تربیتچ جامعه 

 (1387   و اسلامچ )فتحچ واجارگاه  اصول پذ رفته شده اجتمادچ 

متغیرها   
 وابسته

 توانمندساز   

 صبرگا   معنچ دار   

 صبرگا   شا ستگچ  

 صبرگا   صودمنتار  

 
متغیر    هر  تاثیرگذار   و  تاثیرپذ ر   تححیل  جی   ادامه  در 
براساا داده ها  آنیا در ماتر س متقاطع بر اساا سطر و  
ستو  در نر  افزار مید مد تححیل شده اس . به ا نگونه که  

بیشتر از ا نشه تاثیرگذار باشد    اجتمادچ دوامل  به دنوا  مثال  
آ  سطر  جمع  نو   اس .  پذ ر  د گر    تاثیر  دبار   به   ا 

 
1 - Mendieta 

جمع ستو     بدس  آمده اس  ولیشن  11  تاثیرگذار  آ  ددد
ددد   آ   آ   تاثیرپذر ر   د گر  دبار   به  آمده    26   ا  بدس  

 اس .  
مستقیم و غیرمستقیم مولفه  و تاثیرگذار   میزا  تاثیرپذ ر  

گزارش  همراه رتبه بند  آنیا  به ( 2در جدول )ها  تحقیق  
. شده اس 
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 ( تاثیرپذیری مستقیم و غیرمستقیم و تاثیرگذاری مستقیم و غیرمستقیم مولفه های تحقیق 2جدول )
رتبه  
 بند  

تاثیرگذار    متغیر
 مستقیم

تاثیرپذ ر   متغیر
 مستقیم

تاثیرگذار    متغیر
 غیرمستقیم 

تاثیرپذ ر   متغیر
 غیرمستقیم 

رسانه  دوامل   1
 ا 

دوامل   1290
 اقتهاد  

دوامل رسانه   1451
 ا 

دوامل   1219
 اقتهاد  

1391 

دوامل   1075 دوامل فرهنگچ  2
 انگیزشچ 

دوامل   1290
 فرهنگچ 

دوامل   1073
 انگیزشچ 

1249 

دوامل   1182 دوامل فرد   1021 دوامل انگیزشچ  3
 انگیزشچ 

 1159 دوامل فرد   1031

 1020 توانمندساز   1030 دوامل فرد   1021 توانمندساز   1021 دوامل آموزشچ  4

دوامل   967 دوامل فرد   5
 اجتمادچ 

دوامل   913
 اصلاقچ 

دوامل   1013
 اجتمادچ 

877 

دوامل   6
 اقتهاد  

دوامل   967
 آموزشچ 

دوامل   806
 آموزشچ 

دوامل   980
 آموزشچ 

822 

دوامل رسانه   967 دوامل اصلاقچ  7
 ا 

دوامل   752
 اقتهاد  

دوامل رسانه   942
 ا 

801 

دوامل   860 دوامل اجتمادچ  8
 فرهنگچ 

دوامل   698
 سیاسچ 

دوامل   829
 فرهنگچ 

728 

جمعی    806 دوامل سیاسچ  9
 شناصتچ 

دوامل   645
 اجتمادچ 

دوامل   821
 اصلاقچ 

668 

جمعی    10
 شناصتچ 

دوامل   537
 اصلاقچ 

جمعی    530 توانمندساز   645
 شناصتچ 

660 

دوامل   483 توانمندساز   11
 سیاسچ 

جمعی    591
 شناصتچ 

دوامل   527
 سیاسچ 

620 

 
( گزارش شده اس  دوامل رسانه ا    2همانطور که در جدول ) 

دوامل   دنوا   به  بالا  بند   رتبه  در  انگیزشچ  و  فرهنگچ 
انگیزشچ    اقتهاد    دوامل  دارند و  قرار  تاثیرگذار  مستقیم 

فرد  در رتبه بند  بالا از نظر دوامل تاثیرپذ ر مستقیم قرار  
 گرفته اند.  

تاثیرگذار  و تاثیرپذ ر  مستقیم را  ( نقشه  1ششل )در ادامه  
 نشا  داده اس . 



1403؛ زمستان 139شماره  ؛فصلنامه آینده پژوهی مدیریت، سال سی و پنجم  | 101 

 

 آینده پژوهی آموزش صلح با رویکرد سناریونویسی 

 

 

 
 ( نقشه تاثیرگذار  و تاثیرپذ ر  مستقیم 1ششل )

 گزارش شلللده اسللل ( 1هملانطور کله در شلللشلل )همچنین  
دواملل فرد   انگیزشلللچ و متغیرهلا  نلاحیله   اول شلللاملل 

اسلل  . ا ن ناحیه هما  متغیرها  دووجیچ  ا توانمندسللاز   
کله میزا  تلاثیرگلذار  و تلاثیرپلذ ر  آنیلا    اهلداف مچ بلاشلللد

ا ن متغیرها به دو دسللته   متغیرها  ر سللد و .   بالاسلل 
متغیرها  هدف تقسللیم بند  مچ گردند. متغیرها  دووجیچ  

باشللند . که متغیرها  ر سللد حول صط قطر  ماتر س مچ  
حول صط قطر  و متغیرهلا  هلدف ز ر صط قطر  هسلللتنلد 

 که بیشتر تاثیرپذ رند تا تاثیرگذار.
همانطور که در شللشل فوق نشللا  داده شللده اسلل . اگر صط 
قطر  فرضلللچ را در نظر بگیر م متغیرهلا  دواملل اجتملادچ 
رو  صط قطر  هسللتند که از آنیا به نا  متغیرها  ر سللد 

. ا ن متغیرهلا ظرفیل  بلالا چ دارنلد کله بله ذکر مچ گردد  
و متغیرها   متغیرها  کحید  تبد ل شللوند نرا که ناپا دارند.  

فرد    انگیزشللچ و اقتهللاد  ز ر صط قطر  قرار دارند که 
هدف هسلتند که بیشلتر تاثیرپذ رند. ا ن متغیرها را از متغیرها  

آنشا چ که به دنوا  نتا ج تشامل سلیسلتم شلناسلا چ شلده اند 
 قابحی  دستشار  دارند نو  تاثیرپذ رند. 

 اصلاقچمتغیرها  ناحیه دو  شلامل دوامل آموزشلچ  فرهنگچ   
که به  و رسلانه ا چ اسل . ا ن ناحیه متغیرها  تاثیرگذار اسل 

  ا ن معناسل  که بیشلتر از ا ن که تاثیرپذ ر باشلند تاثیرگذارند.
از آنشا چ که ا ن متغیرها ورود  سلیسلتم محسلوب مچ گردند  

براسلاا نتا ج تحقیق در ناحیه سلو  قابحی  دسلتشار  دارند.  
    ا بعبارتچ متغیرها  مسلللتقل  متغیرها  جمعی  شلللناصتچ 

در تفسلیر آ  ها گفته  بدسل  آمده اسل .    سلیاسلچ و اجتمادچ
شلللده اسللل  کله طبق ملاتر س  ا ن متغیرهلا تلاثیرگلذار  و 

در   اثیرپذ ر  کمچ دارند پس تاثیر آنچنانچ بر سلیستم ندارند.ت
نیز از آنیا نا  برده وابسللته   متغیرها که به نا   ناحیه نیار    
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ا ن متغیرها  مچ باشلند.  شلامل دوامل توانمندسلاز   شلده اسل   
بالا و تاثیرپذ ر  بالا چ هسللتند و صروجچ    دارا  تاثیرگذار 

 سیستم محسوب مچ گردند. 

( تاثیرا  مستقیم متغیرها  تحقیق را نشا   1)   نموداردر ادامه  
 داده اس .  

 

 
 ( تاثیرات مستقیم متغیرهای تحقیق1) نمودار

( نشللا  داده شللده اسلل  تاثیرا   1همانطور که در نمودار )
 مسلتقیم متغیرها  تحقیق نشلا  از تاثیر قو  بر آموزش صلح،

دوامل رسلانه ا چ تاثیر قو   دارند. به طور شه به دنوا  مثال
  و بالا چ بر دوامل سیاسچ به صور  غیرمستقیم دارد. 
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 ( تاثیرا  غیرمستقیم متغیرها  تحقیق را نشا  مچ دهد. 2نمودار )

 

 
 ( تاثیرات غیرمستقیم متغیرهای تحقیق2نمودار )

 
( نشللا  داده شللده اسلل  تاثیرا   2همانطور که در نمودار )

قو  بر نسللبتا  مسللتقیم متغیرها  تحقیق نشللا  از تاثیر  غیر
فرهنگچ  دوامل  دارند. به طور شه به دنوا  مثال    آموزش صح،

به صلور  غیرمسلتقیم  تاثیر نسلبتا قو  بر دوامل انگیزشلچ  
 دارد.  

ماتر س تاثیرا  متقابل نر  افزار مید مد از صفر    دهچوز   
هسللل    ددد صلللفر به منزله بدو  تاثیر و ددد  د به   3تا  

منزله تاثیر ضعیف و ددد دو به منزله تاثیر متوسط و در نیا   
 به منزله تاثیر ز اد مچ باشد. 3ددد 
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باشلد    د   nبنابر ا ن اگر تعداد متغیر ها  شلناسلا چ شلده  

به دسل  آمده که در آ  تاثیرا  متغیر ها بر   n*n ماتر س  
 (627:2007)آ سا   شد گر مشن  شده اس  

 و نتیجه گیری بحث

  روشلچ اسل  که به وسلیحه پژوهچ  آ ندههمانطور که بیا  شلد  
کنونچ سلازما  با توجه   وضلعی   تححیل و  تشز ه  از  پس    آ 

برا    چاحتمال  ها   بینچ  پیش  تغییرا    روند  به شلللنلاسلللا چ
  ترسیم مچ گردد. آ نده 

 دواملل نشلللا  داده اسللل  لافتله هلا  تحقیق  هملانطور کله  
 افزار نر  وسللیحه به آموزش صللح، برو تاثیرپذ ر   تاثیرگذار

فرهنگچ  آموزشللچ   اصللحچ   دامل  نیارمنشر به  مد مید
 تاثیرگذارتر ن و تر ن میم دنوا و رسللانه ا چ به اصلاقچ  

   همه شللناصته شللدند که  آموزش صللح،بر  موثر دوامل
 و مسللتقیم شللیوه به شللاص  ها  د گر آموزش صللح،

 از دوامل  نیاردامل هسلللتند. ا ن تاثیر تح  غیرمسلللتقیم

به دنوا  دوامل   اصلاقچشللناصته شللده دوامل آموزشللچ و 
به دنوا  دوامل بیرونچ فرهنگچ  و  درونچ و دوامل رسلانه ا چ  

  /آموزشللچ )  پیشللرا  نیرو  دو بنابرا ن شللناصته شللده اند.  
  آموزش صلح،آ نده   تواند مچ (فرهنگچ  /رسلانه ا و    اصلاقچ

کله در قطر   د گر کحیلد  دواملل و دهلد قرار تلاثیر تحل  را
 نیرو دو ا ن متغیر وضلللعی  از نیز متاثر ماتر س قرارداند

 سلنار و محورها  دنوا  به نیرو دو بنابرا ن ا ن .بود صواهند
آنیا  احتمالچ حالتیا  از کدا  هر برا  شلدند که شلناسلا چ

مچ  اشلاره آنیا به که اسل  تدو ن قابل سلنار وها  متفاوتچ
 شود. 
 4 با آموزش صلح، در نظا  آموزشلچ دانشلگاه ها    (2)شلشل
نشا      دوامل آموزشچ  اصلاقچ  رسانه ا چ و محیطچسنار و

مچ دهد
. 

 

 
  

ر تلاثیدوامل رسلانه ا  و فرهنگلچ •
ز اد

تللاثیر دوامللل آموزشللچ و اصلاقللچ •
ضعیف

ر تلاثیدوامل رسلانه ا  و فرهنگلچ •
ضعیف

ادتاثیر ز دوامل آموزشچ و اصلاقچ •

ر تلاثیدوامل رسلانه ا  و فرهنگلچ•
ز اد

ادتاثیر ز دوامل آموزشچ و اصلاقچ•

دواملللل رسلللانه ا  و فرهنگلللچ•
تاثیرز اد

تللاثیر دوامللل آموزشللچ و اصلاقللچ•
ضعیف

سناریو دوم سناریو اول

سناریو سومسناریو چهارم
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 سنار و  آموزش صح، در نظا  آموزشچ دانشگاه ها  ( 2)ششل
 تدو ن شده اس . با توجه به دوامل استنراج شده تاثیرگذار  نیار سنار و به شرح ذ ل 

     کرامت انسانی مبتنی بر آموزش صلحسناریو اول : 

 اصلاقچآموزشلچ و  دوامل  ثیرتا نتا ج تحقیق نشلا  داد ننانچه
  در باشلد  ز ادنیز   فرهنگچو   رسلانه ا دوامل  تاثیرباشلد و ز اد  

  سللنار و  اول متغیرها بر آموزش صللح،  ماتر س تاثیرگذار 
درصهللو  نقش در تبیین سللنار و  اول  شللشل مچ گیرد.  

مچ توا  گف  دوامل آموزشللچ در گسللترش صللح، در جامعه  
در محیط   فعلالیتیلا  تلدر سدر  محتوا  آموزش صلللح،    ورود

ها  آموزشللچ   نگرش و رفتار فراگیرا  را به سللم  پذ رش  
صلح، تغییر صواهد داد . محتوا  آموزشلچ صلح، شلامل آموزش  

انتقللاد   میللار  هللا  کنترل   تفشر  توانللا چ  آموزش  و  للا 
ملذاکرا  بلادلث مچ گردد افراد قلابحیل  و توانلا چ صود را در 

و رفتار  دور از شلا  و کرام  شلرا ط ناسلازگار ارتقاء دهند  
شلللا  در ارتبلاطچ کله دارنلد در لافل  ننملا نلد. بله دبلار  د گر  
فراگیرا  مچ توانند با در اف  محتوا  آموزشللچ میار  ها  
ارتباطچ با سلا ر ن ارتباط صلحی، و صلح، گونه ا چ را برقرار 

مفلاهیم شلللنلاصتچ   آموزش کلل نگرانله    همچنین. مچ نملا نلد
و  ا  همیار      تچ  آموزش مشللارکداطفچ و رفتار  صللح،  ا  

مفاهیم صللح، در مراکز آموزشللچ منهللوصللا    تشربچآموزش  
مدارا و دانشللگاه ها زمینه سللاز ا شاد صللح، و آرامش در 
جامعه مچ باشللند. در صهللو  دوامل رسللانه ا  که در ا ن 
سلنار و در بیتر ن حال  صود قرار دارد شلا ا  ذکر اسل  که 

  همچنینرا تبحیغ مچ کنند  انسلانیا   آزاد  واقعچکه  رسلانه ها  
 صلللرف نظر از وابسلللتگچ ها   ادلامیه جیانچ حقوق بشلللر

  نشللا  از حفظ شللا  و نژاد   سللرزمینچ  مذهبچ  جنسللچ  
 کرام  انسا  دارد. 

ا ن تحقیق در صهو  نقش دوامل رسانه   نتا ج  با  همسا  
( همشارا   و  فرصشسته  تحقیق  و  1392ا چ   آجیحچ  و   )

اردکانچ ) ( مچ باشد که اذدا  مچ دارند که  1392اسمادیحچ 
  افراد    ارتقا  سط، احترا  به همه حفظ کرام  انسانچ در  

صور  مچ  از طر ق توز ع گسترده ادلامیه حقوق بشر  بشر  
 گیرد.  

برصوردار  از   حق همچنین در راستا  شا  و منزل  انسا  و 
اجتمادا    تششیل  اند شه  مذهب   آزاد   نظیر  به  آزاد یا چ 

برا  کحیه افراد ارائه  جیا  شمول  وق افراد به صور   دنوا  حق 
 گرد ده اس .  

از جمحه   رسلللانه ها در جوامع منتحفکه  لاز  به ذکر اسللل 
از اهمی    کشلورها  توسلعه  افته و کشلورها  در حال توسلعه

زدم صلاکچ و بله  برصوردار هسلللتنلد. نرا کله    فوق العلاده ا چ
مچ توانند با به تهللو ر کشللید     ( رسللانه ها1401همشارا  )

فرهنگ ها  منتحف  شلیوه   سلبد زندگچ و آداب و رسلو  
همچنین آموزش میلار   آنیلا را بله اطلاع د گرا  برسلللاننلد.

ها  ارتبلاطچ و  ا آموزش هنشلارها  فرهنگچ جد د از طر ق 
رسللانه ها مچ تواند در فرد توانا چ مقابحه با شللرا ط جد د را 

 فراهم نما د. 
در ا ن میلا  اذدلا  مچ گردد کله در بسلللیلار  موارد فرهنلگ 
ها  منتحف در کشلللورها  د گر  نشلللا  از وجود آرامش و 

 صح، در زندگچ آنیا در جامعه اس . 

 نمادین و ناپایدار آموزش صلح سناریو دوم : 

و   ز اد  فرهنگچدوامل رسلانه ا  و    تاثیروقتچ  سلنار و  دو   
شلشل   ا ن سلنار و  باشلدضلعیف    اصلاقچدوامل آموزشلچ و  تاثیر

آموزش صللح، نماد ن و مچ گیرد لذا سللنار و با ا ن شللرا ط   
. در تبیین آ  بیلا  مچ گردد کله نلامیلده شلللده اسللل نلاپلا لدار 

  شللبشه اسللتفاده از رسللانه ها  ارتباط جمعچ )فیحم  ا نترن 
جمعچ    موثرتر ن وسلللا ل ارتباطبه نودچ    و...(  ها  اجتملادچ

د دار  و  محسللوب مچ گردند که پیا  صللح، را به صللور   
رسلللانله    در اصتیلار فراگیرا  قرار مچ دهنلد. للذا شلللنیلدار 

قدرتمند برا  آموزش صلح، محسلوب  بسلیار  ابزار  مناسلب
مچ گذارد.  تاثیر    فراگیرا بر ادراکا  و نگرشیا   که    گردد  مچ

دوامل فرهنگچ مناسلب نیز با نشلر فرهنگ صلح، و دوسلتچ و 
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همشلار  بله بیتر کرد  ا ن وضلللعیل  کملد مچ نملا لد. از 
در تبیین دوامل آموزشلچ نامناسلب مچ توا  به سلو چ د گر  

مدرسلله و پس از آ   بینش ها  صشللون  گرا از    گسللترش
دانشلگاه اشلاره کرد. در شلرا ط نامطحوب آموزشلچ  مدرسله و 
دانشلگاه بیشلتر از ا نشه مسلئولی  تربی  اصلاقچ و آموزشلچ  
فراگیرا  را به دیده بگیرد و صلح، و همشار  را نشلر دهد  به 

از ا ن میم غفح  مچ نما ند و از امور د گر پرداصتله و بعضلللا  
بیبود وضللعی  اجتمادچ وبرپا چ   هدف اصللحچ دانشللگاه که

 با گسترش صح، مچ باشد دور مچ مانند.  جامعه ا  بیتر 

الگو  متاثر از تعحیم و  از آنشا چ که آموزش صح، بر پا ه    
بر مششلا  اجتمادچ و حقیقچ اجتمادچ  اس  و    تربی  انتقاد 

مچ   فرهنگچ  تاکید  و  رسانه  دوامل    توانند مچ  مناسب  نما د 
گرا چ    فرهنگ  بیبود  و  مدارا  دهند.  صح،   نشر  را  جامعه  در 

دوامل آموزشچ و اصلاقچ  در ا ن سنار و  ولیشن از آنشا چ که  
صح، پا دار نمچ ماند    در وضعی  نابساما  به سر مچ برند ا ن 

همسو با نتا ج  و صرفا به صور  نماد ن آموزش داده مچ شود.  
شامل   صح،  ا نشه  ها   جنبه  در  روانچ   تحقیق  وضعیتچ 

معنو  و  اصلاقچ  سیاسچ   تحقیق    اجتمادچ   و    سنیگ اس  
اذدا  مچ دارند صح، با در نظر  که  مچ باشد    (2017)همشارا 

در سط، فرد   بین فرد   بین  گرفتن تمامچ دوامل مذکور  
  گروهچ و جیانچ زندگچ بشر متشحچ مچ شود و محهول نیا چ

ستیزه   تما لا   و  صودصواهچ  صودمحور    از  انسانیا  انتقال 
غیر صود ( به وضعی  جیانچ و    - )صود     گانه جو انه و دو

فراگیر آگاهچ از وحد  و  گانگچ بنیاد  بشر و ارتباط با تمامچ  
   . بشر   و در حقیق  ارتباط با تمامچ زندگچ اس 

 نظام آموزش   هژمونی یا فروپاشیسناریوی سوم: 

و محیطچ    اثرسنار و  سو    ا   رسانه  اثر  و    ضعیف دوامل 
ششل مچ    باشدا ن سنار و  ضعیفنیز دوامل آموزشچ و فرهنگچ  

نظا  آموزش    هژمونچ  ا فروپاشچگیرد لذا سنار و با ا ن شرا ط   

 
1 - Brauneis  

 

  

در تبیین ا ن سنار و بیا  مچ گردد که شرا ط    نامیده شده اس .
نامسادد آموزشچ  اصلاقچ به دنوا  دوامل درونچ دانشگاه و  
بستر   بیرونچ  دوامل  دنوا   به  ا چ  رسانه  فرهنگچ    دوامل 

فروپاشچ نظا  آموزش را در جامعه فراهم مچ نما ند. نرا که   
از آنشا که میل به افزا ش قدر  ر شه  (  1394به زدم ساسانچ )

پیوسته برا  افزا ش توانا چ    سیاستگذارا در سرش  بشر دارد   
ها شا  در تقلا هستند. از همین رو  جنگیا برا  حضور دول   

جامعه  .    ها  سیاسچ داصحچ تبیین مچ شودمردا   ا وجود نظا
ا چ که در درگیر جنگ ها  سرد و کشمشش ها و تعارضا   

چ برا  در نظر گرفتن  در سط، داصحچ و  ا صارجچ باشد پتانسیح 
پیدا نمچ کند و دوامل آموزشچ که در   دوامل رشد و توسعه 
نیادها  آموزشچ با ستچ مورد توجه قرار گیرند قربانچ سیاس   

گردند.   مچ  المححچ  بین  و  محچ  تعارضا   حل  تبیین  ها   در 
دوامل رسانه ا چ نامناسب در ا ن سنار و اذدا  مچ گردد که  
در   افراد  باشد  نامناسب  فرهنگچ  و  ا چ  رسانه  دوامل  وقتیشه 
هنگا  مواجه با محیط جد د توا  رو ارو چ با پیامدها  منفچ  
را ندارد از سو  د گر رسانه ها نیز نتوانسته اند به وظیفه صود  

بپ مناسب  و  درس   ششل  و  به  جد د  ها   محیط  و  ردازند 
فرهنگ ها  محیط ها  منتحف را برا  فرد تدادچ نشرده  

 اند. 

تربیت  سناریوی چهارم : آموزش صلح بستر 

 شهروند جهانی 

و  ضللعیفدوامل رسللانه ا  و محیطچ    اثرسللنار و  نیار   
شلشل مچ   ز ادباشلدا ن سلنار ودوامل آموزشلچ و فرهنگچ  تاثیر

آموزش صللح، بسللتر تربی  گیرد لذا سللنار و با ا ن شللرا ط   
که   ذکر مچ گردددر تبیین آ   شللیروند جیانچ نا  مچ گیرد.  

ر شه   در جیا    تشامل هرنوع فرهنگ(  2019)  1به زدم برونز
در هر کشور  آموزش و پرورش    و فرا ند آ  دارد.   ادگیر   در

و   گرد ده ادگیر  اسلل  که با دق  برنامه ر ز   فرا ند   د  
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برصوردار اسلل  . بنابرا ن نیز    ارزشللیا  فرهنگچ  معیارها از  

حال اگر   .به آموزش دارد  احتیاج  "فرهنگ صللح، و دوسللتچ"
دوامل آموزشلچ به شلشل درسل  و مناسلب در مراکز آموزشلچ  
وجود داشللته باشللد  با افراد  تربی  صواهند شللد که بتوانند 

از   آنیلا بلادلث مچ گردد  ارزش هلا  نگرش هلا و رفتلارهلا 
در   گفتگو و توافق جو چ  بله دنبلالو  پرهیز نملا نلد    تعلار 

محور دمحیاتچ  صللح،     از آنشا چ که آموزشمسللائل باشللند.  
  فراگیرا  با سللتچ فرصللتچ برا  تبادل مطالب آموصته اسلل 

شلده را در محیط ها  جامعه داشلته باشلند که نقش رسلانه در 
فرصل  اظیار نظر و  ا ن زمینه بسلیار میم اسل  نرا که افراد

بلا   دربلاره راه حلل هلا  تعلار بیلا  دقلا لد و تشلارب صود را  
 سا ر ن را صواهند داش .

و صللاحبنظرا  تئور  ها  ارتباطا     دحو  ارتباطا   محققا 
نقش بسلیار با اهمیتچ در   بیا  مچ دارند که رسلانه ها  جمعچ

وسللائل   دارند. حال ننانچه  ها و رفتار افرادافشار  نگرش  تغییر

صلارج از ردلا ل  اصلاقیلا  ارتبلاط جمعچ بلا کلارکردهلا  منفچ و 
فعالی  نما د و محورها  صح، و دوستچ در آ  کمرنگ گردد  

جامعه را   شیروندا فشر  و اصلاقچ  روا  و سلام    سلام  
نرا که اطلادا  درسل  و واقعچ را بین دمو  د  مچ کنتید د  

 1همچنین بله زدم برنتملا رمرد  جلامعله منتشلللر نمچ کنلد.  
و  صللح، بر بازسللاز  اجتمادچ مبتنچ اسلل   آموزش  (2013)

اسل  که   در حشم نما نده   دحمچ و ارزشلچ اجتماعدانشلگاه  
فراگیرا  را برا  اصللللاح نقش اصلللحچ آنیا ا ن اسللل  که 

نیلادهلا  فرهنگچ و اجتملادچ و نیز دقلا لد و فعلالیتیلا  مورد  
 نما ند. هدا    ا ن نیادها تا ید

آ نده      آ نده پژوهچ  مچ توا  با  مچ گردد که    بیا  در پا ا   
با بیشتر ن دق  و کمتر ن دد  اطمینا  پیش  آموزش صح، را  

آموزش صححچ مچ  بینچ نمود. پیش بینچ آ نده در صهو   
تواند تعارضا  را در سط، دانشگاه ها و سا ر موسسا  آموزشچ  
پا دار سوق   توسعه  و  رشد  به سم   را  جامعه  و  دهد  کاهش 

 دهد.  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1 - Brantmeier 
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 منابع 
محمد    چ م کر   درضایحم  چ وسف    بابد    ریشمش   حسن    اسد

و 1398حسن) آموزه صح،   چدرس    برنامه    هاچژگ (.  اساا  بر      هامحور 
 . 138- 104  (2) 9 چ برنامه درس  ها. پژوهشچفرهنگا  یم  فحسفه

بر معنا و مفیو      (. در آمد1392)   چ دح   چاردکان  چحی اسماد    هاد   چحیآج
     سا    . پژوهش هاچفقاهت  چاسیاسلا  س   شرد المحل؛ رو   نی صح، در روابط ب

 . 134- 133(  4)1   چاسلام

  چ (. آموزش صح، دفاع از صح، در ذهن ها ششل م1393)    زر   چجان  آقا
 .16-14(   1)18   چ. رشد آموزش ابتداردیگ

    الگو  چ (. طراح1400تورج )  چ بی مش   فرشاد   ا یحاج دح   دبدالرضا   ا یب
مد    ر مد فهحنامه  کشور.  وزار   در  مدار  ن    ر ارزش  در    رو یمنابع 

 .166-127  (2) 1400 چ انتظام
راهنما1392)  لیاسماد    صدر  ز یکامب  پوشنه  تیرا       (.  آموزش صح،. 

 فرهنگ.ناپ اول.   مایانتشارا  س

  چ (. طراح1396س ) گنر    آراچسعادتمند  زهره و کشت  را یبنش  سم  غیت
دوره   چمبتن  چدرس   برنامه  آموزش صح، در    مطالعه   د   ؛ چابتدا   بر 

 . 48- 25(  4)8  چآموزش   ر نو در مد چافتیره  چفیک

قهد شده و   چبرنامه درس لی(. تحح1393)چمرتض   چکرم   هیهان  زاده  چحاج
فهحنامه    ونسشو  آموزش صح،     ها بر اساا مؤلفه    چاجرا شده دوره راهنما

 .92- 109  (2)  11   چپژوهش در برنامه درس

)و  هما  دادگر  برنامه 1396.  دال  چدرس    (.  آموزش  در  صح،    چ آموزش 
   یو ترب  م یتعح   فحسفه   رشته     دکتر   رساله    چبیترک   شرد رو   را ؛ ا

 المحل. نیواحد ب راز یدانشگاه ش

ابراه   چالاسلام  چداد صغر  چمیمحیا   بررس1389)    قوا      م ی مفاه  چ (. 
 چحیسال تحه    چدوره راهنما  چاجتماد  ما یتعح   آموزش صح، در کتابیا

 .  چارشد  دانشگاه دلامه طباطبا چنامه کارشناس ا  . پا89-88

)   ا  یب  راهنما کوشش1395شیرزاد  تدو   چ(.  صح،   چتیترب     ه نظر  ن در 
دبستا  بر آ  مبنا.   شیآموزش پ  چدرس   سرفهل برنامه     محور و ارائه  

 .چو روا  شناس چتیدانششده دحو  ترب  راز یرساله دکترا دانشگاه ش
هشتم    ه  پا  چ کتاب مطالعا  اجتماد   محتوا  ل ی(. تحح1394نرگس )    چساسان

  - 94  چحیآموزش صح، در سال تحه    دوره اول متوسطه بر اساا مولفه ها
 واحد تیرا  مرکز.  چارشد. دانشگاه آزاد اسلام چنامه کارشناس ا  . پا1393

  ا  (. مراحل تحول ادراک مفیو  صح، در کودکا . پا1397رضا )    صمد 
 دانشگاه سمنا .   چتیو دحو  ترب چدانششده روا  شناس  نامه دکتر

  ل یو تحح  چ(. بررس1391. )میابراه     جعفر  رشاه یم  من  یبحتورک  م  چن دابد
دحو     . مشحه  چابتدا  دوره  چدرس   آموزش صح، در کتابیا  مولفه ها

 .170-151( 20)6نمرا  اهواز    دیدانشگاه شی چتیترب

توجه    زا  یم  چ(. بررس1387معهومه. )    چواجار گاه  کوروش  اسلام  چفتح
و   میمتنهها  تعح دگاه از د  چدوره ابتدا چبه آموزش صح، در برنامه درس

ر    یترب برنامه  ابتدا  چ درس   ز کارشناسا   دوره  معحما   تیرا .    چو 
 .  49- 76(  25)7   چآموزش  ها   فهحنامه نوآور

.  هیزاده  هان  چحاج   چمرتض    چششوه. تیرا : ناپ نیار  کرم  فرصشسته 
بر اساا     چقهد شده و اجرا شده دوره راهنما  چبرنامه درس  لی(. تحح1392)

(  2) 11   چدرس   ز آموزش صح،  ونسشو. پژوهش در برنامه ر   مولفه ها
92-109. 

در   ونسشو آموزش صح،     مولفه ها  چ(. بررس1388معهومه. )    چنوده  فلاح
  س بی  انداز   نشم   سند(:  1383  –   85)   را  ا  چاسلام   اسناد و مدارک جمیور

نظا  جمیور کح  را   ا  چاسلام   ساله  ا  چاهداف  پرورش  و   را   آموزش 
(   36)16دانشگاه شاهد    چپژوهش  - چاهداف دوره متوسطه. دو ماهنامه دحم

30-64  . 

آموزش صح، در برنامه     ها  چژگ و  چ(. بررس1393فاطمه )   چشانیکم  روزیف
  چ نامه کارشناس  ا  کارشناسا  و معحما . پا  دگاه از د   چدوره ابتدا  چدرس   

 تیرا .    چارشد  دانشگاه دلامه طباطبا

صح، محور در    چبرنامه درس  نیی(. تب1387زاده )  بیمحسن پور؛ نق    قادر
تعح فهحنامه  کان .  ترب  میفحسفه  نشر یو  تعح  ه .  ترب  میپژوهششده      ی و 

(4.)54-68 . 

برنامه    ری(. تاث1391پور  رضا. )  چجانعح    چدح   چصحنال  ل یپور  اسماد  کاظم
  چ افتیره چپژوهش  - چ . فهحنامه دحمچشیروند جیان  یآموزش صح، در ترب

 . 62- 49(  3) 3  چآموزش   ر نو در مد

    آموزش ارزش ها  چاثربنش  چ(. بررس1394)   رهینژاد  ن  چنیحس   محمد
کودکا     چو صح، ( بر سلام  روا  و رشد اجتماد   ر پذ   ی)مسئول  چزندگ

 واحد تیرا  مرکز.  چ ارشد. دانشگاه آزاد اسلام  چنامه کارشناس  ا  . پاچدبستان
الگو1396)  برز فر   چفارسان   محمد درس   (.  برنامه  در  صح،    چ آموزش 

 . 51-48(   2)9  چدبستان  شیاز دبستا . مشحه رشد آموزش پ  شیآموزش پ
(. 1395منا )     و جمال آباد  با . صوشبن   فرم مر   چعی. شف مید    محمد

تشرب درس  ریتاث  چمطالعه  مد  چ برنامه  بر  محور  کودکا .     ر صح،  صشم 
 . 94-53(   42)11  چفهحنامه مطالعا  برنامه درس

آموزش صح، و جنگ در    گاه  جا  چ (. بررس1384)  ه یدال    دستشرد  چمناف
  ا   (. پا1383-84)  چحیسال تحه    چراهنما   سه ساله    چ کتب درس    محتوا

و روا     چتیدانششده دحو  ترب  چبیشت  دیارشد. دانشگاه شی  چنامه کارشناس
 . چشناس

  چ (. آموزش تفشر به کودکا  راه1389)  هی مقد   سم  چبیصط  د یسع   چناج
 .141-121(  2) 1مشحه تفشر و کودک    چبه صح، جیان چابیدست  برا
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Future Research of Peace Education with Scenario Writing Approach 

 
 
Abstract 

 

Peace education, by focusing on indicators such as knowledge, skills, attitudes, causes behavior change 

and enables adults to avoid conflict and violence and resolve conflicts peacefully, and one of the 

important organizations that play a role The university is very important in education and also in 

creating sustainable values in the society. 

This research was written with the aim of researching the future of peace education with a scenario 

writing approach. 

The research method is a qualitative research type and conforms to the quasi-numerical or judgmental 

approach in the field of future research methods. The tool for evaluating authentic articles from 

domestic and foreign databases, library documents, and compiling questionnaires in two stages using 

the Delphi technique. In this research, the Delphi panel consisted of 20 people who were experts in the 

field of education and communication in the fields of educational sciences and humanities, who were 

selected by the researchers as a judgment. For structural analysis, the matrix method of cross-effect 

analysis coefficients has been used with the help of Mic Mac software. 

With future research, it is possible to predict the future of peace education with the most accuracy and 

the least uncertainty. Forecasting the future regarding peaceful education can reduce conflicts at the 

level of schools, universities and other educational institutions and lead the society towards sustainable 

growth and development. 
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