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Abstract 

Industrial towns facilitate the development of small, medium, and large industries, increasing the efficiency of the 

economic system through proper location and coordination with local conditions. Khuzestan province is important 

as one of the main industrial hubs of the country; according to authorities, it is considered a strategic 

province.Therefore, in order to investigate how the implementation of the aforementioned plan works, this research 

has tried to analyze the success and failure of the employment policies of high-yielding enterprises in Khuzestan 

province; In this regard, the question raised is how the success and failure of the employment policies of the fast-

yielding company have been ranked and diagnosed? In fact, the lack of systematic planning and policy-making in 

accordance with the needs of the province, the weakness and inefficiency of the monitoring system in the executive 

field has caused that, in a macro view, organizational-executive variable, environmental-executive variable, 

operational-executive variable and psychological-executive variable affect the success and failure of early-yielding 

enterprise projects in the executive field. Khuzestan province) to have a significant effect. But this significance 

should be interpreted as which is the priority; Therefore, for the purpose of social pathology and planning, the 

purpose and necessity of the research is more justified; Based on this, the research results show that all four factors 

with environmental, psychological, organizational and operational priorities have a significant effect. Also, the 

above results have been obtained by analyzing the data and using descriptive and inferential statistics; And in order 

to determine the distribution of data in the statistical population, the Kolmogorov-Smirnov test was used, and to 

confirm or reject the hypotheses, appropriate statistical tests were used in the SPSS and LISLER software 

environment; Therefore, the research is defined in terms of practical purpose and it tries to smooth the process for 

future researches in this matter, therefore, suggestions are made at the end to help future researches. 
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Extended Abstract 

 

Introduction 

Khuzestan province should be given special 

attention due to its geographical location. The 

oil and gas resources are in the sparsely covered 

part of the province in terms of soil and natural 

resources, and the people of these areas have 

mostly been attracted to oil and gas companies 

and sub-groups and have become almost 

dependent on this industry, but vast lands and 

abundant water are for those who They 

experience agriculture in vast lands and have an 

economy based on agriculture; The province's 

economy is highly governmental and subject to 

the existence of large public and government 

companies, and any decision made by the 

residents of the capital has a deep impact on the 

economy of the province. The private sector in 

the province is not very strong and almost the 

majority of the private sector has been 

established to serve the subsets of large 

companies; Among the four economic and 

social systems mentioned above, it is the most 

important problem in the field of employment 

in the central and southern regions of the 

province; As mentioned, the city of Ahvaz has 

one of the most populous suburbs in the country 

(ranking third after Tehran and Mashhad), and 

this population is mainly from the former oil 

cities in the east of the province and the cities of 

Dasht Azadegan and Hamidiyeh, which were 

depopulated in the imposed war. have migrated 

to Ahvaz; With the end of oil or gas extraction 

from cities like Masjid Suleiman, the mostly 

nomadic population who were attracted to oil 

jobs in these cities became unemployed and 

moved to Ahvaz to look for work. Although 

some measures have been taken to establish a 

fast-yielding company, mainly with local 

industries, but it has not been very effective. 

 

Methodology 

The current research is applied in terms of its 

purpose because its purpose is the scientific 

development of knowledge. In addition to that, 

in terms of the classification of the type of 

research in this research, it is a descriptive 

research of the survey type. 

 

Results and discussion 

The data analysis process comprises various 

stages: data collection, summarization, coding, 

categorization, and processing to establish 

analyses and relationships for hypothesis 

testing. Data are refined conceptually and 

empirically, with statistical techniques crucial 

for inference and generalization. Normality 

testing, factor analysis, and key variable 

identification were conducted. Since the 

research error rate surpasses the significance 

level (0.05), population data distribution is 

normal, permitting parametric statistical 

analysis. Confirmatory factor analysis using 

LISREL software was performed for each 

variable, with factor loading above 0.50 

considered significant. This analysis ensures 

measurement adequacy by aligning research 

data with the conceptual model. 

 

Conclusion 

Based on Iran's foreign policy approach and 

ideological perspectives, policymakers seem to 

pay little attention to these seventeen goals. For 

instance, in the environmental sector, current 

indicators reveal the country's low rank in 

environmental management. In the poverty 

reduction and inequality sector, one of the 

seventeen development goals, a favorable 

situation is not evident. 
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 یپژوهش مقاله

 زود هایبنگاه ییزا اشتغال هایاستیس طرح شکست و تیموفق ییاجرا یرهایمتغ

 یاجتماع یشناس بیآس به ینگاه خوزستان؛ استان در بازده
 

 .رانیا تهران، ،یاسلام آزاد دانشگاه ،یمرکز تهران واحد ،یاسیس علوم گروه ،یدکتر یدانشجو :پور عباس زیعز
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 .رانیا ،تهران ،یاسلام آزاد دانشگاه ،یمرکز تهران واحد الملل، نیب ابطرو اریاستاد :یسلطان رضایعل

  .رانیا تهران، ،یاسلام آزاد دانشگاه ،یمرکز تهران واحد ،یاسیس علوم گروه ار،یاستاد :این پاک محبوبه

 20/12/1402 ش:ریپذ 16-76 صص 01/11/1402:  :تافیدر

  دهیچک
 یاقتصاد نظام ییکارا و کنندیم لیتسه را بزرگ و متوسط کوچک، عیصنا توسعه ،یمحل طیشرا با یهماهنگ و مناسب یابیمکان با یصنعت یهاشهرک

 .دارد تیاهم ک،یاستراتژ استان عنوان به آن به نیمسئول توجه با کشور، یصنعت یاصل یهاقطب از یکی عنوان به خوزستان استان ؛.دهندیم شیافزا را
بنگاه ییاشتغالزا یهااستیس طرح شکست و تیموفق یشناسبیآس به که دهیکوش پژوهش نیا مذکور، طرح یاجرا عملکرد یچگونگ یبررس یبرا نیبرابنا

 و یبند رتبه چگونه زودبازده بنگاه ییاشتغالزا یهااستیس شکست و تیموفق که مطرح پرسش نیا راستانیدرا بپردازد؛ خوزستان استان در زودبازده های
 حوزه در نظارت ستمیس یناکارآمد و ضعف استان، یازهاین با منطبق یاستگذاریس و یستمیس یزیر برنامه عدم قتیحق در است؟ شده یشناس بیآس

 و تیموفق بر یروانشناخت_ییاجرا ریمتغ و یاتیعمل_ییاجرا ریمتغ ،یطیمح_ییاجرا ریمتغ ،یسازمان_ییاجراریمتغ کلان نگاه کی در که شده سبب ییاجرا
 در کیکدام که شود ریتفس دیبا نگونهیا یمعنادار نیا یول باشد. داشته یمعنادار ریتأث خوزستان()استان ییاجرا حوزه در زودبازده هایبنگاه طرح شکست

 پژوهش جینتا مبنانیبرهم شود؛یم هیتوج شیپ از شیب پژوهش ضرورت و هدف یزیربرنامه و یاجتماع یشناس بیآس جهت به نیبنابرا دارد؛ قرار تیاولو
 لیوتحلهیتجز باروش فوق جهینت نیهمچن دارند. معنادار یریتأث یاتیعمل و یسازمان ،یروانشناخت ،یطیمح یبندتیاولو با عامل چهار هر که دهدیم نشان
 برده بهره رنوفیاسم-کولموگروف آزمون از یآمار جامعه در هاداده عیتوز نییتع جهت به و است؛ شده کسب یاستنباط و یفیتوص آمار از بااستفاده و هاداده

 هدف ثیح از پژوهش نیبنابرا است؛ شده استفاده LISLER و SPSS افزارنرم طیمح در مناسب یآمار یهاآزمون از زین اتیفرض رد ای دیتائ جهت و
 به کمک تا نموده طرح انیپا در یشنهاداتیپ لذا د،ینما هموار موضوع نیا در یبعد یهاپژوهش جهت به را ندیفرآ که دارد تلاش و شده فیتعر یکاربرد

  باشد. یآت یهاپژوهش

 یاجتماع یشناس بیآس ت،یموفق ،ییاشتغالزا زودبازده، یهابنگاه وزستان،خ :یدیکل یهاواژه
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  مقدمّه

 منابع و خاک نظر از پوشش کم بخش در گاز و نفت منابع داد. قرار ژهیو توجه مورد آن ییایجغراف گاهیجا به توجه با دیبا را خوزستان استان
 اما ،اندشده صنعت نیا به وابسته بایتقر و اندشده گاز و نفت یهامجموعه ریز و هاشرکت جذب اکثرا ینواح نیا مردمان و است استان یعیطب
 هستند؛ یکشاورز به یمتک اقتصاد یدارا و کنندمی تجربه را عیوس هاینیزم در یکشاورز که است یکسان یبرا فراوان آب و عیوس یهانیزم

 بر قیعم ریتأث نانینش تختیپا یریگمیتصم هرگونه و است یدولت و یعموم بزرگ یهاشرکت وجود تابع و یدولت شدت به استان اقتصاد
مجموعه ریز به یرسان خدمت یبرا یخصوص بخش تیاکثر بایتقر و ستین یقو یلیخ استان در یخصوص بخش .گذاردیم ستانا داخل اقتصاد

 منطقه در اشتغال نهیزم در معضل نیمهمتر الذکر فوق یاجتماع ،یاقتصاد ستمیس چهار انیم از آمدهاند؛ وجود به بزرگ هایشرکت های
 از بعد سوم )رتبه داراست کشور در را هاینینشهیحاش نیترتیجمع پر از یکی اهواز شهر شد اشاره که طور همان است؛ استان یجنوب و یمرکز

 یلیتحم جنگ در که هیدیحم و آزادگان دشت هایشهرستان و استان شرق ینفت سابقا یشهرها از عمدتاً تیجمع نیا که مشهد( و تهران
کوچ عمدتاً تیجمع مان،یمسجدسل مانند ییشهرها از گاز ای نفت استحصال افتنی انیپا با ؛اندکرده مهاجرت اهواز به شدند سکنه از یخال
 یاقدامت که هرچند ؛ کردند حرکت اهواز یسو به کار یجستجو جهت و شدند کاریب کار از بودند شده شهرها نیا ینفت مشاغل جذب که ینینش

 یمناسب مشاغل نتوانستند که آنجا از کنیل است؛ نبوده موثر چندان یول ستا شده انجام یمحل عیصنا با عمدتا زودبازده بنگاه سیتاس جهت
 که استان یغرب مناطق هایزدهجنگ نیهمچن و شدند ساکن شهر نیا هیحاش در نداشتند را شهر در سکونت ییتوانا یاقتصاد نظر از و ابندیب

 نداشتند خود یمادر نیسرزم به بازگشت یبرا یادیز لیتما گرید ،یاشغال مناطق موقع به یباساز عدم و جنگ اتمام با شدن ساکن اهواز در
 داده یجا خود در را استان تیجمع سوم کی حدوداً که استان مرکز اهواز در .اندداده شکل را نینش هیحاش مناطق اهواز، کلانشهر هیحاش در و

 خاطر تعلق عدم و افراد نیا یبرا ثابت شغل نبود و ینینش هیشحا لیدل به م؛یکنیم مشاهده را خاص مشاغل با انیرانیا همه از یبیترک است
 دیبا استان در اشتغال جادیا یبرا یاصل هدف گروه لذا شود؛می مشاهده ینواح نیا در یمتعدد یاجتماع یهابیآس متاسفانه هاشهر نیا به
 شرق یشهرها و مانیسل مسجد رامهرمز، هفتگل، ملک، باغ یعنی مهاجرت نیا مبداء مناطق در ساکن تیجمع و نینشهیحاش تیجمع نیا

 در یگذار استیس شود، اشاره که هست ضرورت کنیل باشد. استان یغرب مناطق و خرمشهر و زهیهو ه،یدیحم آزدگان، دشت زین و استان
 و پژوهش مورد خارج و کشور در شیپ سال ازچند که است یاتازه و نوپا یمبحث زودبازده یهابنگاه و ینیکارآفر اشتغال، مسأله خصوص

 هایاستیس طرح یشناس بیآس به که شده یزیر طرح راستا نیا در زین پژوهش نیا یکاربرد هدف .آوردند یرو آن به و گرفته قرار مطالعه
 ینیکارآفر ایآ که مطرح یکل پرسش نیا نیهمچن بپردازد؛ بازده زود هایبنگاه طرح بر دیتاک با خوزستان دراستانزودبازده هایبنگاه ییاشتغالزا

 به و بطرف را یمشکل تواندمی شودمی نانیکارآفر از که بانکها ییاعطا لاتیتسه وجود و دولت تیحما با متوسط و کوچک یبنگاهها و
 گرچه است؛ شده مواجه تیموفق ای و شکست با طرح نیا ایآ و میبرو یگرید هایحل راه دنبال به دیبا هنوز ما نکهیا ای میبرس داریپا اشتغال

 کمک داریپا اشتغال و دیتول به ینسب شکل به که است آن انگریب داشته که یمشکلات وجود با طرح نیا یاتخاذ یهااستیس به یسطح نگاه
 هماهنگ خود استیس و اجتماع فرهنگ، اقتصاد، با را آن میبتوان تا ردیگ صورت یتر قیدق مطالعه آن یرو بر که دارد ضرورت لذا د؛ینما
استیس طرح شکست و تیموفق ییاجرا یرهایمتغ به دهیکوش پژوهش نیا مذکور، طرح یاجرا عملکرد یچگونگ یبررس یبرا نیبرابنا م؛یکن

 ییاشتغالزا یهااستیس شکست و تیموفق که مطرح پرسش نیا راستانیدرا بپردازد. خوزستان استان در هزودبازد هایبنگاه ییاشتغالزا های
 استان، یازهاین با منطبق یاستگذاریس و یستمیس یزیر برنامه عدم قتیحق در است؟ شده یشناس بیآس و یبند رتبه چگونه زودبازده بنگاه
 ریمتغ ،یطیمح_ییاجرا ریمتغ ،یسازمان_ییاجراریمتغ کلان نگاه کی در که شده سبب ییاجرا حوزه در نظارت ستمیس یناکارآمد و ضعف

 یمعنادار ریتأث خوزستان()استان ییاجرا حوزه در زودبازده هایبنگاه طرح شکست و تیموفق بر یروانشناخت_ییاجرا ریمتغ و یاتیعمل_ییاجرا
برنامه و یاجتماع یشناس بیآس جهت به نیبنابرا دارد؛ قرار تیاولو در کیکدام که شود ریتفس دیبا نگونهیا یمعنادار نیا یول باشد. داشته

 زودبازده هایبنگاه یگذار استیس که رسدیم نظر به نخست نگاه در نیهمچن شود؛یم هیتوج شیپ از شیب پژوهش ضرورت و هدف یزیر
 ضرورت و تیاهم جهت نیهم به است. شده ترکمرنگ نموده حرکت هیحاش سمت به یریگ میتصم مرکز از هرچه دولت ییاشتغالزا مورد در
مسئله چراکه هستند؛ آن رفع یپ در کشورها اغلب که هست یاهیپا و یاساس یمشکل اشتغال و یکاریب که شودیم یناش آنجا از مطالعات نیا
می اجتماع و جامعه سطح در یبار انیز عیفجا به منجر آن به توجه عدم و باشدمی جامعه کار یایجو افراد اشتغال یاجتماع منظر از مهم یا

 نیا در نیهمچن شوند؛می رانیا کشور در جمله از یبررس تیاهم یدارا بازده زود هایبنگاه ینیکارآفر حوزه در یگذار استیس لذا شود.
 و زودبازده و کوچک یهابنگاه گسترش نامهنیآئ و گشته مساعدتر نانیکارآفر تیفعال یبرا فضا ،44اصل یاجرا با کشور در زین خصوص

 یهابخش در عمدتاً  و کارگر نفر 50 از کمتر بر مشتمل ییهابنگاه نیچن نامه، نیآئ نیا طبق که است گرفته قرار بیتصو مورد نیکارآفر
 نیهم به اندگرفته نام زودبازده برسند یبرداربهره به ماه 14 تا 12 یط حداکثر دیبا که آنجا از و کنندیم تیفعال معدن و صنعت ،یکشاورز

 یاقدامات آن تیاهم یراستا در و دارد. هابنگاه نیا گسترش در یسع اعتبارات یواگذار و لاتیتسه یاعطا با فوق نامه نیآئ مطابق دولت جهت
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 زین انتقادات شود،یم موجب زین یانحرافات شهیهم کهیآنجائ از اما است؛ شده اشتغال جادیا و یکاریب با مبارزه یبرا رانیا یشهرها سراسر در
 دیتول موجب تنها نه که شودیم تورم شیافزا و ینگینقد شیافزا موجب دارند دهیعق و اندستمیس نیا یکارائ عدم بر یاعده مثلاً  شده آن بر
 انحرافات نیا از که دارد وجود تیقابل نیا قیدق نظارت وجود با حال هر به یول است؛ انیز و ضرر موجب و مولد ریغ بلکه شود،ینم کشور در

 غلبه درصدد زودبازده یبنگاهها هایطرح نیا از که است یکشور یمالز نمونه عنوان به باشند؛ داشته آن یور بهره شیافزا در یسع و کاسته
 توانسته و است کرده امر نیا مسئول کشور در را یگروه ه،یسرما انحرافات از یریجلوگ و قیدق نظارت یبرا و بوده یکاریب زانیم شیبرافزا

 دارد تلاش پژوهش اساسنیبرهم برد؛ بهره موفق یکشورها گرید یهامدل از دیبا راستا نیا در نیبنابرا د؛ینما غلبه مشکل نیا بر یحدود تا
 مزبور یهاداده روابط استنباط و لیتحل ه،یتجز ف،یتوص به ،یضرور اطلاعات مجموعه یباگردآور موضوع، بودن الیس و تیحساس به توجه با

 شنهاداتیپ و یعمل یراهکارها انیپا در و نموده یشناس بیآس نخست تا ردیگ قرار سنجش مورد گریکدی بر هاریمتغ یاثرگذار زانیم تا پرداخته
  شود. ارائه

 

 قیتحق ینظر یمبان و نهیشیپ
 توسعه ندیفرا در کوچک عیصنا گاهیجا و سهم یبررس به یصنعت توسعه در کوچک عیصنا گاهیجا" (1379)زاده ینب توسط یقاتیتحق گذشته در

 به یابیدست و کشور یاقتصاد یهاتیفعال توسعه در متوسط و کوچک یهابنگاه نقش یبررس"،(1387)ییرضایعل و ییتولا و کشور یصنعت
 اشتغال بر زودبازده کوچک یهابنگاه یاثرگذار ندیفرآ لیتحل"(1388)یجلال و اینیلانیگ و"یصنعت یهاخوشه یسامانده جهت یبوم مدل

 در زودبازده یهابنگاه در یسودآور و ییزااشتغال ،یدیتول اهداف زانیم یبررس" (1389) یعباس و یمستوف و"رانیا یاقتصاد توسعه و داریپا
 نیهمچن "تهران استان محدوده در ینیکارآفر و اشتغال یرو بر زودبازده یهابنگاه طرح اثر یبررس"(1391)همکاران و یرحمان و"قم استان

 محدوده در یشغل یهافرصت جادیا موضوع داده، انجام که یقیتحق واسطه به یلادیم 80 دهه اواخر در (1987)1رچیب یخارج محققان انیم در
بنگاه ریسا مقابل در کوچک یهابنگاه در اشتغال تیوضع سهیمقا عنوان با یامقاله در (2004)2اسمالبن و نمود؛ یبررس را کوچک یهابنگاه

 اقتصاد در کوچک یهابنگاه توسعه عنوان با یامقاله در (2004)3یاشیها و پردازد؛یم اشتغال جادیا بر کوچک یهابنگاه ریتأث یبررس به ها،
 (2011)4یسپولیر و ونگیل و است؛ کرده یبررس را1986 -1996 هایسال یط یاندونز در متوسط و کوچک یهاکارگاه شرفتیپ ،یاندونز

 یمطالعات به توجه با کنیل .اندپرداخته کانادا و کایآمر در کوچک یهابنگاه توسط شده دیتول یداخل ناخالص دیتول یریگاندازه به خود قیتحق در
 است. گرفته صورت گذشته رد که
 

  قیتحق روش

 یبرخ یهمکار ،یدسترس تامکانا عدم لیدل به و شده استفاده یاکتابخانه یبردار شیف ابزار با یلیتحل_یفیتوص روش از پژوهش نیا در
 به که شده موفق فراوان تلاش با حال هر به یول است؛ بوده دشوار اریبس یدانیم روش مستقر یهاشرکت ای و مرتبط یهاسازمان رانیمد

 و هابیآس زانیم تا دهد ششپو را ینیکارآفر و اشتغال زودبازده، هایبنگاه موضوع توانسته که آنجا تا و دینما یسازادهیپ محدود شکل
 پژوهش، نیا در هاداده لیحلت و هیتجز روش اساس نیهم بر است. داده قرار مطالعه مورد را داشته طرح نیا یگذاراستیس در که یانحرافات

 توجه با یفیتوص لیتحل در نخست بخش در شود؛یم کیتفک محدود یدانیم_یآمار و گذشته مطالعات هیثانو لیتحل_یفیتوص بخش دو به
 یفیتوص آمار از که هاداده کسب با و پرسشنامه کی از یریگ بهره با دوم بخش در و پرداخته هیثانو لیتحل به منابع از شده مطالعه یهاداده به
 آزمون از یآمار جامعه در هادهدا عیتوز نییتع جهت منظور نیهم به شود؛می پرداخته قیتحق یهاهیفرض روابط لیتحل و هیتجز به یاستنباط و

هیفرض بخش در نیهمچن و فیتوص و لیتحل بخش دو از زین مکمل و یاصل یهاهیفرض رد ای دیتائ جهت و برده بهره رنوفیاسم_کولموگروف
 را ریمس دارد، یسع ژوهشپ نیبنابرا د.ینمایم استفاده LISLER و SPSS اکسل، افزارنرم طیمح در مناسب یآمار یهاآزمون از مکمل یها
 یهااستیس یزیربرنامه و توسعه یشناسبیآس تا د،ینمایم طرح انیپا در یشنهاداتیپ لذا د،ینما هموار خصوص نیا در یبعد قاتیتحق بر

 نیا در شده مطرح یهامولفه و هاافتهی به باتوجه نیهمچن برسد؛ یمطلوب جینتا به زودبازده( یها)بنگاه خوزستان استان در دولت ییاشتغالزا
 حوزه نیا در یآت یهاپژوهش به یکمک و افتهی ارتقائ و شیافزا زودبازده یهابنگاه نقش و ییاشتغالزا حوزه در یزیربرنامه و توسعه پژوهش
 باشد. استان در خصوصاً یمطالعات

                                                           
1 . Birch 
2 . Smallbon 
3 . Hayashi 
4 . Leung and Rispoli 
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 در قیتحق نوع یبند طبقه لحاظ به آن بر علاوه است. دانش یعلم توسعه آن هدف رایز است یاربردک نوع از هدف حسب بر حاضر قیتحق
 ،یزمان محدوده سه به جهت نیهم به دهد.یم ارائه موجود تیوضع از یریتصو رایز باشد.یم یشیمایپ نوع از یفیتوص قیتحق پژوهش، نیا

ضوع و یمکان ست؛ شده توجه یمو  به را 1391 سال تا 1384 خیتار از دوره کی پژوهش لیتحل قابل اطلاعات و هاداده یزمان لحاظ از که ا
ست. گرفته نظر در هاداده یآور جمع جهت ضوع به توجه با نیهمچن ا ستگاه تمام شامل قیتحق یمکان قلمرو ق،یتحق مو بنگاه و ییاجرا د
 هایبنگاه ییاشتغالزا هایاستیس طرح یشناس بیآس یبررس به پژوهش دیتاک یموضوع لحاظ به و باشدمی خوزستان استان زودبازده های

 هیکل قیتحق یآمار جامعه راستتا نیهم در استت.1391-1384 یستالها در بازده زود هایبنگاه طرح بر دیتاک با خوزستتان دراستتانزودبازده
 شتتد. استتتفاده یریگنمونه فرمول از جامعه یبالا حجم باشتتند؛می و... یمال ،ییاجرا رانیمد از اعم زودبازده یهابنگاه طرح با مرتبط رانیمد

ضر قیتحق در کهییآنجا از کنیل شخص یآمار جامعه حا ستند یفیک نوع از هاداده اسیمق و م شخص حجم و ه ست، م  یبرا ریز فرمول از ا
 است: دهیگرد استفاده نمونه حجم نییتع

 (1)فرمول

 
 

 قاتیتحق از یاریبس نکهیا به تیعنا است.با برآورد دقت ε و تیموفق نسبت p ،یآمار جامعه حجم N نمونه، حجم ندهینما n بالا فرمول در هک
 یبهتر برآورد به نتواند پژوهشگر اگر است. تیاهم حائز (p) یآمار جامعه در تیموفق نسبت استنباط برخوردارند، یفیک اسیمق از تیریمد در
 p=5/0 یآمار جامعه در تیموفق نسبت زین قیتحق نیا در کند. محاسبه را n و گرفته نظر در 5/0 یمساو را آن تواندیم ابد،ی دست p یبرا
 قیتحق نمونه حجم نیبنابرا است. شده گرفته نظر در 06/0 با برابر ε مقدار قیتحق نیا در است. برآورد دقت زین ε است. شده گرفته نظر در

 با: است برابر
 

 

 

 (2)فرمول

 

 مجموع در مطلوب تعداد بازگشتتت و نمونه حجم نیا به دنیرستت یبرا استتت. نفر160 با استتت برابر باًیتقر نمونه حجم که حیتوضتت به لازم
شنامه180 س شنامه170 حدود در که دیگرد عیتوز پر س شنامه حذف از پس شد. یآور جمع پر س شنامه 160 ناقص هایپر س  که ماند یباق پر
ساس نیهم بر گرفت. قرار یآمار لیتحل و هیتجز مورد ضر قیتحق در ا صادف یریگنمونه روش از نمونه، انتخاب یبرا حا  روش به ساده یت

ستفاده کیستماتیس ست. شده ا صادف صورت به نمونه تعداد به آنها نیب از و شودمی داده 400 تا 1 عدد جامعه افراد به منظور نیبد ا  با یت
 نیب یحضور صورت به پرسشنامه نیا است، یشیمایپ-یفیتوص نوع از حاضر پژوهش هک آنجا از گردد.یم انتخاب اکسل افزار نرم از استفاده

شنامه یطراح نحوه بخش نیا در د.یگرد عیتوز نمونه افراد س س آن ییروا و ییایپا و پر سته سؤال 17 مجموعاً لذا گردد.یم یبرر  کی در ب
 و لاتیتحص سطح سن، ت،یجنس شامل یشناختتیجمع اتیخصوص مورد در زین سؤال 4 و دهندگانپاسخ نظرات افتیدر یبرا پرسشنامه

شنامه میتنظ در برآن علاوه شد. گرفته نظر در امر کارگزاران و رانیمد سابقه س ستفاده کرتیل ییتا پنج فیط از پر  شامل فیط نیا شد. ا
  باشد.یم ادیز یلیخ و ادیز متوسط، کم، کم، اریبس یهانهیگز

 قبول قابل حد از رها،یمتغ تمام یبرا کرونباخ یآلفا مقدار گرددمی ملاحظه که همانطور شد. انجام نمونه 36 یبرا پرسشنامه ییایپا آزمون
 نیا جینتا است. قبول قابل ییایپا یدارا نظر مورد پرسشنامه هک نمود ادعا توانیم لذا باشد،یم شتریب است 0.7 هک یاربردک مقاصد یبرا

 است. شده گزارش وستیپ به آزمون
 

 پرسشنامه ییایپا یبرا رونباخک یآلفا آزمون -1 جدول

 کرونباخ یآلفا مقدار نمونه تعداد رهایمتغ

 726/0 36 یسازمان_ییاجرا ریمتغ

 874/0 36 یطیمح_ییاجرا ریمتغ

 923/0 36 یاتیعمل_ییاجرا ریمتغ

 857/0 36 یروانشناخت_ییاجرا ریمتغ

 881/0 36 کل

 

)()()(

)()(

ppZN

ppZN
n






11

1
2

2
2

2
2







160
)5.0()96.1()06.0(399

)5.0()96.1(400

)1( 222

22

22

2

2
1

2
1














pqZN

pqNZ

n








 68 تان...ده در استان خوزسزود باز یبنگاه ها ییاشتغال زا یها استیو شکست طرح س تیموفق ییاجرا یرهایمتغو همکاران:  عباس پور

 

 استان در ولتد ییاشتغالزا یهااستیس یشناس بیآس پرسشنامه ریمتغ :یاصل هایمولفه روش به پرسشنامه یاکتشاف یعامل لیتحل جینتا _ج

 _ییاجرا ،یطیمح_ییاجرا ،یسازمان_ییاجرا عامل رچها بر دیتاک که 1391-1384 یهاسال در بازده زود هایبنگاه طرح بر دیتاک با خوزستان
 یعامل لیتحل آن به توجه با است، شده منظور پرسشنامه در شاخص 17 ریمتغ نیا یابیارز یبرا که است دارد یروانشناخت_ییاجرا و یاتیعمل

 (sig=0.00) 0.95 یدار یمعن سطح در بارتلت آزمون و 0.849 با برابر KMOمقدار ، شومی دهید ریز جدول در چنانچه ،فتگر صورت یاکتشاف
 شود.می رد

  
 پرسشنامه یهاشاخص مورد در بارتلت و KMO آزمون -2 جدول

 849/0 (KMO) یبردارنمونه تیکفا شاخص

 بارتلت آزمون
 8354.16 آزمون مقدار

 0.000 یمعنادار سطح

 
 را 5/0 از بزرگتر KMO مقدار زریاک بود. خواهد یک به یکنزد KMO مقدار باشد داشته جود و رهایمتغ نیب یقو و یخط یهمبستگ اگر لذا
 به هاشاخص هیتجز باشد،یم 849/0 با برابر مقدار نیا طالعه،م نیا در که نیا به توجه با (1394،یداند)کاووسیم دیمف لیتحل و هیتجز یبرا

شد.یم مناسب هاعامل  منظور به و ستین صفر برابر جامعه در یعامل لیتحل یربنایز یهمبستگ سیماتر هک موضوع نیا از نانیاطم یبرا با
س ستفاده 1بارتلت تیروک آزمون از آن یبرر صود شود.یم ا ض رد آزمون، نیا یاجرا از مق ست بر یمبن صفر هیفر  در یهمان سیماتر بودن در
 د.یآزمایم است ناهمبسته یرهایمتغ با یاجامعه به متعلق شده مشاهده یهایهمبستگ سیماتر هک را هیفرض نیا بارتلت آزمون است. جامعه

 یعامل لیتحل یبرا یلیدل صورت نیا ریغ در باشند. همبسته رهایمتغ است لازم باشد معنا یدارا و دیمف یعامل لیتحل یالگو یک هکآن یبرا
 با دارند. یشتتنهادیپ یعامل مدل برازش و هاداده مناستتب تیکفا از تیحکا ،05/0 از کمتر یداریمعن ستتطح با زین بارتلت آزمون ندارد. وجود
  شود.ینم رفتهیپذ انسیکووار سیماتر بودن کهی فرض و شده صفر با برابر بارتلت آزمون یمعنادار سطح جدول به توجه

 از استفاده با افتهی چرخش سیاترم حاضر قیتحق پرسشنامه یبرا یکل طور به رند.یگیم قرار یبررس مورد یعامل لیتحل از حاصل جینتا مرحله نیا در 

  است: ریز صورت به رودیم کار به هاعامل ییشناسا و ریتفس یبرا که شده حاصل ماکسیوار چرخش روش

 
 افتهی چرخش یعامل سیماتر -3 جدول

 رهایمتغ 

 یروانشناخت_ییاجرا ریمتغ یاتیعمل _ییاجرا ریمتغ یطیمح _ییاجرا ریمتغ  یسازمان _ییاجرا ریمتغ  

int1 .724/ 170/0 182/0 282/0 

int2 634/0 052/0 368/0 328/0 

int3 783/0 394/0 173/0 173/0 

int4 718/0 452/0 174/0 174/0 

Int5 072/0- 689/0 118/0 118/0- 

Int6 489/0 736/0 473/0 473/0 

Int7 719/0 770/0 171/0 171/0 

Int8 770/0 603/0 845/0 045/0 

Int9 797/0 122/0 630/0 611/0 

Int10 554/0 345/0 777/0 674/0 

Int11 181/0 245/0 611/0 695/0 

Int12 052/0- 112/0 872/0 656/0 

Int13 554/0 345/0 877/0 177/0 

Int14 181/0 245/0 511/0 795/0 

Int15 052/0 112/0 472/0 856/0 

Int16 181/0 245/0 511/0 795/0 

Int17 052/0 112/0 472/0 656/0 

                                                           
1 . Bartlett of Sphericity 
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 نیا واقع در که شود.می ییشناسا عامل نام ، نظر مورد عامل در شده قرارگرفته سئوالات نام و مفهوم یرو از که شد استخراج عامل 4 جمعاً
  دهد.می نشان را سئوالات ییروا درصد

 یریارگکب قیطر از هک هاییداده آن یط هک است ایهمرحل چند یندیفرا هاداده لیتحل و هیتجز که حیتوض به لازم بخش نیا خاتمه در
 و لیتحل انواع یاجرا نهیزم تا شوندمی پردازش تینها در و یبند دسته ص،یتلخ ،اندآمده فراهم یآمار )جامعه( نمونه در یآور جمع یابزارها
 با یشناخت تیجمع یرهایمتغ یبررس و هاداده یآور جمع از پس قیتحق نیا در د.یآ فراهم هاهیفرض آزمودن منظور به هاداده نیب ارتباط

 و تیوضع از یشناخت ،یفیتوص آمار از استفاده با درابتدا پژوهش، نیدرا شد. خواهد لیذ هایآزمون انجام به اقدام ،یفیتوص آمار از استفاده
 یهاوهیش از ،یآورجمع از پس مشاهدات و هاداده لیوتحلهیتجز جهت سپس و دیآیم دست به انیپاسخگو یشناستیجمع یهایژگیو

 لیتشک و مناسب یآمار یهاآزمون اعمال با Lisrelو Excel افزارنرم از بااستفاده سپس و اطلاعات ورود ،یکدگذار ،ینیبازب SPSSیآمار
 است. شده استفاده توام صورت به یاستنباط یفیتوص آمار افزار،منر در یاطلاعاتبانک

 

 پژوهش هایافتهی
 نمونة در یآورجمع یابزارها یریبکارگ قیطر از که ییهاداده آن یط که استتتت یامرحله چند یندیفرآ ها،داده لیتحل و هیتجز

سته و یکدبند خلاصه، اند؛آمده فراهم یآمار )جامعه(  نیب هاارتباط و هالیتحل انواع یبرقرار نةیزم تا شوندیم پردازش تینها در و ...یبندد
ض آزمون منظور به هاداده نیا کیتکن و شوندیم شیپالا یتجرب جنبة از هم و یمفهوم لحاظ از هم هاداده ندیفرآ نیا در د.یآ فراهم هاهیفر

ناگون یها مار گو تاج در ییبستتتزا نقش یآ ند. عهده به هامیتعم و هااستتتتن  آزمون از هاداده بودن نرمال یبررستتت جهت نیهم به دار
سم_کلموگروف شخص و سوالات یعامل لیتحل آزمون از رنف،یا  جهت یساختار معادلات یابیمدل فن از و مولفه هر یدیکل ریمتغ یسازم

س ستفاده شده یآورجمع یهاداده با پژوهش مدل برازش یبرر ست. دهیگرد ا س یبرا لذا ا  از یآمار جامعه در هاداده عیتوز بودن لنرما یبرر
  شود:یم مشاهده 4 جدول در حاصله جینتا که شد استفاده رنفیاسم کولموگروف آزمون

 

 

 یخارج تیفیک هایریمتغ یبرا یتینرمال آزمون -4 جدول

 آزمون جهینت sigیدار یمعن سطح ریمتغ

 صفر فرض قبول 078/0 یسازمان_ییاجرا ریمتغ

 صفر فرض قبول 231/0 یطیمح_ییاجرا ریمتغ

 صفر فرض قبول 104/0 یاتیعمل_ییاجرا ریمتغ

 صفر فرض قبول 786/0 یروانشناخت_ییاجرا ریمتغ

 

 عیتوز نیبنابرا باشد؛یم شتریب (0.05) پژوهش یخطا مقدار از ق،یتحق ریمتغ یهرتمام یبرا قیتحق یخطا مقدار شودیم مشاهده که همانطور
 حاصل جینتا بخش، نیا در شد. خواهد گرفته بهره کیپارامتر ازآمار هاداده لیتحل و هیتجز یبرا جهیدرنت و بوده نرمال یآمار جامعه در هاداده

 به لازم است. شده آورده ریمتغ هر یبرا جداگانه صورت به LISREL افزارنرم توسط پژوهش یهاریمتغ از کی هر یدیتائ یعامل لیتحل از
 باشد 5/0 از شتریب دیبا آمده دست به یعامل بار مکنون، ریمتغ کی عنوان به آنها گرفتن نظر در و رهایمتغ کاهش منظور به که است ذکر

 مدل یدیتائ یعامل لیتحل در یعنی است. یبعد چه به مربوط یسوال چه داندمی محقق یدیتائ یعامل لیتحل در (1396،یومیق و ی)مؤمن
 هایمدل نیا ایآ که است نیا یاساس سوال هامدل از کدام هر یبررس در دارد. وجود قیتحق یرهایمتغ ای میمفاه از کی هر یبرا یمفهوم
 ؟ نه ای دارد یهمخوان یمفهوم مدل مدل با قیتحق هایداده ایآ گرید عبارت به است؟ مناسب یریگ اندازه
 :دارد وجود مدل برازش آزمودن یبرا شاخص نوع دو یکل بطور

 بودن بد هایشاخص -2 و بودن خوب هایشاخص-1

 نیچن یبرا یشنهادیپ مقدار است. بهتر باشد شتریب آنها مقدار چقدر هر باشدکهمی ... و AGFI ، AGFI، NFI مانند بودن خوب هایشاخص

 یدارا مدل باشد آنهاکمتر مقدار چقدر هر باشدکهیم RMSEA وdf /2χ شامل زین بودن بد هایشاخص نیهمچن باشد.می 9/0 ییشاخصها

 (اندآمده نرمال جامعه از هاداده ) هستند نرمال هاداده
 (اندامدهین نرمال جامعه از هاداده ) ستندین نرمال هاداده
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شاخص یستیبا مدل برازش پرسش به پاسخ یبرا باشد.می RMSEA 08/0 مجاز حد و باشدمی 3 عدد df /2x حدمجاز .است یبهتر برازش
  رند.یگ قرار یبررس مورد (CFI و df /2χ، RMSEA ،AGFI ، AGFI، NFI) هم به بودن بد و بودن خوب های

 

 مکنون یرهایمتغ (یریگ اندازه )مدل یدیتائ یعامل لیتحل

استان در دولت ییاشتغالزا یهااستیس" یبرا یریگ اندازه مدل نیا ایآ که است نیا شده مطرح یاساس پرسش :اول مرتبه یعامل لیتحل

سازه ییروا یعبارت به ای و "است؟ شده یشناس بیآس و یبند رتبه چگونه آن شکست و تیموفق یدیکل ریمتغ (کوچکیها بنگاه) خوزستان

 یبررس مورد مدل برازش بودن مناسب یارهایمع ریسا و  آمارة یستیبا پرسش نیا به پاسخ یبرا شودمی مشخص ابعاد و سوالات یا

 .ردیگ قرار

 

 اول مرتبه یعامل لیتحل از استفاده با یریگ اندازه مدل استاندارد نیتخم -1 لشک

 هر رایز است. مدل مناسب برازش دهنده نشان نییپا وجود باشدیم 533.06 با برابر شده محاسبه  مقدار زرلیل یخروج به توجه با

 اند.آمده بدست زرلیل افزار نرم یخروج از که لیذ جینتا به توجه با باشدیم یترمناسب مدل شده ارائه مدل باشد، کمتر مقدار چه

040.0= RMSEA0000.00و=. Value- P 2.50=df /213 و = df 533.06 و= 

Goodness of Fit Index (GFI) = 97/0  

Adjusted Goodness of Fit Index (AGFI) = 92/0  

 مقدار که چون است یمناسب مدل یریگ اندازه مدل که میشومی متوجه مدل استاندارد ریغ نیتخم قسمت زرلیل یخروج جینتا با ینگاه با
می نشان را مدل یمعنادار قسمت یبعد یخروج است. درصد 90 شتریب AGFI و GFI مقدار و بوده کم آن RMSEA مقدار و آن دو یکا

 دهد.

2

22

2

22
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 یمعنادار حالت در اول مرتبه یعامل لیتحل از استفاده با یریگ اندازه مدل -2 شکل

 

 از آنها تک تک یمعنادار آزمون مقدار چونکه اندشده معنادار آمده بدست بیضرا یتمام که دهدیم نشان اول مرتبه یبرا یریگ اندازه مدل
 دهدمی نشان و کندمی دییتا رو پرسشنامه ایهساز ییروا هم به بالا یخروج جینتا به توجه با است. کوچکتر -2 عدد از و بزرگتر 2 عدد

 است. بوده مناسب یروانشناخت_ییاجرا و یاتیعمل _ییاجرا ،یطیمح_ییاجرا ،یسازمان_ییاجرا هایشاخص یبرا سوالات
 

 دوم مرتبه یعامل لیتحل از استفاده با زودبازده هایبنگاه شکست و تیموفق بر یریاندازگ مدل قسمت نیا در :دوم مرتبه یعامل لیتحل

 است. شده آورده

 
 استاندارد نیتخم حالت در دوم مرتبه یدییتا یعامل لیتحل یریگ اندازه مدل -3 شکل

 هر رایز است. مدل مناسب برازش دهنده نشان نییپا وجود باشدیم69/157 با برابر شده محاسبه  مقدار زرلیل یخروج به توجه با

 اند.آمده بدست زرلیل افزار نرم یخروج از که لیذ جینتا به توجه با باشدیم یترمناسب مدل شده ارائه مدل باشد، کمتر مقدار چه

690.0= RMSEA5100.00و=. Value- P 1.37=df /115 و = df 157.69 و= 

Goodness of Fit Index (GFI) = 91/0  
Adjusted Goodness of Fit Index (AGFI) = 93/0  

 مقدار که چون است یمناسب مدل یریگ اندازه مدل که میشومی متوجه مدل استاندارد ریغ نیتخم قسمت زرلیل یخروج جینتا با ینگاه با
می نشان را مدل یمعنادار قسمت یبعد یخروج است. درصد 90 شتریب AGFI و GFI مقدار و بوده کم آنRMSEA مقدار و آن دو یکا

 دهد.

22

2

22



 72 تان...ده در استان خوزسزود باز یبنگاه ها ییاشتغال زا یها استیو شکست طرح س تیموفق ییاجرا یرهایمتغو همکاران:  عباس پور

 

 
 یمعنادار حالت در دوم مرتبه یدییتا یعامل لیتحل استفاده با یریگ اندازه مدل -4 شکل

 

 از آنها تک تک یمعنادار آزمون مقدار آنکه لیدل به اندشده معنادار آمده بدست بیضرا یتمام که دهدیم نشان دوم مرتبه یریگ اندازه مدل 
 بیضرا کرد. میخواه استفاده افزار نرم یخروج از رهایمتغ نیب ریمس بیضرا ؛یداریمعن آزمون یبرا .است کوچکتر -2 عدد از و بزرگتر 2 عدد
 است. شده داده ریز جدول در آنها یمعنادار به مربوط جینتا و ریمس

 

 یساختار مدل یابیارز از حاصل جینتا -5 جدول

 ریمس
 ریمس بیضر

(β) 

یمعن عدد
 یدار

(t-value) 

 رتبه
 ریمتغ به ریمتغ از یرگذاریتاث

 یسازمان_ییاجرا ریمتغ

 هایبنگاه ییاشتغالزا هایاستیس طرح شکست و تیموفق ییاجرا یرهایمتغ
 خوزستان دراستانزودبازده

96/0 26/9 3 

 1 24/9 99/0 یطیمح_ییاجرا ریمتغ

 4 94/8 95/0 یاتیعمل_ییاجرا ریمتغ

 ریمتغ
 یروانشناخت_ییاجرا

97/0 97/8 
2 

یم 96/1 مقدار از بالاتر بیضرا یمعنادار آزمون یبرا T-Value ریمقاد یتمام مطلق قدر است، مشخص (5) جدول هایداده که همانطور
  است. معنادار 05/0 سطح در رهایمس نیب بیضرا یتمام جهینت در باشد.

 

 خواهدشد. پرداخته پژوهش یهاهیفرض یوبررسانیب به یریگاندازهمدل یخروج به باتوجه درادامه

 هاهیفرض یبررس

 ری(تأث84-91دوره) یط خوزستان استان در زودبازده متوسط و کوچک یهابنگاه در شکست و تیموفق بر یسازمان _ییاجرا ریمتغ اول: هیفرض

 است: شده داده نشان 6 جدول دری مفهوم مدل معادلاتی روجخ جینتا .دارد یمعنادار

 

 یسازمان ریمتغ ریتاث یخروج -6 جدول

 
 دراستانزودبازده هایبنگاه ییاشتغالزا هایاستیس طرح شکست ای و تیموفق بر یسازمان ریمتغ ریتأث یداریمعن سطح (6) جدول با مطابق

 درسطح شکست و تیموفق بر یسازمان ریرمتغیتاث که است نیا دهندةنشان و است (96/1) مقدار از بزرگتر که باشدیم (26/9) برابر خوزستان
 (96/0) ریمتغ دو نیا نیبما ریمس بیضر به توجه با نیهمچن شود.یم رفتهیپذ پژوهش اول هیفرض نیبنابرا است. داریمعن (%95) نانیاطم

 ریمس
 (β) ریمس بیضر

 یداریمعن عدد
(t-value) ریمتغ به ریمتغ از 

 یسازمان_ییاجرا ریمتغ
 دراستانزودبازده هایبنگاه ییاشتغالزا هایاستیس طرح شکست و تیموفق ییاجرا یرهایمتغ

 خوزستان
0.96 9.26 
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 در خوزستان دراستانزودبازده هایبنگاه ییاشتغالزا هایاستیس طرح شکست و تیموفق بر یرگذاریتاث لحاظ از یسازمان ریمتغ نیهمچن است.
 دارد. قرار سوم رتبه

 -1391 دوره یط خوزستان استان در زودبازده متوسط و کوچک یهابنگاه در شکست و تیموفق بر یطیمح_ییاجرا ریمتغ دوم: هیفرض
 است. شده داده نشان 12 جدول در یمفهوم مدل معادلات یخروج جینتا .دارد یمعنادار ریتأث 1384

 

 یطیمح ریمتغ ریتاث یخروج -7 جدول

 
 دراستانزودبازده هایبنگاه ییاشتغالزا هایاستیس طرح شکست و تیموفق بر یطیمح ریمتغ ریتأث یداریمعن سطح (7) جدول با مطابق

 درسطح شکست و تیموفق بر یطیمح ریمتغ ریتأث که است نیا دهندةنشان و است (96/1) مقدار از بزرگتر که باشدیم (24/9) برابر خوزستان
 (99/0ر)یمتغ دو نیا نیماب ریمس بیضر به توجه با نیهمچن شود.یم رفتهیپذ پژوهش دوم هیفرض نیبنابرا است. داریمعن (%95) نانیاطم

 در خوزستان دراستانزودبازده هایبنگاه ییاشتغالزا هایاستیس طرح شکست و تیموفق بر یرگذاریتاث لحاظ از یطیمح ریمتغ نیهمچن است.
 دارد. قرار اول رتبه

 -1391 دوره یط خوزستان استان در زودبازده متوسط و کوچک یهابنگاه در شکست و تیموفق بر یاتیعمل_ییاجرا ریمتغ سوم: هیفرض

 است. شده داده نشان 8 جدول دری مفهوم مدل معادلاتی روجخ جینتا .دارد یمعنادار ریتأث 1384

 

 یاتیعمل ریمتغ ریتاث یخروج -8 جدول

 
 خوزستان دراستانزودبازده هایبنگاه ییاشتغالزا هایاستیس طرح شکست و تیموفق بر یاتیعمل ریمتغ ریتأث یداریمعن سطح 8 جدول با مطابق

 نانیاطم درسطح شکست و تیموفق بر یاتیعمل ریرمتغیتاث که است نیا دهندةنشان و است (96/1) مقدار از بزرگتر که باشدیم (94/8) برابر
 نیهمچن است. (0.95ر)یمتغ دو نیا نیماب ریمس بیضر به توجه با نیهمچن شود.یم رفتهیپذ پژوهش دوم هیفرض نیبنابرا است. داریمعن (95%)

 قرار چهارم رتبه در خوزستان دراستانزودبازده هایبنگاه ییاشتغالزا هایاستیس طرح شکست و تیموفق بر یرگذاریتاث لحاظ از یاتیعمل ریمتغ
 دارد.

 1384 -1391 دوره یط خوزستان استان در زودبازده متوسط و کوچک یهابنگاه در شکست و تیموفق بر یروانشناخت ریمتغ چهارم: هیفرض

 است. شده داده نشان 9 جدول در یمفهوم مدل معادلات یخروج جینتا .دارد یمعنادار ریتأث
 

 یروانشناخت ریمتغ ریتاث یخروج -9 جدول

 

 دراستانزودبازده هایبنگاه ییاشتغالزا هایاستیس طرح شکست و تیموفق بر یروانشناخت ریمتغ ریتأث یداریمعن سطح (9) جدول با مطابق
 شکست و تیموفق بر یروانشناخت ریرمتغیتاث که است نیا دهندةنشان و است (96/1) مقدار از بزرگتر که باشدیم (97/8) برابر خوزستان
 دو نیا نیماب ریمس بیضر به توجه با نیهمچن شود.یم رفتهیپذ پژوهش دوم هیفرض نیبنابرا است. داریمعن (%95) نانیاطم درسطح

 ریمس
 (β) ریمس بیضر

 یداریمعن عدد

(t-value) ریمتغ به ریمتغ از 

 یطیمح_ییاجرا ریمتغ
 هایاستیس طرح شکست و تیموفق ییاجرا یرهایمتغ

 خوزستان دراستانزودبازده هایبنگاه ییاشتغالزا
99/0 24/9 

 ریمس
 (β) ریمس بیضر

 یداریمعن عدد
(t-value) ریمتغ به ریمتغ از 

 یاتیعمل_ییاجرا ریمتغ
 دراستانزودبازده هایبنگاه ییاشتغالزا هایاستیس طرح شکست و تیموفق ییاجرا یرهایمتغ

 خوزستان
0.95 8.94 

 ریمس
 (β) ریمس بیضر

 یداریمعن عدد
(t-value) ریمتغ به ریمتغ از 

 یروانشناخت ریمتغ
 دراستانزودبازده هایبنگاه ییاشتغالزا هایاستیس طرح شکست و تیموفق ییاجرا یرهایمتغ

 خوزستان
0.97 8.97 
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زودبازده هایبنگاه ییاشتغالزا هایاستیس طرح شکست و تیموفق بر یرگذاریتاث لحاظ از یروانشناخت ریمتغ نیهمچن است. (0.97ر)یمتغ
 دارد. قرار دوم رتبه در خوزستان دراستان

 

 هاشنهادیپ ارائه و یریگجهینت

 یط خوزستان استان مرتبط هایکل اداره توسط زودبازده متوسط و کوچک یهابنگاه شدهیآورجمع اطلاعات از آمده دستبه جینتا اساس بر
 شدهینیبشیپ لاتیتسه کل از است. گرفته تعلق لاتیتسه عامل، یهابانک به شدهیمعرف یهاطرح از درصد 26 به ،1384 -1391 دوره

 یط زودبازده متوسط و کوچک یهابنگاه به شدهینیبشیپ لاتیتسه از درصد 78 دوره، نیا یط زودبازده متوسط و چککو یهاطرح یبرا
 یهاطرح از درصد 57 که دهدیم نشان هاافتهی نیهمچن است. شده جادیا شده،ینیبشیپ اشتغال از درصد 80 جهینت در و پرداخت دوره نیا

 شدهینیبشیپ لاتیتسه از انحراف درصد 21 بودن دارا وجود با هاطرح نیا .انددهیرس یبرداربهره به مذکور، دوره یط لاتیتسه کنندهافتیدر

 متوسط و کوچک یهاطرح شکست ای و تیموفق یبررس یراستا در پژوهش نیا کنند. جادیا را شدهینیبشیپ اشتغال از درصد 78 اندتوانسته

 عوامل است. آمده دستبه دسترس در و موجود اطلاعات اساس بر عوامل نیا که نموده ییشناسا را اشتغال تحقق عدم بر مؤثر عوامل زودبازده،

 نیا بر باشند.یم ییاجرا دستگاه نوع و عامل بانک نوع مخارج، یژگیو بنگاه، یژگیو ،یفرد یژگیو ت،یفعال یژگیو ،یمکان یژگیو شامل: مذکور

 نمود. خلاصه ریز جدول در توانیم را پژوهش نیا یهاافتهی است. شده گرفته نظر در یمتعدد اتیفرض اساس
 

 یفیتوص مدل یابیارز از حاصل جینتا -10 جدول

 رد رش/یپذ یمعنادار سطح شدهمشاهده ریتأث یانتظار ریتأث هاعامل

 رشیپذ درصد 90 √ √  مکان عامل

 رشیپذ درصد 95 √ √  تیفعال بخش عامل

 رشیپذ درصد 95 √ √  بنگاه عامل

 رشیپذ درصد 99 √ √  ییاجرا دستگاه عامل

 رشیپذ درصد 90 √ √  بانک عامل

 رشیپذ درصد 99 √ √ یفرد عامل

 رد درصد 99 × √  لاتیتسه سهم عامل

 رشیپذ درصد 99 √ √  لاتیتسه از انحراف عامل

 
افتهی از یریگ جهینت و یبند جمع به بخش نیا در است، شده ارائه آن جینتا که شده یآور جمع هایداده لیتحل و هیتجز به توجه با خاتمه در

 از استفاده شود.می ارائه زین یپژوهش شنهاداتیپ ق،یتحق ادامه به علاقمندان جهت ضمنا شد. خواهد ارائه یشنهاداتیپ و پرداخته قیتحق های
 نیا در شده گرفته بکار آمار گرچه است، ذکر به لازم علاوه به باشد،می پژوهش هایتیمحدود گرفتن نظر در به منوط قیتحق نیا جینتا

 یتعداد به شنهاداتیپ بخش در که باشدمی یلیتکم قاتیتحق مستلزم جینتا نیا کاربرد اما است، شده نهاده بنا یعلم اصول براساس قیتحق
 شد. خواهد اشاره آنها از

 -1391 دوره یط خوزستان استان در زودبازده متوسط و کوچک یهابنگاه در شکست و تیموفق بر یطیمح_ییاجرا ریمتغ :دوم هیفرض

 دراستانزودبازده هایبنگاه ییاشتغالزا هایاستیس طرح شکست و تیموفق بر یطیمح ریمتغ ریتأث یداریمعن سطح .دارد یمعنادار ریتأث 1384
 درسطح شکست و تیموفق بر یطیمح ریمتغ ریتأث که است نیا دهندةنشان و است (96/1) مقدار از بزرگتر که باشدیم (9.24) برابر خوزستان

 (0.99ر)یمتغ دو نیا نیماب ریمس بیضر به توجه با نیهمچن شود.یم رفتهیپذ پژوهش دوم هیفرض نیبنابرا است. داریمعن (%95) نانیاطم
 برقرار ییمعنا ارتباط (2011ونگ)یل و (2004) یاشیها (،1391)یرحمان (،1389)یمستوف (،1388ا)ینیلانیگ قیباتحق دوم هیفرض نیبنابرا است.

 از یطیمح ریمتغ نیا بر علاوه ست؛ین ارتباط یدارا (2004) اسمالبن (،1987رچ)یب (،1378)ییتولا (،1379زاده)ینب قاتیتحق با یول کند؛یم

 دارد. قرار اول رتبه در خوزستان دراستانزودبازده هایبنگاه ییاشتغالزا هایاستیس طرح شکست و تیموفق بر یرگذاریتاث لحاظ

 دوره یط خوزستان استان در زودبازده متوسط و کوچک یهابنگاه در شکست و تیموفق بر یروانشناخت _ییاجرا ریمتغ :چهارم هیفرض
 هایبنگاه ییاشتغالزا هایاستیس طرح شکست و تیموفق بر یروانشناخت ریمتغ ریتأث یداریمعن سطح دارد. یمعنادار ریتأث 1384 -1391

 تیموفق بر یروانشناخت ریرمتغیتاث که است نیا دهندةنشان و است (96/1) مقدار از بزرگتر که باشدیم (97/8 ) برابر خوزستان دراستانزودبازده
 نیماب ریمس بیضر به توجه با نیهمچن شود.یم رفتهیپذ پژوهش چهارم هیفرض نیبنابرا است. داریمعن (%95) نانیاطم درسطح شکست و
 (2011)ونگیل و (2004) یاشیها (،1391)یرحمان (،1389)یمستوف (،1379زداه) ینب قیباتحق چهارم هیفرض نیبنابرا است. (0.97ر)یمتغ دو نیا
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 بر علاوه ست؛ین ارتباط یدارا (2004) اسمالبن (،1987)رچیب (،1378)ییتولا ،(1388)اینیلانیگ قاتیتحق با یول کند؛یم برقرار ییمعنا ارتباط

 رتبه در خوزستان دراستانزودبازده هایبنگاه ییاشتغالزا هایاستیس طرح شکست و تیموفق بر یرگذاریتاث لحاظ از یروانشناخت ریمتغ نیا

 دارد. قرار دوم

 ریتأث 1384 -1391 دوره یط خوزستان استان در زودبازده متوسط و کوچک یهابنگاه در شکست و تیموفق بر یسازمان ریمتغ :اول هیفرض

 خوزستان دراستانزودبازده هایبنگاه ییاشتغالزا هایاستیس طرح شکست ای و تیموفق بر یسازمان ریمتغ ریتأث یداریمعن سطح دارد. یمعنادار
 نانیاطم درسطح شکست و تیموفق بر یسازمان ریرمتغیتاث که است نیا دهندةنشان و است (96/1) مقدار از بزرگتر که باشدیم (9.26) برابر

 نیبنابرا است. (0.96ر)یمتغ دو نیا نیماب ریمس بیضر به توجه با نیهمچن شود.یم رفتهیپذ پژوهش اول هیفرض نیبنابرا است. داریمعن (95%)
 برقرار ییمعنا ارتباط (2011ونگ)یل (،2004) اسمالبن (،1987رچ)یب (،1391)یرحمان (،1389)یمستوف ،(1378)ییتولا قیباتحق نخست هیفرض

 یسازمان ریمتغ نیهمچن ست؛ین ارتباط یدارا (2004)یاشیها و (2004) اسمالبن (،1388)اینیلانیگ (،1379زاده) ینب قاتیتحق با یول کند؛یم

 دارد. قرار سوم رتبه در خوزستان دراستانزودبازده هایبنگاه ییاشتغالزا هایاستیس طرح شکست و تیموفق بر یرگذاریتاث لحاظ از

 1384 -1391 دوره یط خوزستان استان در زودبازده متوسط و کوچک یهابنگاه در شکست و تیموفق بر یاتیعمل ریمتغ :سوم هیفرض

 دراستانزودبازده هایبنگاه ییاشتغالزا هایاستیس طرح شکست و تیموفق بر یاتیعمل ریمتغ ریتأث یداریمعن سطح دارد. یمعنادار ریتأث
 درسطح شکست و تیموفق بر یاتیعمل ریرمتغیتاث که است نیا دهندةنشان و است (96/1) مقدار از بزرگتر که باشدیم (8.94) برابر خوزستان

 (0.95ر)یمتغ دو نیا نیماب ریمس بیضر به توجه با نیهمچن شود.یم رفتهیپذ پژوهش دوم یفرع هیفرض نیبنابرا است. داریمعن (%95) نانیاطم
 (،2004) اسمالبن (،1987رچ)یب (،1391)یرحمان (،1389)یمستوف (،1388ا)ین یلانیگ ،(1378)ییتولا قیباتحق سوم هیفرض نیبنابرا است.

 نیهمچن ست؛ین ارتباط یدارا (2004) یاشیها و (2004) اسمالبن ،(1379زاده) ینب قاتیتحق با یول کند؛یم برقرار ییمعنا ارتباط (2011ونگ)یل

 چهارم رتبه در خوزستان دراستانزودبازده هایبنگاه ییاشتغالزا هایاستیس طرح شکست و تیموفق بر یرگذاریتاث لحاظ از یاتیعمل ریمتغ

 دارد. قرار
 رفع ،یجد یزیربرنامه و یهماهنگ جادیا کردن، ییاجرا یبرا هادستورالعمل و هایمشخط نیتدو ،یفیک و یکم اهداف نییتع به پژوهش نیا

 یلیتحم نعموا هیاتحاد تیتقو با تا شودیم شنهادیپ ،یآمار یهاهیفرض براساس است. متمرکز نادرست یپندارها رفع و نواقص، و هاتیمحدود
 کوتاه توسعه یهایاستراتژ از استفاده ن،یهمچن .ابندی گسترش خدمات و لاتیتسه و شود توجه ییایپو جادیا به ابد،ی کاهش یخارج طیمح

 یهایاستراتژ نییتع یبرا یآمار نگاه روز، علم و دانش هیپا بر تیریمد راستا، نیا در .شودیم هیتوص یاصول یهاییجانما یبرا بلندمدت و
 یهابنگاه توسعه منظور به است. شنهاداتیپ گرید از نادرست یپندارها و هاینگران رفع یبرا یساز بستر جادیا و تر،قیدق یریگمیتصم

 جادیا و ها،طرح بازپرداخت مدت شیافزا ها،وزارتخانه و هابانک یکارشناس کادر تیتقو مانند یاقدامات استان، در یشغل یهافرصت و زودبازده
 شود. انجام کوچک یگذارهیسرما یهاشبکه
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