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Abstract 

The purpose of this research was to examine the 

effectiveness of group dialectic behavioral therapy on 

perceived stress and emotion regulation among teachers of 

Urmia city. The statistical population of this study 

included all the teachers of Urmia city among them 30 

people were chosen through purposeful method and 

randomly assigned into two experimental and control 

group. The experimental group received 8 sessions of 

DBT training. The instruments of the research included 

emotions questionnaire (Watson, et al, 1988) and 

perceived stress scale (Cohen, 1983). Data were analyzed 

using SPSS software by MANCOVA method. Findings 

indicated that therapy in comparison to the control group, 

dialectic behavioral is effective decreased on perceived 

stress and increased emotion regulation. Therefore, this 

method of intervention could be applied in order to 

decrease perceived stress and improve emotion regulation 

among the teachers. 

Key words: dialectic behavioral therapy, perceived stress, 

emotion regulation, teachers of Urmia city. 
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Extended abstract 

Introduction 

Teaching is one of the most stressfull jobs in the world. Perceived stress is defined as a status which 

the people evaluate as threatining or challenging and have not enough resoursec to cope with it. 

Perceived stress is one of the components of mental health that includes our perception of the rate of 

life streeses. Perceived stress has negative effect on imun and methabolic system and those who 

experience high levels of stress, may confront with the risk of expressing negative emotions like 

depression and anxiety .Research indicated that strees in work place is the main property of job life 

of the terachers even in University and it has relationship with job performance , emotional exhuste 

and participation in work and job satisfaction.On the other hand, emotions are usually acompany of 

the individual and social our lives , especially in the contexts that provide several types of 

rewarding or stressful events. Those wjo have negative motion regulation strategies , would not 

think well, and would not be aware of this issue that their actions are because of the improper 

emotional situation that could harm the others. This method is a combination of the methods related 

to supportive , cognitive and behavioural  therapies. Its effectiveness  has been studied in several 

researches like Rezayi et al (2021) ; Afshari et al (2022) ; Afshari et al (2020 ) .The purpose of this 

research was to examine the effectiveness of group dialectic behavioral therapy on perceived stress 

and emotion regulation among teachers of Urmia city.  

Methodology 

The methodology of this research was semi – experimental with pre – test , post – test and the 

control group . The statistical population of this study included all the teachers of Urmia city among 

them 30 people were chosen through purposeful method and randomly assigned into two 

experimental and control group. The experimental group received 8 sessions of DBT training .Data 

were analyzed using SPSS software by MANCOVA method .  

Discussion and Results 

Findings indicated that group dialectic behavioral therapy in comparison to the control group , dialectic 

behavioral is effective decreased on perceived stress and increased emotion regulation. Therefore, this 

method of intervention could be applied in order to decrease perceived stress and improve emotion regulation 

among the teachers . According to the results of this study , it is recommended that group dialectic behavioral 

therapy be performed in theschools. Also , it is suggested that it be carried out on other classes of society like 

University students , Nurses , employees in different sectors of the organizations , etc. Finally , it is 

recommended that this method of group dialectic behavioral therapy be applied besides other interventions 

and the obtained results be compared with each other.  
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 چكيده

هدف از اين تحقيق بررسي اثربخشي آموزش گروهي رفتار درماني ديالكتيك بر 

روش اينن تحقينق، استرس ادراك شده و تنظيم هيجان معلمان شهر اروميه بود. 

آزمون و گروه كنترل بنود. اامعنپ پنژوهش -آزمون، پس-نيمه آزمايشي، با پيش

نفر بنه روش  30داد كه از اين ميان حاضر را كليپ معلمان شهر اروميه تشكيل مي

هدفمند انتخاب و در دو گروه آزمايشي و كنترل به طور تصادفي اايگزين شند. 

وهني رفتاردرمناني ديالكتينك رنرار السنه آمنوزش گر 8گروه آزمايشي تحنت 

گرفننت. ابزارهننای تحقيننق عوننارت بودننند از پرسشنننامه هيجانننات )واتسننن و 

ها به كمنك (. داده1983 ن،استرس ادراك شده )كوه اسي( و مق1988همكاران، 

و بنه روش تحلينل كوووارينانس منندمت يره )منانكووا( منورد  SPSSافزار نرم

ها حاكي از آن بود كه رفتاردرماني ديالكتيك در تجزيه وتحليل ررار گرفت. يافته

 جنانيه ميتنظن شيبا گروه كنترل بر كاهش استرس ادراك شده و نيز افزا سهيمقا

تواند به منظور كاهش سطح استرس معلمان دارد. لذا، اين روش مداخله مي ريتاث

 و بهوود تنظيم هيجان معلمان مورد استفاده ررار گيرد.

رفتار درماني ديالكتيك، اسنترس ادراك شنده، تنظنيم هيجنان،  واژگان کليدی:

 .معلمان شهر اروميه
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16                   زلفی ------------------------------اثربخشی آموزش گروهی رفتار درمانی دیالكتیك بر استرس ادراك شده و تنظیم هیجان معلمان  

 بيان مسئله

وضعيتي  عنوان به شده ادراك (. استرس2023و همكاران،  1باشد )پوزاسترين مشاغل مياسترس طوق تحقيقات، معلمي يكي از پر

، نقل 2اختيار ندارند )كوهن در كافي منابع آن با مقابله برای و كنندمي برانگيز ارزيابي مالش يا تهديدآميز را آن افراد كه شودمي تعريف

 زندگي هایاسترس ميزان از ما ادراك كه شامل باشدمي شده استرس ادراك روان، سلامت كلي هایمؤلفه از (. يكي1399از زارعي، 

 بالايي سطوح كه افرادی و متابوليك دارد و ايمني سيستم روی منفي تاثير شده ادراك (. استرس2020و همكاران،  3شود )مسعدهمي

گيرند )بلاكستون و  ررار اضطراب و افسردگي رويل از منفي هيجانات ايجاد خطر معرض در است ممكن كنندمي تجربه را استرس

 (.2017، 4برگمن

باشد و با بهزيستي، تحقيقات نشان دادند استرس در محيط كاری ويژگي اصلي زندگي ش لي معلمان حتي در مقطع دانشگاه مي

 ( رابطه دارد. 2021، 6( و رضايت ش لي آنان بورماغلو2021و همكاران،  5عملكرد كاری، خستگي هيجاني و مشاركت در كار )هان

( معتقدند استرس شاخص رايج حالت روانشناختي معلمان است. آنها دريافتند 2020و همكاران ) 7به طور خاص در مورد معلمان، يين

 بين استرس ادراك شدة معلمان و باورهای خودكارآمدی آنان رابطه واود دارد.

ه نظر محققان در سالهای اخير، در بين معلمان مدارس با سوك مقابله مسأله مدار پايين، استرس ادراك شده به صورت غيرمستقيم بنا ب

آموزان با ( نيز بر اين باورند كه پرخاشگری دانش2022) 9لوپز و اكتريمرا-(. مريدا2022و همكاران،  8با بهزيستي رابطه دارد )سيوهان

( نيز دريافتند 2022و همكاران ) 11( و نيز كرول2023و همكاران ) 10والرو-علمان مدارس رابطه دارد. گونزالزاسترس ادراك شدة م

 استرس معلمان با فرسودگي رواني آنان رابطه دارد.

يتهای هايي كه انواع بسياری از مورعهيجانها، همراه هميشگي زندگي فردی و ااتماعي ما هستند، به ويژه در بافت از سويي ديگر،

آيد تا كاركرد كند. تنظيم اين هيجانها اغلب عمل داوطلوانه و اختياری و هوشيار به حساب ميپاداش دهنده يا پراسترس فراهم مي

 روزانه و توعيت از روانين ااتماعي تضمين شود. 

                                                           
1 Pozas 
2 Cohen 
3 Masa'Deh 
4 Blaxton & Bergeman  
5  Han 
6 BURMAOĞLU  
7  Yin 
8  Ciuhan 
9 Mérida-López, S., & Extremera 
10 González-Valero 
11 Carroll 
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شوند و در زير گروههای خاصي كه با مالشهای های زندگي روزانه تجربه ميدر مورد فرآيندهای تنظيم هيجان به صورتي كه در بافت

 (. 2019و همكاران،  1است )كاتاناشوند، اطلاعات كمي در دست بين فردی در محيط كار موااه مي

كنند، با تحقيقات نشان دادند كه راهوردهای تنظيم هيجاني كه فرد از روی عادت در طول رويدادهای نامطلوب و پراسترس استفاده مي

فرادی كه ( معتقدند ا2022و همكاران ) 3پاسپيتا دوی(. 2018و همكاران،  2پيامدهای هيجاني نامطلوب در ارتواط هستند )موكان

كنند هيجانات منفي دارند، ولي تنظيم هيجان خوبي دارند، همچنان رادر خواهند بود آشكارا فكر كنند تا اينكه رفتارشان احساس مي

كنند هيجانات منفي دارند، ولي تنظيم هيجان پاييني دارند، به براساس منطق و آگاهي باشد. از طرف ديگر، نواواناني كه احساس مي

تواند بر ديگران آسيب شان به خاطر مورعيت هيجان نادرست مينخواهند كرد و از اين موضوع آگاه نخواهند بود كه اعمالخوبي فكر 

 زند.   

( به مطالعه 2020و همكاران ) 7(؛ براون2021و همكاران ) 6(؛ گرينير2021) 5(؛ موئي و كاتز2021) 4محققاني همچون مانگ و تاكسر

لمان در مدارس پرداختند و فاكتورهای مهم مرتوط با آن از امله رضايت ش لي، بدرفتاری در مدرسه، و و بررسي تنظيم هيجان مع

 فرسودگي ش لي، بهزيستي روانشناختي را برشمردند.

 از امله مداخلات مورد بحث برای تنظيم هيجان ارشار مختلف و نيز كاهش استرس، رفتاردرماني ديالكتيك مي باشد. اين روش

 گرديده ابداع مرزی شخصيت اختلال برای درمان ابتدا در كه است رفتاری و شناختي حمايتي، درمانهای مربوط به روشهای زا تركيوي

 پذيرش بر های موتنيمؤلفه به عنوان پريشاني آگاهي، تحمل كند: ذهنمي مطرح گروهي درمان شيوه در را ایمؤلفه مداخله ومهار است

اختلال  به موتلايان برای تجربي درمان يك به عنوان درمان ت يير، اين بر های موتنيمؤلفه به عنوان فردی بين كارآمدی و تنظيم هيجاني و

در تحقيقات متعددی بررسي شده است، به عنوان نمونه،  DBT(. اثربخشي مداخلپ 2008، 8گرديد )لينهان تدوين مرزی شخصيت

( 2020( )كاهش علائم اضطراب(؛ افشاری و همكاران )2022( )بر تنظيم هيجان(؛ افشاری و همكاران )2021رضايي و همكاران )

 ( )تنظيم هيجان و اضطراب(.2020)تنظيم هيجان(؛ افشاری و همكاران )

 

                                                           
1 Katana 
2 Mocan 
3. Puspita Dewi 
4 Chang & Taxer 
5 Moè & Katz 
6 Greenier 
7 Braun 
8 Linehan 
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را بر بر اضطراب تاييد كردند.  DBT( اثربخشي 2020) 3( و نيز آكاردو2022و همكاران ) 2(؛ اسلوكوم2022و همكاران ) 1وردساوث

( در تحقيق خود نتيجه گرفتند كه رفتاردرماني ديالكتيك بر استرس، اضطراب و افسردگي افراد موثر است. 2021يارويسي و همكاران )

عتقدند اين ( م2022( تاثير رفتاردرماني ديالكتيك را بر استرس معلمان تأييد كرد. ظهير و همكاران )2021به طور خاص، بورماغلو )

( در تحقيق خود اثربخشي 2019) 4روش مداخله برای ارتقای سطح آموزش معلمان و بهزيستي و پاسخگو بودن آنها موثر است. ات

 رفتاردرماني ديالكتيك را بر تنظيم هيجان و استرس تأييد كرد.

طح ن و كاهش سوان آنامنظور تواه به سلامت ربا تواه به مرور ادبيات پژوهشي و با درنظر گرفتن اايگاه بسيار مهم معلمان و به 

فتار رزش گروهي يا آمواسترس آنان و كمك به تنظيم هيجان بهتر اين افراد، تحقيق حاضر به دنوال پاسخگويي به اين سوال است كه آ

تواند مورد ضر ميبر استرس ادراك شده و تنظيم هيجان معلمان اثربخش است يا خير؟ نتايج حاصل از پژوهش حادرماني ديالكتيك 

ترديد يرد. بياندركاران امر آموزش و پرورش، روانشناسان و مشاوران مدرسه ررار گاستفادة معلمان مدارس در تمامي مقاطع، دست

 شان نيز كمك شاياني كند.  تواند به ارتقای سطح تدريسبهوود سطح استرس ادراك شدة معلمان و تنظيم هيجان آنان مي

 روش اجرای پژوهش

هر اروميه اامعپ پژوهش حاضر را كليپ معلمان ش باشد.زمون و گروه كنترل ميآ-زمون، پسآ-روش اين تحقيق، نيمه آزمايشي، با پيش

 زين شدند.نفر به روش هدفمند انتخاب و در دو گروه آزمايشي و كنترل به طور تصادفي اايگ 30دهد كه از اين ميان تشكيل مي

 ابزار پژوهش 

 هيجانات:پرسشنامه 

س شنور و ونت بنه احسناپذيری هيجاني از مقياس عاطفه مثوت و منفني اسنتفاده شند. عاطفنه مث واكنشگيری به منظور اندازه 

ط مقياس توس . ايندشنوق، فعنال بنودن و هشياری در يك فنرد و عاطفنه منفني بنه احسناس غمگينني و كموود اننرژی اشناره دار

 5ها روی مقياس باشد. آيتمآيتم برای هر خرده مقياس مي 10ساخته شده است و دارای  1988ن در سال واتسن، كلارك و تلگ

 شوند. بندی ميياد دراهز=بسيار 5=بسيار كم تا 1ای ليكرت از دراه

 

                                                           
1 Southward 
2 Slocum 
3 Accardo 
4 Jette 
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( روايي سازه اين مقياس 1384است. در پژوهش بخشي پور و دژكام ) 50تا  10دامنپ نمرات برای هر يك از عواطف مثوت و منفي 

 گزارش شد. 85/0رابل روول و ضريب همساني دروني )ضريف آلفا( برای هر دو زير مقياس عاطفپ مثوت و منفي معادل 

 ادراک شده: استرس مقياس

 را استرس مثوت و منفي هایانوه آن هایو گويه ساخته شد 1983دارد و توسط كوهن در سال  گويه ادراك شده ده استرس مقياس

 است و 4 تا صفر صورت به نمرات ترتيب كه است شده ليكرتي طراحي طيف پنج در دهيپاسخ هایگزينه با مقياس گرفت. ايندربرمي

، 5، 4و هميشه=صفر( است؛ به از سؤالات  1، اغلب =2، گاهي اورات=3، به ندرت=4معكوس )هرگز= طور به نمرات امتياز محاسوه

و بالاتر به عنوان  20حد معمول استرس است، اما مجموع امتياز  13شوند. مجموع امتيازات برابر كه به طور مثوت محاسوه مي 8و  6

( محاسوه 2017نامه توسط خليلي و همكاران )(. روايي و پايايي پرسش2020شود )كانگ و همكاران، ياسترس بالا در نظر گرفته م

 تاييد شده است.  7/0شده و ضريب آلفای كرونواخ آن 

 :(2002 )لينهان، DBTبستپ آموزش 

 محتوا السات

گروه، درمان با  خوشامدگويي، آشنايي اعضای گروه با يكديگر، آشنايي با اهداف و روانين السه اول

 های تفكر و عمل به شيوه ديالكتيكيتعريف ديالكتيك و اصول و راه ارائه

 « مگونه»تمرين دو دسته مهارت شامل مه ميز و مهارت  السه دوم

 آشنايي با مهارت تحمل پريشاني يعني راهوردهای بقا در بحران السه سوم

 های خود آرام سازیی بقا در بحران يعني تكنيكهاآشنايي با دومين مجموعه از مهارت السه مهارم

 آشنايي با تكنيكهای بهسازی لحظات و تكنيك سود و زيان السه پنجم

 آشنايي با مهارت پذيرش وارعيت السه ششم

 آشنايي با مولفه تنظيم هيجاني السه هفتم

 های ارتواطيآشنايي با مهارتهای بين فردی، و سوك السه هشتم

 

نفر از معلمان از مقاطع مختلف تحصيلي در شهر اروميه به روش  30روش اارای تحقيق حاضر بدين صورت بود كه در آغاز 

هدفمند به عنوان نمونپ تحقيق انتخاب شدند و در دو گروه آزمايشي و كنترل به طور تصادفي اايگزين شدند. ابتدا دو پرسشنامه 

السه آموزش گروهي رفتاردرماني  8ش آزمون اارا شد. سپس، گروه آزمايشي تحت برای تمامي شركت كنندگان به عنوان پي

آزمون گرفته شد و نمرات به دست ای دريافت نكرد. در پايان، از هر دو گروه پسديالكتيك ررار گرفت. گروه كنترل هيچ مداخله

 ووا(  مورد تجزيه و تجليل ررار گرفتند.شدند و به روش تحليل كووواريانس مندمت يره )مانك SPSSافزار آمده وارد نرم
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 هايافته

 كوواريانس مند مت يری )مانكوا(پارامتريك  بررسي پيش فرض های آزمون

و  2ويلك-و  شاپيرو 1اسميرنوف-ها: برای بررسي نرمال بودن توزيع داده ها از آزمون كلموگروفالف( نرمال بودن توزيع داده

 گزارش شده است: 1اسميرنوف استفاده شد. نتايج در ادول -كلموگروف

 هادادهك در مورد نرمال بودن توزيع ويل-اسميرنوف و  شاپيرو-كلموگروف نتايج آزمون. 1ادول 

ويلك مربوط به مت يرهای پژوهش در هر دو مرحله  -اسميرنوف و شاپيرو-شود، مقادير آزمون كلموگروفهمچنان كه ملاحظه مي

 ها در هر دو مرحله است. غيرمعنادار است. اين موضوع بيانگر توزيع نرمال داده 05/0پيش آزمون و پس آزمون در سطح 

روش  روهي، ازبرای آزمون مفروضه استقلال مت يرهای پيش آزمون از عضويت گآزمون استقلال مت يرهای پيش آزمون: ب( 

ظيم ك شده و تنس ادراتحليل واريانس يكسويه )آنوا( استفاده شد و ميانگين دو گروه در مرحله پيش آزمون در دو مت ير استر

 هيجان با يكديگر مقايسه شدند.

 ميانگين ها در پيش آزمونآزمون تحليل واريانس يكسويه مورد همساني . 2ادول 

 F bgDf wgDF p متغيرها

 560/0 42 2 588/0 پيش آزمون استرس ادراک شده

 254/0 42 2 41/1 پيش آزمون تنظيم هيجان

 

                                                           
1 . Kolmogorov-Smirnov 
2 . Shapiro -Wilk 

 لكوي-آزمون شاپيرو سميرنوفا-آزمون  كلموگروف 

 Z sigآماره  Z sigآماره  مرحله مت ير گروه

DBT 21/0 92/0 06/0 21/0 پيش آزمون استرس ادراك شده 

 15/0 91/0 14/0 19/0 پس آزمون

 3/0 93/0 06/0 22/0 پيش آزمون تنظيم هيجان

 11/0 9/0 /200 14/0 پس آزمون

 08/0 9/0 05/0 22/0 پيش آزمون استرس ادراك شده كنترل

 18/0 92/0 07/0 21/0 پس آزمون

 2/0 92/0 2/0 18/0 پيش آزمون تنظيم هيجان

 1/0 9/0 200/0 16/0 پس آزمون
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غير معنادار است اين مطلب نشان دهنده آن است كه پيش از اارای مت يرهای مستقل بين  05/0در سطح  Fنتايج نشان داد ارزش 

دو  تفاوت معناداری واود ندارد و وضعيت هر مت يرهای پژوهش يعني در مرحله پيش آزمونگروه های آزمايش و كنترل به لحاظ 

گروه در ابتدای آزمايش تقريوا همسان بوده است. بنابراين مفروضه استقلال مت يرهای پيش آزمون از عضويت گروهي در بين داده 

 برررار است. مت يرهای پژوهش های مربوط به 

برای آزمون اين ت. بر استرس ادراك شده و تنظيم هيجان معلمان اثربخش اسرفتار درماني ديالكتيك فرضيپ تحقيق: آموزش گروهي 

های فرضيه با تواه به واود دو متت ير وابسته )پس آزمون استرس ادراك شده و تنظيم هيجان( و دو مت ير كووريت يا كمكي )ميانگين

های مندمت يری اهت نخست نتايج آزمون ها( از آزمون تحليل كوواريانس مندمت يری )مانكوا( استفاده شد.مربوط به پيش آزمون

 مشخص ساختن تفاوت در بين دو گروه در تركيوي از مت يرهای وابسته در ادول زير نشان داده شده است: 

 مندمت يری لامودای ويلكز برای تعيين تفاوت در مت يرهای وابسته نتايج آزمون .3ادول 

درجه آزادی  Fمقدار ارزش آزمون چندمتغیری

 فرضیه

سطح  جه آزادی خطادر

 معناداری

 اندازه اثر

 7/0 00/0 00/23 00/3 84/17 3/0 لامبدای ویلکز

مند مت يری لامودای ويلكز در ادول فوق تفاوت معناداری در بين دو گروه رفتار درماني ديالكتيك و كنترل در  بر اساس نتايج آزمون

بوده و  84/17در آزمون لامودای ويلكز برابر  Fتركيوي از مت يرهای وابسته )استرس ادراك شده و تنظيم هيجان( واود دارد. مقدار 

 است. 001/0كمتر از سطح معناداری آن 

تحليل ابسته صورت گرفته است، از آزمون در مرحله بعد برای مشخص ساختن اينكه تفاوت معنادار در كدام يك از مت يرهای و

 واريانس يكراهه استفاده شد. كه نتايج آن در ادول زير گزارش شده است:

 ر مت يرهای وابستههای تحليل واريانس يكراهه اهت تعيين تفاوت دنتايج آزمون .4ادول

 منبع اثر متغير
ميانگين مجذورات 

 بين گروهی

درجه 

 ازادی

ميانگين مجذورات 

 خطا
F 

سطح 

 معناداری
2  

استرس 

 ادراک شده

 62/189 1 62/189 گروه
65/6 02/0 21/0 

 5/28 25 42/712 خطا

تنظيم 

 هيجان

 93/275 1 93/275 گروه
37/12 0 33/0 

 3/22 25 55/557 خطا
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های استرس ادراك شده در مت يردهد بين دو گروه آزمايشي رفتار درماني ديالكتيك و كنترل نتايج مندرج در ادول فوق نشان مي

(015/0=sig ،65/6=F( و تنظيم هيجان )01/0=sig ،37/12=F تفاوت معناداری واود دارد. مقدار مجذور اتا به عنوان شاخص اندازه )

مت ير درصد از واريانس تنظيم هيجان از طريق  33درصد از واريانس استرس ادراك شده و حدود  21اثر نشان مي دهد به ترتيب 

 شود.مستقل رفتار درماني ديالكتيك تويين مي

   مندیارأتای های حاشيهفرونی جهت مقایسه ميانگيننتایج آزمون بن -17-4جدول 

 منبع مقایسه
 خطای معیار تفاوت میانگین

P 

 %95فاصله اطمینان 

 کرانه بالا کرانه پایین

 4437/4 -5548/7 806/0 36405/2 -5556/1 آگاهي ذهن–بخشايش 

 6659/17 6674/5 001/0 36405/2 6667/11 كنترل–بخشايش 

 2214/19 2230/7 001/0 36405/2 2222/13 كنترل -ذهن اگاهي  

آگاهي( تفاوت معنادار آماری واود دهد كه بين ميانگين نمرات گروهای آزمايشي)بخشايش و ذهننشان مي 17-4نتايج ادول  

مندی افراد دارای اختلال سوءمصرف تفاوت آگاهي در افزايش ارأتاثربخشي آموزش بخشايش و آموزش ذهنندارد. به عوارتي بين 

طور بين ميانگين نمرات گروه ( اما بين ميانگين نمرات گروه آموزش بخشايش  و گروه كنترل و همينp<05/0معنادار واود ندارد )

مندی آگاهي بر ارأت(. يعني روش آموزش بخشايش  و  ذهنp<05/0دارد )آگاهي و گروه كنترل تفاوت معنادار واود آموزش ذهن

 (.p<05/0افراد دارای سوءمصرف تأثير مثوتي دارند )

 گيریبحث و نتيجه

( و نيز 2021يارويسي و همكاران )(؛ 2021ها در مورد اثربخشي رفتاردرماني ديالكتيك بر استرس معلمان با نتايج بورماغلو )يافته

 باشد.همسو مي( 2018عرب مركده و دهقاني )

های بسيار در تويين نتايج به دست آمده بايستي خاطر نشان ساخت با تواه به اينكه در مداخلپ رفتاردرماني ديالكتيك از تكنيك

سازی اسم، به آرامش فكری  و كاهش تنش منتهي ها در نهايت پس از  آرامشود، اين تكنيكآرامي استفاده ميمهمي نظير تن

 تواند به خوبي اثربخش باشد. شوند. لذا اين روش درماني برای استرس افراد ميمي
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باشد، و عواملي همچون باركاری زياد و فشار زماني، تاخير در گير، دشوار و پراسترس مياز آنجايي كه تدريس امری ورت

(، لذا اين افراد بايد به دنوال راههايي برای كاهش 2020و همكاران،  1گذارند )مريكوپرداخت حقوق بر استرس معلمان اثر مي

 استرس خود باشند.

شود رفتاردرماني ديالكتيك گروهي، با بالابردن آگاهي از عواطف و هيجانها و آموزش تحمل پريشاني به افراد آموزش داده ميدر 

 (.2019و همكاران،  2كيزای خود را ت يير دهند و در نهايت سطح استرس خود را پايين بياورند )مكتا افكار استرس

( 2019های ات )افتهيد اثربخشي رفتاردرماني ديالكتيك بر تنظيم هيجان معلمان با نتايج به دست آمده در پژوهش حاضر در مور

 همسو است.

يجان افراد هسطح تنظيم  توان به اين نكته اشاره كرد كه در رفتاردرماني ديالكتيك، به منظور بهووددر تويين نتيجپ به دست آمده، مي

شود. اده ميارعي برای ارتقا و بهوود روابط بين فردی استفخيالي و و های مهمي مثل تحمل پريشاني و نيز موااهپاز تكنيك

 كنند، كمك خواهد كرد.های كاری خود هيجانهای بسياری را تجربه ميها برای معلمان كه در محيطترديد، اين تكنيكبي

ذيرش هيجاني در به طور خاص پ(، در رفتاردرماني ديالكتيك همدلي با پذيرش و 2021از سويي ديگر، بنا به نظر بورماغلو )

ت شود و اينها دسيمرويكرزد درمانجو محور با مهارتهای حل مسأله و رفتاردرماني شناختي و آموزش مهارتهای ااتماعي تركيب 

 توانند به تنظيم هيجان افراد كمك كنند.در دست هم مي

ايج به ر تعميم نتد؛ لذا سي صرفا معلمان شهر اروميه بودتحقيق حاضر با محدوديتهايي موااه بود، از امله اينكه اامعپ مورد برر

 ساير گروهها بايستي احتياط نمود.

ای همچون شود به منظور كاهش سطح استرس معلمان از روشهای مداخلههای حاصل از تحقيق، توصيه ميبا تواه به يافته

، ر دانشجويانر ارشار اامعه نظينين تحقيقي بر روی سايشود مشابه مرفتاردرماني ديالكتيك در مدارس استفاده شود. پيشنهاد مي

تر و با لحاظ كردن نمونپ شود تحقيق در ابعاد گستردههای مختلف ارگانها و غيره انجام گيرد. پيشنهاد ميپرستاران، كارمندان بخش

شود در تحقيقات آتي از . پيشنهاد مييگيری مداخله نيز صورت پذيردپشود در تحقيقات آتي رد. توصيه ميتری انجام پذيآماری وسيع

 د. ساير روشهای مداخله در كنار رفتار درماني ديالكتيك استفاده شده و نتايج به دست آمده با هم مقايسه شون

                                                           
1Chirico  
2 McKay 
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