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اکو سیستم نوآورانه در خلق ارزش در  کردیبا رو ینیکارآفر ستمیاکوس یالگو توسعه

 بنیاندانش یوکارهاکسب
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 23/30/1432تاریخ پذیرش:                            22/33/1432تاریخ دریافت: 

 چکیده

باشد هان میرآفرینان در سرتاسر جاکوسیستم کارآفرینی با رویکرد اکو سیستم های نو آورانه مسیر نو و نوپا در راستای رشد مهارتی برای کا

رینی در همه سطوح عالی آن مورد بررسی قرارداده و باعث رشد و بلوغ و تکامل کارآفکه با گسترش منافع همه فرصت ها و تهدیدها را 

 حوزه فناوری بنیاندانش وکارهایکسب اکو سیستم نوآورانه در رویکرد با کارآفرینی اکوسیستم الگوی . این تحقیق در راستای توسعهگرددمی

نفر از خبرگان و فرهیختگان  23. برای انجام این تحقیق مصاحبه هایی با است تهران صورت پذیرفته دانشگاه فناوری و علم پارک در مستقر

دانشگاهی و همچنین کارآفرینان که به نوعی درحوزه مورد پژوهش، زمینه مورد مطالعه با روش کیفی مورد بررسی قرار گرفته است. بررسی 

 وسیستماک پژوهش بیانگر این است که الگویهای حاصل از ورت گرفته و بررسی و تحلیل داده ها در بخش کیفی با روش تحلیل تم ص

اکوسیستم نوآورانه در شش زمینه سرمایه انسانی، سرمایه مالی، سرمایه بازار، سرمایه فرهنگی، سرمایه سیاسی و سرمایه  رویکرد با کارآفرینی

ینی و دارای نتایجی از جمله توسعه نوآوری و کارآفرحمایتی قابل بررسی و ارائه میباشد که در آن توسعه الگوی اکوسیستم کارآفرینی 

خلق قابلیت اشتغال پایدار در این عرصه را محور قرار می دهد و اکو سیستم های نوآورانه زمینه ساز رشد و تکامل کسب و کارها به 

 .باشدویژه کسب و کارهای نوپدید می

 

 ، سرمایه انسانی، سرمایه مالیبنیانهای دانشنوآورانه، شرکت سیستماکوسیستم کارآفرینی، اکو :کلمات کلیدی

 

  مقدمه

در توسعه و رشد اقتصادی رشد و تعالی کسب و کارهای نو پدید 

 تیاهم یعناهمیت این رشد ی ،دارای اهمیت ویژه ای میباشد

خود  بر علم در جامعه یمبتن ینوآور دیتول تیظرف جادیا ریچشمگ

(. نابسامانی های زیاد 2312و همکاران، 1نشان می دهد)اکسرا 

 ینیبشیپرقابلیغ راتییتغ باعث پیدایشوکارها کسب فضایدر 

کسب ارزش و  یبرا یی نوهافرصت پدید آمدنکه باعث  شده

در  است. دهنمووکارها را دچار مشکل کسب یرقابت یهاتیمز

 یوکارهاکسب ژهیوبه وفقم یهاسازمان ییفضا نیچن

 یبردارهرهب یعنی ینیبه دنبال آن هستند که از کارآفر انیبندانش

 یابترق تیکه مز ییهایو کشف نوآور یفعل یرقابت یهاتیاز مز

بر دانش  یی کهوکارهاکسب (.2312، 2)کانتورزنندیرا رقم م ندهیآ

ق از مناط یاریبس توسعه و زنده شدنو  یتوسعه اقتصاد یبرا

 عیکه کاهش صنابه خصوص مناطقی ؛ دارای اهمیت میباشند

علیرغم . (2322و همکاران، 3)سلام زادهاندرا تجربه کرده یسنت

نحوه و ما در مورد  دانش ان،یبندانش یوکارهاکسب مهم بودن 

 ازیموردن یهاتیماوکارها و حکسب این قبیل پیشرفت ضرورت

 ک باشد)گورمن و ممی بسیار ناچیز توسعه یوکارها براکسب نیا

mailto:iman.jalilian@gmail.com
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 منظر کشورها واز (. 2322و همکاران،  2؛ چو2332، 1کارتی

 ایجاد کاردرآمد و  بزرگ غول انیبندانش یوکارهاها، کسبدولت

 یتوسعه اقتصادرشد و بر  بسیار مهم و اثرگذار عامل همچنینو 

 (.2312، 3)اتزکوویزمحسوب میگردد 

وکار توس  م مور کس  ب س  تمیاکوس   مفهومبرای اولین بار 

 یاقتصاد امعه هایج بیان مقصود وی از آن. بیان گردید( 1223)

 اثرگذارمور عوامل  در دیدگاهبود.  دیجد ا دیدگاهیارزش ب خلقو 

پیوسته  صورتوکارها هستند که بکسب ایها بنگاه ستم،یدر اکوس

تا بازی میدر خلق ارزش  و هم راس    ند  نقش   نفعان،یو ذکن

شند و دولت های مختلف می ارانگذقانون سپیگلبا (. 2312، 4)ا

ستمیدر نتیجه سی شاخص ، هر  ه شکل گرفت یگوناگون یاهاز 

که برا ید آوردن یاس   ت  کاریبا  هاعملکرد پد کدیگر هم می  ی

 س  تمیاکوس   کلمه بنابراین در (.2322و همکاران،، 0یواننمایند)

  س  ئولمکه ش  ود  به فردی گفته می نیکلمه کارآفر نانهیکارآفر

بنگاه خود  اب تبممر یهاس   کیو ر یزیربرنامههدف گذاری و 

عبارت است  ستمیاکوس ،در دنباله (.2332، 2باشد)کریستیان می

  ستیزمیمح یهاستمیس پژوهش که از بر پایه یمفهوم علم کی از

شات ست و پوتاننردیگیم ن س (.2313، 2)دور دارای  ستمیواژه اکو

و  دهیچیروابم پ خص  وصو در  می باش  د میبا مح یکینزد مفهوم

 نقش آفرینی های آثارو پیرامون آنها زنده و  یهازمیارگانبین  س  خت

 .(2322، 2می باشد)بونچن و کرایوسروابم  نیاروی  بر ما انسانها

سباید  نیکارآفرهر  صت تلاش کند ستمیدر اکو ا نه ها رفر

س سایی نمایداز آن  بیرونبلکه در  ستمیتنها در اکو شنا و از  نیز 

 رویگیآمولوو م (.2313، 2اس  تفاده نماید )نامبیس  ان و بارونآن 

 لات،یعنوان تسها بمیتوان را  نانهیکارآفر ستمیاکوسهر ( 2310)

ضا ست د یکه برا رفی نمودمع یانانهیکارآفر یمنابع، افراد و ف

به باش   د)آمولو و  بس   یار دارای اهمیت می ینیکارآفر یافتن 

سب، در نتیجه .(2310، 13میگیرو ستقل بزرگ  یوکارهاک ر تاثیم

سیار زیادی شددر  ب س ر ش ،یامنطقه یهاستمیاکو سعه انبا ت تو

شمند ارز یهافرصت نمودنو فراهم  ستمیاکوس یتیریاستعداد مد

  11برتلونمایند) منطقه ای و بومی ایفا می یوکارها کسب یبرا یتجار

 هاستمیکه اکوس کند بیان می(، 2311) زنبرگیآ (.2322و همکاران،

ملی  یهاتیمز دیبا ،ینیکارآفر رشدو در  باشند کپی شدن نمیقابل 

یز ن  کپی مج  ددو از  بررس   ی قراردادمورد  و منطق  ه ای را 

به نظر او هر  (.2311، 12دوری نمود )آیزنبرگموفق  یهاستمیاکوس

   باشد: مهم می یژگیچهار ودارای  ینیکارآفر ستمیاکوس

 باش  د میبعد  به تنهایی دارای ش  ش س  تمیاکوس  هر . 1

 زارها(.با ،یانسان هیسرما ت،یفرهنگ، حما ،یمال نیتام است،ی)س

 .اشدبیم و خاص فردمنحصربه ینیکارآفر ستمیهر اکوسدر . 2

 کدر ی تیموفقبیان پیروزی و  یاش   هیر دلایل نییتع. 3

و  و علت یبا توجه به روابم چندبعد ینیکارآفر س   تمیاکوس   

 امکان پذیر نمیباشد یمعلول

رشد و ه ب ینیکارآفر ستمیاکوس کی مزیت و نقش آفرینی .4

و  13باش   د)فورلینگر وابس   ته میگانه ش   ش بعادهمه ا تیتقو

 . (2310همکاران،

  ینیفرکارآ ستمیاکوس ایوکار کسب های ستمیاکوس یهامدل

و  یفردچه  در همه جوانبکه  میباش   ند ییهاچارچوب در واقع

سب گذاری اثرطیمحچه  سی قرار میمورد  وکار رابر ک  دهند برر

که  نمایند بیان می(، 2312) گلیاس  تم و اس  پ .(2310)اس  تم،

 روعمراحل ش رد نانهیکارآفر ستمیاکوس یبر رو ریاخ یهاتیفعال

مش   ترک و  فیتعر حال تاکنوننی؛ اما بااباش   ند میتوس   عه 

ورت پژوهشگران ص بیندر  نانهیکارآفر ستمیاز اکوس یاگسترده

 (.2312، 41نپذیرفته است)استم و اسپیگل

 توانند بابدر روند توسعه اکو سیستم نواورانه کارآفرینان باید  

امه برنبه اهداف  دنیرس یسازمان خود را در راستا شتریب یآگاه

 نیا ریزی ش  ده مدیریت نموده و پلن های خود را آماده نمایندو 

گس   ترده و جامع تری در این زمینه  قاتیتحقباعث نیاز به  ازین

شد)حسینی ضر وبا توجه به . (2322و همکاران، 10میبا در حال حا

شاخص و پایدار و شرایم کشور ما ایران برای  ستیابی به نتایج  د

تعالی این حوزه نیاز به تحقیقاتی مانند این تحقیق دارای اهمیت 

باش  ند از س  وی دیگر در خص  وص الگوی اکو س  یس  تم  می

کارآفرینی با رویکرد اکو سیستم نوآوری تحقیقات زیادی صورت 

نپذیرفته اس   ت بنابراین با انجام مطالعاتی از این قبیل و در این 

وزه ش   اید نقص ها و نیازهای مرتبم را مدیریت نمود و راه را ح

4. Spigel   3. Etzkowitz 2. Cho 1. Gorman & McCarthy 

8. Bouncken & Kraus   7. Durst & Poutanen   6. Christian   5. Yuan   
12. Isenberg 11. Bertello 10. Amolo & Migiro 9. Nambisan & Baron   
 15. Hosseini 14. Stam & Spigel 13. Fuerlinger 
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شکوفایی این مهم فراهم نمود  شد و  سیاز برای ر  سمتی با برر

جاد نوآورانه قابلیت ای کردیبا رو ینیکارآفر س   تمیاکوس    یالگو

و مرتبم و انجام آن  یکل یالگو کیو آزمون آن در قالب  ش  غل

پارک علم و  انیبندانش یوکارهاکس   ب یرو رب مس   تقر در 

شان یفناور شگاه تهران ن سب در آن  یدهنده وجود نوآوردان منا

 نییپژوهش به دنبال تب نیموضوع، ا نیا یاست و با هدف بررس

واورانه با رویکرد توسعه اکو سیستم ن ینیکارآفر ستمیمفهوم اکوس

سب جادیبر ادر خلق ارزش  شتغال ک زه حو انیبندانش یوکارهاا

 د.باشیم تهراندانشگاه  یستقر در پارک علم و فناورم یفناور

 

 نظری مبانی

 اکوسیستم که نماید می بین کارآفرینی اکوسیستم نظری مبانی

 آورد می وجود به کارآفرینان برای را رشد الگوی یک کارآفرینی

 و ها¬فرصت مربوطه، عناصر و ها¬شاخص نمودن مشخص با و

 رشد و تکامل برای را زمینه و نموده مشخص را تهدیدها

 به توجه با رو¬این از. آورد می وجود به کارآفرینانه های¬فعالیت

 مطالعه ایران در کارآفرینانه های¬فعالیت توسعه با مرتبم شرایم

 در تواند¬می کارآفرینی اکوسیستم های¬شاخص حوزه در

 حتی و ایران مختلف مناطق در کارآفرینانه های¬فرصت شناسایی

 و داوری) نماید بازی را اثرگذاری و مهم نقش کشورها، سایر

 شکوفایی و رشد در کارآفرینی اهمیت وجود با(. 1322 همکاران،

 ویژه¬به کشورها از بسیاری در کشورها، اقتصادی توسعه و

 قتد و منابع دادن اختصاص ایران، نظیر توسعه حال در کشورهای

 یدگاهد جای به بخشی های¬دیدگاه گرفتار کارآفرینی، به کافی

 ناکارآمدی با(. 2322همکاران، و 1پور¬تاج)بود سیستماتیک

 کی وجود به نیاز کارآفرینی، توسعه در بخشی های¬سیاست

 رورتض آن عناصر از پیچیده هم در روابم با اکوسیستمی رویکرد

 مسیرهای از یکی واقع در( . 2312، 2محمدزاده و غلامی)یابد می

 در کارآفرینی رشد و بروز مورد در اقدام و توجه نیازمند و مهم

 سیستم گرفتن نظر در معنای به اکوسیستمی رویکرد اتخاذ کشور،

 باشد می هاآن های محیم و ها¬موجودیت بین تعاملی

 ها¬فرصت کارآفرینان این، بنابر .(2312همکاران، و 3کردحیدری)

 را اه فرصت این بلکه دهند¬نمی رشد یا و شناسایی انزوا در را

 نابع،م کنندگانتأمین از پیوسته بهم و پیچیده اجتماع یک به

 وابسته زیرساخت و فرهنگی و اجتماعی نیروهای مشتریان،

 (.2312،  4فایارد و رندی)هستند

 مسیست و اکو واژه یا کلمه دو از مرکب ایواژه اکوسیستم

 اشدب می زیستمحیم در دانیم می که همانگونه اکو منشا. است

 واژه منشا. دارد شان محیم با زنده موجودات روابم به اشاره و

 یا افتهی سازمان کل یک مظهر و باشد می یونانی اصالتا سیستم

 هایشاخص از سیستم(. 2313پوتانن، و دورست) باشد می بدنه

 و نندکمی کار هم با عملکرد ایجاد برای که است شده گوناگونی

 مفهوم یک عنوانبه اکوسیستم(. 2314اکس،) باشند می مرتبم

 گرفته سرچشمه زیستمحیم هایسیستم مطالعه از علمی

 (.  2313، 0پوتانن و دورست)است

 جامعه و کارآفرینان افراد، از متشکل کارآفرینی اکوسیستم

 حمایت به امروز پیچیده محیم در کارآفرینی رشد و باشد می

 و 2ورث)دارد احتیاج جامعه در فعال بازیگران از شماری منسجم

 اکوسیستم معتقدنددر ،(2312) اسپیگل و استام(. 2322همکاران،

 رهبری، ،کارآفرینان های شبکه مانند سیستمی شرایم کارآفرینی

 بقل و بنیان عنوان به حمایتی خدمات و دانش استعداد، مالی،

 (.2312اسپیگل، و استم)شوند¬می محسوب اکوسیستم

 که دهد¬می نمایش کارآفرینی اکوسیستم نظری مبانی مرور

 فراهم کارآفرینان برای را رشد الگوی یک کارآفرینی اکوسیستم

 توسعه با مرتبم شرایم به توجه با رو¬این از. نماید می

 های¬شاخص حوزه در مطالعه ایران در کارآفرینانه های¬فعالیت

 های¬فرصت شناسایی در تواند¬می کارآفرینی اکوسیستم

 اایف را بسزایی نقش کشور، مختلف مناطق در کارآفرینانه

 جادای خالق کارآفرینی، اکوسیستم(. 2312همکاران، و داوری)کند

 اه¬سازمان و واحدها افراد، برای ارزش پیدایش و رقابتی مزایای

 شکل را ای¬منطقه نوآوری نتایج بنابراین. باشند می

 هن کارآفرینی اکوسیستم(. 2312همکاران، و 2آودریچ)دهند¬می

 بلکه است پایدار اقتصاد توسعه برای کاتالیزوری عنوان به تنها

 و سقوط از رهاشدن و رویارویی برای اقتصاد یک اصلی مزیت

 (.2312، 2آبادی نجم و داوری)باشدمی فروپاشی

 انشد اقتصاد سمت به حرکت به نسبت ایران در قبل سالهای

 ورتص توجهی قابل تغییرات تعهد پایدار رشد و نوآوری ترویج و

  فرینیکارآ های¬اکوسیستم توسعه زمینه در و است پذیرفته

4. Roundy & Fayard 3. Kordheydari 2. Gholami & Moohamadzadeh 1. Tajpour 

8. Davari & Najmabadi 7. Audretsch    6. Wurth  5. Durst & Poutanen   
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 تشویق ار کارآفرینی و توسعه و تحقیق نوآوری، که کننده¬حمایت

 است پذیرفته صورت زیادی های¬تلاش نماید،¬می

 های¬اکوسیستم دلایل، این بر تکیه با(. 2310انتظاری،)

 با توانند¬می دارند، تمرکز کارآفرینی بالای رشد بر که کارآفرینی

. ندک ایفا نقش منطقه آن اقتصادی توسعه به خود نهادی ساختار

 یقاتتحق و زیاد سالیان شدن سپری وجود با ، مهم این علیرغم اما

 همچنان کارآفرینی اکوسیستم مفهوم زمینه، این در بسیار

 رشد نیازمند هنوز آن درباره نظری تعاریف و بوده ناشناخته

 اکوسیستم رویکرد همچنین،(. 2312همکاران، و اوسچرا)است

 زرگب اندازه و رشد با هایی¬آپ¬استارت برای معمولا کارآفرینی

 هب نگاه نوع این که  هستند این مدعی همیشه میگرددو بیان

 لقیت اشتغال و وری¬بهره رشد نوآوری، از مهمی منبع کارآفرینی

 کارآفرینانه اکوسیستم(. 2321، 1ون در ون و استم)شود¬می

 پیچیده و وابسته اجتماعی های¬سیستم در تا میباشد نوینی مسیر

 و علی)آید فراهم پایدار اشتغال ایجاد جهت سازی¬زمینه فزاینده

 (. 2321همکاران،

 و ورانهنوآ اکوسیستم یک های¬ویژگی که معتقدند پژوهشگران

 اساییشن را بازار های¬شکاف کارآفرینان که میگردد سبب موفق

 معرفی و نظریات تبادل طریق از را خود رقابتی مزیت و نموده

 شکست از ترس و نوآوری نیازمند که ها دولت ساختارهای

(. 2312همکاران، و 2سنگری جعفری)دهند افزایش میباشند،

 سلامتی کارآفرینانه اکوسیستم که بخواهند کشورها اگر بنابراین،

 تواند¬یم نوآور کارآفرینان کوشش و سعی باشند داشته اختیار در

 ولیدیت ظرفیت افزایش برای را منابع از جدیدی ترکیب ساز زمینه

 پژوهشگرانی نظر به(. 2321همکاران، و 3علی)آورد فراهم کشور

 کارآفرینی، اکوسیستم حوزه در( 2312) 4راوانی و مشرام مانند

 ندمان مهمی های¬شاخص با اکوسیستم این در انسانی سرمایه

 انه،کارآفرین وکارکسب تجربه مدیریت، استعداد فنی، استعداد

 بررسی قابل سپاری¬برون و ماهر کار نیروی به دسترسی

 معتقدند( 1322) همکاران و کردحیدری(. 2312، مشرام)میباشد

 همه های¬آموزش ارائه با ها¬دانشگاه و عالی آموزش موسسات

 اکوسیستم رد توانند¬می انسانی سرمایه تربیت و کارآفرینی جانبه

( 1322) همکاران و فرهمندمهر. باشند تاثیرگذار کارآفرینی

 یادگیرنده، جامعه سازی،¬ظرفیت شخصیتی، های¬ویژگی

 سازی،¬شبکه منتورینگ، ها،¬انجمن آموزشی، های¬دوره

 انسانی سرمایه های¬شاخص عنوان به را ها¬دانشگاه و مدارس

 و 0فرهمندمهر)کنند-می معرفی کارآفرینی اکوسیستم در

 و فنی های¬مهارت نیز( 2310) انتظاری(. 2312همکاران،

 کار، نیروی ای¬حرفه و فنی دانش و مناسب ای¬حرفه

 رسیدست کارآفرینانه، آموزش های¬برنامه وکار،کسب تحصیلات

 در انسانی سرمایه های¬شاخص عنوان به را اطلاعات به

 .(2312ظاری، انت)مینمایند بیان بنیاندانش کارآفرینی اکوسیستم

 در کشور، از خارج و داخل در گوناگونی، هایپژوهش بنابراین

 حال این اب است، پذیرفته صورت کارآفرینی اکوسیستم خصوص

 و است شده گمارده همت مفهومی مدل طراحی به کمتر تاکنون

 این موضوع غیرمستقیم که کمی بسیار های پژوهش جز به

 خصوص در جامعی مطالعۀ تاکنون دهندمی پوشش را پژوهش

 اشتغال هایقابلیت رویکرد با کارآفرینی اکوسیستم الگوی توسعه

 و ستا نپذیرفته صورت فناوری حوزه بنیاندانش وکارهایکسب

 هابه پژوهش قبیل این خالی جای حوزه این در رسدمی نظر به

 .خورد می چشم

 

 شناسی پژوهش روش

بوده و از نظر نوع  کاربردی نوع از هدف بر مبنای تحقیق موجود

باشد. ابزار گردآوری آوری شده از نوع کیفی میهای گردداده

اطلاعات مصاحبه حاضر نیز نیمه ساختاریافته به دنبال پاسخ به 

سوالات متداولی چون: چطور، چرا، چه چیزی، چه جایی، چه کسی 

شده از مصاحبه انجام گردیده است. کدهای استخراج 2و چه وقتی

تر های جدیدبه بعد به حالت اشباع رسیده و با انجام مصاحبه 23

مشاهده شد کد جدیدی به کدهای قبلی افزوده نگردید. جامعه 

آماری پژوهش شامل خبرگان دانشگاهی و کارآفرینانی که در 

 انتخاب ای. که برمی باشد اندحوزه اکوسیستم تخصص داشته

 گیری هدفمنداز نمونه ها،مصاحبه برگزاری جهت خبره افراد

ها مصاحبه برخی ها،داده ثبت منظور گردید. به استفاده قضاوتی

 بعضی و دادندضبم گردید اجازه شوندگانمصاحبه که مواردی در

یادداشت و بصورت کتبی  پژوهشگر توسم مصاحبه انجام حین در

مورد نظر استخراج و مورد بررسی قرار ثبت گردید تا اطلاعات 

  جمع هایداده تحلیل و تجزیه برای ،ژوهش ارائه شدهپ در گیرد.

4. Meshram & Rawani 3. Ali 2. Jafari Sangari 1. Stam & Van de Ven 

  6. 5W1H: What, Where, When, Who, Why, How   5. Farahmandmehr 
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است.  شده استفاده تم تکنیک تحلیل از ها،مصاحبه از آوری شده

در این پژوهش برای دستیابی به روایی و پایایی، افزون بر رعایت 

ها نیز استفاده شد. های ممیزی، از تایید کدگذاریاستراتژی

دگان شونمصاحبه کدهای تولید شده در یک فرم در اختیار چهارنفر از

کنندگان، قرار گرفت. در پایان ، برای دستیابی به  ارزیابی مشارکت

ک . در پایان با کممورد تایید قرار گرفت روایی و پایایی نتایج

تم بر مراحل مختلف مانند استخراج اساتید و کارشناسان تحلیل 

سازی تدوین نظریه صورت گرفته مقولات و کدگذاری، مفهوم

ها نیز با روش کدگذاری های کیفی حاصل از مصاحبهاست . داده

تحلیل شد. در کدگذاری باز هر چیزی  و باز و محوری تجزیه

گردد ، بنابراین کدهای زیادی بدون توجه به روابم کدبندی می

. در مرحله بعد که کدگذاری محوری شدها پیدا خواهد آنبین 

 ها انجام شده وبندی آنسازی کدها از طریق دستهاست، یکپارچه

 ردد.گ سپس به وسیله کدگذاری انتخابی روابم بین کدها ارائه می

 یافته ها

در ابتدا  آغاز نماید را هاداده کدگذاری اینکه از قبل محقق

یکبار مطالعه نموده  را هامصاحبه از حاصل هایداده کل

 ها مرحله کدگذاری شروع می شوداست. پس از آشنایی با داده

 هرچند .دارد نظر پژوهشگر بستگی به بیشتر کدها که ایجاد

 رحلهم این در کلیدی نکات از کدها کلیه بندیدسته و مرور

مورد در  سوال 2طرح ها با به طور خلاصه مصاحبه .است

اشتغال  هایقابلیت کردیبا رو ینیکارآفر ستمیاکوس یالگو»

 ندرفتیپذصورت  «یحوزه فناور بنیاندانش یوکارهاکسب

مصاحبه باز( و همچنین، دو مرحله کدگذاری محوری و )

انتخابی به کار گرفته شد. نمونه شواهد گفتاری که کدهای 

ذکر شده است.  1جدول اولیه از آن استخراج گردیده در 

اختصاص داده  E20تا  E1از افراد کد  سپس به هرکدام

 .شد

 ها جهت کدگذاری اولیهشواهد گفتاری به دست آمده از مصاحبه :2جدول

 شواهد گفتاری کدهای اولیه

باید به آن توجه  داشته باشند ارتباطات و بنیان های دانشاز جمله نکات قابل تامل که شرکت سازیارتباطات وشبکه
ناوری ها و فگذاری دانش، ایدهسازی با هدف تبادل و به اشتراکباشد. اگر شبکهسازی میشبکه

 گذاری دانشاشتراک باشد دارای اهمیت خواهد بود

 کدهای بندیدسته پژوهشگران پس از کدگذاری اقدام به

 خلاصه همه و دسته بندی نمودن بالقوه هایتم قالب در مختلف

. نمودندشده  مشخص هایتم قالب در شده کدگذاری هایداده

 نظر در و آغاز نموده را خود تحلیل کدهای عملا پژوهشگران،

 یک تم ایجاد برای مختلف میتوانند کدهای چگونه که گیردمی

 اولیه کدهای از برخی مرحله این در هم آمیخته شوند. در کلی

 هایتم دیگر برخی که حالی در راتشکیل داده، اصلی هایتم

. پس از ایجاد شوندمی حذف نیز مابقی و داده فرعی را شکل

در  ه؛ کگیرندها مورد بازبینی و تصحیح قرار میهای فرعی آنتم

گیرند و در مرحله دوم اعتبار مرحله اول کدها مورد بازبینی قرار می

ها در مورد ارزیابی قرار میگیرند. در این قسمت، تعدادی از آن

 کدها حذف یا جایگزین شده و تعدادی دست نخورده باقی ماندند.

 لاشتغاکسب و کار و  اکو سیستم نوآورانه جهت بررسی در حوزه کردیبا رو ینیکارآفر ستمیاکوس هایهای فرعی در داده: تم8جدول 

 کدهای اولیه تم فرعی تم اصلی

نی
سا

ه ان
مای

سر
 

های توسعه شبکه
 ارتباطی کارآفرینانه

سازی های مشارکت برای شبکهفراهم آوردن زمینهکشور /  وکارهای بیرون کسب صاحبان و کارآفرینان شبکه به دسترسی
دانش و  ها،گذاری ایدهسازی با هدف تبادل و به اشتراکشبکه هایی از مخاطبین بازار /توسعه شبکه کارآفرینی/در حوزه 

ه / های استراتژیک کارآفرینان/ توسعه ائتلافهای حمایتی گروهیهای همکاری و سیستمفناوری با یکدیگر / مکانیزم
 کشور داخل کارآفرینان شبکه به دسترسی

 سعهآموزش و تو

غالی خوداشت و های آموزشی کاربردی کارآفرینانه برای کارآفرینیای مناسب / ایجاد برنامههای فنی و حرفهمهارتآموزش 
ای هگذاریپردازی برای سرمایهها در ایدهنقش آفرینی دانشگاه کارآفرینی در مدرسه هاو دانشگاه / هایمهارت / توسعه

روی وکارها به نیپذیری کسبسازی دسترسهای کارآفرینی / فراهمبرای پذیرش آموزشسازی ظرفیت جامعه جدید / آماده
رشد  ها برایهای مداوم نیروی انسانی / بالا بردن کیفیت نهادهای آموزشی / تعیین مشوقتوجه به آموزش کار مناسب /
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ای هایی برد ناخالص داخلی / مشوقها در تحقیق و توسعه / افزایش سهم آموزش و توسعه از تولیگذاری بنگاهسرمایه
 های ضمن کاروکارها برای آموزشگذاری کسبافزایش سرمایه

ی
مال

ه 
مای

سر
 

های صندوق
گذاری سرمایه
 پذیرخطر

 های مالی / جبران برخیدهندگان فناوریهای مالی / توسعهآپظهور استارت تامین منابع مالی مکمل با اقدامات نوآورانه /
ای ههای مشارکت مالی / تقویت کانالگذاری / ایجاد صندوقهای سرمایهدانشی با استفاده از خدمات صندوقاز کمبودهای 

 وکارسهام / دسترسی به فرشتگان کسب عرضۀ طریق از جدید هاشرکت مالی تامین / امکان وکارهاتامین مالی برای کسب

 تامین مالی

گذاری مناسب/ ایجاد های اعتباری و سرمایهنامهبازار / دسترسی به توافققراردادهای مالی شفاف در توسعه حمایتی 
قانونی  هایها و حمایتریزیهای قانونی و حمایتی مالی مناسب / ایجاد مشارکت مالی بین کارآفرینان با برنامهزیرساخت
ها و اطلاعات جامع مالی و آگاهی از هدسترسی به مشاور های نوپا و کارآفرین /برنامه وام و تسهیلات برای شرکتدولت / 

 روز/ ایجاد صندوق حمایت از کارآفرینان / تامین مالی برای جذب فناوری به ها و اعتبارات دولتیوام

ی
ایت

حم
ه 

مای
سر

 

 حمایت دانشی

 دولتی تحقیقاتی مراکز و هادانشگاه از جدید آگاهی و دانش انتقال وکارها / امکانسمت کسب فناوری به مؤثر انتقال امکان

ای هوکارهای نوپا / تسهیل ایجاد و توسعه شرکتهای جامع دانشی و مهارتی به کسبوکارها / ارائه بستهسمت کسب به
ل سوم / های نسهای همه جانبه کارآفرینی توسم دانشگاهبنیان و انتقال فناوری از دانشگاه به شرکت / ارائه آموزشدانش

بنیان / تربیت سرمایه انسانی خلاق / دسترسی به دانش صنعتی هایشهرک آپ / ایجادزی استارتانداها و راهپذیرش ایده
 های تجاری / حمایت از صنایع با فناوری پایینوکارها / آموزش مهارت ارائه طرحهای دانشی برای کسبمشاوره

 حمایت اجتماعی

ا بر پایه های با شرکتسازی حرفهاجتماعی کارآفرینان / شبکه سرمایه توسعههای اجتماعی  / ها و کارآفرینان از شبکهبرخورداری شرکت
 گریمربی وجود و نقش هایمدل های کارآفرینانه / مشروعیت اجتماعی کارآفرینان / وجودهای اجتماعی در برنامهاعتماد / توسعه مشارکت

 ت / توسعه حمایتی اعتماد و انسجام اجتماعی بین کارآفرینانکارآفرینی / در نظر گرفتن کارآفرینی به عنوان ضرور جامعه بین در

ی
اس

سی
ه 

مای
سر

 

 و قانونی نظام
 مناسب دولتی

های مشوقی مناسب / وجود راهبرد توسعه کارآفرینی های مالیاتی، قوانین و سیاستوکار / تشویقاندازی کسبسهولت راه
بنیان و کارآفرینان /دسترسی مناسب های دانشاحتمالی شرکتهای های دولت / میزان رغبت دولت در حل چالشدر برنامه

 خذا در های فناوری اطلاعات و ارتباطات/ سهولتهای ارتباطی فیزیکی / دسترسی مناسب به زیرساختبه زیرساخت
 از وکارکسب رشددهندگان و فناوری و علم هایمؤثر پارک جدید / پشتیبانی وکارهایکسب هایپروانه و مجوزها

سازی بدنه دولت / دسترسی به اقتصاد باز و آزاد / فراهم کردن ثبات و امنیت سیاسی بالا / جدید / کوچک وکارهایسبک
یکپارچگی قوانین و مقررات مربوط به کار / آشنایی کارآفرینان با قوانین و مقررات گمرکی و مقررات صادرات و واردات / 

 آیندهای مربوط به حمایت از مالکیت فکریآشنایی به قوانین تجارت جهانی / اصلاح فر

های نهادها و انجمن
 کارآفرینی

فرینی های کارآها / ارائه خدمات فنی و پشتیبانی توسم انجمندانشگاه در نوآوری و خلاقیت دواطلبانه هایانجمن توسعه
صنعت  با شگاهدان ارتباط برای توسعههایی کارآفرینی / تشکیل انجمن زمینه در تجاری هایانجمن و صنفی فعال / تشکیل

ها / گسترش های دفاتر کارآفرینی و ارتباط با صنعت در دانشگاه/ توسعه نهادهای پژوهشی علمی باکیفیت / گسترش فعالیت
 های مختلفوکار و کارآفرینی در حوزهمراکز مشاوره کسب

زار
 با

یه
رما

س
 

 توسعه بازار

ازاریابی ب ایخدمات حرفه از کارآفرینان برخورداری های نوپا و کارآفرین /بازارهای شرکتها و رشد پیگیری توسعه فعالیت
های وکارها/ برقراری دسترسی به کانالکسب های ارتباطیلکانا سهولت و ای / دسترسیو فروش در سطح ملی و منطقه

 از مایتح واردات / و صادرات مناسب تدوین قوانین بازار / اطلاعاتی نظام ایجادتوزیع، فروشندگان و شبکه کارآفرینان / 
 داخلی و خارجی  بازارهای به افزایش دسترسی داخلی / تولیدات

 توسعه جایگاه برند

 محصول قخل گذاری کمک به کارآفرینان برایقیمت نظام تصحیح بندی محصولات /بسته و بندیدرجه امکانات افزایش
فرد / حصربهمن برند جدیدتر / کمک به کارآفرینان برای خلق محصولات توسعه برایتر / کمک به کارآفرینان باکیفیت

های جدید / کمک به طراحی برند برای جذابیت محصولات یا خدمات / کمک سازی ایدهکمک به کارآفرینان برای تجاری
 رایت و مالکیت فکری و صنعتی به حفظ کپی

ی
نگ

ره
ه ف

مای
سر

 

های توسعه نگرش
 فردی

/ توجه به خلاقیت  کارآفرینی به نسبت مثبت ایجاد تصویر خوداشتغالی / فرهنگ ترویج ها /انگیزه به افراد برای پیگیری ایده
 نگفره سوی از کارآفرینانه هایریسک خلاقیت / تشویق و نوآوری از فرهنگی و تجربه به عنوان یک هنجار / حمایت

 یتفرهنگ تحمل تغییر و شکست / اهم شیافزاشخصی /  زندگی در فرد پذیریمسئولیت به جامعه فرهنگ جامعه / تاکید
 خودکفایی به جامعه فرهنگ توجه و

توسعه فرهنگ 
 کارآفرینانه

 یا و شگاهیدان افراد به کارآفرینانه هایفعالیت های موفقیت کارآفرینان / ترویجکارآفرینانه / ارائه داستان فرهنگ ایجاد
های وکار کارآفرینانه / برگزاری مسابقات و جشنوارهشکست کسب فراهم آوردن زمینه برای انتقال تجربیات کرده /تحصیل

 های کارآفرینانه در سطح کشور کارآفرینی / بهبود وضعیت کارآفرینان به واسطه فعالیت

ج 
تای

ن

تم
یس

وس
اک

 

وآوری و توسعه ن
 کارآفرینی

 نوآوری / توسعه عملکرد نوآورانه / توسعه عملکرد فردی و شرکتی کارآفرینانه نیروی افزایش رفتارهای خلاقانه / توسعه

 پذیریتوسعه اشتغال / خلق ارزش اقتصادی / تولید ثروت / تامین منافع ذینفعان / افزایش رقابت خلق اشتغال پایدار

 ند.همراه می باش اصلی تم ششبا با رویکرد توسعه نوآورانه  ینیکارآفر ستمیکه اکوس دهدیها نشان ممصاحبه یحاصل از اجرا جینتا



 79                                                                                   ...اکو سیستم نوآورانه در خلق  کردیبا رو ینیکارآفر ستمیاکوس یالگو توسعه

 

 

 بنیانهای دانشتوسعه اکو سیستم نوآورانه در شرکت کردیبا رو ینیکارآفر ستمیاکوس. الگوی 2شکل 

  گیریبحث و نتیجه
به  نگردر این تحقیق تلاش ش  ده اس  ت تا با دیدگاهی جزئی

س شتغال  یهاتیقابل کردیبا رو ینیکارآفر ستمیاکو وآورانه نا

بندی از پرداخته ش  ده و همچنین کوش  ش ش  ده تا دس  ته

س شتغال  یهاتیقابل کردیبا رو ینیکارآفر ستمیاکو وآورانه نا

کت یانهای دانشدر ش   ر به این  بن جه  با تو مطرح گردد. 

به شناسایی شش دسته اصلی سرمایه  پژوهش داده ها منجر

شده  سی، حمایتی، مالی، بازار، فرهنگی و نتایج  سیا سانی،  ان

 است که بصورت کامل بیان گردیدند.

سانی می سرمایه ان ستم  سی صوص زیر د توان بیان نمودر خ

 پژوهش  گران بر آن تیکه اکثر یانس  ان هیاز س  رما یفیتعرکه 

 و ه ااز مجموع ه دانش، مه ارت ن دنظر دارن د عب ارت ااتف اق

ستعدادهای شددر افراد که باعث  شکل گرفته ا ش دیتول ر د و ر

دانش و مهارت از دو منبع  نی. عموما اجوامع میگردد یاقتص  اد

صورت گرفته در  های. پژوهشحاصل می شوندآموزش و تجربه 

شته صل از آن جیو نتا گذ صاحبه و همچنین حا پژوهش  هایم

 یرورض صرهایاز عن یکیبه عنوان  یانسان هیاز سرما زیحاضر ن

آن در  مهم بودنو به  برندینام م ینیکارآفراکوس   یس   تم در 

اس   تام و  کهی طوره ب کنندیم مطرح س   تمیاکوس    تیموفق

با اهم2312) وندیون باط  در  یانس   ان هیس   رما تی( در ارت

از  یکی .نمایدیم انیب ینیکارآفر س  تمیاکوس  مختلف  هایمدل

صلی  س ترینا صر اکو وجود  همیتوان ب موثر ینیکارآفر ستمیعنا

 و یانس  ان هی. س  رمااذعان نمودمتنوع و ماهر از کارکنان  یگروه

س پایداریو  جادیا یبرا مانند یک بال دانش هر دو به  تمسیاکو

ان و همکار 1. مجاهدهس  تند یض  رور یو رفاه جمع ینیکارآفر

 با هدف یانس  ان یروین هایمهارت بر این باورند که زی( ن2312)

 نی. ادنابییم رش   د نیکارآفر هایهیس   رما تیتقو ایانجام 

هارت یت قطری از هام عال ند  تنوع در حوزه آموزشهای مف مان

رش  د  یو آموزش ص  نعت ایآموزش در محل کار، آموزش حرفه

ندییم ند از آنجایی  انی( ب1322) یانتظار ن،ی. علاوه بر ااب کرد

 نانیکارآفر ایتوس   م افراد و  ینیکارآفر نهیزم رد یکه هر اقدام

و  مهم مطلب یانس   ان هیس   رما نیبنابرا ،پذیردیص   ورت م

  تیاهم دارای ینیکارآفر ندیکه در فراارزش  مندی می باش  د 

  (.2312، 2باشد)انتظاری می
   1 Mujahid 

   2. Entezari 
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 نیامت که توان گفتدر خصوص زیرسیستم سرمایه مالی می

 مهمتریناز  یکیو  استوکار  کسب آغاز هر ضرورت مالی منابع

ابی دستیوکارهای نوپا عدم از کسب یاریشکست بس علت های

 کزمانی یدر بازار اس   ت. ماندن لازم جهت مالی منابع  نیتامو 

نایی ایجاد ایده های خود را داردکه بتواند نیکارآفر  دیبه تول توا

سرما ساند که  سترس ازیمورد ن یه مالیانبوه بر شد او در د . در با

 دهیدر حد ا نیکارآفر یدهینش  ود ا نیتام هیس  رما نیواقع اگر ا

نده و محققم یباق عال چیو ه گردد نمی ا نهیکارآفر تیف   اینا

( در 2312و همکاران ) نگامیکان دگاهدی از. گیرد ص   ورت نمی

صوص نقش و   بازیگران گذارانهیسرما ،یمال هیسرما تیاهمخ

س ستند که اقدامات و رفتارها ستمیمهم اکو  تیرمدی ها،آن یه

تاثر میرا  هاس   تمیاکوس    تیحاکم هام م کانینگ ند) مای و  1ن

بر این ( 2312) ونیداس   تام و ون نی. همچن(2312همکاران،

 یبرا ینیکارآفر س   تمیدر اکوس    یمال نیتام باور اس   ت که

دید و  تیبا عدم قطع انهنیکارآفر هایدر پروژه گذاریهیس   رما

و  ی. رند(2321اهمیت دارد)اس   تم و ون دی ون،مدت  طولانی

ما تیاهم انیض   من ب زی( ن2312) اردیفا  یبرا یمال هیس   ر

 دررا  هیرماس    نیا نانی، معمولا کارآفرمینماید انیب نانیکارآفر

 س   تمیاکوس    کیو  و دنبال مینماین جس   تجو یمنابع خارج

که  خدمت دارد را در  گذارانهیاز س  رما ایجامعه ایپو ینیکارآفر

مام حل م یدر ت ندیمرا تام نیکارآفر ازیبودجه مورد ن توان  نیرا 

 . (2312)روندی و فایارد،کنند

ان توان بیدر ارتباط با زیرس  یس  تمهای س  رمایه حمایتی می

که بال  یمال هیر س   رماهمیش   ه بجز نانیکارآفر نمود  به دن

شند زین یفن ،یقانون هایکمک  کی سازییتجار چون که؛ میبا

و به دس   ت  عرض   ه گرددبازار  محص   ول به تا زمانی که  دهیا

سد نهایی کنندهمصرف سرما بر از  ورنیازمند عب یمال هیعلاوه بر 

 هایتیماح نی. امیباشد یکیو تکنولوژ یمختلف قانون هایکانال

شاوره  تواندیم سعه  اندازیشروع و راه  یبراای در حوزه م و تو

سب ساختیز ایوکار و ک  دهیا سازییتجار یفناورانه برا هایر

در  یتیحما س   تمیرس   یز تیبا توجه به اهمبنابراین باش   د. می

 نیپژوهش  گران فعال در ا یتمام بایتقر ینیکارآفر س  تمیاکوس  

صراز  یکیعنصر را  نیحوزه ا   ینیکارآفر ستمیمهم در اکوس عنا

ز اهمیت حای ستمیاکوس تیموفق یکه وجودش برا کنندیم تلقی

ه ب ستمیاکوس بر این باورند( 2312و همکاران ) ی. کلومبلمیباشد

 ایجادکه باعث  ش   ودیم محس   وب ییعنوان مجموعه نهادها

 یربر نوآو یمبتن هایگذاریهیسرما یکه حام میشود هاییمیمح

شد ضاها ، نی. در امیبا شور  خارج گذارانهیسرما ف سازمان  ،ک و 

 ،مطالعاتی هایس  ازمان ها،، دانش  گاهتنوعم هایش  رکتها و 

شت سعه فرهنگ حما یبانیامکانات پ  یتیحضور دارند که باعث تو

. درواقع (2312و همک  اران، 2گردن  د)کولومبلییم ینیک  ارآفر

ه ک یمؤس  س  ات یاندازبا راه ینیکارآفر هایس  تمیاکوس   یطراح

کارآف تیپرورش و حما فهیوظ ند، همراه اس   ت.  ینیراز  را دار

کاران ) هد و هم جا ند( 2312م قاد دار کان همچنین اعت  زمیم

چهی پار ما نیاز چن ایک ندیم هاییتیح ن توا  مطلوب تریابع م

 ی، چراکه برخه وجود آوردب نانهیوکارهای کارآفرارتقا کسب یبرا

شد و تجل توانندینم هاییتیحما نیوکارها بدون چناز کسب  یر

ندی کاران،اب هد و هم جا گاهی. از د(2312)م و  یدریح کرد د

کاران ) ئه انواع مش   اوره زی( ن1322هم با ارا مایتگران   هایح

و  یمرتبم با انرژ هایرس   اختیز ،یو حقوق یمال ،یحس   ابدار

بر  ،رمتخصصیکار متخصص و غ یرویبه ن یو دسترس یارتباط

  ینیک ارآفر س   تمیاکوس    کی در  ینیک ارآفر ه ایتی فع ال

 . (2312موثرند)کردحیدری و همکاران،

 توان گفت کهدر زمینه زیرس  یس  تم س  رمایه س  یاس  ی می

 یبرا تهااز قدرت دول یعمدتاس  تفاده  اس  ت ازعبارت  اس  تیس  

شورها  اغلبدر  که یبر عملکرد اجتماع یرگذاریاثت صک ا مخصو

نجام ا بازی مینماید ،در اقتصاد  یکه دولت نقش اصل ییکشورها

راهم به ف وابس  تهوکار کس  ب اندازیو راه ینیکارآفر هایتیفعال

 یبراو مقررات  نیقوان آس   ان نمودنو فض   ای مطلوب کردن 

سم دولت اننیکارآفر س هاتو ستیو  ست ؛  های آنانا سویا  از 

مل دستورالعو  انون هاوضع ق سویی با هم از تواندیدولت م گرید

و  یمال هایکمک از س  وی دیگر با اس  تفاده ازو  یتیحما های

مالیغ ند. نهیزم نیدر ا یر مای قدر ها آنقش دولت نقش آفرینی ن ن

 مس  تیکه به مطالعه اکوس   یپژوهش  گران همهکه  میباش  دمهم 

 از مش  غول بوده اند آن را جزعی مهم بیان نموده اند ینیکارآفر

 یرسم ینهادها اعتقاد دارند( که 2312) وندیون و استام جمله

سمهم و  هایشرطشیپ یو دولت سا س یکه برا یا  ندیبه ثمر ر

  ن،ی. علاوه بر اکنند ایجاد میاست را  یضرور یاقتصاد تیفعال

   1. Cunningham 

   2. Colombelli 
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هادها بر روش  آن  یرفاه رویدادهایو  ینیبه کارآفر پرداختنن

در  بر این باورند زی( ن2312) اردیو فا ی. رندباش  ند موثر می زین

س کی  نیقوان ان،ندگینما نیتعامل بنوآورانه  ینیکارآفر ستمیاکو

ست که بر عملکرد کارآفر اینهیزم هاییژگیو و  ایقهمنط نانهیا

و  یدیلک هاییژگیاز و گرانیباز نیا نیو ارتباط ب گذاردیر متاثی

از  یبه موارد زی( ن2312) راوانی و مش  رام. باش  د میمهم آن 

 ،یاتیمال هایقیوکار، تش  وکس  ب اندازیراه آس  ان نمودنجمله 

 هیپا ترساخیبه ز یابیمناسب، دست یتجار هایاستیو س نیقوان

  اند.بیان نموده  یو اصل

ستم سی  نیآفرکار کی توان گفت کهبازار می در رابطه با زیر

 میمح یدهاتهدی و هابازار، نس  بت به فرص  ت قیبا مطالعه دق

 گرید بیانیبه  .می یابد یآگاه تشیعالف یوکار و حوزهکس   ب

به  و حرکات انیمشتر یازهایدر ن رییبازار، تغ یروندها ییشناسا

 ،نهنوآورا ینیکارآفر س  تمیو توس  عه اکوس   جادیعنص  ر بازار در ا

هد و همکاران ) ند( 2312مجا بازار بزرگ و  کی اعلام نموده ا

کنندگان باشد و تأمین انیمشتر شامل یستیبا ینیمشوق کارآفر

 ینیکارآفر هایگذاریهیبه س   مت س   رما دیبا کنندگانعیو توز

 ،ییبازارها نیچن جودش   وند. و هدایتخودش   ان  یارتقا یبرا

ناس   ب را برا یمش   تر جدکس   ب نیا یم های  کار و  دیو

. مایدن ایجاد میخدمات  ریسا ایمواد  دیخر یبرا یکنندگانتأمین

 تیوفقبازار در م ریمتغ یدیکنندگان دو عامل کلو تأمین انیمشتر

 یانتظار دگاهی. از دش  وندیمحس  وب م ینیکارآفر س  تمیاکوس  

 هب وطنم ینیکارآفر ستمیاکوس کیبازار در  رشد و ترقی( 2310)

ستمر رییتحت تغ یتجار هاینظام اندازهکه تا چه  ستا نیا و  م

 ینیگزیج  ا نهمچنی و ه  اش   رک  ت یرپ  ذیرق  اب  ت یای  اح

( 1322و همکاران ) یدری. کردحباش   دیم کنونیکنندگان تأمین

 یزهاایبا ن یمحلبومی و  انیحض  ور مش  تر عنوان مینمایند زین

و  کرده جادیا دیوکارهای جدکسب یبرا هاییفرصت ،یتخصص

  .نماید حمایت میرا  یشیزا هایشرکت

مود توان عنوان نهای فرهنگی نیز می در خصوص زیرسیستم

 واندتیم یستمیدر هر جامعه و س نیادیبن هایفرهنگ و ارزش که

باط با . در ارتمتصل نماید گریکدیرا به  ستمیاجزا و عناصر آن س

گفت وجود فرهنگ  توانیمنوآورانه  ینیکارآفر ستمیاکوس

به  ذارتاثیر گعامل  کیبه عنوان  ستمیاکوس کیدر  ینیکارآفر

 تیبا اهم رابطهدر  زی( ن2312) اردیو فا یرند .حساب می آید

 ی بیان می دارندنیکارآفر ستمیاکوس کیعنصر فرهنگ در 

را با  ینیدارد که کارآفر یفرهنگدر واقع  ینیکارآفر ستمیاکوس

از  تیو حما نانیشأن کارآفر شیمشروع، افزا ینیرفتار کارآفر

. به دکنیم قتشوی هافرصت یریگیو پ ینوآور ،یرپذیسکیر

به عنوان  ینی( فرهنگ کارآفر2312) دی ون زعم استام و ون

عه در جام ینیارزش کارآفر زانمی دهنده نشان یررسمینهاد غ کی

 دیوکارهای جدفرهنگ با گسترش کسب نی. ابه حساب می آید

ونه چگ دهدیکه نشان م گیرد مورد ارزیابی قرار میمنطقه  کیدر 

شروع  موجب آغاز بخصوص منطقه یا شهر کیدر  جیعرف را

 .گردد یمنطقه مشهر یا وکار در آن کسب کی

 

 پیشنهادها

براساس نتایج حاصل شده از پژوهش پیشنهادهایی به شرح زیر 

 :گردد ارائه می

 سازی درگردد با توجه به اهمیت شبکهپیشنهاد می 

ای از ه، شبکنوآورانهاکوسیستم کارآفرینی با رویکرد 

کارآفرینان و صاحبان کسب و کار داخل و خارج کشور 

 برای رشد و پیشرفتشناسایی شده و از توانایی آنان 

 بهره برداری نمود

  پایگاه داده مدونی از فرشتگان کسب و کار شناسایی

 شود تا به راحتی بتوان به آنها دسترسی پیدا کرد.

 های کاربردی و عملیاتی وام و تسهیلات برای برنامه

 .ای نوپا و دانش بنیان فراهم گرددهشرکت

ای هشرکتهای دانش بنیان و افزایش ارتباط بین شرکت

 تواند به موفقیت و تداوم فعالیتبزرگ بر پایه اعتماد متقابل می

 هر دو طرف در اکوسیستم کارآفرینی کمک کند.
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Abstract 

The entrepreneurial ecosystem with the approach of innovative ecosystems is a new and emerging 

path in the direction of skill development for entrepreneurs all over the world, which examines all 

opportunities and threats by expanding the interests and causes the growth and maturity and 

evolution of entrepreneurship at all its high levels. The aim of the current research is to develop an 

entrepreneurial ecosystem model with an innovative ecosystem approach in knowledge-based 

businesses in the field of technology located in the Science and Technology Park of Tehran 

University. In this regard, through interviews with 20 academic experts and entrepreneurs related 

to the field of research, the field under study was investigated with a qualitative method. The 

analysis of information in the qualitative section has been carried out by the method of theme 

analysis. The results of the research showed that the entrepreneurial ecosystem model can be 

designed with the approach of Innovative ecosystem in six categories of human capital, financial 

capital, market capital, cultural capital, political capital and support capital, and each of these 

sectors had different subsystems. It was also concluded that paying attention to the development of 

the entrepreneurial ecosystem model has results such as the development of innovation and 

entrepreneurship and the creation of sustainable employability. 
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