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  دانشگاه تهران انیدانشجو یفرهنگ سنجی ازین
  )60 تا 33 (صفحات

  :DOR 20.1001.1.17358663.1402.18.54.2.0       نوع مقاله: پژوهشی                  
    1لیلا سنگی

  10/12/1401 پذیرش:      08/06/1401 دریافت:
   چکیده

 هـا، ارزش هـا، بـه طـرق مختلـف بـر افکـار، نگـرش       تواند یدر آن، م ستهیو کسب تجربه ز ییدوران دانشجو
 ايانـدازها و تجـارب تـازه    را با چشم انیباشد. حضور در دانشگاه، دانشجو رگذاریو رفتار انسان تأث ها یابی جهت

اسـت کـه    یهیو بـد  ابدییپرورش م زیآنان ن یشناخت هايعلقه لات،یتحص شیو مقارن با افزا سازد یمواجه م
 تی ـاهم انگری ـاز همـه ب  شی. آنچه ب ـگذاردیم ریتأث انیدانشجو تیو هو تیبر نظام شخص دیمناسبات جد نیا

هر چه  منديبهره يبرا انیدانشجو يمند علاقه زیو ن یفرهنگ هايامهبرن يرگذاریاست، تأث ییدوران دانشجو
 و هـا نگـرش  یکم ـ یمقالـه بررس ـ  نی. هدف از نگارش اباشدیم دانشگاهاز فضاها و امکانات موجود در  شتریب

پرسشـنامه در تـرم اول سـال     382منظور، تعـداد   نیدانشگاه تهران است؛ بد انیدانشجو یفرهنگ هايتاولوی
پرسشـنامه، نگـرش    لیتکم قیدانشگاه تهران قرار داده شد تا از طر انیدانشجو اریدر اخت 1398-99 یلیتحص

. ردی ـقـرار گ  یکم ـ یمـورد بررس ـ  نهیزم نیآنان در ا هايتیو اولو یفرهنگ هايدر رابطه با برنامه انیدانشجو
اجـرا شـده در آن،    یفرهنگ ـ هايدانشگاه و برنامه ياز آن است که با توجه به فضا یپژوهش حاک يها-افتهی
دانشـگاه ندارنـد؛    یرهنگ ـف هـاي بـه حضـور در برنامـه    یلتمای که انداذعان نموده انیاز دانشجو یمیاز ن شیب

ذائقه و  رییتغ رشیپذ ان،یدانشجو یفرهنگ قیو مسئولان دانشگاه نسبت به علا رانینگرش مد رییتغ رو، نیازا
قشر دانشجو  یفرهنگ يازهایتنوع ن رشیجامعه، پذ یو اجتماع یفرهنگ راتییبه موازات تغ انیدانشجو قهیسل

و  یفرهنگ ـ هـاي بـا هـدف انتقـال ارزش    ان،یدانشـجو  يازهایبه ن ییپاسخگو يقائل شدن برا ژهیو تیو اهم
 هايارزش قیتعم سازنهیزم تواندیم ،یفرهنگ هايبرنامه يو اجرا يزریدر برنامه انیمشارکت دانشجو شیافزا

  .گردد یفرهنگ هاياز برنامه انیدانشجو منديهرهو ب یفرهنگ
  

   . یازسنجیدانشجو، دانشگاه تهران، ن ،یفرهنگ هاي برنامه ،یفرهنگ هاي تیاولو :کلیدي واژگان
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  بیان مسئله -1
جامعه ایران تحت تأثیر فرایند نوسازي و در راستاي نیل به  ،هاي گذشتهطی سال

از جمله  ؛سر گذرانده است هاي زیادي را ازنیدگرگو یافتگی، معیارهاي بالاي توسعه
گرایی، کارآمدي و تخصص گرایی توان به اهمیت یافتن مناسبات عقلانی، علمها میآن

هاي آکادمیک و تحصیلات واسطه آموزش  اشاره کرد. عناصر یاد شده در اغلب موارد به
شور در کانون توجه رشد نظام آموزش عالی ک ،آیند. به این دلیلدانشگاهی به دست می

با طرح شعارهایی مردان و مدیران کشور قرار گرفته است. ظهور انقلاب اسلامی دولت
-جانبه مسئولان براي تحقق این آرمان نیازمند تلاش همه ،عدالت، آزادي و استقلال چون

ویژه پس از پایان جنگ تحمیلی،  هاي پس از پیروزي انقلاب اسلامی و بهدر سال. ها بود
ها و به تبع آن افزایش تعداد دانشجویان در سطح کشور شاهد گسترش کمی دانشگاهما 

در نتیجه چنین تحولاتی، برخورداري از تحصیلات دانشگاهی براي عموم مردم  بودیم.
نیز به یک تقاضاي عمومی تبدیل شده است. در پی چنین وضعیتی، تعداد دانشجویان 

التحصیلان افزایش تعداد دانشگاهیان و فارغ است. طور مستمر افزایش یافته کشور به
دانشگاهی این انتظار را در جامعه به وجود آورده است که از حضور این متخصصان و 

استفاده شود تا جامعه ایرانی هر چه بیشتر آموختگان دانشگاهی در اداره جامعه بیشتر دانش
  از نتایج مثبت دستاوردهاي متخصصان برخوردار گردد.

ها یابیها، جهتشتن در موقعیت دانشجویی به طرق مختلف بر افکار، نگرشقرار دا
 سر بردن به دلیل بهرا  دانشجویانتحصیلات دانشگاهی،  .گذارداثر می دانشجویانرفتار  و

-اي مواجه میاندازها و تجارب تازه با چشم در میدان واقعیت فرهنگی جامعه و دانشگاه
دارد. در خلال افزایش میداوري و ارزیابی خود وا سازد و آنان را به اندیشیدن،

و تقاضاي آنان براي  گردددچار تغییر و تحول می دانشجویان و بینش نگرشتحصیلات، 
کند. بدیهی است که این هاي ارتباطی و اطلاعاتی شدت پیدا میمندي از رسانهبهره

  .)10: 1400سنگی، ( گذاردمیتأثیر  دانشجوهویت  مناسبات جدید بر نظام شخصیت و
از «باشد. هاي ذهنی و روحی، تحصیل کردن داراي تأثیرات عینی نیز میافزون بر جنبه

آنجا که سرمایه انسانی این قدرت را دارد که در بازار مبادلات اجتماعی به خرید کالاهاي 
در  تحصیل ،)3: 2001(لین، » ارزشمند و کمیاب مانند ثروت، منزلت و قدرت بپردازد

بخشد و ها را ارتقاء میسازد، استقلال و خوداتکایی آنرا توانمند میدانشجویان  انشگاه،د



................................................................................................................................................   
  

  35 54شماره   1402هجدهم،  بهار  سال علمی                            فصلنامه   

گفت تحصیلات  در مجموع باید اي جدید رفتار کنند.سازد به شیوه را قادر می دانشجویان
 در موزانی کهآدهد. براي همه دانشها (آگاهی و اختیارداري) را بسط میعاملیت انسان

دانشگاه، محیط  به دوور رو به رو بودند،هاي خاص با نظارت خود خانواده محیط مدرسه و
تر با اختیارات و تر و متنوعدنیایی گشودهمحیط دانشگاه، تجربه اجتماعی جدیدي است. 

تواند موجب بروز تغییراتی در نگرش و رفتار آنان شود. به که میاست هاي بیشتر آزادي
اي سازد و دستمایه ن را از لنگرگاه امن فرهنگی خود جدا میدانشگاه، دانشجویا«بیان هکنی 

 ).77: 1389هکنی، ( »هاي خود را انتخاب کنندها و هویتدهد تا بتوانند ارزشها میبه آن
هاي کلی است که در رابطه با جوامع مختلف و ویژگی- این بیان هکنی یک اصل نظري

  رد.فرهنگی آنان، می بایست مورد بازشناسی قرار گی
هاي در دههبا توجه به کارکردهاي فردي و اجتماعی تحصیلات عالی، مطلوبیت آن 

ه است. رشد تقاضاي اجتماعی براي تحصیلات دانشگاهی موجب رشد یافتافزایش اخیر 
روست که آنان جمعیت  آموزش عالی کشور شده است. اهمیت نقش دانشجویان ازاین

سازند و علاوه بر نیازها و مطالبات را می پرانرژي و پویایی هستند که آینده جامعه
 مسئولان و متولیان امردارند که  ، اجتماعی و...سیاسی ،مطالبات صنفی آموزشی، معمولاً

، در همه جوامع و از جمله در جامعه بر این علاوه ؛تفاوت باشندها بینسبت به آن نباید
و  رات و تحولات اجتماعی بودهو حاملان تغیی قراولان شیدانشجویان همواره از پ ،ایران

در نتیجه، آگاهی  ؛اندهاي اجتماعی و سیاسی نقش پیشتاز و تأثیرگذاري داشتهدر جنبش
خانوادگی، آموزشی، اجتماعی،  نسبت به مسائلدانشجویان  طرز تفکر و نوع نگرشاز 

اقتصادي و سیاسی به یک ضرورت مهم شناختی براي پژوهشگران و همچنین به یک نیاز 
آگاهی  ،به این دلیل؛ شودمبرم مدیریتی براي مدیران آموزش عالی و کشوري تبدیل می

هاي عالمان حوزه کارگزاران و مدیران جامعه و از سوي دیگر شناخت پژوهشگران و
 نظر از هم هاي دانشجویانها، نیازها و اولویتاندیشه از اجتماعی –مختلف علوم انسانی 

  .است اهمیت حائز علمی جهت از هم و ستا ضروري کاربردي و اجرایی
  اطلاعاتی که در این مجموعه ارائه شده از چند جهت حائز اهمیت است:

  فرهنگ  به شناسایی افکار عمومی دانشجویان و خرده نظرپژوهش مورد
  کند.ها کمک میآن

 پذیر زنی درباره برخی تحولات آتی را امکان هاي به دست آمده گمانهیافته
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 سازد.می
 هاي اجرا شده توان میزان موفقیت برنامهشده می هاي فراهمبر اساس داده

  ها و رفتارهاي دانشجویان را ارزیابی نمود.براي تغییر نگرش
 ریزان آموزش گذاران و برنامه دستاوردهاي شناختی این پژوهش براي سیاست

 عالی و جامعه مهم و کارساز خواهد بود، زیرا:
آورد که ها و رفتار دانشجویان فراهم میی درباره نگرشاطلاعات تفصیلی دقیق - 

 ریزي مورد استفاده قرار گیرند.توانند براي شناخت و برنامهمی
این قابلیت را دارند که توسط سایر  هاي تفصیلی پژوهشعلاوه، داده به - 

 مورد استفاده 1هاي تحقیقی مختلف از نوع تحلیل ثانویهپژوهشگران براي اجراي پروژه
هایی از زندگی دانشجویان و مسائل آموزشی و قرار گیرند و به شناخت ابعاد و جنبه
 اجتماعی و فرهنگی آنان یاري رسانند.

  مطالعه حاضر چند هدف مهم را مد نظر دارد:
 ؛ها و رفتار دانشجویانتحلیل نگرش شناسایی و توصیف و  
 و رفتار  هاهاي قشرهاي مختلف دانشجویان از نظر نگرششناخت تفاوت

 ؛هاي مختلفدر حوزه
 هاي اجتماعی فرهنگی هایی براي ارزیابی و پایش برنامهفراهم آوردن داده

 .شودها و در سطح کشور براي دانشجویان اجرا می که در دانشگاه
  از:عبارتند  قیتحق هايشده، پرسش ادیبا توجه به اهداف 

 ان چیست؟هاي فردي و خصوصیات جمعیتی دانشجویترین ویژگی مهم 
 هاي آموزشی، اجتماعی، فرهنگی، سیاسی، اقتصادي دانشجویان در زمینه

 داراي چه نیازهایی هستند؟
 هاي مدیران فرهنگی دانشگاه آیا توانمندسازي دانشجویان جزو اولویت

 باشد؟تهران می
 هاي فرهنگی دانشگاه تهران پاسخگوي نیازهاي دانشجویان  آیا برنامه

 هست؟

                                                                                                                   
1- Secondary analysis 
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  شادبیات پژوه -2
خود، به  نوبهها به هاي انسانی است و کنشجوامع محصول کنش«هابرماس بر اساس نظر 

گیرند. در نتیجه، براي درك تغییرات اجتماعی باید ها شکل میوسیله هنجارها و ارزش
). در جامعه ما، دانشجویان به عنوان 304: 1385(کرایب، » ها را بررسی کردتحول ارزش

اصلی آموزش  نفعان يذیگران اجتماعی در میدان دانشگاه و ترین بازیکی از اصلی
هاي دانشگاهی، نقش بسیار مهمی در تحولات اجتماعی کشور دارند و این مسئله، در سال

توان در تري خود را نمایش داده است که آخرین مورد آن را می اخیر به صورت پررنگ
ظر بسیاري از اندیشمندان و مشاهده نمود. بر اساس ن 1401تحرکات اجتماعی شهریور 

دچار  ،ویژه دانشجویان هاي نسل جوان و بهکارشناسان مسائل اجتماعی ایران، ارزش
رو،  تغییرات اساسی شده و می بایست این مسئله مورد توجه مسئولان قرار گیرد؛ ازاین

جامعه  ها و رفتار دانشجویان و بازخورد آن درها، نیازها، اولویتها، نگرشتوجه به ارزش
  از اهمیت بسیاري برخوردار است.

شوند که به سنجش نگرش دانشجویان هایی معرفی میدر این بخش پژوهش
  اند.هاي مرتبط با دانشگاه پرداخته گذاري پیرامون مسائل فرهنگی، آموزشی و سیاست

پژوهشکده مطالعات فرهنگی و اجتماعی وابسته به وزارت علوم، تحقیقات و  - 
ابعاد اجتماعی و فرهنگی کلاس درس در «  ) یک پیمایش ملی را با عنوان1394فناوري (
 سال پاییز ترم در دانشجویان از  )نفر 2500( منتخب اينمونه با» هاي ایران دانشگاه

 مورد تحقیق این در که هایی شاخص ترین مهم. درآورد اجرا به 1393-1394 تحصیلی
و کلاس  دانشگاه از دانشجویان رضایت: زا بودند عبارت اند، گرفته قرار سنجش و توجه

درس، تعامل دانشجویان با اساتید و سایر دانشجویان، حضور و اشتیاق دانشجویان در 
مندي و نگرش به رشته تحصیلی،  کلاس درس و عدم حضور آنان و دلایل آن، علاقه

میزان مطالعه دروس دانشگاهی و تفکیک منبع مطالعه، نگرش به دروس عمومی و 
هاي  فضاي مجازي و شبکه در صاصی، میزان استفاده از اینترنت، نحوه حضوراخت

اجتماعی، رفتارهاي علمی دانشجویان، تبعیض جنسیتی در کلاس درس و دلایل 
 دانشجویان براي ورود به دانشگاه.

هاي دولتی طرح نگرش دانشجویان نسبت به فضاي دانشگاه با تأکید بر دانشگاه - 
) توسط سید مهدي اعتمادي فرد به انجام رسید. این پژوهش بر 3139واقع در تهران (
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هاي نفر از دانشجویان دانشگاه 83هاي عمیق با مصاحبه اساس روش مطالعه کیفی و
علامه طباطبایی) صورت  و (الزهرا، تهران، خوارزمی، شهید بهشتی، صنعتی شریف

آموزشی، پژوهشی،  گرفت. در این تحقیق دیدگاه دانشجویان درباره فضاي اداري،
نکاتی که در این  مدیریتی دانشگاه مورد بررسی قرار گرفت. فرهنگی، مذهبی، سیاسی و

کیفیت تدریس، پژوهش مورد تأکید دانشجویان قرار گرفت، عبارت بودند از: 
هاي منسوخ تدریس، نبود فضاي کافی ها، روشناکارآمدي آموزش در دانشگاه

انات آموزشی، کمبود اساتید مجرب، پایین بودن سطح آموزشی، نمره محوري، نبود امک
ها، به روز نشدن سیستم آموزش عالی، تأثیر علمی اساتید، پایین بودن سطح علمی دانشگاه

گرایشات سیاسی در انتصابات دانشگاه، رفتار نامناسب کارکنان دانشگاه، امکانات کم 
  دانشگاه و نبود نظم در انجام امور.

هاي واقع در شهر نفر از دانشجویان دانشگاه 1245با انتخاب ) 1384( اثوندیغ - 
را بررسی نمود. نتایج وي از نوعی » ینینگرش دانشجویان نسبت به رفتارهاي د«تهران 

گسست نگرشی نسبت به رفتارهاي دینی دلالت دارد که در قالب قطبی شدن رفتار، 
  شناسی است. ها و عواطف دینی قابل پیگیري و آسیببرداشت
هاي زندگی فراغتی بررسی سبک«) در پژوهش خود به نام 1387وریج کاظمی ( - 

نفره  7476با استفاده از یک نمونه » ها در میان دانشجویان کشور و عوامل همبسته با آن
که  هاي او نشان داد درحالیوضعیت فراغت دانشجویان کشور را مطالعه نمود. یافته

کنند اما از امکانات کم استفاده می نشگاه خود بسیاردانشجویان از امکانات فراغتی دا
  موجود نیز راضی نیستند.

اسلامی سازي دانشگاه و «) به منظور شناسایی ابعاد مختلف 1388هاشم زهی ( - 
نفر دانشجو را انتخاب نمود.  1250علمی و  نفر عضو هیئت 800» گرایش دانشگاهیان

هاي آنان ارتباط انشگاهیان با سایر گرایشدهد که گرایش سیاسی داطلاعات او نشان می
گران دانشگاهی به ابعاد مختلف اسلامی معکوس دارد. هرچه گرایش و تمایل کنش

شود و هر چه یابد، گرایش سیاسی آنان به دموکراسی کمتر میسازي و دین افزایش می
  .یابدها به اسلامی سازي دانشگاه کاهش میتمایل آن ،شوندتر میدموکراتیک

 19نفر در  1354) با انتخاب حجم نمونه 1390مدیریت رصد و سنجش افکار ( - 
را بررسی » هاي فرهنگی و سیاسی دانشجویان و عوامل مؤثر بر آن نگرش«استان کشور 
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درصد از دانشجویان به موضوعات  68ها بیانگر آن است که نموده است. اطلاعات آن
درصد به امور  37رصد به امور اجتماعی، د 45درصد به امور سیاسی،  64اقتصادي، 

  فرهنگی در حد زیاد گرایش دارند.
اي با نمونه »انیهاي فرهنگی دانشجوبررسی گرایش«) در پژوهش 1391شالچی ( - 
ها و هاي فرهنگی دانشجویان در زمینه هویت ملی، نگرانینفره به مطالعه گرایش 2500

هاي ارزشی، نگرش به تحولات یتها، اولوخواسته هاي شخصی، اهداف ودغدغه
کننده در موفقیت زندگی و  فرهنگی کشور، مسائل و مشکلات دانشگاه، عوامل تعیین

چنین چگونگی گذران اوقات فراغت، ترجیحات در زمینه اوقات فراغت و موانع و  هم
  هاي آن پرداخت.محدودیت

رت گرفته هاي صوآنچه در این قسمت مورد اشاره قرار گرفت بخشی از پژوهش
هاي دانشجویان و به صورت کلی طی قریب به بیست سال گذشته در رابطه با نگرش

هاي آنان در رابطه با دانشگاهیان در خصوص مسائل نظام آموزش عالی کشور و دیدگاه
ها عموماً از باشد. این پژوهشمسائل سیاسی، اجتماعی، فرهنگی و اقتصادي کشور می

و یا به واسطه علایق شخصی پژوهشگران انجام گرفته است.  سوي نهادها و مراکز دولتی
هاي ها، تکرار بخشی از نظرات و دیدگاهیکی از نکات برجسته در بررسی این پژوهش

ها به عنوان جامعه دانشگاهی در طی بیست سال گذشته است که این نظرات و دیدگاه
یک ساختار یا  القاعده یلعهاي جامعه دانشگاهی بایستی مورد توجه قرار گیرد. دغدغه

ها در جهت بهبود کارکرد و ارتقا خود گیري از نتایج پژوهشنهاد سالم و پویا، با بهره
رسد که نماید، اما متأسفانه در رابطه با نظام آموزش عالی کشور، به نظر میسعی می

و صرفاً  ها و اصلاح رویکردها وجود نداردگیري از نتایج این پژوهشاي براي بهرهاراده
ایم و تغییري اساسی در ساختار گیر بودههاي تصمیمها و پستشاهد تغییر افراد در سمت

و نحوه مدیریت نظام آموزش عالی کشور ایجاد نشده است. پژوهش حاضر در مقایسه با 
اند، به صورت الذکر که عموماً به صورت کلان و کشوري انجام گرفتههاي فوقطرح

حوه گذران اوقات فراغت دانشجویان دانشگاه تهران و ارزیابی آنان موردي، به بررسی ن
هاي فرهنگی ارائه شده از سوي آنان از عملکرد مسئولان فرهنگی دانشگاه و برنامه

  پرداخته است.
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  روش پژوهش. 3
هدف از انتخاب روش تحقیق آن است که محقق مشخص نماید چه شیوه یا روشی را «

(سرمد و » در دستیابی به پاسخ کمک نماید ترتر و دقیقسریع اتخاذ کند تا او را هر چه
روشی براي ش استفاده شده که پیمای در انجام این پژوهش از روش ).1389همکاران، 

هاي یک جامعه از طریق گردآوري داده است. برخی این روش را  بررسی توزیع ویژگی
 پیمایش فراتر از صرفاً ،دانند اما در واقع از طریق پرسشنامه می گردآوري اطلاعاتمعادل 

پرسشنامه  شود. اگرچه  محسوب می انواع روش تحقیقو یکی از  است ها گردآوري داده
توان از فنون  آوري اطلاعات می اي دارد، اما براي جمع کاربرد گسترده شپیمای در روش

هاي منظم و استاندارد است که براي  اي از روش استفاده کرد. پیمایش، مجموعهنیز  دیگر
تر مورد استفاده هاي بزرگ ها و یا مجموعه آوري اطلاعات درباره افراد، خانواده جمع

ها، باورها،  ي به دست آوردن اطلاعاتی درباره دیدگاههمچنین روشی برا گیرد و قرار می
نظرات، رفتارها یا مشخصات گروهی از اعضاي یک جامعه آماري از راه انجام تحقیق 

 تبیین توصیف، شامل که پذیرند انجام سطح سه در توانند  می پیمایشی هاي. پژوهشاست
 .هستند کشف و

هایی محسوب ز جمله پیمایشو نظرسنجی ا ، نیازسنجیهاي افکارسنجیپژوهش
شوند. در حوزه توصیف، این روش به منظور  شوند که در بخش توصیفی مطرح می می

شود. به همین دلیل در  توصیف یک جامعه تحقیقی در زمینه یک پدیده معین انجام می
 بحث مسئله چرایی   هاي توصیفی، پژوهشگر در مورد علت وجودي پدیده یاپیمایش

پردازد و آن را  و کاوش می پژوهش به مسئله آن چگونگی در رابطه با تنها   بلکه کند،نمی
گیري از در این مقاله با استفاده از روش پیمایش توصیفی و با بهره کند. صرفاً توصیف می

هاي فرهنگی دانشجویان دانشگاه اي و توزیع پرسشنامه، نیازها و اولویتمنابع کتابخانه
دانشجویان  جامعه آماري تحقیق حاضر شامل کلیه گیرد.میتهران مورد شناسایی قرار 

با توجه به جامعه آماري،  این مقالهباشد. در می 1398- 99در سال تحصیلی دانشگاه تهران 
هاي مختلف دانشگاه تهران بر اساس فرمول کوکران و نفر از دانشجویان دانشکده 238

  تند.گیري سیستماتیک مورد مطالعه قرار گرف روش نمونه
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  تحلیل تجربی. 4
  : جنس و سن پاسخگویان1 شماره جدول

  درصد معتبر  تعداد  هاویژگی  هاشاخص

  جنسیت
  2/66  253  زن
  8/33  129  مرد

  100  382  جمع کل

  سن

  6/43  139  سال 20زیر 
25-20  143  8/44  
30-25  27  5/8  

  1/3  10  سال و بیشتر 30
  ـ  63  بدون پاسخ

درصد از پاسخگویان در نمونه تحقیق  66حدود  ،1شماره ول بر اساس اطلاعات جد
-طور تقریبی با نسبت جنسی موجود در دانشگاه درصد مرد هستند. این نسبت به 34زن و 

سال است.  50سال و حداکثر  17هاي کشور هماهنگ است. حداقل سن در نمونه تحقیق 
پاسخگویان ند. میانگین سن سال قرار دار 20درصد از پاسخگویان در فاصله سنی زیر  44
کنندگان در تحقیق از نظر  نیم است. مشارکت سال و 4سال و انحراف معیار آن  22

 50وضعیت تأهل، در شرایط مشابه و یکسانی قرار ندارند. بیشترین فراوانی (بیش از 
درصد  46کنند درصد) مربوط به افراد متأهل است و نسبت افرادي که مجرد زندگی می

هاي مختلفی در نوعی ارتباط رسمی یا غیر درصد) به صورت 2یه (نزدیک است. بق
  رسمی هستند.

  : وضعیت تحصیلات پاسخگویان2 شماره جدول

  درصد معتبر  تعداد  شاخص
  8/73  282  کارشناسی

 0/23  88  کارشناسی ارشد

  1/3  12  دکتري
  100  382  جمع
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  وضعیت تحصیلی : توزیع نمونه مورد مطالعه بر اساس1 شماره نمودار

سازد. در مجموع وضعیت تحصیلات پاسخگویان را منعکس می 2شماره  جدول
درصد و افراد داراي تحصیلات  74نسبت افراد برخوردار از تحصیلات کارشناسی 

درصد است. این واقعیت حاکی از آن است  3و  23کارشناسی ارشد و دکتري به ترتیب 
که براي افراد  به دلیل این ،به هر نحوي ،اسیکه ورود به دانشگاه و تحصیلات کارشن

در حال افزایش است. این یافته نیز بر افزایش تفاوت  ،شودسرمایه اجتماعی محسوب می
 میزان تحصیلات کارشناسی با مقاطع بالاتر (ارشد و دکتري) اشاره دارد.

یان غیربومی بودن بیشترین فراوانی را دارد و نسبت دانشجو ،در بین پاسخگویان 
ها و غیربومی در دانشگاه درصد و دانشجویان سایر شهرستان 41متعلق استان تهران حدود 

  باشد.درصد می 59تهران 
 : رشته تحصیلی و وضعیت تحصیلی پاسخگویان3 شماره جدول

  درصد معتبر  تعداد  شاخص
  4/53  202  علوم انسانی

 6/28  108  فنی و مهندسی

  1/7  27  هنر
  8/10  45  علوم پایه
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  100  382  جمع
  درصد معتبر  تعداد  نوع پذیرش

  8/10  41  نوبت دوم (شبانه)
 2/89  341  روزانه

  100  382  جمع

طور  دهد. همانرشته تحصیلی افراد نمونه تحقیق را نشان می 3اطلاعات جدول شماره 
هاي علوم انسانی مشغول به بیش از نیمی از دانشجویان در رشته ،شود که ملاحظه می

هاي فنی و مهندسی، علوم پایه و هنر بیشترین - رشته ،بعد از آن به ترتیب ؛هستندتحصیل 
درصد دانشجویان به صورت روزانه  90اند. همچنین حدود درصد را به خود اختصاص داده

هاي مشغول به تحصیل هستند که این نشانگر تمایل دانشجویان براي تحصیل بدون هزینه
درصد دانشجویان شاغل نیستند  71 دهد که بیش ازن میاطلاعات موجود نشاجانبی است. 

درصد  22کننده اقتصادي دانشجویان است. فقط حدود  ترین حمایت و خانواده اولین و مهم
و به توان اقتصادي خود اتکاء دارند و  دارندکسب درآمد  ،از دانشجویان در ضمن تحصیل

  گیرند.هاي مختلف مورد حمایت قرار میها به شیوهمابقی آن
در رابطه با میزان مطالعه افراد در روزهاي عادي و تعطیل هفته، در مجموع بیش از 

درصد دانشجویان اعلام کردند که بین یک تا سه ساعت در طول شبانه روز مطالعه  61
ساعت در طول شبانه روز  5تا  3درصد بین  29درسی و غیر درسی دارند. همچنین حدود 

  کنند.شان میزمان را صرف مطالعه خود
  وضعیت اوقات فراغت پاسخگویان :4شماره  جدول

  درصد معتبر  تعداد شاخص
  8/15  60  ساعت 4تا  2
 6/32  235  ساعت 8 تا 4

  7/23  90  ساعت 12تا  8
  9/27  106  ساعت 12بیشتر از 

  -  2  بدون جواب
  100  282  جمع
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ندگی او را شیوه و میزان تأمین اوقات فراغت هر انسان بخش مهمی از سبک ز
تحت تأثیر آن چیزي است که  دهد. بسیاري از رفتارهاي رسمی فرد در جامعهتشکیل می

 دهد. در جدولویژه در قلمرو اوقات فراغت رخ می در قلمرو غیررسمی زندگی او به
میزان وقت آزاد افراد در روزهاي عادي و تعطیل هفته گزارش شده است. در  4شماره 
ساعت وقت آزاد دارند.  8دانشجویان در طول هفته بیش از د درص 50بیش از  ،مجموع

تواند این میزان بالاي وقت آزاد اگر به شکل هدفمند و اصولی به کار گرفته نشود، می
  موجب هدر رفتن انرژي افراد و احساس سردرگمی شود.

  اولویت اول، دوم و سوم اوقات فراغت دانشجویان :5ل شماره جدو

  شاخص
  اولویت سوم  لویت دوماو  اولویت اول

درصد   تعداد
  معتبر

درصد   تعداد
  معتبر

  درصد معتبر  تعداد

  2/16  44  0/12  34  9/11  38  مطالعه غیر درسی
  9/12  35  5/8  24 2/8  26  تماشاي تلویزیون

  6/9  26  7/6  19  5/8  27  هاي ورزشیفعالیت
  5/19  53  0/29  82  6/26  85  گپ زدن و صحبت با دوستان

  6/13  37  1/13  37  1/3  10  رويپیاده رفتن به پارك و
  2/16  44  6/21  61  0/32  102  فضاي مجازي

- همکاري و فعالیت در تشکل

  3/6  17  5/3  10  8/3  12  هاي دانشگاه

  4/4  12  9/3  11  4/3  11  هاي ادبی و هنريفعالیت
  5/1  4  8/1  5  5/2  8  سایر

  -   110  -   99  -   63  بدون جواب
 

ت اول دانشجویان در زمان اوقات فراغت را نشان سه اولوی 5شماره  اطلاعات جدول
 ،دهد. در اولویت اول دانشجویان سه فعالیت اول در زمان اوقات فراغت به ترتیبمی

درصد) و مطالعه  6/26درصد)، گپ زن و صحبت با دوستان ( 32( يفضاي مجاز
 ولدرصد) است. در اولویت دوم و سوم دانشجویان نیز سه فعالیت ا 9/11( یردرسیغ

در زمان باشد. میفضاي مجازي، گپ زن و صحبت با دوستان و مطالعه غیردرسی شامل 
درصد) را به خود  70اوقات فراغت، این سه نوع فعالیت بیشترین درصد (حدود 

هاي هاي دانشگاه و فعالیتهمکاري و فعالیت در تشکل ،اند. در مقابلاختصاص داده
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انشجویان کمترین درصد را به خود اختصاص ادبی و هنري در بین سه اولویت اول د
  اند.داده

  : اولویت چهارم، پنجم و ششم اوقات فراغت دانشجویان6شماره  جدول

  شاخص
  اولویت ششم  اولویت پنجم  اولویت چهارم

درصد   تعداد
درصد   تعداد  معتبر

درصد   تعداد  معتبر
  معتبر

  2/10  17  8/22  45  7/20  49  مطالعه غیر درسی
  4/11  19  3/17  34 1/13  31  زیونتماشاي تلوی

  8/19  33  2/13  26  5/13  32  هاي ورزشی فعالیت
  2/4  7  6/5  11  1/10  24  گپ زدن و صحبت با دوستان

  6/18  31  8/16  33  4/19  46  روي رفتن به پارك و پیاده
  0/9  15  1/8  16  9/8  21  فضاي مجازي

  4/11  19  6/6  13  5/5  13  هاي دانشگاه همکاري و فعالیت در تشکل
  0/15  25  6/8  17  0/8  19  هاي ادبی و هنري فعالیت

  6/0  1  0/1  2  8/0  2  سایر
  -  215  -  185  -  145  جواببدون  

در اولویت چهارم دانشجویان سه فعالیت اول در زمان ، 6بر اساس جدول شماره 
هاي روي و فعالیتاوقات فراغت به ترتیب مطالعه غیر درسی، رفتن به پارك و پیاده

هاي ورزشی، تماشاي بندي پنجم و ششم فعالیت باشد. همچنین در اولویتمیورزشی 
ها هاي ادبی و هنري داراي درصد بالایی نسبت به سایر فعالیتتلویزیون و انجام فعالیت

هاي بدنی کمتري دارند و است که دانشجویان فعالیت امر نشانگر این مسئله باشند. اینمی
  شود.هاي مرتبط با آن میمطالعه و فعالیت بیشترین زمان دانشجویان صرف

هاي دانشجویی و تماشاي در زمینه همکاري و فعالیت در تشکل مندي علاقه
هاي هفتم و هشتم دانشجویان قرار دارد و این بیانگر عدم تمایل زیاد تلویزیون در اولویت

  .استاي دانشگاه  برنامه هاي فوقرغبتی دانشجویان در فعالیتو بی
  اوقات فراغت دانشجویان گذران رضایت از نحوه :7شماره  جدول

  درصد معتبر  تعداد  شاخص
  9/12  49  بسیار کم

 9/23  91  کم
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  9/37  144  تا حدودي
  4/18  70  زیاد

  8/6  26  بسیار زیاد
  100  382  جمع

هاي فراغتی مقایسه درصدها حاکی از آن است که از بین فعالیت 7در جدول شماره 
 ها رضایت کمتري از نحوهدرصد از آن 34دهند، حدود شجویان انجام میمختلفی که دان

درصد از افراد از نحوه گذران اوقات  35 ،اوقات فراغت خود دارند. در مقابل گذران
ریزي ها نشانگر این است که دانشجویان برنامهفراغت خود رضایت بالایی دارند. میزان

ریزي مدونی رسد دانشگاه نیز برنامهه نظر میب مشخصی براي اوقات فراغت خود ندارند و
  کرده ندارد.هاي فراغتی براي این قشر تحصیلبراي جلب دانشجویان و انجام فعالیت

  وضعیت نوع استفاده از اوقات فراغت دانشجویان :8شماره  جدول

  درصد معتبر  تعداد  شاخص
  9/23  92  بسیار بد

 2/41  157  بد

  3/28  108  تا حدودي
  0/5  19  خوب

  6/1  6  بسیار خوب
  100  382  جمع

درصد دانشجویان اظهار  60دهد، بیش از نشان می 8شماره  طور که جدول همان
درصد  6کردند که همواره استفاده درستی از اوقات فراغت خود ندارند و فقط 

این واقعیت ممکن دانشجویان نوع استفاده از اوقات فراغت خود را خوب اعلام کردند. 
تري براي تفریح و اوقات فراغت هاي متنوعه این دلیل باشد که دانشجویان از فرصتاست ب

ها به مطالعه به عنوان راهی براي سرگرم میزان توجه آن ،به همین دلیل ؛برخوردار نیستند
  شدن است.

هاي تواند یکی از راهکارهاي بهبود برنامههاي دانشگاهی میحضور نهادها و تشکل
به  شد: از افراد نمونه مورد مطالعه پرسیده ،انشجویان باشد. بر این اساساوقات فراغت د

هاي کدام نهاد یا تشکل براي پر کردن اوقات نظر شما همکاري و یا حضور در برنامه



................................................................................................................................................   
  

  47 54شماره   1402هجدهم،  بهار  سال علمی                            فصلنامه   

درصد دانشجویان معاونت فرهنگی دانشگاه را به  33تر است؟  فراغت دانشجویان مناسب
هاي مناسب در زمینه بهبود اوقات فراغت انتخاب عنوان اولین نهاد براي انجام فعالیت

کدام از نهادهاي مذکور را به عنوان  درصد دانشجویان هیچ 31که  کردند. نکته جالب این
متولی و یک نهاد راهگشا براي ورود در زمینه بهبود اوقات فراغت دانشجویان مناسب 

 6/8اد دانشگاهی با درصد و جه 9شوراي صنفی با  ،دانستند. همچنین بعد از آننمی
  درصد بیشترین نسبت را به خود اختصاص دادند.

  هاي مختلفمندي دانشجویان در برنامهوضعیت علاقه: 9شماره  جدول

  شاخص
  اولویت سوم  اولویت دوم  اولویت اول

درصد   تعداد
  معتبر

درصد   تعداد
  معتبر

درصد   تعداد
  معتبر

  3/6  17  1/6  17  2/8  27  دینی-مذهبی
  4/16  44  6/8  24  4/4  14  سنتی-ملی

  6/12  34  7/9  27  0/11  35  سیاسی و اجتماعی
  6/15  42  1/21  59  4/30  97  تفریحی-ورزشی

  4/16  44  0/19  53  2/13  42  آموزش غیررسمی
  3/19  52  9/22  64 1/19  61  اردو و بازدید علمی

  6/12  34  5/12  35 9/11  38  کارآفرینی
  7/0  2  -  103 9/1  5  سایر

  -  113  1/6  17 -  63  جواببدون 
 100 382 100 382 100  382  جمع

دهد. هاي مختلف را نشان میمندي دانشجویان به برنامهمیزان علاقه 9شماره  جدول
تفریحی، اردو و  - هاي ورزشیدر اولویت اول و دوم دانشجویان برنامه ،بر این اساس

ادند. بازدید علمی و آموزش غیررسمی بیشترین درصد را به خود اختصاص د
 2/13و  1/19، 4/30بندي اول دانشجویان به ترتیب  ها در اولویتاین برنامه ،مثال عنوان به

هاي ورزشی دهد که دانشجویان به فعالیتبه خود اختصاص دادند. این نشان میرا درصد 
را  ینیچن نیهاي اها اجازه انجام فعالیتولی شرایط به آن ،مند هستندو تفریحی علاقه

  د.دهنمی
سنتی، سیاسی و اجتماعی و - هاي ملیبندي چهارم دانشجویان، برنامهدر اولوبت

درصد را به خود اختصاص دادند. یکی از نکات جالب توجه  ینآموزش غیررسمی بیشتر
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هاي اولویت وجز ،هاي سیاسی و اجتماعیمندي دانشجویان به فعالیتاین است که علاقه
این است که دانشجویان با وجود مطالعه کتب درسی و اول دانشجویان نیست. این بیانگر 

غیردرسی و آگاهی از شرایط اقتصادي، اجتماعی و سیاسی در جامعه، رغبتی به انجام 
کرده و آگاه رسد دانشجویان به عنوان قشر تحصیلفعالیت در این زمینه ندارند. به نظر می

  زده هستند.شرایط حال حاضر جامعه دلاز جامعه 
  هاي مشهورعلاقه به حضور چهره: 10اره شم جدول

  درصد معتبر  تعداد  شاخص
  1/28  102  بسیار زیاد

  7/31  118  زیاد
  9/20  76  متوسط

  0/8  29  کم
  3/11  41  بسیار کم

  -  19  جواببدون 
  100  382  جمع

هاي در زمان هاي سیاسی و اجتماعی دانشگاه تهران معمولاًتشکل ،طورمعمول به
هاي علمی، سیاسی، اجتماعی و فرهنگی کشور هستند و ترین چهرهجستهمختلف میزبان بر

ها، براي مشارکت در شود بسیاري از دانشجویان حتی از دیگر دانشگاهاین نکته باعث می
از  ،بر این اساس .هاي اسلامی دانشگاه تهران تمایل نشان دهندهاي سیاسی تشکلبرنامه

هاي سیاسی، اجتماعی و فرهنگی در چهره دانشجویان پرسیده شد که آیا به حضور
هاي سیاسی، درصد از دانشجویان با حضور چهره 60مند هستید؟ حدود  دانشگاه علاقه

درصد از افراد موافقت خیلی  19هستند و فقط موافق اجتماعی و فرهنگی در دانشگاه 
  کمی با این مسئله داشتند.

  نگیهاي فرهها و برنامهمشارکت در فعالیت: 11ول شماره جد
  درصد معتبر  تعداد  شاخص

  8/12  46  بسیار زیاد
  3/25  91  زیاد

  7/26  96  متوسط
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  8/15  57  کم
  4/19  70  بسیار کم

  -   22  جواببدون 
  100  382  جمع

هاي دانشجویی گیري و چگونگی مشارکت دانشجویان در نهادها و تشکلشکل
شماره  است. بر اساس جدول تحت تأثیر عوامل و متغیرهاي گوناگون فردي و اجتماعی

هاي هاي فرهنگی دانشگاه و سایر نهادها و تشکلمیزان مشارکت دانشجویان در برنامه 11
درصد  38حدود  ،دهدطور که جدول نشان می فرهنگی مورد بررسی قرار گرفت. همان

هاي مختلف هاي دانشجویی به صورتهاي فرهنگی و تشکلاز دانشجویان در برنامه
  درصد از دانشجویان مشارکتی نداشتند. 35 ،در مقابل ؛داشتندمشارکت 

  هاي فرهنگی دانشگاهمیزان استقبال دانشجویان از برنامه :12ول شماره جد

  درصد معتبر  تعداد  شاخص
  2/10  37  بسیار زیاد

  8/13  50  زیاد
  6/24 89  متوسط

  9/16  61  کم
  5/34  125  بسیار کم

  -  20  جواببدون 
  100 382  جمع

 هايبرنامه از بالایی استقبال دانشجویان از درصد 24 ،21 شماره جدول بر اساس
ا توجه به افزایش آگاهی و ب. دارند دانشگاهی هايتشکل سایر و دانشگاه فرهنگی

-ها با اختیار و علاقه شخصی خود در برنامهدرصد آن 80بینی دانشجویان بیش از  جهان
ضرورت رشته تحصیلی بیشترین درصد  ،از آن کنند. بعدهاي فرهنگی خاص شرکت می
  را به خود اختصاص داده است.

  
  
  



    ...................................................................................................  نیازسنجی فرهنگی دانشجویان دانشگاه تهران 

  50 54شماره   1402هجدهم، بهار  سال علمی                              فصلنامه

  هاي درسیهاي مختلف به غیر از برنامهمندي دانشجویان به برنامهوضعیت علاقه :13شماره  جدول

  شاخص
  اولویت سوم  اولویت دوم  اولویت اول

درصد   تعداد
  معتبر

درصد   تعداد
  معتبر

درصد   تعداد
  معتبر

  5/20  53  3/17  48  7/24  80  هاي ادبی و هنري فعالیت
  0/14  36  3/27  76  5/39  128  یادگیري زبان و کامپیوتر

  5/10  27  0/9  25  2/5  17  هاي سیاسی فعالیت
  5/10  27  3/8  23  9/1  6  فعالیت در نشریات دانشجویی

  5/20  53  2/16  45  7/11  38  تقویت بنیه علمی
  30/4  11  0/4  11 1/3  10  هاي دینی فعالیت

  7/2  7  6/3  10 2/1  4  پیگیري امور صنفی دانشجویان
  3/16  42  4/14  40 5/10  34  هاي ورزشی فعالیت

  8/0  2    - 2/2  7  سایر
 - 124 - 104 -  58  جواببدون 

  100  382  100  382  100  382  جمع

توان با کمترین هاي غیر از مطالعه درسی میمشی فرهنگی در زمان با تعیین خط
افراد و  ،ریزي درستهاي فرهنگی برد. با برنامهراوانی را از فعالیتامکانات بهره ف

گیرند. لازمه مورد حمایت قرار می کنندهاي فرهنگی فعالیت میمراکزي که در زمینه
ها، انتظارات و میزان استقبال بینندگان و شنوندگان مشی، آگاهی از گرایش چنین خط

توانند آثار خود را به زه دانشگاهی افراد میاست. بر اساس این تقاضا و گرایش در حو
- زمینه علمی و تحقق اهداف غیردرسی دانشجویان فراهم می ،نمایش بگذارند و در مقابل

یادگیري زبان خارجی و کامپیوتر در  ،دهدنشان می 13طور که جدول شماره  شود. همان
لاقه دانشجویان به غیر از هاي مورد عهاي ادبی و هنري در زمره اولین اولویتکنار فعالیت

ها به ترتیب با  لفهؤبه طوري که در اولویت اول دانشجویان این م ؛هاي درسی استبرنامه
  اند.درصد بیشترین درصد را به خود اختصاص داده 7/24و  5/39

هاي فرهنگی موفق در دانشگاه و تأثیرگذاري آن بر براي اجراي برنامه شک یب
ها از اهمیت بسیار ندي مدیران، برنامه ریزان و مجریان برنامهدانشجویان، تخصص و توانم

نظر شما درباره توانایی  :در این راستا از دانشجویان پرسیده شدباشد. بالایی برخوردار می
مدیریتی مدیران فرهنگی دانشگاه (امور فرهنگی دانشگاه، جهاد دانشگاهی و نهاد 
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 14شماره  طور که جدول ونه است؟ هماننمایندگی مقام معظم رهبري در دانشگاه) چگ
درصد از دانشجویان توانایی مدیریتی مدیران فرهنگی دانشگاه را پایین و  56دهد نشان می

  درصد نیز توان مدیران را خوب ارزیابی کردند. 24حدود 
  وضعیت توانایی مدیریتی مدیران فرهنگی دانشگاه: 14شماره  جدول

  درصد معتبر  تعداد  شاخص
  9/6  24  زیادبسیار 

  3/17  68  زیاد
  6/19  144  متوسط

  5/41  60  کم
 7/14  51  خیلی کم

 -  35  جواببدون 

 100  382  جمع

هاي دانشگاه (بسیج دانشجویان درباره توانایی مدیریتی مسئولان فرهنگی تشکلاز 
 دانشجویاندرصد از  65حدود  .پرسیده شددانشجویی، انجمن اسلامی، جامعه اسلامی) 

هاي دانشگاه بسیار پایین است و بودند که توانایی مدیریتی مسئولان فرهنگی تشکلمعتقد 
  درصد توانایی مدیریتی مسئولان این حوزه را بالا اعلام کردند. 20حدود 

  هاهاي تشکلوضعیت نظر دانشجویان در طراحی برنامه :15شماره  جدول

  درصد معتبر  تعداد  شاخص
  8/5  20  بسیار خوب

  3/15  53  خوب
  8/24  86  متوسط

  4/25  88  بد
  5/28  100  بسیار بد

 -  35  جواببدون 

 100  382  جمع

-درصد از دانشجویان اعلام کردند که برنامه 53، بیش از 15بر اساس جدول شماره 
خوبی بر  هاي فرهنگی موجود در آن بههاي ارائه شده از سوي دانشگاه، نهادها و تشکل
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درصد از  20شوند؛ در مقابل، حدود و ارائه نمیاساس نظرات دانشجویان طراحی 
ها بر اساس نظرات دانشجویان، نظر مثبت هاي تشکلدانشجویان نسبت به چینش برنامه

درستی تعریف نشده باشد،  هدف در آغاز راه، شفاف و به که توان گفت هنگامیداشتند. می
هاي اجرایی به صورت هاي دانشجویی برنامهشود. در تشکلّسازمان دچار سردرگمی می

شود. ها و نظرات دانشجویان طراحی نمینیست و بر اساس ایده شده نمدون و از پیش تعیی
ها به سطح ي وجود دارد، ولی اهداف از برنامها شده فدر برخی از موارد، اهداف تعری

هاي دانشجویی که بر اساس اهداف اقدامات سلبی کاهش یافته است؛ به عبارتی، تشکلّ
  کنند.هاي ضد فرهنگی ایفا میکنند، تنها نقش بازدارنده در مقابل محرّكبی عمل میسل

باشند و از این نظر، هاي دیگر میهاي دانشجویی از جهاتی، مانند سازمانتشکلّ
 :از دانشجویان پرسیده شد ،بر این اساس ت.هاس قابل استفاده در آن ؛ابزارهاي مدیریتی

هاي دانشگاه بر اساس نظرات شما، در مسئولان نهادها و تشکلچه میزان احتمال دارد که 
درصد از پاسخگویان نسبت به استفاده از  48هایشان تغییري ایجاد کنند؟ حدود برنامه

  بینانه داشتند. درصد نگاه خوش 20و فقط  نانهیها نگاه بدبنظراتشان در تشکل
  هایشانها از دیدگاهن تشکلنظر دانشجویان در مورد استفاده مسئولا :16شماره  جدول

  درصد معتبر  تعداد  شاخص
  4/4  15  بسیار زیاد

  7/15  54  زیاد
  4/31  108  متوسط

  0/23  79  کم
  6/25  88  بسیار کم

 -  38  بدون جواب

 100  382  جمع

-ها میها، نهادها و تشکلهاي تمام سازمانبندي از جمله مسائل مهم و دغدغه زمان
هاي بندي برنامه جدول زمان :افراد نمونه مورد مطالعه سوال شد از ،این اساس باشد. بر

ارائه شده از سوي دانشگاه (امور فرهنگی دانشگاه، جهاد دانشگاهی و نهاد نمایندگی مقام 
هاي ارائه بندي برنامه جدول زمانهمچنین: معظم رهبري در دانشگاه) چگونه بوده است؟ 

انشجویی، انجمن اسلامی، جامعه اسلامی) هاي دانشگاه (بسیج دشده از سوي تشکل
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هاي امور فرهنگی درصد از افراد اعلام کردند که برنامه 24چگونه بوده است؟ حدود 
دانشگاه، جهاد دانشگاهی و نهاد نمایندگی مقام معظم رهبري در دانشگاه و بسیج 

ل بیش بندي خوبی دارد در مقاب جامعه اسلامی جدول زمان و دانشجویی، انجمن اسلامی
ریزي ها را نامناسب و بدون برنامهبندي این نهادها و تشکل درصد پاسخگویان زمان 35از 

هاي فرهنگی انجام شده درصد پاسخگویان برنامه 35کردند. بر این اساس بیش از  علاما
هاي مربوطه را بدون تنوع زمانی اعلام کردند. در مقابل حدود توسط دانشگاه و تشکل

  دند.نموها را خوب ابراز بندي برنامه درصد زمان 25
هاي فرهنگی ارائه شده توسط دانشگاه را درصد دانشجویان برنامه 35بیش از 

ریزي و اجراي درصد برنامه 20دانند و فقط کمتر از متناسب با نیازهاي دانشجویان نمی
  دانند.ها را متناسب با نیازهاي دانشجویان و جامعه دانشگاهی میاین برنامه

هاي دانشگاه زمانی به فعالیت صحیح مشغول است که آموزش، پژوهش و فعالیت
یک مانع فعالیت دیگري نشوند.  فرهنگی به شکل متوازن انجام گیرند و هیچ -اجتماعی

هاي اجتماعی، فرهنگی، برنامه در دانشگاه در زمینه هاي فوقبخش محسوسی از فعالیت
از شود؛ بنابراین، ضروري است تا یی اجرا میهاي دانشجوسیاسی و دینی، توسط تشکل

هاي دانشجویی، بیشترین اثربخشی را به کارگیري شیوه صحیح مدیریت در تشکل طریق
هاي ارائه ترین ایراد برنامه مهم از دیدگاه دانشجویان هاي مذکور به دست آورد.در حیطه

هاي ت که برنامههاي فرهنگی موجود این اسشده از سوي دانشگاه، نهادها و تشکل
هاي دانشجویان شوند و همه طیفریزي نمیفرهنگی متناسب با نیازهاي دانشجویان برنامه

همخوانی نداشتن با اوقات فراغت دانشجویان و تکراري  ،دهد. بعد از آنرا پوشش نمی
  اند.بیشترین درصدها را به خود اختصاص داده هابرنامه بودن

  گیري . نتیجه5
از  نفره 382اي آمده حاصل کسب نظر از نمونه در مجموعه حاضر گرداطلاعاتی که 

درصد از  66 باشد.می 1398 - 9139 تحصیلی دانشجویان دانشگاه تهران در سال
 17درصد مرد بودند. حداقل سن در نمونه تحقیق  34پاسخگویان در نمونه تحقیق زن و 

سال قرار  20فاصله سنی زیر درصد از پاسخگویان در  44 بود وسال  50سال و حداکثر 
. نسبت افراد بودسال و نیم  4سال و انحراف معیار آن  22پاسخگویان ند. میانگین سن شتدا
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درصد و افراد داراي تحصیلات کارشناسی ارشد  74برخوردار از تحصیلات کارشناسی 
وانی . در بین پاسخگویان غیربومی بودن بیشترین فرابوددرصد  3و  23و دکتري به ترتیب 

که این نشانگر  بوددرصد  41و نسبت دانشجویان متعلق استان تهران حدود  شترا دا
غیربومی در دانشگاه تهران  مناطق ها وشهرستاناز میزان پذیرش تعداد زیاد دانشجویان 

  باشد.می
ند، بعد بودهاي علوم انسانی مشغول به تحصیل بیش از نیمی از دانشجویان در رشته

هاي فنی و مهندسی، علوم پایه و هنر بیشترین درصد را به خود ب رشتهاز آن به ترتی
درصد دانشجویان به صورت روزانه در دانشگاه  90حدود  ،اختصاص دادند. همچنین

ترین  خانواده اولین و مهمند. بودهاي این دانشگاه مشغول به تحصیل تهران و دانشکده
درصد از دانشجویان در ضمن  22د کننده اقتصادي دانشجویان است. فقط حدو حمایت

ها به پردازند و به توان اقتصادي خود اتکاء دارند و مابقی آنتحصیل به کسب درآمد می
  گیرند.هاي مختلف مورد حمایت قرار میشیوه

شیوه و میزان تأمین اوقات فراغت هر انسان بخش مهمی از سبک زندگی او را 
ی فرد در جامعه تحت تأثیر آن چیزي است که دهد. بسیاري از رفتارهاي رسمتشکیل می

 50دهد. بیش از ویژه در قلمرو اوقات فراغتش رخ می در قلمرو غیررسمی زندگی او و به
ساعت وقت آزاد دارند. سه فعالیت اول در  8درصد دانشجویان در طول هفته بیش از 

گپ زن و درصد)،  32( يزمان اوقات فراغت براي دانشجویان به ترتیب فضاي مجاز
درصد) است. همکاري و  9/11( یردرسیدرصد) و مطالعه غ 6/26صحبت با دوستان (

هاي ادبی و هنري در بین سه اولویت اول هاي دانشگاه و فعالیتفعالیت در تشکل
ها درصد از آن 34حدود  اند.دانشجویان کمترین درصد را به خود اختصاص داده

درصد دانشجویان اظهار  60د دارند. بیش از رضایت کمتري از نحوه اوقات فراغت خو
 6کردند که همواره دانشجویان استفاده درستی از اوقات فراغت خود ندارند و فقط 

 44حدود درصد دانشجویان نوع استفاده از اوقات فراغت خود را خوب اعلام کردند. 
ریزي براي امهنداشتن برنبا توجه به نوع سؤالاتی که در پرسشنامه بود، درصد دانشجویان 

که  اوقات فراغت توسط دانشجویان را علت عدم استفاده مناسب از اوقات فراغت دانستند
هاي فرهنگی در دانشگاه و کانالیزه ریزي، به دلیل عدم تنوع برنامهشاید این نداشتن برنامه

سئله عدم م .ریزي صحیح متولیان امر در دانشگاه باشدها و یا به دلیل عدم برنامهشدن برنامه
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هاي هاي فرهنگی دانشگاه تا حدود زیادي به تفاوت دیدگاهاستقبال دانشجویان از برنامه
به دلیل تغییر ذائقه دانشجویان  سو کهاي مختلف حاضر در دانشگاه مربوط است. از ینسل

هاي گوناگون، هاي اجتماعی و تغذیه فکري و فرهنگی از کانالبه واسطه حضور در شبکه
هاي جدید فرهنگی در بین دانشجویان هستیم و از سوي دیگر با توجه به گرایشما شاهد 
هاي تکراري و بنا هاي اعلامی و اعمالی از سوي متولیان فرهنگی در دانشگاه، برنامهسیاست

گردد که علاوه بر به اظهار دانشجویان فاقد جذابیت براي نسل جدید، در دانشگاه اجرا می
-توان در اکثر دانشگاهها را مینمونه این برنامه ب عام دانشجو ندارد.هاي زیاد، مخاطهزینه

گردد. براي هاي کشور مشاهده نمود که عموماً با مخاطب محدود و خاص برگزار می
از این شرایط، نیازمند شناخت، اعتماد و پذیرش نسل جوان دانشجو هستیم.  رفت برون

ز نگرش نسل جوان دانشجو نسبت به خود و شناخت متولیان فرهنگی و مسئولان دانشگاه ا
تواند سبب اجتماع پیرامونش، نیازهایی فکري و فرهنگی آنان، امیدها و آرزوهایشان می

درصد اعلام کردند که اکثر دانشجویان  33بعد از آن ریزي معقول و مقبول گردد. برنامه
ن در رابطه با عملکرد از دانشجویا برداري از اوقات فراغت ندارند.توان مالی جهت بهره

درصد دانشجویان  33هاي فرهنگی دانشگاه پرسیده شد که مراکز فرهنگی و تشکل
هاي مناسب در زمینه معاونت فرهنگی دانشگاه را به عنوان اولین نهاد براي انجام فعالیت

هاي معاونت یکی از دلایل گرایش دانشجویان به برنامهبهبود اوقات فراغت انتخاب کردند. 
هاي دانشجویی زیر نظر این معاونت است که با توجه به رهنگی دانشگاه، تأسیس کانونف

هاي فرهنگی و ها و تأثیرگذاري آنان در پیشنهاد برنامهنقش اصلی دانشجویان در این کانون
 9جهاد دانشگاهی و شوراي صنفی با گردد. اجراي آن، با استقبال دانشجویان مواجه می

وي دانشجویان در جایگاه دوم قرار دارند. شوراي صنفی بر اساس استقبال از سدرصد 
نماید، اما جهاد نامه یک تشکل صنفی است و بیشتر مطالبات دانشجویی را پیگیري میآئین

دانشگاهی به عنوان یکی از اولین نهادهاي فرهنگی کشور که پس از وقوع انقلاب فرهنگی 
ها کمتر اخیر حضور فرهنگی آن در دانشگاههاي شده است، در سال سیتأس 1359در سال 

باشد. در جایگاه بعدي نهاد نمایندگی مقام شده و تمرکز اصلی آن روي مباحث علمی می
هاي اجرا معظم رهبري در دانشگاه و بسیج دانشجویی قرار دارند. بخش عظیمی از برنامه

ها مخاطب خاص برنامهشده توسط نهاد نمایندگی در حوزه دینی و مذهبی قرار دارد و این 
-خود را دارد. بسیج دانشجویی نیز بیشتر به عنوان یک تشکل سیاسی در دانشگاه شناخته می
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-هاي اجرا شده توسط این تشکل، در رابطه با مسائل سیاسی و مذهبی میشود و اکثر برنامه
  باشد.

هاي سیاسی، اجتماعی و درصد از دانشجویان موافق حضور چهره 60حدود 
-درصد از دانشجویان استقبال بالایی از برنامه 24هاي دانشگاه هستند. ی در برنامهفرهنگ

درصد دانشجویان  80هاي دانشگاهی دارند. بیش از هاي فرهنگی دانشگاه و سایر تشکل
کنند. بعد از آن هاي فرهنگی خاص شرکت میبا اختیار و علاقه شخصی خود در برنامه

رصد را به خود اختصاص داده است. یادگیري زبان ضرورت رشته تحصیلی بیشترین د
هاي مورد هاي ادبی و هنري در زمره اولین اولویتخارجی و کامپیوتر در کنار فعالیت
هاي درسی است. به طوري که در اولویت اول علاقه دانشجویان به غیر از برنامه

صد را به خود درصد بیشترین در 7/24و  5/39ها به ترتیب با  دانشجویان این مخلفه
درصد از دانشجویان توانایی مدیریتی مدیران فرهنگی دانشگاه را  56اند. اختصاص داده

در این درصد نیز توان مدیران را خوب مطرح کردند.  24پایین ارزیابی کردند و حدود 
گردد و در مقاله آمار و اطلاعات به دست آمده از پیمایش به صورت توصیفی ارائه می

  شناختی قرار خواهد گرفت.نتایج به دست آمده مورد تحلیل جامعه فرصت دیگري
هاي ارائه شده از سوي درصد از دانشجویان اعلام کردند که برنامه 53بیش از 

بر اساس نظرات دانشجویان  یخوب هاي فرهنگی موجود در آن بهدانشگاه، نهادها و تشکل
ان نگاه بدبینانه نسبت به استفاده از درصد از پاسخگوی 48شوند. حدود طراحی و ارائه نمی
درصد  24حدود  بینانه داشتند. درصد نگاه خوش 20ها داشتند و فقط نظراتشان در تشکل

هاي امور فرهنگی دانشگاه، جهاد دانشگاهی و نهاد از افراد اعلام کردند که برنامه
جامعه  و نمایندگی مقام معظم رهبري در دانشگاه و بسیج دانشجویی، انجمن اسلامی

درصد پاسخگویان  35بیش از  ،در مقابل ؛بندي خوبی دارد اسلامی جدول زمان
ها تشکلّ ابراز کردند. ریزيها را نامناسب و بدون برنامهبندي این نهادها و تشکل زمان

هاي خودجوش ندارند. معاونت فرهنگی گاه افراد یا گروه هایی دارند که هیچظرفیت
درصد) و جهاد  2/14( ییدرصد)، بسیج دانشجو 16( یصنف )، شوراي4/17دانشگاه (

هاي دانشجویی از نظر ترین نهادها یا تشکل درصد) به ترتیب موفق 4/11دانشگاهی (
عضویت در بسیج دانشجویی، معاونت فرهنگی دانشگاه، شوراي صنفی  دانشجویان بودند.

صد دانشجویان اعلام در 70تر از سایر نهادها است. بیش از و جهاد دانشگاهی راحت
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  شود.هاي دانشجویی بد و نابجا صرف میکردند که بودجه تشکل
هاي دانشجویی بسیار کوتاه است. به همین دلیل، تغییرات دوره مدیریت در تشکلّ

هاي دانشجویی مطرح است. البته تغییرات مدیریتی به عنوان یک چالش در تشکلّ
هاي نو و پویایی سیستم شود ولی با توجه به دهتواند موجب به وجود آمدن ایمدیریتی می

-انجام نمی یخوب هاي دانشجویی، مستندسازي تجریبات بهدر تشکلّ ،نظر پاسخگویان
پذیرد. مدیران صورت نمی یدرست گیرد و انتقال تجربه از مدیر قبلی به مدیریت جدید به

برند و معمولاً به سر می که در سنین جوانیهاي دانشجویی با توجه به اینو اعضاي تشکلّ
کنند، در شناخت مسائل فرهنگی هاي نامرتبط با حوزه فرهنگ تحصیل میدر رشته

و ظاهرمدار که خالی از محتواست و  ايکلیشهحرکت به سمت کارهاي  د.ضعف دارن
-هاي گزافی را در پی دارد، از نظر افراد نمونه مورد مطالعه یکی از مشکلات تشکلّهزینه

 ،ابتکار عمل و خلاقیت عدم شجویی است. عدم شناخت مناسب مسائل فرهنگی،هاي دان
اي سوق داده است. هاي دانشجویی را به سمت کارهاي روزمره و کلیشهمسئولان تشکلّ

هاي هاي فرهنگی دانشگاه، اغلب بر اساس برنامهگیري در مورد برنامه و فعالیتتصمیم
وزمره است. گاهی از اوقات، مسئول تشکلّ، اي و رجاري و همیشگی، به صورت کلیشه

داند و از نظر پاسخگویان از رشد کار فرهنگی را فقط ارائۀ خدمات به مخاطب می
هاي فرعی ذکر شده است. نگاه شود که این موضوع در مؤلفهاعضاي تشکلّ غافل می

ی هاي دانشجویبعدي به مسائل فرهنگی نیز یکی دیگر از مشکلات مدیران تشکلّتک
د؛ نمایاست و مسئول تشکلّ بدون در نظر گرفتن زوایاي مختلف یک موضوع اقدام می

هاي دانشجویی، یک اما با توجه به نظر پاسخگویان، در میان مدیران و اعضاي تشکلّ
احساس کاذب از شناخت مسائل فرهنگی وجود دارد که همین امر موجب کاهش 

تواند نمی ییتنها یک اقدام اغلب به د.شومیهاي دانشجویی انتقادپذیري مسئولان تشکلّ
- به اصلاح فضاي فرهنگی منجر شود، بلکه باید براي تحقق یک هدف فرهنگی مجموعه

اي از اقدامات به صورت منسجم طراحی و اجرا شود. بر اساس نظر افراد، در اغلب 
شود؛ منتشر می یک نشریه تولید و صرفاً مثال عنوان شود. بهها این نکته لحاظ نمیفعالیت
شود که این نشریه خوانده شود. با برگزاري یک تدبیري اندیشیده نمی که یدرحال

اما دیگر تدبیري  ،شودمی ایجادشور و ارزش  ینوع همایش یا اردو، در میان دانشجویان به
  د.شوبراي تثبیت و تداوم این ارزش و هنجارسازي آن اندیشیده و اجرا نمی
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هاي دانشجویی، یکی هاي فرهنگی در دانشگاه و در تشکلّعالیتنگاه دست چندم به ف
هاي چند مأموریتی که هاي دانشجویی است. این مسئله در تشکلّدیگر از مشکلات تشکلّ

با  بیشتر محسوس است. فرهنگی بر عهده دارند و وظایفی از قبیل علمی، سیاسی، اجتماعی
فعالیت فرهنگی تحت تأثیر مسائل دیگر قرار  هاگونه تشکل ، در اینتوجه به نظر پاسخگویان

 هاي چندد. در تشکلّدرگمی تعریفهاي آخر مسئول تشکلّ اولویت جزوگیرد و می
. به همین دلیل، بسیاري از دارد هاي سیاسی در اولویت قرارمأموریتی نیز اغلب مأموریت

هاي سبب ارزش محورهاي لازم براي فعالیت، زمین مانده و بسیاري از دانشجویان به
گاهی اوقات سطح  د.ورزنها امتناع میگریز در جامعه، از عضویت در تشکلّسیاست

 کند و فرد با نگاه اینطلبی سوق پیدا میهاي دانشجویی به سمت منفعتاهداف در تشکلّ
ها و ادارات دولتی یا احزاب سیاسی داشته باشد، در که در آینده جایگاهی در سازمان

کند و فعالیت مقاصد حزب یا گروهی خارج از فضاي دانشگاه عمل میجهت تأمین 
پروري رود. نخبههاي مسئول تشکلّ پیش میدانشجویی در تشکلّ، به سمت تأمین خواسته

شود زیرا فرصتى براى دانشجویان ایجاد می ،هاى دانشجویى استترین کارکرد تشکلّ مهم
هایی چون: مدیریت، زم را بیاموزند؛ مهارتهاي لاتا کار تیمی را تمرین کرده، مهارت

ها، فردي، روابط عمومی، نگارش، سخنرانی و... . علاوه بر تقویت مهارتارتباطات میان
-کند. تشکیل تیمهاي اجتماعی به تعمیق فهم و اندیشه کمک میاندوزي در محیطتجربه

-براي آینده باشد؛ تیمهایی خبره بسا آغازي براي تشکیل تیم ها چههاي کاري در تشکلّ
  هایی براي فعالیت فرهنگی، اجتماعی، علمی، سیاسی و مانند آن.
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