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 مقدمه

ها  پاسخیایی به ن انها  افراد  ضل  امرونه یکی ان راه     

انتد  در   و رشد و تاسعه شگابا  جاامع را کارآفرینی دانسگه

ایی به گستگرش ن انهتا  جاامتع    یآفرینی پاسخکار ، واقع

(  به هم ن دب ل، امترونه  1،2020دیاندرا و همکارا  ) است

مقابه کارآفرینی به یکی ان مراضث مهم جاامع تردیل شده 

است  با رویکرد کتارآفرینی بست ار  ان معضتلات ان جملته     

ب کار  قابل ضتل بتاده و استگفاده به نته ان استگعدادها و      

  (2019، 2هاب نکتا و همکتارا   )شتاد   فراهم میقابل ت ن ز 

کارآفرینی مفهامی هند بعد  و در بردارنده ابعاد مخگلفی 

نظرا  تعتاری  مخگلفتی ان آ    است  به هم ن دب ل صاضب

کتارآفرینی  (  2020، 3بابتدرانا و همکتارا    )د انت ارائه داده

خلق مصیال جدید و مگفاوت با مصیاتت مشابه خاد بتا  

در طی یک فراینتد ختا    ، یده و نیرش نا به آ ک د بر اأت

ور  ان  استتگفاده ضتتداکور  و بهتتره یتتا کتتارآفرینی  استتت

ها  جدید نسرت بته   ها و نیرش ک د بر ایدهأمصیاتت با ت

ن تز معگقتد استت     ( 2019)4  هره ل آ  مصیاتت است

 مستگمر   بهرادهتا   و هتا   ضرکتت  بر باید که کارآفرینا 

 ان بتردار   بهتره  پتی  در مداوم تصارهب شاند که مگمرکز

 ،یکلت ر طتا   بته ها  قابل کنگترل باشتد   فرصت و ها ریسک

تاا  دو ناع کارآفرینی را نام برد  کارآفرینی مرگنتی بتر    می

  ر ت ی بتا هتدف پ  ناآور  که ایده نتاآور  در تجتارت را   

کستب  گذارد و ناع دوم،  ی به اشگراک میجهان  ها فرصت

بته بتانار     مصتدود  یدسگرست  کته  کاهک استها  و کار

ختدمت   یبتا روش ستنگ   یمصلت   دارد، به بانارهتا  یجهان

مدارس ن ز همااره دسگخاش تغ  رات و تصاتت    کند یم

دییتر  ، جاامع قرار دارنتد  امترونه کتارکرد اصتلی متدارس     

بلکته  ، آمتانا  ن ستت   آمانش صترف معلامتات بته دانتش    

 ها  ننتدگی و کستب   آمادگی برا  نندگی و کسب مهارت

(  2017، 5کتارینا ترین رستابت متدارس استت )    انه مهمکار

  کسب و کارها جادیبه منظار اکارآفرینی و آشنایی با آ  

بتتدو  استتگفاده، تاستتعه   هتتا ت تتاستتگفاده ان فرف د،یتتجد

بتاده و در   یماجاد و ضتل مشتکلات اجگمتای     ها ت فرف

 جتاد یا متدارس،  دیت جد تیت مارأهتا، م  ن هتابش یپاسخ به ا

)ام تر ،   آمتانا  استت   در دانتش  ینیفرکارآ  ها  تاانمند

ا  دارند  در ضانه کارآفرینی نقش برجسگه   مدارس(1398
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هتا  آمتانش    انتدان  دوره  و با اقداماتی مانند تشک ل و راه

کتتتارآفرینی و اخگیتتتا  دروس ختتتا  کتتتارآفرینی در  

تاانند نقش خاد را بته   ها  تصی لی در کارآفرین می رشگه

قید کارآفرینانه را تقایت  رسمدانصا م لاب انجام دهند  

 گ تر  کرده و یا ممکن است مصدود کرده و مانع ان شتکل 

متدارس   نا ییناصر مهم کارآفر ( 2017، 6هار د )شان آ 

 نتا  یکارآفر ت مستواب  رشیبته پتذ   ل شامل متاا   میرا 

ت ت فعاب امتدها   فرد  بترا  پ  ت ان مسواب یق ضس یم

 نتا  یکارآفر مگاستط  ستک یبته ر  لیت خاد دارنتد، تما  ها 

را ضستاب شتده    ستک یبلکه رد، کنن یبزرگ نم ها سکیر

 ت ت ختاد بترا  مافق   یینتا ایگمتاد بته تاا   دهنتد،  یانجام م

خاد برا   ییبه تاانا اد ینفس نه نایاً ایگماد ب نا یکارآفر

هتا    ان نشتانه  یکت ی ر یپتذ  دارند و انع اف ت کسب مافق

تقا تاها و  آنهتا در ان رتاب بتا     ییتاانتا  ،یواقعت  نا یکارآفر

  و مؤسستات تجتار   ا یمشتگر  ر  ها  در ضال تغ خااسگه

ان  اصتتتلی هتتتدف ( 1396روشتتتن، ) آنهاستتتت  اقگیتتاد 

است کته قتادر    یمانانآ دانش ت ترب، مدارسدر  ینیکارآفر

همتراه بتا     دیت شتغل جد  یباشند پس ان دانتش آمتاخگی  

 ( 1388بارانی، )د کنن جادیا ت و خلاق  ناآور

در  ینیکتتارآفر جتتادیا  هتتاان راه یکتتی یبرنامتته درستت    

برنامتتته درستتتی کتتتارآفرینی شتتتامل     متتتدارس استتتت

هتا  یلمتی و یملتی مناستب جهتت افتزایش        ریز  برنامه

ها  کارآفرینی باده که در قابب مصگاا  درستی   تاانمند 

صارت توار  و یملتی بتاده و   تااند به شاد که می ارائه می

نتارون ،  ) سایر اشتکال دییتر متارد تتدریس قترار بی ترد      

برنامه درسی کارآفرینی بر این امر تمرکز دارد که (  1395

متتانا  در دورا  تصیتت ل بگااننتتد تتتا ضتتدود  ان  آ دانتتش

هتا  تنم   ها و مهارت ها  کارآفرینی ان جمله نیرش قابل ت

م ابعتات نشتا    نسرت به مشاغل در آینده را کسب کنند  

آمتانا    ند دانتش تاا می، ینیکارآفربرنامه درسی اند که  داده

کسب و کار   ها با هابش ییارویو در رو رتریپذ ت مسواب را

ابگصیت لا  را   فارغ  کار ب نرخ طار کلینماید و بهتر  مافق

یکتی ان  ، فرینیآدرسی کتار بنابراین برنامه د  دهکاهش می

مصارها  مهم برنامه درسی کل است که پرداخگن بته آ   

ننتتدگی ان جملتته  هتتا  تاانتتد نم نتته افتتزایش مهتتارت متتی

د کارآفرینی و مااجهه با بتانار کستب و کتار را فتراهم کنت     

   (2017، 7)سانچز
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 انجام شده است بس ار   در مارد کارآفرینی م ابعات      

هتا و  س استت کته   پژوهشی نگ جه گرفتدر ( 2016)1دین

مشتارکت مرب تا  در   ر، ارتراط با بتانار کتا  ، اهداف مص  ی

ویژگتی  و  مل مسگمر با مراکز یلمیتعا، تاب د برنامة درسی

ان جملته یناصتر مهتم طراضتی برنامته درستی        پذیرندگا 

 جته  نگ یدر پژوهشت ( 2016) 2کارآفرینی هسگند   م شتل 

 گی شخیتت  هتتاژگتتییو ن بتت می گرفتتت راب تته مستتگق 

در  دیت وجاد دارد کته با  نیافراد کارآفر ییو تاانا نییکارآفر

د  دا  تاجته شتا  در قابتب دروس بت   ینیکارآفر  زیر برنامه

فرهنگ  جیترو ندگرفگ جه نگ یدر پژوهش (2020) 3هارد 

 ل ان قر ییاامل ر تصت تأث ب در مدارس به ترت ینیکارآفر

  هتتا تاستتعه آمتتانش ،ینیکتتارآفر  هتتا رستتاختین جتتادیا

  بهراد منتابع و امکانتات متدارس، تاانمندستان     ، کاربرد

هتا،   تتفاو رشیمصار، پذ مدرسه تیریمد ،یکنشیرا  انسان

ختلاب   یو صنعت، آمانش و برنامته درست   امعهارتراط با ج

 یدر پژوهشتت (1396نتتژاد و همکتتارا )  مرتضتتیقتترار دارد

متنظم   ستگم  نداشگن س د،یشد ییتمرکزگراند گرفگ جه نگ

جتذب معلمتتا  کارآمتد و یتتدم ارتراطتتات    و ت تتترب  بترا 

ان جملته   نهادهاستت  ریآمانش و پرورش و سا ن ساننده ب

  مارد تاجته برنامته درستی کتارآفرینی استت     یناصر مهم 

آمتتانش  نتتدگرفگ جتته نگ یدر پژوهشتت( 1396روشتتن)

آمتانش    مصگتاا  نانه،ی رورت آمانش کارآفر نانه،یکارآفر

آمانش   ها اه ش و نانهیآمانش کارآفر ط مص نانه،یکارآفر

آمانا   دانش ینیکارآفران جمله ما ایات مهم  نانهیکارآفر

گرفگند برنامته   جه نگ یر پژوهشد( 2019)4است  فلاریس 

بتا مهتارت   ییشامل یناصر آشنا ینیآمانش کارآفر یدرس

طتر  کستب و کتار و     نیبا تتدو  ییها  کسب و کار، آشنا

در کشارما  ن تز در   است  نا یها  کارآفر با نقش ییآشنا

دهه اخ ر به کارآفرینی در مدارس تاجته شتده استت  امتا     

ر ابگدا  راه قرار دارند و هنان مدارس در ایجاد کارآفرینی د

آمتانا    درصتد ان دانتش   62ان  ش باست که  یضاباین در 

جهتت اشتگغال    یبعد ان اتمام دوره مگاس ه مهارت هنتدان 

تاانند شتغل دبختااه و   یدرصد آنها نم 18ان  ش ندارند و ب

 دا ت گرفگه شتده در متدارس را پ   ادی  ها مگناسب با مهارت

نامناستب    هتا  در شتغل درصتد ان آنهتا    20کنند و ضدود 

                                                 
1

 . Din. 
2
 . Mishel. 

3
 . Hardie. 

4
 . Floris. 

تاجتته جتتد  بتته  بنتتابراین ( 5،2018)نتتک دارنتتد غالاشتتگ

و   مستلم  ما اع کارآفرینی در قابب برنامته درستی امتر   

 هتا  فعلتی و    رورتی انکارناپذیر برا  ضل برخی ان هابش

آینده خااهد باد  ان سایی دییر، برنامه درستی مرگنتی بتر    

شخیتی  کارآفرینی در کشتارما  هنتان دارا  هتارهاب م   

ن ست که بر اساس آ  بگاا  مصگاا و اهداف کتارآفرینی را  

برنامه درسی مرگنی بر کتارآفرینی   ءمصقق ساخت  بذا خلا

مشهاد است  همچن ن یمده م ابعات انجام شده بر راب ه 

آنمتایی   صتارت فر ت ه   کارآفرینی با مگغ رهتا  دییتر بته   

مته  هتا  برنا  بفته ؤاند و م ابعات ک فی و شناخت م پرداخگه

پژوهشی استت  دییتر اینکته    ء درسی کارآفرینی دهار خلا

م ابعات صارت گرفگه ب شگر در ضانه آمانش یابی باده و 

پتژوهش   انتد  نگتایج   مدارس کمگر مارد تاجه قترار گرفگته  

افزایی ان برنامه درستی کتارآفرینی    تااند به دانش می ضا ر

 تاا  در طراضی برنامه درسی جاییاه ویتژه می منجر شاد و

اساس م ابب م تر  شتده،   ر ب کارآفرینی را بصاظ کرد  بذا

برنامتته درستتی  هتتدف اصتتلی پتتژوهش ضا تتر، ارائتته متتدل

 کتارآفرینی  هتا   شایسگیی کسب و کارآفرینی جهت ارتقاء

مدارس مگاستط دوم استگا     :)نمانه پژوهش  دانش آمانا

 ( است ابررن

 

 تحقیقروش 

ۀ ظتر شت ا  پژوهش ضا ر ان نظر هدف کتاربرد  و ان ن      

کمیّ( باد  جامعه پتژوهش در  -اجرا پژوهشی تلف قی)ک فی

بخش ک فی شامل خررگا  رشگه کارآفرینی استگا  ابرترن   

نفتر بتر    14بادند که تعتداد  1399-400در سال تصی لی 

گ تر  هدفمنتد    اساس روش اشراع نظر  و با روش نمانته 

 ت تأ ه   انگختاب خررگتا  شتامل   ارهتا  معانگخاب شدند  

 ،کارآفرینی -ی و مدیریتگ یلام ترب یل تصی رشگه ،ییلم

به شرکت در میتاضره   ل و م ینیکارآفر نه در نم فات بأت

جامعه آمار  بخش کمیّ ن ز شتامل کل ته معلمتا      بادند 

ریز  و کارآفرینی اسگا  ابررن در  مگاس ه دوم درس برنامه

نفتر( بادنتد کته ضجتم      266) 1399-400سال تصیت لی  

نفر تع ت ن   154 یگرجس ومارگا   جدولنمانه بر اساس 

  گ ر  تیادفی ساده انگخاب شتدند  صارت روش نمانهو به

مع ارها  ورود ن ز شامل معلتم مگاست ه، دب تر تخییتی     

فرینی و م ل به تکم ل پرسشنامه بادند  تنم به آدرس کار

ذکر است مع ار خروج ان پژوهش در هر دو بخش ک فتی و  
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ش بتاب نی نرتاد صترفا    کمی به خاطر اینکه ماه تت پتژوه  

اجترا  ۀ ها باد  ش ا و پرسشنامه ها شرکت و تکم ل میاضره

در بخش ک فی اینیانه باد که ابگدا با خررگتا  همتاهنیی   

نفتر   25صارت گرفتت  تعتداد    ها جهت شرکت در میاضره

نفر مایتل بته شترکت     18گزینش شدند که در نهایت فقط 

نظر  ضاصل ن ز اشراع  14در میاضره بادند و تا میاضره 

شد  با تاجه به پراکندگی استات د و مصتدودیت دسگرستی    

ضضار  با آنا  و ب مار  کرونا، میتاضره شتاندگا  مایتل    

صارت تلفنی در میاضره شرکت کنند  بعتد ان  بادند که به

اتت اوب ه برا  ؤس، هر شرکت کنندهة تع  ن نما  میاضر

 آمتتادگی تنم داشتتگه باشتتند  نمتتا د تتتا آنتتا  ایم تتل شتت

-ها با تاجه به م زا  تا  ح شرکت کننتدگا  بته   میاضره

دق قتته بتتاد  جهتتت ریایتتت ملاضظتتات  40طتتار مگاستتط 

هتا گرفگته شتد و ایتن      اخلاقی ان آنا   رط مگن میتاضره 

اطم نا  داده شد که صرفا در راسگا  کار پژوهشی است و 

اسگفاده دییر  ندارد که بر ایتن استاس برختی مایتل بته      

نرادند  در بخش کمی ن ز ان آنجایی  ها  رط مگن میاضره

صتارت پراکنتده بادنتد    که دب را  درس کارآفرینی ن ز بته 

ابگدا ب ست تمام دب را  مارد نظر ته ه شد و ان بت ن آنتا    

نفتر ب شتگر ان ضجتم     16نفر  170صارت تیادفی تعداد به

مارد ن ان جهت جلاگ ر  ان ریزش اضگمابی انگخاب شدند 

هت شرکت در پتژوهش ارستال شتد     و برا  آنا  پ امک ج

صارت ایم ل ارسال شد  گاهی برا  ها به سپس پرسشنامه

تکم ل پرسشنامه هندین بار تماس گرفگه شد تتا شترکت   

د یتک  ها را تکم ل کنند  این کار ضدو کنندگا  پرسشنامه

ها   طال کش د  ابزار پژوهش در بخش ک فی میاضره ماه

اتت مصتدودیگی  ؤن مه ستاخگاریافگه بتاد  در طراضتی ست    

وجتتاد نداشتتت و در جریتتا  میتتاضره نکتتات و ما تتایات 

گرفت  ابزار بختش کمّتی    مرترط و مهم مارد تاجه قرار می

هتا    ساخگه باد که بر اساس یافگها  مصقق ن ز پرسشنامه

بفته و  ؤم 5بخش ک فی طراضی شد  این پرسشتنامه دارا   

)کتاملا  صتارت  شاخص و بر اساس مق اس ب کترت بته   56

و کتاملا   4متاافقم=  ،3ندارم=  نظر ،2فم=بمخا ،1خابفم=م

مجتدد   مصقتق ، یف ک  ها ایگرار داده  براباد   (5ماافقم=

ان دو نفتر   ن نماد و همچنت  یرا وارس  کدگذار ندیکل فرا

را متارد   نتد یان پژوهش خااسگه شد تمتام فرا  رو  خرره ب

منجر شد   رات  تغ یکار به اندک نیقرار دهند که ا یبررس

  یتر یمیاضره به همراه کدگتذار د  2مگن  ز ن ییایپا  برا

 86/0  تاافتق کدگتذار   بیکته  تر   دشت   مجدد کدگذار

  صار ییان روا ز ن یکم  ها افگهیایگرار   ضاصل شد  برا

و  ینیاسگاد ضتانه کتارآفر   1 ،یآمانش تیریمد اریاسگاد 2)

 ز ن ییایاسگاد جامعه شناس( اسگفاده شد و پا 1و  یابیبانار

هتا ن تز    برا  تصل ل داده شد  82/0کرونراخ   ا روش آبفاب

در بختتتش ک فتتتی ان روش تصل تتتل مضتتتما  بتتتا نتتترم  

و در بخش کمّتی بتا تصل تل یتاملی       Maxquda18افزار

یتتابی معتتادتت ستتاخگار  بتتا نتترم افتتزار  اکگشتتافی و متتدل

Smart Pls3    اسگفاده شد 
 

 های تحقیقیافته

و کمّی( در  برخی ان مشخیات شرکت کنندگا )ک فی

 ( ارائه شده است  1پژوهش در جدول)

 های مشارکت کنندگان)سن، جنسیت، مدرک تحصیلی و سنوات خدمت( نمونه پژوهش برخی از ویژگی -1جدول

 

نمانه 

بخش 

 ک فی

 سناات خدمت مدرک تصی لی جنس ت سن

 30 -24 23 -17 16 -10 اسگادیار دانش ار اسگاد ن  مرد 50باتتر ان  50 -41 40 -30

 5 6 3 6 5 3 3 11 6 6 2 فراوانی

 71/35 85/42 42/21 85/42 71/35 42/21 42/21 57/78 85/42 85/42 28/14 درصد

نمانه 

بخش 

 کمّی

 سناات خدمت مدرک تصی لی جنس ت سن

کارشنا ن  مرد 50باتتر ان  50 -41 40 -30

 سی

تا  11 10تا  1 دکگر  ارشد

20 

ب شگر ان 

20 

 26 86 39 6 26 119 27 124 30 77 44 فراوانی

 77/9 33/32 66/14 25/2 77/9 73/44 15/10 61/46 27/11 94/28 54/16 درصد

 

 ها  کارآفرینی ارائه شده است   و شاخص ها بفهؤ( م2در جدول)
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 فرینی از دیدگاه مشارکت کنندگانآمضامین فرعی و اصلی کار -2جدول

 مضام ن اصلی مضام ن فریی مضام ن اصلی مضام ن فریی

   سان فرصت

 

 

 

 ینیفرآدانش کار جادیا

  خاد یادگ ر 

 

 

 

 ینیکارآفر  هامهارت جادیا

  کاوشیر یادهیو   ر ادگی

 یان راق  ها مهارت  ورآنا

 یاسگاندارد آمانش نیتدو پژوهش و آمانش

 و تاسعه ق تصق  دانش فرد م تسه

 مهارت مصار  هاآمانش  ر ادگی ط مص

 آمانش ندیبهراد مسگمر فرا دهیآمانش د ا  مرب

 ینیبر کارآفر یمرگن سیتدر  اسگفاده ان فناور

 ینیضس کارآفر  ارتقا  دانش فرد

 باد  مصگاا یتخیی  دانش مصار

 پذیر تصمل  فرد  هات قابل

 دیجد  ان کسب وکارها دیباند  فرد  هاپروژه

  سان مهارت مگقاید ینیدانش آفر

  انی زه کارآفرینی

 

 

 

 

 

 

 

 ینینیرش کارآفر جادیا

 یمهارت روابط یمام

 یگیریمد  ر گم مهارت تیم  مدآخادکار

  ر گم مهارت تیم تفکر واگرا

 یاجگمای  هامهارت زش انی

  ینیکارآفر تیمأمار  تفکر انگقاد

 

 

 

 

 ینیکارآفر ییتاانا جادیا

 بهأمهارت ضل مس خلابفکر ت

 ارائه بانخارد  ریپذر  تغ

 یم تاسعه کار ت ب و ترغ قیتشا

  ابیا بردار  سانفرهنگ

 بصث و گفگیا ییو برونیرا  سانگار

 کار و تلاش    مندهس ح یلاق

 پردان ایده  پرداندهیا

 ینیتناسب آمانش کارآفر نانهیقید کارآفر

  نتاانمند سا ینیتعهد  به کارآفر

 یگیضما ن قاان ضس ابگکار

 گذار هیسرما ییتاانا یزت نفس

  فرد  اسگعدادها نانهیکارآفر  ار هاش

 اطلایات  فناور ییتاانا  ریپذ سکیر تیتقا

 

  ابگدا تصل ل یاملی اکگشافی صارت گرفت  در صتارتی      

ها برا  معادتت  باشد، داده 5/0کمگر ان  KMOکه مقدار 

ساخگار  مناستب نخااهنتد بتاد  نگتایج نشتا  داد مقتدار       

استت و تعتداد نمانته بترا       873/0برابر  KMOشاخص 

تصل تتل کتتافی استتت  همچنتت ن مقتتدار معنتتادار  آنمتتا  

دهتد تصل تل    است که نشا  متی  05/0بارتلت، کاهکگر ان 

جهتت  مارد نظر برا  شناسایی ساخگار مدل مناسب است  

هتا    بفته ؤانجام تصل ل یاملی اکگشتافی ان روش تصل تل م  
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بعتد   4اصلی و هرخش واریماکس اسگفاده شده که تعتداد  

هتا  استگخراج شتد      بفته ؤیناا  ابعاد مدل به همراه نیر مبه

 ( ارائه شده است 3نگایج آ  در جدول)

 

 نتایج حاصل از انجام تحلیل عاملی اکتشافی -3جدول 

 یاامل

 هابفهؤنیر م

دانش 

 کارآفرینی

نیرش 

 کارآفرینی

ها  مهارت

 کارآفرینی

تاانایی 

 کارآفرینی

    0.764  سانفرصت

    0.735 یادهیو   ر ادگی

    0.793  ورآنا

    0.744 پژوهش و آمانش

    0.784 ینیدانش آفر

    0.755 تسه م دانش فرد 

    0.876 مص ط یادگ ر 

    0.765 ها  فرد پروژه

    0.711 انش مصار د

    0.744 ها  فرد قابل ت

    0.790 دانش فرد 

    0.773 مرب ا  آمانش دیده

    0.865 اسگفاده ان فناور 

   0.843  انی زه کارآفرینی

   0.712  تعهد  به کارآفرینی

   0.764  پذیر تقایت ریسک

   0.777  ضمایت ان رفگارها  کارآفرینانه

   0.705  آفرینانههاش ار  کار

   0.815  یزت نفس

   0.790  ضس ابگکار

   0.792  قید کارآفرینانه

   0.798  ایده پردان 

   0.730  مند هیلاق س ح

   0.766  گراییسانگار  و برو 

   0.743  سان فرهنگ

   0.766  تشایق و ترغ ب

   0.743  تغ  رپذیر 

   0.744  خلابفکر ت

   0.833  اد تفکر انگق

   0.732  انی زش

   0.762  تفکر واگرا

   0.769  مد آخادکار

  0.755   خاد یادگ ر 

  0.743   ها  اجگماییمهارت

  0.811   گ ر مهارت تیم م

  0.865   مدیریگی گ ر مهارت تیم م

  0.762   مهارت روابط یمامی

  0.833   مهارت مگقاید سان 

  0.787   رهرر 
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  0.711   سان شر ه

  0.803   باندید ان کسب وکارها  جدید

  0.765   پذیر مسواب ت

  0.743   تصمل ابهام

  0.781   تخییی باد  مصگاا

  0.764   ارتقا  ضس کارآفرینی

  0.850   تدریس مرگنی بر کارآفرینی

  0.865   بهراد مسگمر فرایند آمانش

  0.847   ها  مهارت مصارآمانش

  0.843   تصق ق و تاسعه

  0.867   تدوین اسگاندارد آمانشی

  0.846   ها  ان راقیمهارت

  0.755   کاوشیر 

 0.789    کارآفرینی مأماریت

 0.734    تقایت تفکر اسگراتژیک

 0.761    اندانتعهد به هشم

 784/0    مشارکت

 734/0    یادگ ر  ماقع گی

 755/0    تاسعه کار ت می

 790/0    بهأمهارت ضل مس

 770/0    تاانایی فناور  اطلایات

 745/0    اسگعدادها  فرد 

 783/0    گذار سرمایه ایجاد تاانایی

 752/0    قاان ن ضمایگی

 794/0    تاانمند سان 

 766/0    تناسب آمانش کارآفرینی

 843/0    کار و تلاش

 791/0    بصث و گفگیا

 794/0    ردار ابیا ب

 788/0    هاارنش ابی دوره

 945/0    ثرؤارتراطات م

 3.76 4.35 3.21 2.98 مقادیر ویژه اوب ه کل

 14.65 12.76 7.65 6.54 درصد واریانس

 68.89 81.65 89.30 95.84 درصد تراکمی واریانس

 

دانتش  ( نشا  داد یامل اول یعنی ایجاد 3نگایج جدول)    

کنتد، یامتل   ان واریانس کل را تر  ن متی  54/6ی نیکارآفر

ها  درصد، یامل سام، مهارت 65/7دوم نیرش کارآفرینی 

درصتتد و یامتتل ههتتارم یعنتتی تاانتتایی  76/12کتتارآفرینی 

درصتتد ان کتتل واریتتانس کتتارآفرینی را  65/14فرینی آکتتار

انتد  بفته هتا تاانستگه   ؤاند  در کل ن ز یاامل و متر  ن کرده

 کنند    یانس کل را تر  ن ان وار 84/95ضدود 

برا  بررسی ک ف ت مدل ان شاخص بررسی افزونیتی و      

 ریب تع  ن اسگفاده شد  ایتداد مورتت نشتانیر ک ف تت     

مناسب مدل هسگند  مع ار اصلی ارنیابی متدل ستاخگار ،   

دهتد هنتد    باشد  این شاخص نشتا  متی   ریب تع  ن می

  مستگقل  درصد ان تغ  رات مگغ ر وابسگه تاسط مگغ رهتا 

درصتد ان تغ  ترات    7/88گ رد  نگایج نشا  داد صارت می

هتا  شناستایی   بفته ؤبرنامه درسی کارآفرینی تاسط نیتر م 

شاد  اگر شتاخص افزونیتی   ب نی میشده )ابعاد مدل( پ ش
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ب شگر ان صفر باشد مقادیر مشاهده شتده ختاب بانستان     

ب نتی دارد  در ایتن تصق تق ایتن     شده و مدل تاانایی پ ش

بتات  صتفر    ینیکتارآفر  یبرنامه درس اخص برا  مگغ ر ش

هتا    شتاخص به منظار آنما  متدل مفهتامی ان   باشد  می

 RMSEAو  GFI،  AGFIن کتتایی بتترانش شتتامل:  

 ( آمده است   4اسگفاد شده که نگایج آ  در جدول)
 

 های مربوط به نیکویی برازش مدلآماره -4جدول

 ها  برانش شاخص ادنم ملاک مقادیر پژوهش برانش نگ جه

X ≤3 1.34 خاب برانش
2
/df  مربع بر درجه آناد -تقس م کا 

 ریشه م انی ن مربعات خ ا  برآورد RMSEA ≤08/0 0.03 خاب برانش

 شاخص ن کایی برانش GFI ≥9/0 94/0 خاب برانش

 شاخص ن کایی برانش تعدیل شده AGFI ≥9/0 91/0 خاب برانش

  اخص برانش مقایسهشا CFI ≥9/0 95/0 خاب برانش

 شاخص برانش افزایشی IFI ≥9/0 93/0 خاب برانش

 شاخص برانش نرم NFI ≥9/0 92/0 خاب برانش

 شاخص برانش غ ر نرم NNFI ≥9/0 96/0 خاب برانش

  ریب تع  ن R2 ≥67/0 76/0 برانش خاب

  

 

 
 ضرایب استاندارد تخمین حالت در گیریمدل اندازه -1شکل
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 tدر حالت آزمون  یریگ ندازها مدل -2شکل

 بی ترا  ه دهد که کل ینشا  م ، 2و  1 ها  شکل جینگا    
تتاا    متی  ابعاد متدل مورتت بتاده کته      دست آمده براه ب

 است   گرفت مدل معنادار  جه نگ
 بختتش و گ تتر انتتدانه بختتش بتترانش بررستتی ان پتتس    

 GOF مع تار  طریتق  ان مدل کلی برانش مدل، ساخگار 

 ب نتی  پت ش  جهتت  متدل  برانش بررسی را ب شاخیی که
 بت ن  آ  مقدار که شد اسگفاده باشد، می نا درو  مگغ رها 

 ک ف ت نشانیر یک به نزدیک مقادیر  دارد قرار یک تا صفر
 را متدل  کلتی  ب نتی پت ش  تاانتایی  و  هسگند مدل مناسب

 ب نتی پت ش  شتده  آنما  مدل و دهد می قرار بررسی مارد
این مع ار ان طریق راب ه  را دارد  نادرو  مکنا  مگغ رها 

 شاد:نیر مصاسره می

 
 Communalities        نشانه م انی ن مقتادیر اشتگراکی

R هر سانه هست و
2
 Squaresن ز مقدار م انی ن مقادیر  

R نا  مدل است  همچن ن مقدار اشگراکی ها  درو  سانه 
 و 0.25، 0.01و با تاجه به سته مقتدار     0.76است با ر براب

 یناا  مقادیر  تع  ، مگاستط و قتا  بترا     که به 0.36

GOF  بترا   0.65معرفی شده است، ضاصل شد  مقدار 

GOF      نشا  ان برانش قتا  کلتی متدل پتژوهش دارد  ان
 بته  0.36بزرگگتر ان   GOF آنجایی که مقدار مصاسره شده

دست آمد، نشتا  ان بترانش مناستب متدل پتژوهش دارد       
نش کلتی متدل پتژوهش بست ار     تاا  گفت بترا  بنابراین می

 ی د است أمناسب و مارد ت
 

 گیری بحث و نتیجه
کارآفرینی یکی ان راهکارها  پاستخیایی بته ن انهتا         

ور  و خلاق تت ان   مخگل  جاامع و افراد و در راسگا  بهره
کننتد   منابع انستانی استت کته امترونه جاامتع ستعی متی       
برنامته   کارآفرینی و تاجته بته آ  را در متدارس ان طریتق    

درسی بان کنند  بر این اساس، هتدف اصتلی ایتن پتژوهش     
 کستب  و برنامه درسی کار آفرینی جهتت ارتقتاء   ارائه مدل
: ) نمانته پتژوهش    دانش آمتانا  کارآفرینی ها  شایسگیی

 باد  (مدارس مگاسط دوم اسگا  ابررن
یامتل و مضتما     4ها  بختش ک فتی نشتا  داد     یافگه    

دانتتش  جتتادیاامتته درستتی شتتامل اصتتلی کتتارآفرینی در برن
و ی نیکتارآفر   هتا  مهتارت ی، نیکتارآفر  نیترش  ی،نیکارآفر

بایتد گفتت    ی بتاد  در تر ت ن ایتن یافگته    نیکارآفر ییتاانا
کارآفرینی ما ایی هندبعد  است که یکی ان ابعتاد مهتم   
آ  ناع نیرش به کارآفرینی بخیا  در مدارس است  نیرا 

نیترش م لتابی پ تدا     مانا  نسرت به آفرینیآ وقگی دانش
فرینی آهتا  ختاد را بتا کتار     هتا و قابل تت   کنند و خلاق تت 

متانا  بته   آ تاا  شتاهد م تل دانتش    می ترک ب کنند آنیاه
کارآفرینی باد  بذا برنامه درسی جامع و بتا اوبایتت ایجتاد    

تاانتد باشتد     ترین اقدام مینیرش مورت به کارآفرینی مهم
کتارآفرینی بتاد     هتا   یامل شناسایی شده دییتر، مهتارت  

نظرا  تیریح کردند که هدف ان کارآفرینی برخی ان صاضب
مانا  است بذا آ ها  اوب ه در دانش در مدارس ایجاد مهارت

مرکتز تنم  ت باید برنامه درسی بر بعتد مهتارتی کتارآفرینی   
متانا   آ شتاند دانتش   ها بایتث متی   داشگه باشد  نیرا مهارت

نند و فکر کستب و  نسرت به کارآفرینی ضس خابی پ دا ک



 1401 پاييز و زمستان، دوم، شماره دوازدهمريزي آموزشي و درسي، سال هاي برنامهفصلنامه پژوهش

 
124 

کار مرگنی بر کارآفرینی در دورا  بعد ان تصیت ل در آنتا    
بکار آید  یامل مهم دییتر، دانتش کتارآفرینی بتاد  دانتش      

تااند در همتا  تعتاری  ستاده ان کتارآفرینی      کارآفرینی می
ا  استت بتذا بایتد در     باشد  کارآفرینی ما ایی ب ن رشگه

بعتتد نظتتر  ا  یمتتل شتتاد کتته  برنامتته درستتی بتته گانتته
نیرا صرف دانش و معمتات  د، کارآفرینی نیاد برجسگه نراش

تااند کارآفرینی را ماننتد ستایر دروس دانشتی مصتدود      می
کند  بعد دییر شناسایی شده، تاانتایی کتارآفرینی بتاد  در    
تر  ن ایتن یامتل بایتد گفتت هتدف ان ترب تت و آمتانش        

ه بته  آمانا  اصات این ن ست که همت  کارآفرینی برا  دانش
مانا  و آ ها  دانش یک شکل تاانمند شاند  نیرا تاانمند 

ها  اوب ه آنا  مگفاوت است  بذا بایتد برنامته    نم نه مهارت
مخگلفی تشک ل شده باشد کته   ها  درسی ان س ا  و تیه
ذهنی ، آمان نسرت به تاانمند  فرد  بگااند برا  هر دانش

   بخش و کارآمد شادو روانی آ  کارآفرینی بذت

ل نگایج تصل تل یتاملی اکگشتافی ن تز نشتا  داد یاامت          
)نیترش  ، (ینیکتارآفر  یی)تاانتا ، (ینیکتارآفر   هتا  )مهارت
ی به ترت تب ب شتگرین   نیدانش کارآفرو  ایجاد  (ینیکارآفر

سهم در ایجاد برنامه درستی کتارآفرینی دارنتد  در تر ت ن     
  ترین مگغ رها  تنم بترا تاا  گفت یکی ان مهم نگایج می

، شتاند فترد   -ها بایتث متی  کارآفرینی مهارت است  مهارت
ها ماجب  دییر، مهارت پ شرفت کار  داشگه باشد  ان سا 

کنتد   ر شاند تا فرد بگااند با کارش ارتراط ختابی برقترا   می
ب شتگر یامتل    ث رأگرفتت دب تل تت    تاا  نگ جه می بنابراین
ط ها پایته ارترتا   ها به هم ن ما اع باشد که مهارت مهارت

متتانا  استتت و بایتتد آ بتتا کتتارآفرینی بخیتتا  در دانتتش 
متانا   آ ها  اوب ه در قابب برنامه درسی برا  دانتش  مهارت

تاانتد شتامل    ها  کارآفرینی می تاانمند د  در اوبایت باش
شتتناخگی و ضگتتی  شتتناخگی، جامعتته هتتا  روا  تاانمنتتد 
ها  جستمانی و فترد  باشتد  بترا  موتال نتاع        تاانمند 

تاانتد در   اضتااتت روضتی و روانتی او متی     شخی ت فرد و
نزدیکی و یا دور  ان کارآفرینی اثرگذار باشد  همچنت ن ان  

شناخگی جاییاه کارآفرینی در جامعه و نهادینته   نظر جامعه
 ث رأهتا  افتراد تت    تاانتد در ایجتاد تاانمنتد     متی  شد  آ 
نگ جه گرفت یامل  تاا  داشگه باشند  بنابراین، میبس ار  
هتا   تاانمنتد  ان  ا  ها  کارآفرینی ط   گسگرده تاانمند 

گ تترد و شتتاید بتته همتت ن دب تتل ان نظتتر     را در بتتر متتی 
کننتتدگا  در اوبایتتت دوم بتتاده استتت  در متتارد  مشتتارکت

ی ها ن ز باید گفت، نیرش مورت و منفی به کارآفریننیرش
مانا  بته کتارآفرینی   آ تااند یامل جذب و یا طرد دانش می

متانا  مگاست ه در پایتا  دوره    آ ه دانشباشد  ان آنجایی ک
تصی لات خاد هسگند هرهه برنامه درسی بگاانتد نیترش   

هتا    تتاا  فرصتت   تتر کنتد متی    آنها را به کارآفرینی مورت
نیاد  برا  آنتا  بعتد ان اتمتام تصیت لات      کسب و کارانه

ق خاد به دست آورنتد  بتذا   ئها و یلا مگناسب با تاانمنمد 

هتا یتاملی اساستی بتترا      رشتتاا  نگ جته گرفتت نیت     متی 
فرینی آکارآفرینی در مدارس است  یافگه دییر، دانتش کتار  

در تر  ن ایتن یافگته بایتد گفتت دانتش تخییتی در         باد
تاانتد در طتال دوره کتار  کستب و      کارآفرینی اصات متی 

اسگمرار یابد  اما در دوره مدرسه و برنامه درسی این دانش 
اربردهتا و مفتاه م   تااند مصگتاایی اوب ته در خیتا  ک    می

نظترا  تیتریح    اصلی کارآفرینی باشد  همانیانه که صاضب
آمتان   تااند این فرصت را برا  دانش کردند دوره مدرسه می

هتا    وب ه را کستب و ستپس در دوره  اایصاد کند که دانش 
آ  را تعمق بخشند  شتاید بته   ، ا  خاد بعد  نندگی ضرفه
ا  دانتش  ان دیتدگاه شترکت کننتدگ   که  هم ن دب ل است

 کارآفرینی در درجه اوبایت کمگر باده است  
مصدودیت پژوهش ضا ر این بتاد کته نگتایج پتژوهش         

ا   مارد  باده و نافر بر من قه گستگرده  ا  ضاصل م ابعه
ن ست؛ بذا باید با نگتایج بتا اضگ تاط نیریستت  همچنت ن،      

برا   ا  و گسگرده است که م ا  رشگه ا  کارآفرینی مقابه
هتا  ستایر فعتات      باید ان دیدگاه ،تر  ابیا  جامعء اضیا

ها ن ز اسگفاده کرد  پ شنهاد  کارآفرینی و اسات د سایر رشگه
ها  خررگا   مصققا  در آینده ان تناع دیدگاه -1شاد:  می

بترا    -2و اسات د مترترط بتا کتارآفرینی استگفاده کننتد       
هتا و   انهها ان کارآفرینی، رس آمانا  و خانااده اسگقرال دانش

هتا  وابستگه بته آمتانش و پترورش       طار ختا  رستانه  به
سان  کنند و کارآفرینی را در صدر اهم ت مشاغل  فرهنگ

دید و باندیتد ان کارآفرینتا     -3ضال و آینده ترس م کنند  
ها و کسب و کارها  خرد مابد،  مخگل  و مؤسسا  شرکت

تااند همزما  ماجب نیترش م لتاب بته کتارآفرینی و      می
متانا  را  آ هتا در دانتش   رش روض ه خلاق تت و مهتارت  پرو

در جهتت تشتایق روض ته کتارآفرینی در      -4فتراهم کنتد    
ها  یملتی کتارآفرینی بتا ضضتار      دورهبهگر است  مدارس،

آشنایی و  -5بزرگا  در مدارس تدریس و ترادل نظر شاد  
معرفی کسب و کارها  خرد ان دییر اقدامات مناسب برا  

 ارآفرینی است  آشنایی با دانش ک
 

 تقدیر و تشکر
ان منتافع متابی ستانما  و نهتاد     ر، در ته ه مقابته ضا ت      

خاصی اسگفاده نشده استت و بت ن نایستندگا  ه چیانته     
تعارض منافعی وجتاد نتدارد  ان استات د مصگترم راهنمتا و      
مشاور که نظرات ارنشمند خاد را در راسگا  ک ف ت بهگتر  

آیتد    ر بته یمتل متی   م ابب پ شتنهاد دادنتد کمتال تشتک    
مصگترم شترکت   و  همچن ن ان استات د و معلمتا  گرانقتدر   

 شاد   کننده در پژوهش تشکر می
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