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  چكیده

مطالعه باشد. این آموزان ابتدایی ضروری میپرورش، لزوم الگویی در این زمینه برای دانشبا توجه به نقش کارآفرینی در نظام آموزش و 

در شهر  یی، کارشناسان و معلمان مقطع ابتدامعاونان ران،یمد پیمایشی است. جامعه آماری این تحقیق شامل کلیه-توصیفیاز نوع 

عنوان نمونه نفر به 255باشد و با روش نمونه گیری تصادفی ساده، مینفر  754ها می باشد که تعداد آن 1398-99در سال بندرماهشهر

ها مورد تأیید منظور سنجش متغیرهای پژوهش از پرسشنامه محقق ساخته استفاده گردید. روایی محتوایی پرسشنامهانتخاب شدند. به

اد هر یک از متغیرها برآورد گردید. برای تجزیه و ها براساس ضریب آلفای کرونباخ، برابعمتخصصان قرار گرفته است. پایایی پرسشنامه

 ،یکتاب درس س،ی)معلمان، روش تدر یعل طیشراها نشان داد که استفاده شد. یافته های آمار توصیفی و آمار استنباطیتحلیل از روش

 نانه،یفرهنگ کارآفر زات،یات و تجهامکان) یانهیزم طیشراچنین ی تأثیر مثبت دارد. همنیکارآفر یهااییدانش آموزان( بر توسعه توان

های های کارآفرینی تأثیر معنی داری دارد اما فرهنگ کارآفرینانه بر راهبردهای توانمندیراهبردهای توانمندیبر  ی(جو سازمان

استفاده شد. همچنین، نتایج  Smart PLSو  spss 24ها از نرم افزار آماری کارآفرینی تأثیر معنی داری ندارد. جهت تجزیه و تحلیل داده
های بر راهبردهای توانمندیدولت، ساختار(  تیو مقررات، حما نیقوان ،اقتصادی یهامیگر )تحرمداخله طیشرانیز نشان از تأثیر 

 بر پیامدها راهبردهاو در نهایت  بر راهبردها ییآموزان مقطع ابتدادر دانش ینیکارآفر یهااییتوسعه توانچنین کارآفرینی دارد. هم

 .مثبت دارد ریتأث( و کار سبی و کاقتصاد رشدی، فرد یهامهارت هبود)ب
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 مقدمه -1

در چند دهه اخیر شاهد افزایش آموزش کارآفرینی در مدارس 

عامل حیاتی برای رفاه ملی چه در عنوان ایم، کارآفرینی بهبوده

کشورهای توسعه یافته چه در کشورهای در حال توسعه در نظر 

؛ ویکلوند و 2019و همکاران،  1گرفته شده است )آتموجو

توان یک انتخاب عالی برای (. کارآفرینی را می2019، 2همکاران

، 3مقابله با پویایی تغییرات جهانی در نظر گرفت )راتن و جونز

کنند که وقتی آموزش . برخی از محققان استناد می(2021

های یادگیری ترکیب شود، کارآفرینی بطور مناسب با فعالیت

کند )فاکس و خودکارآمدی را در دانش آموزان ایجاد می

عنوان یک فرآیند (. آموزش کارآفرینی باید به2018همکاران، 

یندی خلاقانه در نظر گرفته شود. بنابراین، تدریس چنین فرآ

های جدید و فعال ساز و نیازمند روشچالش برانگیزتر و مشکل

توان گفت کارآفرینی چیزی نیست که یکباره و ناگهانی است. می

در ذهن کسی ایجاد گردد بلکه نتیجه فرآیندی است که باید از 

های بالاتر تکمیل ابتدای کودکی آغاز گشته و بتدریج در دوره

توجه به اینکه شخصیت انسان در  (. لذا با1394گردد )سبزه، 

توان در گام اول با گیرد، میدوران کودکی و نوجوانی شکل می

های مناسب و داشتن یک برنامه صحیح استفاده از الگوها و مدل

آموزشی و پرورشی، روحیه کارآفرینی را در آنان پرورش داد 
د )احمدپور داریانی و مقیمی(. بنابراین نظام آموزش و پرورش بای

آموزش های کارآفرینی را در همه مقاطع تحصیلی توسعه دهد 

 (. 2017، 4)شاپیرو

در واقع آموزش کارآفرینی رویکردی از رشد همه جانبه 

های آنان در قالب یک کودکان در راستای گسترش توانمندی

عنوان لازمه زندگی کنونی و سبک زندگی کارآفرینانه است که به

با این توصیف، هر (. 1397د )سبزه، باشبزرگسالی مورد نظر می

ی ای به دنبال آن است که زمینه را برای رشد و توسعهجامعه

های کارآفرینانه مهیا کرده و بخش قابل توجهی از فعالیت

های خود را در این مسیر هدایت کند )احمدپور و مطلبی، سرمایه

ثر در حرکت کارآفرینی از ؤ(. بنابراین مهم ترین عامل م1390

-قوه به فعل، بروز روحیه کارآفرینی در افراد از طریق آموزش می

باشد و مناسب ترین محیط برای پرورش کارآفرینان، در 

با توجه  (.1392های آموزشی است )عزیزی، ای محیطهرجامعه

به نقش و اهمیت کارآفرینی در زندگی افراد و تأثیر آن در جامعه، 

وره ابتدایی توجه نشود، اگر به مسأله آموزش کارآفرینی در د

محتوا و روش آموزش مناسب با آن نیز مشخص نخواهد شد 

(. لذا آموزش کارآفرینی در مقاطع 1396)عزیزی و مختاری، 

 
1 . Atmojo 
2 . Wiklund 

ابتدایی و متوسطه اغلب با تغییر در محتوای آموزشی همراه است 

و در سراسر جهان علاقه روزافزون نسبت به معرفی آموزش 

ش رسمی دیده می شود )ساگار، کارآفرینی در سطوح آموز

2015.) 

توان بنابراین با توجه به نقش مثبت آموزش کارآفرینی می

گفت که در شرایط کنونی آموزش کارآفرینی جای خود را نه تنها 

های تحصیلی از ابتدایی تا در بستر دانشگاه بلکه در دوره

 آموزش و پرورش به عنوان بزرگترینلذا دبیرستان باز کرده است. 

هایی چون سازمان متولی تربیت نسل آینده با داشتن ویژگی

آموزان به مدت طولانی پوشش تحصیلی وسیع، حضور دانش

اختیار داشتن نسل آینده در شرایط مناسب  جهت آموزش، در
تواند نقش حیاتی در پرورش، برای یادگیری اصول و مفاهیم می

علی  .ته باشدآموزان داشها در دانشترویج و آموزش این ویژگی

ها و تحقیقات اخیری که در بیشتر کشورهای دنیا رغم برنامه

درخصوص اهمیت آموزش کارآفرینی در مقطع ابتدایی داشته 

های آموزشی مدارس ابتدایی در کشور ما نمی تواند اند، برنامه

پاسخگوی نیازهای مربوط به پرورش دانش آموزان کارآفرین 

 (.1398پردنجانی و دیگران، باشد )مرادی 

 

 بیان مساله

اگرچه در دو دهه گذشته تحولات قابل توجهی در ساختار و 

عملکرد سیستم آموزشی ایران صورت گرفته است، و موضوع 

آموزش کارآفرینی در نظام آموزش و پرورش کشور ما نیز مطرح 

دهد که هنوز مشکلات زیادی در شد، ولی نتایج مطالعات نشان می

زمینه وجود دارد از جمله: پایین بودن سرمایه گذاری برای  این

آموزش کارآفرینی، عدم توجه به ابعاد مختلف توسعه و آموزش 

کارآفرینی، توجه کم به آموزش عملی، عدم تطابق محتوای برنامه 

(. 2018های درسی با شرایط و نیازهای بازار کار)حقیقی و دیگران، 

های آموزشی مدارس ابتدایی رنامهاند که بها نشان دادهپژوهش
های توانند پاسخگوی نیازهای توسعه توانمندیکشور نمی

چنین کارآفرینی در دانش آموزان این دوره تحصیلی باشند، و هم

خلاء مطالعاتی و دانش سازمان یافته در حوزه آموزش کارآفرینی 

ای جامع و مدون در نظام آموزش و پرورش کودکان و نبود برنامه

ترین مسائل و مشکلات آموزش کارآفرینی در این خصوص از مهم

 (.1397دانش آموزان مقطع ابتدایی می باشند )مرادی و دیگران، 

عنوان یکی از اساسی ترین که آموزش کارآفرینی به درصورتی

فعالیت ها در نظام آموزشی کشورهای پیشرفته تبدیل شده است 

وجه در حد تدوین استراتژی (. این ت1396)مرتضی نژاد و دیگران، 

3 . Ratten,  &  Jones 
4 . Shapero 
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های عملی جهت بسط روحیه و رفتار ها و برنامهها، سیاست

تری برای  -کارآفرینانه، آموزش و مشاوره، ایجاد فضای مناسب

های مختلف اقتصادی، اجتماعی، رفع فعالیت کارآفرینان در عرصه

موانع و تسهیل دست یابی آنها به بازارهای جهانی بوده و نتایج 

(. 1394قابل توجهی نیز در پی داشته است )روشن نیا و دیگران، 

در بسیاری از کشورهای پیشرفته به  1970چه در اواخر دهه چنان

ها و گرایشات جوامع و تغییرات جمعیت علت تغییر در ارزش

شناختی، موجی از کسب و کارهای کوچک و افراد خوداشتغال 

 (.1392بوجود آمد )ممیز و همکاران، 

به همین جهت سالیان متمادیست که اهمیت کارآفرینی در 

رشد و توسعه اقتصادی کشورهای مختلف جهان و ضرورت 

پرداختن به آن در نظام آموزش و پرورش بصورت یک واقعیت 

اجتناب ناپذیر مورد تائید و تاکید قرار گرفته است و سه دلیل 

سعه مهم کشورها برای توجه به کارآفرینی، تولید ثروت، تو

کارآفرینی جزو فناوری و اشتغال مولد است. همچنین آموزش 

هایی است که هدفش بهبود مهارت های غیرشناختی می برنامه

باشد. در این برنامه دانش آموزان یاد می گیرند که تئوری را به 

عمل تبدیل کنند. دانش آموزانی که در این برنامه ها شرکت 

به نفس، انگیزه، نوآوری و  کنند، مهارت هایی مانند اعتمادمی

  (. 2011، 1)برونلو و شولتر گیرندهمکاری با گروه را یاد می

دراین راستا و با توجه به این مسائل، هدف اصلی این پژوهش 

مقطع های کارآفرینی در دانش آموزان یایتوانطراحی مدل 
ابتدایی است. برای دستیابی به این هدف ابتدا این موضوع مطرح 

 صحیح و نظام مند آموزش به خاصی آنچه توجهشود می

 بانارقام دیده و آمار به توجه بخشد،می ضرورت را کارآفرینانه

 ایران که است کارآفرینی به آموزش تبدیل در یینکارآفر جهانی

 حالی در دارد. این را هشتم هخاورمیانه رتب هحوز کشورهای بین

دارای  زنان میان در کارآفرینی به آموزش تبدیل میانگین که است

 از قبل و آخر به مانده یکی رتبة ایران، در متوسطه زیر تحصیلات

  60 بین ایران کشور ،راین آما تحلیل به توجه با است. فلسطین

 دارد کارآفرینی به آموزش تبدیل از لحاظ را 32 رتبة عضو کشور

 به متوسطه از قبل آموزش تبدیل میانگین، مقایسه با در و

تری است پایین رتبة در جهانی میانگین به نسبت ایران کارآفرینی

به منظور افزایش اثربخشی آموزش  (.1398)طغرایی و همکاران، 

کارآفرینی، لازم است که عوامل موثر بر آموزش کارآفرینی مورد 
در  (.2018تحلیل قرار گیرند و بهبود یابند )بیون و همکاران، 

 ی نظام آموزشی جدید و قرارگرفتن پایه ششم دراجرا این راستا

قالب و چارچوب دوره ابتدایی را باید یکی از مهم ترین تغییراتی 

پرورش رخ داده  و نظام آموزش در دانست که طی چند سال اخیر

 
1 Brunnello & Schlotter 

مشکلاتی که این برنامه   مستندسازی مسائل و است. بررسی و

اینکه آن مواجه است، ضمن  های مختلف باجدید در عرصه

تواند می  ئه می دهد، اواقعیات اجرایی آن ار تصویری روشن از

جهت اعمال اصلاحات و تغییرات  داده ها و اطلاعات لازم را

این برنامه جدید را فراهم نماید. درواقع در ساختار  موردنیاز در

ابتدایی  عنوان سال پایانی دورهجدید نظام آموزشی، پایه  ششم به

فناوری تلاش  و ر همچون تفکر و پژوهش وکا ی دروسیبا ارائه

ها و آمادگی های لازم کند تا دانش آموزان را واجد مهارتمی

با توجه به موارد بنابراین  برای ورود به دوره اول متوسطه کند.
مطرح شده، پژوهش حاضر به دنبال ارائه راهبردهای موثر بر 
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 پیشینه پژوهش 

با عنوان ، (1398نادری و همکاران )در  پژوهشی که توسط 

( تحلیل موانع آموزش اثربخش درس کارگاه کارآفرینی و تولید)
پیمایشی -چنین روش توصیفیبا روش کیفی گراندد تئوری و هم

ترین عواملی که باعث اساسیبه این نتیجه رسیدند که انجام شد 

ضعف موجود  :شامل شوداثربخشی درس کارآفرینی میکاهش 

در ساختارهای کارآفرینانه کشور، ضعف ساختار مدیریتی آموزش 

، کمبود نیروی و پرورش، ضعف موجود در برنامه ریزی آموزشی

متخصص کارآفرینی، ضعف موجود در محتوای کتاب های درسی 

 و عدم آشنایی مدیران و مشاوران مدارس با ماهیت آموزش

نگرش )با موضوع  ،(1398زنگنه و همکاران ) باشد.کارآفرینی می

یادگیری آموزش کارآفرینی در -معلمان به روش های یاددهی

 انجام دادند. هدف این پژوهش مطالعه یدوره ابتدایی( پژوهش

یادگیری آموزش کارآفرینی  -های یاددهینگرش معلمان به روش

ه این پژوهش نشان داد که در دوره ابتدایی بود. در پایان نتیج

ترین عوامل مؤثر بر آموزش کارآفرینی در معلمان یکی از مهم

دوره ابتدایی بوده و به دلیل ایفای نقش خاص خود طی تدریس، 

چنانچه از نگرش و بینش خوبی نسبت به کارآفرینی برخوردار 

-های یاددهیتوانند با ادغام آن با راهبردها و روشباشند، می

در کلاس، در پرورش افرادی خلاق و دارای روحیه و یادگیری 

. طغرایی و همکاران گر باشندنگرش کارآفرینی بسیار تسهیل

(، در پژوهش خویش تحت عنوان )طراحی الگوی آموزش 1398)

های آموزش کارآفرینانه را کارآفرینانه در مدارس( ابعاد و مؤلفه

نش آموزان باید شناسایی نمودند و به این نتایج دست یافتند: دا

های واقعی یادگیری قرار بگیرند و آنها به واسطهُ در محیط

گیرند که با شناسایی استعدادها آموزش های کارآفرینانه یاد می

و توانایی های خود بتوانند سبک های جدید ایجاد کنند و نوآوری 
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آموز  -داشته باشند. در نهایت خلق ارزش جدید، تربیت دانش

چند بعدی و پرورش دانش آموز توانمند دارای خلاق، نوآور و 

مهارت، به عنوان پیامدها و نتایج آموزش کارآفرینانه در مدارس 

( پژوهشی با 1397و همکاران ) دفرعسکریشناسایی شدند. 

های کارآفرینی در ارائه الگوی آموزشی توسعه توانمندی)عنوان 

ئه دادند. های شخصیتی( اراگری ویژگیآموزان با میانجیدانش

های پژوهش نشان دادند رویکرد مدیریت مشارکتی در یافته

، تشویق هدفمند و زالگوسازی برای دانش آمو های مدرسه،برنامه

-آموزان، در کنار فعالیتبرقراری رابطه احساسی مثبت با دانش

های آموزشی و هایی از قبیل هنرهای آوایی و نمایشی، بازی

ارتباط کلامی، اثرگذاری معناداری های تقلیدی و پرورش مهارت
های کارآفرینانه در های شخصیتی و رشد توانمندیبر ویژگی

(، در تحقیقی تحت 1398بهمنی و همکاران ) دانش آموزان دارد.

عنوان )مطالعه تطبیقی آموزش کارآفرینی مقطع ابتدایی در 

کشورهای منتخب و ارائه الگو برای ایران( دریافتند که برنامه 

آموزش کارآفرینی مقطع ابتدایی در کشورهای مختلف به یکی از 

ی با دو صورت بسته های آموزشی و یا تلفیق مفاهیم کارآفرین

سایر دروس ارائه می شود. همچنین یافته ها نشان دادند که 

-آموزش این مفاهیم در نهایت باعث توسعه ویژگی ها و قابلیت

هایی مانند: خلاقیت، ایجاد روحیه کسب وکار، استقلال و توسعه 

گردد. از دیگر نگرش دانش آموزان در خصوص کارآفرینی می

های زش کارآفرینی بر شیوهنتایج این تحقیق تأکید برنامه آمو

های تدریس شامل تدریس فعال است، چنانچه عمده روش

یادگیری از طریق تجربه و عمل، ایفای نقش، بازدید و بحث 
(، طی پژوهشی تحت 1396گروهی بوده است. بهمنی و دیگران )

عنوان )آموزش کارآفرینی در مقطع ابتدایی با هدف تقویت نگرش 

ناسایی مفاهیم قابل آموزش کارآفرینی به کارآفرینانه( با هدف ش

منظور تقویت نگرش کارآفرینانه در دانش آموزان مقطع ابتدایی، 

دریافتند که مفاهیم قابل آموزش در هر یک از پنج بعد نگرش 

کارآفرینانه شامل میل به موفقیت، کنترل شخصی، خلاقیت و 

ند. ها هستبرداری از فرصتنوآوری، عزت نفس و تشخیص و بهره

ساختاریافته با  -در این پژوهش از روش کیفی و مصاحبهُ نیمه

خبرگان دانشگاهی آشنا با کارآفرینی و فعال در حوزه آموزش 

(، تحقیقی تحت 2016)1کارآفرینی کودک استفاده گردید. هسی

عنوان )اثربخشی آموزش کارآفرینی در مقطع دبستان( اجرا نمود. 

ناسب و مرتبط که باید از این پژوهش برای شناسایی اهداف م
طریق فعالیت های کارآفرینانه با هدف قرار دادن کودکان 

دبستانی اجرا گردید. این کودکان در یک برنامه آموزش 

 
1 Hassi 
2 Jefri   &  Wirawan 
3 Minoo Farhangmehr, Paulo Gonçalves & Maria Sarmento  

های کارآفرینی شرکت کردند. در این پژوهش توسعه مهارت

های کارآفرینی شناختی و اهداف کارآفرینی غیرشناختی، مهارت

های این تحقیق بی قرار گرفت. یافتهکارآفرین شدن مورد ارزیا

تأیید کردند که اواخر دوران کودکی دوره مناسبی برای توسعه 

های کارآفرینی دانش باشد و سطح مهارتخودکارآمدی می

های شناختی و آموزان به میزان زیادی افزایش یافت. اما مهارت

 2جفری و وایروانها تغییری نکردند. اهداف کارآفرینی آن

درونی سازی روح کارآفرینی )در پژوهشی تحت عنوان  ،(2018)

های سنتی( با استفاده از در آموزش دوران کودکی از طریق بازی

ها برای رویکرد سیستماتیک، به این نتیجه رسید که این بازی

 ثیر مثبت دارند.أکارآفرینی در کودکان ت یهدرونی کردن روح
در پژوهشی تحت عنوان  ،(2016) 3مهر و همکارانفرهنگ

 شبینی انگیزه کارآفرینی در میان دانشجویان: نقش آموز»پیش

به دنبال درک عوامل اصلی انگیزش کارآفرینی در بین  کارآفرینی«

دانشجویان بودند. علاوه بر این آنها این دو پرسش را مطرح ساختند 

ایگاه ای در بهبود تأثیر پکنندهکه آیا آموزش کارآفرینی اثر تعدیل

گری بر انگیزه های کارآفرینی اثر تعدیلدانش دارد و آیا توانش

های کارآفرینی هرچند کارآفرینی دارد. آنها دریافتند که توانش

بینی کننده انگیزه کارآفرینی است، اما این امر در مورد پایگاه پیش

های این پژوهش نشان داد کند. علاوه بر این یافتهدانش صدق نمی

ش کارآفرینی تأثیری در انگیزه دانشجویان جهت کارآفرین که آموز

ها حاکی از آن است که برای رشد انگیزه شدن ندارد. این یافته

بایست با تکیه بر بعد عاطفی و کارآفرینی، آموزش و پرورش می

های اجتماعی و روانشناختی تفکر انتقادی بر توسعه مهارت
(، 2015و همکاران ) 4یانیکریست  دانشجویان کارآفرین تأکید کند.

طی پژوهش خویش با عنوان »توسعه مدل یادگیری کارآفرینی در 

هایی که از دوران کودکی« به این نتیجه دست یافتند که ارزش

طریق یادگیری کارآفرینی در دوران کودکی اهمیت می یابند 

عبارتند از: استقلال، مسئولیت پذیری، مراقبت از محیط، اعتماد به 

مکاری با یکدیگر، صداقت، انضباط و تسلیم ناپذیری. نفس، ه

والدین موافق بودن که از سنین  %79/90همچنین در این تحقیق 

ها موافق آن %21/9پایین باید به یادگیری کارآفرینی اقدام نمود و 

 نبودند.

( در پژوهشی تحت عنوان 2016) 5وستد و سولسویک

-دانشجویان دختر بهره»آموزش کارآفرینی و قصد کارآفرینی: آیا 

به بررسی ارتباط بین مشارکت آموزش کارآفرینی،  شوند«مند می
پذیری و شدت قصد کارآفرینی های ریسکهشیاری و مهارت

جهت بدل شدن به کارآفرین پرداختند. در این پژوهش 

4 Christiani 
5 Paul Westhead, Marina Z Solesvik 



      75   | ییدر مدارس ابتدا ینیکارآفر های یمؤثر بر توسعه توانمند یارائه راهبردهاو همکاران  /   یآباد میاحمدپورکر بایفر

 

 

  یآموزش یهادر سازمان یو رهبر تیریمطالعات مد
 1401تابستان (/ 6 یاپی)پ 2 ۀ/ شمار 2 ۀدور

های آموزش کارآفرینی کننده در مقیاس مدلدانشجویان شرکت

هایی حذف شده بودند، ین برنامهبا دانشجویان مهندسی که از چن

مقایسه شدند. تجزیه و تحلیل رگرسیون سلسله مراتبی نشان داد 

کننده در آموزش کارآفرینی انگیزه بالایی که دانشجویان شرکت

جهت بدل شدن به یک کارآفرین داشتند. با این حال آموزش 

کارآفرینی در این طرح، مزایای یکسانی برای همه دانشجویان 

داری شدت قصد کمی برای بدل شدن . زنان به طور معنینداشت

 به کارآفرین داشتند. 

در پژوهشی تحت عنوان »نقش  ،(2013) 1اممی و همکاران
معلمان آموزش عالی در توسعه آموزش کارآفرینی در مدارس 

ابتدایی« به بررسی نقش این معلمان در توسعه این نوع از آموزش 

نتایج آنها نشان داد که کارآموزی  در مدارس ابتدایی پرداختند.

 آموزان دارد.نقش به سزایی در بهبود اعتماد به نفس دانش

(، طی تحقیقات خود با عنوان 2017) 2سوریامان و کاریونو

)پیشرفت در مدارس ابتدایی براساس آموزش کارآفرینی( به این 

های تدوین شده در برنامه درسی نتیجه دست یافتند که شاخص

باشد: خلاقیت، ابتکار، استقلال، کارآفرینی شامل این ارزش ها می

ها. براساس نتایج این پذیری و توانایی دیدن فرصتجرأت ریسک

تحقیق مدارس ابتدایی باید دارای یک عامل حمایتی براساس 

آموزش کارآفرینی باشند. همچنین در اجرای فعالیت های 

های د و استراتژییادگیری، معلمان باید با دقت عمل کنن

 یادگیری در آموزش کارآفرینی را در نظر بگیرند.
 

 مبانی نظری پژوهش 

 بر واژه کارآفرینی بسیارگسترده شده و حال حاضر کاربرد در

به حوزه کسب  است که کارآفرینی فقط محدود همگان آشکار

زمینه های اجتماعی، سیاسی وفرهنگی  نبوده بلکه در وکار

اریف جامع تری ازکارآفرینی ارائه شده تع مطرح شده است و

مطرح نیست بلکه  یا کسب وکار است که درآن فقط اشتغال زایی

 توانایی های افراد توسعه نگرش ها، مهارت ها و افزایش بهبود و

به عنوان یک شیوه  جایی که بعضی آن را می باشد تا مدنظر
بعضی آن را با  ( و1961، 3دزندگی تعریف کرده )مک کللن

  .(1985، 4)دراکر دانسته اند نوآوری همزاد خلاقیت و

-های تنظیم آموزشی با راهآموزش کارآفرینی یکی از مبدل

ای های علمی، آزمون تجربه کلاسی و برنامه های میان رشتهحل

است. فرایند رفتارهای کارآفرینانه شامل داشتن تمایل، در 

خصی و های شجستجوی فرصت بودن، خودکارآمدی، توانایی

 
1 Ememe, Ezeh, & Ekemezie 
2 Suryaman 
3 Mac kland 
4 Dracer 
5 Entrepreneurship 

باشد )لندستروم و هاریچی، درک فرهنگ مشارکت اجتماعی می

 6توسط استوارت میل 1848در سال  5واژه کارآفرینی(. 2018

از فرانسه به زبان انگلیسی ترجمه شد. او وظایف کارآفرین را 

دانست و عامل اخیر را شامل هدایت، نظارت و خطرپذیری می

کارآفرین در نظر گرفت به منزله عامل متمایز کننده مدیر و 

(. این واژه معادل کلمه فرانسوی 1387)احمدپور داریانی، 

Enterprendre متعهد شدن« )معادل  به معنای«under take  در

این مفهوم برای اولین  (. 1390باشد )عبدالهی، می زبان انگلیسی

به کار رفت و بعدها توسط یک  7بار از سوی ریچارد کانتیلون
 1800در اوایل دهه  8انسوی به نام جی. بی سایاقتصاددان فر

رواج یافت، بعداً این مفهوم در مورد افرادی که منابع اقتصادی 

وری و تولید را از سطحی پایین به سطوح بالاتر و به سمت بهره

در تعریفی  (.1390کند، به کار رفت )عبدالهی، بیشتر روانه می

تغییر و تحولات  جامع، کارآفرینی به صورت یک فرایند حاوی

باشد که به ایجاد یک کسب و کار جدید خلاق و ابتکارآمیز می

 9(. از نظر شان و ونکارتامان1391شود )روشن، منجر می

های جدید ایجاد ( کارآفرینی فرایندی است که فرصت2000)

شود. به عبارت برداری میکشف، ارزیابی و بهره کالا و خدمات،

های تجاری جدید برداری از فرصتهدیگر فرایند توسعه و بهر

 (.1391شود )روشن، کارآفرینی نامیده می

نامه دانشگاهی وبستر: کارآفرینی عبارت تعریف واژه بنابر

راه تشکیل مجموعه منحصربفردی  فرایند ایجاد ارزش از است از
ها است. علیرغم اینکه از منابع به منظور بهره گیری از فرصت

های پژوهشگران، کارآفرینی مبنای تمام پیشرفتبنابر نظر 

کارآفرینی توافق عمومی  بشری بوده و با وجود تعاریف زیاد از

المللی وجود ندارد، زیرا این سطح بین مفهوم آن در درباره معنا و

تحلیل افراد به رویکردها  سطح تجزیه و و تفکر مفهوم ریشه در

عی، روان شناسی و مکاتب مختلف اقتصادی، فرهنگی، اجتما و

 جمعیت شناسی دارد.

 

 مدل مفهومی و سؤالات تحقیق 
ها را به گونه ای مدل تحلیلی پژوهش متغیرها، ابعاد و رابطه آن

دهد. دهد و اساس کار پژوهشی را تشکیل میمنسجم نشان می

 در کارآفرینی هایتوانایی هدف پژوهش حاضر »طراحی مدل

باشد. در این پژوهش از مدل ابتدایی« می  مقطع آموزاندانش

 داده بنیاد استفاده گردیده است.

6 Storat mil 
7 Richard Cantillon 
8 J. B. Say 
9 Shane & Venkataraman 



 و همکاران یآباد میاحمدپورکر بایفر  /ییدر مدارس ابتدا ینیکارآفر های یمؤثر بر توسعه توانمند یارائه راهبردها |  76

 

  یآموزش یهادر سازمان یو رهبر تیریمطالعات مد
 1401تابستان (/ 6 یاپی)پ 2 ۀ/ شمار 2 ۀدور

 
 تحلیلی پژوهش(: مدل 1نمودار شماره )

 

 روش تحقیق

از نظر ماهیت  تحقیق از نظر هدف کاربردی،این طورکلی به

ها آوری دادهجمع از نظر شیوهُباشد و کمی( می -ترکیبی )کیفی

 -های تجزیه و تحلیل کیفیاسنادی و میدانی، از نظر تکنیک

 جامعه آماری مورد نظر در این تحقیق را  کلیه باشد.کمّی می

اداره  ییمعلمان مقطع ابتدا معاونان، کارشناسان و ران،یمد

دهد که بر تشکیل میآموزش و پرورش در شهر بندرماهشهر 

نفر می باشد  754اساس آخرین آمار و اطلاعات تعداد این اعضا 

عنوان نفر به 255که بر اساس روش نمونه گیری تصادفی ساده 

نمونه انتخاب شدند. به منظور سنجش متغیرهای مورد استفاده 

 یهایتوسعه توانمندساخته در پژوهش از پرسشنامه محقق

ترین روش گویه استفاده گردید. عمده 73به تعداد   ینیکارآفر
جمع آوری اطلاعات در پژوهش حاضر، تحقیق میدانی و جمع 

گیری برای اندازهد. باشها از طریق پرسشنامه میآوری داده

 :مفاهیم در تحقیقات اجتماعی ابزارهای متفاوتی از جمله

کدام با توجه  پرسشنامه وجود دارد که هر و مصاحبه، مشاهده
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گیرند. در این تحقیق به ماهیت و نوع روش مورد استفاده قرار می

ساخته )برای نیز به اقتضای اهداف و سؤالات، از پرسشنامه محقق

گیری مفاهیم و متغیرها استفاده شده مّی( برای اندازههای کداده

 است.
 

 پرسشنامه یهاگویه (:1جدول )

 

های حاصل از این پژوهش با استفاده از نرم تجزیه و تحلیل داده

و  در دو سطح آمار توصیفی Smart PLSو  spss 24افزار آماری 

های آماری استنباطی انجام شد. در بخش آمار توصیفی مشخصه

مانند فراوانی، درصد، میانگین و انحراف معیار و در بخش آمار 

 د.مدل معادلات ساختاری استفاده ش استنباطی از آزمون

 

 های پژوهشیافته
جهت نرمال بودن توزیع فراوانی متغیرهای پژوهش از آزمون 

اسمیرنف استفاده شد، تا نرمال بودن -نیکویی برازش کالموگراف

توزیع آن مشخص گردد. براین اساس، اگر فرض صفر رد نشود، 

توان گفت توزیع مربوط به متغیرها وضعیت نرمالی داشته می

یع نرمالی است و در صورت رد فرض صفر متغیرها از توز

 رنفیاسم-برازش کالموگراف ییکویآزمون نبرخوردار نیستند. 

های پژوهش، از توزیع نرمالی نشان داد که بعضی از توزیع داده

اعتبار و روایی پژوهش حاضر از طریق چک برخوردار هستند. 

کنندگان، خود انتقادی و تعریف مجدد  کردن به وسیله مشارکت

یند تحقیق بکار گرفته شده وضع موجود در طول تمامی فرآ

پرسشنامه نیز از فرمول آلفای کرونباخ  پایایی جهت .است

بدست آمد. برای  781/0مقدار آن برابر با  ، کهاستفاده شده
بررسی پایایی مدل از دو معیار پایایی ترکیبی و آلفای کرونباخ 

باشد.  70/0استفاده  شد. میزان این دو معیار باید بالاتر از 

 مشخص است، پایایی ترکیبی) 2ر که در جدول طوهمان

pهای مربوط گلدشتاین( و آلفای کرونباخ تمامی مؤلفه -دلوین

-است، لذا پایایی مدل اندازه 70/0به متغیرهای پژوهش بالاتر از 

 گیرد. گیری مورد تأیید قرار می

 
مقادیر پایایی ترکیبی و آلفای کرونباخ برای مدل (: 2جدول )

 گیری متغیرهای پژوهشاندازه 

آلفای 

 کرونباخ
 

پایایی 

 ترکیبی

 

AVE عوامل متغیر 

 معلمان 664/0 855/0 748/0

 شرایط علی
 سیروش تدر 566/0 839/0 745/0

 یدرس کتاب 533/0 820/0 705/0

 آموزان دانش 579/0 805/0 700/0

773/0 868 /0 688 /0 
و  امکانات

 زاتیتجه
شرایط 

 0/ 655 850/0 734/0 ایزمینه
 فرهنگ

 نانهیکارآفر

 یسازمان جو 582/0 804/0 740/0

731/0 867 /0 766/0 
 یها میتحر

 اقتصادی

 شرایط

 مداخله ای
725/0 830/0 710/0 

و  نیقوان

 مقررات

 دولت تیحما 0/ 611 824/0 704/0

 ساختار 580/0 0/ 806 701/0

 منابع صیتخص 543/0 825/0 718/0

 یآموزش دوره 540/0 777/0 700/0 راهبردها

 یمال منابع 0/ 641 843/0 723/0

 در کار استقلال 0/ 614 827/0 717/0
مقوله 

 0/ 632 0/ 836 702/0 اصلی
موفق  انجام

 کارها

 عوامل متغیر گویه ها

 معلمان 3تا  1

 شرایط علی
 سیروش تدر 7تا  4

 یدرس کتاب 11تا  8

 آموزان دانش 14تا  12

 زاتیو تجه امکانات 17تا  15

 نانهیکارآفر فرهنگ 20تا  18 شرایط زمینه ای

 یسازمان جو 23تا  21

 اقتصادی یها میتحر 25تا  24

 شرایط مداخله ای
 و مقررات نیقوان 28تا  26

 دولت تیحما 31تا  29

 ساختار 34تا  32

 منابع صیتخص 38تا  35

 یآموزش دوره 41تا  39 راهبردها

 یمال منابع 44تا  42

 در کار استقلال 47تا  45

 مقوله اصلی

 موفق کارها انجام 50تا  48

 یریپذ سکیر 53تا  51

 دیجد یها دهیا ارائه 56تا  54

 حل مسئله مهارت 59تا  57

 یخودباور 62تا  60

 یفرد یمهارت ها هبودب 67تا  63

 یاقتصاد رشد 70تا  68 پیامدها

 و کار سبک 73تا  71
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آلفای 

 کرونباخ
 

پایایی 

 ترکیبی

 

AVE عوامل متغیر 

 یریپذ سکیر 656/0 851/0 738/0

759/0 835/0 513/0 
 یها دهیا ارائه

 دیجد

805/0 813/0 593/0 
حل  مهارت

 مسئله

 یخودباور 0/ 673 0/ 860 757/0

752/0 835/0 504/0 
مهارت  هبودب

 یفرد یها
 پیامدها

 یاقتصاد رشد 0/ 639 841/0 717/0

 و کار سبک 0/ 563 795/0 702/0

 
(: نتایج ضریب مسیر و معناداری و کیفیت مدل 3جدول )

 تأثیر متغیرهای پژوهش بر همدیگر

 اثر سازه
به سازه)تأثیر 

 مستقیم(
2R 

آزمون 

ارتباط پیش 

 (2Qبین )

آزمون 

کیفیت 

 کلی مدل

 معلمان
توانمندی های 

 کارآفرینی

370/0 142/0 

521/0 

 سیروش تدر
توانمندی های 

 کارآفرینی

 

 یدرس کتاب
توانمندی های 

 کارآفرینی

 آموزان دانش
توانمندی های 

 کارآفرینی

 یها یتوانمند

 ینیکارآفر
 راهبردها

691 /0 315/0 

و  امکانات

 زاتیتجه
 راهبردها

 فرهنگ
 نانهیکارآفر

 راهبردها

 راهبردها یسازمان جو

 یها میتحر

 اقتصادی
 راهبردها

 راهبردها و مقررات نیقوان

 راهبردها دولت تیحما

 راهبردها ساختار

 راهبردها
مهارت  هبودب

 یفرد یها
448/0 231/0 

  113/0 312/0 یاقتصاد رشد راهبردها

  105/0 287/0 و کار سبک راهبردها

 287/0و  2R ،370/0 ،691/0 ،448/0 ،312/0که با توجه به این

توان گفت که در سطح متوسط به بالا قرار دارد. آزمون است، می
2Q  بیان می کند که آیا کیفیت پیش بینی ما برای رد و یا تأئید

های بالا هست یا نه، استاندارد این مقدار به شرح زیر فرضیه

 است: 

قوی است.  35/0متوسط و  15/0ضعیف،  2/0این مقدار  

های با توجه به نتایج این پژوهش، کیفیت پیش بینی فرضیه

گذارد، در حد متوسط است. حال برای تأئید پژوهش تأثیر می

می رویم. استاندارد این مقدار  Gofکیفیت مدل به سراغ آزمون 

 35/0سط و متو 15/0ضعیف،  1/0به این شرح است: این مقدار 

(، کیفیت کلی 521/0قوی است. با توجه به نتایج این پژوهش)
 مدل، در حد قوی است. 

 ،یکتاب درس س،یمعلمان، روش تدری )عل طیشراآیا  (:1سوال)

توسعه توانایی های کارآفرینی در دانش آموزان بر  (دانش آموزان

 مقطع ابتدایی تأثیر دارد؟

 س،ی)معلمان، روش تدر یعل طیشرا ریتاثاین سوال پژوهش 

دانش آموزان( بر توسعه توانمندی های کارآفرینی  ،یکتاب درس

 -96/1که در خارج از بازه زمانی  tرا آزمون می کند. طبق آماره 

می باشد )مقدار تی برای هر یک از متغیرها، به ترتیب  96/1و 

)معلمان،  یعل طیشرا(، 564/5و  020/2، 800/2، 284/2برابر 
-دانش آموزان( بر توسعه توانمندی ،یکتاب درس س،یروش تدر

مثبت و  درصد تأثیر 99در سطح اطمینان های کارآفرینی 

داری دارد. مقدار به دست آمده برای هر یک از متغیرها به معنی

 ( می باشد. 299/0و  140/0، 190/0، 140/0ترتیب برابر با )
 

)معلمان، روش  یعل طیشرا ریتاث) t(: ضرایب مسیر و آماره ی 4جدول )

 یهایدانش آموزان( بر توسعه توانمند ،یکتاب درس س،یتدر

 (در شهرستان بندر ماهشهر ییدر دانش آموزان مقطع ابتدا ینیکارآفر

 اثر سازه
به سازه)تأثیر 

 مستقیم(

ضریب 

 مسیر
 tمقدار 

سطح معنی 

 داری

 معلمان

توسعه 

های توانمندی

 کارآفرینی

140/0 284/2 036 /0 

 روش تدریس

توسعه 

های توانمندی

 کارآفرینی

190/0 800/2 000/0 

 کتاب درسی
توسعه 
های توانمندی

 کارآفرینی

1400 020/2 041/0 
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 اثر سازه
به سازه)تأثیر 

 مستقیم(

ضریب 

 مسیر
 tمقدار 

سطح معنی 

 داری

 دانش آموزان

توسعه 

های توانمندی

 کارآفرینی

299/0 564 /5 000/0 

 

فرهنگ  زات،یامکانات و تجه) یانهیزم طیشراآیا  (:2سوال )

راهبردهای توانایی های کارآفرینی بر  ی(جو سازمان نانه،یکارآفر

 ؟دارد ریتأثدانش آموزان مقطع ابتدایی 

)امکانات و  یانهیزم طیشرا ریتاثاین سؤال پژوهش 

را  راهبردها( بر یجو سازمان نانه،یفرهنگ کارآفر زات،یتجه

 -96/1که در خارج از بازه زمانی   tآزمون می کند. طبق آماره 

می باشد )مقدار تی برای هر یک از متغیرها، به ترتیب  96/1و 

)امکانات و  یانهیزم طیشرا(، 841/2و  101/1، 597/2برابر 

در  راهبردها( بر یجو سازمان نانه،یفرهنگ کارآفر زات،یتجه

مثبت و معنی داری دارد. مقدار  درصد تأثیر 99سطح اطمینان 

، 111/0ه دست آمده برای هر یک از متغیرها به ترتیب برابر با )ب

( می باشد. هر چند تأثیر فرهنگ کارآفرینانه بر 109/0، 044/0

 راهبردها معنی دار نیست. 
 

)امكانات  یانهیزم طیشرا ریتاث) tی (: ضرایب مسیر و آماره5جدول )

راهبردهای ( بر یجو سازمان نانه،یفرهنگ کارآفر زات،یو تجه

 (های کارآفرینی در دانش آموزان مقطع ابتدایییایتوان

 اثر سازه
)تأثیر  به سازه

 مستقیم(

ضریب 

 مسیر
 tمقدار 

سطح 

 معنی داری

امکانات و 

 زاتیتجه

 راهبردها
111/0 597/2 000/0 

فرهنگ 
 نانهیکارآفر

 راهبردها
044/0 101/1 235/0 

 000/0 841/2 109/0 راهبردها یجو سازمان

 

 نیقوان، اقتصادی یها میحرتگر )مداخله طیشراآیا  (:3سوال )

راهبردهای توانایی های ( بر ساختار، دولت تیحما، و مقررات

 ؟دارد ریدر دانش آموزان مقطع ابتدایی تأثکارآفرینی 
 یهامیحرتگر )مداخله طیشرا ریثأتاین سؤال پژوهش 

 راهبردها( بر ساختار، دولت تیحما، و مقررات نیقوان، اقتصادی

 -96/1که در خارج از بازه زمانی  tکند. طبق آماره را آزمون می

می باشد )مقدار تی برای هر یک از متغیرها، به ترتیب  96/1و 

گر مداخله طیشرا(، 059/4و  184/2، 503/3، 100/0برابر با 

( ساختار، دولت تیحما، و مقررات نیقوان، اقتصادی یها میحرت)

مثبت و معنی  درصد تأثیر 99در سطح اطمینان  راهبردهابر 

داری دارد. مقدار به دست آمده برای هر یک از متغیرها به ترتیب 

باشد. تأثیر ( می170/0و  104/0، 152/0، 004/0برابر با )

 های اقتصادی بر راهبردها معنی دار نشد. تحریم
 

 میگر )تحرمداخله طیشرا ریتاث) t(: ضرایب مسیر و آماره ی 6جدول )

دولت، ساختار(  بر  تیو مقررات، حما نیقوان ،اقتصادی یها

 (در دانش آموزان مقطع ابتداییراهبردهای توانایی های کارآفرینی 

 اثر سازه
به سازه)تأثیر 

 مستقیم(

ضریب 

 مسیر
 tمقدار 

سطح معنی 

 داری

تحریم های 

 اقتصادی
 000/0 100/0 004/0 راهبردها

قوانین و 
 مقررات

 000/0 503/3 152/0 راهبردها

حمایت 

 دولت
 000/0 184/2 104/0 راهبردها

 000/0 059/4 170/0 راهبردها ساختار

 

در دانش آموزان  ینیکارآفر هایاییتوسعه توانآیا  (:4سوال )

 ؟دارد ریبر راهبردها تأث  ییمقطع ابتدا

در  ینیکارآفر یهایتوسعه توانمند ریثأتاین سؤال پژوهش 

سنجد. طبق آماره را میبر راهبردها یی دانش آموزان مقطع ابتدا

t  می باشد )مقدار تی  96/1و  -96/1که در خارج از بازه زمانی

توسعه (، 690/6برای هر یک از متغیرها، به ترتیب برابر 

بر یی در دانش آموزان مقطع ابتدا ینیکارآفر یهایتوانمند

داری مثبت و معنی درصد تأثیر 99در سطح اطمینان راهبردها 

متغیرها به ترتیب برابر دارد. مقدار به دست آمده برای هر یک از 

 باشد. ( می373/0با )
 

 یها اییتوسعه توان ریتاث) t(: ضرایب مسیر و آماره ی 7جدول )

 (بر راهبردها ییدر دانش آموزان مقطع ابتدا ینیکارآفر

 اثر سازه
به سازه)تأثیر 

 مستقیم(

ضریب 

 مسیر
 tمقدار 

سطح معنی 

 داری

توسعه 

 یتوانمند
 یها

 ینیکارآفر

 000/0 690/6 373/0 راهبردها

 

های بر پیامدهای توسعه توانایی راهبردهاآیا  (:5سوال )

 رشدی، فرد یهامهارت هبودکارآفرینی دانش آموزان ابتدایی )ب

 ؟دارد ریتأث( و کار سبی، کاقتصاد

)بهبود مهارت امدهایراهبردها بر پ ریثأتاین سؤال پژوهش 

را آزمون می کند. طبق کسب و کار(  ،یرشد اقتصاد ،یفرد یها

می باشد )مقدار  96/1و  -96/1که در خارج از بازه زمانی  tآماره 
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 899/13، 971/20تی برای هر یک از متغیرها، به ترتیب برابر با 

رشد  ،یفرد ی)بهبود مهارت هاامدهایراهبردها بر پ(، 038/13و 

مثبت  تأثیردرصد  99در سطح اطمینان کسب و کار(  ،یاقتصاد

و معنی داری دارد. مقدار به دست آمده برای هر یک از متغیرها 

 .باشد( می536/0و  559/0، 670/0به ترتیب برابر با )
 

پیامدها، راهبردها بر  ریتاث) tی (: ضرایب مسیر و آماره8جدول )

 (و کار سبی، کاقتصاد رشدی، فرد یهامهارت هبودب

 اثر سازه
سازه)تأثیر به 

 مستقیم(

ضریب 

 مسیر
 tمقدار 

سطح معنی 

 داری

 راهبردها
بهبود مهارت 

 های فردی
670 /0 971/20 000/0 

 000/0 899/13 559/0 رشد اقتصادی راهبردها

بهبود کسب و  راهبردها

 کار
536 /0 038/13 000/0 

 

 

 گیریبحث و نتیجه

 ،یکتاب درس س،یمعلمان، روش تدری )عل طیشراآیا  (:1سؤال )

های کارآفرینی در دانش آموزان توسعه تواناییبر  (دانش آموزان

 مقطع ابتدایی تأثیر دارد؟

معلمان، روش ی )عل طیشرایافته تحقیق حاضر نشان داد که 

های توسعه تواناییبر  (دانش آموزان ،یکتاب درس س،یتدر

کارآفرینی در دانش آموزان مقطع ابتدایی تأثیر مثبت و 

خوانی و هم پیشین هاییافته با نتیجه ایندارد. اری معناد

 (1398نادری و همکاران )های مطابقت دارد، و نتایج با یافته

همخوانی و مطابقت دارد که در پژوهشی نشان دادند که ضعف 

های درسی و عدم آشنایی مدیران و موجود در محتوای کتاب

تأمین معلم درس مشاوران مدارس با ماهیت آموزش کارآفرینی، 

های استفاده از روش کارآفرینی به شیوه نامناسب، ضعف در

بر کارآفرینی تأثیر آموزان های دانشمناسب ارزشیابی از آموخته

تا همراس( 1398زنگنه و همکاران )دارد. نتایج نیز با یافته های 
ترین که معلمان یکی از مهمباشد که در تحقیقی نشان داد می

عوامل مؤثر بر آموزش کارآفرینی در دوره ابتدایی بوده و به دلیل 

ایفای نقش خاص خود طی تدریس، چنانچه از نگرش و بینش 

توانند با ادغام آن خوبی نسبت به کارآفرینی برخوردار باشند، می

یادگیری در کلاس، در پرورش -دهیهای یادبا راهبردها و روش

گر افرادی خلاق و دارای روحیه و نگرش کارآفرینی بسیار تسهیل

 ،(1397و همکاران ) دفرعسکریهای . نتایج نیز با یافتهباشند

رویکرد  خوانی و مطابقت دارد که در پژوهشی نشان دادند کههم

-شالگوسازی برای دان های مدرسه،مدیریت مشارکتی در برنامه

-آموز، تشویق هدفمند و برقراری رابطه احساسی مثبت با دانش

های آوایی و نمایشی، رهایی از قبیل هنآموزان، در کنار فعالیت

های ارتباط کلامی، های آموزشی و تقلیدی و پرورش مهارتبازی

های کارآفرینانه در دانش توانمندیرشد اثرگذاری معناداری بر 

 آموزان دارد.

 نیروی پرورش در توجهی درسی کارآفرینی نقش قابلبرنامه 

 برراه میان یک عنوان به تواندمی و داشته اشتغال خود و ماهر کار

تواند نمایند و می نقش ایفای انسانی سرمایه توسعه جهت در

 پذیری افراد فراهم کند. برای پرورش روحیه ریسکرا زمینه 

فرهنگ  زات،یامکانات و تجه) یانهیزم طیشراآیا  (:2سوال )

راهبردهای توانمندهای کارآفرینی بر  ی(جو سازمان نانه،یکارآفر

 ؟دارد ریتأث

امکانات ) یانهیزم طیشرایافته تحقیق حاضر نشان داد که 

راهبردهای بر  ی(جو سازمان نانه،یفرهنگ کارآفر زات،یو تجه

های کارآفرینی در دانش آموزان مقطع ابتدایی تأثیر توانایی

همخوانی  پیشین هاییافته با نتیجه ایندارد. مثبت و معناداری 

 های صمدی و شیرزادی اصفهانیو مطابقت دارد. نتایج با یافته

همخوانی و مطابقت دارد که در پژوهشی نشان دادند  (1385)

جوشش،  عدم ت،یمی)صم یجو سازمان یشاخصها انیمکه 

وجود دارد، اما  یرابطه معنادار ینیکارآفر هی( با روحیبازدارندگ
نفوذ،  ،یریگکناره ه،ی)روح یجوسازمان یهاشاخص ریسا انیم

رابطه معنادار وجود  ینیکارآفر هیمراعات( با روح د،یبر تول دیتأک

 ،(1389و همکاران ) های بهرام زادهنتایج نیز با یافتهندارد. 

های که شاخصباشد که در تحقیقی نشان داد همراستا می

عزت نفس، انگیزه پیشرفت، منبع  روحیه کارآفرینی )خلاقیت،

آموزان از پذیری( در دانشکنترل درونی، آینده نگری و ریسک

 نُه عامل درون( 2004)حد میانگین بالاتر است. هارتونو

 ،یتیّریمد عوامل ،یفرهنگ دانشگاه ،یمنابع انسان یِدانشگاه

 یندهاآیفر ،یعوامل ساختار ،یفناور ،یعوامل علم ،یعوامل مال

 انیدر دانشجو ینوآور جادیبر ا زاتیتجه و امکانات و یدانشگاه

 مؤثرند.

 نیقوان، اقتصادی یها میحرت) گرمداخله طیشراآیا  (:3سوال )

راهبردهای توانایی های ( بر ساختار، دولت تیحما، و مقررات

 ؟ دارد ریدر دانش آموزان مقطع ابتدایی تأثکارآفرینی 

 میحرتگر )مداخله طیشرایافته تحقیق حاضر نشان داد که 

( بر ساختار، دولت تیحما، و مقررات نیقوان، اقتصادی یها

های کارآفرینی در دانش آموزان مقطع  -راهبردهای توانایی

 هاییافته با نتیجه ایندارد. ابتدایی تأثیر مثبت و معناداری 

 نُه عامل درون( 2004)هارتونوهمخوانی و مطابقت دارد.  پیشین
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 ،یتیریمد عوامل ،یفرهنگ دانشگاه ،یمنابع انسان یِدانشگاه

 یندهایفرا ،یعوامل ساختار ،یفناور ،یعوامل علم ،یعوامل مال

 انیدر دانشجو ینوآور جادیبر ا زاتیتجه و امکانات و یدانشگاه

در تحقیق خود به این ( 1389)مؤثرّند. از سوی دیگر، جهانیان 

نتیجه رسید که ایجاد فرهنگ کارآفرینی، ایجاد مدیریتّ 

ی آموزش کارآفرینی، ایجاد ساختار کارآفرین، توسعه

 ی کارآفرینیتوسعه درانه، تأمین منابع مالی کارآفرینانه کارآفرین

عواملی که منجر به    از یکیتأثیر مثبت و معنی داری دارد. 

 که است محیطی می شود،  سازمان یک در کارآفرینی و نوآوری

 پیرامون محیط با سازمان زیراد. کن می فعالیت آن در سازمان

 عموما. پذیردمی محیط از فراوانی تأثیرات و دارد تعامل خود

 با مناسب ارتباط ایجاد در تعهد به بستگی سازمان یک پیشرفت

 . دارد محیط

آموزان در دانش ینیکارآفر یهایتوسعه توانمندآیا  (:4سوال )

 ؟دارد ریبر راهبردها تأث ییمقطع ابتدا

 یهایتوسعه توانمندیافته تحقیق حاضر نشان داد که 

ی بر راهبردها ییآموزان مقطع ابتدادر دانش ینیکارآفر

توانمندسازی در دانش آموزان مقطع ابتدایی تأثیر مثبت و 

همخوانی و  پیشین هاییافته با نتیجه ایندارد. معناداری 

 کارآفرینی، درس های آموزشمطابقت دارد. یکی از خصیصه

 کسب از پس افراد معنی که این به است، کارآفرین پرورش نوعی

 هایفرصت که بود خواهند قادر فنی، دانش تخصص و مهارت

 ایجاد شغلی فرصت نهایت در یا و آورند دست به را شغلی مناسبی

 -اقتصادی و تأثیرگذاری نقش از آموزش این گونه نمایند.

 از مهمی نوع معرف که چرا است برخوردار مهمی اجتماعی

 هایزمینه کردن فراهم با و است انسانی منابع در سرمایه گذاری

 اشتغال و کار بازار نیاز های موردمهارت و هانگرش دانش، ارتقای

 کند. می کمک اقتصادی توسعه به مختلف هایزمینه در

ی، فرد یهامهارت هبودبر پیامدها )ب راهبردهاآیا  (:5سوال )

 ؟دارد ریتأث( و کار سبی، کاقتصاد رشد

بر پیامدهای  راهبردهایافته تحقیق حاضر نشان داد که 

( توسعه و کار سبی، کاقتصاد رشدی، فرد یهامهارت هبود)ب

یی تأثیر در دانش آموزان مقطع ابتداتوانمندی های کارآفرینی 

همخوانی  پیشین هاییافته با نتیجه ایندارد. مثبت و معناداری 

راستا با یافته های چنین همو مطابقت دارد. نتایج پژوهش هم

باشد که در پژوهشی نشان دادند ( می1389قاسمی و اسدی )

در  دانشگاهی و ارتباطی روانشناختی، آموزشی، عامل که چهار

تأثیر  ایجاد روحیه کارآفرینی دانشجویان تحصیلات تکمیلی

 نقش اهمیت نمایانگر مطالعات و هابررسی از حاصل دارند. نتایج

 پرورش نیز و انسانی سرمایه زمینه تشکیل در آموزشی مراکز

 این بر تحقیقات از آمده بدست باشد. نتایجمی کارآفرینی روحیه

 در توجهی قابل توفیق مهارتی هایکه آموزش دارند دلالت امر

 عنوانبه توانندمی و داشته اشتغال خود و ماهر کار نیروی پرورش

 نمایند نقش ایفای انسانی سرمایه توسعه جهت راه میانبر در یک

نیازمند  ایسرمایه چنین تشکیل در بیشتر توفیقات این وجود با.

 ساختاری و آموزشی تجهیزات، انگیزشی، ابعاد به ترجدی توجه

 است.  مراکز این در

 

 پیشنهادات کاربردی

عنوان بخشی از همه آموزش کارآفرینی باید به •

عنوان یک موضوعات درسی درنظر گرفته شود نه به

های مفهوم مجزا، این امر شامل یادگیری در تمام زمینه

باشد که شامل: ترویج تفکر تحصیلی درسی می

کارآفرینانه، رشد شخصیت، آموزش شهروندان 

مسئولیت پذیر و آموزش در زندگی روزمره دانش 

 شود. آموزان می

 تأثیرگذار عوامل ترینمهم از نیز کننده حمایت قوانین •

 پیشنهاد راستا این در باشد،می کارآفرینی روحیه بر

 روحیه از حمایت بر مبنی قوانینی که گرددمی

 افراد بتوانند تا برسد تصویب به سازمان در کارآفرینی

 بهتر ارائه دهند.  های خود راایده

ای برای دانش آموزان های آموزشی باید به گونهبرنامه •

کنترل پذیری طراحی شود که منجر به تقویت روحیه 

ای که این کارآموزان احساس در این افراد شود؛ به گونه

 توانند سرنوشت خود را تعیین کنند. کنند که می

 های مختلفبخش به کافی ودجهب و امکاناتباید  •

 باشد ایگونه به باید شرایط. ختصاص داده شودا آموزش

 های مهارتیآموزش بخش به کافی بودجه و امکانات که

ها را در راستای تقویت آموزش و شود داده اختصاص

 روحیه کارآفرینی طراحی شود. 

میان مراکز  بیشتر و ترنزدیک ارتباط که این به توجه با •
 در موفق کارهای و کسب هایبنگاه و آموزش و پرورش

 لذا است، برخوردار بالایی اهمیت از های تخصصیزمینه

 مراکز آموزش و پرورش میان ارتباط شود کهمی توصیه

و مراکز آموزش  گردد نزدیک تر و بیشتر ها بنگاه این و

و  مراکز این از فراگیران بازدید برای را زمینه و پرورش

 افراد این حضور با هاییهمایش و سمینارها برگزاری

 .فراهم نمایند

 پرورش، و آموزش وزارت بین تعامل و همکاری بهبود •

 آموزش مسئول هایو بخش هاوزارتخانه و کار وزارت
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های سازمان ای،ناحیه و محلی مدیران ای،حرفه فنی و

 و کارفرمایان کارآموزی مؤسسات و کارفرمایی، کارگری

 ناحیه. هر در انفرادی

توان به موارد های پژوهش حاضر میو از جمله محدودیت

 زیر اشاره نمود.

زمانی و مکانی انجام های این تحقیق به بعد یافته •

باشند. بایستی توجه داشت که مردم تحقیق محدود می

ها و رفتارهای خاص مناطق مختلف ایران دارای فرهنگ

بنابراین ممکن است نتایج این تحقیق . باشندخود می

های فرهنگی قابل تعمیم به سایر مناطق  به دلیل تفاوت

 ها نباشد. و استان

 یجامعه آمار کیدر  رهایمتغ یتحقیق به بررس نیا •

توان  یکه م یدر حال .محدود و کوچک پرداخته است

تر و  بزرگ یدر جامعه ا قیبا گسترش دامنه تحق

آموزان دانشتر از جمله گسترده یاستفاده از نمونه آمار

 لیبه دل گرید یهادر شهرها و استان های مختلفپایه

را به  یترقیدق جیتاهر منطقه ن یساختار یهاتفاوت

 دست آورد.

 اساساً که بوده پرسشنامه به محدود پژوهش ابزار •

 در .است خود خاص هایمحدودیت دارای پرسشنامه

 لیکرت بندیدرجه مقیاس از پژوهش این در ضمن

 از یگانه گیریبهره است ممکن احتمالاً که شد استفاده

 ماهیت اقتضای به هاپاسخ یکنواختی موجب روش این

 .باشد بندیدرجه هایمقیاس عمومی

 سعی آزمودنی که دارد وجود احتمال این نامهپرسش در •

 هستند که گونهآن نه باشند، باید که آن گونه تا کنند

 این و باشند داشته مدنظر سؤالات به گوییپاسخ در را

 دهد. قرار تاثیر تحت است ممکن را تحقیق نتایج امر

 

 منابعفهرست 

(. کارآفرینی: تعاریف، 1387) .احمدپور داریانی،  محمود  (1

  .الگوها، نظریات. تهران: انتشارات شرکت پردیس

(. ارائه مدل 1390. )مهرنوش مطلبی، محمود واحمدپور،  (2

یادگیری مادام العمر کارآفرینی با رویکرد تلفیقی )ارائه شده 

ه جامع و توسط کنسرسیوم آموزش کارآفرینی(، ماهنامه کار

 ،134 :21-37 

(. 1393احمدپورداریانی، محمود و مقیمی، سیدمحمد ) (3

 .مبانی کارآفرینی. تهران: انتشارات خانه کارآفرینی ایران

 حمود.م جعفرپور،لقیس و ؛ باورصاد، بحمدمهدیبهرام زاده، م (4

(. ارزیابی نقش جو سازمانی در روحیه کارآفرینی دانش 1389)

مجله علوم تربیتی دانشگاه  آموزان مقطع متوسطه شهر اهواز،

  .180-151(،  1)6شهید چمران اهواز،  

(. 1396بهمنی، ندا؛ آراستی، زهرا و حسینی، رسول. ) (5

آموزش کارآفرینی در مقطع ابتدایی با هدف تقویت نگرش 

 ، نشریه توسعه کارآفرینی، دانشگاه تهران.کارآفرینانه

(. 1398بهمنی، ندا؛ آراستی، زهرا و حسینی، رسول. ) (6

مطالعه تطبیقی آموزش کارآفرینی مقطع ابتدایی در 

-کشورهای منتخب و ارائه الگو برای ایران، فصلنامه سیاست

 .4، شماره 7، دوره 1398های راهبردی و کلان، زمستان 

(. بررسی راهکارهای توسعه 1389جهانیان، رمضان. ) (7

ای دانشگاه آزاد های فنی و حرفهکارآفرینی در آموزشکده
، 1389اسلامی، نشریه تحقیقات مدیریت آموزشی، زمستان 

 .51-74، 2، شماره 2دوره 

(. 1394) ید.سعروشن نیا، داود؛ خادمی، رقیه و قوتی،  (8

و چالش ها و موانع اجتماعی کارآفرینی زنان، ماهنامه کار 

 .188جامعه، شماره 

(. 1398زنگنه، حسین؛ کاووسی، علیرضا و بهرامی، زهرا. ) (9

یادگیری آموزش کارآفرینی -نگرش معلمان به روش یاددهی

در دوره ابتدایی، فصلنامه راهبردهای آموزش در علوم پزشکی، 
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Abstract 
Considering the role of entrepreneurship in the education system, it is necessary to have a model in this field 

for elementary school students. This study is descriptive-survey type. The statistical population of this research 

includes all principals, assistants, experts, and primary school teachers in Bandar Mahshahr city in 2018-2019, 

whose number is 754, and 255 people were selected as a sample by simple random sampling method. In order 

to measure the research variables, a researcher-made questionnaire was used. The content validity of the 

questionnaires has been confirmed by experts. The reliability of the questionnaires was estimated based on 

Cronbach's alpha coefficient on the dimensions of each variable. Descriptive statistics and inferential statistics 

methods were used for analysis. The findings showed that causal conditions (teachers, teaching methods, 

textbooks, students) have a positive effect on the development of entrepreneurial abilities. Also, background 

conditions (facilities and equipment, entrepreneurial culture, organizational atmosphere) have a significant 

effect on entrepreneurial capabilities strategies, but entrepreneurial culture does not have a significant impact 

on entrepreneurial capabilities strategies. 24 SPSS and Smart PLS statistical software were used to analyze 

the data. 

The results showed the effect of intervening conditions (economic sanctions, laws and regulations, 

government support, structure) on entrepreneurial capabilities strategies. Also, the development of 

entrepreneurial abilities in elementary school students has a positive effect on strategies and ultimately 

strategies on outcomes (improvement of individual skills, economic and business growth). 
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