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 چكیده
 ییباا یز یجراح عمل بدون و با افراد در یخودکارآمد و خود به شفقتتفاوت  نییحاضر با هدف تع پژوهش

 یاۀ پاژوهش حاضار شاامل کل    یآماار  ۀ. جامعا باود  یا ساه یمقا -یانجام شد. روش پژوهش حاضر از نوع علا 

 مساا  یدانشااا  آزاد تکااابن در ن   ییباا یز یو بادون عمال جراحا    ییبایز یدختر با عمل جراح انیدانشجو

دانشجو بدون عمل  50و  ییبایدانشجو با عمل ز 50ها تعداد   نآ نیکه از ب بود 1398-99دوم سا   یلیتحص

پژوهش انتخاب شدند. ابزار پژوهش شامل:  ۀدر دسترس به عکوان نمون یریگ با استفاد  از روش نمونه ییبایز

( شارر و هماااران   GSES) یعموم یخودکارآمد ۀپرسشکام ،(۲003) همااران و نف خود شفقت ۀپرسشکام

 و ییباا یز یجراحا  عمل با افراد نیب داد نشان( MANOVA) ر یچکدمتغ انسیوار لیتحل جی( بود. نتا198۲)

 و دارد وجاود  معکاادار  تفااوت  یخودکارآماد  و خود به شفقت یرهایمتغ در ییبایز یجراح عمل بدون افراد

 یجراحا  عمال  باا  افاراد  به نسبت یبالاتر یخودکارآمد و خود به شفقت از ییبایز یجراح عمل بدون افراد

 .برخوردارند ییبایز

 .ییبایز یجراح ،یخودکارآمد خود، به شفقت ی:دیواژگان کل
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 مقدمه

 نیا. کککد یم احساس تر شیب را بدن از یتینارضا یادیز زنان که دهد یم نشان مطالعات از یاریبس

 یمصرف فرهکگ و یدار هیسرما جامعه در زنان بدن به گونه یش ناا  و یهکجار یفشارها ۀواسط به

 نیتر مهم از یای به آن به نسبت یناران و بدن بیترت نیبد. هاست رسانه ۀلیوس به خصوص به

 مربوط یزنان به تکها نیا. است شد  لیتبد زنان و دختران یزندگ در ها یمشغول د  و ها یناران

 تماشا آنچه و شکوند یم زنان و دختران آنچه رایز ،دچارند یچاق و یلاغر چون یمشال که شود ینم

و  ی)رونق ششالان دهد یم نشان را ظاهر تیاهم بر تر شیب دیتأک کد یفزا طور به کککد، یم

 (.1397همااران، 

 فیتعر یمشترک و ذهن آگاه تیخود، انسان به ی( شفقت به خود را به عکوان مهربان۲003) نف

 ناردن قطع ای ناردن یدور، خود یشخص درد با دفر شدن مواجه یمفهوم را برا نیکرد  است. او ا

. خود دادارائه  یبه خود با مهربان دنیرنج و بهبود بخش نیبه کاهش ا لیم جادیآن و ا با ارتباط

 کیکه  یشخص است، به طور یها  یها و ناکام ییدرد، نارسا یبرا یرقانونیدرک غ ۀرائبه ا یدلسوز

 یبرا یدیمف نیازیجا شفقت، نیشود. بکابرا یم یتر بشر تلق بزرگ ۀاز تجرب یتجربه به عکوان بخش

 یایاز مزا یاریبس ،تر با مشالات کم ممان است رای، زاستت نفس تر عزّ ساخت سازند 

 یشکاخت مثبت روان یایبا مزا همرا اند.  در ارتباط بود  نفست که با عزّ ردیدر بر گ را یشکاخت روان

است. در مقابل،  یو ابتاار شخص ی، خرد، ککجااویکیب ، خوشیجانی، هوش هیمرتبط با شاد

 ،1و ترس از شاست است )استاپلتون یمکف ییگرا ، کما عاتیبا شا یمکف ۀبا رابط همرا  شفقت

 و انتخاب یبدن ریتصو از یناران ۀرابط کککد  لیتعد عکوان به لیدل دو به خود به شفقت (.۲017

 ،یدوستدار خود و یذهک ،یاسم شامل خود به شفقت یاصل ۀمؤلّف سه کاهیا او  است، شد  یررسب

 بدن ریتصو ۀرابط در که رود یم یادیز احتما  که است انسان هر یشخص اتیتجرب از ییها  ادراک

 کمک بدنشان شتریب رفتنیپذ در بزرگسا  زنان به یدار دوست خود مثا ، یبرا. باشکد لیدخ

 در فرد یبرا خود کیزیف و خود از ییها  ادراک خود، به شفقت یها  مؤلّفه ریسا همرا  به و ککد یم

 نیا به. ککد یم کمک نفس به اعتماد و یبدن ریتصو ۀرابط بهبود به که سازند یم ارانید با ارتباط

 است لئقا یشتریب ارزش خود یبرا دارد، یشتریب خود به شفقت که یبزرگسال خانم که صورت

 (.2013 ،۲یآتاساران و تافانت کاگان، تسانگیزیپ)

                                                 
1 Stapleton 
2 Pisitsungkagarn, Taephant  and Attasaranya 
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(. شفقت ۲011 ،1نفدشوار است ) یها نسبت به خود در زمان یمراقبت و دلسوز ،یخود شفقت

 موضع مثبت نسبت به خود کیعکوان  به توان یم ،رود یم شیبد پ زیچ که همه یزمان به خود را

 جادیکککد  در برابر مشالات و ا محافظت یصفت و عامل کیعکوان  کرد. شفقت به خود به فیتعر

 به لیدل دو به خود به شفقت (.۲013 ،۲)گرمر و نف شود یدر افراد محسوب م یعاطف یورز انعطاف

 ۀمؤلّف سه کاهیا او  است، شد  یررسب و انتخاب یبدن ریتصو از یناران ۀرابط ۀکککد لیتعد عکوان

 هر یشخص اتیتجرب ار ییها ادراک ،یدوستدار خود و یذهک ،یاسم شامل خود به شفقت یاصل

 خود مثا ، یبرا .باشکد لیدخ بدن ریتصو رابطه در که رود یم یادیز احتما  که است انسان

 یها مؤلّفه ریسا همرا  به و ککد یم کمک بدنشان تر شیب رفتنیپذ در بزرگسا  زنان به یدار دوست

 به که سازند یم ارانید با ارتباط در فرد یبرا خود کیزیف و خود از ییها ادراک خود، به شفقت

 که یبزرگسال خانم که صورت نیا به. ککد یم کمک نفس به اعتماد و یبدن ریتصو ۀرابط بهبود

 و تافانت کاگان، تسانگیزی)پ است لئقا یتر شیب ارزش خود یبرا دارد، یتر شیب خود به شفقت

 ۀرابط گر  لیتعد عکوان به خود به شفقت یبررس یبرا یمکطق لیدل نیدوم (.۲013 ،یآتاساران

 یفرهکا نیب مطالعه نیچکد در تیاهم نیا. است بود  یفرهکا ثیح از آن تیاهم لیدل به ر،یتصو

 ( نشان داد  شد  است.۲009)نف، 

، رندیآموزد که چاونه خود را بپذ یکه به افراد م یعاطف ینظارت یاستراتژ کیبه عکوان 

اماان کاهش درد و رنج  یبرا یادیز لیخود دلا به شفقت، شانو نقص بیو ع وبینظر از ع صرف

 خود شدت به فرد کاهیا یاست که به جا یبدن دارد. مهربان بودن با خود مفهوم یتیاز نارضا یناش

طور  همان ،بدن شخص رشیشود، به انتقاد و پذ یبدن م یتیباعث نارضا ماًیمستق که ککد قضاوت را

به  دیبا خود به شفقتدر  یمشترک ذات تی، احساس انسانبیترت نیدارد. به هم لیتما ،که هست

که باعث کاهش  رندیدر نظر با ریگسترد  و فراگ یخود را از مکظر یزنان کمک ککد که ظاهر بدن

 کمک ها به خانم زین ،به خود است شفقت اساسکه  یشود. عکصر ذهن آگاه یبدن م یتینارضا

به طرز متعاد  با افاار و احساسات دردناک خود ارتباط برقرار کککد و از مشخص شدن  ککد یم

 لیشود )آلبرتسون، نف و د یریجلوگ شتریکه دوست ندارند ب یبدن یها  یژگیو ای تیشخص

به خود  شفقتبدن و شرم،  یتینارضا یدر اثرات مکف یرگذاری(. علاو  بر تأث۲015 ،3شالفورد

و  رشیباعث پذ بیترت نیدهد و بد شیرا افزا شاناز بدن یزنان در قدردان ییممان است توانا

سازگار مانکد  یها  به خود با حالتبدون در نظر گرفتن نواقص شود. از آنجا که شفقت  یاحترام بدن

 ریتصوتواند باعث بهبود  یکه م ییها  از را  یایهمرا  است،  یو قدردان یزندگ زا تی، رضایکیب خوش
                                                 

1  . Neff 
2 .Germer and Neff 
3. Albertson, Neff and Dill-Shackleford 
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شود  شکهادیخودشان پ یگذار ارزش یبرا زنان یبرا نیازیاست که راهاار جا نیا ،بدن شود

 (.۲017)استاپلتون، 

 ییاست که افراد نسبت به توانا یشامل اعتقادات ی( خودکارآمد1997نظر بکدورا ) طبق

تواند  یکه فرد م است باور نیا بر د یعق نیاعما  خود دارند. ا قیبه اهداف مورد نظر از طر یابیدست

را انجام دهد که  یممان است رفتار طیشرا یبرسد و در برخ یزیخود به چ یمکابع شخص قیاز طر

، ارانیرفتار د ۀ، مشاهدطیککتر  مح یعمل متأثر از تلاش برا نیبه هدف مورد نظر مکجر شود. ا

نسبت به آنچه که ما  اریافراد د دگا یو د یایولوژیزیو حالات ف ها ، واککشیفرض یها  تیتصور موقع

به استرس  یایولوژیزیبر پاسخ ف یخودکارآمد ی. باورهااست میبه آن برس میتوان یم میکک یفار م

 یکه باعث بهبود سلامت ککد یکمک م یها به طور مؤثر با اقدامات آن قاءگذارد، و ارت یم ریتأث

  (.۲016، 1هاتز و دسوزاشوند ) یم

 که یحال در و. است استکفورد دانشاا  در فعا  محقق و معلم هکوز بکدورا آلبرت، یسالا 80 در

 طور به و او یاجتماع شکاخت یۀنظر است، بود  گسترد  اریبس یآموزش یشکاس روان در بکدورا ریتأث

 ۀمطالع در یو کمک نیماندگارتر افراد ی ازاریبس اعتقاد به، یتئور نیا یخودکارآمد فهمؤلّ تر خاص

 نیا بارۀدر خود کتاب نیدتریجد در( 1997) بکدورا. است یریادگی و ز یانا، یلیتحص شرفتیپ

 :است کرد  خلاصه ریز شرح به را یخودکارآمد تیاهم، موضوع

 در. کککد یم کمک خود یشکاخت روان عملارد به، یا واسطه یشخص یسازوکارها قیطر از افراد

 تا. ستین گسترد  و یمرکز، یشخص یکارآمد یباورها از کی چیه، یا واسطه یها  سمیماان انیم

 ۀزیانا، کککد دیتول را خود نظر مورد یها  جلو  توانکد یم خود اعما  با که ناککد باور مردم که یزمان

 را خود یزندگ مردم. است عمل یاصل اساس، یکارآمد به اعتقاد، نیبکابرا. ندارند عمل یبرا یادیز

 (.۲016 ،۲لامورته) کککد یم تیهدا یشخص یکارآمد ۀدربار خود اعتقادات با

 شد متوجه او. افتی رشد 3بکدورا آلبرت قاتیتحق براساس یخودکارآمد یشکاخت روان یۀنظر

 فیتعر واقعاً زمان آن تا که است داشته افراد یزندگ در ییسزا هب نقش که دارد وجود یسمیماان

 یبرا خود ییتوانا در مردم که بود یاعتقاد سمیماان نیا. بود نشد  تیرعا مکظم طور به ای نشد 

 (.مکبع همان) دارند خود یزندگ عیوقا بر یرگذاریتأث

 زانیم نییتع با همرا ، شود یم روبرو چالش و فشار با فرد یوقت که داشت اظهار( 1999) بکدورا

درک  ،کرد خواهد دنبا  را اهداف نیا مدت چه کاهیا و یشخص اهداف به دنیرس یبرا تلاش

 خود صفت کی یخودکارآمد که داشت اظهار او. گذارد یم ریتأث یا مقابله یبر رفتارها یخودکارآمد
                                                 

1. De Souza and Hutz 
2  . LaMorte 
3  . Albert Bandura 



93      زدستیطاهرتویمحبوبهآقاس 

یسلامتورفتاراجتماعیشناسروان 
1400تابستان،2ۀ،شمار1ۀدور

 یمثبت یها  تجربه، دهد یم سوق خود مشالات حل به را خودش اصطلاح به فرد یوقت. است داریپا

 (.مکبع همان) شود یم ها آن یخودکارآمد شیافزا باعث خود ۀنوب به که آورد یم دست به

موفق  یها  ککد که تلاش ینشان م ( خاطر۲00۲) 1، مادوکسیبر خودکارآمد راتیدر بحث تأث

شود، احساس  یخود مکتسب م یها  آن به تلاش ۀجیو نت داردآن ککتر   برکه فرد  یدر مواقع

را  ی، خودکارآمدطیشرا نیدر ا تی، درک عدم موفقاری. از طرف دابدی یم شیافزا یخودکارآمد

 کهیزم شیرا در پ خود به شفقتنارش همرا  با  کی، معقو  است که قیطر نی. از ادده یکاهش م

شفقت به خود بالا قادر خواهکد بود که شاست خود را به  با، افراد یطیشرا نی. در چکمیقرار ده

وجود دارد، درک کککد و قادر خواهکد بود هکاام برخورد با  زین ارانید یکه در زندگ یزیعکوان چ

 جهیتوان نت یم ،نیدست آورند. بکابرا خود را به یمتوازن، مهربان یاحساسات و افاار خود به شال

که به - یسفر به خودکارآمد ی، به عکوان مثا ، براخود به شفقتنارش همرا  با  کیگرفت که 

 زانیم در رییتغ با (.۲016است )دسوزا و هاتز،  ارتباط در -کاهش آن وابسته است ای شیافزا

 افزایش را خودکارآمدی نهایت در و هدفمکدی توانمکدی، شادی، و آرامش شرایط ی،خودکارآمد

است،  نییپا یخودکارآمد در آن که یفیمعمولاً از انجام وظا مردم (.1388 همااران، و یجعفر) داد

 یدهکد. وقت یرا انجام م یفیبالا باشد، وظا یکه خودکارآمد یاما در موارد ،کککد یاجتکاب م

انجام  ییتوانا یابیاز حد ارز شیباشد، به ب یواقع ییفراتر از توانا یتوجه جالببه طور  یخودکارآمد

 ییتر از توانا کم یتوجه جالببه طور  یخودکارآمد ی، وقتارید طرفاز  شود. یمکجر م فیوظا

دهد که سطح مطلوب  ینشان م قاتیککد. تحق یمهارت را دلسرد م شرفتیباشد، رشد و پ یواقع

 یشوند تا با کارها یم قیتشو شتری، مردم بطیشرا نیاست. در ا ییبالاتر از توانا یکم یخودکارآمد

مانکد انداز ، قدرت و  یاز ابعاد یکد و تجربه کسب کککد. خودکارآمدیایککار ب زیبرانا چالش

دهد )بکدورا،  حیکار خاص را توض کیانجام  یباور فرد برا یساخته شد  است تا چاونا تیعموم

۲019 .) 

 رفع در ما ییتوانا ژ یو به، میدار خودمان یها  ییتوانا به که است یاعتقاد یخودکارآمد

 به ما یکل اعتقاد به یعموم یخودکارآمد. تیموفق با کار کی انجام و ما یرو شیپ یها  چالش

 مثلاً) دارد وجود زین یخودکارآمد از یتر خاص اشاا  اما، دارد اشار  تیموفق یبرا ما ییتوانا

 یمثبت و مکف قیتواند از دو طر یبالا م یخودکارآمد(. ۲016، ۲( )لامورتهورزش، نیوالد، یدانشااه

 یاز افراد شتریبالا هستکد، ب یخودکارآمد یکه دارا ی، افرادیباذارد. به طور کل ریتأث زشیبر انا

در آن  یتر یکککد و مدت طولان یکار تلاش م کیانجام  یهستکد، برا نییپا یخودکارآمد یکه دارا

                                                 
1. Maddux 
2. LaMorte 
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 نیاست. با ا شتریب زیها ن تر باشد، تلاش یتسلط قو ای یکککد. هرچه انتظارات خودکارآمد یتلاش م

در مورد  شتریب یریادگی یبرا یا ز یانا یهستکد، گاه نییپا یخودکارآمد یکه دارا یحا ، افراد

انجام  یبالا برا یبا خودکارآمد یکه ممان است فرد ییکککد، جا یموضوع ناآشکا را تجربه م کی

 (.۲019)بکدورا،  شدکار آماد  نبا کی

 نیب ایکه آرا بررسی ککیم سؤا   نیا میخواه یم حاضر پژوهش در شد  گفته مطالب به توجه با

تفاوت وجود  ییبایز یو بدون عمل جراح ییبایز یدر افراد با عمل جراح یخودکارآمد ،یبدن ریتصو

 ؟دارد

 از تیرضا زانیم جمله از شد  افراد در تیرضا نیا جادیا سبب که یعوامل یبررس ،نیبکابرا

 حاضر پژوهش هدف مکظور نیبد. است برخوردار ییبالا تیاهم از یخودکارآمد خود، به شفقت

 یجراح عمل بدون و ییبایز یجراح عمل با افراد در یخودکارآمد خود، به شفقت تفاوت نییتع

 :است لیذ اساس بر پژوهش یها  هیفرض لذا. است ییبایز

 تفاوت ییبایز یجراح عمل بدون و ییبایز یجراح عمل با افراد در خود به شفقت نیب (1

 .دارد وجود

 وجود تفاوت ییبایز یجراح عمل بدون و ییبایز یجراح عمل با افراد در یخودکارآمد نیب (۲

 .دارد

 

  روش

 یۀپژوهش حاضر شامل کل یآمار ۀ. جامعاست یا سهیمقا -یعل نوع از حاضر پژوهشروش 

دانشاا  آزاد تکاابن در  ییبایز یو بدون عمل جراح ییبایز یدختر با عمل جراح انیدانشجو

و  ییبایدانشجو با عمل ز 50ها تعداد  آن نیکه از ب هستکد 1398-99دوم سا   یلیتحص مسا ین

 یریگ با استفاد  از روش نمونه بودند پژوهش در شرکت به لیما که ییبایدانشجو بدون عمل ز 50

 .شدنددر کشور( به عکوان نمونه پژوهش انتخاب  یماریب طیدر دسترس )با توجه به شرا

 و (،۲003ف و همااران )نشفقت خود  یها  به پرسشکامه نیافراد به صورت آنلا نیا

 دست به یها  داد  یآور ( پاسخ دادند. پس از جمع198۲شرر و همااران ) 1یعموم یخودکارآمد

 های یهفرض یبررس و ها  داد  لیتحل و هیتجز ها، آن یساز    مرتب و نمونه افراد ییپاسخاو از آمد 

 ابزارهای استفاد  شد  در این پژوهش به شرح زیر بود: .شد انجام پژوهش

                                                 
1  . GSES 
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ف و همااران در ن را شفقت خود  ۀپرسشکام: (2003) همكاران و 1نفشفقت خود  ۀپرسشنام

با خود، قضاوت نسبت به خود،  یمهربان ۀمؤلّف 6و  هیگو ۲6. که شامل اند ساخته ۲003سا  

 5 ارتیل فیط کیدر  یافراط یو همانکدساز یذهن آگاه ای یاریانزوا، بهش ،یاشتراکات انسان

، 11، 8، 6، ۴، ۲، 1 یها  هی. گودشو یم یگذار نمر  5تا کاملاً موافقم=  1از کاملاً مخالفم= یا درجه

و همااران  یدر پژوهش خسرو .هستکدمعاوس  یگذار نمر  یدارا ۲5و  ۲۴، ۲1، ۲0، 18، 16، 13

خرد   یکرونباخ برا یآلفا بیضرا نیاست. همچک 76/0 اسیمق یکل ۀنمر یآلفا برا بی( ضر139۲)

 یذهن اگاه ای یاریانزوا، هش ،یبا خود، قضاوت نسبت به خود، اشتراکات انسان یمهربان یها  اسیمق

 یی. رواهستکد 83/0و  80/0، 85/0، 8۴/0، 79/0، 81/0 بیبه ترت یافراط یو همانکدساز

 است. د شمطلوب گزارش  زیپرسشکامه ن

 یخودکارآمد اسیمق: (1982و همكاران ) 2( شررGSES) یعموم یخودکارآمد ۀپرسشنام

 یگذار نمر  5تا  1از  ارتیل یا کهیگز 5 اسی. در مقاست هیگو 17 یشرر و همااران دارا یعموم

کاملاً موافقم، موافقم، نه موافقم نه مخالف،  یها  کهیگز یبرا 15-13-9-8-3-1شود. در سؤالات  یم

 یگذار ها به صورت برعاس نمر  هیگو هیو بق 1-۲-3-۴-5 یها  نمر  بیمخالفم کاملاً مخالفم به ترت

از  ینمر  بالا حاک است، 85و حداکثر آن برابر با  17برابر با  اسیمق نیشود. حداقل نمر  در ا یم

 یکرونباخ برا یآلفا قی( اعتبار محاسبه شد  از طر198۲) شرر بالاست. یاحساس خودکارآمد

دست آمد   ساز  به ییروا قیاز طر اسیمق نیا یی. رواککد یذکر م 76/0را  یعموم یخودکارآمد

 یبر رو اسی، مقانجام داد اسیمق نیا ییاعتبار و روا یبه مکظور بررس یکه برات یاست. در پژوهش

 ۲دست آمد  از  ( به61/0) یبودند؛ همبستا رستانیسوم دب آموزان دانشاجرا شد که  یآزمودن 100

 بود. اسیمق نیساز  ا ییروا دییتأدر جهت  یخودکارآمد اسیبا مق یابیعزت نفس و خودارز اسیمق

 

 ها افتهي

 .است شد  مشخص ۲ و 1 جدو  در ها یآزمودن تأهل تیوضع و سن به مربوط اطلاعات

 30 از تر کم سن با افراد به مربوط گرو  دو هر در یفراوان نیشتریب که دهد یم نشان 1 جدو  جینتا

 .است سا  50 یبالا سن با افراد به مربوط یفراوان نیتر کم و. است سا 

 مربوط یفراوان نیتر کم و مجرد افراد به مربوط یفراوان نیتر شیب که دهد یم نشان ۲ جدو  جینتا

 .است مطلقه افراد به

 

                                                 
1. Neff 
2. Scherer 
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 سن اساس بر ها  یآزمودن یفراوان درصد و یفراوان: 1 جدول

 یتجمع یفراوان یفراوان درصد یفراوان سن گروه

 یافراد با عمل جراح

 ییبایز

 سا  30 از تر کم

 سا  ۴0 تا 30

 سا  50 تا ۴0

 سا  50 یبالا

۲7 

1۲ 

8 

3 

5۴ 

۲۴ 

16 

6 

5۴ 

78 

9۴ 

100 

 یعمل جراح بدونافراد 

 ییبایز

 سا  30 از تر کم

 سا  ۴0 تا 30

 سا  50 تا ۴0

 سا  50 یبالا

۲5 

13 

9 

3 

50 

۲6 

18 

6 

50 

76 

9۴ 

100 

 

 تأهل تیوضعها بر اساس  یآزمودن یو درصد فراوان ی: فراوان2جدول 

 یتجمع یفراوان یفراوان درصد یفراوان تأهل تیوضع گروه

 یافراد با عمل جراح

 ییبایز

 مجرد

 متأهل

 مطلقه

33 

9 

8 

66 

18 

16 

66 

8۴ 

100 

 یعمل جراح بدونافراد 

 ییبایز

 مجرد

 متأهل

 مطلقه

3۴ 

10 

6 

68 

۲0 

1۲ 

68 

88 

100 

 

تفاوت  ییبایز یو بدون عمل جراح ییبایز یشفقت به خود در افراد با عمل جراح نیب اول: یۀفرض

 وجود دارد.

 
 شفقت به خود ریمتغ یبرا یریمتغ تک انسيوار لیتحل از حاصل لی: تحل3جدول 

 

 منبع پراش

مجموع 

 مجذورات
SS 

 یدرجه آزاد

Df 

 نیانگیم

 مجذورات
MS 

F 

سطح 

 یمعنادار
P 

 اندازه توان

 اثر آزمون

 1 ۴80/0 000/0 535/90 ۴90/۲۴۲۴۲ 1 ۴90/۲۴۲۴۲ شفقت به خود

     768/۲67 98 300/۲6۲۴1 خطا

 

و بدون  ییبایز ینمرات شفقت به خود در افراد با عمل جراح نیانایم 3 جدو  یها  داد  به توجه با

 دارد.  اریادیبا  یمعکادار تفاوت ییبایز یعمل جراح
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F
(1,98)

؛ 535/90 = P < ؛،01/0 Partial  = ۴80/0  

 

داد  شد  است.  شینما 1 نمودار در بخش نیمکظور روشن شدن مطالب بالا اطلاعات مربوط به ا به

در محور  ییبایز یو بدون عمل جراح ییبایز یگرو  افراد با عمل جراح دو أگان دوچکانچه سطوح 

ها به   نیانایم شیخطوط نما م،یقرار ده یوابسته شفقت به خود را در محور عمود ریو متغ یافق

 خواهد.  ریصورت ز

 

 
 يیبايز یو بدون عمل جراح يیبايز یدر افراد با عمل جراح خود به شفقت نیانگیم شي: نما1 نمودار

 

نسبت  یاز شفقت به خود بالاتر ییبایز یعمل جراحدهد افراد بدون  ینشان م یخوب هنمودار فوق ب

 . برخوردارند ییبایز یبه افراد با عمل جراح

 

تفاوت  ییبایز یو بدون عمل جراح ییبایز یدر افراد با عمل جراح یخودکارآمد نیب :دوم یۀفرض

 وجود دارد.

و بدون  ییبایز یدر افراد با عمل جراح ینمرات خودکارآمد نیانایم ۴ جدو  یها  داد  به توجه با

 دارد.  اریادیبا  یمعکادار تفاوت ییبایز یعمل جراح

F
(1,98)

؛ 3۴۲/۲66 = P < ؛،01/0 Partial  = 731/0  

2

2
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 یخودکارآمد ریمتغ یبرا یریمتغ تک انسيوار لیتحل از حاصل لی: تحل4جدول 

 منبع پراش
مجموع 

 مجذورات
SS 

 یدرجه آزاد

Df 

 نیانگیم

 مجذورات
MS 

F 

سطح 

 یمعنادار
P 

 اندازه توان

 اثر آزمون

 

 1 731/0 000/0 3۴۲/۲66 610/۲6۲11 1 610/۲6۲11 یخودکارآمد

     ۴13/98 98 500/96۴۴ خطا

 

داد  شد  است.  شیمان ۲بخش در نمودار  نیبه مکظور روشن شدن مطالب بالا اطلاعات مربوط به ا

در محور  ییبایز یو بدون عمل جراح ییبایز یگرو  افراد با عمل جراح دوگانه  دوچکانچه سطوح 

ها به    نیانایم شیخطوط نما م،یقرار ده یرا در محور عمود یوابسته خودکارآمد ریو متغ یافق

 خواهد.  ریصورت ز

 

 
 يیبايز یو بدون عمل جراح يیبايز یدر افراد با عمل جراح یخودکارآمد نیانگیم شي: نما2 نمودار

 

نسبت به  یبالاتر یاز خودکارآمد ییبایز یدهد افراد بدون عمل جراح ینشان م یخوب هنمودار فوق ب

 . برخوردارند ییبایز یافراد با عمل جراح
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 یریگ جهینت و بحث

 ییبایز یدر افراد با و بدون عمل جراح یشفقت به خود و خودکارآمد ۀسیپژوهش حاضر مقا در

 . شد یبررس

و بدون عمل  ییبایز یشفقت به خود در افراد با عمل جراح نیب اول یۀفرض ديیتأ مطابق

نسبت  یاز شفقت به خود بالاتر ییبایز یتفاوت وجود دارد. افراد بدون عمل جراح ییبایز یجراح

 برخوردارند. ییبایز یبه افراد با عمل جراح

 نارش در خود ارزش یبرا یکیازیجا عکوان به خود، شفقت گفت توان یم هیفرض نیا نییتب در

 افراد، در مشفقانه نارش وجود واقع. در دارد شکاخت و رفتاربر  یمؤثر نقش خود، با سالم ارتباط و

 باور نیا بر احساس نیا ۀواسط به و کککد احساس وندیپ ارانید و خود انیم ککد یم کمکها  آن به

 عیوقا ۀتجرب در دارند یبالاتر خود-شفقت که یافراد ن،یبکابرا کککد؛ غلبه ستکد،ین بایز که

 یساز    یعاد قیطر از است، یاجتماع ۀسیمقا و یابیارز متضمن که یتجارب خصوصاً کد،یناخوشا

 مؤلّفه نیهمچک( یانسان اشتراک ۀف)مؤلّ کککد یم تجربه را یترکم یمکف احساسات تجربه،

 ینشخوارها و کانهیبدب افاار یریگشال از که ککد یم کمک فرد بهخود،  -شفقت یاریبهوش

 ترس و یمکف یبدن ریتصو بر یمبک احساسات از یاعمد  بخش که آنجا از و ککد یریشایپ یوسواس

 تجارب دنبا  به کککد، یم تجربه افراد که خود، بودن جذاب ریغ ای زشت از یاکککد  ناران و مفرط

 به تواند یم خود به شفقت گفت توانیم شود، یم جادیاها  آن ذهن در یمکف ینشخوارها و یمکف

 به شفقت شیافزا با که صورت نیبد. شودمکجر  نفس به اعتماد شیافزا و یمکف تجارب نیا کاهش

 تیرضا زانیم خود، به شفقت کاهش با بالعاس و افتهی شیافزا زین نفس تعزّ زانیم فرد، در خود

 .ککد یم دایپ ینزول حالت یبدن ریتصو از

 یدرون دیبا یرونیب بخش نیتسا یرفتارها و ریتصاو عوامل، افاار، خود به شفقت اساس بر

 در دهد، یم نشان واککش یرونیب عوامل به نسبت که گونه همان انسان ذهن صورت، نیا در و شوند

 کاهش بودن بایناز و یبدشال بر یمبک ترس و دغدغه از و شود یم آرام زین اتیدرون نیا با مواجهه

 .ابدی یم

 یررسب و انتخاب یبدن ریتصو از یناران ۀرابط ۀکککد لیتعد عکوان به لیدل دو به خود به شفقت

 ،یدوستدار خود و یذهک ،یاسم شامل خود به شفقت یاصل مؤلّفه سه کاهیا او  است، شد 

 بدن ریتصو رابطه در که رود یم یادیز احتما  که است انسان هر یشخص اتیتجرب زا ییها ادراک

 کمک بدنشان شتریب رفتنیپذ در بزرگسا  زنان به یدار دوست خود مثا ، یبرا .باشکد لیدخ

 در فرد یبرا خود کیزیف و خود از ییها ادراک خود، به شفقت یها مؤلّفه ریسا همرا  به و ککد یم

 نیا به. ککد یم کمک نفس به اعتماد و یبدن ریتصو ۀرابط بهبود به که سازند یم ارانید با ارتباط
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 است لئقا یشتریب ارزش خود یبرا دارد، یشتریب خود به شفقت که یبزرگسال خانم که صورت

 به خود به شفقت یبررس یبرا یمکطق لیدل نیدوم(. ۲013 ،یآتاساران و تافانت کاگان، تسانگیزیپ)

 در تیاهم نیا. است بود  یفرهکا ثیح از آن تیاهم لیدل به ر،یتصو ۀرابط گر لیتعد عکوان

 ( نشان داد  شد  است.۲009)نف،  یفرهکا نیب مطالعه نیچکد

 ییبایز یو بدون عمل جراح ییبایز یدر افراد با عمل جراح یخودکارآمد نیب :دوم یۀفرض

نسبت به افراد با عمل  یبالاتر یخودکارآمداز  ییبایز یتفاوت وجود دارد. و افراد بدون عمل جراح

 برخوردارند. ییبایز یجراح

 مورد یها روش تواند یم خوب نفر کی چقدر کاهیا بارۀدر یخودکارآمد( 198۲) بکدورا نظر از

 که است داد  نشان یو قاتیتحق .ککد می  قضاوت ببرد، کار به را کد یآ طیشرا با ییارویرو یبرا ازین

 ،یجانیه سلامت مشالات، با ییارویرو یچاونا افراد، رتفاّ طرز بر یخودکارآمد یباورها

 یمثبت ریتأثها  آن به یدسترس و اهداف انتخاب ،یافسردگ و یدگیتک با مقابله ،یریگ میتصم

 .شود یم مکجر افراد یتوانمکد و ییکارا شیافزا به که است یعوامل از موارد نیا ۀهم و گذارد؛ یم

 ،یفرد نیب یتقاضاها و خاص یفشارزاها با مقابله در بالا یخودکارآمد احساس یدارا افراد

 یزندگ مهم یها کهیزم در جهینتدر  .دارند یروان یبدکارکرد و یدگیتک به یتر کم یریپذ بیآس

 اثر فرد جانیه و عملارد مقاومت، تلاش، انتخاب، بر یخودکارآمد درک .کککد عمل توانکد یم بهتر

 .دارد ارتباط بهتر سلامت با بالا یخودکارآمد که یحال در گذارد، یم

 و اقتیل از روشن و داریپا یاحساس یگفت: خودکارآمد توان  یدست آمد  م به افتهی نییدر تب

ت نفس و ارزش زا است. و به احساس عزّ تکش یها تیموقع از یاریبس با ککارآمدن یبرا فرد تیقابل

های افراد از خودکارآمدی خود در تعامل با افاار،  . داوریشود یاطلاق م یخود، در برخورد با زندگ

 ۀدر این راستا کسانی که دربار ؛گذارد ها تأثیر می گیرد و بر آن احساسات و رفتارشان قرار می

 یشیگرا ییبایز یها یجراح سمت و هتری دارند کارکرد بهتری داشت کارآمدی خویش، باورهای قوی

 یتصویر بدنی خود رضایت دارند و خودکارآمدی بالاتر از که ی هستکدافراد ها این واقع در، ندارند

 زانیم در رییتغ با توان یم ،نیبکابرا .دارند هست، که طور همان خود رشیپذا که نوعی باور مرتبط ب

شرایط آرامش و شادی، توانمکدی، هدفمکدی و در نهایت خودکارآمدی را افزایش داد  یخودکارآمد

 (.1388و همااران،  ی)جعفر

 ییو اجرا یکاربرد شکهاداتیپ توان یم پژوهش، نیا از آمد  دست به جینتا به توجه با ،نیبکابرا

 و شدن باتریز مکظور به تکها که ییبایز یها یجراح انجام از قبل دشو یم شکهادیپکار برد:  هرا ب ریز

 انجام شد ، نیتدو یپزشا روان نیروت یها  تست شوند، یم انجام ملاحظه قابل یا کهیزم نقص بدون

 پیشکهاد. کرد یریجلوگ یرضروریغ ییبایز یها یجراح از یاریبس از توان یم بیترت نیبد شود؛
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 آموزشی های بسته تدارک با دانشجویان، خودکارآمدی سطح بالابردن مکظور به که است نیا ارید

 .انجام شود مکاسب اقدامات ها دانشاا  در دانشجویان بدنی ذهکی تصویر بهبود درخصوص
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Abstract 

The purpose of this study is to compare the amount of self-compassion and self-

efficacy among the people with or without cosmic surgery. The applied method was 

casual – comparative. The statistical population include all female students with cosmic 

surgery in Tonekabon Azad University in the second semester of  

2019 – 2020 academic year. 50 students with cosmic surgery and 50 students without 

cosmic surgery were selected as available sampling group. The research instruments 

included: Self Compassion Questionnaire of Neff et al (2003) and General Self Efficacy 

Questionnaire (GSES) Scherer et al.  

The results of multivariate analysis of variance (MANOVA) showed that there is a 

significant difference between people with cosmetic surgery in the variables of body 

image, self-comparison and self-efficacy. Women without cosmetic surgery possess a 

higher degree of self-compassion and self-efficacy than women who have experienced 

cosmic surgery. 
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