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 ای و ظرفیت اجتماعینقش تعاون در توسعه پایدار منطقه

 )مورد مطالعه: اداره کل تعاون، کار و رفاه اجتماعی استان کرمان(

 0سمانه مهدی زاده ،9محمدجلال کمالی ،*8سنجر سلاجقه ،2سمیه سلیمانی

 22/02/1402تاریخ پذیرش:                            30/02/1402تاریخ دریافت: 

 چکیده

( یکم-یفی)ک ختهیصورت آمبه است و یاجتماع تیبر اساس مدل ظرف یامنطقه دارینقش تعاون در توسعه پا یابیپژوهش حاضر ارز از هدف

 و حوزه توسعه و تعاون ننفر از خبرگا 11با  افتهیساختار مهین قیمصاحبه عم قیاز طر ادیداده بن رویکردبا استفاده از  یفیشد. بخش کانجام

مقوله  ٦، مدل پژوهش شامل یو انتخاب یمحور، باز یمرحله کدگذار 3پس از  یفیدر بخش ک .انجام شد یهدفمند و گلوله برف یریگنمونه

عه . جاماستفاده شد یحداقل مربعات جزئ کردیرو اعتبارسنجی مدل ازی برای بخش کم . دردیارائه گرد مفهوم 2٦0ی و مقوله فرع 41ی، اصل

 قیکه اداره کل استان کرمان به عنوان نمونه تحق باشدیوابسته آن م یهاو سازمان یوزارت تعاون، کار و رفاه اجتماع قیتحق نیا یآمار

نفر هستند که تماماً به عنوان نمونه  210درمجموع  مذکور کلاداره  نیا رانیو مد نیانتخاب شد. لازم به ذکر است تعداد کارشناسان، معاون

گانه  1 فیدر قالب ط هیگو 41از پرسشنامه محقق ساخته برآمده از مدل شامل  یها در بخش کمداده یآورجمع یبراانتخاب شدند.  قیتحق

بر  یورو مقوله مح یانهیزم طیگر، شرامداخله طیو شرا یبر مقوله محور یلع طینشان داد که شرا یبخش کم جی. نتاشداستفاده  کرتیل

اداره  یاجتماع تیبر اساس مدل ظرف یامنطقه دارینقش تعاون در توسعه پا یابیارز یامدهایراهبردها بر پ نیهمچن ؛راهبردها تأثیر داشتند

 نهیزمدر رانیمد یوهش جهت شناخت و آگاهپژ نیدهد مدل انشان می جی. نتاگذارندیتأثیر م استان کرمان یکل تعاون، کار و رفاه اجتماع

 .باشدمیمناسب  یاجتماع تیبر اساس مدل ظرف یامنطقه دارینقش تعاون در توسعه پا یابیتأثیرگذار بر ارز یهاو مقوله میمفاه

 

 (PLS) یحداقل مربعات جزئ اد،یداده بن هینظر خته،یآم کردیرو ،یاجتماع تیظرف ،یامنطقه داریتعاون، توسعه پا :کلمات کلیدی

 

  مقدمه

 اریسنقش ب دار،یتوسعه پا یاز اصول اساس یکیتعاون به عنوان 

راد و اف یزندگ طیو بهبود شرا یاجتماع تیظرف شیدر افزا یمهم

 نیب یو همبستگ یهمکار یجوامع دارد. تعاون در واقع به معنا

 یهادر حوزه داریها است که به منظور تحقق توسعه پاافراد و گروه

 شود.می جادیا یطیمحستیو ز یماعاجت ،یمختلف مانند اقتصاد

دهی از سازمان نیشکل نو کیبه عنوان  ،یدر حوزه اقتصاد تعاون

نوع  نیدارد. ا داریدر توسعه پا یمهم ارینقش بس ،یاقتصاد

 یهاتیدهد تا در فعالها امکان میبه افراد و گروه ،دهیسازمان

کنند و منافع مشترک خود را  یهمکار گریکدیخود با  یاقتصاد

 ی. تعاون اقتصاد(2023، 1لافونت و همکارانبهبود ببخشند )

به منابع  یو اشتغال شود، به دسترس دیتول شیتواند باعث افزامی

رفاه  شیبه افزا تیکمک کند و در نها نیهای نوو فناوری

 یتعاون در حوزه اجتماع ن،یبر ا علاوه جامعه منجر شود. یاقتصاد

 یکمک کند. با همکاری و همبستگ داریتواند به توسعه پامی زین

 و ابدییبهبود م یها، امکانات و خدمات اجتماعفراد و گروها نیب
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 ن،یچن. همابندییکاهش م یکاریب ر ومانند فق یمشکلات اجتماع

 یعدالت اجتماع شیو افزا یتماعتعادل اج جادیتواند به اتعاون می

افراد و جوامع  یو اعتبار اجتماع تیهو تیکمک کند و به تقو

در  یتواند نقش مهمتعاون می زین یطیمحستیحوزه ز در بپردازد.

 ها،د و گروافرا نیب یکند. با همکاری و همبستگ فایا داریتوسعه پا

حفظ و بهبود  یرا برا یها و اقدامات مشترکبرنامه توانیم

 گذاری منابعتواند به اشتراکزیست انجام داد. تعاون میمحیط

 داریاو توسعه پ یستیحفاظت از تنوع ز ،یکاهش آلودگ ،یعیطب

و  یمیقلا راتییبا توجه به تغ ن،یکمک کند. همچن یستیمنابع ز

 جادیتواند به امی اونتع ،یجهان یزیستمشکلات محیط

 یسازگار جادیها و اچالش نیمقابله با ا یمشترک برا یراهکارها

 .(2021 1آمادور و همکارانکمک کند ) ندهیآ راتییبا تغ

ه تواند بمی ،یاجتماع تیظرف جادیا قیتعاون از طر ،طورکلیبه

 یطیمحستیو ز یاجتماع ،یاقتصاد یهادر حوزه داریتوسعه پا

ها، افراد و گروه نیب یو همبستگ یشکل همکار نیکمک کند. ا

را به همراه دارد و کمک  یو رفاه اجتماع یزندگ طیبهبود شرا

؛ دش یافتهتر دستدارتر و متعادلیجامعه پا کبه یتا  کندیم

نقش تعاون در توسعه پایدار و ابعاد مختلف آن از طریق  بنابراین

رو به عنوان سازی اجتماعی دارای اهمیت بوده و ازاینظرفیت

 شده است.هدف تحقیق حاضر انتخاب

 اردینقش تعاون در توسعه پا یو بررس قیدر مجموع، تحق

خود را  بیو معا ایمزا یاجتماع تیبر اساس مدل ظرف یامنطقه

 تا بهتر درک شود کنندیکمک م قاتیتحق نیا سو،کیدارد. از 

ر د تواندیم یاعضا و جوامع محل نیب یکه چگونه تعاون و همکار

وامل ع ییبا شناسا ن،ینمؤثر باشد. همچ یامنطقه داریتوسعه پا

ر لازم را د یبهبودها توانیم ها،استیراهبردها و س نییمؤثر و تع

 قیقتح گر،ید یکرد. از سو جادیا یامنطقه داریتعاون و توسعه پا

بر باشد و و زمان برنهیممکن است هز نهیزم نیدر ا یو بررس

ا و هبه داده یدسترس ن،یمنابع و تخصص است. همچن ازمندین

 نظرات ریمربوطه ممکن است مشکل باشد و تأث یهاتیدودمح

 ن،یها را داشته باشد. همچنآن ریو تفس جینتا لیدر تحل یشخص

ت. اس قاتیتحق نیا بیاز معا یکی زین جیدر نتا تیعدم قطع

ت با لازم اس قات،یتحق نیا بیو معا ایبا توجه به مزا ،یطورکلبه

و  طیدر نظر گرفتن شرا او ب یو منطق یعلم یهااستفاده از روش

در مورد نقش تعاون در  یو بررس قیمربوطه، تحق یهاتیمحدود

ه ما ب توانندیم قاتیتحق نیانجام شود. ا یامنطقه داریتوسعه پا

 یاطقهمن داریلازم را در تعاون و توسعه پا یکمک کنند تا بهبودها

 داریاتوسعه پ یرا برا هااستیراهبردها و س نیو بهتر میکن جادیا

 یلبا توجه به موارد فوق، سؤال اص نیبنابرا م؛یکن نییتع یامنطقه

اون در تعشرح است که نقش  نیبد شودیمطرح م نیب نیکه در ا

ل اداره ک یاجتماع تیبر اساس مدل ظرف یامنطقه داریتوسعه پا

 استان کرمان چگونه است؟ یتعاون، کار و رفاه اجتماع

 

 مبانی نظری

 تعاون

کار در  یروین ای یماد ی، کالاهاهادهیاساساً به مبادله ا تعاون

که چند نفر اشاره دارد. درحالی ایمنافع مشترک دو  بیتعق

 دانند،یرا مخالف رقابت م تعاون ،کیکلاس یهادگاهید

اغلب  یمشارکت یمعتقدند که رفتارها یکنون یتکامل یکردهایرو

ازه اند شیبا افزا ژهیوبهاست،  یضرور یدر طول مبادلات رقابت

 اسیمق(. 2022، 2)جورگنسون و پناهورراآگیره بیرق یهاوهگر

است. همه شواهد موجود  یپازل تکامل کی ی،انسان یهمکار

 یهایمانند جوامع نخست، وسنیکه جوامع پل دهندینشان م

نقل در بوید و  2002، 3)فولی و گمبل اندبوده گریدی اجتماع

انسان  یشناسبدان معناست که روان نیو ا (2002، 4ریچرسون

که  تریتر و تعاونکرده است که از جوامع بزرگ رییتغ یاگونهبه

 ی. سازگارکندیم تیاست، حما یروزام یهاانسان یژگیو

است. در طول  راتییتغ نیدر ا یدیعامل کل کی یفرهنگ

را تکامل  رگیکدیاز  یریادگی ییسال گذشته، مردم توانا ونیلیمکی

 عیکردند. انطباق سر جادیرا ا یو فرهنگ یدادند و امکان تکامل تجمع

 یجتماعا یهاگروه نیمداوم ب یهامنجر به تفاوت نیهمچن یفرهنگ

ها منجر به گسترش گروه نیشود و سپس رقابت بمی یمحل

همان ) دهدمی شیها را افزاآن یرقابت ییشود که توانامی ییرفتارها

 یعالف ییاجرا یهاسمیها مکانانسان ن،یحال، علاوه بر ابااین .منبع(

ها اند. انسانشهرت را تکامل داده جادیمانند پاداش، مجازات و ا

ها اند که به آنکرده جادیرا ا یفردمنحصربه یشناخت یهاسمیمکان

مدت  یرا برا گرانیدهد تا تعاملات گذشته با دمی اجازه

شترک م یهاتیافراد در فعال شارکتکنند، م یریگیپ یطولان

4. Boyd & Richerson  3.  Foley & Gamble 2. Jurgensen & Peñaherrera-Aguirre 1. Amador et al 
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 نگرایاطلاعات مرتبط را به د نیکنند و تمام ا یریگیرا پ

 میدهد تا در تعامل مستقبه انسان اجازه می نیمنتقل کنند. ا

متقابل شرکت کند و تعاملات مشترک را در  میرمستقیو غ

 نی، احالنیمرتبط حفظ کند. درع ریافراد غ نیب ییسطح دوتا

 یهامتقابل در گروه یدر حفظ همکار ییاجرا یهاسمیمکان

ا ههستند و به آن یدیکل یبزرگ و حل مشکلات اقدام جمع

 یاوهیرا به ش یمشارکت یهایتا استراتژ دهندیاجازه م

 رییتغ(. 2010 ،1)ملیس و سمان کارگیرندبه رتریپذانعطاف

 یا براها رتک انسانبود که تک یرییتغ ،یدیکل یکیاکولوژ

جر به من یعیطور طبوابسته کرد که به گریکدیامرارمعاش به 

امر  نیها وابسته بود. اشد که فرد به آن یکمک به افراد

قرار دادن سرخود با  یبرا یهای شناختمستلزم توسعه مهارت

 افراد را ملزم نیبود. همچن متقابلو ارتباط  یدر اعمال همکار گرانید

خودخواهانه را سرکوب کنند، مثلاً  یهاشیاز گرا یکه برخ کردیم

 ،3نیدارو .(2012، 2تقاضای مجانی )تومازلو و همکاران ایغنائم  یبرا

 خود یعیانتخاب طب هینظر یبرا کنندهجیگ یرا چالش یهمکار

درک  یرا برا یتکامل نهیزم ،و پرورش تعاون یی. علوفه جودانستیم

 یبازده حاصل از همکار رایکند، زها فراهم میدر انسان یتکامل همکار

بوده است.  ادیگردآورنده ما ز-یدر اجداد شکارچ هاتیفعال نیدر ا

از  ییهانشانه ،یانسان یهای مشتق شده از همکارویژگی ،حالبااین

ود. ش یبندتواند منجر به دستهدهد که میرا به ما می ییهاسمیمکان

 اند از:های مشتق شده عبارتویژگی نیا

تعامل کنندگان نامرتبط  نیب یهمکار - یدامنه همکار ،اول

 شود.مدت مشاهده میو اغلب کوتاه

ها گسترش فراتر از جفت یهمکار - یهمکار اسیمق ،دوم

محدودشده است که از نظر اندازه و  یهایابد و شامل گروهمی

 متفاوت هستند. تیهو

هم در زمان و  یانسان یهمکار - یتنوع در همکار ،سوم

متفاوت  یو اجتماع یفرهنگ یدر مکان مطابق با هنجارها هم

 .(2012، 4)آپیسلا و سیلک است

 

 9سرمایه اجتماعی

فرد منحصربه یدر علوم اجتماع «یاجتماع هیسرما»مفهوم 

مختلف  یامدهایبه اشکال و پ یهم علاقه عموم رایاست، ز

، در حالنیوجود دارد و هم درع یکنشگران اجتماع یآن برا

وجود دارد.  ینظر جدآن اختلاف یو تجرب ینظر دهیمورد فا

 نیاست که ا یباورنکردن تیمحبوب لیبه دل یتا حد نیا

به دست  1220از اواخر دهه  یمفهوم در سراسر علوم اجتماع

است که  یاگسترده اتیبخش ادبالهام نیآورده است. ا

مثال، عنواناست. به رممکنیغ باًیکامل آن تقر یبررس

 هیسرما» یبرا ٦در وبسایت گوگل اسکالر ساده یجستجو

د. دهبه دست می جهینت ونیلیم کیاز  شیب« یاجتماع

ط عنصر رواب کیاکثر محققان، شامل  یبرا ،یاجتماع هیسرما

( مشخص یشبکه اجتماع یوندهایمثال، پعنوان)به یاجتماع

مؤلفه منفعت )مثلاً اعتماد( در سطح کنشگر  ایمنبع  کیو 

 استیو س یبهداشت قاتیتحق قات،یاست. تحق یجمع ای یفرد

 یرگذاریتأث ژهیوبه یها. ما بخشگرانید انیدر م ،یعموم

 هیدر مورد سرما قیتحق یبرا یازهیکه انگ میکنیرا ارائه م

مجموعه  کنندیکه تلاش م ییهاناند، آداشته یاجتماع

، کمتر یموضوع را مرور کنند و تا حد نیای مربوط به اکاره

 یادوارکنندهیام اینوآورانه  یکردهایرا که رو یریای اخکاره

در  ی. ما با اظهارات اساسدهندیارائه م یاجتماع هیبه سرما

و  های. سپس بررسمیکنیشروع م یاجتماع هیمورد سرما

ا ب یاساس قاتیو سپس به تحق میدهیم پوششنقدها را 

 نیو همچن یتمرکز بر موضوعات مهم در سطح فرد

ها ها و محلهتر مانند سازمانبزرگ یاجتماع یساختارها

 یمتعدد یهابه روش یاجتماع هیسرما. میپردازیم

-یساختار اجتماع کی عنوانبه هم –شده است  یسازمفهوم

 عنوانهم به ،یشناختسازه روان کیعنوان و هم به یساختار

کلان و هم  دهیپد کیعنوان در سطح خرد و هم به یادهیپد

ع تنو نیاز منابع ملموس. ا یاعنوان استعاره و هم مجموعهبه

 اریبرگردد که محققان بس تیواقع نیبه ا ستممکن ا

مفهوم را توسعه دادند آن  نیبار ا نیاول یکه برا یابرجسته

ذاتاً  تیکردند و ماه یمبهم معرف یرا با استفاده از اصطلاحات

پر  و نیتریادیبخش، بن نیآن را تأکید کردند. ا یچندبعد

 ختلفم یهامفهوم را در رشته نیرا که ا یآثار نیاستنادتر

 7ویازجمله بورد توان بهیم کردند، یمعرف یعلوم اجتماع

 یآثار نیو همچن (1223) 2ماتنو پ (1222) 2، کلمن(122٦)

4. Apicella & Silk   3. Charles Darwin (1809 – 1882) 2. Tomasello et al 1. Melis & Semmann 

8. Coleman 7. Bourdieu 6. Google Scholar 5. social capital 
   9. Putnam 
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که  (2001) 3نی، ل(1221) 2امای، فوکو(2000) 1برتازجمله 

 یجتماعا هیدر مورد سرما یبر تفکر بعد قشانیتأثیر عم لیبه دل

 نی(، اول122٦) ویبورد کتاب .اشاره کرداند، مورد توجه قرارگرفته

 ویرداست. بو «یاجتماع هیسرما»تأثیرگذار در مورد مفهوم  هیانیب

 هی)مثلاً سرما هیسرما گریرا در مقابل انواع د یاجتماع هیسرما

کند. می یبررس گریکدیها را با دهد و روابط آن( قرار مییفرهنگ

که  یروابط« شبکه بادوام»را برحسب  یاجتماع هیاو سرما

که درنتیجه حفظ آن روابط در  یو منابع کنندیحفظ م گرانیباز

 فیتعر کی(، 2000. برت )کندیم فیها است، تعردسترس آن

دهد. برخلاف ارائه می یاجتماع هیاز سرما یاشبکه یساختار

د گانه تأکیو بسته شدن سه یقو یوندهایکه بر پ یمحققان

 یهاحفره» ایها که شکاف کندیبرت استدلال م کنند،یم

 کندیم جادیا گرانیباز یرا برا ییهاها فرصتدر شبکه «یساختار

افزوده واسطه شوند. ارزش ایمرتبط پل بزنند  ریغ یهاگروه نیتا ب

، است یاجتماع هیشبکه توسط کارگزاران، سرما کیشده به 

را  یمهم است. برت شواهد تجرب زیاگرچه بسته شدن شبکه ن

رائه شبکه ا یهاسمیاز مکان یدهد و بحث مفصلموردبحث قرار می

را به عنوان  یاجتماع هی(، کارکرد سرما1222دهد. کلمن )می

نوان کند. او آن را به عبرجسته می یکنشگران اجتماع یبرا یمنبع

چگونه  دهد کهمی حیکند و توضمی فیروابط تعر یساختار یژگیو

 ،یتماعاج یگانه هنجارهان سهو بسته شد یقو یوندهایپ

. دهدرا شکل می یررسمیغ یانتظارات، اعتماد و کنترل اجتماع

دادن آن به توسعه  وندیرا با پ یاجتماع هیسرما تیکلمن اهم

های دهد و ارتباط آن را در بازارها و زمینهنشان می یانسان هیسرما

 یادعا نی(، ا1221) امایدهد. کتاب تأثیرگذار فوکونشان می گرید

که اساساً بر اساس  - یاجتماع هیکرد که سرما حجسورانه را مطر

 اریبس یاقتصاد مل ییشکوفا یبرا -شده است  یسازاعتماد مفهوم

که  یاجتماع هیکند که نوع سرمااستدلال می امایمهم است. فوکو

آن تأثیر  یاقتصاد یغالب است بر نهادها نیای معدر جامعه

 بهیافراد غر نیب یها اعتماد عمومر آنکه د ی. جوامعگذاردیم

بزرگ  یها و بازارهاتوانند از توسعه شرکتوجود دارد بهتر می

را برحسب  یاجتماع هی(، سرما2001) نیکنند. کتاب ل تیحما

 یهاشبکه یوندهایپ قیکه از طر کندیم فیتعر یمنابع ابزار

ت. اس یاجتماع گرانیدر دسترس باز کنندیکه حفظ م یاجتماع

 گرانیکه توسط باز داندیگذاری مسرمایه ار یاجتماع هیسرما نیل

 یرارا ب یاجتماع هیسرما تیکتاب اهم نیشود. اانجام می یمنطق

 یدهد و درنتیجه نقش محورموردبحث قرار می یفرد جینتا

را  یبندطبقه یندهایو فرآ یدر تحرک اجتماع یاجتماع هیسرما

از پاتنم « کارآمد یموکراسساخت د»دهد. کتاب نشان می

لوم در ع یاجتماع هیسرما یادیبن یتجرب لیتحل دی(، شا1223)

 و یانجمن تیدهد که سطوح فعالباشد. او نشان می یاجتماع

 یدیعوامل کل -ها بودجه ای هااستیبرخلاف س -اعتماد در جامعه 

رن را در اواخر ق ایتالیدر ا یامنطقه یهادولت یبودند که اثربخش

 یاجتماع هیدهد که سرمانشان می تابک نیکردند. ا نییتع ستمیب

کورنول و ) مهم است اریبس یقو یاجتماع ینهادها جادیا یبرا

 (.2012، 4ادز

اون نقش تع تواندیم یاجتماع تیظرف با توجه به موارد فوق،

تمرکز  هیفرض نیبر ا و کند نییتب یامنطقه داریرا در توسعه پا

 تیبهبود ظرف تواندیم یاو منطقه یدارد که تعاون در جوامع محل

ه ب یاجتماع تی. ظرفنماید لیها را تسهافراد و سازمان یاجتماع

حل  ،یاجتماع یهادر تعامل هازمانافراد و سا ییعنوان توانا

از  یکی شود.می فیتعر داریمسائل مشترک و تحقق توسعه پا

ره قدرت مذاک شیافزا ،یامنطقه داریتعاون در توسعه پا یهانقش

 یااعض نیب یمشترک است. با تعاون و همکار یریگمیو تصم

ها در حل مسائل و افراد و سازمان یاجتماع تیجامعه، ظرف

 قدرت مذاکره و نی. اابدییم شیمشترک افزا یهایریگمیتصم

آورانه نو یراهکارها جادیمنجر به ا تواندیمشترک م یریگمیتصم

ود ش یطیمحستیو ز یاجتماع ،یدر مورد مسائل اقتصاد داریو پا

 .(2023لی و همکاران، )

 یاجتماع یهاشبکه جادیبه ا تواندیتعاون م ن،یبر ا علاوه

به  توانندیها مشبکه نیدر منطقه کمک کند. ا یقو

 جامعه یاعضا نیب اتیمنابع، اطلاعات و تجرب یگذاراشتراک

 شیمنجر به افزا تواندیم یگذاراشتراک نیمنطقه انجام دهند. ا

 تیتقو و یاجتماع بطبهبود روا د،یبه منابع و اطلاعات مف یدسترس

به توسعه  تواندیتعاون م ن،یبر ا علاوه شود. یامنطقه تیهو

ر د یدر منطقه کمک کند. با تعاون و همکار یمشارکت اجتماع

که  کنندیها احساس ماد و سازمانحل مسائل مشترک، افر

  اها رطرح یو اجرا یریگمیتصم یندهایمشارکت فعال در فرآ

4. Cornwell & Eads    3. Lin 2. Fukuyama 1. Burt 
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 داریدر توسعه پا یبهبود تواندیمشارکت م نی. اکندیم لیتسه

ها و امهو برن هااستیس نییها در تعافراد و سازمان رایز اورد،یب یامنطقه

 و دانش مشترک اتیو از تجرب کنندیها مشارکت مآن یاجرا نیهمچن

در  داریپا یبه توسعه اقتصاد تواندیتعاون م ن،یهمچن .برندیمبهره 

از منابع،  و استفاده عیتوز د،یدر تول یمنطقه کمک کند. با تعاون و همکار

تغال اش جادیو ا یصاددر عملکرد اقت یبهبود توانندیها مافراد و سازمان

به توسعه  تواندیتعاون م ن،یدر منطقه را داشته باشند. همچن

اه درآمد و رف شیکمک کند و به افزا یو کشاورز یمحل یوکارهاکسب

 افراد در منطقه منجر شود. یاقتصاد

 نیدارد. ا ینقش مهم یامنطقه داریتعاون در توسعه پا جه،یدرنت

 جادیها، اافراد و سازمان یاجتماع تیظرف شیبرافزا دیمدل با تأک

 بهبود قدرت مذاکره و ،یو توسعه مشارکت اجتماع یاجتماع یهاشبکه

؛ کندیم در منطقه کمک داریپا یاقتصاد عهمشترک و توس یریگمیتصم

 صورت زیر خلاصه کرد:ی موارد مذکور را بهبندجمع توانیمبنابراین 

 

 اینقش تعاون در توسعه پایدار منطقه

و  یدر سطح جهان یهدف اصل کیبه عنوان  داریتوسعه پا

زیست حفظ محیط ،یتوسعه اقتصاد نیبه دنبال تعادل ب ،ایمنطقه

 کیراستا، تعاون به عنوان  نیاست. در ا یو تحقق عدالت اجتماع

 ینقش مهم دار،یمهم در تحقق اهداف توسعه پا کردیمفهوم و رو

 ،یاجتماع یدهسازمان کلش کی. تعاون به عنوان کندیم فایرا ا

دهد تا با همکاری و تعامل متقابل، ها امکان میبه افراد و گروه

د را خو یزندگ طیمنافع مشترک خود را تحقق دهند و بهبود شرا

دارد.  داریدر توسعه پا یمهم اریدر منطقه نقش بس تعاون .رندیدر نظر بگ

 نیب اتیامکان اشتراک دانش، منابع و تجرب ،یدهسازمان کردیرو نیا

فراد و ا ،یتعاون یهاشبکه جادی. با اکندیمنطقه را فراهم م کی یاعضا

و  ندهایاز منابع مشترک، بهبود فرآ یبرداربه بهره توانندیها مسازمان

 نیبهبود توازن ب تواندیتعاون م ن،یبپردازند. همچن یوررهبه شیافزا

 نیب یکند. با همکاری و هماهنگ لیرا تسه داریپاتوسعه  یمناطق برا

به  یسدستر لیعادلانه منابع و تسه عیبه توز توانیمنطقه، م یاعضا

 افتیدست یاجتماع یهارساختیو ز یمانند آب، انرژ یخدمات اساس

 .(2021آمادور و همکاران، )

 داریپا یبه توسعه اقتصاد تواندیتعاون در منطقه م ن،یبر ا علاوه

 ،یشاورزک یهایتعاون لیمنطقه کمک کند. با تشک ییزاو اشتغال

صورت مشترک و به توانندیافراد م ،یو خدمات یصنعت دیتول

را  یمحلخود را ارتقا دهند و بازار یاقتصاد یهاتیفعال ،یهماهنگ

 یغلش یهافرصت جادیباعث ا نیکنند. ا تیتوسعه و تقو یبرا

شود. در منطقه می یرفاه اجتماع درآمد و شیجوانان و افزا یبرا

 داریاپ یتوسعه صنعت یراهبرد برا کیتعاون به عنوان  ن،یهمچن

ارد. منطقه د داریدر تحقق توسعه پا ینقش مهم د،یتول شیو افزا

ها، آن انیم کارمیمختلف و تقس عیصنا نیب یو همکار یناهماهنگ

و  عاتیو کاهش ضا یوربه حداکثر رساندن بهره توانیم

 پرداخت. یطیمح یهایآلودگ

و  یبه توسعه اجتماع تواندیتعاون در منطقه م ن،یهمچن

 لیمردم منطقه کمک کند. با تشک یزندگ تیفیک یارتقا

سکن به م یدسترس لیمسکن، بهبود مسکن و تسه یهایتعاون

شود. یم نیتضم یحق اساس کیتمام افراد به عنوان  یمناسب برا

 توسعهدر  یتعاون در حوزه آموزش و بهداشت نقش مهم ن،یهمچن

ردم م ،یو بهداشت یآموزش یهایتعاون لیدارد. با تشک یاجتماع

و  سطح دانش یبه ارتقا ،یصورت مشترک و هماهنگبه توانندیم

 .بندایدست  یاساس یبه خدمات بهداشت یخود و دسترس یآگاه

 ،یصاداقت داریبه توسعه پا تواندیتعاون در منطقه م ،یطورکلبه

 نیب یکمک کند. با همکاری و هماهنگ یزیستو محیط یاجتماع

 عیاز منابع، توز نهیبه یبرداربه بهره توانیمنطقه، م یاعضا

و حفظ  یتوسعه اقتصاد نیتعادل ب جادیعادلانه منافع و ا

 تیبه تقو تواندیم ونتعا ن،ی. همچنافتی زیست دستمحیط

ا کمک کند. ب منطقهی اعضا انیو اعتماد م یارتباطات اجتماع

منطقه،  یاعضا انیتعاون و تعامل م یهافرصت جادیا

 نیشود که امی تیافراد تقو انیو اعتماد م یارتباطات اجتماع

را  یگفرهن نیو ارتباطات ب یاجتماع یبهبود زندگ تواندیامر م

 به همراه داشته باشد. زین

 جادیا قیمنطقه از طر داریبه توسعه پا تواندیه متعاون در منطق

 جادیکمک کند. با ا اتیو تبادل دانش و تجرب یهمکار یهاشبکه

از دانش و  توانیمنطقه، م یاعضا یمشترک برا یهافرصت

 ینوآورانه برا یکرده و راهکارها یبرداربهره گریهمد اتیتجرب

 اتیتبادل دانش و تجرب نیداد. ا شنهادیپمنطقه را  داریتوسعه پا

 یهاینوآور جادیو ا یوربهره شیافزا ندها،یبهبود فرآ تواندیم

 .(2023لی و همکاران، را به همراه داشته باشد ) یمحل
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و  یدهسازمان کردیرو کیتعاون به عنوان  ت،ینها در

ا . بکندیفا م یامنطقه داریدر توسعه پا ینقش مهم ،یهمکار

 یزیستو محیط یاجتماع ،یعوامل اقتصادتوجه به تعدد و تنوع 

ام سفت و مستد یداریبه توسعه پا تواندیدر هر منطقه، تعاون م

اشتراک  مکانا ،یاجتماع یدهسازمان کردیرو نیکمک کند. ا

و  کندیمنطقه را فراهم م یاعضا نیب اتیدانش، منابع و تجرب

 .کندیم لیمنطقه را تسه داریو توسعه پا یزندگ طیبهبود شرا

 

یت ظرف ای از طریقنقش تعاون در توسعه پایدار منطقه

 اجتماعی

هبود هستند که ب یدیمنطقه دو عامل کل داریتعاون و توسعه پا

منطقه را  کی یزیستو محیط یاجتماع ،یاقتصاد طیشرا

نقش  دار،یبه توسعه پا یابیدست ی؛ اما براکنندیم نیتضم

 یتماعاج تیظرف است. تیحائز اهم اریبس زین یاجتماع تیظرف

اشاره دارد که در  ییهاو قدرت هایبه مجموعه منابع، توانمند

تا به طور  کندیها کمک مجامعه وجود دارد و به آن کی

 به اهداف مشترک کار کنند. یابیدست یمشترک و همکارانِ برا

 یهاشامل دانش، تجربه، شبکه توانندیم هاتیظرف نیا

رابطه  در جامعه باشند. مشارکت یها و ارادهمهارت ،یارتباط

 اریسنقش ب یاجتماع تیمنطقه، ظرف داریبا تعاون و توسعه پا

 نیو تعامل ب یهمکار ازمندیتعاون ن رای؛ زکندیم فایا یمهم

 یهمکار نیا تواندیم یاجتماع تیها است و ظرفافراد و گروه

 کی به عنوان یاجتماع تیظرف ،دیگرعبارتکند. به لیرا تسه

تعاون، ارتباطات و اعتماد  توسعهو  جادیا یمشترک برا نهیزم

در  یاجتماع تیظرف. کندیم تیجامعه را تقو یاعضا انیم

منطقه عمل  داریعامل مهم در توسعه پا کیبه عنوان  نجایا

 :رایز کند،یم

به  دتوانیم یاجتماع تیارتباطات و تعاملات: ظرف لی. تسه1

منطقه کمک کند. با  یاعضا نیارتباطات و تعاملات ب لیتسه

اعضا  ،یاجتماع یدهو سازمان یقو یارتباط یهاشبکه جادیا

 یهاکنند و از منابع و فرصت یهمکار گریکدیبهتر با  توانندیم

به  انندتویارتباطات و تعاملات م نیمشترک خود استفاده کنند. ا

 یاعضا نیب اتیو تبادل دانش و تجربتعاون  یهافرصت جادیا

 تواندیم اتیتعاون و تبادل دانش و تجرب نیمنطقه منجر شوند. ا

را  یمحل یهاینوآور جادیو ا یوربهره شیافزا ندها،یبهبود فرآ

 .(2023، 1دروبه همراه داشته باشد )

 شیبه افزا تواندیم یاجتماع تیاعتماد: ظرف شی. افزا2

 جادیها در منطقه کمک کند. با اافراد و گروه انیاعتماد م

اعتماد خود را به  توانندیافراد م ،یتعامل و همکار یهافرصت

دهند.  صیمنافع مشترک را تشخ نیکنند و بهتر شتریب گریکدی

 داریو توسعه پا ستدامتعاون م جادیا یبرا تواندیاعتماد م نیا

 مهم باشد. اریمنطقه بس

به  تواندیم یاجتماع تی: ظرفتیجمع ی. توانمندساز3

 یهافرصت جادیدر منطقه کمک کند. با ا تیجمع یتوانمندساز

ها و سطح دانش و مهارت شیآموزش و آموزش، افزا

ه منطق داریبه توسعه پا تواندیافراد در منطقه م یهایتوانمند

 اشتغال و رشد جادیبه ا تواندیم یتوانمندساز نیکمک کند. ا

 کمک کند. زیمنطقه ن یاقتصاد

در تعاون و  یاریبس تیاز اهم یاجتماع تیظرف ن،یبنابرا

 ت،یظرف نیا تیمنطقه برخوردار است. با توسعه و تقو داریتوسعه پا

وسعه و ت یفرهنگ نیارتباطات ب ،یاجتماع یبهبود زندگ توانیم

 کرد. لیمنطقه را تسه داریپا

 

 بر پیشینه تحقیق یمرور

و  یهمکار»( در مطالعه خود با عنوان 2022لی و همکاران )

انبه چندج یتجار ستمیس کیاز  تیدر حما یامنطقه یکپارچگی

و  یالمللنیتجارت ب کندیممطرح « داریبر توسعه پا یمبتن

و  ایرشد و توسعه در آس یدیکل یموتورها یخارج یگذارهیسرما

به  داریبوده است و نقش تجارت در کمک به توسعه پا هیانوسیاق

 مستی، سحالنیشناخته شده است. باا 2030در دستور کار  یخوب

-دیکوو یریگها و در طول همهچندجانبه در طول سال یتجار

در اصلاح و  شرفتیروبرو شده است و پ یمهم یهابا چالش 12

ند ک ندهیحال و آ یهابرآورده کردن خواسته یآن برا یروزرسانبه

مانند  ،یامنطقه یهایحال، همکار نیبوده است. در هم

 یبرا یاندهیبه طور فزا ،یگذارهیو سرما یتجار یهانامهتوافق

مورد توجه کشورها، از جمله در  داریبه مسائل توسعه پا یدگیرس

ن در ایاست.  افتهیشیافزا ،یطیمحستیو ز یاجتماع یهاحوزه

  از ردوتواند بهنتیجه رسیده شده است آنچه میمطالعه به این 

   1. Drew 
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های اقتصادی در توسعه پایدار نقش تلاطمات و نوسانات شاخص

 این چراکهی اجتماعی است هاهیسرماداشته باشد، استفاده از 

ی جهانی و ملی هاشوکرا از نوسانات و  ریتأثحداقل  هاهیسرما

( در مطالعه خود با 2021کنند. آمادور و همکاران )دریافت می

از  یکردی: رویبر همکار یمبتن داریسازی توسعه پامدل»عنوان 

 ریتعاب اردیمفهوم توسعه پا کندیممطرح « پوفیلیف یهاسیستم

. در این مطالعه با رویکرد را به وجود آورده است یمتعدد

به  یداریاپ لیوتحلهیتجز نتیجه رسیده شد کههمبستگی به این 

لزوماً  یستیاز بهز یفیهر تعر رایدارد ز یرفاه بستگ فینحوه تعر

 یهابه عنوان مجموعه توانیرا م یداری( که پا2) ست،ین داریپا

توسعه از طریق همکاری و ( 3ثابت در منطقه تجسم کرد؛ و )

ر تقویت بایستی ببنابراین  ردیگیممشارکت شکل پایدار به خود 

های اجتماعی در راستای بهبود همکاری جوامع برای حصول بنیان

در مطالعه ( 2017) 1و همکاران ایآملبه توسعه پایدار اقدام نمود. 

ر د یو انسان یاجتماع هیسرما تیریمد یبررس»خود با عنوان 

و  یتوسعه فرد یبرا کیاستراتژ یها به عنوان ابزارسازمان

 یهادگاهیدانش، د تیریمد یرهایمتغ نمودند مطرح« یسازمان

 هایسبرر جی. نتاهستنددانش  تیریمد یابزارها ،یو سازمان یفرد

مشترک، از عوامل مهم  یانشان داد که تعامل متقابل، مجموعه

مثبت  تواند اثراتاست که می یسازمان کیاستراتژ تیریاز ابعاد مد

 .دیافراهم نم یاجتماع هیرا با توجه به نقش سرما یو سازمان یفرد

 شیافزا یبررس»در مطالعه خود با عنوان  (2011) 2و همکاران یل

ای هدانش و ارتباطات در پروژه لهیبه وس میت یاجتماع هیسرما

 یهاتوسعه سیستم مطرح نمودند «اطلاعات یهاتوسعه سیستم

فشرده دانش است که لازمه آن  یپروژه همکار کیاطلاعات 

 نیمتخصص نیخصوص ببه میت یاجتماع هیسرما یسطح بالا

 میت یاجتماع هیمطالعه، سرما نیاست. در ا یفناوروکار و کسب

ماد و اعت ،ی: روابط اجتماعشودیم فیبا استفاده از سه مؤلفه تعر

 وکار وچشم انداز مشترک. دانش و ارتباطات متخصصان کسب

در نظر  میت یاجتماع هیمهم سرما یهابه عنوان مؤلفه یفناور

 یآورجمع یشوند. برامی میاند که منجر به عملکرد تشدهگرفته

پروژه  میت 12٦در  یوکار و فناورها از کارشناسان کسبداده

دل م یادیداده تا حد ز لیوتحلهیشده است. تجزانجام ینظرسنج

نداز از چشم ا یروابط اجتماع رسدیرا تائید کرد. به نظر م قیتحق

 با چشم سهیدر مقا رسدیتر است. به نظر ممهممشترک و اعتماد 

دارد. دانش و ارتباطات هر  یتریمشترک با عملکرد ارتباط قو زاندا

است که دانش و  نیمهم است، اما نکته توجه ا اریدو طرف بس

 هیرماس لیدر تشک رسدیوکار به نظر مارتباطات متخصصان کسب

، کاربردها هاتیداشته باشد. درباره محدود یشتریب ریتأث میت یاجتماع

ایی پوی»( به بررسی 2014) 3لین است. دهبحث ش شتریو مطالعات ب

سرمایه اجتماعی بر اساس یک مدل  نفوذاعمالحل مسائل سازمانی و 

، پرداخت. نتایج تحقیق نشان داد برای حل مسائل «مبتنی بر عوامل

. دینمایمسازمانی، سرمایه اجتماعی نقش مهمی در این راستا ایفا 

دانش،  یگذاراشتراکمیزان انگیزه و توانایی افراد برای کسب و به 

برای حل مسائل سازمانی، باید از  هاسازماننقش مهمی در بین دارد. 

 ازمانی استفاده نماید.برداری دانش سکشف و بهره

و  ییشناسا»( در مطالعه خود با عنوان 1402گوهری و همکاران )

 کردیا روشهر کرمانشاه بکلان داریمؤثر بر توسعه پا یهاشرانیپ لیتحل

 داریعه پامؤثر بر توس یهاشرانیپ نیترمهم ییشناسا به« مبنا ویسنار

 یاربردک قیاست. هدف تحق یپژوهندهیآ کردیشهر کرمانشاه با روکلان

به دو  ازیها و اطلاعات موردنساختار است. داده لیبر تحل یو روش مبتن

)استفاده از نظرات نخبگان(  یو روش دلف یاروش کتابخانه

نفر از کارشناسان،  10تعداد  قیتحق یاست. نمونه آمار شدهیآورجمع

افزار و پژوهشگران مربوطه است. با استفاده از نرم رانیمد

MICMAC ی. در خروجدیگرد ییشناسا یدیکل یهاشرانیپ 

و بار با د رهاینشان داد: که متغ جینتا مککیافزار مآمده از نرمدستبه

 گریکدیها بر آن یبالا یرگذاری( تأث%20. 21عدد ) یاگردش داده

 وهایسنار Morpholافزار مشهود است. سپس با استفاده از نرم

 یهارانشینشان داد که پ تحقیق مذکور جی. نتادیگرد نیو تدو یطراح

شهر و  یهوشمند ساز وزهدر ح یشهر یهارساختیز یتوانمندساز

 یدارا یمرز تیو موقع یگردشگر ،یاعتبارات دولت ک،یشهر الکترون

ستند. شهر کرمانشاه هکلان داریبر توسعه پاخالص  یاثرگذار نیبالاتر

 نیشتریبا ب ویسنار 1اعتبار،  یدارا یخروج یویسنار 2100از  نیهمچن

 یوهایرسنا عنوانو احتمال وقوع( به یری)اعتبار بالا، تکرارپذ ینرسیا

 ارائه شد. یینها

 یبررس»( در مطالعه خود با عنوان 1402و همکاران )یوسفی 

ه: مطالع )مورد داریتوسعه پا کردیبا رو یساختار شهر یابیو ارز

 کردیوربا  یساختار شهر یفیو ک یکم یابیارز به« (لیشهر اردب

 3. Lin 2. Lee et al 1. Amelia et al 
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 -یفیتوص قیتحق نیاست. روش ا لیدر شهر اردب داریتوسعه پا

و  یسازگار ت،یمنظور سه شاخص ظرف نیبوده و بد یلیتحل

ست. شده ابه کار گرفته داریتوسعه پا یدر راستا یعدالت اجتماع

 شاخص لیموجود و تحل یهایکاربر یکم یابیدر مرحله اول ارز

 یازلحاظ سازگار هایکاربر یفیک یابیدر مرحله دوم، ارز ت،یظرف

 یاعشاخص عدالت اجتم لیو تحل یسازگار سیماتر یریکارگبا به

 جیانجام گرفت. نتا SWOTو مدل  هیهمسا نیترکیبا مدل نزد

ود با کمب هایدهد اغلب کاربرنشان می ،یفیو ک یکم لیتحل

 یدر کاربر یناسازگار زانیم نیشتریب ن،یاند. همچنمواجه

 تیوضع نیاست. ا یو آموزش یمسکون ،یو بعدازآن، ادار یکارگاه

ه از عدم ک هاستیکاربر نیب یو ناهماهنگ یتعادلیب کنندهانیب

 .شودیم یناش یشهر زانیربرنامه  یدقت نظر کاف

( در مطالعه مروری خود با 1401احمدی بنی و همکاران )

ای هها در سیاستبر تعاونی دیبا تأک یاصل مردم محور»عنوان 

نمودند که  دیموضوع تأک نیبر ا« یاقتصاد مقاومت یکل

مهم،  نیبا درنظرگرفتن ا زین یاقتصاد مقاومت یکل یهااستسی

 شینهاد استوار نموده و توجه خوخود را بر اقتصاد مردم یهاانیبن

معطوف کرده است. گسترش تعاون در  یرا به اقتصاد مشارکت

 یعزم راسخ مل کیوجود  ازمندین یمحورجهت تحقق اصل مردم

هموار کردن راه و  یلازم برا یو قانون یحقوق داتیتمه جادیو ا

 جهینت نیا تینهاپژوهش، در نیاست. در ا ریمس نیرفع موانع ا

قق در جهت تح یاقتصاد مقاومت یکل یهااستیدست آمد که سبه

و  میصورت مستقبه نیاز قوان یاریاست و بس یمحوراصل مردم

 موضوع ارتباط دارند. نیبا ا میرمستقیغ

ارائه » با عنوانخود ( در مطالعه 1401رستگار و همکاران )

ول تعاون اص یبر مبنا یتعاون یهاشرکت یریپذرقابت یفیمدل ک

 یهارکتش یریپذرقابت یفیارائه مدل ک به« بیفراترک کردیبا رو

 بیفراترک کردیواصول تعاون با استفاده از ر یبر مبنا یتعاون

 کردیبا استفاده از رو 1322. در پژوهش حاضر در سال پرداختند

با  مندصورت نظامبه یو خارج یمطالعات داخل یهاافتهی ،یفیک

ت. قرار گرف یو بارسو موردبررس یساندوسک یاروش هفت مرحله

مقاله با روش مرور  43طه،یح نیمقاله جستجو شده در ا 232از 

 یهاقشن ب،یاساس آن با روش فراترک رانتخاب و ب کیستماتیس

سه  یاساس کدگذار. بر دیو استخراج گرد ییشناسا یرقابت

 یمقوله اصل کیعوامل در  نی، اودایافزار مکس کدر نرم یامرحله

 منظور سنجششدند. به یبندو دسته لیتحل یو هفت کد محور

 بیمطالعه از شاخص کاپا استفاده شد. ضر تیفیو کنترل ک ییایپا

 یبوده که در سطح توافق عال 20٦/0شده برابر با کاپا محاسبه

اون اصول هفتگانه تع ینشان داد که تمام جیقرارگرفته است. نتا

در  ی. توجه و لزوم بازنگررگذارندیبخش تأث نیا یریپذبر رقابت

به  یتعاون یهاشرکت یبر وفادار دیاصول هفتگانه تعاون و تأک

 جادیا یقدرتمند برا یابزار تواندیم تشان،یمنظور حفظ هوها بهآن

 گردد. هایتعاون داریپا یرقابت تیو حفظ مز

 سنجش« در مطالعه خود با عنوان (،1322و همکاران ) یاکبر یعل

 یشهر یاصول رشد هوشمند در نواح رشیدر پذ یاجتماع تیظرف

و با رویکرد میدانی و همبستگی به این نتیجه « : کاشان(ی)مطالعه مورد

 ن شهردر ای خزاق هیو ناح نیشتریبدر شهر کاشان بازار  هیناح رسیدند

 یرشد هوشمند دارند. در بررس رشیرا در پذ یاجتماع تیظرف نیکمتر

در  یاجتماع تیشهر کاشان مشخص شد ظرف یهاهیهر اصل در ناح

مسکن، حفاظت از  یهاها و فرصتچهاراصل توسعه انتخاب رشیپذ

آورانه نو یطراح یهااستفاده از فن ،یطیمحستیز یباز و نواح یفضاها

 ندارد. یجامعه و سهامداران تفاوت معنادار یهایهمکار قیو تشو

 

 روش و نمونه تحقیق

شده هبهره گرفت یبیها، از روش ترکداده لیمنظور تحلمطالعه، به نیدر ا

است. در  یو کم یفیک قیاز دو روش تحق یقیتلف ،یبیاست. روش ترک

ها داده لیتحل یبرا گرندد و ابزار پرسشنامه بازاز روش  ،یفیبخش ک

 یمفهوم یالگو نیو مضام رهایروش متغ نیشده است. در ااستفاده

ه سه مرحله شناس یو ط یکرد شناسه گذاریبا استفاده از رو قیتحق

قرار گرفتند. در مرحله  ییباز، محوری و انتخابی مورد شناسا یگذار

 ینامه باز موردبررساز پرسش شدهیگردآور یهاباز، داده یکدگذار

باز، در  یگذارقرارگرفته و مفاهیمی استخراج شد. پس از شناسه

 داتیپژوهش بر اساس تأک یمحور دهیابتدا پد ،یمحور یگذارشناسه

ها مورد لهشد. سپس مقو نییتع قیتحق ینظر یشوندگان و مبانپرسش

 یمیمدل پارادا کیها به شکل قرارگرفته و نحوه تعاملات آن ییشناسا

 یگذارناسهمرحله از روش ش نیسوم ،یانتخاب یگذارشد. شناسه یطراح

 یو مرحله اصل هینظر شیپالا ندیمرحله درواقع فرا نیاست. ا

 نیشیدو مرحله پ جیبر اساس نتا گر،ید عبارت است. به یپردازهینظر
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را به  یحورمقوله م بیترتنیاپرداخته و به هینظر دیبه تول ،یگذارشناسه

بهبود  ندازمیکه ن ییهاها ربط داده و مقولهمقوله گریمند به دنظام یشکل

از روش  زیپژوهش ن یبودند، اصلاح شد. در بخش کم یشتریو توسعه ب

 PLSافزار ( با نرمی)حداقل مربعات جزئ یمعادلات ساختار یسازمدل

دربخش کمی، مدل حاصل از بخش کیفی با  شده است.استفاده 3نسخه 

 گیرد.یمشنامه بسته، مورد اعتبارسنجی و آزمون قرار ابزار پرس

در دو مرحله گردآوری  هادادهبنابراین در این تحقیق اطلاعات و 

تدوین ادبیات  منظوربهاست. اول، در گام نخست  شدهلیتحلو 

موضوعی و تبیین چارچوبی برای تدوین الگو، طی یک پرسشنامه باز، 

پس از انجام هماهنگی، از طریق مراجعه حضوری، پست سفارشی و 

نفر از خبرگان تحقیق مورد نظرخواهی قرار  11پست الکترونیک از 

 هاشنامهپرسگرفت. لازم به توضیح است اشباع نظری پس از بررسی 

نفر رسیده شد و دیگر موضوع جدیدی استنباط  11با  هامصاحبهو 

وزارت تعاون، کار و رفاه  قیتحق نیا یجامعه آمارنگردید. دوم، 

که اداره کل تعاون، کار و  باشدیوابسته آن م یهاو سازمان یاجتماع

زم انتخاب شد. لا قیاستان کرمان به عنوان نمونه تحق یرفاه اجتماع

 اداره کل در نیا رانیو مد نیناسان، معاونبه ذکر است تعداد کارش

مرحله  یبرا قیبه عنوان نمونه تحق تماماًنفر هستند که  210مجموع 

ا مدل ب یاصل یهامقوله انیاعتبار روابط م یبررس کردی)رو یکم

برای اعتبارسنجی مدل ( یمعادلات ساختار یسازمدل کردیرو

 گروه یشناخت تیاطلاعات جمعمفهومی تحقیق انتخاب شدند. 

 :تحقیق به شرح ذیل استخبرگان 

 
 

 سن کیمصاحبه شوندگان به تفک یفراوان :8 شکل تیجنس کیمصاحبه شوندگان به تفک یفراوان: 2 شکل
 

 تیجنس کیمصاحبه شوندگان به تفک یفراوان: 9شکل 
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امه( گیری )پرسشنلازم به ذکر است روایی و اعتبار ابزار اندازه

در حقیقت همان نظر  کهمرور ادبیات موضوعی پژوهش با توجه به

متخصصان و خبرگان است، مورد ارزیابی قرار گرفت و پرسشنامه 

، به تائید اساتید محترم و تعدادی از ارائهشده، پیش از طراحی

 ییاز روا نانیاطم یبرامتخصصین این حوزه رسیده است. 

 یافراد یبر رو ینسخه آن در مطالعه مقدمات 11، نیز پرسشنامه

حلیل ها مورد تو پاسخ شد عیانتخاب شدند، توز یطور تصادفکه به

برای بررسی پایایی پرسشنامه نیز از روش  و بررسی قرار گرفت.

 یراکرونباخ ب یآلفا بیضره است. شدکرونباخ استفادهآلفای 

از  ترکه بزرگآمده دستبه 22/0، مقدار تحقیق حاضر پرسشنامه

که  رسید جهینتاین توان به . لذا میاست 7/0 مقدار استاندارد

 .برخوردار است یمناسب ییایاز پا های تحقیق حاضرپرسشنامه

 

 یافته های تحقیق

عاون مدل نقش ت یهاابعاد و مؤلفه ییشناسا یبرا قیتحق نیدر ا

، اداره کل تعاونی در اجتماع تیو ظرف یامنطقه داریدر توسعه پا

 نیاشتراوس و کورب کردیاز رو استان کرمان یکار و رفاه اجتماع

استفاده شد. لازم به ذکر است که  ادیداده بن یپردازهیدر نظر

 قیروش تحق نیها در اوتحلیل دادهآوری و تجزیهجمع ندیفرآ

زمان مو ه یاسهیمستمر مقا یکدگذار یصورت رفت و برگشتبه

کرد که محقق  دایادامه پ ییها تا جاآوری دادهگرفت. جمع انجام

مرتبط با مدل نقش  میو مفاه دهیا به مرز اشباع رسهدر داده

ل در اداره ک یاجتماع تیو ظرف یامنطقه داریتعاون در توسعه پا

استان کرمان که توسط  یتعاون، کار و رفاه اجتماع

 یشده بود در قالب الگوهاشوندگان مختلف مطرحمصاحبه

 .گرفت یجا ریتکرارپذ

ها، داده قیدق لیاست که با تحل لیاز تحل یباز جزئ یکدگذار

 یشود. براها انجام میکردن داده یبندو طبقه یگذارنام

 کیهر مفهوم بعد از تفک دیها بادر مقوله میمفاه قیدق یبندطبقه

متن  قیدق یبررس لهیوسخام به یهابرچسب بخورد و داده

 یهاشوند. داده یسازمفهوم یانهیزم یهاادداشتیها و مصاحبه

ل شوند تا به شکمی یشوندگان کدگذاراز مصاحبه شدهیآورجمع

 شوند. ییها شناساها و تفاوتشباهت یترراحت

و برای هر  شدهخواندهدر این مرحله ابتدا متن هر مصاحبه 

ها که دادهاست. هنگامی داکردهیپنکته کلیدی، یک کد تخصیص 

، محقق به دنبال سر برآوردها باز شد و مفاهیم از درون آن

ها مفاهیم را در قالب گردد که بتواند با کمک آنمصادیقی می

در  توان چیزهایمی هامقولهی کند. به کمک بنددستههایی مقوله

بنابراین در ادامه گام اول با کنار هم ؛ حال وقوع را توصیف کرد

اند که درواقع شدهشناسایی هامقولهقراردادن مفاهیم متناظر، 

 مفهوم و 2٦0بر این اساس تعداد باشد. بی از چند مفهوم میترکی

 مقوله فرعی شناسایی گردید. 41

 های فرعی احصا شده در پژوهش: مقوله2جدول 

 متناظر هیاول یکدها مفاهیم نشانگر

1 

 و آموزش یارتقاء آگاه

 یرسانیو آگاه یآموزش یهابرنامهتوسعه 

 هاارتقاء سطح دانش و مهارت 2

 مستمر یآموزش یهافرصت جادیا 3

 و تعاون یفرهنگ همکار جیترو 4

 یاجتماع یهاتیارتقاء ظرف 1

٦ 

 یاجتماع یهاشبکهی توانمندساز

 و تبادل اطلاعات یارتباط یهافرصت جادیا

 یو هماهنگ یهمکار جیترو 7

 یارتقاء اعتماد و همبستگ 2

 منابع یگذاربه اشتراک قیتشو 2

 یو تعهد به همکار زهیارتقاء انگ 10

 یاجتماع یهاشبکه یاثرگذار تیو تقو یابیارز 11

 یریپذتیفرهنگ مشارکت و مسئول جیترو 12

افراد و  یرگذاریتأث ایقدرت نفوذ  13

 ها در منطقهگروه

 تعاون یبرا زشیو انگ یرهبران محل یتوانمندساز

 تأثیرگذار یهاتیاز شخص تیحما 14



 03                                                                                                          ... اجتماعیای و ظرفیت نقش تعاون در توسعه پایدار منطقه

 یشرکت مردم یهافرصت جادیا 11

 محورفرهنگ تعاون جیترو 1٦

 تأثیرگذار یهاگروه یارتقاء اعتبار و اثربخش 17

 به منابع و اطلاعات یدر دسترس لیتسه 12

 و مذاکره یرگذاریتأث یهاارتقاء مهارت 12

20 

 ندیها در فراافراد و گروهمشارکت 
 گیریتصمیم

 جامعه یجلب مشارکت اعضا یبرا یریگمیتصم ندیدر فرا تیشفاف شیافزا

 یریگمیبه اطلاعات و دانش مرتبط با تصم یدسترس لیتسه 21

 هاافراد و گروه یو تعامل یارتباط یهاارتقاء مهارت 22

 مشارکت یهافرصت جادیا 23

 یاجتماع یهاها و انجمنو توسعه شبکه جادیبه ا قیتشو 24

 مشارکت تیجامعه از اهم یاعضا یارتقاء سطح آگاه 21

 یو اجتماع یمدن یهاو پاداش هازهیارائه انگ 2٦

27 

 یاستفاده از منابع محل ییتوانا

 هااز آن یبرداربهره یهاو روش یاز منابع محل یآگاه شیافزا

 یاز منابع محل یبرداردانش مرتبط با بهرهها و ارتقاء مهارت 22

 یاز منابع محل یبردارانتخاب و بهره ندیها در فرامشارکت افراد و گروه یهافرصت جادیا 22

 یاز منابع محل یبرداربهره یبرا یها و ارتباطات محلارتقاء شبکه 30

 منابع تیریمد یهاو روش هایبه فناور یدسترس لیتسه 31

 از منابع داریپا یبرداربهره یهاروش جیترو 32

 منابع یبردارمرتبط با بهره یهاو پاداش هازهیانگ جادیا 33

34 

قدرتمند و مؤثر در  یحضور نهادها
 منطقه

 یامنطقه داریو تعاون در توسعه پا یهمکار یبرا یشتریب یهافرصت جادیا

 هامشارکت افراد و گروه یمناسب برا طیشرا جادیا 31

 یامنطقه داریمرتبط با توسعه پا یهانهیها در زمو آموزش افراد و گروه یارتقاء سطح آگاه 3٦

 یامنطقه یهایو همکار یاتوسعه یهاپروژه یبرا یو فن یبه منابع مال یدسترس لیتسه 37

 یافرهنگ مشارکت و تعاون در اجتماع منطقه جیترو 32

 در منطقه یداریو پا یاتحقق اهداف توسعه درنهادها نقش  32

 داریدر توسعه پا یمرتبط با تعاون و همکار یهاو پاداش هازهیانگ جادیا 40

41 

 لیو توانمند در تسه یقو ینقش رهبر
 یتعاون و همکار

 یرهبر یالگو

 ارتباطات جادیا 42

 یبخشزهیانگ 43

 فرهنگ جادیا 44

 به منابع یدسترس لیتسه 41

 یبه نوآور قیتشو 4٦

 یریگمیتصم ندیفرآ لیتسه 47

42 

 یهاها و گروهسازمان یتوانمند
 در منطقه یمشارکت

 هایارتقاء توانمند

 یمحل یهایتوانمند جادیا 42

 فرهنگ مشارکت جیترو 10

 دانش تیریارتقاء مد 11

 و مشارکت زهیانگ شیافزا 12

 ینوآور یبرا نهیزم جادیا 13

 منابع یگذاربه اشتراک قیتشو 14

11 

ها در افراد و گروه یآموزش و آمادگ
 منطقه

 هاارتقاء دانش و مهارت

 یهمکار یبرا نهیزم جادیا 1٦

 ارتباطات تیتقو 17

 و مشارکت زهیارتقاء انگ 12

 فرهنگ تعاون جیترو 12

 ینوآور جادیا ٦0
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٦1 

 منطقه نیها و قوانسیاست

 یمشارکت یهاچارچوب جادیا

 یبه همکار قیتشو ٦2

 تعاملات لیو تسه میتنظ ٦3

 و عدالت تیشفاف شیافزا ٦4

 یاز مشارکت مردم تیحما ٦1

 یافتگیتوسعه یبرا نهیزم جادیا ٦٦

٦7 

 ایمنطقه یبه منابع مال یدسترس

 یاقتصاد یهافرصت جادیا

 یو خدمات عموم هارساختیتوسعه ز ٦2

 یاتوسعه یهااز پروژه تیحما ٦2

 یگذارهیسرما یبرا زهیانگ شیافزا 70

 اشتغال یبرا نهیزم جادیا 71

72 

 یهاو شبکه یوجود ارتباطات قو
 یاجتماع

 انتقال اطلاعات و دانش

 یهمکار یهافرصت جادیا 73

 مشارکت یبرا زهیانگ شیافزا 74

 هافرهنگ انیارتباطات م تیتقو 71

 اعتماد شیافزا 7٦

77 

 یاعتماد و همکار

 یهمکار یبرا یقو یهاهیپا جادیا

 و تداوم نانیاطم تیقابل شیافزا 72

 مشارکت یبرا زهیانگ شیافزا 72

 نفس افراداعتمادبه شیافزا 20

21 

و اشتغال در  یاقتصاد یهافرصت
 منطقه

 ینیکارآفر یبرا یاجتماع تیحما جادیا

 یمشارکت جامعه محل شیافزا 22

 هاآموزش و ارتقاء مهارت یهافرصت جادیا 23

 یو خارج یمحل یگذارهیسرما کیتحر 24

21 

موجود در  یو حکومت یاسیساختار س
 منطقه

 کنندهتیحما یهااستیس جادیا

 و عدالت تیشفاف شیافزا 2٦

 یمشارکت مردم یبرا نهیزم جادیا 27

 یحقوق انسانارتقاء  22

22 

 یزیرو برنامه یگذاراستیس

 یاتوسعه یهااستیس جادیا

 مشارکت جامعه یبرا نهیزم جادیا 20

 یارتقاء نظام اقتصاد 21

 اقشار مختلف نیب یهماهنگ شیافزا 22

23 

اون تع گاهیو جا یقانون یبسترها جادیا
 در قانون

 یقانون تیحما جادیا

 یروابط تعاون میتنظ 24

 انیحفاظت از حقوق تعاون 21

 یاتیو مال یمال یهازهیانگ جادیا 2٦

27 

 شیو پا یابیارز

 عملکرد تعاون یابیارز

 تعاون یاثربخش شیپا 22

 ارائه بازخورد سازنده 22

 تیارتقاء شفاف 100

101 

 یاجتماع یتوانمندساز

 و دانش یارتقاء آگاه

 هاییها و توانامهارت شیافزا 102

 یروابط اجتماع تیتقو 103

 و مشارکت یارتقاء رهبر 104

101 
 و تعاون یهمکار جیو ترو قیتشو

 یفرهنگ همکار جادیا

 یارتقاء ارتباطات اجتماع 10٦
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 اعتماد شیافزا 107

 یهمکار یهافرصت جادیا 102

102 

آموزش و ارتقاء  یهافرصت جادیا
 هامهارت

 یفرد یتوانمند شیافزا

 یو تعامل اجتماع یهمبستگ شیافزا 110

 یاجتماع یهاشبکه شیافزا 111

 مختلف یهاها در حوزهارتقاء مهارت 112

 در انتقال دانش لیتسه 113

 منابع یگذاراشتراک شیافزا 114

 یاجتماع تیظرف تیتقو 111

11٦ 

 یمؤثر برا یسازمان یتوسعه ساختارها
 منطقه داریتوسعه پا

 طیانطباق با مح جادیا

 یهمکار یهافرصت جادیا 117

 یریپذانعطاف شیافزا 112

 یمحل یهایارتقاء توانمند 112

 و مشارکت تیشفاف شیافزا 120

 رییتغ رشیو پذ ینوآور شیافزا 121

 یسازمان یریادگیدر  لیتسه 122

123 

 یمشارکت مردم جیترو

 یارتباطات اجتماع تیتقو

 یاجتماع تیظرف شیافزا 124

 داریتوسعه پا 121

12٦ 

ارتباطات ارتقای ارتباطات و  قیتعم
 مؤثر

 تبادل دانش و منابع شیافزا

 و اعتماد یهمبستگ تیتقو 127

 یقدرت اجتماع شیافزا 122

 یهمکار یمستحکم برا یهاهیپا جادیا 122

130 

 یمشارکت اجتماع جیترو

 یعموم یشناخت و آگاه شیافزا

 و مشارکت زهیانگ شیافزا 131

 یاعتماد و همبستگ شیافزا 132

 یاجتماع یهاتیها و ظرفتوسعه مهارت 133

134 

 یاعتماد اجتماع تیتقو

 و تعاون یهمکار شیافزا

 توسعه یمستحکم برا یهاهیپا جادیا 131

 به مشارکت زهیانگ شیافزا 13٦

 یریگمیتصم یندهایفرآ لیتسه 137

132 

 یعدالت اجتماع جیترو

 یمشارکت و همکار شیافزا

 یو اقتصاد یاجتماع یداریپا شیافزا 132

 یارتباطات اجتماع تیتقو 140

 اعتماد به نظام شیافزا 141

142 

 ستیزطیمح ازفرهنگ حفاظت  جیترو

 زیستحفاظت از محیط یبرا یهمکار شیافزا

 و شناخت مردم یآگاه شیافزا 143

 مشارکت فعال یبرا زهیانگ جادیا 144

 یاجتماع یهاتیها و ظرفتوسعه مهارت 141

14٦ 

 و اعتماد یفرهنگ همکار جیترو

 تعاون یاثربخش شیافزا

 ارتباطات مثبت جادیا 147

 اعتماد متقابل شیافزا 142

 یریگمیتصم یندهایفرآ لیتسه 142

110 

 یو هماهنگ ینظام همکار جیترو

 تعاون یاثربخش شیافزا

 ها و اشکالاتکاهش تداخل 111

 اعتماد و تعهد شیافزا 112
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 بهبود ارتباطات 113

 یریپذانعطاف شیافزا 114

 منابع یاثربخش شیافزا 111

 یاجتماع یهاتیتوسعه ظرف 11٦

117 

 یاجتماع یهارساختیتوسعه ز

 یارتباطات اجتماع شیافزا

 تعاون تیظرف شیافزا 112

 منابع یگذاراشتراک شیافزا 112

 یجمع یهایتوانمند شیافزا 1٦0

 یوربهره زهیانگ شیافزا 1٦1

 هاتوسعه مهارت شیافزا 1٦2

 یاجتماع یریپذانعطاف شیافزا 1٦3

1٦4 

 یمشارکت تیریمد جیترو

 تعهد و مشارکت شیافزا

 یمشارکت یحکمران جادیا 1٦1

 یاجتماع یهایتوانمند شیافزا 1٦٦

 یریپذانعطاف شیافزا 1٦7

 ارتباطات سازنده شیافزا 1٦2

 نوآورانه یهاشهیو اند زهیانگ شیافزا 1٦2

 یداریو پا یاثربخش شیافزا 170

171 

 یمحل یهاگروه جیترو

 یمحل تیحفظ و ارتقاء فرهنگ و هو

 یاستفاده از دانش محل 172

 یاقتصاد محل تیتقو 173

 یمحل یانسان یروین شیافزا 174

 ستیزطیحفاظت از مح 171

 یاجتماع تیارتقاء امن 17٦

 یانضباط اجتماع شیافزا 177

172 

 جوانان و زنان یتوانمندساز

 و اشتغال یآموزش یهابه منابع و فرصت یدسترس شیافزا

 یارتقاء نقش اقتصاد 172

 یاجتماع یهاشبکه تیتقو 120

 ارتقاء سلامت جامعه 121

 یریگمینقش زنان در تصم شیافزا 122

 تیو خلاق زهیانگ جادیا 123

 یارتقاء تعهد اجتماع 124

121 

 یاقتصاد محل تیتقو

 یمحل ییاشتغالزا

 یدرآمد محل شیافزا 12٦

 یمحصولات محل یتقاضا برا شیافزا 127

 ارزش افزوده در محله جادیا 122

 یخارج یهایبه ورود یکاهش وابستگ 122

 یو سنت یدست عیحفظ صنا 120

 یبخشزهیارتباطات و انگ تیتقو 121

122 

 منطقه یتوسعه اجتماع

 یاجتماع یاعتماد و همبستگ شیافزا

 یاجتماع یهاشبکه تیقوت 123

 یریپذمشارکت و شرکت شیافزا 124
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 یاجتماع تیامن جادیا 121

 یارتقاء تعهد اجتماع 12٦

 یاجتماع تیو رضا زهیانگ شیافزا 127

 یو انسجام اجتماع یتوسعه فرهنگ همبستگ 122

122 

 زیست منطقهحفظ محیط

 یعیحفاظت از منابع طب

 پسماند تیریارتقاء مد 200

 ریدپذیتجد یهایاستفاده از انرژ شیافزا 201

 یستیحفظ تنوع ز 202

 هوا و آب یکاهش آلودگ 203

 یطیمح یارتقاء آگاه 204

 منابع یداریپاارتقاء  201

20٦ 

 افراد در منطقه یتوانمندساز

 یها و دانش فنمهارت شیافزا

 آموزش و پژوهش یهافرصت جادیا 207

 ینیکارآفر یهافرصت جادیا 202

 یابتکار محل کیتحر 202

 اعتماد به نفس و اعتماد متقابل شیافزا 210

 یمحل یرهبر تیتقو 211

 یبخشزهیو انگ زهیارتقاء انگ 212

213 

 دنیبه مشارکت در فرآ لیتما تیتقو

 منطقه داریتوسعه پا

 یمحل یها و نهادهااعتماد به سازمان شیافزا

 و عدالت تیارتقاء شفاف 214

 به منابع یدسترس شیافزا 211

 یبخشزهیو انگ زهیانگ کیتحر 21٦

 اشتغال یهافرصت جادیا 217

 یارتباطات اجتماع تیتقو 212

 یارتقاء تعهد اجتماع 212

220 

مقاومت در برابر تحولات و  شیافزا

 موجود در منطقه راتییتغ

 یریپذارتقاء انعطاف

 یقو یاجتماع یهاشبکه لیشکت 221

 یمحل یهایتوانمند شیافزا 222

 یو اقتصاد یاجتماع تیامن جادیا 223

 یمحل تیهو تیتقو 224

 یو اقتصاد یاجتماع یهارساختیتوسعه ز 221

 یاجتماع یارتقاء همبستگ 22٦

227 

اقتصاد، اجتماع و  نیتعادل و توازن ب

 در منطقه ستیزطیمح

 یعیحفاظت از منابع طب

 .داریپا یتوسعه اقتصاد 222

 یرفاه اجتماع شیافزا 222

 یتوسعه مشارکت 230

 یتحقق انصاف و توازن اجتماع 231

 داریوکار پاکسب یهافرصت جادیا 232

 یرسانارتقاء آموزش و اطلاع 233

 یمحل یتوانمند شیافزا 234
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231 

 اردیدر توسعه پا یداریو پا یاثربخش

 منطقه

 یاقتصاد محل تیتقو

 ییغذا تیارتقاء امن 23٦

 یارتباطات محل تیتقو 237

 یاجتماع یهارساختیارتقاء ز 232

 اعتماد متقابل شیافزا 232

 یتحقق عدالت و توازن اجتماع 240

241 

 یخوب شهر یحکمران

 یمشارکت شهروند

 و عدالت تیشفاف 242

 داریپا یشهر یزیربرنامه 243

 یمحل یتوسعه اقتصاد 244

 یفرهنگ تیحفظ هو 241

 یشهر یهارساختیارتقاء ز 24٦

 داریپا یشهرها جادیا 247

242 

 یاقتصاد یداریپا

 اشتغال یهافرصت جادیا

 یوکارهای محلتوسعه کسب 242

 یمحل دیتول شیافزا 210

 یمحل یهایتوانمند شیافزا 211

 یمحل یتوسعه صادرات و بازارها 212

 یارتقاء توازن تجار 213

 یارزش افزوده محل جادیا 214

211 

 تعاون

 منابع یاشتراک گذار ییتوانا

 حل مسائل ییتوانا شیافزا 21٦

 گیریتصمیم ییتوانا شیافزا 217

 اتیانجام عمل ییتوانا شیافزا 212

 و تحول رییتغ ییتوانا شیافزا 212

 یتوسعه مشارکت ییتوانا شیافزا 2٦0

  منبع: تحقیق حاضر

ها مقوله ریها به زمقوله یربط ده ندیفرآ ،یمحور یکدگذارر د

 یکدگذار نی. ااست و ابعاد هایژگیها در سطح ودادن مقوله وندیو پ

 کیحول محور  یشده است که کدگذار دهینام یمحور لیدل نیبه ا

ل و ابعاد حاص هایژگیها ومرحله، مقوله نیدر ا. ابدی یمقوله تحقق م

گیرد تا دانش خود قرار می یو سر جا شدهنیباز، تدو یاز کدگذار

 .(2001 ی،گردد )ل جادیدر مورد روابط ا یندهایفرا

 

 کدگذاری انتخابی

 داریمدل نقش تعاون در توسعه پا ،یباز و محور یدر کدگذار

در اداره کل تعاون، کار و رفاه  یاجتماع تیو ظرف یامنطقه

 طیکه شامل شرا ییاستان کرمان توسعه داده شد، الگو یاجتماع

 یاجرا ،گرمداخله طیشرا ی،انهیزم طیشرا نی(، تدویمقدم )عل

 یابانتخ یاست. کدگذار هااستیس یابیراهبردها و ارز ،هااستیس

را  یاصل یکاربرده، مقولهرا به یکدگذار یقبل یهاگام جینتا

ا ارتباط همقوله ریمند به سانظام یکند و آن را به شکلانتخاب می

و  هیفبه تص ازیکه ن یهایو مقوله بخشدیداده ارتباطات را اعتبار م

. (1220، نیدهد )اشتراوس و کوربدارند را توسعه می شتریتوسعه ب

 نیشده بارتباط شناسایی یبر اساس الگو یانتخاب یکدگذار

 .شودشروع می ،یمحور باز و یها در کدگذارمقوله ریها و زمقوله

.دهدنشان می یفیرا در بخش ک قیتحق یینها یالگو (4)کل ش
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 : مدل مفهومی تحقیق0شکل 

 گیریبرازش مدل اندازه

های بارهای عاملی، گیری از طریق شاخصبرازش مدل اندازه

، میانگین واریانس 1(CRآلفای کرونباخ، پایایی ترکیبی )

بررسی  ،3)واگرا( صیتشخو روایی  2(AVEشده ) استخراج

 یعامل یبارها یتمام گردیده است. براساس نتایج تحقیق

درصد،  21 ننایو در سطح اطم 0/  1ها، بالاتر از شاخص

و مقادیر  (است 0/  01زیر  یداریسطح معن)هستند  داریمعن

( که قراردادند -192٦+ و 192٦ خارج از بازه یآماره ت

از این لحاظ در  هاسازهاین موضوع است که  دهندهنشان

 سطح مطلوبی قرار دارند.

 

 پژوهش یشده متغیرهامیانگین واریانس استخراج

( نشان AVE) شدهاستخراجشاخص میانگین واریانس 

دهد که چه درصدی از واریانس سازه موردمطالعه تحت می

تأثیر نشانگرهای آن بوده است. محققان مختلف، حداقل مقدار 

( 2در نظر گرفتند. جدول ) 091برای این شاخص را  قبولقابل

متغیرهای پژوهش را نشان  شدهاستخراجمقادیر واریانس 

 .دهدمی

 متغیرهای پژوهش شدهاستخراج: میانگین واریانس 8 لجدو

 AVE متغیرها

 09٦32 شرایط علی

 09134 مقوله محوری

 097٦0 یانهیزم شرایط

 09121 گرشرایط مداخله

 09774 راهبردها

 09٦72 پیامدها

  های پژوهشمنبع: یافته

 

شود میانگین طور که در جدول فوق مشاهده میهمان

مربوط به متغیرهای اصلی پژوهش بالاتر  شدهاستخراجواریانس 

 دهد.می نشانباشد که مناسب بودن این شاخص را می 091از 

 

 ضریب آلفای کرونباخ و پایایی ترکیبی متغیرهای پژوهش

 یریگاندازه یهاروش نیتراز متداول یکرونباخ یک یضریب آلفا

رونباخ ک یآلفا ضریب پرسشنامه است. یو یا پایای یاعتمادپذیر

د ها، عقایها، قضاوتبودن نگرش یبعدتک زانیسنجش م یبرا

رود. به کار می ستیها آسان نآن یریگاندازه که یو سایر مقولات
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 تا چه حد برداشت پاسخگویان از سؤالات مینیبب میخواهیدرواقع م

علاوه بر  یسازی معادلات ساختاربوده است. در مدل یکسان

بی ی ترکیبه نام پایای یکرونباخ، شاخص دیگر یشاخص آلفا

(CR نیز بدین منظور به کار )برای آلفای قبولقابل. حد رودمی 

( ضریب 3شده است. جدول )معرفی 097کرونباخ و پایایی ترکیبی 

 .دهدآلفای کرونباخ و پایایی ترکیبی متغیرهای پژوهش را نشان می

 : ضریب آلفای کرونباخ و پایایی ترکیبی متغیرهای پژوهش9جدول 

 ضریب پایایی ترکیبی ضریب آلفای کرونباخ متغیرها

 09211 09741 شرایط علی

 09271 09733 مقوله محوری

 09211 0972٦ یانهیزم شرایط

 09241 09714 گرشرایط مداخله

 09271 09230 راهبردها

 09204 09714 پیامدها

   های پژوهشمنبع: یافته

 یشود عدد آلفاطور که در جدول فوق مشاهده میهمان

 یلاصی رهایمتغ یبیترک یمقادیر پایای نیکرونباخ و همچن

مناسب بودن  دهندههستند که نشان 0/  7تر از پژوهش بزرگ

 باشد.ها میاین شاخص

 یاز مقدار ت Smart PLSافزار با توجه به اینکه در نرم

قدار این م و شودبودن ضرایب استفاده می داریمعن یبررس یبرا

 یداریمعن یبررس یبرا ،باشدمی 1/ 2٦درصد عدد  1 یخطا یبرا

مفروض فوق استفاده  عدد روابط با یاز مقایسه مقدار آماره ت

 شتریب 1/  2٦از مقدار  یآماره تکه اگر مقدار طوری. بهگرددیم

( 1ی شماره )هاشکلاست.  داریمعن، شدهباشد، رابطه نشان داده

ی تی متغیرهای پژوهش و مقدار داریمعن( به ترتیب ضرایب ٦و )

 دهند.ضریب مسیر متغیرهای پژوهش را نشان می

 
 : ضریب معناداری متغیرهای پژوهش9شکل 
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 ( تمامی روابط مدل معنادار است.1با توجه به شکل )

 
 : مقدار ضریب مسیر متغیرهای پژوهش8شکل 

 شده است.( نشان داده٦) ها در جدولآن یدارعنی مربوط به م جیو نتا ریمس بیافزار، ضرانرم یبا توجه به خروج

 

 ها: ضرایب اثرگذاری متغیرها و معناداری آن0جدول 

 مسیر
 نتیجه tضریب  ضریب مسیر

 به متغیر از متغیر

 معنی دار 322/2 314/0 محوری شرایط علی

 معنی دار 022/2 10٦/0 راهبردها یانهیزمشرایط 

 معنی دار 001/2 422/0 راهبردها گرشرایط مداخله

 معنی دار 22٦/2 071/0 راهبردها محوری

 معنی دار 002/32 220/0 پیامدها راهبردها

    های پژوهشمنبع: یافته

نقش تعاون در  بر اساس مدل طراحی شده در این تحقیق

ل اداره ک یاجتماع تیای بر اساس مدل ظرفمنطقه داریتوسعه پا

 ،یعل طیاستان کرمان تحت تأثیر شرا یتعاون، کار و رفاه اجتماع

ها و تعاملات، گر و کنشمداخله طیشرا ،یانهیزم طیشرا

نطقه، م یتوسعه اجتماع ،یاقتصاد محل تیشامل تقو ییامدهایپ

 تیافراد در منطقه، تقو یزیست منطقه، توانمندسازحفظ محیط

مقاومت  شیمنطقه، افزا داریتوسعه پا ندیر فرآبه مشارکت د لیتما

 نیموجود در منطقه، تعادل و توازن ب راتییدر برابر تحولات و تغ

در  یداریو پا یدر منطقه، اثربخش ستیزطیاقتصاد، اجتماع و مح

 یداقتصا یداریو پا یشهر بخو یمنطقه، حکمران داریتوسعه پا

مفهوم گسترده و  کیبه عنوان  داریتوسعه پا را به همراه دارند.

اع اجتم ست،یزطیمختلف ازجمله اقتصاد، مح یهادر حوزه یاساس

مفهوم با هدف تأمین  نیو فرهنگ مورد توجه قرار گرفته است. ا

 یهالنس یازهایتأثیرات آن بر ن نکهینسل حاضر بدون ا یازهاین

 اردیاپ توسعه شود.کند، مطرح می دیرا تهد ستیزطیمح ایو  یآت

موضوع مورد توجه قرار  کیعنوان دهه است که به کیاز  شیب
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ر در سراس یها و جوامع مدنها، دولتآن توسط سازمان میگرفته و مفاه

 ها،ستایبر س قیعم یریمفهوم تأث نیشود. امی یجهان بحث و بررس

از  داریتوسعه پا دارد. یو اقتصاد یاجتماع یهاتیو فعال هایزیربرنامه

 شود:می ریشده است که شامل موارد زتشکیل یابعاد مختلف

ش کاه ،یعیشامل حفاظت از منابع طب نی: ایطی. ابعاد مح1

 شود.می یستیو حفظ تنوع ز یآلودگ

 یصادرشد اقت جادیبه دنبال ا داری: توسعه پای. ابعاد اقتصاد2

مؤثر و  یهایگذارهیاشتغال و سرما یهافرصت جادیمستدام، ا

 جامعه است. یبرا دیمف

 حفظ ،یانصاف اجتماع شیشامل افزا نی: ای. ابعاد اجتماع3

 ود.شصورت عادلانه میارتقاء سلامت و آموزش به ،یحقوق انسان

و  هاتیهو تیبه حفظ و تقو داری: توسعه پای. ابعاد فرهنگ4

با  دیدهد و تأکید دارد که توسعه بامی تیاهم یمحل یهافرهنگ

 نیا انجام شود. یها و اعتقادات محلهماهنگ با ارزش یکردیرو

 است که داریهای گوناگون توسعه پادهنده ویژگیابعاد نشان

 است. مفهوم نیجوانب مختلف ا نیب یبه تعامل و هماهنگ ازمندین

شده در مدل تحقیق بر اساس ابعاد توسعه مؤلفه های شناسایی

 :شودبندی میپایدار به شرح ذیل طبقه

 ایشده با ابعاد توسعه پایدار منطقههای فرعی شناسایی: انطباق مقوله9جدول 

 شده در مدلهای فرعی شناساییمقوله ابعاد توسعه پایدار
 در منطقه ستیزطیاقتصاد، اجتماع و مح نیتعادل و توازن ب زیست منطقهحفظ محیط یطیابعاد مح

 یابعاد اقتصاد
در  یداریپا و یاثربخش در منطقه ستیزطیاقتصاد، اجتماع و مح نیتعادل و توازن ب یاقتصاد یداریپا یاقتصاد محل تیتقو

 منطقه داریتوسعه پا

 یابعاد اجتماع
 شیافزا- منطقه داریتوسعه پا ندیبه مشارکت در فرآ لیتما تیتقو- افراد در منطقه یتوانمندساز منطقه یتوسعه اجتماع

 در منطقه ستیزطیاقتصاد، اجتماع و مح نیتعادل و توازن ب موجود در منطقه راتییمقاومت در برابر تحولات و تغ

 یخوب شهر یحکمران یابعاد فرهنگ

  :شود با توجه به موارد فوق پیشنهاد می

و  یاز همکار یفرهنگ جادی: ایفرهنگ همکار جی. ترو1

مشارکت فعال در  یها براآن یدهزهیافراد و انگ انیتعامل م

 .یتعاون یهاتیفعال

 راهبرد کی: به عنوان یکار یهامیها و تانجمن لی. تشک2

ها و انجمن توانیم ،یاجتماع یهاتیاستفاده از ظرف یعمده برا

 یاتوسعه یهاها و برنامهانجام پروژه یرا برا یکار یهامیت

 داد. لیتشک

 یراب ییفضاها جادی: ااتیدر تبادل دانش و تجرب لی. تسه3

مختلف، مانند  یهاافراد و گروه نیب اتیتبادل دانش و تجرب

 مشترک. یهاتوسعه و آموزش یهاها، نشستکارگاه

 و جادیاز ا یبانی: پشتیاجتماع یکسب و کارها جی. ترو4

 جادیا و داریکه با هدف توسعه پا یاجتماع یکسب و کارها تیتقو

 .کنندیم تیاشتغال در منطقه فعال

در  یگذارهی: سرمایاجتماع یهارساختی. توسعه ز1

ه ب تواندیمانند آموزش و بهداشت، که م یاجتماع یهارساختیز

 کمک کند. یامنطقه داریتوسعه پا

: یریگمیو تصم یزیردر برنامه یمشارکت اجتماع جی. ترو٦

 یندهایدر فرآ یمشارکت اجتماع یبرا ییهافرصت جادیا

 .یامرتبط با توسعه منطقه یریگمیو تصم یزیربرنامه

از  یآگاه شی: افزایاجتماع یریپذتیمسئول جی. ترو7

 و یمثبت اقدامات فرد یو اثرگذار یاجتماع یریپذتیمسئول

 .داریتوسعه پا یبر رو یگروه
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Abstract 

Purpose of this research is to evaluate the role of cooperation in regional sustainable development 

based on the social capacity model and it was done in a mixed (qualitative quantitative) way. 

qualitative part was conducted using the Foundation's data approach with 15 experts in the field of 

development and cooperation and targeted and snowball sampling. In qualitative part, after 3 stages 

of open, central and selective coding, model including 6 main categories, 45 sub-categories and 260 

concepts was presented. In the quantitative part, PLS approach was used to validate the model. 

statistical population of this research is the Ministry of Cooperation, Labor and Social Welfare and 

its affiliated organizations, and General Administration of Kerman was selected. the number of 

experts, assistants and managers of this General Department is 250 people, all of whom were selected 

as research samples. To collect data in the quantitative part, a researcher-made questionnaire based 

on a model containing 45 items were used in the form of 5-point Likert scale. results of the 

quantitative section showed that the causal conditions had an effect on the central category and 

intervening conditions, the contextual conditions and the central category had an effect on the 

strategies; Also, strategies affect the consequences of evaluating the role of cooperatives in regional 

sustainable development based on the social capacity model of the General Directorate of 

Cooperatives affects work and social welfare in Kerman province. The results show that the model 

of this research is suitable for the awareness of managers in the field of concepts and categories 

affecting the evaluation of the role of cooperation in sustainable regional development based on the 

social capacity model. 
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