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   چکیدٌ

حیش أّبی هْبست ضغلی ٍ ساثغِ ٍ تًبییتَالفِ غلاحیتی ٍ ؤّبی وبسآفشیٌی دس ه ضٌبسبیی سغح ٍیژگی ّذف پژٍّص :َدف    
 ی ٍاحذّبی ربهغ داًطگبُ آصاد اسلاهی است.ّبی داًطگبّ ّب دس وتبثذاساى وتبثخبًِ ضٌبختی ثش ایي ٍیژگی یشّبی روؼیتهتغ

ّبی  اص وتبثذاساى وتبثخبًِ ًفش 109ول ربهؼِ آهبسی  تحلیلی است. -سٍش آى پیوبیص ًَع تحمیك، تَغیفی ٍ :پژيَص زيش  
 هَسد 823/0 ثب آلفبی وشًٍجبخ اظْبسیثب استفبدُ اص پشسطٌبهِ خَد ٍاحذ ربهغ ثَدًذ وِ ثِ غَست سشضوبسی ٍ 15داًطگبّی دس 

، آصهَى وشٍیت ثبستلت، تحلیل KMO)ضبخع استٌجبعی آهبس تَغیفی ٍ ّب دس دٍ سغح آهبستزضیِ ٍ تحلیل دادُ گشفتٌذ. سٌزص لشاس
 غَست گشفت.  اس. پی. اس. اس. ( ثب ًشم افضاسTٍ آصهَى  ٍاسیبًس یه سَیِ، ضشایت ّوجستگی ٍ تؼییي

 ساثغِ هؼٌبداسی ثیي وتبثذاساى ثِ عَس هؼٌبداسی اص حذ هتَسظ ثیطتش ثَد ٍّبی غلاحیتی وبسآفشیٌی دس  ٍیژگی َا:یافتٍ    
داضت. ثیي ثشخی هتغیشّبی  ٍرَد وتبثذاساى سغح تحػیلات هذسن تحػیلی وتبثذاسی ٍّبی غلاحیتی وبسآفشیٌی ثب  ٍیژگی

ثیطتشیي احشگزاسی ثِ عَسی  ،داضت هؼٌبداسی ٍرَد ّبی غلاحیتی وبسآفشیٌی ساثغِ هخجت، هستمین ٍ ٍیژگی ضٌبختی ٍ روؼیت
ّبی وبسی ثب  سی ثش هَارِْ ثب چبلصووتشیي احشگزا دسغذ( 1/16ٍ) 401/0 ّبی ًَ ثب حل ضٌبختی ثش ٍیژگی اسائِ ساُ هتغیشّبی روؼیت

ٌذی ث رِثَد ّبی ًَ، هذیشیت هبلی ٍ حل ضغلی دس اسائِ ساُهْبست ّبی  تَاًبیی ّبی غلاحیتی ٍ ثیي ٍیژگیاست.  ثَدُدسغذ( 2)14/0
 داضت.  ضٌبختی وتبثذاساى ساثغِ هؼٌبداسی ٍرَد هتغیشّبی روؼیتثب وٌتشل ویفیت خذهبت  ٍ

ٌضلِ ّبی ایي پژٍّص، ثِ ه، یبفتِّبی داًطگبّی وتبثخبًِ اًذن دس حَصُ وبسآفشیٌی وتبثذاساى ثب ٍرَد هتخػػبى :اثس اصالت   
  است. ّبی داًطگبّی وتبثخبًِ تبثذاساىوبسآفشیٌی و غلاحیتیّبی  سٍیىشدی ًَ دس هغبلؼِ ٍیژگی

 .ّبی داًطگبّی  بًِوتبثخ داًطگبُ آصاد اسلاهی، وتبثذاساى،وبسآفشیٌی،  :َای کلیدی ياژٌ
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                                    مقدمٍ

طَسّب دس فشایٌذ تَسؼِ وسسبًی  ٍ هشاوض اعلاعّب  وتبثخبًِ

حَی وِ ثذٍى ٍرَد وٌذ ثِ ً ًمص اسبسی ٍ حیبتی ایفب هی

پزیش ًخَاّذ ثَد.  ای اهىبى دستیبثی ثِ چٌیي تَسؼِ ْب،آً

بتی ّستٌذ ّبی خذه سسبًی، سبصهبى ّب ٍ هشاوض اعلاع وتبثخبًِ

ْب پیًَذ ربهؼِ داًطگبّی ثب داًص ٍ وِ سسبلت اغلی آً

اعلاػبت اص عشیك خذهبت وبسآهذ است )ًبئیذ، ًَسٍصی، 

چِ ثیطتش  دس ّوبٌّگی ّش(. ایي خذهبت ثبیذ 1391 حویذی،

وٌٌذُ ٍ  صّبی دس حبل تغییش ربهؼِ استفبدٍُ ًیب ّبثب اًتظبس

ّبی ًَ ٍ رذیذ است ثبضذ.  خبستِ اص ایذُوبسثشاى وِ ثش

َصضی، پشٍسضی ٍ ّبی داًطگبّی ثِ ػٌَاى هٌبثغ آه وتبثخبًِ

ّب ّستٌذ. سضذ ویفی آهَصش یه داًطگبُ  اعلاػبتی داًطگبُ

هیضاى سضذ وتبثخبًِ آى داًطگبُ داسد. ثذیْی استجبط هستمیوی ثب 

است وتبثخبًِ ثب داسا ثَدى اهىبًبت پیطشفتِ، هٌبثغ اعلاػبتی 

سٍصآهذ ٍ وتبثذاساى هتخػع هی تَاًذ ًمطی هَحشتش داضتِ 

ل هَفمیت یب ػذم ثبضذ. وتبثذاساى داًطگبّی ًخستیي ػبه

ش ث آًبى  ّبی صیشا اسبس فؼبلیت ّستٌذ ّب هَفمیت وتبثخبًِ

،  5، اسصش آفشیٌی 4پزیشی ، هخبعش3ُ، پَیبیی2، ًَآٍسی1خلالیت

ّبی  . ثٌبثشایي وتبثخبًِاستَاس استًیبص ثِ پیطشفت ٍ سلبثت 

 ثشایّبی غحیح ٍ اغَلی  سیضی ثبیذ ثب ثشًبهِ داًطگبّی 

ستؼذاد اشیٌی، رزة وتبثذاس وبسآفشیي ٍ ثبوبسآف  تمَیت سٍحیِ

. هغبلؼِ ٍ سضذ ٍ تَسؼِ دٌّذ سا ّب ٍ حوبیت اص آًبى، داًطگبُ

ّب  سبصهبىّبی وبسآفشیٌی وبسوٌبى دس ّوِ  ٍیژگیثشسسی 

اص ایي  ّبی داًطگبُ آصاد اسلاهی  ضشٍسی است ٍ وتبثخبًِ

ّب ثشای سضذ ٍ تَسؼِ سبصهبى ًیستٌذ. ایي وتبثخبًِ بلبػذُ هستخٌ

ّبی پژٍّطی ٍ  ٍ ایفبی ًمص ولیذی دس گستشش فؼبلیت

سیضی هٌبست دس  ، ًیبص ثِ ثشًبهِ صاد اسلاهیبُ آآهَصضی داًطگ

اى فؼلی ٍ رزة افشاد وتبثذاسساستبی تمَیت سٍحیِ وبسآفشیٌی 

ب پیص اص اًزبم چٌیي (. اه1392)اثبرسی، وبسآفشیي داسًذ

                                                 
1
. Creativity 

2
. Innovation 

3
. Dynamism 

4
. Risk-taking 

5
.Value Creativity 

 ّبیفشیٌی وتبثذاساى وتبثخبًِّبی وبسآٍیژگی ثبیذّبیی، فؼبلیت

ت دس لبل -حذالل دس سغح ٍاحذّبی رــبهغ –یداًطگبّ

ثٌبثشایي پژٍّطی هستمل هَسد هغبلؼِ ٍ سٌزص لشاس گیشد. 

ّبی وبسآفشیٌی  شاد ٍیژگیستخثب ا پژٍّص حبضش دسغذد است

ثش  ،اص سَی غبحت ًظشاى ْبآًٍ گضیٌص  غلاحیتیلفِ ؤهدس 

 ایي ، سغحداًطگبّی ّبی اسبس ضشایظ هَرَد وتبثخبًِ

اثغِ ٍ وتبثذاساى، ضٌبسبیی ٍ س دس اظْبسیثب خَدسا  ّب ٍیژگی

 هطخعحیش هتغیشّبی روؼیت ضٌبختی ثش ایي ٍیژگی ّب سا أت

 ًوبیذ.

ضٌبختی  ّبی سٍاىهغبلؼِ ٍیژگی ّبی صیبدی دسپژٍّص

: تَاى ثِ هَاسدی اضبسُ وشدوبسآفشیٌبى اًزبم ضذُ وِ هی

ّبی  هَسدی دسخػَظ ٍیژگی  ( دس هغبلؼ1377ِ) هضغشصادُ

  فشیٌبى سا ًَآٍسی،وبسآفشیٌبى ایشاًی، هؼیبسّبی اًتخبة وبسآ

ّبی  ًستِ ٍ ثب هغبلؼِ ٍیژگیهَفمیت ٍ هیضاى خغشپزیشی دا

س هذل وبسآفشیٌی هجتٌی ثش ضٌبختی ثشاسب تی ٍ ربهؼِضٌبخ سٍاى

ّبی وبسآفشیٌبى  تَسؼِ وبسآفشیٌی دسیبفت وِ ٍیژگی ٍتحمیك 

 ادّویهؼٌبداسی اص حذ هتَسظ ثیطتش است.  ایشاًی ثِ عَس

)استملال  ضٌبختی وبسآفشیٌبى ّبی سٍاىگی( ثب هغبلؼِ ٍیژ1383)

علجی، پطتىبس، ّذف گشایی، تَفیك علجی( دس هذیشاى دسیبفت 

ّب دس آًبى اص حذ هتَسظ ثیطتش ثَدُ ٍ اص وِ سغح ایي ٍیژگی

ّبی فشدی، هتغیش استملال علجی ٍ اص ثیي هتغیشّبی ثیي ٍیژگی

 روؼیت ضٌبختی ٍ هحیغی، هتغیش تزشثِ وبسی ثیطتشیي ًمص

 سا دس هَفمیت هذیشاى داضتِ است، ًتبیذ تحمیك ٍی ًطبى داد

ّبی فشدی ٍ  ص ٍیژگیوِ ساثغِ هؼٌبداسی ثیي ثشخی ا

 ( ثب1384) داسد. ًبظن ٍ ػجبسی ضٌبختی وبسآفشیٌبى ٍرَد سٍاى

ّبی  ػولىشد هذیشاى دثیشستبى هغبلؼِ ساثغِ ثیي وبسآفشیٌی ٍ

آفشیٌی هذیشاى وبس تْشاى دسیبفتٌذ ثیي هذسن تحػیلی ٍ ضْش

هذیشاى ثب تحػیلات دس همغغ   داسد ٍ ساثغِ هؼٌبداسی ٍرَد

هذیشاى دس هحیظ  تش اص دیگش بسآفشیيثبلاتش و لیسبًس ٍ فَق

ضٌبخت  ثب هغبلؼِ ٍ ( ًیض1385) گبّیدسوبسی ّستٌذ. 

ّبی وبسآفشیٌبًِ ٍ ػَاهل هشتجظ ثب آى دس داًطزَیبى  ٍیژگی

ثِ استملال،  هیلَفیك، ّبی: ًیبص ثِ تدسیبفت وِ ٍیژگی

خغشپزیشی ٍ خلالیت داًطزَیبى دس حذ هتَسظ ثَدُ ٍ ساثغِ 
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یژگی اػتوبد ثِ ًفس دس هؼٌبداسی ثیي ػولىشد تحػیلی ٍ ٍ

ٍ تأحیش آهَصش دس استجبط  ْب ٍرَد داضت.هَفمیت آً

ًطبى داد وِ ( 2011) ّبی پژٍّص دائَم وبسآفشیٌبى، یبفتِ

ّب  شیٌی هتَسظ ثِ ثبلا، اص آهَصشسآفّبی وب وبسآفشیٌبى ثب ٍیژگی

ثشًذ ٍ ساثغِ  ّبی وبسآفشیٌی دس هحیظ وبسضبى ثْشُ هی ٍ سٍش

ّبی وبسی ثش اسبس  هیبى آهَصش ٍ فؼبلیت هستمین ٍ هؼٌبداسی 

 .ّبی وبسآفشیٌبًِ ٍرَد داسد ٍیژگی

( ًیض دس ساثغِ 2009) 1( ٍ چل ٍ ّبٍسث1386) عجبعجبئی 

ّبیی  ی وبسآفشیٌبى پژٍّصػیتی ٍ غلاحیتّبی ضخ ثب ٍیژگی

یزِ گشفت وِ وبسآفشیٌبى ثب ( ًت1386) اًذ. عجبعجبیی اًزبم دادُ

ّبی وبسآفشیٌی هتَسظ ثِ ثبلا، ّوَاسُ ثب اهىبى ػذم  ٍیژگی

ای وِ هَرت اثْبم ٍ هَفمیت هَارِ ّستٌذ. تغییشات پیَستِ

ضَد ایي ػذم لغؼیت سا ّبی وبسی هیتٌص دس ّوِ رٌجِ

اًزبم اهَس، هَفمیت  تَاًبیی دس غلاحیت ٍ ٍ تش وشدُپیچیذُ

( 2009) ّبٍسث وِ چل ٍ حبلیداد. دس آًبى سا افضایص خَاّذ

غلاحیتی وبسآفشیٌبى،  ّبی ضخػیتی ٍدس ضٌبخت ٍیژگی

گشدآٍسی هٌبثغ  ّب،اسصیبثی فشغت ، لبثلیتدسیبفتٌذ وبسآفشیٌبى

ّب سا ٍ دستیبثی ثِ هضایبی حبغل اص آى دس هحیظ وبس هَسد ًیبص

تَرِ ثِ  ّبی وبسآفشیٌبًِ ثبتَاى ثب آهَصش ٍیژگیداضتِ ٍ هی

، الذاهبت غحیحی ضغلی آًبىّبی هْبست  تَاًبیی غلاحیت ٍ

 سسیذى ثِ هَفمیت اًزبم داد.  ثشای

ّبیی  ( پژٍّص2004) 2وَساتىَ ٍ ّبرتس (،1387سستوی)

ّبی ضخػیتی هذیشاى ثب وبسآفشیٌی سبصهبًی  ٍیژگی دس ساثغِ ثب

وِ  ( دسیبفت1387) اًذ. سستوی وبسی اًزبم دادُهحیظ  دس

ّبی ضخػیتی هذیشاى ٍ  داسی ثیي ٍیژگی ساثغِ هستمین ٍ هؼٌب

ّبی وبسآفشیٌی  اص ثیي ٍیژگی وبسآفشیٌی سبصهبًی ٍرَد داسد ٍ

ّبی هٌبست ثشای سبصهبى ثیطتشیي تأحیش  سبصهبًی، رزة فشغت

ّبرتس  ىَ ٍوَسات سا ثش وبسآفشیٌی سبصهبًی داضتِ است.

ّبی ّبی وبسآفشیٌبًِ، دس هحیظدسیبفتٌذ وِ ًمص ( ًیض2004)

ػولیبتی هٌزش ثِ ایزبد تٌص دس افشاد ضذُ ٍ آغبص ثِ وبس ٍ 

پزیشی هبلی، ضغلی،  ؼبلیت وبسآفشیٌبًِ، ًیبصهٌذ سیسهف

                                                 
1
.Chell & Haworth  

2
.Kuratko & Hodgetts  

هحیظ  وبسآفشیٌبى دس خبًَادگی، ارتوبػی یب فیضیىی است.

ّبی هْبست ّبی ضغلی ٍ ییسی ثبیذ ثِ عَس هستوش ثب تَاًبوب

وٌٌذگبى ٍ دیگشاى  ثب ّوىبساى، اسثبة سرَع، استفبدُاستجبعی 

تَاى  ّبی تحمیك حبضش هی پیطیٌِ ثش اسبس تؼبهل داضتِ ثبضٌذ.

ضٌبختی ٍ  ّبی سٍاى ثشسسی ٍ سٌزص ٍیژگی ثب وِ گفت

 دس وتبثذاساىوبسآفشیٌی  ّبی ضغلی ّب ٍ هْبست تَاًبیی

 تَاى چَى دیگش وبسآفشیٌبى هیًیض ّو ی،ّبی داًطگبّ وتبثخبًِ

ّب ٍ هشاوض اعلاع سسبًی  تشلی وتبثخبًِساُ سا ثشای پیطشفت ٍ 

  ّوَاس سبخت. ثش ّویي اسبس ًیض ثِ ٍرَد آهذُ اًذب وِ ّوبً

ّبی  ضٌبسبیی سغح ٍیژگی ،حبضش ّذف پژٍّص  

ٍ   3ّبی هْبست ضغلیتَاًبیی ٍ وبسآفشیٌی دس هَلفِ غلاحیتی

ّب دس  ضٌبختی ثش ایي ٍیژگی بحیش هتغیشّبی روؼیتساثغِ ٍ ت

ّبی داًطگبّی ٍاحذّبی ربهغ داًطگبُ آصاد  وتبثذاساى وتبثخبًِ

ّبی  تب ثب اسائِ تػَیشی سٍضي اص ٍیژگی است 4اسلاهی

ایزبد پَیبیی، خلالیت، ًَآٍسی  ثشای ،وتبثذاساىایي وبسآفشیٌبًِ 

ّب دس  ایي ٍیژگیثشٍص  ثشایوبسآفشیٌی، ثستشی هٌبست  ّوشاُ ثب

ثب  اهشٍصُ . صیشاسبخت ّب سا فشاّن بثخبًِساُ سسیذى ثِ اّذاف وت

هشاوض ّب ٍ  التػبدی ضذى اعلاػبت، تضویي ثمبی وتبثخبًِ

ٍ وبسآفشیٌی است ٍ سضذ ٍ  ، ًَآٍسیخلالیت هشَّى اعلاػبتی

تَسؼِ التػبدی ایي ًْبد، صهبًی هیسش خَاّذ ثَد وِ وتبثذاساى 

سآفشیٌبًِ ثب خغشپزیشی الذام ثِ ًَآٍسی وشدُ ٍ ّبی وب ثب ٍیژگی

وبسّبی ًبوبسآهذ ٍ  ّبی رذیذ، ربیگضیي ساُ حل ّب ٍ ساُ سٍش

ی ّب ّبی غلاحیتی وبسآفشیٌی ٍ تَاًبیی ٍیژگی وْي لجلی ضَد.

دس ایي  وِ ّبی داًطگبّی هْبست ضغلی وتبثذاساى وتبثخبًِ

لاصم دس یت غلاحػجبستٌذ اص: پژٍّص هَسد هغبلؼِ لشاس گشفتٌذ 

ّبی ًَ، ثسظ ٍ گستشش خذهبت،  حل  اسائِ خذهبت، اسائِ ساُ

ثٌذی، وست  ثبصاسیبثی خذهبت، هذیشیت هبلی ٍ ثَدرِ

                                                 
ٍیژگی ّبی غلاحیتی وبسآفشیٌی ٍ تَاًبیی "ثِ هٌظَس ایزبد اختػبس ثشای . 3

بی غلاحیتی ٍیژگی ّ"دسایي پژٍّص اص  "ّبی هْبست ضغلی وتبثذاساى

 استفبدُ خَاّذ ضذ. "وبسآفشیٌی وتبثذاساى
وتبثذاساى وتبثخبًِ ّبی داًطگبّی  ". ثِ هٌظَس ایزبد اختػبس ثشای  4

 "وتبثذاساى  "دس ایي پژٍّص اص  "ٍاحذّبی ربهغ داًطگبُ آصاد اسلاهی

 استفبدُ خَاّذ ضذ.
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ّبی وبسی، ایزبد  دسآهذّبی هبلی، هذیشیت ٍ تَسؼِ گشٍُ 

هطبسوت ثیي وبسثشاى ٍ وتبثذاس، وٌتشل ویفیت خذهبت، 

افضایص یبدگیشی سبصهبًی، استجبط ثب هتخػػبى هَضَػی، 

هزوَػِ هٌبثغ، استجبعبت فشدی ٍ تخػػی ثب ّوىبساى ٍ 

 ّبی وبسی. هَارِْ ثب چبلص

 ّبی ایي پژٍّص ػجبستٌذ اص : فشضیِ 

غلاحیتی دس وتبثذاساى   ّبی وبسآفشیٌی دس هؤلفِ . ٍیژگی1

 است.« هتَسظ وبسآفشیي ثَدى»دس سغح 

ّبی غلاحیتی وبسآفشیٌی  . ثیي هذسن تحػیلی ٍ ٍیژگی2

 داسد. ذاساى ساثغِ هؼٌبداسی ٍرَدوتبث

ّبی غلاحیتی وبسآفشیٌی  . ثیي سغح تحػیلات ٍ ٍیژگی3

 داسد. وتبثذاساى ساثغِ هؼٌبداسی ٍرَد

 

 پژيَص  زيش

تحلیلی است.  -وبسثشدی ٍ سٍش آى پیوبیصًَع پژٍّص، 

ّبی خَدسٌزی  آصهَى»غبلؼِ هجبحج ًظشی پیشاهَى ه ثب

غلاحیتی اص هٌبثغ لفِ ؤدس ه ٍیژگی وبسآفشیٌی 23، «1وبسآفشیٌی

ذ. پس اص رشح ٍ تؼذیل ایي ضاستخشاد هؼتجش ٍ سٍصآهذ 

تؼذاد  ّبی وتبثذاساى، ب ٍیژگیآى ث هغبثمتّب ٍ  ٍیژگی

ّبی وتبثخبًِ ٍ  پَضبًی سا ثب فؼبلیت ٍیژگی وِ ثیطتشیي ّن15

غبحت ًظشاى  اص سَی سسبًی داًطگبّی داضتٌذ هشوض اعلاع

 سسبًی ٍ لتػبد، وتبثذاسی ٍ اعلاعذیشیت، اضٌبسی، ه سٍاى

ًبهِ  ثب استفبدُ اص پشسص اًتخبة ضذ. وتبثذاساى داًطگبّی

 15دس ّب  دادُ )دس همیبس لیىشت( الؤس 32ثب  اظْبسیخَد

ول ربهؼِ  ذ.ضگشدآٍسی  ٍاحذ ربهغ داًطگبُ آصاد اسلاهی

ّبی داًطگبّی ثَدًذ وِ  اص وتبثذاساى وتبثخبًِ ًفش 109آهبسی 

ٌذ. رْت دستیبثی گشفت شضوبسی هَسد هغبلؼِ لشاسثِ غَست س

 ًبهِ ثیي تؼذادی اص سٌزص، پشسص ی اثضاسیثِ اػتجبس ٍ سٍا

                                                 
وِ دس وتبة هذیشیت  ّبی خَدسٌزی وبسآفشیٌی. ثش اسبس آصهَى 1

ایي  ،( آهذُ است264-261، ظ.1385سآفشیٌی)حسي هشادی، وب

آصهَى ّب اص ربهؼیت ثبلایی ثشخَسداسًذ، لزا هلان سٌزص ٍیژگی 

ّبی وبسآفشیٌی وتبثذاساى داًطگبّی دس هَلفِ غلاحیتی دس ایي 

 پژٍّص ثَدُ است.

 یغ ٍ ثب استفبدُ اص ضشیت تَافمیًظشاى ٍ وتبثذاساى تَص غبحت

ی یشدیذ. ثِ هٌظَس ثشسسی هیضاى پبیبی آى تأییذ گیسٍا

، بخًبهِ، ثب استفبدُ اص سٍش آصهَى ضشیت آلفبی وشًٍج پشسص

ّب دس دٍ . تزضیِ ٍ تحلیل دادُثشآٍسدُ ضذ 823/0ی آىیپبیب

2)ضبخع استٌجبعی آهبس تَغیفی ٍ سغح آهبس
 KMO آصهَى ،

 یت ّوجستگیاوشٍیت ثبستلت، تحلیل ٍاسیبًس یه سَیِ، ضش

ّبی  ثشای هٌبست ثَدى دادُ( غَست گشفت. Tآصهَى  تؼییي ٍ

، اص ّبی پژٍّص یبفتِ تحلیل ْب دسآً تؼذاد هَرَد ٍ

ایي  دسوِ  ضَد ٍ آصهَى ثبستلت استفبدُ هی KMOضبخع

 تؼذاد ّبی هَرَد ٍ هٌبست ثَدى دادُ پژٍّص ثشای اعویٌبى اص

 آصهَى استفبدُ ضذ. ایي ضبخع ٍ ْب اصآً

 

 ی پژيَصَایافتٍ 

 داد ًطبى هَسد پژٍّص ضٌبختی وتبثذاساى ّبی روؼیتهتغیش

 دسغذ اص 63چٌیي ّو صى ثَدًذ. ،ربهؼِ آهبسی دسغذ اص 73وِ 

فؼبلیتٌذ. ّب هطغَل  وتبثخبًِ وتبثذاساى ثب هذسن وتبثذاسی دس

بى آً دسغذ اص 3تٌْب  ، وبسضٌبسی ٍدسغذ 69سغح تحػیلات 

  داسای هذسن دیپلن ثَدًذ.

غلاحیتی دس   ّبی وبسآفشیٌی دس هؤلفِ ٍیژگی .1فشضیِ 

 است.« هتَسظ وبسآفشیي ثَدى »وتبثذاساى دس سغح 

وِ ًتبیذ  استفبدُ ضذ  Tفشضیِ اٍل اص آصهَى  ثشای آصهَى

 آهذُ است: یهآى دس رذٍل 

                                                 
2
. Kaiser-Mayer-Olkin
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 سغح هؼٌبداسی T همذاس  Fآهبسُ هیبًگیي ربهؼِ آهبسی

109 824/3 120/3 325/1 188/0 

 

 غلاحیتی ّبی ٍیژگی چَى اوخش ،یه رذٍلثشاسبس 

ثشای  824/3 هیبًگیي ثَد ٍصیبد  حذ وبسآفشیٌی وتبثذاساى دس

ثشای  1،5،4،3،2اهتیبص) یطتش استث 3اص اهتیبص  ،هتَسظحذ 

، ثٌبثشایي (صیبد ثسیبس ٍ ّبی ثسیبسون، ون، هتَسظ، صیبدِ گضیٌ

ّبی ٍیژگی« هتَسظ وبسآفشیي ثَدى »غح س هجٌی ثشفشضیِ اٍل 

ییذ أت ّبی داًطگبّی وتبثخبًِ وتبثذاساىغلاحیتی وبسآفشیٌی دس 

 ذ.ض

ّبی غلاحیتی  . ثیي هذسن تحػیلی ٍ ٍیژگی2شضیِ ف

 داسد. وبسآفشیٌی وتبثذاساى ساثغِ هؼٌبداسی ٍرَد

َیِ سٍش تحلیل ٍاسیبًس یه س اص دٍم ثشای آصهَى فشضیِ

 دٍ اسبس هذسن تحػیلی خَد دس وتبثذاساى ثش .استفبدُ ضذ

گشفتِ ٍ ثب تَرِ ثِ ًوشات  سغیشوتبثذاسی لشا گشٍُ وتبثذاسی ٍ

 ثِ دست آهذ: 2وبسآفشیٌی آًبى، ًتبیذ دس رذٍل 

 

 بر اساس مذرک تحصیلی كتابذاران خلاصٍ تحلیل ياریاوس یک سًیٍ پژيَش. 2جذيل

 سغح هؼٌبداسی Fآهبسُ  هیبًگیي هززٍسات دسرِ آصادی هزوَع هززٍسات هٌبثغ تغییش

 ثیي گشٍُ ّب

 دسٍى گشٍُ ّب

 روغ

64/5 

562/56 

202/62 

6 

102 

108 

94/0 

555/0 

 

695/1 

 

130/0 

 

 

 

( ثشای 695/1هحبسجِ ضذُ )F رذٍل، چَى آهبسُ ثشاسبس

هذسن  (130/0) سغح هؼٌبداسی دس 102ٍ 6دسرِ آصادی 

ثیي هذسن  ثٌبثشایي .ثضسگتش است 01/0 تحػیلی وتبثذاساى اص

 وتبثذاساىوبسآفشیٌی ّبی غلاحیتی  ٍیژگی تحػیلی وتبثذاسی ٍ

وتبثذاساى ضبغل ثب هذسن  داضتِ ٍ ساثغِ هؼٌبداسی ٍرَد

تحػیلی وتبثذاسی، وبسآفشیٌی ثیطتشی ًسجت ثِ وتبثذاساى ثب 

فشضیِ دٍم . دس ًتیزِ لی غیشوتبثذاسی داضتٌذهذسن تحػی

 ذ.ییذ ضأپژٍّص ت

ّبی غلاحیتی  ثیي سغح تحػیلات ٍ ٍیژگی .3فشضیِ 

 داسد. َدوبسآفشیٌی وتبثذاساى ساثغِ هؼٌبداسی ٍر

ٍاسیبًس یه  اص سٍش تحلیل ًیض سَم ثشای آصهَى فشضیِ

. وتبثذاساى ثشاسبس سغح تحػیلات خَد دس سَیِ استفبدُ ضذ

ثِ  )ٍ وبسضٌبسی اسضذ بسداًی، وبسضٌبسی ٍچْبسگشٍُ دیپلن، و

تَرِ ثِ ًوشات وبسآفشیٌی آًبى، ًتبیذ  ثب گشفتِ ٍ ثبلا( لشاس

 ثِ دست آهذ: 3دسرذٍل 

 

 بر اساس سطح تحصیلات كتابذاران لاصٍ تحلیل ياریاوس یک سًیٍ پژيَشخ .3جذيل

 سغح هؼٌبداسی Fآهبسُ  هیبًگیي هززٍسات دسرِ آصادی هزوَع هززٍسات هٌبثغ تغییش

 ثیي گشٍُ ّب

 دسٍى گشٍُ ّب

 روغ

230/287 

761/1827 

991/2114 

7 

101 

108 

033/41 

097/18 

 

267/2 035/0 
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( ثشای 267/2) هحبسجِ ضذFُ رذٍل، چَى آهبسُ ثش اسبس

سغح  دس (035/0) سغح هؼٌبداسی دس 101 ٍ 7دسرِ آصادی 

ساثغِ سغح ثٌبثشایي ثضسگتش است  01/0وتبثذاساى اص تحػیلات 

ثِ عَس ّبی غلاحیتی وبسآفشیٌی وتبثذاساى  تحػیلات ٍ ٍیژگی

ثِ عَسی وِ وتبثذاساى ثب سغح تحػیلات  ،هؼٌبداس ثَدُوبهل 

ّبی غلاحیتی  بلاتش، ثیطتشیي ًوشُ سا دس ٍیژگیث وبسضٌبسی ٍ

)وبسداًی  وتبثذاساى ثب سغح تحػیلات پبییي وبسآفشیٌی داضتِ ٍ

 لزا .اًذ شیي ًوشات وبسآفشیٌی سا وست وشدُتش( ووت پبییي ٍ

ضشایت ثشسسی  دس ذ.ییذ ضأت فشضیِ سَم پژٍّص ًیض

یتی وبسآفشیٌی ثب ّبی غلاح ّوجستگی ٍ تؼییي ثیي ٍیژگی

ّب اص  پزیشی ٍیژگیحیشأچٌیي تّو ضٌبختی ٍ غیشّبی روؼیتهت

 دّذ:  ّبی پژٍّص سا ثِ تفىیه ًطبى هییبفتِ 4هتغیشّب، رذٍل 

 

 با متغیرَاي جمعیت شىاختی كتابذاران كارآفریىی صلاحیتیتعییه يیژگی َاي  ضریب ضریب َمبستگی ي .4جذيل

 يیژگی َای صلاحیتی
ضسیة 

 َمثستگی

ضسیة 

 تعییه

َای يیژگی 

 صلاحیتی

ضسیة 

 َمثستگی

ضسیة 

 تعییه

دز ازائٍ صلاحیت لاشم 

 خدمات
245/0 06/0 

وٌتشل ویفیت 

 خذهبت
379/0 143/2 

 252/2 224/0 یبدگیشی سبصهبًی 161/0 401/0 َای وًحلازائٍ زاٌ

 092/0 303/0 تسط ي گستسش خدمات
استجبط ثب 

 هتخػػبى
208/0 243/2 

 047/0 217/0 تاشازیاتی خدمات
افضایص هزوَػِ 

 هٌبیغ
275/0 275/2 

مدیسیت مالی ي تًدجٍ 

 تىدی
380/0 144/0 

استجبعبت فشدی ثب 

 ّوىبساى
142/0 222/2 

 039/0 198/0 کسة دزآمدَای مالی
استجبط تخػػی 

 ثب ّوىبساى
211/0 244/2 

-گسيٌ تًسعٍمدیسیت ي 

 َای کازی
260/0 068/0 

-هَارِْ ثب چبلص

 ّبی وبسی
140/0 222/2 

ازتسان ي کزکت تیه مطا

 کتاتداز
227/2 251/2  

 

ثیطتشیي  ،ّبی ًَ حل ٍیژگی اسائِ ساُ ،4 رذٍل ثشاسبس

ٍیژگی هَارِْ ثب  ٍ (401/0) هیضاى ضشیت ّوجستگی

ا س (140/0) ووتشیي هیضاى ضشیت ّوجستگی ّبی وبسی، چبلص

 هتغیشّبی حیش سا اصأووتشیي ت وِ ثِ تشتیت ثیطتشیي ٍ داسد

ی سغح هؼٌبداس چَى ًذ.پزیش وتبثذاساى هی ضٌبختی روؼیت

 ثب ثٌذی ّبی ًَ، هذیشیت هبلی ٍ ثَدرِ حل اسائِ ساُ ّبی ٍیژگی

هذسن  ثب ، ٍیژگی وٌتشل ویفیت خذهبتغح تحػیلاتس

پژٍّص ساثغِ ووتش است،  05/0اص همذاس آلفبی  تحػیلی

ّبی  ضٌبختی ثب ٍیژگی هتغیشّبی روؼیت هؼٌبداسی سا ثیي

دّذ. دس غَستی وِ ثمیِ  هی شیٌی ًطبىغلاحیتی وبسآف

ضٌبختی  اثغِ هؼٌبداسی ثب هتغیشّبی روؼیتّب ّیچ س ٍیژگی

  ًذاسًذ.

 

   وتیجٍ گیسی تحث ي

فشیٌی ّبی غلاحیتی وبسآ ثش اسبس فشضیِ اٍل، ٍیژگی

 ثبلاتش وبسآفشیي ثَدى ثِ عَس هؼٌبداسی اص حذ هتَسظ وتبثذاساى
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 (،1377) غشصادُهض ثَد ٍ ایي اهش ثب ًتبیذ تحمیمبت

سَ ثَدُ  ّن (2011) دائَم ( 1385ٍ) (، دسگبّی1383ادّوی)

ّبی تَلیذی ٍ  وبسآفشیٌبى )دس ثخص ى ّوبًٌذ دیگشصیشا وتبثذاسا

خذهبتی( داسای ٍیژگی ّبی وبسآفشیٌی هتَسظ ثِ ثبلاّستٌذ. ثش 

( وتبثذاساى ًیض 2004تس )ّبر ٍ اسبس یبفتِ پژٍّص وَساتىَ

ثبیذ ثِ  هشاوض اعلاػبتی ّب ٍ ی وتبثخبًِّبی ػولیبت دس هحیظ

 ّبی استجبعی ثب هشارؼبى  ٍ ّوىبساى دس عَس هذاٍم ثب هْبست

استجبط ٍ  دس .ّوىبسی داضتِ ثبضٌذ سسبًی، تؼبهل ٍ اهش اعلاع

ّبی پژٍّص  ، یبفتِش آهَصش ٍ تزشثِ ػولی وبسآفشیٌبىتأحی

شیٌی سآفّبی وب وِ وبسآفشیٌبى ثب ٍیژگی ( ًطبى داد2011) دائَم

وبسآفشیٌی دس هحیظ وبسضبى ثْشُ ّبی  هتَسظ ثِ ثبلا، اص آهَصش

ّبی  هیبى آهَصش ٍ فؼبلیت هؼٌبداسی  ساثغِ هستمین ٍ ثشًذ ٍ هی

آهَصش وبسآفشیٌی ثِ ػٌَاى  وتبثذاساى ًیضٍرَد داسد. دس وبسی 

ثشای احشاص ػولىشد ثبلا ثسیبس  ّبی لاصم یىی اص تَاًبیی

 ّب ٍ ثشای سسیذى ثِ اّذاف وتبثخبًِ ساُ سا ضشٍسی ثَدُ ٍ

ّب دس  ایي لبثلیت هشاوض اعلاػبتی ّوَاس خَاّذ وشد.

ثذاساى داًطگبّی ًیض لبثل ّبی غلاحیتی وبسآفشیٌی وتب ٍیژگی

ثسظ ٍ گستشش ٍ وٌتشل  هل است ثِ عَسی وِ ٍیژگی ّبیأت

ویفیت خذهبت، یبدگیشی سبصهبًی، استجبط ثب هتخػػبى 

ص ٍ تخػػی ثب ّوىبساى، افضای هَضَػی، استجبط فشدی

بی ّ ّبی وبسی ثشاسبس یبفتِ هزوَػِ هٌبثغ ٍ هَارِْ ثب چبلص

ّبی داًطگبّی دس حذ صیبد  پژٍّص، دس وتبثذاساى وتبثخبًِ

( 1386) ّبی تحمیمبت عجبعجبئی ٍ ایي اهش ثب یبفتِ ضتٍرَد دا

هؼتمذًذ  ْبصیشا آً است،سَ ( ّو2009) ّبٍسث چل ٍ ٍ

یی وبسآفشیٌبى دس اًزبم اهَس، هَرت افضایص غلاحیت ٍ تَاًب

هَفمیت آًبى خَاّذ ضذ. دیگش ٍیژگی ّبی غلاحیتی 

ایي ٍ وبسآفشیٌی هَسد ثشسسی دس وتبثذاساى دس حذ هتَسظ ثَدُ 

اهشدستحمیمبت صیبدی آهذُ است. ثش اسبس ًظش وَساتىَ ٍ 

ّبی  پزیشی دس فؼبلیت ( هجٌی ثش سیسه2004) ّبرتس

سیبثی، هذیشیت هبلی ٍ ثَدرِ ثٌذی، وست وبسآفشیٌبًِ ثبصا

سی ٍ تؼبهل ثب هشارؼبى ٍ دسآهذّبی هبلی دس هحیظ وب

 ( دس1387) وٌٌذگبى ٍ ًیض ثشاسبس ًتبیذ تحمیك سستوی استفبدُ

چَى ّو وتبثذاساى ًیض ،ّبی هٌبست ثشای سبصهبى رزة فشغت

ّبی استجبعی  یٌبى ثبیذ دس هحیظ وبسی ثب هْبستدیگش وبسآفش

دیگشاى هطبسوت داضتِ ثبضٌذ ٍ ثِ ػٌَاى وبسوٌبى خَد ثب 

ّبی ضغلی خَد ّب ٍ هْبستّب ثب وست تَاًبییتَاًوٌذ وتبثخبًِ

دس آیٌذُ، ثِ دلیل ووجَد ٍلت ٍ ًجَد هْبست وبفی دس وبسثشاى، 

پشاوٌذگی اعلاػبت . صیشا ثبصیبثی اعلاػبت سا ثبیذ اًزبم دٌّذ

 اساًی سا تشثیت ًوبیٌذوتبثذ هَرت گشدیذُ وِ هشاوض اعلاػبتی،

تب ثتَاًٌذ دستشسی ّشچِ ثیطتش وبسثشاى سا ثِ اعلاػبت پشاوٌذُ 

ّب ثیطتش ثش ثِ ایي تشتیت، سشهبیِ گزاسی فشاّن سبصًذ.

حبری  )هشادی ٍ ضًَذوتبثذاساى ٍ ًِ فٌبٍسی هتوشوض هی

 (.1389ػضیضی، 

 ثذاساى ثب هذسن تحػیلی وتبثذاسی،وتب ،ثشاسبس فشضیِ دٍم

شیٌی ثیطتشی ًسجت ثِ وتبثذاساى ثب هذسن تحػیلی وبسآف

 ػجبسی ٍ ًبظنایي یبفتِ ثب تحمیك  غیشوتبثذاسی داضتٌذ ٍ

صیشا آًبى دسیبفتٌذ هذیشاى ثب هذسن  است،( ّوسَ 1384)

ثب تحػیلی تخػػی ثبلا دس هحیظ وبسی، ًسجت ثِ افشاد 

آفشیٌی ثیطتشی داسًذ. وبس تش، هذسن تحػیلی غیشهشتجظ ٍ پبییي

هل داسد صیشا ًتبیذ ًطبى أپژٍّص حبضش، ربی ثسی تّبی  بفتِی

 دیگش اص تش وبسآفشیي ،وتبثذاساى ثب هذسن تحػیلی هشتجظ داد

ػبى ػایي اهش ضشٍست ثِ وبسگیشی هتخوتبثذاساى ّستٌذ، پس 

 هشاوض اعلاػبتی ّب ٍ وتبثخبًِ دس سسبًی سا وتبثذاسی ٍ اعلاع

  دّذ. ًطبى هی

 ّبی ٍیژگی سغح تحػیلات ٍ ثغِثشاسبس فشضیِ سَم، سا

 هؼٌبداس ثَدُ ٍثِ عَس وبهل وبسآفشیٌی وتبثذاساى  غلاحیتی

ثبلاتش، ثیطتشیي  وتبثذاساى ثب سغح تحػیلات وبسضٌبسی ٍ

وِ وتبثذاساى ثب  دسحبلی اًذ، وست وشدُ ًوشات وبسآفشیٌی سا

سا  تشیي ًوشات تش( ون پبییي )وبسداًی ٍ لات پبییيسغح تحػی

ثب ًتبیذ  داضتٌذ، ایي ًتبیذ ّوسَ غلاحیتیّبی  دس ٍیژگی

( است. ٍی دسیبفت، وبسآفشیٌبًی وِ 1998) 1پژٍّص ثٌیگض

 ضتِتزشثِ دااحتوبل ضىستطبى ثیطتش است وسبًی ّستٌذ وِ 

ْب آًگشٍُ دیگشی وِ احتوبل ضىست  اهب تحػیلات ًذاسًذ،

ش دیذُ وسبًی ّستٌذ وِ آهَص گشٍُ اٍل ثیطتش است، حتی اص

 وبسآفشیٌبًی وِ ّن تزشثِ داسًذ ٍ زشثِ ًذاسًذ. ثشػىس،ٍلی ت

                                                 
1
. Benigs, K. 
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ّبی وبسآفشیٌبًِ سا اًزبم  اًذ پشسَدتشیي فؼبلیت آهَصش دیذُ

گشچِ تحػیلات داًطگبّی پیص ست: هؼتمذ ا دٌّذ. ثٌیگض هی

ّبی وبسآفشیٌی ًیست اهب ثشای  اًزبم فؼبلیت ًیبص هَفمیت ٍ

یلات سضذ دس سلسلِ هشاتت سبصهبًی، ثْتش است تحػ

 ّبی هذیشیتی ًیض گزساًذُ ضَد. آهَصش داًطگبّی ٍ

 دس ثشسسی ٍ ًمص وبسآفشیٌبى دس سبصهبى ّبی ػلوی،    

ثبیذ ثِ چگًَگی فؼبلیت ٍ اًزبم اسائِ فشٌّگی ٍ آهَصضی 

ػلاٍُ ثش تغییش ًمص ایي وبسآفشیٌبى خذهبت آًبى ًیض تَرِ وشد. 

فبدُ احش ثخص ی هٌبثغ ٍ استٍ تحَل دس سبصهبى، ػبهل سبصهبًذّ

بصّبی هطتشیبى وِ ثش اسبس ْب ٍ یىپبسچگی ٍ استجبط ثب ًیاص آً

است  ی ثٌب ضذُآفشیٌی هٌبثغ اًسبًّبی وبس ّب ٍ ثشًبهِ لبثلیت

 :وٌذ ثیبى هی (2005) ضَهپیتش .(1386 احوذپَسداسیبًی،)

تَاًذ هی وبس فیضیىی ًیست ٍ ّش هحیظ ارتوبػی، وبسآفشیٌی،»

-لزا یه سبصهبى هی« بسآفشیٌی ثپشداصدسٍش خبظ خَد ثِ و ثب

تَاًذ هحیغی سا فشاّن ًوبیذ وِ ّوِ اػضب ثتَاًٌذ دس اًزبم 

 (.1385)حسي هشادی،  اهَس وبسآفشیٌبًِ هطبسوت ًوبیٌذ

سبصهبًی وِ چٌیي هحیغی سا ایزبد ًوبیذ سبصهبًی وبسآفشیي 

ّب اص افشاد ًطأت ّب ٍ خلالیتایذُ ، دس ایي سبصهبى است.

ٍ غلاحیت لاصم دس اسائِ خذهبت هَرت هی گشدد وِ گشفتِ 

   وبسوٌبى ًسجت ثِ ٍظبیف خَد احسبس تؼْذ ًوبیذ.

سٍد وتبثذاساى ثتَاًٌذ ثِ ضٌبسبیی ثستشّبیی ثشای  اًتظبس هی

ّب ثب تَرِ ثِ هبّیت  وتبثخبًِ ّبی وبسآفشیٌبًِ ثپشداصًذ. ؼبلیتف

بی خلالبًِ آلی ثشای ایزبد التػبدّ ّبی ایذُ ضبى، هىبى ػلوی

ّشچٌذ ثٌب ثِ ٍضؼیت التػبدی رْبى، حتی  .ٌذّست

 ثشًذ. ضسي اص ووجَد ثَدرِ سًذ هیّبی تزبسی ث سبصهبى

ًیستٌذ. دس ثسیبسی اص  یّب ًیض اص ایي اهش هستخٌ تبثخبًِو

وتبثخبًِ یىی اص خذهبت ػلوی است وِ ثیطتشیي  ّب، سبصهبى

وِ هَسد  اًزبم اهَسی ثشایسًذ سا اص ووجَد ثَدرِ وبفی 

سغن سوَد التػبدی اخیش دس رْبى،  ثشد. اهب ػلی ًیبصش است هی

ّب لبثل  ًٌَِّص وبلای ثسیبس ثب اسصش ٍ لبثل فشٍش دس وتبثخب

اعلاػبت است. اعلاػبت  ،است. ایي وبلای ثب اسصش یدستشس

 ،هحشن اٍلیِ التػبد رذیذ است. ثِ ػجبست دیگش اعلاػبت

اهشٍصُ (. 2005، 1)ویشن است پَل سایذ دس التػبدّبی ًَآٍساًِ

هشاوض  ّب ٍ وتبثخبًِ اعلاػبت هَرَد دس ستفبدُ ثیطتش اصا

 دسثب وتبثذاساًی وِ داسای ٍیژگی ّبی وبسآفشیٌبًِ اعلاػبتی 

چَى  .2هیسش خَاّذ ثَد ،ثبضٌذ ّبی ضغلی هْبست ٍ ّب تَاًبیی

وتبثذاساى ًمص هْوی دس تَسظ ّبی ًَ  حل ساُاسائِ ٍیژگی 

ذاف سبصهبًی وتبثخبًِ داسد ٍ ایي ٍیژگی دس پیطجشد اّ

 ، ثٌبثشایي پیطٌْبدثَددس سغح هتَسغی  هَسد پژٍّص وتبثذاساى

آصادی ػول ٍ دس اختیبس لشاس دادى اهىبًبت ثِ هٌظَس وطف 

افضایص ایي  ثشایحل ًَ تَسظ وتبثذاساى  ی اسائِ ساُیتَاًب

 ّب اسائِ ضذُ است. ٍیژگی

ی هذیشیت هٌبثغ هبلی ٍ ٍیژگثِ رْت هتَسظ ثَدى سغح 

پیطٌْبد ثشگضاسی  ،هَسد پژٍّص ثٌذی وتبثذاساى ثَدرِ

بى ثب تَرِ آًثٌذی ثشای  ّبی هذیشیت هٌبثغ هبلی ٍ ثَدرِ دٍسُ

ثٌذی  ّبی التػبدی ٍ تمسین اًزبم فؼبلیت رْت ثِ ًَع وتبثخبًِ

ّبی وتبثخبًِ ٍ هشوض اعلاع  ثَدرِ سبصهبى دس توبم ثخص

دلیل پبییي ثَدى سغح ٍیژگی وست  ثِ .اسائِ ضذسسبًی 

ت پیطٌْبد وس، هَسد پژٍّص دسآهذّبی هبلی دس وتبثذاساى

وِ  (وبسآفشیٌی اعلاػبتی) دسآهذّبی هبلی اص فشٍش اعلاػبت

ّذف آى فشٍش اعلاػبت است ٍ ثبیذ ّوگبم ثب تغییشات 

یي ا سبصی اًتفبػی صهیٌِ سا ثشایّبی سٍص،  رْبًی ٍ فٌبٍسی

 .خذهبت فشاّن سبخت

ى سغح ٍیژگی هذیشیت ٍ تَسؼِ ثِ دلیل هتَسظ ثَد

یشیت ٍ پیطٌْبد هذ، دس وتبثذاساى هَسد پژٍّص ّبی وبسی گشٍُ

ّبی وبسی ثشای تؼبهل ثیطتش وتبثذاساى ثب یىذیگش  تَسؼِ گشٍُ

ّبی  ضَد، صیشا ثب ایزبد گشٍُ اسائِ هیوٌٌذُ ربهؼِ استفبدُ  ثب ٍ

ّبی تیوی ثِ  ای فؼبلیتتَاى صهیٌِ سا ثش وبسی یب تین وبسی هی

تب سبصهبى دس  سبختس ّن افضایی اهَس سبصهبًی فشاّن هٌظَ

 پیطجشد اّذاف خَد هَفك ثبضذ.  

 

                                                 
1
. Kirk 

َاي فردي  ٍ دكتري با عىًان: مطالعٍ يیژگیایه مقالٍ برگرفتٍ از رسال . 2

مرتبط با كارآفریىی در كتابذاران ي ارائٍ الگًي پیشىُادي )مطالعٍ مًردي: 

 َاي ياحذَاي جامع داوشگاٌ آزاد اسلامی( است. كتابخاوٍ
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      مىاتع
ّبی اًگیضضی)سٍاى ضٌبختی(  ٍیژگی دیگشاى. ( 1393ٍ) .س.اثبرسی، م 

وبسآفشیٌی وتبثذاساى پضضىی ثب تبویذ ثش هىتت اًسبًی، هغبلؼِ 

. هذیشیت اد اسلاهیی داًطگبُ آصهَسدی: ٍاحذّبی پضضى
 .333-326 (،3)11 ،اعلاػبت سلاهت

 .وبسآفشیٌی: تؼبسیف، ًظشیبت، الگَّب(. 1386). احوذپَسداسیبًی، م  
 تْشاى: ضشوت پشدیس.

هذیشاى اسضذ  ّبی وبسآفشیٌی هغبلؼِ ٍیژگی. (1383) .ادّوی، ا 
 .ًبهِ وبسضٌبسی اسضذ، اغفْبى پبیبى .غٌبیغ غزایی اغفْبى

وشد: هَسسِ  .هذیشیت وبس آفشیٌی(. 1385). حسي هشادی، ى 

 تحمیمبت ٍ آهَصش هذیشیت.

شتجظ ّبی وبسآفشیٌبًِ ٍ ػَاهل ه ثشسسی ٍیژگی. (1385) .دسگبّی، ح
ًبهِ  پبیبى .ضْیذ ثبٌّش وشهبى ثب آى دس داًطزَیبى داًطگبُ

 .، وشهبىوتبثذاسی ٍ اعلاع سسبًی وبسضٌبسی اسضذ

ّبی ضخػیتی هذیشاى ثب  ٍیژگی  ثشسسی ساثغِ .(1387) .سستوی، ل
ستِ ثِ ّبی ثْذاضتی دسهبًی  ٍاث وبسآفشیٌی سبصهبًی دس سبصهبى

داًطگبُ ، ًبهِ وبسضٌبسی اسضذ پبیبى .داًطگبُ ػلَم پضضىی تجشیض

 ، تْشاى. آصاد اسلاهی ٍاحذ ػلَم ٍ تحمیمبت

 ّبی وبسآفشیٌی ٍ احشثخطی ثشسسی ٍیژگی. (1386) .عجبعجبئی، ف
 .85-86هذیشاى دثیشستبى دختشاًِ ضْش وشهبى دس سبل تحػیلی 

صاد اسلاهی، ٍاحذ ػلَم ٍ داًطگبُ آ، ًبهِ وبسضٌبسی اسضذ پبیبى

 ، تْشاىتحمیمبت

 .ًگشش هؼبغش ثش وبس آفشیٌی(. 1383). ّبرتس، س .؛وَساتىَ، د
)اثشاّین ػبهل هحشاثی؛ هحسي تجشایی، هتشرن(.  هطْذ : داًطگبُ 

 (.2004ذ )ًطشاحشاغلیفشدٍسی هطْ

هشٍسی ثش اّذاف ووی تحمیمبت دس . (1377) .ا.صادُ، ف هضغش

 .ّبیی ثشای ثْجَد آى سبختبس ثشًبهِ سیضی وطَس ٍ اسایِ پیطٌْبد

 .65، (18) ، فػلٌبهِ سیبست ػلوی ٍ پژٍّطی سّیبفت

د ساثغِ ثیي وبسآفشیٌی ٍػولىش(. 1384) .؛ ػجبسی، ص .ًبظن، ف 
بیص هلی هزوَػِ همبلات ّو .بی ضْش تْشاىهذیشاى دثیشستبى ّ

 -459، داًطگبُ آصاد اسلاهی، ٍاحذ سٍدّي: وبسآفشیٌی. تْشاى

475. 

دیزی وَال اثضاسی ثشای (. 1391) .؛ حویذی، م.؛ ًَسٍصی، ی.ًبئیذ، ا

سٌزص ویفیت وتبثخبًِ ّبی دیزیتبلی، هغبلؼِ هَسدی دس 

شٍرشد اص دیذگبُ وتبثخبًِ دیزیتبلی داًطگبُ آصاد اسلاهی ٍاحذ ث

 .104-83، (17)5، داًص ضٌبسی. .وبسثشاى
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