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Abstract: The aim of this research was to present the model of structural 

equations of the influence of institutional factors on the implementation of 

redistributive policies with the mediating role of production boom. The current 

research was quantitative in terms of applied purpose, and in terms of method 

and nature of data. The data collection tool was three standard questionnaires. 

The statistical population of this research consists of all the employees of Iran's 

specialized state-owned commercial parent company, which were 4823 people 

in 1402. From the aforementioned statistical population, a sample size of 355 

people was determined based on the table of Krejcie and Morgan, who were 

selected randomly, and the questionnaire was distributed among them, and the 

355 questionnaires obtained were analyzed using PLS software. The results of 

the present study showed that institutional factors have an effect on the 

implementation of redistributive policies, with a mediating role of production 

boom. 

Keywords: Institutional Factors, Redistributive Policies, Production Boom.  

 

Extended Abstract 

Introduction 

Policymaking is considered as an old task but a new expertise and 

profession of management. The status of income distribution in 

different societies is not only important from an economic point of 

view; It is also important in political and social dimensions. The past 

and diverse experiences of growth and development also state the fact 

that the success of long-term and sustainable actions of governments in 

the field of economic growth and development of the society is 

conditional on considering the distributional effects and consequences 
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of the policies, including the fair distribution of income in the society; Because the wide income 

gap between the rich and the poor is mainly caused by the initial very unequal distribution of 

productive wealth (such as land and capital). Therefore, it is necessary to follow the following 

policies in order to improve the distribution of incomes in the economy of developing countries. 

One of the compensatory policies of the government is the payment of subsidies, which in a 

general view at the macro level pursues the goals of increasing production, regulating the market 

and redistributing incomes, and can be effective in meeting political and social goals. Transfer 

payments can be considered to support consumers or to support producers, each of which has 

different economic effects. In order to support the consumer, the subsidy has the aspect of income 

redistribution, and regardless of the specific political reasons, economically, it plays an important 

role in adjusting the income of the society, and it can be used to reduce the class gap in urban and 

rural communities (Marques & Zakharov, 2022). 

While the phenomenon of income inequality shows its stability due to the resistance of internal 

forces, and the implementation of policies without recognizing the influencing factors leads to 

adverse consequences on income distribution and economic growth, therefore, in order to deal 

with the problem of unfair income distribution, the factors affecting it should be and according to 

their effect on income distribution, adopted appropriate policies in order to improve inequality in 

different levels and deciles of society. The requirement for the correct implementation of 

redistributive policies is to provide a suitable context and institutional coordination that provides 

the conditions for the growth of the company so that they move towards success (Bahrami et al., 

2019). According to what was said, related institutional factors and production boom can improve 

the implementation of redistributive policies. Therefore, the main question of the research is 

whether institutional factors have an effect on the implementation of redistributive policies with 

the mediating role of production boom?            

Theoretical framework 

The literal meaning of "policy" is the constitution, mission, method, and procedure. The first word 

that comes to mind from policy is politics. But sometimes the meaning of a word is not directly 

deduced from the word itself; Like the word motivation, which is often used in management 

instead of goal, intention, and determination. But in Arabic, it means a stimulus and movement 

lies within it (Shahabi, 2019). From a point of view, policymaking is equivalent to decision-

making. That is, it can be considered as a kind of decision-making. Because when the policy is 

determined, a decision has been made at the same place. With the difference that the policy is 

higher and more basic than case and secondary decisions. Therefore, the policy is drawn and then 

decisions are made according to the criteria predicted in the policy. To survive, the organization 

or society must go through situations and reach the desired situation from the existing situation. 

But before the possibilities and ability to reach the desired position are discussed, the basic 

principles of transferring from the existing position to the desired position are discussed. 

Therefore, the policy is the general and necessary rules and principles for the desired program 

actions and movements (Rezaian, 2018). 

The concept of production boom, in its essence, is identifying the priorities and meeting the needs 

of the society and then focusing on production for export (Shareyati et al., 2021). Production to 

meet national needs and production for export will lead to greater independence and security. The 

boom in production has many aspects, and one of its aspects is the exit from dependence on oil 

and oil revenues. In a situation where the country is facing economic crises, the way to save it is 

http://msds.iauzah.ac.ir/
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in domestic production, and as production prospers, Iranian goods and services will also prosper, 

and as a result, employment, manufacturing enterprises, labor force, and human capital will also 

be strengthened and maintained. In other words, domestic production is the backbone of the 

resistance economy. Therefore, if the national production in the country prospers and the 

dependence on consumer goods and strategic goods decreases, the effectiveness of monetary 

weapons will also decrease drastically. Experience showed that if the country is dependent on 

providing production inputs in providing strategic items and basic food, it will be vulnerable to 

the same place (Leader's statements, 2019). 

Institution is sometimes referred to organizations, sometimes to basic laws, sometimes to a person 

or a situation, and sometimes even to minor things like a contract. Different definitions of the 

institution remind us of more or less different perceptions of the nature of social reality and social 

order (Arasti et al., 2012). North states that institutions are the rules of the game in society. As a 

result, institutions cause the motivations hidden in human exchanges to be structured, whether 

these exchanges are political, economic or social. In a general interpretation, institutions include 

beliefs, behaviors (rational or non-rational), traditions, rules and legal regulations that form a 

coordinated set around a core (North, 1990). 

The institutional perspective argues that in addition to the conditions and characteristics of 

organizations and industry structure, organizations need to consider the effects of other factors 

such as laws and regulations and the culture of societies in their management choices and 

activities. Institutions can be formal, such as political and economic laws, laws, contracts, or 

informally, such as behavior, attitudes, values, behavioral norms and contracts, and in short, 

determine the culture of a society (Nejad Bigleri, 2023). 

Methodology 

The current research is applied in terms of purpose and quantitative in terms of method and nature 

of data. Data collection tools were three standard questionnaires with 15 questions of institutional 

factors, 20 questions of production boom and redistribution policies of 15 questions by Nejad 

Biglari (2023), whose validity and reliability were confirmed. The statistical population of this 

research consists of all the employees of Iran's state-owned specialized trading mother company 

(the whole country), which were 4823 people in 2023. A sample size of 355 people was determined 

from the aforementioned statistical population based on the table of Krejcie and Morgan, who 

were selected by simple random and the questionnaire was distributed among them, and based on 

the 355 questionnaires obtained, the model was confirmed by confirmatory factor analysis method 

(PLS software).  

Discussion and Results 

According to the path coefficient between the variable of institutional factors and the amount of 

implementation of redistribution policies which is 0.529 and also the t-statistic is 7.453 and also 

the path coefficient between the variable of institutional factors and production boom which is 

0.634 and Also, the t statistic is 7.877 and the path coefficient between the production boom 

variable and the implementation of redistribution policies is 0.708 and the t statistic is 9.101, it 

can be said that between the institutional factors related to the implementation of the There is a 

significant relationship between redistributive policies and the mediating role of production boom 

in Iran's specialized state-owned commercial parent company.    
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Conclusion 

The aim of this research was to present the model of structural equations of the influence 

of institutional factors on the implementation of redistributive policies with the mediating 

role of production boom. The results showed that institutional factors have an effect on 

the implementation of redistributive policies, with the mediating role of production boom. 

That is, with the increase in the numerical value of institutional factors and the boom in 

production, the implementation of redistributive policies improves. 

Based on the findings of this research, in the practical field, it is suggested that managers 

try to take steps to implement the policies of Iran's specialized trading company with 

greater convergence among institutions. By supporting the commercial company, the 

government should provide the necessary financial resources and infrastructure for its 

success. In order to support investments through a detailed understanding of the 

institutional structures, the country's policymakers should try to improve the indicators of 

the business environment by reducing the time it takes to get a license to start agricultural 

businesses, facilitating the acquisition of investment credits, and registering assets by 

removing a series of cumbersome laws. In addition, economic and political conditions 

should be provided in order to improve the economic relations of transactions and 

commercial exchanges. Finally, in order to increase the motivation of economic activists 

to carry out production promotion activities, policymakers should aim to revise and amend 

laws that respect the patents and inventions of others and respect intellectual property 

rights. 

http://msds.iauzah.ac.ir/
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 یاجرا زانی بر م  یعوامل نهاد  ری ثأت  یمعادلات ساختار یارائه الگو

   دی رونق تول  یانجی مجدد با نقش م  یع یتوز یهایمشخط

  ، ۳  زهرا شکوه،  ۲سنجر سلاجقه ،  * ۲ یتوکل یمنظر  رضایعل،   ۱  یگلرینژاد ب دیمج

   ۳راد   یفاتح دینو

 .رانی کرمان ، ا ،یواحد کرمان، دانشگاه آزاد اسلام ،یدولت ت یر یگروه مد  یدکتر یدانشجو .1

 .رانیکرمان، ا  ،یواحد کرمان، دانشگاه آزاد اسلام ،یدولت ت یر یمد  ارگروهیدانش. ۲

 . رانیکرمان، ا ، ی، واحد کرمان، دانشگاه آزاد اسلامتیر یمد  ارگروه ی استاد. ۳

 

  ی اجرا  زانیبر م  یعوامل نهاد   ریثأت  یمعادلات ساختار  ی، ارائه الگواین پژوهشهدف  یده:  چک

  ، یبود. پژوهش حاضر از نظر هدف کاربرد   دیرونق تول  یانجیمجدد با نقش م   یعیتوز  یهای خط مش

ابزار گردآور   یکمّ  ،هاداده   تیو از نظر روش و ماه سه پرسشنامه استاندارد بوده    هاداده   یبود. 

  ی دولت  یبازرگان  یکارکنان شرکت مادر تخصص  هیعبارت است از کل  قیتحق  نیا  یآمار   معهجا   است.

  ی براساس جدول کرجس  ،مزبور  یجامعه آمار  . ازانده نفر بود   48۲۳به تعداد    140۲که در سال    رانیا

ساده انتخاب شدند و    یکه به صورت تصادف  دیگرد  نیینفر تع  ۳55به حجم    یانمونه   و مورگان

 لیتحل  PLS  آمده با استفاده از نرم افزار  دستپرسشنامه به  ۳55و    عیآنها توز  نیب  درپرسشنامه  

مجدد    یعیتوز  یهایخط مش  یاجرا   زانیبر م  یعوامل نهاد که  شد. نتایج مطالعه حاضر نشان داد  

 دارد.  ریثأت  دیرونق تول  یانجیبا نقش م

 

 .دی مجدد ، رونق تول یعیتوز یهایخط مش ، ی عوامل نهاد:  دیواژگان كلی

 

 

  مقدمه

ز  یهر کشور به  توجه  زم   ها،رساختیبا  اقتصاد  ط یو شرا  یانهیعوامل    ، یخاص 

و...   یی ای جغراف   تیموقع  ، یع یمنابع طب  ، یانسان  یروین  ،ی ک یتکنولوژ  ، یاجتماع  ،یفرهنگ

  (.Mahdavinezhad & Yari, 2023) خاص به خود دارد تیریبه مد  ازین

مطرح    ت یریمد  دیتخصص و حرفه جد   یول   ی می قد  فه یبه مثابه وظ   ی گذاریخط مش 

؛  ندارد  تیاهم   یدرآمد در جوامع مختلف تنها از لحاظ اقتصاد  عیتوز  تی. وضع باشدیم

گذشته و متنوع   یهااست. تجربه  ت یحائز اهم  ز ین  یو اجتماع   ی اسی بلکه در ابعاد س

 دسترسی آزاد

 مقاله پژوهشینوع مقاله: 

 منظری توکلی علیرضا نویسنده مسئول: *

 a.manzari@iauk.ac.ir   

 140۲/ 14/0۹ تاریخ دریافت: 
 140۲/ ۲4/1۲ تاریخ پذیرش: 

 140۲ زمستان  تاریخ انتشار:

منظری   ،مجید  ،بیگلرینژاد    استناد:
شکوه،    ،سلاجقه   ،علیرضا  ،توکلی سنجر، 

  ی ارائه الگو (.  140۲. )زهرا، فاتحی راد، نوید
بر     یعوامل نهاد  ریتأث   یمعادلات ساختار 

مجدد با    یعیتوز  یهایمشخط  یاجرا  زانیم
. فصلنامه مطالعات دیرونق تول  یانجینقش م

   .۲88-۲۶۷  ،(4)۳ ،داریو توسعه پا تیریمد

ناشر:   درخصوص   MSDS  یادداشت 

و    مطالبدر    ییقضا   یادعاها شده  منتشر 

 ماند.ی طرف میب یسازمان یهایوابستگ
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رشد و توسعه  نهیها در زم حکومت داری مدت و پا اقدامات بلند تیکند که موفقیم انیرا ب تین واقعیا زیرشد و توسعه ن

عادلانه درآمد در جامعه    ع یاز جمله توز  ، هااستیس   یعی توز  یامدها ی جامعه مشروط به لحاظ نمودن آثار و پ  ی اقتصاد

)مانند    ی دی تول  ی هاثروت  ه ینابرابر اول  ار یبس  ع یاز توز  ی درآمد ثروتمندان و فقرا عمدتاً ناش  ع یاختلاف وس  را یباشد؛ زیم

در حال    یدر اقتصاد کشورها   ریز  یها یدرآمدها خط مش  ع یلازم است جهت بهبود توز  ،نی( است. بنابراهیو سرما  نیزم

در سطح کلان اهداف    ی کل د ید  کی است که در    ارانهیپرداخت    ، دولت ی جبران  ی هایاز خط مش  ی کی توسعه دنبال شود.  

توز  م یتنظ   د، ی تول  شیاافز و  تعق   عیبازار  را  درآمدها  م یم  ب یمجدد  و  راستا یکند  در  و    ی اس یاهداف س   ن یمأت  ی تواند 

  د یاز تول  ت یحما  ای کنندگان  از مصرف  تیتوان در جهت حمایرا م   یانتقال   ی هایثر واقع گردد. پرداختؤم  زین  ی اجتماع 

مجدد    عیاز مصرف کننده جنبه توز  تیدر جهت حما  ارانهیدارند.    یمتفاوت   یآثار اقتصاد  کیکنندگان دانست که هر  

درآمد جامعه نقش   لیدر تعد یبه عنوان عامل مهم  یاز لحاظ اقتصاد یاس یخاص س لیدرآمد داشته و صرف نظر از دلا 

از آن در جهت کاهش فاصله طبقات یدارد و م  & Marques)  استفاده نمود   زین  یی و روستا   یدر جوامع شهر  یتوان 

Zakharov, 2022.)  

  ی دهد و اجراینشان م  ی داریاز خود پا  یدرون  یروهایمقاومت ن  ل یدر آمد به دل  عیتوز  ینابرابر  ده یکه پد  ی در حال 

  نیبه دنبال دارد، بنابرا  یدرآمد و رشد اقتصاد  عیبر توز  ینامطلوب  یامدهایپ   رگذاریثأها بدون شناخت عوامل تیمشخط

  عیها بر توزآن  ریثأعوامل موثر بر آن را شناخت و با توجه به ت  ست یبایدرآمد م   هناعادلان  ع یمقابله با مشکل توز  یبرا

لازمه    مختلف جامعه اقدام نمود.   یها در سطوح و دهک   یبهبود نابرابر  یمناسب در راستا   ی هااستی درآمد به اتخاذ س

جهت رشد شرکت    که   تاس   ی نهاد  یمناسب و هماهنگ   نه ی مجدد، فراهم شدن زم  ی عیتوز  ی هایمشخط  ح ی صح  یاجرا

   (.Bahrami et al., 2019)  تا آنها به سمت موفق شدن حرکت کنند سازدیم  ا یرا مه یطیشرا

  ریاخ  ی هاسرسام آور سال  ی هادهند و با تورمیم  ل یکشور را فقرا و مستمندان تشک  تی جمع  تیاکثر  نکهیبا توجه به ا

در همه    مروزهبحران را کنترل کند. علاوه بر کشور ما ا  نی تواند ایم   دی رونق تول  ان یم  نی در ا.  وضع بدتر شده است  نیا

طور خط    ن یآن واقفند. هم  ت یها به نقش و اهمبرخوردار است و همه انسان  ی خاص  تیاز اهم   د ی رونق تول  ،یجوامع بشر

  ، یو تدارک، نگهدار  هیبازار، ته  می تنظ  نهی در زم  ی بازرگان  ی هاتیهمچون انجام فعال   دیرونق تول  نه یدولت در زم   ی هایمش

کنترل و نظارت   نیمرتبط و لازم بوده و همچن  تیو هرگونه فعال   یحساس و ضرور  ،یاساس  یکالا  عیفروش و توز  د،یخر

  ی تحت پوشش که توسط شرکت مادر تخصص ی هااستان ان یکارخانجات آرد و نانوا ، یبخش خصوص ی لوهایس ی بر تمام

دولت، مجلس   زمتشکل ا  ی اسی به عنوان اراده نظام سباید  ها یمش اشاره کرد. خط  ،رد یگیصورت م   ران یا  یدولت  ی بازرگان

ها  نامهنییها، آها، بخشنامهمقررات، دستورالعمل  ن،یقوان  .امور و تعامل با شهروندان باشند  تیدر تمش   یی و دستگاه قضا

از    ی اشود و به دنبال آن مجموعهیمطرح و به اجرا گذاشته گذارده م   ی ندیفرآ یط   یعموم  ی هایمش خط  ی و به طور کل 

نفع    جاد یا  ی ها در پیمشفرض وجود دارد که خط  شیپ   ن یا  .ونددیپیها به وقوع متیعالاتفاقات، حوادث و ف   دادها، یرو

از    ی تواند منافع جداگانه و متفاوت یم   یا و هر فرد و گروه و دسته  ست یجامعه مشابه ن  کی باشند؛ اما منافع در  یعامه م 

 (. Alejandro et al., 2020) داشته باشد  نیریسا
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مثل    ی به موارد جزئ  ی گاه  ی و حت  تیموقع   ک ی   ا یفرد    ک ی به    ی گاه  ه، یپا  نیبه قوان  یها، گاهبه سازمان  ی نهاد گاه

و    یاجتماع  ت یواقع   تیرا از ماه  ی متفاوت   شیکم و ب  یها مختلف نهاد، برداشت  فیقرارداد اطلاق شده است. تعار  کی

  ، جهیاند. در نت در جامعه  ی باز  ن ینهادها، قوان  کندیم  انیب  1نورث(.  Arasti et al., 2012)   شود یم   ادآوری  ی نظم اجتماع

  ی باشند چه اقتصاد  ی اسیمبادلات س   ن یچه ا  شوند، یم  ینهفته در مبادلات بشر   یهازهینهادها سبب ساختارمند شدن انگ

ضوابط و مقررات    ،ها(، سنتی عقلان  ریغ  ا ی  ی نهادها مشتمل بر باورها، رفتارها )حوزه عقلان  ،یکل   ریتعب   ک ی . در  یو اجتماع

  ی گذاریمشخط  ، یاز طرف(.  North, 1990)  دهند یرا شکل م  ی مجموعه هماهنگ  ، یهسته اصل   کی  رامونیاند که پیحقوق 

دن ا  ای در  کشورمان،  در  جمله  از  طولان  ران،یو  تحق   یسابقه  و  مطالعات  چه  اگر  فرآ  ینظر  قاتی دارد.    ندیدرباره 

  ی نسبتاً طولان سابقه یغرب  یبه طور اخص، در کشورها یگذار یمشخط لو عناصر و مراح یبه طور کل ،یگذار یمشخط

 (. Arasti et al., 2012)   کندیم  یخود را ط  هیهنوز مراحل اول ی گذاریمشدر خط قیمطالعه و تحق ران یدارد، اما در ا

 یبرا  ی ادی ز  یهانهیمشکلات و هز  نیشود و ایاجرا نم  یدولت به خوب  استیمجدد بنا به س  یع یتوز  یهایمشخط

مصرف    زانیم  ، رانیمرکز آمار ا  140۲بر اساس آمار سال    ، رانیا  یونیل یم  85از    شیب  ت یبا توجه به جمع   کشور دارد.

بوده که متوسط    لوگرم یک 10۶مصرف هر فرد در سال    هاساس سران  ن یکه بر ا باشدیتن گندم م  ون یلیم  ۹  سالانه کشور

با لحاظ نمودن    ،حوزه  نیدر ا   . باشدیم   یگندم درحوزه خباز  لوگرمیک  ۹هر فرد در کشور حدود    انهیسرانه مصرف ماه

دولت   یهزار تومان برا  18و نان حدود    ی مصرف آرد خباز  یبرا  یگندم معمول   لوگرمی ک  ک ی   دیخر  ،یتبع  یهانهیهز

  کی  یبه طور مثال برا  .کندیم   نهینان هز  یهزار تومان فقط برا  1۶۲هر نفر در ماه    یاساس دولت برا  نیدارد. برا  نهیهز

که عدد    دارد  نهیتومان هز  اردیلیم  1۳۷۷0  نهیکل کشور در ماه هز  یدارد و برا  نهیهزار تومان هز  ۶48نفره    4خانوار  

  ارانهی   جهیدر نت   ، گردد  زی به حساب سرپرست خانوار وار   ماً ینان هر فرد در هر ماه مستق   ارانهیاگر    .باشدیم  ی بزرگ  ار یبس

.  شودیو احتکار گرفته م   یمرز   قاچاق برون  ی و جلو  گردد یم  حذف   ز یاتباع ن  نهیو هز  رسدیها م یرانیبه دست ا  م یمستق

  ی خواراصلاح شوند تا از فساد و رانت  د ی مجدد با  ع یتوز  یها یمش خط  دهدیکه نشان م  باشدیم  ی فقط در حوزه خباز  نیا

باتوجه    نان گردد.  تیفیک  ش ینان و افزا  یاصول  ریباعث کاهش مصرف غ  نیو همچن  دیبه عمل آ  یریدر حوزه گندم جلوگ

مجدد را بهبود دهد.    یعی توز  یاهیخط مش   یاجرا  زانیتواند م یم  د یمرتبط و رونق تول  ی به آنچه گفته شد عوامل نهاد

  ی انجیمجدد با نقش م   یع یتوز  ی هایمش خط  یاجرا  زانی بر م  ی عوامل نهاد  ا یاست آ  نی پژوهش ا  ی ال اصلؤس  ،نیبنابرا

    دارد؟ ریثأت دیرونق تول

 
1 North 
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 پژوهش  و پیشینه مبانی نظری

 مجدد  یعیتوز  یها یخط مش

مراماساس  « یمشخط»  ی لغو  ی معنا  رونامه،  و  اول  هینامه، روش  از    یاواژه  ن یاست.  م  policyکه    ، رسد یبه ذهن 

politics  که    زهیمثل واژه انگ  ؛شودیاز خود کلمه استنباط نم   ماًیواژه مستق   ک ی   یاست. اما گاه معنا  استیس  یبه معنا

محرک بوده و در درون آن حرکت    یبه معنا  ی اما در عرب  . رودیهدف، قصد و عزم به کار م   ی به جا  ت یریاغلب در مد

  یآن را نوع  توانیم   ،یعنی  .است  یریگ  میمعادل تصم   دگاه ی د  ک ی از    یگذار یمشخط(.  Shahabi, 2019)  نهفته است

تفاوت    ن یشده است. با ا  اتخاذ   یم یتصم   گاه یدر همان جا  ، شودیم   نییتع  ی مشخط  که یهنگام   را یز  .دانست  یریگ میتصم

و سپس    شودیم   م یترس  ی مشخط  ،نیاست. بنابرا  تریبالاتر و اساس  ه،یو ثانو  یمورد   ماتی نسبت به تصم  یمش که خط

  ییهاتیاز موقع  دی با  اتیتداوم ح   یجامعه برا  ای . سازمان  شود یاتخاذ م  یمش در خط  ینیبشی پ  نیمواز  تیبا رعا  ماتیتصم

مطلوب    ت یبه موقع  دن یامکانات و توان رس   نکه ی از ا  بلاما ق  . مطلوب برسد  ت یموجود به موقع  ت یعبور کند و از موقع

  ی قاعده و اصول کل  یمش پس خط  .شودیمطلوب مطرح م  ت یموجود به موقع  تیانتقال از موقع  ی اصول اساس  ،مطرح شود

   (.Rezaian, 2018) مطلوب است  یابرنامه یها اقدامات و حرکت یو لازم برا

مراحل به طور   نیاست ا  یهیو مرحله. بد  تیفعال  نیاست شامل چند  یندیچرخه، فرا  کیبه صورت    یگذار یمشخط

ط   یک یمکان هم  از  جدا  به  ؛شودینم   یو  فرا  بلکه  دارا  ایپو  یند یصورت  سو  یو  چند  م   هیارتباط  هم شکل    رد یگیبا 

(Shahabi, 2019  .)و    کنندیم   یبندطبقه  یابی اجرا و ارز  ن،یدر سه مرحله تدو  یمراحل را به طور کل   نینظران اصاحب

  ند یاز آن به عنوان حلقه مفقود شده فرا  یبرخ  ی که حت   یبه نحو  . مراحل باشد  نیا  نی ترمهم  ،اجرا  د یمعتقدند که شا

 (. Goldar et al., 2016)  برندینام م ی مشخط

شود که در آن مشکلات ابتدا به عنوان یک  گذاری عمومی اغلب به منزله یک چرخه تلقی میمشیخط  ، واقع  در

گردد، توسط کارکنان  ها تعیین میمشیشود، خطهای مختلف عمل بررسی میگیرد، دورهمسأله مورد توجه قرار می

یابد. بدیهی است که این امر  شکست آن، پایان می  یا یابد و سرانجام بر اساس موفقیت  اجرا و ارزیابی شده و تغییر می

می ساده  را  پیچیده  فرآیند  سادهیک  این  علیرغم  خط  ،سازینماید.  اکثر  چرخه  که  است  سیاسی  فرآیند  یک  مشی 

 (.  Arasti et al., 2012)  کنند های عمومی در طول دوره زندگی خود آن را طی میمشیخط

نسبت به    ی قانون اساس  ،مثال   یها اشراف داشته باشد. برانامه  نییو آ  نیبر قوان  دیاست که با  یکل   ی اقاعده  ی مشخط

مطرح    نجایکه در ا  یباشد. پرسش  یو ناقض قانون اساس   ریمغا  دینبا  یقانون  چیدارد و ه  یمشجنبه خط  یعاد  نیقوان

کل  ن یا  شود،یم قاعده  که  با  رد؟یگیاز کجا سرچشمه م  یمش خط  یاست  و    نهییآ  یمش گفت، خط  دی در پاسخ  افکار 

که    شودیم   یفکر  انیجر  کیبه    ل یمجموع افکار گروه تبد  یعن ی)گروه( است.    یبافت اجتماع   ک ی   یاعضا   یهاشیگرا

و    ی خطوط کل   ، یاز مصالح عموم   ی . زمامداران بر اساس ادراک کافکندیم   نییتع  ی مشخط  کی خود    یبرا  ان یجر  نیا

اصل ترس  مات ی تصم  ی قواعد  اکنندیم   می را  از  با مخاطبان خط  ییلزوم همسو  نجای.  م  هایمش زمامداران  .  شودیمطرح 

http://msds.iauzah.ac.ir/
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را درک کنند. فرد چه    گریکدیاز    ت یوجود داشته باشد تا لزوم حما  یزمامداران و مردم فصول مشترک   نیاست ب  یضرور

  م ی رمستق یغ  ای   می به طور مستق   ی مشد آمدن خطی در پد  ، سازمان   ای جامعه    یشوای و چه به عنوان پ  ی به عنوان عضو عاد

فرد   ،نیاست. همچن رهرو  تیرهبر چه در موقع تیفرد چه در موقع یبر آگاه  یمبتن  یگذار یمش دخالت دارد و امر خط

ثر بر  ؤم  یاکه به گونه  دی نمایم   فای را ا  ییهانقش  دیجد  یهاحرکت  ایکه داراست در بروز فعل و انفعالات    یگاهیبا جا

کالا و خدمات    ی مجدّد نحوه اعطا  ی عیتوز  ی مشخط(.  Qarasoui Mohammadi, 2012)   ثر از آن استأمت  ا ی   ی مشخط

مجدد   ی عیتوز ی هایخط مش  اقشار خاص.  یبرا ی اجتماع  ن یمأت مه ی. مثلاً بکندیواضح م نیمع  ی هارا به بخش ی عموم

از فعال برا  کنند یم   تیحما   ی بخش خصوص  ی هاتیاز آن بخش  توسط بخش    سودمند هستند و معمولاً  ه جامع  یکه 

وضوح   یعیتوز ی هایمش. خطیپزشک قاتی انجام تحق  یبرا د یسوبس یشوند؛ مثل خط مش یبه عهده گرفته نم  یخصوص

  ی که به عنوان مثلث آهن   شوندیمجموعه دولت اخذ م  ریتوسط ز  ،ینوع خط مش  نیمربوط به ا  ماتی دارند و تصم  یکمتر

  ی هاتهیو کم  ییمربوط به شاخه اجرا  ندهی نما  نفع، یذ  یها شامل گروه  گرانیسه گروه  باز  ز ا  یائتلاف  شود، یشناخته م 

با اهداف و منافع مشابه    یمش خط  گران یبا ثبات از باز  ییهاآنها شبکه  باشند؛ یم   ی فرع  ی هاتهیکم  ا ی وابسته به کنگره  

 (. Buck, 2004) هستند 

 د یرونق تول

صادرات    یبرا  دیجامعه و در ادامه معطوف به تول  یهاازین  نیمأو ت  هاتیاولو  صیدر ذات خود، تشخ  د،یرونق تول  مفهوم

صادرات، در مجموع موجب استقلال    یبرا  دیتول   زیو ن  یمل   ی ازهای ن  نیمأت  یبرا  ،دیتول(.  Shareyati et al., 2021)  است

به    ی آن، خروج از وابستگ  ی هااز جنبه  یک یدارد و  یوجوه مختلف  د یتولخواهد بود. رونق   تیو از اسباب امن   شتریهرچه ب

  ی داخل  دیراه نجات آن در تول   ،است  مواجه  یاقتصاد  یها که کشور با بحران  ی طیدر شرا  است.  ی نفت  ینفت و درآمدها

  ی روین  ، یدیتول   یهاهو به تبع آن، اشتغال، بنگا  ابدی یهم رونق م  یرانیکالا و خدمات ا  رد،یرونق بگ  دی است و هرچه تول

  ، لذا  .است  ی داخل ستون فقرات اقتصاد مقاومت  د یتول   ،ی. به عبارت شوندیو حفظ م  تیتقو  زین  ی انسان  ی هاهیکار و سرما

  ی اثرگذار  زانیکند، م   دایکاهش پ   ی راهبرد  ی و کالاها  ی مصرف   ی به کالاها  ی و وابستگ  ردیدر کشور رونق بگ  ی مل   د یاگر تول

ت  د یتول  یهانهاده  نیمأ. تجربه گذشته نشان داد اگر در تکندیم   دای پ  هشبه شدت کا  زین  یسلاح پول  اقلام    ن یمأدر 

 ,Leader's statements)  خواهد بود  ریپذبیاز همان محل آس  ، باشد  یکشور دچار وابستگ   ،یاساس   یو غذا   ک یاستراتژ

2019 .) 

  توان یرا م  د یرونق تول  ،گرید  عبارتبه    . کندیم   فیو توص  یریگ و مصرف جوامع را اندازه  د یتول  زان یم  ، دیرونق تول

کالاها    ی و ارزش پول   یناخالص داخل  د یتول  ش یافزا  ی به معن  د یرونق تول  ، در واقع  در نظر گرفت.  ی تراز با رشد اقتصادهم

  . نسبت به دوره قبل از آن است ن یمع  ی کشور در دوره زمان م ی مق  ی اقتصاد ی توسط واحدها شده  د یتول  یی و خدمات نها

  ست ین  یناخالص داخل   دی تول  یتک اجزاتک   شیافزا  یشده است و الزاماً به معن  مجموع حاصل  در  شیافزا  ن یکه البته ا

(Khosh Khazeh et al., 2022  .)در    تیریمد  ،یدر نوآور  تیریمد  ،یوربهرهدر    تیریمشتمل بر ابعاد مد  دیرونق تول
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  ی جیترو  ی هاتیبازار فروش، فعال  تیریسهم بازار، مد  شیصادرات، افزا  ، یانسان  یرویتوسعه ن  ها،رساختیتوسعه ز   ت،یفیک

 .باشدیم  نیو بهبود و اصلاح قوان

 ی عوامل نهاد

مثل    ی به موارد جزئ  ی گاه  ی و حت  تیموقع   ک ی   ا یفرد    ک ی به    ی گاه  ه، یپا  نیبه قوان  یها، گاهبه سازمان  ی گاه  نهاد

و    یاجتماع  ت یواقع   تیرا از ماه  ی متفاوت   شیکم و ب  یها مختلف نهاد، برداشت  فیقرارداد اطلاق شده است. تعار  کی

ب  (.Arasti et al., 2012)   شودیم   ادآوری  ی نظم اجتماع قوان  کندیم  انی نورث  نت در جامعه  ی باز  نینهادها،    جه یاند. در 

  ی باشند چه اقتصاد  ی اسیمبادلات س   ن یچه ا  شوند، یم  ینهفته در مبادلات بشر   یهازهینهادها سبب ساختارمند شدن انگ

و مقررات    ضوابطها،  (، سنتی عقلان  ریغ  ا ی  ی نهادها مشتمل بر باورها، رفتارها )حوزه عقلان  ،یکل   ریتعب   ک ی . در  یو اجتماع

  .(North, 1990)  دهند یرا شکل م   یمجموعه هماهنگ ، یهسته اصل ک ی  رامونیاند که پیحقوق 

  به صورت   آنها  که  معنا  این  به  ؛هستند  غیررسمی  نهادهای به  وابسته  رسمی  نهادهای  (1۹۹0)  اساس نظریه نورث  بر

  تشکیل   را  رسمی  فرهنگی نهادهای  های دستورالعمل  و  هاارزش  با  راستا  جامعه هم   تعاملات  ساختار   از  شده  پیش بینی

  به   محیط  هدایتگر  عدبُ  نام  به  را  دیگری  عد( ب۲01۳ُهمکاران )  و  1استنهلم  (.  Nawaz, 2015)   شونداستفاده می  دهد،می

  ای مجموعه  هدایتگر  عدبُ   (.Stenholm et al., 2013)  اندکرده  ( اضافه1۹۹5)  ۲شناختی اسکات   و  قانونی  عد هنجاری،بُ  سه

  بر  است که  برتر  هایدانشگاه  به  نزدیکی  و  و تأمین کنندگان  مشتریان  به  دسترسی  شامل  صنایع بارورکننده  و  شرایط  از

  پتانسیل   با  و  نوآور  مولد،  برای کارآفرینی  را  لازم  زمینه  و  گذاردمی  تأثیر  یک سیستم  در  برداریبهره  مورد  هایفرصت  نوع

 کند.فراهم می بالا  رشد

  که   است  ها لازم سازمان  صنعت،  ساختار   و  ها سازمان  هایو ویژگی  شرایط  بر  علاوه  که   کندمی  بحث  نهادی  دیدگاه

  نظر  در   خود  های فعالیت  مدیریتی و   هایانتخاب  در  را  جوامع  فرهنگ   و  و مقررات   قوانین  قبیل   از  عوامل  دیگر  تأثیرات

  صورت غیررسمی،  به  یا  و  قراردادها   قوانین،  اقتصادی،   قوانین سیاسی،  مانند   رسمی،   صورت  به  توانندمی  بگیرند. نهادها

  نمایند   تعیین  را  جامعه  یک  خلاصه، فرهنگ   طور  به  و  قراردادها   و  رفتاری   هنجارهای   ها، ارزش  ها،نگرش  رفتار،  مانند

(Nejad Bigleri, 2023.)  

 پیشینه پژوهش 

یاری  و  نژاد  با (  140۲)  مهدوی    و   کسب  هایاستراتژی  گذاری مشیخط  بر  ثرؤم  عوامل  شناسایی  هدف   پژوهشی 

  ای توسعه  مطالعات  زمینه  در  و   کاربردی  مذکور  روش پژوهش. نداهداد  انجام  صادراتی  هایشرکت  در   محور  فناوری   کارهای 

  متخصصان   و  مدیران  پژوهش  جامعه آماری.  باشدمی  بنیاد  داده   نظریه  رویکرد   با   و  کیفی   شده  گردآوری  هایداده.  است

  عمیق   هایمصاحبه  آنان  از  نفر  یازده  با  نظری  نمونه گیری  طریق  از  که  بوده   بنیان  دانش  هایشرکت  در  حوزه صادرات

 
1 Stenholm 
2 Scott 

http://msds.iauzah.ac.ir/


 

 

 

 
 و همکاران  نژاد بیگلری .............. ............................. ی...... اجرا زانیبر م  یعوامل نهاد ر یتأث  یمعادلات ساختار یارائه الگو 

  

 

277 

ها نشان داد  یافته. شدند  استخراج ها مقوله و مفاهیم  باز، کدگذاری از استفاده با سپس. است شده انجام ساختمند نیمه

.   شدند دسته بندی و شناسایی اصلی مقوله 5 و فرعی مقوله 5۲ کدگذاری مراحل طی بنیاد، داده نظریه فرایند براساس

  و  راهبردها   گر،مداخله ای،زمینه علی،   شرایط  اساسی  هایلفهؤم درون   در  ها مقوله محوری، مقوله شناسایی  ضمن   سپس

  با   توانندمی  بنیان دانش  هایشرکت  دهد که. نتایج این پژوهش نشان میگرفت  شکل   نهایی  مدل   و  گرفتند   قرار   پیامدها

  بروز  دانش و خلاقیت  از استفاده جدید، هدف بازارهای شناسایی کار، و  کسب  مدل در فناورانه هایاستراتژی از استفاده

  کالاها   این   صادرات  گسترش  و  جدید   محصولات  تولید   در   فناورانه  های روش  به  کشورها،  سایر  تجربیات   از   گیریبهره  و

 (. Mahdavinezhad & Yari, 2023) آورند روی

  اقتصادی   هایمشیخط  اجرای  میزان  با  مرتبط  عوامل  بررسی  با هدف  پژوهشی  (1400)  پیشه و همکاران  آج  رضایتی

  عوامل   ابتدا  پژوهش  این   در .  انجام دادند  مالی   سیستم   عملکرد  بهبود   جهت  در   تولید   رونق  راستای   در   ایران  ملی   بانک 

  راستای  در ملی بانک  اقتصادی هایمشیخط هایلفهؤم ایران، ملی بانک  اقتصادی هایمشیخط اجرای میزان با مرتبط

  از   استفاده   با  موضوع  به  آگاه  خبرگان  از   نظرسنجی   و   اکتشافی  مطالعات   طریق  از   تولید  رونق  هایلفهؤم  و   تولید  رونق

  به  نظر مورد  آماری  جامعه  در   شده  طراحی  الگوی  قالب   در عوامل  این  سپس و  گرفت قرار شناسایی  مورد  دلفی،  تکنیک

  پژوهش  های یافته.  شد  استفاده   ساختاری  معادلات  مدلسازی  از   هاداده  تحلیل  و  تجزیه  منظور   به.  شد  گذاشته   آزمون

:  آن  هایمولفه  و  اقتصادی  هایمشیخط  اجرای  با  مرتبط  عوامل  بین  که  داد  نشان  پژوهش،  پیشنهادی  الگوی  تأیید  ضمن

  هایمشیخط  بین  ،همچنین.  دارد  وجود  مثبت  رابطه  اقتصادی  هایمشیخط  با  فرانهادی  عوامل  و  نهادی  درون  عوامل

  پرداخت   تولید،   موانع  رفع   هایکارگروه  با   تعامل   نقدینگی،   هدفمند   تزریق  نقدینگی،   جذب:  آن  های لفهؤم  و   اقتصادی 

 ,.Rezayati Ajpisheh et al)  دارد  وجود   مثبت   رابطه   تولید   رونق  با  دین   خرید   تسهیلات  پرداخت  و  خرد   تسهیلات 

2021 .) 

  معظم   رهبر   ی هادگاهید  و   م یکرقرآن  منظر  از   دیتول  رونق  ی بررس  با عنوان   یپژوهش  ( 1400)  شرعیاتی و همکاران 

  و  اناتیب  م، یکر  قرآن   جمله  از   ین ید  متون  به   مراجعه  و  یل یتحل -یفی توص  آنها  پژوهش  روشانجام دادند.    ی اسلام  انقلاب

  خرد   و   تلاش  ربا،   حرمت  ، ین یکارآفر  و   ت یخلاق   از   استفاده   نشان داد   ها افتهی  . است  یاسلام  انقلاب   معظم  رهبر   ی هادگاهید

  ی رهبر معظم مقام آن تبع به و میکر قرآن  دگاهید انگریب اقتصاد،  حوزه به یبخش  تیمصون و مضاعف دیتول یبرا یجمع

  ، ی اسلام   اقتصاد.  است  ثروت  ش یافزا  یبرا  رمولد یغ  یهاتی فعال  از   یدور  و  یی همگرا  و  تعاون  اصل  ازمند ین  دیتول  رونق.  است

 Shareyati et)  داند یم  رشیپذ  قابل   انسان   یاخرو  و   یو یدن  سعادت   ر یمس  در  آن   داشتن  قرار  ی مبنا  بر  را   د یتول  رونق

al., 2021 .) 

پورعزت و  هدف  پژوهشی  (1400)  عبدالحمید    جمهوری   عمومی  هایمشیخط  موفقیت  ارزشیابی  الگوی   ارائه  با 

.  است  گرفته   سامان  ای،توسعه  هدفی   با   و  کیفی،   تحقیق  روش   قالب  در  تحقیق  این  روش  ایران  انجام دادند.   اسلامی

  این   کاویداده  هایراهبرد  مضمون،   تحلیل   و   قیاسی   محتوای  تحلیل  و   بوده  پژوهش  یابیداده  راهبرد   نظری،   گیری نمونه 

  دلفی   روش قالب  در(  نفر 1۹) خبرگان  به رجوع و  مستمر های مقایسه روش از نیز اعتباریابی مرحله در. اندبوده پژوهش
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  پیامدهای   کلی  مضمون  چهار  قالب  در  که  گرفت؛   قرار  اجماع  مورد   مؤلفه  1۲۶  نهایت  در  .است  شده  گرفته  بهره  فازی 

  است  شده   بندیدسته(  مؤلفه  5۲)  اهداف   و  ، (مؤلفه   ۳1)   فراگرد   ،( مؤلفه  1۶)  توزیعی   پیامدهای   ، (مؤلفه  ۲۷)  سیاسی 

(Abdolhamid & Pourezzat, 2021 .) 

انجام    رانیا  عیصنا  در  د یتول  رونقهای  ی استراتژ  بر  ثرؤم   عوامل  ییشناسا  هدف  با  یپژوهش  (1400)  بیژن و همکاران

  و   شده  پرداخته   ی خارج   و   ی داخل   شده   انجام های  پژوهش   و   موضوع  ات یادب  قیعم   یبررس  به  ابتدا در پژوهش آنها  .  دادند

  .است  ده یگرد  استخراج  ی اکتابخانه  مطالعات   یط   یدیکل  عوامل  استخراج   خصوص   در  گذشته   مطالعات   و  هیاول   یمبان

  گرفته   قرار   خبره  گروه  یاعضا   اریاخت  در   دی تول  رونقهای  یاستراتژ  بر  رگذار یثأت  شاخص  18  شامل  یاپرسشنامه  ،سپس

  ازات ی امت  ن یانگیم   پس از آن،  . دهند  ازیامت  شاخص  هر  به  کرت یل   5  تا   1  فیط   اساس   بر  تا  شده   خواسته   خبره  نفر  10  از  و

  ق یتحق   ن یا  جی نتا.  گردید حذف   بود،   کمتر  ۳  عدد   از   آنها ازیامت  نیانگی م  هایی که شاخص. است  شده  محاسبه   شاخص  هر

  دست   به  مدل.  شدند  مشخص  ISM  تعاملات   شبکه   ،ISM  ک ی تکن  از   استفاده  با  که   دهدمی  نشان   را  شاخص   15  دییأت

  عنوان  به  است   دیتول  یزی ربرنامه  ستمی س  بهبود  یاستراتژ  که   پنجم  سطح  که   است   سطح  5  شامل   پژوهش  ن یا  از  آمده

 Bijan)  است  شده   مشخص  سطح  ن یرگذارتریثأت  عنوان  به  است   آن  در   یاستراتژ  5  که  1  سطح   و  سطح   نیرتریرپذیثأت

et al., 2022) . 

  با   کشورها   در   المللی بین  کارآفرینی  نرخ  بر  نهادی   عوامل  تأثیر  سنجش   ( پژوهشی با هدف 1۳۹۶)  مرادی و همکاران

  بر  و  کاربردی  هدف،  حسب  بر  تحقیق  روش.  انجام دادند  کارآفرینان   راهبرد  و  نهادی  محیط  بین  تعامل  گرفتن  درنظر

  پژوهش   هایداده  و  هشد  استفاده  ثانویه  هایداده  از  منظور،  این  به  بود.  همبستگی -توصیفی   اطلاعات،  گردآوری   حسب

  و   اقتصادی   های شاخص  پیمایشی،  هایداده  اساس   بر  که  المللیبین  های گزارش  از  توسعه،  حال   در   کشور  5۹  به  مربوط

 تحلیل  SmartPLS  افزارنرم  با   ساختاری  معادلات   سازی مدل  از  استفاده   با   و  استخراج  کنند،می  ارائه  را   کشورها   کارآفرینی 

  کشورهای   در   المللی بین  کارآفرینی   نرخ   بر  گرهدایت  نهاد  که   دهد می  نشان   ها فرضیه  آزمون  از   حاصل  نتایج .  ه استگردید

  کارآفرینی   و  نهادی  عوامل  بین  رابطه  در   پذیریریسک   گریتعدیل  نقش   بررسی  همچنین،.  دارد  مثبت  تأثیر  توسعه  حال   در

  نرخ  بر  قانونی  و  شناختی  نهادهای   تأثیر  است،   بیشتر  پذیریریسک   که  کشورهایی  در  که   دهدمی  نشان   المللی بین

 (. Moradi et al., 2017) شود می تعدیل  منفی  صورت  به المللیبین کارآفرینی 

  اثرات :  مجدد  توزیع  ترجیحات   و   مجدد  توزیع   های  مشیپژوهشی تحت عنوان خط  (۲0۲۲)  1مارکوس و زاخانروف

  شکل   را  بعدی   هاینگرش   توانندمی  هامشیخط  که  کندمی  پیشنهاد  پژوهش،  این   مسکو انجام دادند.  مجدد  توسعه  برنامه

  ساکن  1۳00  از  فرد  به  منحصر  داده  مجموعه  یک   این پژوهش.  کند  ایجاد  نهادی  اعتماد  که  شوند  اجرا  روشی  به  اگر  دهند

  سیاست   برای  هااولویت  بر  را  دولت  حمایت   تحت  مجدد  توسعه  برنامه  در   مشارکت  تأثیر  تا  کند می  مطالعه   را  مسکو

  اعتماد   افزایش   ،کندمی  عمل  اثر   این   آن  طریق   از   که   اصلی   کانال   که   دهد می  نشان   نتایج .  بزند  تخمین   بازتوزیعی   اجتماعی 

 
1 Marques & Zakharov 
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  توزیع   کار   دستور  یک  ترویج  برای  استراتژیک  صورت   به   هابرنامه  از   توانمی  چگونه  که   کندمی  روشن   نتایج .  است  دولت   به

  (. Marques & Zakharov, 2022)  کرد  استفاده مجدد

این    بازتوزیعی انجام دادند. اول،   های مشیخط  و   سیاسی  پژوهشی تحت عنوان طبقه   (۲0۲0)  و همکاران  1درو خانآل

  که  زمانی  در  دولت  مخارج  برای  یأر  حق  تمدید   که  دهد  نشان  تا  کرده   استفاده  نامزد  -   شهروند  مدل  یک   از  پژوهش

  به  منجر  بودن  شرایط  واجد  الزامات  حذف  دیگر،  سوی  از.  است  اهمیت  بی  دارد،  وجود  گیرانه سخت  شرایط  واجد  الزامات

  تجربی  صورت   به  ها بینیپیش  این.  شودمی  بیشتر  بازتوزیعی  هایسیاست  اعمال   و   ثروتمند  کمتر  سیاستمداران   انتخاب

  مخارج   و  امتیاز   تمدید   بین  محکمی   ارتباط  هیچ .  شدند  آزمایش  متحده  ایالات   اصلی  ایالت  1۳  های داده  از   استفاده   با

  هایهزینه  افزایش   با  بودن  شرایط  واجد  هایمحدودیت  بعدی  حذف   حال،  این  با .  یافت نشد  سیاسی  طبقه   ترکیب  یا   دولت

  (. Alejandro et al., 2020) است همراه کمتر نخبگان  پیشینه   با ایالتی سناتورهای  انتخاب  و دولت

 مدل مفهومی پژوهش 

  ی اری در بس  ی. ول کندیم  ل یبه خود تحم  یاقتصاد  یهایمش خط  یاجرا  یرا برا  یادیز  اری بس  یها نهیدولت هر ساله هز

  ی عملکرد برا  یاب یتا با  ارز  شودیم   جادی ضرورت ا  نیلذا ا  .تسیبرخوردار ن  یکاف  یاز اثربخش  هانهیهز  نیاز موارد انجام ا

  ی اقتصاد  تیبهبود وضع  یمؤلفه برا  نیترمهم  یمل   دیاز تول  تیحما  ،گرید  یاز سو  .تلاش شود  ندهیدر آ  یبهبود اثربخش

ها و  نسبت به طرح  ستی بایبزرگ و کوچک م   ی هاناطق و استانم   یدر تمام   .شودیمحسوب م  ی اهر منطقه  ی و مال 

  ی واحدها  ی ایح. اردیانجام پذ  ی خواهد بود، توجه مضاعف   دی و توسعه تول  ی رونق اقتصاد  ری که هموار کننده مس  یی هابرنامه 

که به   ت یف ی باک  د یمناسب و تول   ی ابیبازار  یو تلاش برا  یو تجار   ی صنعت  ، یدی مختلف تول ی هاراکد در بخش  مه ی راکد و ن

خواهد بود. در    ی مرتبط با توسعه اقتصاد  ی هاضرورت  نی تراز جمله مهم  ،خواهد بود  داری کننده صادرات پا ن یتضم  ینوع

توجه به رونق   ت یها، اهمبه دستگاه  یابلاغ  ی هایمش   با توجه به خط  زین  ییمختلف اجرا یهامسئولان دستگاه  ان یم  نیا

  خود دانستند  یرا از مطالبات اصل   ریمس   نیشده و حرکت در ا  ادآوری را    ی شده داخل  دی تول  ی از کلاها  تیو حما  دیتول

(Nejad Bigleri, 2023.)  پ  یتیرضا )  شهی آج  همکاران  کرد1400و  عنوان  اجرا  لعوام  ن یب  که  نداه(  با   یمرتبط 

رابطه مثبت    یاقتصاد  یها یمشبا خط  یو عوامل فرانهاد  یآن: عوامل درون نهاد  یهالفهؤو م  یاقتصاد  یهایمشخط

تعامل با    ، ینگ یهدفمند نقد  قیتزر  ، ینگ یآن: جذب نقد  ی ها لفهؤو م  ی اقتصاد  ی هایمشخط  نیب  ، نیوجود دارد. همچن 

رابطه مثبت وجود    دیبا رونق تول  نید  دیخر  لاتیخرد و پرداخت تسه  لاتیپرداخت تسه  د،یرفع موانع تول  یهاکارگروه

به   یآن، خروج از وابستگ  ی هااز جنبه یک ی دارد و   یوجوه مختلف دی. رونق تول(Rezayati Ajpisheh et al., 2021) دارد 

  ی داخل  د یراه نجات کشور در تول  اندمواجه  ی اقتصاد  یها با بحرانکشور  که    ی ط یاست. در شرا  ینفت   ی نفت و درآمدها

 (. Leader's statements, 2019) ابد ییهم رونق م ی رانیکالا و خدمات ا رد،یرونق بگ دی است و  هرچه تول

 
1 Alejandro 
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اتحاد و انسجام در درون    ، یکپارچگی گسترش    ن یها و همچنو جهاد در شرکت  تیریمد  هیروح  یای با اح  ی عوامل نهاد

به منظور    ی کلان بانک  لاتیتسه   ت ی. هداردیقرار گ   د یرونق تول  یدر راستا  یکل   یآن موجب خواهد شد تا خط و مش 

  ی هایمشموجب خواهند شد تا خط  یشرکت  تیو حما  سک ی ر  تیریمد  ب کشاورزان و وجود چارچوب مناس  دیتول  قیتشو

متناسب    ی اتی نقشه راه عمل  نیبا تدو  ی عوامل نهاد ،نیشود. همچن  یریگیپ   یشتریب  تیمجدد در شرکت با موفق  یعیتوز

 Rezayati)  مجدد حرکت کند   یع یتوز  ی هایخط مش  یو حرکت به سمت اجرا   ی اقتصاد مقاومت  یکل   ی هااستی با س

Ajpisheh et al., 2021.)  

 

 

 

 

 

 

 ( Nejad Bigleri, 2023) قیتحق ی. مدل مفهوم۱شکل

 روش پژوهش 

سه پرسشنامه    هاداده ی. ابزار گردآوراست  ی ها کمداده تیو از نظر روش و ماه  ینظر هدف کاربردپژوهش حاضر از  

(  140۲)  یگلرینژاد ب  یسوال  15مجدد    یع یتوز  یهایمشو خط  دیرونق تول  یسوال  ۲0  ،یعوامل نهاد   یال ؤس  15استاندارد  

کارکنان شرکت    هیعبارت است از کل  قیتحق   نیا  یآمار(. جامعه  1شماره    )جدول  شد  أییدآنها ت  ییای و پا  ییبوده که روا

مزبور    ی جامعه آمار  . از ندنفر بود  48۲۳به تعداد    140۲)کل کشور( که در سال    رانیا   یدولت   ی بازرگان  ی مادر تخصص

و   دندساده انتخاب ش  یکه به صورت تصادف  دی گرد نیینفر تع ۳55به حجم  یاو مورگان نمونه ی براساس جدول کرجس

(  PLS)نرم افزار  ی دیتأی  یعامل  لیآمده مدل با روش تحل  دستپرسشنامه به  ۳55و بر اساس    عیآنها توز  نیپرسشنامه در ب

 شد.  دیأیت

 های پژوهش یافته 

روا  یبرا م  ییسنجش  )  انسیوار  نی انگیاز  معAVEاستخراج شده  اگر  است.  استفاده شده    انس ی وار  نیانگیم   اری( 

  1را دارد، حذف نمود. در جدول   یبار عامل  ن یرا که کمتر یسؤال  د یبود با 5/0از  ترنییپا ر یمتغ کی  یاستخراج شده برا

 ی ها قابل قبول است. براهمگرا سازه  یی روا  نیاست، بنابرا  شتریب  5/0از    رها یهمه متغ  یبرا  AVE  ریمقاد  نکهیبا توجه به ا

قابل    ییاینشانگر پا  ۷/0کرونباخ بالاتر از    ی مقدار آلفا  .کرونباخ استفاده شده است  ی آلفا  ب یضر  ار یاز مع   یی ایپا  یبررس

   از عوامل برآورد شده است. ک ی هر  یبرا بیضر نیمقدار ا   1قبول است. در جدول 

 مجدد یعیتوز یهایخط مش  یعوامل نهاد

 یعیتوز یهایخط مش

  دیرونق تول
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 AVE (Source:By author ) و شاخص كرونباخ یآلفا بیضر -۱جدول 

 AVE آلفای كرونباخ  متغیرها

نهادی  عوامل  ۹۲4/0  ۶04/0  

تولید  رونق  ۹۳8/0  ۶۶۷/0  

مجدد توزیعیهای مشی خط  اجرای میزان  ۹4۶/0  ۶۲۶/0  

 پرسشنامه   هایسؤال  ای هاشاخص  یبار عامل

  ن یکه اگر ا  شوند یسازه با آن سازه محاسبه م  کی  های  شاخص  ی محاسبه مقدار همبستگ  قیاز طر  ی عامل  یبارها

  انس یآن از وار  های سازه و شاخص  نیب  انسیمطلب است که وار  نیا  دیشود، مؤ 4/0از مقدار    شتریب  ایمقدار برابر و  

است که   نینکته مهم ا قابل قبول است.  یرگی اندازه دلدر مورد آن م ییایبوده و پا شتری آن سازه ب یرگی اندازه یخطا

  ها آن شاخص  دیمواجه شد، با   4/0کمتر از    ی رمقادی  با  آن  هاسازه و شاخص  نیب  ی عامل   یاگر محقق پس از محاسبه بارها 

به   ی عامل  ی بارها  ر یمقاد ۲شماره  . در جدول دیاز مدل پژوهش خود حذف نما ا ی  و  نموده اصلاح  را(  پرسشنامه سؤالات )

 پرسشنامه ارائه شده است. یبرا tآماره  مراهه

 (Source:By author) بررسی بارهای عاملی پرسشنامه .۲جدول 

t انحراف استاندارد  بار عاملی  ها گویه    آماره 

1 4۷4/0 04۹/0 ۲4۷/10 

۲ ۷8۹/0 044/0 0۲4/10 

۳ ۶۷4/0 05۷/0 114/۷ 

4 51۷/0 045/0 518/8 

5 580/0 045/0 ۷00/۷ 

۶ ۹۹۳/0 045/0 ۷۳۷/1۲ 

۷ ۷۶۳/0 04۳/0 0۳8/۹ 

8 ۹۳۹/0 050/0 ۶0۲/11 

۹ ۷5۷/0 044/0 041/8 

10 ۹4۹/0 051/0 1۷8/1۳ 

11 555/0 04۷/0 4۷1/۶ 

1۲ 8۲۹/0 048/0 ۶۶۳/10 

1۳ 4۹۶/0 04۷/0 100/۷ 

14 ۶1۲/0 045/0 ۶0۳/5 

15 ۷4۹/0 050/0 0۷۹/8 

1۶ 4۲1/0 04۶/0 ۹۷8/8 

1۷ ۶۳0/0 05۲/0 1۲۲/۶ 

18 ۶51/0 048/0 14۳/۷ 

1۹ 8۶۶/0 058/0 ۳4۲/8 

۲0 5۳۷/0 05۹/0 0۹۳/10 

۲1 41۶/0 0۶0/0 ۳۳8/۷ 

۲۲ ۷۳۶/0 0۶0/0 ۳۳۶/۳ 
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  ی از آنجا که بارعامل  دهد،یپرسشنامه مورد نظر را نشان م  یهاهیگو  یعامل  لیتحل   جیکه نتا  ۲شماره    با توجه به جدول

 .مطلوب است یی روا یپرسشنامه دارا نیاست، بنابرا شتری ب ۹۶/1از  نیز  t مقدار آماره و است  شتری ب 4/0از  هاهیهمه گو

 های تحقیقبررسی فرضیه

  ب یضرا  ار،یمع  نترییو اساس   نیکه اول  شود یاستفاده م  اری مع  نیپژوهش از چند  یبرازش مدل ساختار  یبررس  یبرا

  شتر یب۹۶/1از    دیبا  بیضرا  نیصورت است که ا  نیبه ا  t  بیبا استفاده از ضرا  یاست. برازش مدل ساختار  t  یمعنادار

  tبراساس مقدارآماره    بی ضرا  ی معنادار  ج ینتا  .نمود  دتأیی  را   ها معنادار بودن آن  %۹5  نانیباشند تا بتوان در سطح اطم 

t انحراف استاندارد  بار عاملی  ها گویه    آماره 

۲۳ ۹0۲/0 0۶0/0 ۲۲۳/۹ 

۲4 ۶5۲/0 0۶1/0 ۶4۳/8 

۲5 ۹۳1/0 04۷/0 ۶85/8 

۲۶ 8۶۳/0 04۶/0 41۲/11 

۲۷ ۷4۶/0 045/0 ۳۷5/10 

۲8 ۷40/0 04۳/0 544/۹ 

۲۹ ۹10/0 04۷/0 ۷5۷/10 

۳0 ۶81/0 045/0 8۲۷/8 

۳1 5۶8/0 048/0 1۲4/۶ 

۳۲ 4۲8/0 0۶1/0 ۹55/۶ 

۳۳ 4۲1/0 0۶5/0 1۹0/۷ 

۳4 41۶/0 0۶۳/0 1۳۳/۶ 

۳5 ۷۲1/0 0۶4/0 ۶41/1۹ 

۳۶ ۷۶۲/0 0۶1/0 48۳/۲۶ 

۳۷ ۷44/0 0۶5/0 1۲۲/1۶ 

۳8 ۷۶8/0 0۶0/0 4۳۳/۲۲ 

۳۹ ۷4۶/0 0۶4/0 4۹۶/۲۲ 

40 ۷40/0 0۶4/0 4۹۹/۲4 

41 ۷4۲/0 0۶۶/0 ۹8۹/15 

4۲ ۷۶۹/0 0۶۶/0 ۷۹۷/۲0 

4۳ ۷4۷/0 0۶5/0 00۶/1۹ 

44 ۷۹5/0 0۶5/0 851/۲5 

45 ۶۲5/0 045/0 540/14 

4۶ ۷۹۷/0 041/0 4۳۶/۲۶ 

4۷ ۷8۷/0 050/0 0۲۷/۲8 

48 ۷۹1/0 044/0 4۶۶/۲۹ 

4۹ ۷۹0/0 0۳۹/0 181/1۹ 

50 80۶/0 040/0 15۳/۲4 
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گرفت که    جهینت  توانیدرصد م   ۹5  نانیباشد، با اطم  شتریب  ۹۶/1از    tکه اگر مقدار آماره    یگزارش شده است. به طور

 .ردیگ یقرار م  دییأمورد ت 4/0 بیشتر از ریمس بیوابسته رابطه وجود دارد و ضر ریمستقل و متغ ریمتغ نیب

 
 (Source:By author) یدر مدل مفهوم t- value یمعنادار بیضرا -۱شکل
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 (Source:By author) یدر مدل مفهوم  ریمس بیضر  -۲شکل

رونق    ی گریانجی مجدد با نقش م  ی عیتوز  ی هایخط مش  ی اجرا  زانیمرتبط با م  یعوامل نهاد   ن ی: بی اصل   هیفرض

 .وجود دارد یرابطه معنادار  رانیا یدولت   یبازرگان ی در شرکت مادر تخصص دیتول

    5۲۹/0  مجدد که به مقدار  یع یتوز  یهایخط مش   یاجرا  زانیو م   ی عوامل نهاد  ریمتغ  نیب  ریمس   بیتوجه به ضر  با

  که به مقدار  د یو رونق تول  ی عوامل نهاد  ریمتغ  نیب  ریمس  ب یضر  ن یاست و همچن  45۳/۷  به مقدار t آماره  ن یو همچن

  ی هایمشخط  یاجرا  زانی و م  د یرونق تول   رین متغیب  ریمس   ب یاست و ضر  8۷۷/۷  مقدار به   t آماره  نیو همچن  ۶۳4/0

مرتبط    ی عوامل نهاد  نیب که  گفت  توانیم   ،است  101/۹ به مقدار  t آماره  ن یو همچن   ۷08/0  مجدد که به مقدار   یعیتوز

  ی دولت  یبازرگان  یدر شرکت مادر تخصص  دیرونق تول  یگریانجی مجدد با نقش م  یعیتوز  یهایخط مش   یاجرا  زانیبا م

 .وجود دارد ی معنادار هرابط رانیا

  ی بازرگان   ی مجدد در شرکت مادر تخصص  ی عیتوز  یهایخط مش  یاجرا  زانیبا م   ی عوامل نهاد  ن ی: باول  ی فرع  هیفرض

 .وجود دارد ی رابطه معنادار رانیا ی دولت
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و   5۲۹/0 مجدد که به مقدار  یع یتوز یها یمشخط یاجرا زان یو م یعوامل نهاد ریمتغ نیب ر یمس ب یتوجه به ضر با

مجدد    یع یتوز  یها یخط مش  ی اجرا  زانیبا م   ی عوامل نهاد  ن یب  که   گفت   توانیاست م   45۳/۷  به مقدار  t آماره  ن یهمچن

 .دارد وجود  ی رابطه معنادار رانیا ی دولت یبازرگان  ی در شرکت مادر تخصص

  ی رابطه معنادار  رانیا   ی دولت  ی بازرگان  ی در شرکت مادر تخصص دیبا رونق تول  ی عوامل نهاد  ن ی: بدوم  ی فرع  هیفرض

 .وجود دارد

  ۷/ 8۷۷  به مقدار t آماره  ن یو همچن  ۶۳4/0  که به مقدار   د یو رونق تول   ی عوامل نهاد  ریمتغ   ن یب  ریمس   بیتوجه به ضر  با

رابطه    ران یا  ی دولت  ی بازرگان  ی در شرکت مادر تخصص  دی و رونق تول   یعوامل نهاد  نیب  که   گفت   توانیم   نیبنابرا  ،است

 .وجود دارد ی معنادار

  ی بازرگان  ی مجدد در شرکت مادر تخصص  ی عیتوز  یهایخط مش   یاجرا  زان یبا م  دیرونق تول  نی: بسوم  ی فرع  هیفرض

 .وجود دارد ی رابطه معنادار رانیا ی دولت

و    ۷08/0  مجدد که به مقدار   ی ع یتوز  یها یخط مش  یاجرا  زان یو م  د یرونق تول   ریمتغ  ن یب  ر یمس  ب یتوجه به ضر  با

مجدد    ی عیتوز  ی هایخط مش  یاجرا  زانیبا م  دیرونق تول  نیب  که  گفت  توانیاست م  101/۹  به مقدار  t آماره  ن یهمچن

 .داردوجود  ی رابطه معنادار رانیا ی دولت  ی بازرگان ی شرکت مادر تخصص

روابط    یلازم به ذکر است که در بررس   گردد، یم  ی بررس  زین  رها یمتغ  گرییانجی نقش م  ق یتحق   ن یدر ا  که ییآنجا  از

که   ی. در صورترندیقرار گ یمورد بررس  م یمستق   ریو غ  می اثرات مستق   ی ستی با  یانج یم  ریبا وجود نقش متغ   رهایمتغ  انیم

به    ی . چنانچه عدد معنادارشودیم  رفته یپذ  ی انجی م  ریمتغ  ای سطهباشد، نقش وا  م یاز اثر مستق  شتریب  م یمستق  ریاثر غ

  ج ی. خلاصه نتاشودیم  دی أیباشد فرض صفر رد و فرض مقابل صفر ت  ۹۶/1بزرگتر از  قدر مطلق    قیطر  ن یدست آمده از ا

 ارائه شده است. ۳شماره  در جدول 

 ( Source:By author) . نتایج آزمون سوبل3جدول

 فرضیه

ضریب تخمین 

استاندارد  غیر 

 مسیر اول

ضریب تخمین 

استاندارد مسیر  

 دوم 

خطای استاندارد  

مربوط به مسیر 

 اول

خطای استاندارد  

مربوط به مسیر 

 دوم 

Z نتیجه 

اجرای   میزان  با  نهادی  عوامل  بین 

های توزیعی مجدد با نقش  خط مشی

رابطه معناداری    میانجی رونق تولید 

 وجود دارد.

 ییدأت ۶/10 0/0۶8 0/0۷0 0/۶8 ۷۲/0

باشد. با توجه به  می  1000گیری مجدد بوت استراپ  درصد و تعداد نمونه  ۹5/0  سطح اطمینان این فاصله اطمینان 

   .  استدار گیرد، رابطه غیر مستقیم متغیرها معنیاینکه صفر بیرون از این فاصله قرار می
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 بحث و نتیجه گیری 

مجدد    ی عیتوز  ی هایخط مش   ی اجرا  زان یبر م  ی عوامل نهاد  ریثأت  ی معادلات ساختار  ی ارائه الگو  ، قیتحق  ن یهدف ا

مجدد با    ی عیتوز  ی هایخط مش  یاجرا  زان یبر م  ی عوامل نهادکه  نشان داد    ج یبوده است. نتا   دی رونق تول  ی انجی با نقش م

م تول  یانج ینقش  افزا  یعن یدارد.    ری ثأت  دی رونق  عدد   شیبا  نهاد   یمقدار  عوامل  تول  یدر  رونق  مدیو    ی اجرا  زانی، 

و    شهی آج پ  ی تی ( و رضا140۲)  ی اری نژاد و    ی مهدو  ج یپژوهش با نتا  ج ی. نتاابدییمجدد بهبود م   یع یتوز  یهایمشخط

   .کندیم د یأیرا ت ق یتحق  ن یا جهیست و نتا همراستا ی ( تاحدود1400) همکاران 

.  شوندیم   فیها تعرانسان  ن یهای متقابل بدر کنش  یو قراردادهای توافق  اتو مقرار  نیاز قوان  کسریی نهادها به عنوان  

معاملات و بهبود معاملات تجاری   نه یمشاهده است که در کاهش هز رقابلیلمس و غ رقابلیغ  یو مقرارت، توافق نیقوان

پژوهش    یها افتهیاست.    ها کشور  ریمقرارت هر کشور متفاوت از سا  و   نیدارد. قوان  ییبسزا  ریدر راستای رشد اقتصادی تأث

قانون  ینهاد   بات ی که ترت  دهد ینشان م    ی سامانده  مراحل اخذ مجوز،   ل یتسه  ل یاز قب  ی )شامل اقدامات  یلازم در ابعاد 

بازرگان  جی)ترو  یهنجار  ،(ره یها، و غواسطه   هی)شامل آموزش کل  یشناخت  ،( رانیا  یتخصص  ی رفتار مولد زا در شرکت 

  ی سازاستاندارد  ،یو اطلاعات  یمال  یاواسطه  ینهادها  جادی )شامل ا  تگری( و هدایت یحماو اقدامات    نیتأم  رهیزنج  یاعضا

دهند. در    شیحوزه را افزا  نیها در ااز فرصت  یبرداربهره  یبرا  ل یاز توان و تما  تواندی( میمال   لاتیو تسه  هارساختیز

م اجتماعی  سازمان  نوع  دو  نوین،  نهادگرایی  حؤنگرش  به  در  هزینه  داقلثر  بستانرساندن  بده  عبارتند های  از:    ها 

های شکل بازار و بوروکراسی. نظریه نهادگرایی، ساختارهای نهادی پایدار را به منزله سنگ بناهای اجتماعی و  سازمان

  ند داهای نهادها میاز توانمندی  ی مشی گذاران را تابعهای در دسترس خطکند. دامنه انتخابحیات سیاسی قلمداد می

اند. به سخن دیگر، نهادها با شکل  العمل به فشارهای متفاوت محیطی در گذشته به وجود آمدهکه احتمالاً در عکس

اب راهکارها بر چگونگی های محتمل و از طریق ایجاد محدودیت در انتخ دادن به تعبیر و تفسیر مشکلات عمومی و گزینه

 .گذارندو میزان اجرای اقدامات تاثیر می

  یی نهادها با همگرا  نی تا در ب  ند یتلاش نما  رانیمد  شودیم   شنهادی پ  ی پژوهش، در حوزة عمل  نیا  یها افتهی  براساس

  یاز شرکت بازرگان  تیگام بردارند. دولت با حما  رانیا یتخصص ی شرکت بازرگان ی هایمشخط یدر جهت اجرا  یشتریب

از    تیمنظور حماکشور به  استگذارانیرا فراهم سازد. س   زملا   یهارساختیلازم و ز  یآن، منابع مال   تیدر جهت موفق

وکار از  کسب  طی های محدرصدد بهبود شاخص  ی ستیاز ساختارهای نهادی با  قیشناخت دق   قیاز طر  هاگذاریهیسرما

  گذاری، هیدرگرفتن اعتبارات سرما  لیتسه  ،یکشاورز  یها وکارکانال کاهش مدت زمان گرفتن مجوز برای شروع کسب

در راستای بهبود روابط اقتصادی معاملات و    ،نی. علاوه بر اندیبرآ  ریدست و پاگ   نیسری قوان  کی با حذف    هاییدارا  تثب

فعالان اقتصادی به انجام   زهیانگ شیمنظور افزابه ،تیگردد. در نها  ایمه یاسی اقتصادی و س طیشرا دی مبادلات تجاری، با

  گرانیباشند که حق ثبت و اختراع د  ی نینظر و اصلاح قوان  دی در صدد تجد  گذاران استیس  یست ی با  ،د یرونق تول  های تیفعال 

  تر شمرده شوند.روز محترممعنوی، روزبه ت یو احترام به حقوق مالک

http://msds.iauzah.ac.ir/
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 نویسندگان   مشاركت 

 اند. داشته   مشارکت   پژوهش   این   در   برابر   سهم   نسبت   به   نویسندگان   تمام 

 تعارض منافع

 گونه تعارض منافع توسط نویسندگان بیان نشده است.هیچ
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