
 

 دکتر محسن مرادی

 معاون توسعه و پشتیبانی دانشگاه بین المللی امام رضا علیه السلام

 تا کنون ۲۹۳۱از : 

 (دانشگاه علامه طباطبایی )ره -تحصیلات : دکتری مدیریت بازرگانی 

 عضو هیئت علمی دانشگاه بین المللی امام رضا علیه السلام

 

 سوابق تحصیلی

 درجه رشته گرایش از سال تا سال دانشگاه/موسسه

 دکتری مدیریت بازرگانی منابع انسانی 1388- 1382 دانشگاه علامه طباطبایی

 کارشناسی ارشد مدیریت مالی مدیریت مالی 1379- 1376 علیه السلامدانشگاه امام صادق 

 کارشناسی مدیریت مالی مدیریت مالی 1376- 1372 علیه السلام دانشگاه امام صادق

 

تدریس و سوابق آموزشی  

 دروس تدریس شده 

 تا سال از سال مقطع نام محل تدریس دروس تدریس شده 

 تا کنون ۹۸۳۱ کارشناسی ارشد دانشگاه فردوسی منابع انسانی،تئوریهای مدیریت، رفتار سازمانی 

 تا کنون ۹۸۳۱ کارشناسی ارشد دانشگاه آزاد مشهد تصمیم گیری در مسائل مالی، تئوریهای مدیریت 

 ۹۸۳۳ ۹۸۳۱ کارشناسی دانشگاه آزاد مشهد 2و1یت مالی مدیر 

 ۹۸۳۳ ۹۸۳۱ کارشناسی دانشگاه فردوسی 1مدیریت مالی  

 تاکنون ۹۸۳۱ کارشناسی (ع)دانشگاه امام رضا   2و 1مدیریت مالی

رفتار سازمانی،منابع انسانی،زبان تخصصی،مبانی  

 سازمان و مدیریت

 اکنونت ۹۸۳۱ کارشناسی (ع)دانشگاه امام رضا



  

  

 وره های برگزار شدهد

  

 نام دوره موسسه /سازمان شهر

 مدیریت ریسک بانکهای استان خراسان مشهد

 تجزیه و تحلیل صورتهای مالی ....بانکهای استان خراسان ملی صادرات مهر و مشهد

 آیین رفتار و اخلاق حرفه ای صادرات مشهد

 اعتبار سنجی مشتریان موسسه مهر مشهد

 رفتار سازمانی پاسارگاد/شهرداری مشهد

 روشهای تامین مالی پروژه دفتر پروژه های مشترک بانک جهانی و محیط زیست تهران

  

 

 سوابق اجرایی و مدیریتی

 شهر موسسه /سازمان از سال تا سال شرح

تا  - 1392 عضو کمیته حسابرسی

 کنون

 تهران شرکت لیزینگ سپهر صادرات بانک صادرات ایران

 مشهد شهرداری مشهد 1392 - 1390 ر منابع انسانیمشاو

 مشهد دانشگاه فردوسی مشهد 1392 - 1390  مشاور طراحی ساختار سازمانی

تا   - 1389 مدیر گروه مدیریت اجرایی

 کنون

موسسه آموزش،تحقیقات و مشاوره شهرداریهای 

 خراسان

 مشهد

 مشهد السلامعلیه  دانشگاه امام رضا 1391 - 1388 مدیر گروه مدیریت

 مشهد علیه السلام دانشگاه امام رضا 1388 -1387 مدیر دفتر نظارت و ارزیابی

تا   - 1382 عضو هیئت علمی

 کنون

 مشهد علیه السلام دانشگاه امام رضا

عضو کمیته مالی و  -مشاور

 حسابرسی

 مشهد مدیریت توسعه و نوسازی آستان قدس 1388 - 1382

 تهران دانشگاه علم و فرهنگ 1382 - 1380 عضو هیئت علمی



 

دفتر پروژه های مشترک بانک جهانی و محیط  1384 - 1381 مدیر مالی

 زیست

 تهران

کارشناس مالی و طراحی 

 حسابرس -سیستم

1382 - 
1384 

 مشهد موسسه حسابرسی رهیافت

 - 1378 رئیس حسابداری
1380 

 تهران شرکت فاضلاب تهران

 - 1378 کارشناس مالی وام بانک جهانی
1380 

 تهران شرکت حسابرسی آب و برق

 - 1376 کارشناس مالی و حسابرس
1378 

 تهران سازمان حمایت مصرف کنندگان

مشاور مالی پروژه های بانک 

 جهانی

 تهران وزارت نیرو 1378-1384

 

 

 سوابق و زمینه های پژوهشی

  علیه السلام( انتشارات دانشگاه امام رضا'1مدیریت مالی'تالیف کتاب( 

  علیه السلام(انتشارات دانشگاه امام رضا'2مدیریت مالی'تالیف کتاب( 

  انتشارات طنین قلم مشهد 'زبان تخصصی برای دانشجویان مدیریت'تالیف کتاب 

  علیه السلام(انتشارات دانشگاه امام رضا  'لغات کلیدی در زبان تخصصی مدیریت'تالیف کتاب( 

 1.91با نمره 'مدل مدیریت عملکرد در اماکن متبرکه'وان دفاع از پایان نامه دکتری با عن 

  علیه السلام(دانشگاه امام رضا 'بدره 'مدیر مسئول نشریه( 

  علیه السلام(دانشکده مدیریت دانشگاه امام صادق  'مدیر 'عضو هیئت تحریریه نشریه( 

  بدهی و افزایش سرمایه بر نسبتهای سودآوری شرکتهای بررسی تاثیر اهرم مالی ناشی از 'نگارش پایان نامه کارشناسی ارشد با عنوان

 به راهنمایی دکتر علی ثقفی'پذیرفته شده در بورس تهران

 رضایت شغلی کارکنان آستان قدس رضوی  'مجری طرح تحقیقاتی' 

 ساماندهی اموال آستان قدس رضوی  'مجری طرح تحقیقاتی' 

 تان قدس رضویبرنامه ریزی نیروی انسانی در آس 'مشاور طرح تحقیقاتی' 

 توانمندیهای اقتصادی شهرستان کاشمر در زمینه صادرات خشکبار و کشمش سبز 'مجری طرح' 

  موانع و شرایط استفاده از ظرفیتهای صادراتی شهرستان کاشمر در صادرات فرش دستی و زعفران'مجری اصلی طرح تحقیقاتی' 

 قدس رضوی  بهینه سازی ارزشیابی عملکرد درآستان 'همکار طرح تحقیقاتی' 

 (مورد 6)مجری طرح تحقیقاتی برآورد نیروی انسانی موسسات فرهنگی آستان قدس رضوی با استفاده از کارسنجی 



 

 

 

 :نگارش مقاله هایی با عناوین 

 ،فصلنامه علمی پژوهشی مدیریت فرهنگی 'مدل مدیریت عملکرد در اماکن متبرکه'،(1811)افجه،سید علی اکبر،مرادی،محسن ،

 1-11، صص4شماره ،سال سوم، 

 ،پیش بینی درماندگی مالی شرکتها با استفاده از ماشین بردار '،(18.1)مرادی،محسن،شفیعی سردشت،مرتضی و ابراهیم پور ملیحه

 118-186، صص 11، فصلنامه علمی پژوهشی بورس اوراق بهادار،شماره 'تصمیم و تحلیل تشخیصی چند گانه

 کاربرد روش دیمتل در شناسایی عوامل موثر بر تصمیم گیری '،(18.2)ی حامد،مرادی،محسن،شفیعی سردشت،مرتضی و رحمان

 11-121، صص 2، شماره 22، فصلنامه علمی پژوهشی بررسی های حسابداری و حسابرسی،دوره 'سرمایه گذار در خرید سهام

 ، فصلنامه 'ه کاری حسابداریرابطه اقلام تعهدی اختیاری و محافظ'،(18.1)شورورزی،محمد رضا،مرادی،محسن و رستمی ، علی ،

 184-111، صص 11علمی پژوهشی تحقیقات حسابداری و حسابرسی،شماره 

 ،فصلنامه علمی پژوهشی 'مدل وفاداری مشتری در صنعت بیمه،'،(18.2)مرادی،محسن،موسوی،محمد و علیمردانی، بهناز ،

 81-18، صص 1پژوهشنامه بیمه،شماره 

 نقش قرارداد روان شناختی رابطه ای در افزایش سرمایه '،(18.2)مجتبی گلستانی، مرادی،محسن،کریمی مزیدی،احمد رضا، و

، فصلنامه علمی پژوهشی پژوهشنامه مدیریت 'مورد مطالعه دانشگاه فردوسی مشهد: اجتماعی رابطه ای و اثر آن بر رفتار تسهیم دانش

 118-186، صص 11تحول ،شماره 

 ،فصلنامه علمی ترویجی راهبرد یاس، 'ظریه آشوب و کاربرد آن در بازارهای مالین'،(18.2)مرادی،محسن،شفیعی سردشت،مرتضی ،

 1.-111، صص26شماره 

 ،واکاوی سازوکارهای مدیریت بحران با توجه به معنویات در شاهنامه فردوسی طوسی'،(18.1)مرادی،محسن،کلانی پور،عاطفه' ،

 61-11، صص1فصلنامه علمی پزوهشی خراسان بزرگ، شماره 

 ،بررسی نظرات مدیران در مورد نظام پاداش دهی بر اساس مدل کارت '،(18.1)مرادی،محسن،مقدس زاده،باقر و عین آبادی،هما

 112-121، صص82، فصلنامه علمی ترویجی راهبرد یاس، شماره 'امتیازی متوازن

 ، اندازه گیری عملکرد سازمانهای  کارت امتیازی متوازن و'،(18.2)شورورزی،محمد رضا،مرادی،محسن و قمیان ، محمد مهدی

 121-121، صص 1، فصلنامه علمی پژوهشی پژوهشهای تجربی حسابداری،شماره 'بخش عمومی

 ، بررسی اثر عدم اطمینان محیطی ادراک شده بر روابط درون '،(18.2)شورورزی،محمد رضا،مرادی،محسن و سلطانی ، جواد

 .14-114، صص .2، فصلنامه علمی ترویجی راهبرد یاس،شماره 'ادراتیواردکننده و بهبود عملکرد ص -سازمانی صادرکننده



 ، بررسی نقش تکنیک امتیازی متوازن در بهبود عملکرد شرکتهای تعاونی '،(.181)موسوی،محمد،مرادی،محسن و رستم پور ،مهدی

 1.-.11، صص 4، فصلنامه علمی پژوهشی تعاون،شماره 'توزیعی و تولیدی

 همایش ملی حسابداری و 'رابطه محافظه کاری فرهنگی و محافظه کاری حسابداری'،(18.1)دی،مرادی،محسن ، منیژه محم ،

 .حسابرسی، دانشگاه سیسستان و بلوچستان ،آذرماه، زاهدان

 

 ،همایش ملی 'تاثیر حاکمیت شرکتی بر عملکرد شرکت ها در بورس'،(18.1)مرادی،محسن ، بیگ مرادی و سعیده رضایی ،

 .دانشگاه سیسستان و بلوچستان ،آذرماه، زاهدان حسابداری و حسابرسی،

 ،بررسی تاثیر ریسک و عدم اگمینان ادراک شده برمیزان استفاده از بانکداری اینترنتی'،(.181)مرادی،محسن ، سرجانیان، زهرا' ،

 .کنفرانس بین المللی بازاریابی خدمات مالی،آذرماه، تهران
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  پایان نامه کارشناسی ارشد 42راهنمایی و مشاوره بیش از 


