
 

 نویسندگان  تعهدنامهفرم 

 گرامی   گاننویسند

 لطفا فرم ذیل را بادقت تکمیل، امضا و بارگزاری نمائید. با سلام و احترام،

 

 رهیافت های نوین مدیریت یادگیری هیمحترم نشر ریسردبمدیرمسئول و  

 

 ؛با عنوان  سلام، احترامأ مقاله  با

 

"  .........................................................................................................................................................................................................................................................................." 

 :سندگانینوبا  

 :)به ترتیب نام نویسندگان ذکرشده(  یسازمان یوابستگو با  

 مسئول:  سندهینو لیمیتماس )ثابت و همراه( و ا شماره

 که:  میینمایو تعهد م  میداررا اعلام می هیدفتر نشر به

 دارند.    یمجله آگاه نیاز متن مقاله و ارائه آن به ا  سندگانینو هیکل-1

 نخواهد کرد. ریینام آنها پس از ارائه مقاله تغ تیو اولو  سندگانینو  یاسام-2

ارسرال    یگرید  هیبه نشرر ز،ین هینشرر نیتوسر  ا  یرسرم جهیو اعلام نت یداور ندیفرآ  انیو تا پا  ارسرال نشرده اسرت  یگرید اتینشرر یمقاله همزمان برا-3

  افت یو در  همحفوظ خواهد بود تا ضرمن رد مقال  رهیافت های نوین مدیریت یادگیری  هینشرر یحق برا نینکته ا نیا  تی. در صرورت عدم رعانخواهد شرد

 .دیاعلام نما سندگانیموضوع را به سازمان متبوع نو ،یداور  یهانهیهز

مقاله برگرفته از طرح   کهیراهنما و مشراور پس از نام دانشرجو و درصرورت  دیاسرات  یذکر اسرام  باشرد،ینامه م  انیمقاله مسرتخر  از پا  کهیدرصرورت  -4

 است. یپژوهشگران و محل انجام طرح الزام  یذکر اسام  باشد،یم یقاتیمراکز تحق  یطرح پژوهش  ایمصوب دانشگاه    یپژوهش

 مقاله امضا گردد. سندگانینوتمامی  است که تعهدنامه توس   یضرور
 

 ایمیل / نشانی اینترنتی  شماره تماس مرتبه علمی  نام و نام خانوادگی ترتیب

     

     

     

     


